ESCUELA NORMAL DE COACALCO

ESCUELAS [NORMA|£g
DEL ESADO | DE MExico

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

“VALORACION DE LA INTERVENCION DEL DOCENTE EN FORMACION
SOBRE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE”

QUE PARA OBTENER EL TITULO DE

LICENCIADA EN EDUCACION PRIMARIA

PRESENTA

JENNIFER REYES CRUZ

ASESOR

MTRO. LUIS FELIPE MARTINEZ REYNA

COACALCO DE BERRIOZABAL, MEX. JULIO, 2023



S5 R
€.2J ESTADO DE MEXICO

“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”.
ESCUELA NORMAL DE COACALCO

No. DE OFICIO: 8 /2022-2023
NUM. EXP. TIT/2022-2023

ASUNTO: Se autoriza trabajo de
titulacion para presentar
examen profesional

Cd. Coacalco, Méx., A 6 de Julio de 2023.

C. REYES CRUZ JENNIFER
PRESENTE

La Direccion de la Escuela Normal de Coacalco, a través de la Comision de Titulacion, se permite
comunicar a Usted que ha sido autorizado el tramite correspondiente para la sustentacién de su
Examen Profesional, con el trabajo de Portafolio de evidencias titulado:

"VALORACION DE LA INTERVENCION DEL DOCENTE EN FORMACION SOBRE LOS
AMBIENTES DE APRENDIZAJE"

Lo que se comunica para su conocimiento y fines consiguientes.

ATENTAMENTE

-
B
o
GOBIERNO DEL
ESTAGO OE MEXICO
SECRETARIA DE EDUCACIG
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR Y NORMA 7

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION A
SUBDIRECCION DE ESCUELAS ORMA

ESCUELA NORMAL DE CQANEEED
C.C.T 15ENL0014I
EDOANEXT

MTRA. SUSANA G DECISIONES FIANEY RSAMPEERISS A DH

SECRETARIA DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR Y NORMAL
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION NORMAL
SUBDIRECCION DE ESCUELAS NORMALES

ESCUELA NORMAL DE COACALCO

Calle Enrique Rébsamen No. 65 Col. Republica Mexicana, Coacalco Estado de México C.P. 55705, C.C.T. 15ENL00141
Tel 55-15-48-88-33, e-mail’ normalcoacalco@edugem.gob. mx




AGRADECIMIENTOS
A mis padres Dulce Ma. Cruz Vargas y Rogelio Reyes Pérez.

Por el apoyo mutuo e incondicional que me brindaron desde el momento en que elegi esta
carreray a pesar de todos los obstaculos jamas se dieron por vencidos, gracias por estar ahi

para mi y cuando los necesitaba.
A mi hermana y hermano; Samanta y Cristian.

Por estar conmigo a pesar de todo lo que hemos vivido, en los momentos mas dificiles y
brindarme palabras de aliento para no rendirme, por ayudarme cuando lo necesitaba y cuando

pensaba que el mundo se me desmoronaba.
A la maestra Diana Elizabeth Cortés Garcia.

Por guiarme y apoyarme en el periodo de mis practicas profesionales, ser un ejemplo a seguir,

alentarme a avanzar y no dejarme caer.
A mis amigas de la escuela.

Por estar ahi cuando mas las necesitaba y menos me lo esperaba, por estar conmigo a pesar de

todo; por el apoyo, amor y comprension.



INDICE

INTRODUCCION ..o ieeeee e sese et ses s s ss s ss s ssesas s ssssas s sassansensan 1
1. CONCEPTUALIZACION ......oovioeeeeeeeeeee e ee e 2
1.1 REFERENTES TEORICOS .....ooouiiieieeeeieteeeseeseeeesss s 3
1.2 AMBIENTES DE APRENDIZAJE ......ooovuiueeeveeeeeeiee e e s 5
1.3 PERFIL DE EGRESO .....oooieieeeeeeeeeeeee et sae st sss s s sss s s s ssssasssssssessnsessans 7
1.4 MALLA CURRICULAR........ooooeeeeieeeeeeeeeseeeeesseesees s seseaes s saessss s ssass s ss s sssass s sansass s seneaon 9
1.4.1 ;QUE SIGNIFICA EVALUAR UNA COMPETENCIA? ......ooveeeeeeeeeeeeeeeeeeies e 11
1.4.2 COMPETENCIA ELEGIDA ... 12
1.4.3 LA PLANIFICACION DENTRO DE LA EDUCACION .....ooooiereeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 13
1.4.4 ELEMENTOS DE UNA PLANIFICACION .......ovuieieeieeeeeeeeeeeeeee e veees s 15
1.45 COMPONENTES QUE INTEGRAN UNA PLANIFICACION .......coooiueeveeeerieereceeeeerenis 16
1.4.6 (QUE ES UN PRODUCTO? ....oouoviceeeeeeeeeieeeeesesseeessses s s sasssss s sssanssnns 17
1.4.7 ¢QUE ES UNA EVIDENCIA? ... 18
1.4.8 LA IMPORTANCIA DE LAS EVIDENCIAS DENTRO DEL PORTAFOLIO ..................... 18
1.4.9 TIPOS DE EVIDENCIAS ......oovoeeceeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeseaes s sessasssss s sass s ssssass s sansssssnsassanes 19

2. EVIDENCIAS PARA DEMOSTRAR EL LOGRO DE LA COMPETENCIA .....c.ovveeveveeeerereeeenen 21
2.1 CURSOS RELACIONADOS CON LA COMPETENCIA SELECCIONADA............ccccovververans 24
2.2 ANALISIS Y REFLEXION. ..ottt snan 26
2.2.1. EVIDENCIA 1 — TERCER SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2020-2021 ........ccoovverrrrrerenn 27
2.2.2. EVIDENCIA 2 — TERCER SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2020-2021 ........cooevurrrrernnn 32
2.2.3. EVIDENCIA 3 — TERCER SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2020-2021 .........c.ccoevruerrrrranes 33
2.2.4. EVIDENCIA 4 — CUARTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2020-2021...........ccccooervueenne. 35
2.2.5. EVIDENCIA 5 — CUARTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2020-2021........c..cocevveeverrennene 38
2.2.6. EVIDENCIA 6 —- CUARTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2020-2021.........cc.cevorvrrreennn 42
2.2.7. EVIDENCIA 7 — QUINTO SEMESTRE CICO ESCOLAR 2021-2022.........c.cccoovvurrrnrerrrnns 43
2.2.8. EVIDENCIA 8 — QUINTO SEMESTRE CICO ESCOLAR 2021-2022.........cccccoouevurrrrrenrrnns 46
2.2.9. EVIDENCIA 9 — QUINTO SEMESTRE CICO ESCOLAR 2021-2022.........c..coovvrrerrerrennnne 49
2.2.10. EVIDENCIA 10 — SEXTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2021-2022...........coovvrerrerrnnn 51
2.2.11. EVIDENCIA 11 — SEXTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2021-2022.........c..coorvrerrerrnn 53
2.2.12. EVIDENCIA 12 — SEXTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2021-2022...........cccccooevurrrens 55
2.2.13. EVIDENCIA 13 — SEXTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2021-2022..........cccovurvrrrenene. 57

2.2.14. EVIDENCIA 14 — SEXTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2021-2022............cccceuvrurunne 60



2.2.15. EVIDENCIA 15 — SEXTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2021-2022..........ccccoeevevuennnne. 62

2.2.16. EVIDENCIA 16 — SEPTIMO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023 ........cccevuevunene 64
2.2.17. EVIDENCIA 17 — SEPTIMO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023 ........ccccccevuernrnee 67
2.2.18. EVIDENCIA 18 — SEPTIMO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023 ........ccccccevuevnnnes 69
2.2.19. EVIDENCIA 19 — SEPTIMO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023 .........ccccevuevnnnns 71
2.2.20. EVIDENCIA 20 — SEPTIMO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023 .........ccccevvunnnns 73
2.2.21. EVIDENCIA 21 — SEPTIMO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023 ........cccceverurenn 75
2.2.22. EVIDENCIA 22 - OCTAVO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023..........ccccccerueenee. 76
2.2.23. EVIDENCIA 23 - OCTAVO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023...........cccceuenuenee. 79
2.2.24. EVIDENCIA 24 — OCTAVO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023...........ccceueuenee. 81
2.2.25. EVIDENCIA 25 - OCTAVO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023............cccoeuenee. 84
2.2.26. EVIDENCIA 26 — OCTAVO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023..........ccccccerueenee. 86
3.METODOLOGIA PARA LA REFLEXION DE LAS EVIDENCIAS ........cccooeiereirererereeereereee e, 88
4. CONCLUSIONES. ... .ot a e s st sb e bbb 92
4.1. ANALISIS CURRICULAR SOBRE LOS CURSOS IMPARTIDOS DENTRO DEL PLAN Y
PROGRAMAS PARA LA LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA .....coccooieiereeeeeeee, 94
4.2 CRONOGRAMA ...ttt st sttt e r e e bt e r e e r e e n e sae e sanesmnesaee s 132
5. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS .......cocoiiiiteieitieieieie sttt 133



INTRODUCCION

Dentro de la Escuela Normal de Coacalco, se debe de alcanzar un proceso formativo que
ayude a los docentes que se estan formando a una buena educacion, de calidad y que se
comprometan con la ensefianza de excelencia para las futuras generaciones, por ello, nos alientan
y apoyan en nuestra formacion como estudiantes, hasta el momento en que debemos de egresar,
logrando un trabajo reflexivo de lo aprendido y lo experimentado tanto en las clases

impartidas por los maestros y dentro de las practicas profesionales.

Este documento con el propdsito de obtener el titulo de Licenciatura en Educacién
Primaria, tiene como objetivo evidenciar el logro y desempefio adquirido durante el trayecto
formativo de la educacion superior, por medio de un portafolio de evidencias, que es una de las

modalidades con la cual se nos permite obtener este nivel de logro.

Un portafolio de evidencias es un documento que reconstruye el proceso de aprendizaje
del alumno o docente en formacion, por medio de las evidencias mas significativas e importantes

con el fin de demostrar lo que ha aprendido durante su vida estudiantil.

Considerando la importancia que tiene el portafolio de evidencias para demostrar lo
aprendido, de acuerdo al nivel educativo en el que nos encontramos, lo utilizaremos como una
herramienta para poder evidenciar, analizar y valorar los conocimientos, habilidades y actitudes
del docente en formacién, de acuerdo a la competencia que se requiere mejorar y al tema de

interés en el que esta guiado este trabajo.



1. CONCEPTUALIZACION

El proceso de titulacion es parte de una fase en el cual se finaliza una etapa académica,
cuya importancia es de suma relevancia para aquel estudiante que busca lograr este objetivo, por
ello previo a este punto de mi formacién académica, se me dieron a conocer las diversas formas
en la que podria obtener mi titulo de grado y asi culminar mi proceso de formacion en la

licenciatura.

Para ello, los docentes de la Escuela Normal de Coacalco, se encargaron de darnos a
conocer esta informacion y de esta forma poder guiar nuestros conocimientos hacia una modalidad,

competencia y tema de nuestro interés, por el cual este trabajo de titulacion se esta guiando.

De acuerdo a los documentos rectores que corresponden a “Orientaciones académicas para
la elaboracion del trabajo de titulacion. Planes de estudio 2018 y el “Acuerdo Secretarial 14-07-

187, es que logré elegir mi modalidad de trabajo para obtener la titulacion.

Conforme a la Subsecretaria de Educacion Superior, de la Secretaria de Educacion Publica
en su documento “Orientaciones académicas para la elaboracion del trabajo de titulacion. Planes
de estudio. 20187, el portafolio de evidencias se define como: “Un documento que integra y
organiza las evidencias que se consideran fundamentales para representar las competencias
establecidas en el perfil de egreso. Se trata de una coleccidn de distintos tipos de productos
seleccionados por la relevancia que tuvieron con respecto al proceso de aprendizaje, por lo que
muestran los principales logros y aspectos a mejorar en el desarrollo y la trayectoria profesional
de quien lo realiza. De la misma forma, indican el conocimiento que se tiene de lo que se hace, por

qué debe hacerse y qué hacer en caso de que el contexto cambie.”



El portafolio de evidencias consiste en la elaboracion de un documento que reconstruye el
proceso de aprendizaje del docente en formacidn, a diferencia de otras modalidades, como lo son:
el informe de practicas profesionales, el cual consiste en la elaboracion de un informe analitico-
reflexivo del proceso de intervencidn que se realiza en un periodo de practica profesional asi como
la tesis que consiste en la elaboracién y desarrollo de un proyecto de investigacion que culminara
con la presentacion de una propuesta que da cuenta del proceso metodoldgico realizado y los
resultados obtenidos, es por ello, la eleccidon de esta misma, ayudando a reflexionar, analizar,
evaluar y organizar las competencias establecidas en el perfil de egreso para medir el nivel de logro
por parte del docente en formacion, siendo una manera de reflexion y retroalimentacion hacia lo
que he logrado y he aprendido durante mi proceso de formacion docente, convirtiéndose en una

herramienta Util para poder valorar mi desempefio.

1.1 REFERENTES TEORICOS

Para lograr un trabajo reflexivo se dard muestra de diversos referentes tedricos hacia la
argumentacion del mismo, para poder comprender, reflexionar y reflejar los conocimientos sobre
esta modalidad, se debe de desglosar para la comprensién de lo que es un portafolio de evidencias,
explicando lo que es un portafolio y lo que es una evidencia, agrupando en seguida los conceptos

y de esta manera comprender el objetivo del trabajo.

Herman, Aschbacher y Winters (1992) afiade que el portafolio destaca “...el aprendizaje
de habilidades complejas que se evaltan de manera longitudinal e integral”. Sin embargo, Cooper
(1999) mas adelante agrega que existen dos tipos de portafolios, los cuéles son: el que se conforma
con “los mejores trabajos” y el que demuestra “el crecimiento y progreso en el proceso de

aprendizaje”. McKeachie (1999) nos ensefia que el portafolio apoya al docente en el proceso de



disefio de la instruccién y al mismo tiempo es un importante recurso en el proceso ensefianza-
aprendizaje, pues facilita a los profesores juzgar lo apropiado del curriculo, les permite organizar
reuniones tanto con los alumnos como con sus padres o con docentes, y proporciona informacién
que conduce a detectar a los alumnos en situacion de riesgo académico, asi como a replantear la

ensefianza y los apoyos didacticos requeridos.

Posteriormente, hablando de lo que es una evidencia, Xirau (2011) consideraba como
objeto de estudio desde Tales de Mileto (siglo VI a.C.), a una evidencia como “...con la base en
una combinacion de experiencia, racionalidad e imaginacion”. Pero anteriormente Lefevre (1981)
tiene la certeza de que una evidencia “...era referida como la posesion perfecta de la verdad eterna,
absoluta, definitiva, perfecta, perseguida por la metafisica”. Concluyendo con las definiciones que
da El Diccionario de la Real Academia Espafiola donde define a la evidencia como “el conjunto
disponible de hechos o de informacion que indican si una creencia o proposicion es verdad o
valida”, mientras el Diccionario Panhispanico de Dudas la identifica con la certeza clara y

manifiesta de la verdad o realidad de algo.

Actualmente al relacionar los dos conceptos, conformando lo que es un portafolio de
evidencias, Bergquist, Gould y Miller Greenberg (1981) mencionan que un portafolio de
evidencias “...se trata de una coleccion de muestras o documentos seleccionados por el alumno
cuyo propdasito es demostrar lo que ha aprendido en un curso determinado o durante parte de su
vida estudiantil”. Valencia, (1993) comparte que “...el portafolio es una recopilacion de trabajos
efectuados por los alumnos en un expreso ciclo educativo”. De acuerdo con la SEP (2014b, p. 19),
el portafolio de evidencias “Es un documento que integra y organiza las evidenciaS que se

consideran fundamentales para representar las competencias establecidas en el perfil de egreso”.



Al revisar y recapitular la informacion se da a conocer los diferentes tipos de portafolio de

evidencias que existen, algunos ejemplos son:

Portafolio tipo vitrina: Contiene evidencia limitada. Por ejemplo, mostrar el mejor trabajo,
el trabajo mejorado, el peor trabajo, el trabajo preferido. Los anexos pueden ser tareas, examenes,

trabajo creativo.

Portafolio de cotejo: El estudiante elige entre varias tareas una que deba completar. Por
ejemplo, en lugar de solicitar 12 problemas en cada inciso, el estudiante puede reemplazar unos
problemas por articulos en que haya realizado un analisis o reportes de lecturas, etc. también

pueden ser examenes y pruebas.

Portafolios de formato abierto: Permiten advertir el nivel de aprovechamiento; pueden
contener lo que los alumnos consideren como evidencia de aprendizaje. Pueden agregar reportes

de museos, peliculas de acuerdo con el tema, etc., problemas o tareas que el alumno haya realizado.

1.2 AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Cuando hablamos de ambientes de aprendizaje esta la definicion de Parras (2003) dénde
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sefiala, “...que es el escenario en el que existen y se desarrollan condiciones favorables de
aprendizaje, un espacio y tiempo dinamicos en el que los individuos desarrollan capacidades,
competencias, habilidades y valores, lo cual lleva a pensar que el espacio debe ir cambiando a
medida que se introduzcan innovaciones, y no solo este, sino todas las practicas que en él tienen

lugar, es ahi cuando se requiere que el docente, lo transforme y exista coherencia entre su discurso

y su actuar.”

De acuerdo a lo planteado anteriormente, se entiende como ambiente de aprendizaje al area

de trabajo en el que se propicia el aprendizaje de los alumnos a los diferentes contenidos y lo



disefiado de acuerdo a su plan y programas, haciendo lo posible por que este se logre, ya sea

favoreciendo el entorno o las actividades con material didactico que es con el que se trabajara.

Para ello, también existen diversos tipos de ambientes de aprendizaje, los cuéles se

encuentran:

1. Fisicos: Son los espacios fijos en donde los alumnos y el docente interactdan
entre ellos, especificamente el aula de clase dentro de una institucion educativa.

2. Virtuales: Son los espacios, donde se comunican por medio de ordenadores
0 mdviles para poder dar el conocimiento sobre algo en especifico, como lo son las clases
virtuales y como se trabajaba anteriormente como consecuencia de la pandemia.

3. Formales: Son los que se encuentran dentro de una institucion o cualquier
centro educativo, que esta relacionado con propiciar el aprendizaje.

4. Informales: Son los espacios donde adquirimos conocimientos sin la
intervencion de un docente o sin la ayuda de una planeacion que marque lo que se debe

hacer o no.

Los ambientes de aprendizaje, los vemos desde que cursamos la educacién bésica, sin
darnos cuenta la escuela se volvié como un segundo hogar para los estudiantes, fomentando y
fortaleciendo la adquisicidn de conocimientos de diversas maneras y estrategias que los docentes
plantean para todos, es por ello que el tema que se va a valorar dentro de este trabajo, es como los
ambientes de aprendizaje influyen en la intervencién de la docente en formacién para poder
propiciar el adquirir conocimientos por parte de los alumnos, como es que lo que hacemos o

dejamos de hacer, es parte de que ellos alcancen o no, lo que necesitamos que aprendan.



Debemos de tener en claro, que el propiciar un buen ambiente de aprendizaje no sélo
depende de lo que hay, si no de lo que creamos para que el conocimiento se transmita de tal forma
que los alumnos lo comprendan, por ello debemos de tomar en cuenta, que el ambiente es un
recurso de apoyo, es flexible a lo que propongamos dentro de una actividad o situacion didéctica,
haciendo que fomente el aprendizaje autbnomo y en conjunto, generando espacios de interaccion

y capturando el desarrollo profesional del docente.

1.3 PERFIL DE EGRESO

De acuerdo al documento el “Acuerdo Secretarial 14-07-18" el perfil de egreso constituye
el elemento referencial para la construccion y disefio del Plan de Estudios. Este expresa lo que se
pretende que el egresado sea capaz de realizar al término de su programa educativo. Sefiala los
conocimientos, habilidades, actitudes y valores involucrados en los desempefios propios de la
profesion docente. Esta integrado por competencias genéricas y profesionales, asi como sus

unidades de competencia y elementos.

Primeramente, cabe destacar que la deliberacion de las competencias genéricas y
profesionales que se presentaran, tienen una razén de su eleccion, la cuél es el impacto que tienen
de acuerdo al tema de interés y a la valoracion que se quiere llegar a tener de acuerdo a lo que
realicé, dentro de mis practicas profesionales, marcando en mi formacion laboral la importancia
en donde como docente, me di cuenta que tengo mayor participacién en como es que los alumnos
se desenvolvian para poder aprender un tema, los diferentes cambios que tuve que hacer en el aula
para que ellos lo observaran y fuera mas facil que lo aprendieran, el como es que se tenia que
buscar soluciones para todos y que no tuvieran problemas con fortalecer su desarrollo como

estudiantes, por esto, considerd que las siguientes competencias que se eligieron fueron las mas



apropiadas de acuerdo a lo que quiero valorar, conforme a mi intervencién docente dentro de las

practicas profesionales que experimente y tuve a lo largo de mi trayectoria educativa.

De este modo, el describir las competencias genéricas orientando mi documento que son
las que atienden al tipo de conocimientos, disposiciones y actitudes que todo egresado de las
distintas licenciaturas para la formacion inicial de docentes debe desarrollar a lo largo de su vida;
éstas le permiten regularse como un profesional consciente de los cambios sociales, cientificos,

tecnoldgicos y culturales.

Las competencias genéricas que considero apuntalan y muestran avance de acuerdo a mi

tema de interés son:

* Soluciona problemas y toma decisiones utilizando su pensamiento critico y creativo.

* Aprende de manera autbnoma y muestra iniciativa para autorregularse y fortalecer su

desarrollo personal.

Posteriormente al hablar de competencias profesionales dentro del documento nos ensefia
que estas sintetizan e integran el tipo de conocimientos, habilidades, actitudes y valores necesarios

para ejercer la profesion docente en los diferentes niveles educativos.

La competencia profesional a tratar dentro del documento es:

Disefia planeaciones aplicando sus conocimientos curriculares, psicopedagogicos,
disciplinares, didacticos y tecnoldgicos para propiciar espacios de aprendizaje incluyentes que

respondan a las necesidades de todos los alumnos en el marco del plan y programas de estudio.

Dentro de esta competencia, se encuentran puntos clave que ayudan a entender mejor como

es que se desarrolla y apoya a las necesidades que tenemos, las cuéles son:



 Elabora diagndsticos de los intereses, motivaciones y necesidades formativas de los
alumnos para organizar las actividades de aprendizaje, asi como las adecuaciones curriculares y

didacticas pertinentes.

* Selecciona estrategias que favorecen el desarrollo intelectual, fisico, social y emocional

de los alumnos para procurar el logro de los aprendizajes.

» Construye escenarios y experiencias de aprendizaje utilizando diversos recursos

metodoldgicos y tecnoldgicos para favorecer la educacion inclusiva.

1.4 MALLA CURRICULAR

Lo que entendemos por malla curricular, es al conjunto de asignaturas que debemos cursar
para poder obtener nuestro titulo a la licenciatura en la que estemos estudiando, en nuestro caso de
acuerdo a la Licenciatura de Educacion Primaria, de modo que, se nos presentd nuestra malla
curricular, en dénde contiene los cursos por semestre, pero marcandonos también los trayectos
formativos que los conforman dividiendolos por colores para que sea mas sencillo su
identificacion.

Estos cursos que a continuacién se podran observar, son los que reflejaron los
conocimientos que nosotros expresamos en el momento de desarrollar todas nuestras planeaciones
e intervenciones, dandonos a entender que todo se llega a vincular desde que empezamos hasta
que terminamos de estudiar, brindandonos oportunidades y formas de crecer como docentes que

comparten el objetivo de aprender para poder ensefiar.



10

Licenciatura en Educacion Primaria (Plan 2018
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en cualquiera de sus .
tres modalidades.

Primera opcion

Conocimientos de
la entidad:

Produccion de
Filosofia de la | textos narrativos
leducacion 4 h / 4.5y académicos 4 h /
4.5

contextos e
indicadores
educativos 4 h / 4.5

1 Malla curricular de la Licenciatura en Educacién Primaria
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1.4.1 ;QUE SIGNIFICA EVALUAR UNA COMPETENCIA?

Paulo Freire menciona que “...la tarea fundamental de educadores y educadoras es vivir
éticamente, practicar la ética diariamente con los nifios y los jovenes, esto es mucho mas
importante que el tema de biologia, si somos profesores de biologia”. De acuerdo a esta posicion
lo que significa ser docente para el Ministerio de Educacion y Formacién Profesional plantea que
es: “Acordar un marco de competencias Profesionales Docentes”. Esto es, tipificar qué es eso de
ser docente, en una serie de condiciones previamente establecidas, atendiendo a un protocolo

estandarizado.

Estas competencias tanto profesionales como genéricas se llegan a evaluar a lo largo de la
practica docente tanto en la produccidn que es la realizacion de una planificacion o en el momento
de la intervencion durante diversos instrumentos de evaluacion, como lo son rubricas o listas de
cotejo, donde los docentes titulares observan y evaltan las acciones del docente en formacion,
logrando una retroalimentacion sobre sus areas de oportunidad o sus debilidades que debe atender,

logrando para nosotros una oportunidad de mejorar.

Desde la comprensidn y visualizacion de la competencia, es que posteriormente se llega a
la manera de evaluar esa competencia de acuerdo a diversos puntos, no obstante, Moreno (2012)
anade que estas tienen una “... vinculacion con el contexto y la necesidad de la accion que implica
planteamientos metodoldgicos y organizativos que sean abiertos, multiples, variados y flexibles”.
Cano (2008) nos hace observar a ““...la evaluacion de competencias, las cuales permiten integrar

y conjugar diferentes modos de recoger evidencias™.

Finalmente, De Rossi y Restiglian (2019) nos mencionan a partir de varios puntos y de

manera de conclusion que “...la evaluaciéon de competencias supone valorar la capacidad del
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estudiantado para dar respuesta a situaciones con las que se va a encontrar en el futuro”,
haciéndonos ver que estas tienen el propdsito de ayudar a un futuro lleno de éxitos y resolucién de

problemas.

Considerando estos puntos clave, el poder evaluar una competencia y valorarla en una
persona que se estad formando para ser un docente de calidad, se deben de considerar tanto sus
aprendizajes como sus avances, en este sentido, comprendo que disefiar el trabajo docente desde
la perspectiva de un marco de competencias nos enfrenta al riesgo de sostener y reforzar este
modelo de ensefianza, formando una construccion autonoma de nuestros propios aprendizajes para

poder plasmarlos en la ensefianza.

1.4.2 COMPETENCIA ELEGIDA

Como se visualizo en el apartado de Perfil de egreso, existen diversas competencias que
consolidan y debemos dar muestra del avance al momento de ejercer nuestra profesion como

docentes.

La competencia elegida para llevar a cabo el contraste para una posible consolidacion y

valoracion de las diferentes evidencias conforme al tema seleccionado, es la siguiente:

“Disefiar planeaciones aplicando sus conocimientos curriculares, psicopedagégicos,
disciplinares, didacticos y tecnoldgicos para propiciar espacios de aprendizaje incluyentes
gue respondan a las necesidades de todos los alumnos en el marco del plan y programas de

estudio.”

Sin embargo, a partir de esta competencia se desglosa a varios puntos clave que tenemos

que tomar en cuenta, los cuales son:
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 Elabora diagndsticos de los intereses, motivaciones y necesidades formativas de los
alumnos para organizar las actividades de aprendizaje, asi como las adecuaciones curriculares y

didéacticas pertinentes.

* Selecciona estrategias que favorecen el desarrollo intelectual, fisico, social y emocional

de los alumnos para procurar el logro de los aprendizajes.

* Construye escenarios y experiencias de aprendizaje utilizando diversos recursos

metodoldgicos y tecnoldgicos para favorecer la educacion inclusiva.

De acuerdo al parrafo anterior, estimé esta competencia como la mas completa y eficaz
para valorar de manera completa y acertada, mi desempefio como docente a lo largo de mi estudio
sobre la licenciatura y medir el nivel de logro desde el principio de mi carrera hasta la finalizacion

de la misma.

Existen diversos puntos importantes para la comprension tanto de la competencia como de
la importancia de su eleccion, un ejemplo de esto, es el construir escenarios y experiencias de
aprendizaje, siendo este el punto clave. De esta manera, podremos comprender la utilidad y el buen
desarrollo que debemos tener nosotros como docentes en formacion hacia la misma, para propiciar

y generar buenos ambientes de aprendizaje.

1.4.3 LAPLANIFICACION DENTRO DE LA EDUCACION

La planificacion dentro de la educacion es un elemento importante, donde los docentes
plasman ideas y saberes para poder dar una clase, pero antes de ellos debemos de valorar como es

que una planificacion llego a ser tan importante dentro del rublo de la educacion.
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La planificacion educativa se origind a principios de la década de 1950 como respuesta a
la crisis econdmica, social y educativa provocada por la mala relacion entre educacion y desarrollo;

la incertidumbre sobre los objetivos de la educacion que existe en los diferentes paises.

Jiménez (1982) define a la planificacion como “...un proceso de toma de decisiones para
alcanzar un futuro deseado, teniendo en cuenta la situacion actual y los factores internos y externos
que pueden influir en el logro de los objetivos”. Goldstein (1998) nos menciona que “...es el
proceso de establecer objetivos y escoger el medio méas apropiado para el logro de los mismos
antes de emprender la accion”. Alvarado, Cedefio, Beitia y Garcia (1999) citan que “la
planificacion educativa es una herramienta técnica de toma de decisiones destinada a facilitar la

organizacion de los elementos que guian el proceso educativo”.

Como conclusion, su definicion ha ido cambiando a lo largo de los afios, pero eso no quiere
decir, que se sigan conservando varios elementos que la hacen ver como una pieza significativa
dentro de la educacion de los alumnos, la planificacién es una funcién de gestion que implica
analizar la situacion ya sea de manea externa e interna referente a una institucion educativa,
establecer metas, formular estrategias para lograr ciertas metas, en este caso, viéndose como un
referente a lo que se va a valorar ya que lo que se pretende es el lograr que los alumnos adquieran
un nuevo conocimiento y nosotros el poder desarrollar planes de accion conectadas a estos puntos,
ya que muestra como se pueden implementar ciertas estrategias o ideas que el docente elabore o
investigue antes de una clase, de esta manera se estara listo para tener una buena comunicacion e

interaccion con ellos propiciando un ambiente de aprendizaje significativo y de buena calidad.
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1.4.4 ELEMENTOS DE UNA PLANIFICACION

Como ya dimos a entender lo que es una planificacion, debemos saber que esta contiene
elementos para poder comprenderla y ejecutarla durante una clase, elaborada por el docente, deben

estar relacionados y l6gicamente coherentes.

Sanabria Ramos G. (2007) nos menciona que dentro de la planificacion de un programa de

intervencion educativa debe considerar los siguientes elementos:

-Naturaleza del programa: qué se quiere hacer.

-Origen y fundamento: por qué se quiere hacer.

-Objetivos: para qué se quiere hacer.

-Metas: cuanto se quiere hacer.

-Localizacion fisica: donde se quiere hacer.

-Metodologia: cémo se quiere hacer.

-Recursos humanos: quiénes lo van a hacer.

-Recursos materiales: con qué se va a hacer.

-Recursos financieros: con qué se va a costear.

-Evaluacion: cuales van a ser los criterios de evaluacion.

De esta forma, el contar con una buena planificacion que sea funcional y constructiva, tanto
para los alumnos cémo para el propio docente, debe de contener una estrategia que pueda
enriquecer los conocimientos mediante una secuencia de actividades disefiada de acuerdo al

diagndstico que se obtiene de cada grupo, el tema que estamos ensefiando de acuerdo a los
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contenidos que se presentan en cada plan y programas de acuerdo al grado, el contexto de los
estudiantes que se obtienen del diagndstico donde se plantean varios puntos importantes como lo
son sus estilos de aprendizaje y su relacion con su alrededor; y cdmo altimo punto pero no menos
importante los elementos de la planificacion mencionados anteriormente y el desarrollo del

curriculo que se refiere a los planes y programa disefiados para ellos.

1.4.5 COMPONENTES QUE INTEGRAN UNA PLANIFICACION

El Ministerio del Poder Popular para la Educacion (2007) indica a como el "objeto" de la
planificacion el que determina cuales seran los componentes que se deberan tomar en
consideracién, en el caso de la planificacion didactica o pedagodgica se pueden destacar los

siguientes componentes:
[1 Objetivos: Lo que se pretende que los alumnos alcancen.
[J Contenidos: Qué deberan aprender para alcanzar los objetivos propuestos.

(1 Actividades: Qué consideramos que los alumnos deben realizar para aprender los

contenidos que les permitiran alcanzar los objetivos propuestos.

(] Estrategias: Lo que los docentes ponen en practica para que los alumnos realicen las

actividades que les permitiran aprender los contenidos para alcanzar los objetivos propuestos.

En el momento de hacer la comparacion conforme a lo que se nos ha ensefiado a lo largo
de la carrera profesional, se puede confirmar, que los componentes que hay en una planeacién son

los siguientes:
- Los objetivos o propdsitos a lograr con la planeacion

- La organizacion de los contenidos conforme a los dias estipulados
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- Las actividades o situaciones de aprendizaje para lograr el objetivo
- La evaluacion de los aprendizajes con ayuda de instrumentos de evaluacion

Esto retomado del curso impartido en el tercer semestre, con el nombre de Iniciacion al
trabajo docente, donde nos acerca a los procesos de ensefianza-aprendizaje que se desarrollan en
el aula de clase, asi como la observacion y planeacion e intenta ofrecer respuestas a las preguntas
planteadas que nos desarrollamos al momento de realizarlas, de igual forma podemos decir que
son de mucha importancia ya que nos ayudo a plantear mejor nuestras tareas y él porque es que

elegimos una actividad mas que otra, para nuestras practicas.

1.4.6 ;QUE ES UN PRODUCTO?

Ha diferencia de lo que ya se habia planteado sobre lo que es una evidencia, se llega a
confundir con otro concepto al momento de seleccionar los momentos mas significativos y siendo
planteados como evidencias cuando no lo son, por lo cual, para poder saber la diferencia debemos

de conocer primero que es un producto.

El producto es el resultado de una accién o de un proceso. Dentro del &mbito de la
educacidn, es el resultado del proceso educativo, lo que sucede a los estudiantes como efecto de
su experiencia educativa, es decir, cuando se concluye la transmisién de conocimientos, se finaliza

con la entrega de un producto que valide lo que ellos llegaron a aprender o adquirir.

A diferencia de la evidencia, donde sustentan el desempefio de acuerdo a ese producto
llegando a un nivel de reflexion que ayude al estudiante a poder mejorar de acuerdo a sus

experiencias, propiciando el aprendizaje autbnomo y promoviendo mejores resultados.
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1.4.7 ¢QUE ES UNA EVIDENCIA?

El Diccionario de la Real Academia Espafiola delimita a la evidencia como “el conjunto
disponible de hechos o de informacion que indican si una creencia o proposicion es verdad o

valida”.

Las evidencias de aprendizaje se empatan como productos que ilustran lo que los
estudiantes saben, conocen y pueden hacer, dadas las circunstancias de una situacién especifica,
en relacién con los criterios de evaluacion establecidos para evaluar el aprendizaje o las

competencias definidas.

Dentro de la educacion las evidencias tienen un propésito dentro de la evaluacion, su
proposito es promover un mejor disefio e implementacion de politicas y programas nacionales para

lograr mejores resultados e impacto en los problemas publicos que enfrentan.

De acuerdo a este documento, las evidencias, son las cudles marquen un momento
significativo y de cambio para el docente, dandonos cuenta que dirigen la reflexion y andlisis de
lo que se realice para poder planificar algo mejor posteriormente, no tener que pasar por los

mismos errores y aprender de ellos.

1.4.8 LA IMPORTANCIA DE LAS EVIDENCIAS DENTRO DEL PORTAFOLIO

Como ya vimos anteriormente el portafolio de evidencias es una herramienta de evaluacién
que informa a los estudiantes sobre lo que estan aprendiendo y creando cada dia, dandoles valor
personal, un sentido de trascendencia y la oportunidad de volver sobre sus pasos para identificar

sus aciertos o aprender de sus errores.

La importancia de las evidencias dentro del portafolio se basa en lo que se puede lograr

con él, por ejemplo; es que ayuda a los estudiantes a reflexionar sobre su proceso y determinar su
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progreso de aprendizaje y ayuda a verbalizar su viaje de aprendizaje, reconocer sus éxitosy errores,

y reinventarse identificando sus fortalezas y areas de mejora.

Permite que la experiencia de aprendizaje logre mas aprendizaje y no solo intente
maximizarlo, sino que también pretenda ensefiarlo. Ademas, ayuda a fortalecer y centrarse en el
desarrollo de habilidades emocionales, sociales y sus relaciones interpersonales, de acuerdo a lo
que se ha planteado, para un docente en formacion otorga la importancia de reflexionar sobre la
practica para mejorar la intervencion, cdmo una manera de avance y de analisis sobre lo que se
hace, como se hace y porque se hace, tomando un punto de vista diferente de acuerdo a lo que cada

docente ha vivido.

1.49 TIPOS DE EVIDENCIAS

Messick (1989) fue un psicélogo que trabajé dentro del area para el Servicio de Pruebas
Educativas, el nos menciona que “diferentes tipos de inferencias con los instrumentos de medicion
requieren distintos tipos de evidencias, obteniéndose de diferentes raices para validar multiples

fuentes”, él nos menciona cinco tipos de evidencias:

1. Evidencia basada en el contenido: DAnde es importante que la misma tenga
relevancia, representatividad y calidad del contenido de la misma evidencia.

2. Evidencia basada en el proceso de respuesta: Se basa en una evidencia
empirica y que los procesos se planteen asumiendo los evaluados en las tareas propuestas.

3. Evidencia basada en la estructura interna: Es la valoracion de los
componentes para determinar si los mismos, conforman el constructo establecido.

4. Evidencia basada en otras variables: Estas se basan a las necesidades del

proceso de medicidn, evaluacion o la investigacion que se adelante.
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5. Evidencia basada en las consecuencias de la medicion: Valora las
interpretaciones con base a una accion futura, tomando en cuenta las consecuencias

presentes y futuras del uso del instrumento.

Las evidencias que voy a tomar en cuenta, son las de tipo basada en el contenido y en las
consecuencias de la medicidn, ya que después de su seleccion se pretende que ayuden y aporten

un conocimiento para mejorar en un futuro, tomando en cuenta lo que ya se habia experimentado.
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2. EVIDENCIAS PARA DEMOSTRAR EL LOGRO DE LA COMPETENCIA

Reflexionando lo dicho e investigado anteriormente, es de gran importancia para
comprender mis aprendizajes y poder alcanzar el desarrollo como docente de acuerdo a las
multiples competencias que el perfil de egreso marca dentro de la licenciatura de educacién

primaria.

Es importante la manera en que mi formacion académica y docente ha ido evolucionando
con el paso del tiempo, ya que existe una diferencia significativa entre el aprendizaje obtenido
durante mi educacidn basica y media superior, al aprendizaje obtenido a lo largo de mi educacién
superior, asi como el aprender sobre la formacidn e intervencién que tendré después de culminar

esta etapa y llevar a cabo lo aprendido.

La forma de aprendizaje que yo utilizaba en mi educacién basica y media superior se
basaba en la memorizacion de los conceptos y contenidos que me proporcionaban los docentes y
que se encontraban dentro de un temario predeterminado. Eso cambi0, en el momento de ingresar
a la educacion superior, ya que, estoy en un proceso de fortalecimiento de mis habilidades de
lectura y escritura conforme he experimentado diferentes situaciones dentro de la ensefianza,
haciendo que hoy en dia considere mas factores que anteriormente no tomaba en cuenta, y por ello,
es que considero que para poder ejercer y transmitir los saberes que he obtenido, es importante
contemplar todo aquello que pudiera proporcionarnos un nuevo aprendizaje y sobre todo,
retroalimentando nuestros propios conocimientos con ayuda de la experiencia tanto dentro y fuera

de un aula.

Procediendo a cémo es que este aprendizaje ha ido avanzando a lo largo de los afios, es

que en el ahora, puedo ejercer mejor mis estudios y de esta manera alcanzar las competencias
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necesarias para poder cultivar mi carrera profesional, recapitulandolo en un portafolio de

evidencias con el tema y competencia que necesito mejorar.

Existen diversos temas que estan relacionados a las competencias del perfil de egreso
referente a la construccion y capacidad de cada uno para identificar nuestros conocimientos,

habilidades, actitudes y valores propias de la profesion docente.

El tema sobre los ambientes de aprendizaje y el interés hacia €l, reside de una problematica
en especifico, que es la planificacion e intervencion deficiente por parte de la docente en
formacion, la identificacion de este problema, se dio en el momento en que al desarrollar una
planificacion y de participar en una intervencion, dentro de una escuela primaria, no se obtuvieron

los resultados esperados conforme a lo previsto en las diferentes evaluaciones.

Este problema fue reconocido a partir de diversas practicas y planificaciones que, al
momento de ejecutarlas, dificultaba e impedia un buen ambiente de aprendizaje, es decir, que por
parte de la docente en formacion, se reconoce que habia un conocimiento que no fue concretado
ni comprendido en su totalidad para que se pudieran transmitir de manera completa, sobre todo,
para el logro de este ambiente y el favorecimiento del mismo, que es la adquisicion plena de los

conocimientos por parte de los alumnos.

Finalmente, las consecuencias de la deficiente planeacién e intervencion fue lo que me
llevo a entender esta problematica, por ejemplo, cuando llegaba el momento de las evaluaciones
un porcentaje considerable de los estudiantes no alcanzaban a comprender en su totalidad los temas
explicados, y, por otro lado, cuando la relacion dentro del salon de clases no era muy buena,

presentandose quejas entre estudiantes.
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De tal forma que la valoracion respecto al tema antes mencionado, debera ser de acuerdo
a las experiencias de la docente en formacion, esto quiere decir que, posteriormente a la reflexion
del problema y sus consecuencias, podreé realizar la planificacion de una clase, prepardndome de
una manera mas eficiente y concreta, elaborando el material didactico necesario, los conceptos y
las explicaciones que deseamos hacer llegar a los alumnos, con la finalidad de cumplir el objetivo
deseado. Lo anterior me ha llevado a reflexionar un poco y puedo decir que, a lo largo de mi
proceso de aprendizaje y ensefianza como docente en formacion, me ha surgido mas el interés
respecto al tema, y he logrado darme cuenta que necesito consolidar mejor la competencia de mi
malla curricular, de acuerdo al perfil de egreso que esta establecido en el Acuerdo Secretarial,
encontrando areas de oportunidad para entablar un buen ambiente de aprendizaje tanto en mi area

académica como en mis préacticas profesionales.

Para lograrlo, considero la ayuda del portafolio de evidencias, y asi, observar todo mi
proceso dentro de las actividades encomendadas y realizadas, ademas de comprender, analizar y
estudiar mis oportunidades, debilidades, fortalezas y amenazas dentro de esta competencia y mi

evolucion a lo largo de la carrera, para que de esta manera pueda mejorar.

Debemos aclarar que dicha competencia habla precisamente de los problemas que se
identificaron y que se deben perfeccionar y valorar para poder consolidarla, aunque el poder
concretarse es un poco complejo, por sus diversas modificaciones eventuales, ademas, sabemos
gue no terminamos de aprender a lo largo de nuestra carrera y de nuestra vida, siempre hay algo

nuevo y todo el tiempo evolucionamos como personas y como profesionales.
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2.1 CURSOS RELACIONADOS CON LA COMPETENCIA SELECCIONADA

De acuerdo al documento rector “Acuerdo Secretarial 14-07-18”, podemos visualizar la
estructura del plan de estudios 2018, elaborando la siguiente tabla, la cual se divide en los trayectos
formativos que tenemos dentro de mi plan y los cursos correspondientes en donde se encuentra la

competencia elegida expuesta en el punto 1.2.2.

Trayecto formativo Semestre Cursos

Segundo semestre Planeacién y evaluacion de la ensefianza y

el aprendizaje.

Bases teoricas- » -
Cuarto semestre Atencion a la diversidad.

metodoldgicas para la )
Modelos pedagdgicos.

ensefianza

Quinto semestre Educacion Inclusiva.

Séptimo semestre Gestion educativa centrada en la mejora

del aprendizaje.

Primero semestre Aritmética. NUmeros naturales.

Introduccion a la naturaleza de la ciencia.

Segundo semestre Aritmética. NUmeros decimales y
fraccionarios.
Estudio del medio ambiente y la

Formacion para la
naturaleza.
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ensefianza y el

aprendizaje

Tercero semestre

Desarrollo de competencia lectora.
Algebra.

Geografia.

Cuarto semestre

Produccidn de textos escritos.

Geometria.

Historia.

Quinto semestre

Literatura.
Probabilidad y estadistica.
Estrategias para la ensefianza de la

historia.

Sexto semestre

Estrategia para el desarrollo
socioemocional.

Mousica, expresion corporal y danza.

Séptimo semestre

Teatro y artes visuales.

Educacién Fisica.

Préactica profesional

Tercero semestre

Iniciacion al trabajo docente.

Cuarto semestre

Estrategias de trabajo docente.

Quinto semestre

Innovacidn y trabajo docente.

Sexto semestre

Trabajo docente y proyectos de mejora
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escolar.

Séptimo y octavo semestre Aprendizaje en el servicio.?

Al tomar en cuenta, los cursos que se visualizan en la tabla y como es que impactaron en
mi formacidn académica antes de llegar a una préactica profesional como tal, se puede tomar en
cuenta que marcaron una gran diferencia en como es que de segundo semestre al Gltimo
visualizamos lo que teniamos que hacer y lo que tenemos que lograr, siendo una muestra de cambio
y progreso con diferentes perspectivas, maneras de pensar y visiones hacia el futuro al que

queremos llegar.

Las evidencias que se muestran dentro de este trabajo plantean tanto la probleméatica como
la evolucidon del mismo, para la mejora y valoracion de la competencia elegida, en relacion con el

tema elegido por parte de la docente en formacion.

2.2 ANALISIS Y REFLEXION.

Las evidencias dentro del portafolio son muy importantes, ya que se consideran
fundamentales para observar y valorar las competencias elegidas en el perfil de egreso y el
conocimiento, son seleccionadas por su relevancia que tuvieron en el desarrollo y la trayectoria

educativa y profesional de los docentes en formacion.

Para poder reflexionar con mayor profundidad, lo que se necesita hacer antes, es la

seleccion de algunas evidencias, donde se plasmen los conocimientos y habilidades por parte de

2 Tabla relacionando trayectos formativos con cursos establecidos en el plan.
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la docente en formacion. En esta seleccion y clasificacion de evidencias, se tomara en cuenta que
tengan relacion con las competencias y se vea el nivel de logro para posteriormente poder llegar a

un nivel de reflexion.

Las evidencias que se presentaran se dividieron enfocadas en los resultados de las
intervenciones y la secuencia de actividades que se plantearon en las mismas, divididas por
semestres empezando del 3° al 8° semestre, contando con 30 evidencias que abarcan planeaciones
e instrumentos de evaluacion tanto de los alumnos como de la docente titular del grupo,

presentando cada una de ellas y la razon de su eleccién de manera cronolégica.

Cabe resaltar que el objetivo de ir en orden de acuerdo a las fechas y evidencias, es que
podamos comparar lo que aprendimos antes y lo que proponemos después para evolucionar, siendo
un circulo reflexivo donde pueda recordar algo que me fue significativo y plantearlo nuevamente,

hasta que sea funcional, cometiendo errores y buscando soluciones.

2.2.1. EVIDENCIA 1 - TERCER SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2020-2021

En el 3° semestre, ciclo escolar 2020 — 2021, de acuerdo al plan de estudios que nos
corresponde nos presentaron los cursos de Desarrollo de competencia lectora, Algebra, Geografia
e Iniciacion al trabajo docente, que se encuentran relacionados a la competencia elegida la cual es
la de “Disefiar plancaciones aplicando sus conocimientos curriculares, psicopedagogicos,
disciplinares, didacticos y tecnoldgicos para propiciar espacios de aprendizaje incluyentes que
respondan a las necesidades de todos los alumnos en el marco del plan y programas de estudio”,
tanto la competencia y los cursos mencionados anteriormente, se basan en dos trayectos formativos

2999

los cudles son “Formacion para la ensefianza y el aprendizaje™ y “ Préctica profesional”, de

acuerdo con esa informacion se seleccion6 una planeacion que fue realizada a distancia, donde se
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muestra la problematica que se planteaba, donde la planeacion es deficiente, creando asi, un mal
ambiente de aprendizaje, y la razén principal es que no se puede retroalimentar como es debido
con los alumnos, haciendo que en la intervencién no se pueda lograr y llegar al objetivo esperado

en su totalidad.

La experiencia durante esta intervencion, fue una completamente diferente, ya que el
cambiar de un salon de clases a un aula virtual, fue una variacion alterna a lo tradicional,
cambiando también el ambiente de aprendizaje de algo convencional a algo mas evolucionado,
haciendo gue nosotros como docentes en formacion y en el proceso del aprendizaje, buscaramos

y utilizdramos nuevas estrategias para poder consolidar el contenido de los alumnos.

Es importante mencionar que dentro de los cursos que se nos proporcionaron dentro de este
semestre, todos se relacionan con la intencion de que el docente desarrolle las habilidades para
propiciar al alumno al aprendizaje dentro de este ambiente, involucrando los contenidos
disciplinares que cada curso nos proporciona para focalizar la planeacion, el uso de los planes y
programas de estudio, la utilizacion de los libros de texto, la organizacion del aula que se ve

involucrada a generar los ambientes de aprendizaje,

Dentro de este semestre se nos proporciond a los docentes en formacion un curso llamado
“Iniciacion al trabajo docente” donde el objetivo de este es acercar a los docentes a los procesos
de ensefianza y aprendizaje que se desarrollan dentro del aula de clases y de esta manera dar

respuestas a varias preguntas que tengamos sobre ellas.

Considero que esta evidencia, al ser a distancia y en la forma en que el curso también se

nos fue proporcionado (en linea), no se consolidaron y no hubo una retroalimentacion més extensa
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al terminar las précticas, lo que ocasion6 que no se completara bien el aprendizaje y objetivo del

curso proporcionado.

Primeramente, se presentara la planeacion que se tomd para poder realizar la intervencion,
en esta se describe el aprendizaje esperado por materia, el programa o recurso a utilizar, las
actividades que estan planeadas y la evaluacion con el seguimiento de las mismas. El organizarlas
de esta manera facilito la exposicion de las clases, pero en el momento de proporcionarlas a los
alumnos no se consolidaron como era esperado, de tal manera que se tuvieron que buscar nuevas
estrategias para que los alumnos pudieran aprender, estas presentadas en el apartado 2.2.5, donde

se presenta la siguiente planeacion con los cambios requeridos.

La planeacion estd basada en un ambiente de aprendizaje virtual, donde los alumnos
pudieran aprender por medio de un dispositivo tecnoldgico y con lo que tuvieran en sus hogares,
de esta manera sus hogares y donde tenian un espacio en el cual tomaban las mismas era su
ambiente, donde aprendian y adquirian nuevos conocimientos, dandonos la oportunidad de
experimentar cosas nuevas y planteando estrategias que en un aula no pudiéramos implementar

tan facilmente.

Dandonos cuenta que al querer compararla para poder valorar si la competencia que
elegimos de alguna manera fue cumplida y demostrada en esta evidencia, podemos decir que se
ve reflejada como un avance al logro de la misma, ya que, aunque no fue consolidada, nos ayudo

a avanzar y tener un punto de partida en el cudl reflexionar lo adquirido.
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PLAN DE ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A DISTANCIA PARA LAS PRIMERAS
SEMANAS DEL CICLO ESCOLAR.

GRADO 1*

GRUPO “B"”

PROFR(A) ERIKA YAZMIN FRAGOSO CARBAJAL

DOCENTE EN FORMACION: JENNIFER REYES CRUZ

PERIODO DEL 25 DE ENERO AL 29 DE ENERO

PROGRAMA DE TELEVISION
APRENDIZAJE ESPERADO O RECURSO A UTILIZAR ACTIVIDADES
Lengua materna. Dispositivo mavil o Lunes 25 de enero.
computadora para
Aprendizaje esperado: conectarse a Is clase. ¢ Con cudintas y con cudles se escrben?

Escribir textos sendllos para
describir personas, animales,
plantas u objetos de su
entorno.  Utilizar  palabras
conocidas como  referentes
para escribir palabras nuevas.

Matematicas.

Aprendizaje esperados
Les, ewcribe y ordena niumeros
naturales hasta 100.

Matematicas.

Aprendizaje esperados

Estima, compara y ordena
longitudes directamente y
también con un intermediario.

Diapositivas con las
imagenes y palabras.

El video est3 listo para su
reproduccion.

Dispositivo mavil o
computadora para
conectarse a la clase.

La actividad a realizar. (La
hoja).
El video est3 listo para su
reproduccion.

Dispositivo mavil o
computadora para
conectarse a la clase.

£l video est3 listo para su
reproduccion.

Las preguntas para poder
presentarias durante la
clase.

Titeres de papel.

Refexionen scbre a2 composicon ord de s palsbras v su

carrespondencia grafics.

Inicia: (10 mn.)

Visualizaran of siguiente wdeo. Ricos de Oro y los Tres Osos.
- : v, r2E Rty

olection

Desarrolo: (30 min.)

De<pués de ver ol video, dibujiran a los perconapes que identifiguen o los
objetos que mas les gusten.

Cierre: (20 min.)

Se les presentaran algunas imagenes con palsbras descrptives, para que
postenornente hagan peguenas amciones con esas palsbeas y relaconeries
con los personmes del video, hadendo 3 oracones en total.

Martes 26 de enero.

Dia de juegas.

Utilizar diferenses representscones pars of nomero 30,

Imicia: (10 min.)

Vizualizaran nuevaments o video de la dase anterior para poder responder lx
siguienis actividad, pon atencian al contenido del videa.

De=arrolo: (30 min.)

Se les brindard una hoje gue deben reslizar, reforzando el tema de las
suCesiones numencas relcionada con ol video, =i esto no es posible, se jes
comgaertira la pantalla con la sctivided pars que puedan escrbir sus respuestss
en el cusdemno. {(Anexa 1L

Cierre: (20 min.)

Compararemos respuestas de (3 ho 3 resslizar, para gue lodos los alumnos
entiendan y puedsn reconocer en conde tuvieron dificultades, finalizando s
dlix=e con la retroaimentacan de ks actividad

Miércoles 27 de enero.

Adivinz y commpara,

Utiliza estrategices propias para ordensr loogitudes.

Inicio: (15 min.}

Con buse al video wisto en las anieriores dases, deberan recordar » los
personsjes y algunos obelos vislos en estas, se hard una  peguena
retroalimentacién del contenido ded video.

Desarrolo: (30 men.)

Pordran atencion 2 lx dase, ya que por (3 pantalls se je presentaran diferentes
dibjos (tReres) donde debersan comparar sus tamanos, relacondndala con of
tema y lo visto prevasmente.

Cierre: (15 min.}

Deberan respander las siguienies preguntas en su cusdemo, escribienco solo fs
respueshs

20w personaje es o mas grande?

¢ Que personaje o< ol mas pequeno?

¢ De qué color ex al tazdn mas grande?

¢ De qué tamario e by cams del oso bebé?

Loe guien s ks <l mas socuena?

3 Planeacidn del 3° semestre.

30
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Conocimiento del medio. Dispositivo mavil o Jueves 28 de enero.
computadora para prerrasy s . ik
= o 4 ' oo rmi dimentiaon con buenos hatios
Aprendizaje esp.e 3 rsealaclase. Identificar hdbilos de alimentacion pers cuidar [ salud: consumo de Simenios
Reconoce las distintas partes des distintos grupos.
del cuerpo, y practica habitos Imagenes parala Inicia: {15 min. )
de higiene y alimentacion para presentacion. En =u cuxderno o en alguna hofs, deberan dibupr lo gue han comido o
cuidar su salud. desayunada.
Desarrolo; (25 min.)
Se s presontardn dgunas imdgenes sobee of plato del buen comes
representando cudles son las gue deben consumir mas y s que deben evitar
consumir en exceso, relacionanto o que dibujercn y el video visto en la
semans,
Cierre: (20 min.)
Compartirdn con of grupo sus dibujos y comentaran por qué ilustraran estos
alimentos, fortaleciendo |y convivencia y apeendizaje de los alumnos.
Conocimiento del medio. Dispositivo mévil o bl s e N
computadora para Viernes 24 de enero.
Aprendizajes esperados: conectarse 3 la clase.
Reconoce las distintas partes Los tres grupos de alimentos
del cuerpo, y practica habitos Pagina del juego. Reconocer ejemplos de los slimentos de los tres grupos: verduras y frutas,
de higiene y ali i6n para c[ne,::lzo I;gnun;mmar. y aimenios de ongen animal.
cuidar su salud. Retroslimentames con la dase pasads, retomando of tema y presentando uns
imagen del plato del buen comer, explicando sus partes nusvamente,
De<arrolo: (20 min.)
Rezolverin ol jusgo que se presents con ef siguiente link. redacionado con «f
tema.
hitps.iies educaplay comirecursos educatves/ 1000338 plato del hien comerht
ol
Cierre: (20 min.)
Retronlimentamod o tema, con Io visto en las dos clyses y pars poder refirsrse
de l2 clase, tendrin que decr un slimento de cada grupo del plulo del buen
comer.
EVALUACION Y SEGUIMIENTO | *Lista de cotejo
El conteo de las actividades
Participacion en clase

Instrumento de evaluacion Hm y hoja)

VoBe DIRECCION ESCOLAR

Profra. Ma. Félix Santillan Avila

TITULAR DE GRUPO

Mitra. Entkz Yazmin Frazoso Carbaial

DOCEN

Jennifer Reyes Cruz

WAL




32

2.2.2. EVIDENCIA 2 - TERCER SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2020-2021

La siguiente evidencia presentada es la evaluacion que mi docente titular, que se encuentra
cortada enfocandome a la evaluacidn que en ese momento me proporcioné relacionado con el tema
de los ambientes de aprendizaje, en €l es evaluado el dominio y manejo de los contenidos de
ensefianza, la capacidad de comunicacién y para establecer relaciones con los alumnos del grupo,
la planificacion y el uso de estrategias, estos puntos de evaluacion claves, nos indican mas que
nada nuestra habilidad para promover la ensefianza en los alumnos, el captar su atencion y el cémo
es gue nosotros organizamos las actividades, analizdndolo y tomando en cuenta lo que debemos
de realizar, podemos decir que el tener un buen ambiente de aprendizaje proporciona una mejor

respuesta por parte de ellos y el desarrollo de conocimientos.

El instrumento de evaluacion que se utilizo en el momento en que la docente titular me
evaluara, es una rubrica de evaluacion, definiendo un poco sobre lo que trata mencionamos que de
acuerdo con Mertler, 2001; Roblyer y Wiencke en el afio del 2003 definen la rabrica “como una
herramienta versatil que puede utilizarse de forma muy diferente para evaluar y tutorizar los
trabajos de los estudiantes”, en esta marcada con 5 calificaciones posibles que contienen un cierto
puntaje, las cuales son Excelente, Muy bien, Bien, Suficiente y Requiere apoyo, acumulando

puntos por rubro y de esa manera sacar una puntuacion final.

Se presenta en ella que en los tres rubros que mas necesito reforzar, marcadas con una
puntuacién de “bien”, son: la capacidad de respuesta a las inquietudes y dudas de los alumnos en
el tratamiento de los temas, la habilidad de promover la reflexion, el cuestionamiento y la
expresion de ideas de los alumnos durante la clase y la utilizacion de diferentes formas de

ensefianza y recursos.
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Con estos puntos mencionados, coincido con el punto de vista en que son clave para
promover un ambiente de aprendizaje satisfactorio para los alumnos y para cumplir con los
objetivos de las clases, que son el de motivar a los alumnos a aprender mas de lo que ya saben y

de adquirir habilidades que necesitan para su vida diaria.

CRITERICE® INDICADORES Eacalacin = Seficiernn Bazudere RECOMENDACIDNES
Coloca fecha, cont=nido y aprendizaje esperado
en el pizarmon yfo expresz a los zlumnes &l qué ¥
V&N a aprender, COMo y para gue.
Dominio y manejo | Cazpacidad de respuestz a las inguistudes y
de los contenidos de | dudas de los alumnes en el tratamiente de los
ensefianza temas
Hebilidead parz promover Iz reflexion, =l
cuestionzmiento y la expresion de ideas de los
alumnes durante |z dass.
capacidad de Hzbilidad para captar la ztencion de los minos
comunicaciony para | durante la clase, estrategias utilizadas y x®
establecer resultados cbienidos.
relzcionas Dispeosicién parz escuchar a los alumnos durants
con los alumnos del | sus intervencionss y tratar los contenidos que no X
Erupo s= comprenden uiilizando diversas estrategias.
Los planes de clase y estrategizs de enssfiznza X
son congruentes con los propasitos educatives.
Planificacidn de la Secuencias  didacicas  adaptadas &  las X
ensefianza caracteristicas = interesss de los alumnos.
Organizacidn de lzs actividades de ensefianza y X
distribucion del fiempo.
uiilizacien de diferentes formas de ensefanza y x
Uso de estrategias TECUrS0S.
de ensefianza Relzcion de lzs formas de ensefianza con los
propositos educztivos v con los enfoques de Iz ®
| disciplina. | 4

2.2.3. EVIDENCIA 3 - TERCER SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2020-2021

Por ultimo, se presenta las evaluaciones de los alumnos dentro de esta jornada de trabajo,
dénde se puede observar su desempefio de acuerdo a las actividades y las asistencias que tuvieron
en las clases virtuales, aunque hay algunas calificaciones muy buenas de igual manera no se

encuentran en la mayoria de los alumnos, esto basado por la falta de comunicacion o compromiso

4 Evaluacién por parte de la docente titular del grupo en 3° semestre.
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por parte de los padres de familia al momento de entregarlas ya que justificaban las faltas pero aun
asi no la entregaban, haciendo que el aprendizaje no se consolide y el ambiente no sea beneficioso

para ellos.

Al momento de evaluar a los alumnos, por medio de una lista de cotejo y una escala
estimativa para poder sacar las calificaciones, es importante recalcar que al ser a distancia, las
calificaciones plasmadas no son 100% de los alumnos y su desempefio académico, ya que en las
diversas actividades se puede observar a los padres de familia con ellos supervisando su trabajo y
que lo realizaran como se les solicitaba, de igual manera se podia observar al tutor realizando las
actividades, en lugar del alumno, delimitando las opciones para que nosotros pudiéramos mejorar
en el momento de observar y replantear las estrategias, retrasando el avance a la adquisicién de la

competencia que fue seleccionada.
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[ESCUELA PRIMARIA IGNACIO QUIROZ GUTIERREZ
TURNO MATUTING
GRADO: 1 GRUPO: “B”
CICLO ESCOLAR 2020-2021

MTRA. ERIKA YAZMIN FRAGOS0 CARBAJAL
DOCENTE EN FORMACION: JENNIFER REYES CRUZ.

LISTA DE COTEJO SEMANA DEL 26 AL 27 ENERO

MARTEE MIERCOLEE
NF NOMBRE DEL ALUMNO Pastiipacion | Pasbelpssn OBSERVACIONES
1. ASUILAR ROIAS LIZBETH GUADALUPE
2. AMGELES PEREZ LUIS ANGEL X 10 X 10
3. X
ry X| 10 | X| 96
5. X| 10 | x| 10
5. X | 10 [ X | 10
7. X X
5. X| 10
9.
10 GARCIA AGUSTIN IVAN X 10 X
1, GOMZALEZ PEREZ FATIMA CELESTE X 10 X
12 HERMANDEZ CAPISTRAN ARELY MARLEN X
13 HERMANDEZ DIAZ JULIO CESAR X 10 X 9.6
14 HERMANDEZ MARTINEZ 1515 ROCIO
15 HUAMNTE ROSAS JUAN ALEJANDRO
16 LIRS LUNA MARIEL NACKMI X 10
17 LUMA VARGAS MELANIE MOMNSERRAT X
18 RAMIREZ CARDEMAS DENILSOMN SEBASTIAN 10 X 9.6
19 REYES MOREMO EDNA DEMISS
20 RODRIGUEZ GARAY OLIVER EMAMNUEL 10
21 SEPULYEDA RODRIGUEZ ALAN GIBRAN X
22 TAPIA WIC EN_E’-\;C EITAN GAEL
23 WALDEZ MARTINEZ ERMILY SOFIA
24 WEGA CASTRO LIAM X
5

2.2.4. EVIDENCIA 4 - CUARTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2020-2021

La evidencia del 4° semestre estd mas enfocada en la evaluacion que se hizo por parte de

la docente titular del grupo sobre los ambientes de aprendizaje y, aunque fue en linea como la

5 Calificaciones de los alumnos en la jornada de intervencién de tercer semestre.
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anterior, se observd un cambio al tomar més factores en cuenta al momento de planear, sin
embargo, eso no propicié un buen ambiente de aprendizaje, ya que los alumnos no se encontraban
de manera presencial en un saldn de clases, que es un factor importante para observar y determinar
si la manera en la que se esta transmitiendo la informacion, estd siendo recibida de la manera

correcta.

En este cuarto semestre se nos proporciono los cursos de Atencion a la diversidad, Modelos
pedagdgicos, Produccidn de textos escritos, Geometria, Historia y Estrategias de trabajo docente,
considerd que la diversidad de cursos que se nos dieron y de igual manera al momento de
compararlo con la experiencia dentro de un aula ya sea virtual o presencial, podemos recalcar que
los diversos objetivos de estos se llegan a cumplir por medio de las clases y diferentes situaciones

que experimentamos.

Observando mejor la evaluacién aplicada, se puede determinar que por parte de la docente
en formacion no hay una habilidad para promover la reflexion, el cuestionamiento y la expresion
de ideas de los alumnos durante la clase y no se utilizan las diferentes formas de ensefianza y

recursos, haciendo la clase mas y cansada para los alumnos.

Sin embargo, el utilizar diferentes estrategias dentro de un aula virtual son buenas ideas
para promover y evolucionar la manera de aprender siempre y cuando se haga de manera correcta
y sin perder de vista el objetivo de cada clase, esto al momento de ponerlo en practica y con los
alumnos, llego a ser Util al principio, pero después los alumnos se empezaron a distraer perdiendo

el propdsito tanto del material virtual como de la clase.

El considerar el entorno en que el alumno se desenvuelve es parte esencial para la

adquisicion de conocimiento, tanto dentro como fuera de una instalacion educativa, en este
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ambiente de aprendizaje en el que el alumno debe poner mas de su parte para poder aprender,
concluyo que de acuerdo a la evaluacion por parte de la docente titular mi intervencion mejoro
pero no al punto de propiciar en los alumnos el deseo de aprender por su propia cuenta, de igual
manera que el procurar hacer un buen ambiente de aprendizaje no es algo sencillo pero tampoco
imposible, lo importante es hacer que dentro de este ambiente los conocimientos lleguen a todos,
propicien el deseo de aprender y que ellos mismos se den cuenta que tienen como finalidad de que
los puedan utilizar en un futuro para poder estudiar y trabajar de lo que deseen, siendo una etapa
vital para la evolucion como seres humanos, por lo tanto, la responsabilidad y compromiso que
tenemos como docentes es el ayudarlos a desarrollar su capacidad de analizar, sistematizar y
evaluar sus ideas en relacién con los métodos y los principios que tienen para formar un camino

hacia su futuro.
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LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA (Plan 2018)
PRACTICAS DE INTERVENCION

Docente en formacion: Jennifer Reyas Cruz
Escuela Primaria: Esc. Prim. Ignacio Quiroz Gutiérrez. Grado y Grupo: 1° “5” Fecha: 21 3| 24 d= junio.
Hora de inicio: 08:00 =.m. Hora de término: 10:00 2.m. Docente Observadora: Erika Yazmin Frazoso Carbajzl.

Asignatura: Lenguz Materna, Matematicas y Conocimisnto del Medio.

CRITERIOS® INDICADORES | Cazeles = e~ B Satcierns Fazuiers 35300 RECOMENDACIONES
Coloca fecha, contenido y aprendizaje esperado
en el pizarrén y/o expresa a los zlumnos =1 qué X
van 3 aprender, cOMo y pars qué.
Dominio y manejo Capacidad de respuesta 3 las ingquistudes y X
de los contenidos de | dudas de los alumnos en el tratamiento de los
7 temas
Habilidad parz promover Iz reflexidn, =i
cuestionamiento y Ia expresion de ideas d= los X
alumnos durants |a ciase.
Capacidad de Habilidad parz captar I2 atencidn de los nifos
comunicaciény para | durante |z clase, estrategias wutilizadas y X
resultados i
relaciones Disposicidn parz escuchar 2 los alumnos durants
con los alumnos del sus intervencionss y tratar los contenidos que no X
grupo s= comprenden utilizando diversas estrategias.
Los planes de clase y e‘strategias de enssfianz X
son congruentes con los p Gsitos educativos.
Planificacién de Ia Secuencias  did3cticas  adaptadas a3 las X
7 caracteristicas € intereses de los alumnos.
Orzanizacion de las actividades de ensefianza y X
distribucion del tiempo.
utilizacidén de diferentes formas de ensefianza y X
Uso de i recursos.
de ensefianza Relzcidon de lzs formas de ensefianza con los
propositos educativos y con los enfogues de Iz X
| gisciplina. | 6

2.2.5. EVIDENCIA 5 - CUARTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2020-2021

Se presenta de igual manera la planeacion que esta enfocada a esta evaluacion, observando

la diferencia entre la anterior, beneficiando tanto mi aprendizaje como la ensefianza de la misma.

En esta planeacion se ve orientada la competencia elegida en el momento de disefiar la

planeacion, pero mejorando Yy aplicando los diversos conocimientos curriculares,
psicopedagogicos, disciplinares, didacticos y tecnoldgicos, después de la evaluacion que se nos

fue realizada en la anterior intervencion.

Se seleccionaron estrategias, para construir escenarios y experiencias utilizando las

observaciones dadas por la docente titular en la intervencién pasada y de igual manera a las

6 Evaluacién por parte de la docente titular del grupo en 4° semestre.
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sugerencias transmitidas oralmente en el momento de terminar las clases con los alumnos o en el

momento de revisar la planeacion.

Los cursos que se nos dieron en este semestre, al darnos mas informacion y contenidos que
pudiéramos utilizar para mejorar nuestra intervencion docente, podemos decir que mejoramos
tanto en la competencia como en la elaboracion de ambientes de aprendizaje, para que los alumnos

pudieran aprender y desarrollar sus competencias.

Aunque es el mismo formato el que se utiliza para la elaboracion de la planeacion, es
considerable que, en el momento de la retroalimentacién y analisis, beneficio al cambio que era
necesario para mejorar tanto las habilidades de la docente como el buen ambiente de aprendizaje
para los alumnos, el tomar en cuenta mas factores que antes no se habian presenciado abrié mas el
panorama de ver lo que estaba en la préactica mas que en lo tedrico, aunque no se podria decir lo
mismo de cumplir al m&ximo el logro de la competencia elegida, mas que nada enfocado a que el
disefiar planeaciones para armar un espacio que propicie el aprendizaje en relacién a las
necesidades de los alumnos de acuerdo al plan y programas que les corresponde, es algo que no se
va a cumplir siempre cémo queremos, un ejemplo claro es lo que el glosario de la Reforma
Educativa en 2013 nos dice: “no hay un solo ambiente 6ptimo de aprendizaje. Hay un nimero
infinito de entornos de aprendizaje posibles, que es lo que hace que la ensefianza sea tan

interesante”.

Dependemos nosotros como docentes de los alumnos y su extensa creatividad, para poder
crear un espacio en el que ellos se puedan expresarse de tal manera que nos sea posible el
interactuar con sus experiencias e ideas, para hacer mas estimulante las clases que se les vayan a

impartir.
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PROGRAMA DE TELEVISION
APRENDIZAJE ESPERADO O RECURSO A UTILIZAR ACTIVIDADES
Lengua materna. Dispositivo mdévil o Lumes 21 de junio.
computadora para

Aprendizaje esperado:
Dicta y reescribe cuentos
conocidos mezclando
anécdotas y personajes, con
imdgenes y texto.

Enfasis:

Elige un cuento y lo reescribe
dictindole a algin adulto.

Matematicas.
Aprendizaje esperado:

Estima, compara y ordena
directamente capacidades.

Enfasis:
Usa diversos procedimientos
para igualar la cantidad de

liquido que se vacia en dos
recipientes diferentes.

Matemndticas.

Aprendizaje esperado:
Construye configuraciones
utilizando figuras
geométricas.

Enfasis:

Discrimina informacidn

geométrica para realizar una
configuracidn.

conectarse a la clase.

Video hecho por la docente
en formacién.

Cuaderno y lapiz para
apuntar.

Dispositivo mdvil o
computadora para
conectarse a la clase.

Cuaderno y lapiz para
apuntar.

Presentacidn para la
actividad.

Dispositivo mdvil o
computadora para
conectarse a la clase.

Cuaderno y lpiz para
apuntar.

Hoja como ejemplo hecho
por la docente en
formacién.

Inicia: (15 min.)

Se empezard la clase con un peguefio calculo mental en donde se les dardn 10
operaciones diferentes, tanto sumas cAmao restas, para gue sblo anaten el
resultado en su cuaderno, posterormente se calificardn los resultados entre
todos.

Desarralle: (20 min.)

Se les presentard un video hecho por la docente en formacidn, dénde se les
presentard como hacer un pegueno Cuento con sus experiencias y los
personales que ellos puedan imaginar, poniendo de ejemplo wno de la docente.

Clerre: (25 min.)

Los alumnas deberdn de crear su proplo cuento en dénde plasmen algo que
hayan vivido con cleroes personajes gue |a docente les pondrd en el video,
usaran su imaginacitn para crearo v gl gustan presentarlo ala clase.

Martes 22 de junio.

Inicia: (15 min.)

Se empezara la clase contdndoles un cuento y posterormente haclendo unas
preguntas de este, para reforzar su comprension lectora, se haran tres
preguntas que deberdn de anotar y posteriormente anotar la respuesta para que
de esta manera lo revisemos al terminar enfre todas.

Desarralla: (25 min.)

Por medio de una presentacidn, se le pondra al alumno diferentes imagenes de
abjetos en donde deberdn de responder las preguntas también de estis, en la
presentacidn se le plantearan diferentes formas de representar la cantidad de
liguido en diferentes recipientes.

Clerre: (20 min.)

Se les hard una pequedia actividad a log alumnos, dénde se les pedird gue
coensigan dos vasos de diferente tamafio y eonforme a ellos contestaran algunas
preguntas sobre su capacidad.

Miércoles 23 de junio.

Inicio: {15 min.)

Se empezard la clase con un pequefio cdlculo mental en dénde se les dardn 10
operaciones diferentes, tanto sumas cdmao restas, para gue sdlo anaten el
resultado en su cuaderno, posterormente se calificardn los resultados entre
todos.

Desarralle: (30 min.)

En una hoja blanca, reciclada o de color, los alumnos deberan de poner las
figuras que se les pldid de tarea en dénde decorardn la hoja codmo gusten,
haclende un cuadro diferemte cada une, tamblén podran pintarlo o dibujar
pequenas figuras con eolores, se les mostrard un ejemplo hecho por la docente
en formacitn.

Clerre: (15 min.)




Conocimiento del medio.
Aprendizaje esperado:

Describe cronoldgicamente
acontecimientos de su historia
y la de su familia con el uso de
referencias temporales.

Enfasis:

Describe acontecimientos
familiares y de su historia
personal con el uso del
calendario y de referentes
temporales.

Dispositivo mavil o
computadora para
conectarse a la clase.

Cuaderno y ldpiz para
apuntar.

Video hecho por la docente
en formacién.

Los alumnas comparntiran sus cuadros y de igual manera se les hardn unas tres
preguntas respecto a este, que deberdn de responder en su cuadernd.

Jueves 24 de junio.

Inicie: (15 min.)

Se empezard la clase contandoles un cuento y posterormente haciendo unas
preguntas de este, para reforzar su comprensitn lectora, se hardn tres
preguntas gue deberan de anotar y posteriormente anotar la respuesta para que
de esta manera lo revisemas al terminar entre todos.

Desarrolio: (20 min.)

Se les presentard un video a los alumnos heche por la docente en formaci én
dénde se presentard un acontecimiento importante de ella contanda
acontecimientos de su histora y la de su familia cémo elemplo para la actividad.

Clerre: (25 min.)

Cémo actividad de los alumnos, deberan de plasmar en su cuademao un
acontecimiento de su historia con la de su familia con el uso del calendario o
referentes temporales, que posteriormente si gustan comparlirdn con sus
compafiens.

EVALUACION Y SEGUIMIENTO

*Lista de cotejo

El conteo de las actividades
Participacidn en clase
Instrumento de evaluacién

VoBo DIRECCION ESCOLAR

Profra. Ma. Félix Santillan Avila

TITULAR DE GRUPO
“_J'
Mitra. Enka Y in Fragoso Carbajal

Jennifer Reyes Cruz

7 Planeacién del 4° semestre.
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2.2.6. EVIDENCIA 6 - CUARTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2020-2021

Finalizando las evidencias de cuarto semestre, con las calificaciones de los alumnos en
donde se ve un avance significativo sobre la anterior, empezando con el cambio de la lista que
muestra una mejor organizacion al momento de evaluar a los alumnos conforme a las actividades
entregadas, posteriormente de igual manera no se puede visualizar el de todos los alumnos cémo
tal, pero de los que estan presentes podemos decir que mantuvieron ese compromiso y

responsabilidad de presenciar y entregar lo necesario para avanzar.

Podemos decir que los que, si fueron registrados y de igual manera los que no, pero
reafirmado la retroalimentacién y evolucion de acuerdo a lo que se fue observado y evaluado en
la anterior jornada de intervencion y observacion, encontramos una mejora significativa conforme
a lo que se evaluaba y lo que representa graficamente una calificacion para ellos, con mejores

estrategias de ensefianza para el aprendizaje, formando un resultado bueno al final de las clases.

Por mi parte, puedo decir que el trabajo del docente en estos nuevos ambientes de
aprendizaje, es que se debe notar el que tenemos la obligacion de buscar como es que el alumno
pueda potenciar sus habilidades y conocimientos ya previos, para que nos ayude a nosotros para
una buena comunicacion de aprendizaje, haciendo la retroalimentacion con las experiencias de los

alumnos y la propia conduccion de sus aprendizajes dentro y fuera del aula.

Tenemos que tener claro estos conceptos e ideas para que en la préxima intervencion sea
mejor y cada vez mas buena, pensar en como es que nuestras acciones llegan a perjudicar o alentar
al alumno para que el desee seguir estudiando o hasta que tenga la idea de que la educaciéon es un

derecho que el tiene como ser vivo, que le sirve no solo en el ambito laboral si no también social
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y de esta manera pueda interactuar tanto con su entorno como con las personas que lo rodean, esto

relacionandose e influyendo en el mejoramiento de su persona.

ESCUELA PRIMARIA IGNACIO QUIROZ GUTIERREZ C.C.T. 15EPR4625B ZONA ESC. P-273 | Si asiste

GRADO Y GRUPQ _1°B_ Tumo: matutino  Ciclo Escolar: 2020 - 2021 No asiste _
- - Sin evidencia

LISTA DE COTEJO DEL 21 AL 24 DE JUNIO DE 2021

N. | Nombre del alumno Lunes 21 Martes 22 Miércoles 23 | Jueves 24 Observaciones
T AGUILAR ROJAS LIZBETH GUADALUPE !
2 ANGELES PEREZ LUIS ANGEL 10 | 10 10| 10
3 BAUTISTA CABALLERO DERECK SANTIAGO 10 [ 10 10
4 BISTRE SALDANA RAMSES 10| 10 10 | 10
5 CASTELAN LUNA GEQVANNY 10 [ 10
6 DIAZ GARCIA ALLISON ARANZA [ 10 [ 10 |
7 DIAZ VARGAS ARIADNA LEILANI
8 FIGUEROA FLORES ALAN
9 GALINDO AGUILAR SOFIA MIRANDA
10 | GARCIA AGUSTIN IVAN 10 | 10 10 | 10
11 | GONZALEZ PEREZ FATIMA CELESTE
12 | HERNANDEZ CAPISTRAN ARELY MARLEN 10 [ 10 10 [ 10
13 | HERNANDEZ DIAZ JULIO CESAR
14 | HERNANDEZ MARTINEZ ISIS ROCIO
15 | HUANTE ROSAS JUAN ALEJANDRO
16 | LIRA LUNA MARIEL NACMI
17 | LUNA VARGAS MELANIE MONSERRAT
18 | RAMIREZ CARDENAS DENILSON SEBASTIAN
19 | REYES MORENO EDNA DENISS
20 | RODRIGUEZ GARAY OLIVER EMANUEL 10 | 10
21 | SEPULVEDA RODRIGUEZ ALAN GIERAN
27 | TAPIA VICENTENO EITAN GAEL H
273 | VALDEZ MARTINEZ EMILY SOFIA
24 | VEGA CASTRO LIAM 10 10
Actividades de Reforzamiento 88 8
o | 2 = = o =
|z 2|2 = | £ S| L
>| 2| 818 |>|=g|2| |=| 8|3
OO0 |0O oo o|o| o O|o|x 8

2.2.7. EVIDENCIA 7 - QUINTO SEMESTRE CICO ESCOLAR 2021-2022

Durante el 5° semestre, los docentes en formacién obtuvimos un curso que era especifico
sobre la Educacion Inclusiva, donde el objetivo es que el docente asumiera la necesidad de una
transformacion tomando en cuenta lo que estaba pasando con los alumnos, su contexto en el que
ellos se desarrollan para el beneficio 0 amenaza de su aprendizaje ya sea dentro y fuera de la

escuela.

8 Calificaciones de la jornada de intervencién del cuarto semestre.
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En este semestre, de igual manera se toma en cuenta la evaluacidn que se dio por parte de
la docente titular del grupo enfocada a los ambientes de aprendizaje, el porqué de cémo es que esta
cortada, ya que ademas de dar una calificacion, marca en las observaciones areas de oportunidad
para que los alumnos se sientan incluidos, pero manteniendo un orden dentro de la clase virtual,
dando a entender que los alumnos, no todos no se encuentran interesados todo el tiempo en la
clase, esto también tiene que ver por el estilo de aprendizaje, es decir, haciendo énfasis a las
diversas estrategias que tienen cada persona para poder ejecutar una tarea o una solucién referente
a algo en especifico, de cada uno de ellos, en la que no todos aprenden de la misma manera,
haciendo que las diversas clases tengan algo que les interesen a todos y tengan la oportunidad de

aprender de la misma manera.

En las observaciones que ella plantea, se toma en cuenta que los alumnos no respetan a sus
compafieros para tomar turno, haciendo que se pierda la organizacion antes planteada en las
planeaciones, por consecuencia, se pierde el objetivo de las actividades y sus propositos, las cuales
son el que el alumno pueda fortalecer los aprendizajes esperados de las clases, y de cierta forma
no se distribuyen bien los tiempos con los que se da la secuencia de actividades, ya que al no tener
organizacién no se puede seguir los tiempos al intentar poner orden, posteriormente al tener ya
todo en orden e intentar retomar la clase, algunos de ellos ya no recuerdan de lo que se estaba
hablando o se distraian con otras cuestiones que pasaban a su alrededor, haciendo que algunos
alumnos no puedan terminar los ejercicios y por consiguiente no puedan obtener una calificacion
aprobatoria, cbmo podemos darnos cuenta se va armando una cadena de consecuencias que no son
beneficiosas para el aprendizaje de los alumnos y para que se desarrolle lo que se planeaba,

empeorando el ambiente de aprendizaje.
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Considerando que dentro de la problematica y del objetivo del curso, se debe de tomar mas
en cuenta lo que estamos haciendo dentro del aula y como éste impacta en los alumnos, resaltando
el rol que tenemos como docentes al tener poder refiriéndome en el momento de relacionar a los
alumnos con las diversas estrategias que vayamos planteando para mejorar y de esta forma hacer
que los ambientes de aprendizaje que quisiéramos propiciar puedan avanzar y cumplir el propésito

gue deseamos.

IX. Distribuye y maneja el Sempo de = S, se hooe al inicio de fa dase, sin embargo, enfa
manera eficar y fladble, respecto alos dltima actividad el tiempo fue menor para continuar
comtenidas y actividades que con el juego vy que los estudiantes fueran anotando y
comprendienda el ejercicio. Ya gue, para fos slumnos
que lo dominan fue fadl, pero hizo faita dar su tiempo
= los gue apenas estan compeendiendo ef concepto.

desacrolla.

XI. Gerrs I3 sesién, resolviendo dudas y < Si lo hace.
atendiendo cormentarios de los
alumnos, precisando las tareas yfo
actividades = realizar en cass de
maners clara y adecuada.

% Evaluacién de la docente titular del grupo en 5° semestre.
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2.2.8. EVIDENCIA 8 - QUINTO SEMESTRE CICO ESCOLAR 2021-2022

Posteriormente se presenta la planeacion de la evaluacion que el docente titular anexo y se
presentd anteriormente, en ella se encuentra dividida entre asignaturas, ambitos, aprendizajes
esperados, actividades, materiales y/o recursos y los instrumentos de evaluacion. De acuerdo a las
intervenciones anteriores a comparativa de esta, podemos decir que es mas descriptiva, aungue sea

en el mismo ambiente de aprendizaje, es decir, en linea.

El poder comparar la planeacion del afio pasado a esta que se presenta a continuacion,
podemos darnos cuenta de las areas de oportunidad que se presentaron y de las debilidades que se
solucionaron a partir del analisis y valoracion de los instrumentos, pero de igual manera el coémo
es que debemos de seguir mejorando para poder lograr nuestra competencia y dominar lo que

necesitamos como futuros docentes.

El tener en cuenta cada uno de los elementos que se encuentran dentro de una planeacion,
nos fueron guiadas dentro del curso que se nos proporciono en este semestre, la cuél es la de
“Innovacion y trabajo docente”, dentro de este curso se nos enseflo que plantear las necesidades
formativas de los alumnos son bases esenciales para el buen aprendizaje dentro de la planeacion,
el tener en cuenta sus estilos de aprendizajes, el establecer relaciones entre los estudios y el logro
de los aprendizajes hablando de las actividades que se les plantean, utilizar metodologias para
promover los conocimientos por medio de procesos en el momento de ejecutar las secuencias
didacticas, incorporar los recursos y materiales didacticos para propiciar los conocimientos
hablando de los materiales que se utilizan en cada clase, elaborar diagndsticos sobre el avance
formativo de los alumnos en cuestién de sus resultados y sus gustos para poder aprender,

seleccionar estrategias para fomentar su desarrollo promoviendo la retroalimentacion dentro de



47

las clases, empleando los medios tecnoldgicos y las fuentes de informacion, construyendo
escenarios y experiencias referentes a los aprendizajes hablando de manera mas general sobre el
ambiente que se forma con los alumnos, evaluando de acuerdo a su esfuerzo, elaborando
propuestas para mejorar los resultados que ya caben dentro de las evaluaciones que se nos hacen
a nosotros por medio de la observacion de nuestros docentes titulares o los docentes por parte de
la Escuela Normal de Coacalco, orientar nuestro sentido ético y valoral para poder determinar
coémo guiarlos, decidir estrategias para eliminar barreras de aprendizaje y por ultimo pero no menos
importante el de utilizar los recursos disponibles para explicar y mejorare nuestra practica docente;
cémo podemos darnos cuenta todos estos puntos fueron planteados y ensefiados para que nosotros

pudiéramos plasmarlo no s6lo por escrito en la planeacion si no también de manera oral.

Planificacion: Del 18 al 22 de octubre de 2021

Escuela de prictica | Malinali. | Docente en formacidon: | Jennifer Reyes Cruz.
Direccitn Calle Bosque De Luz Sn, Coacaleo de Berriozibal, México. Zona Escolar P0G6
Grado: [3° |[Grupo: [ A [ Tumo: [ Matutine. Fecha de entrega | 14/ 10/ 21
Asignatura Aprendizaje Actividades Materiales y/o Instrumentos de
esperado recursos evaluacién
Espaiiol
Inicio (25 min): Presentacion de | Por medio de un correo
Ambito: Sigue un Con ayuda de una presentacion, se les pedira a los la clase. electronico, deberan de
Participacidn instructivo alumnos gue busquen en sus diccionarios qué es un mandar las evidencias,
social. sencillo para | instructivo dando intreduccién al tema, de igual Diccionario por | que serian fotos de sus
elaborar un | manera en la presentacion se les dara una breve alumno. apuntes y la figura que
Practica Social objeto. descripcion que deben copiar en sus cuadernos. realizaron.
del Lenguaje: Desarrollo (45 min): Cuadernos para
Produccidn e Posteriormente seguiremos con la presentacion en el apunte. Correo:
interpretacion dénde se les mostrard un ejemplo de un instructivo y entregadeactividades
de instructivos y sus pasos, con el cudl creardn una figura con papel, Lépiz o pluma | 3A@hotmail.com
documentos que los alumnos deberdn de seguir los pasos para poder con la cual
regulan la crearla de igual manera el poder leer y apuntar las apuntar. Esto se registrara en
CORVIVENCIA. instrucciones en sus cuademos. una lista de cotejo
Cierre (20 min): Hoja de papel, | (Anexo 1). que al
Se realizard una pequefia pausa activa, en donde los reciclada, de | finalizar la semana se le
alumnos se podran estirar y relajar un poco. color o blanca. | proporcionara a la
Finalizando con la presentacion de las figuras y con maestra titular del
sus participaciones sobre lo gue creen gue es un grupo.
instructivo, siendo una retroalimentacion.
Matemiticas
Inicio {25 min): Presentacidn de | Por medio de un correo
Eje: Resuelve Se comenzara la clase preguntado si saben qué es la clase. electronico, deberan de
Nimero, algebra | problemas de | una multiplicacidn, dando una breve introduccion mandar las evidencias,
v variacion. multiplicacién | acerca de su definicidn, con ayuda de una Cuadernos para | que serian fotos de sus
con nimeros | presentacion, escribiremos un ndmero al azar, para el apunte y apuntes y la actividad
Tema: naturales posteriormente con este, formar una escalera (suma actividad. hecha en clase.
Multiplicacion iterada).




(introduccion - | menores que | Después de hacerlo hasta que el numero se repita 10 Ldpiz o pluma | Correo:
suma iterada). 10. veces, se les mostrard cdmo esta misma operacion con la cudl entregadeactividades
llega al mismo resultado con ayuda de la apuntar y 3A@hotmail.com
multiplicacion. colores.
Desarrollo (30 min): Esto se registrarad en
Con ayuda de una imagen (Anexo 2) y de su Imagen de una lista de cotejo
cuaderno donde pegaran esta imagen, les haremos apoyo. (Anexo 1), que al
preguntas a los alumnos (que se encontrardn en la finalizar la semana se le
presentacidn), asi como también dar respuesta a Videojuego con | proporcionars a la
algunas dudas que tengan los alumnos sobre esta. la actividad. maestra titular del
Cierre (35 min): grupo. Se evaluard su
Para finalizar, con apoyo de un videojuego (Un mapa aprendizaje con ayuda
en creativo de Fortnite. Anexo 4), se les realizaran de una evaluacidn
algunas multiplicaciones a todos los alumnos, para sumativa (Anexo 3).
complementar el desarrollo y asi poder interactuar
mejor con ellos, asi como también evaluar su
comprensidn del tema, deberdn realizar las
operaciones, un alumno contestard una operacion y
todos con ayuda de un cuaderno y l&piz escribiran
todos los resultados.
Eje: Usar fichas de | Por medio de un correo
Nimero, algebra | Lee, escribe y | Inicio (25 min): unidades, electrénico, deberdn de
¥ varaciin. ordena Con ayuda de sus fichas de unidades, decenas y decenas y mandar las evidencias,
numeros centenas, se les pedird a los alumnos que escriban centenas. que serian fotos de sus
Tema: naturales varias cantidades que nosotros como docentes les apuntes y las
Nimero. hasta 1000. | proporcionaremos con ayuda de una presentacidn (5 | Presentacién de | operaciones realizadas
cantidades). la clase. en clase.
Desarrollo (40 min):
Con ayuda de una imagen (Anexo 5) donde se veran | Cuadernos para | Correo:
varios objetos, los alumnos deberan de clasificarlos y el apunte y entregadeactividades
enumerarlos conforme a su cantidad, usando sus actividad. 3A@hotmail.com
fichas para representarlos, de igual manera se hard el
apunte donde pegarén la imagen y responderan las Lapiz o pluma | Esto se registrara en
preguntas conforme a la presentacion. con la cudl una lista de cotejo
Cierre (25 min): apuntar y (Anexo 1), que al
Se hard una pausa activa donde se les hardn sumas y colores. finalizar la semana se le
restas a los alumnos, donde deberan de saltar el proporcionara a la
resultado, haciendo que estas también sean Imagen de maestra titular del
apuntadas en sus cuadernos como evidencia. apoyo. qrupo.
La entidad Inicio (30 min): Por medio de un correo
donde viva Se empezard |a clase con ayuda del libro de texto del Libro de texto. | electrdnico, deberan de
Distingue alumno, dénde consultaremos las paginas 34 y 35, mandar las evidencias,
Competencia: | caracteristicas | leeremaos en conjunto la noticia que se encuentra ahi y | Presentacion de | que serian fotos de sus
Relacion del de la contestaremos las preguntas, con ayuda de una la clase. apuntes y la actividad
espacio poblacién de | presentacidn. hecha en clase.
geogrifico v la entidad y | Desarrollo (45 min): Cuadernos para
tiempa 5US Con ayuda de la presentacion se les presentard a los el apunte y Correo:
histérico. principales | alumnos varios trabajos en los que se les tendré que actividad. entregadeactividades
actividades | poner nombre relacicnandolos con las imagenes que 3A@hotmail.com
Contenido: econdmicas. | se vean. De igual manera tendran que ir apuntando en | Lépiz o pluma

Caracteristicas y
actividades de la
poblacion
en mi entidad.

su cuademno estos trabajos. (Siendo en total 10).
Cierre (15 min):

Para finalizar los alumnos deberan de elegir uno de
los trabajos (3 opciones en la presentacion), en los
que deberan de describir este trabajo, apuntando las
caracteristicas en sus cuadernos, cdmo evidencia.

con la cual
apuntar y
colores.

Esto se registrara en
una lista de cotejo
(Anexo 1), que al
finalizar la semana se le
proporcionard a la
maestra titular del
grupo.

48
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Hoja de Firmas
Planificacion: Del 18 al 22 de octubre de 2021

Cd. Coacalco, Edo. De Méx.; a 13 de octubre de 2021

Revisd

Jennifer Reyes Cruz

Docente en Formacion de Sto. Mtro(a): Jesis Guillermo Aguilar Calva
Semestre Docente de la ENC
{
— A
A_r:i{a rizh |
/! |
Vo Bo # }* )
|§ a | E j /
' : ) L Mtro.
Miro(a). Alheli Velasco Mora CET CSEPTAZANA Director(a) de la Escuela
Docente titular de grupo: 3° *A™ Mitro. César Adriin Aguila Mora

Primaria *Malinali™

10

2.2.9. EVIDENCIA 9 — QUINTO SEMESTRE CICO ESCOLAR 2021-2022

En las evaluaciones que se les hicieron a los alumnos se puede ver un cambio drastico
conforme a la responsabilidad y compromiso de los alumnos, pero principalmente a los buenos
resultados de acuerdo a las actividades, donde en la intervencion se dio el contenido con diferentes
estrategias dependiendo del diagnostico del grupo y de esta manera se percato de los logros

obtenidos.

10 planificacidn del 5° semestre.
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Se puede observar el como es que hay mas calificaciones plasmadas en ella, pero lo mas
importante el ya no tener tantos cuadros rojos, que presentaban las faltas de los trabajos por parte
de ellos, independientemente de las faltas que habian tenido ese dia. El poder escuchar a alguien
mas desde una vision diferente, amplia las posibilidades y oportunidades que tenemos para
mejorar, logrando lo que nos proponemos de otra manera, por eso es importante el poder escuchar

a los demas sin juzgar y de esta manera poder tener una nueva idea de poder hacer las cosas.

Estoy contenta con este resultado, ya que en comparacion de los semestres anteriores siento
gue es un gran avance y una prueba de superacién que fue abatida por parte de todos no sélo mia
coémo docente, si no también de los alumnos al poder superar las expectativas que se tenian de sélo
algunos alumnos a poder ser la mayoria de ellos, que es una meta que se queria alcanzar al
momento de mejorar las planeaciones y estrategias, para propiciar el aprendizaje y el querer estar
en las clases, gracias a un buen ambiente de aprendizaje que fue cambiando conforme a las

necesidades que teniamos cémo grupo.

Puedo concluir que tanto las calificaciones como la adquisicion de la competencia del perfil
de egreso ha ido evolucionando conforme a lo que se ha ido trabajando y lo que se ha entregado
cémo evidencias de mi avance, eso no quiere decir que ya haya logrado la competencia cémo tal
ya que sabemos que una competencia no se va a lograr al 100% pero si se puede ir mejorando y
puede ir evolucionando dentro de cada uno de nosotros, perfeccionando cada dia y teniendo cémo
productos las diversas fotografias, planeaciones, evaluaciones y materiales didacticos, muestran lo
importante que ha sido el tomar en cuenta todos los puntos de vista y las observaciones que se me

han proporcionado.
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2.2.10. EVIDENCIA 10 — SEXTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2021-2022
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11

En el 6° semestre se obtuvieron seis evidencias importantes, la primera que esta

considerada por el producto de la evaluacion de la docente titular enfocandonos a los ambientes

de aprendizaje como esta marcada en la ribrica y se encuentra recortada sé6lo orientandonos en

este aspecto, ya que en ella ya viene mas estipulada el como es que se debe propiciar el ambiente

de aprendizaje dentro del salon de clases, este se convirtié en un rubro que es importante tomarlo

en cuenta ya que lo plantea de una manera mas especifica y detallada, haciendo que nosotros lo

podamos poner en practica y de igual manera nos demos cuenta de que es lo que nos falta para

posteriormente ponerlo en accion dependiendo de los resultados y observaciones que se nos

realicen.

11 calificaciones de los alumnos de la intervencién del 5° semestre.
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En este semestre, se vio el curso de Estrategias para el desarrollo socioemocional, en donde
los alumnos desarrollan capacidades para el disefio y aplicacion de ciertas actividades que
contribuyan a sus habilidades comunicativas y de interaccion con los demas, al regresar de la
pandemia, hizo que esto fuera ain mas dificil haciéndolo un reto para nosotros y es dénde

considero que la préctica era muy importante.

Como se puede observar en la rdbrica incluye puntos importantes que son evaluados en 5
posibles calificaciones, donde 5 es destacado y 1 es requiere apoyo, los cuales son: incluir
experiencias de aprendizaje en lugares diferentes al aula para que podamos experimentar el dar
una clase fuera del tipico estar sentados todo el tiempo evaluado con una calificacion de 2 en mi
caso identificado como insuficiente, utilizar para el aprendizaje herramientas de interaccion de las
tecnologias actuales de la informacion de igual manera con un 2 de insuficiente, organizar
actividades que le permiten ejercitar la expresion oral y escrita evaluada con 5 de destacado,
relaciona los contenidos de la asignatura con aspectos de la vida diaria con una evaluacion de 4
que es satisfactorio y por ultimo el utilizar ejemplos y casos relacionados con la vida real evaluado

con una calificacién de 5 siendo destacado.

De igual manera debemos de comprender nosotros como docentes en formacion que el
experimentar el aprendizaje de diferentes maneras, abre las diversas posibilidades en las que el
alumno puede adquirir conocimientos sin la necesidad de que sea aburrido o muy mon6tono para

ellos.

Coémo conclusion, a diferencia de las demés evaluaciones que eran méas generalizadas
considero que esta beneficia la identificacion de lo que nos falla basdndonos en lo planteado en

ella, haciendo que nosotros podamos darnos cuenta en que es lo que nos falta para poder mejorar
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no solo practica si no también como una retroalimentacién a nuestra formacion docente,

experimentando lo que es tener un buen ambiente de aprendizaje.

Ambientes de aprendizaje

Incluye experiencias de aprendizaje en lugares diferentes al aula (patio, | ~
biblioteca, saldn de usos muiltiples, etc.)
Utiliza para el aprendizaje las herramientas de interaccién de las tecnologias Ololo i |O
actuales de la informacidn (correo electrénico, chats, plataformas, etc.) * 3 =

P

n
L[

Organiza actividades que le permiten ejercitar la expresion oral y escrita. RO 1O |O|O
Relaciona los contenidos de la asignatura con aspectos de la vida diaria. O|l® O 1TO10
Usa ejemplos y casos relacionados con la vida real. ®| OO |O|O

2.2.11. EVIDENCIA 11 - SEXTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2021-2022

El contar con el apoyo de las autoridades pertinentes para la elaboracion y la intervencion
de las practicas, es muy prometedora y satisfactoria para nosotros, ya que nos ayuda a enriquecer
nuestros conocimientos sobre cémo es el dar una clase y cémo es que los alumnos llegan a aprender
en un buen ambiente de aprendizaje, aunque se sabe que no es lo Unico que influye en su manera

de adquirir conocimientos se puede decir que es parte de su proceso para aprender.

De acuerdo con Lallerana, McGinn, Fernandez y Alvarez en el afio de 1981 la planeacion
educativa es “el proceso en el cual se determinan los fines, objetivos y metas de una actividad
educativa a partir de los cuales se determinaran los recursos y estrategias mas apropiadas para su
logro”, al reflejarlo en lo que nosotros planteamos en una planeacion como tal, podemos decir que
lo hacemos pero no se cumple con el objetivo de ella, ya que vemos que no sélo la planeacion es
lo que involucra a que se llegue a un buen aprendizaje, si es importante porque gracias a ella, hay

un seguimiento y un orden de acuerdo a lo que se debe ensefiar sin perder el objetivo, pero también

12 Evaluacién de la docente titular de grupo en el 6° semestre, primera intervencion.
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a lo que no debemos de perder de vista, es a la meta, que es que el alumno comprenda el aprendizaje

esperado para que posteriormente lo pueda realizar de manera casi automatica.

Crear un ambiente de aprendizaje de manera virtual y de manera presencial, es diferente
pero lo que puedo encontrar que tienen en comdn es que tienen el mismo objetivo respecto al
alumno, ayudandonos a enriquecer y retroalimentar la competencia elegida, en dénde disefiamos
la planeacidn aplicando los conocimientos que adquirimos para propiciar un espacio agradable de
aprendizaje que se adapten a las necesidades de los alumnos, que en este caso ya era adaptarlo a
un ambiente presencial y dentro de un aula, fue un obstaculo al principio ya que no sabia que debia
de tomar en cuenta pero finalmente se logré mejorar posteriormente, visualizandose en las demas
evidencias que se encuentran a partir del sexto semestre hasta el octavo ddnde ya es hacer

planeaciones la mayoria del tiempo.
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Vo Bo

=

Docente titular del grupo 4° “C”

DIANA ELIZABETH CORTES GARCIA cisco'Gonzalez Bocanegra™

LESIO ROSALES VARGAS
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2.2.12. EVIDENCIA 12 - SEXTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2021-2022

La tercera evidencia estd concentrada en la evaluacion de los alumnos, donde se ve el
cambio de una evaluacion a distancia y de manera presencial, de igual manera se ve la diferencia
entre como es que se involucra la planeacion en ella y como es que el estar fuera de sus hogares
influye en cdbmo es que adquieren los conocimientos necesarios para aprender, sin embargo eso no
quiere decir que este bien consolidado por sélo cambiar su area de trabajo, se necesita mas para

que el objetivo de que el aprendizaje esperado se logre para ellos.

13 Hoja de firmas de la planeacién de 6° semestre primera intervencion.
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Se puede observar cdmo se pasa lista en las primeras columnas de cada uno de los dias,
para posteriormente poner las actividades que se van a realizar y asi tener un control sobre lo que
ya esta planteado en las secuencias de actividades, de igual manera se logra ver observaciones y
anotaciones de lo que llega a suceder por ejemplo las justificaciones o las actividades entregadas

a tiempo.

Considero6 que al momento de experimentar el usar la lista ya en un ambiente diferente al
que se acostumbrd por un par de afios, es algo mas enriquecedor para nuestro aprendizaje de
acuerdo a lo que tenemos que realizar dentro de un aula y a los tiempos de una clase como tal,
entendiendo que son muy importantes e indispensables en que nosotros cémo docentes y personas
frente a un grupo podamos tomar decisiones e implementar lo necesario para que los alumnos

aprendan lo adecuado de acuerdo a un plan y programas que esté creado para ellos.

Lo que recuerdo muy bien, es que dentro de un curso que se nos proporciono de acuerdo
al trabajo docente y los proyectos de mejora escolar, es que se nos plantea a lo que hacemos como
un proceso para la formacion inicial de docentes entorno a las lecciones que hemos aprendido a lo
largo de la licenciatura, de esta manera de acuerdo a lo que hemos adquirido como conocimiento
para poder planear y ejecutar esta planeacion para cubrir las necesidades de los alumnos, es que

podemos ver un avance significativo, en comparacion a las anteriores evidencias ya visualizadas.

El tener un buen orden de acuerdo a las evaluaciones de los alumnos es importante no sélo
para nosotros, si no también para los alumnos y los padres de familia, ya que ellos se puedan dar
cuenta de sus logros y errores, haciendo que también los padres al hablar con ellos o cuando
necesitan conocer el desempefio de sus hijos e hijas, puedan tomar acciones de ayuda de acuerdo

a su desempefio académico y tengan el conocimiento de lo que se esta haciendo dentro de la
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institucién, poder aclarar dudas y de igual manera podamos en conjunto buscar las mejores

estrategias para aumentar las calificaciones de todos.

A W AR -~
1. O e i
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2.2.13. EVIDENCIA 13 - SEXTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2021-2022

14

Como se puede observar en la evidencia anterior, el concepto de un ambiente de

aprendizaje lo marca con varios puntos, como es el plasmar las diferentes experiencias que hemos

tenido a lo largo de las practicas profesionales y usar este aprendizaje para interactuar con ellos.

4 Hoja de calificaciones de los alumnos.
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Presentando la siguiente evidencia del sexto semestre hay una evaluacién por parte de un
docente de la Escuela Normal de Coacalco, donde marca como es que el ambiente de aprendizaje,
da un giro a como es que era observado en la primera evidencia que se mostrd, haciendo que las

reflexiones y de acuerdo al paso de las préacticas e intervenciones ha mejorado considerablemente.

El tener la valoracion de acuerdo al desempefio de las préacticas, posterior a las
observaciones y correcciones que se hicieron, considero que hubo un cambio y una mejora, siendo
todas las calificaciones de 5 evaluado en un desempefio sobresaliente, puedo decir que el concepto
de un ambiente de aprendizaje que es bueno para la adquisicion de conocimientos, hizo sus frutos

al ponerlo a prueba en esta intervencion.

Sin embargo, considero que el tener un buen resultado involucra el aumentar el nivel para
poder ser aun mejor, el buscar las estrategias necesarias y el prepararnos cada vez méas para cada

una de las situaciones que se nos pueden llegar a presentar.

El papel del docente dentro del aula y en los ambientes de aprendizaje es el poder relacionar
a los alumnos, con las estrategias, el medio y los criterios para un buen desarrollo, por eso
considero aunque no este muy vinculada a la competencia elegida, debo tomar en cuenta un curso
en donde nos ensefiaron algo importante, dentro del curso de Estrategias para el desarrollo
socioemocional, en donde nos plantean como propo6sito de manera general, que nosotros como
docentes debemos seleccionar, aplicar y evaluar estrategias para fomentar el desarrollo de
habilidades socioemocionales, pero considerandolas dentro de la planeacion y de las secuencias
didacticas, considero que son importantes para poder regular emociones y a parte poder tener un
buen control sobre el grupo, ya que si ellos estan bien tanto fisica como mentalmente podran estar

bien dentro y fuera del aula, dando lo mejor para poder avanzar, contribuyendo a su sano
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crecimiento, dentro el régimen de la Educacion Inclusiva que orienta el programa de Educacion
Nacional, en ambientes de aprendizaje incluyentes, mediante la recuperacion de vivencias y
experiencias del alumno anteriores las cuales les hayan permitido generar conocimientos y saberes
previos, la construccién de los mismos y su reflexion, para recrear estrategias eficientes en la
practica e intervencién que impulsen el desarrollo y favorezcan el crecimiento significativo tanto

de los docentes como de los estudiantes.

De acuerdo a esta informacion que considero importante, puedo decir que dentro de nuestra
malla curricular, se busca que tengamos todas las herramientas necesarias para un buen proceso
de excelencia dentro y fuera de una institucion, que seamos la mejor version de nosotros para poder
ayudar a los futuros alumnos que estén a nuestro cargo, es gratificante el poder observar como es
que va evolucionando lo que antes veiamos imposible y poder compartir estos logros con una
buena ensefianza, esperando que las proximas observaciones y recomendaciones nos hagan poder

mejorar tanto cémo personas como docentes.

Ambientes de aprendizaje

5 4 3 2 1
lhcluye experiencias de aprendizaje acordes a la actividad en lugares g
diferentes al aula (patio, biblioteca, salon de usos multiples, etc.)
Organiza actividades que le permiten ejercitar la expresion oral y escrita. "
Relaciona los contenidos de la asignatura con aspectos de la vida diaria I
generando un ambiente de confianza y aprendizaje.
Usa ejemplos y casos relacionados con la vida real. o G
El rol del docente y alumno se encuentran a Ia par, evitando un rol pasivo y o
receptivo en los alumnos.
El docente se involucra en las actividades, evitando permanecer en un solo 2
espacio, \ 1

15

15 Evaluacion por parte del docente de la Escuela Normal de Coacalco, en 6° semestre segunda intervencion.
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2.2.14. EVIDENCIA 14 — SEXTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2021-2022

Se presenta la lista de evaluacion de los alumnos de acuerdo a esta intervencién, mostrando
otro punto a comparacion de las anteriores donde el resultado era el esperado y mejorado a partir
de la anterior intervencion, haciendo que el aprendizaje y ensefianza por parte de la docente en

formacion, mejorara drasticamente.

Se presenta algunas listas de acuerdo a diferentes materias a las que siempre se observan,
ya que quisiera que valordramos un poco mas desde diferentes angulos, se puede notar como es
que se cambio principalmente el formato de como es que se evaluaba, poniendo el nombre de la
institucidn, grado y grupo con el que se trabaja, nombre de la docente y el registro dependiendo de
la materia que se va a trabajar o de la que se esta calificando; posteriormente en la primera tabla
de la hoja se observan los nimeros del 1 al 10, fecha, en que cuaderno se trabajo y la actividad que
se realizo, para que a continuacion en la tabla en donde estdn sus nombres se pudiera poner la

calificacién, en caso contrario si no lo hizo o falto ese dia a clases.

CINDA en el afio del 2008, nos habla del trabajo docente y nos plantea que “...cada dia la
sociedad demanda con mas fuerza la formacion de profesionales capaces no s6lo de resolver con
eficiencia los problemas de la préactica profesional sino también y fundamentalmente de lograr un

desempefio profesional ético, socialmente responsable”. (p.16).

De acuerdo a lo anterior, podemos decir que tenemos una responsabilidad grande de
acuerdo a la formacion de cada alumno de los que somos responsables y el poder vivirlo,
experimentarlo y reflexionarlo, nos ayuda a poder darnos cuenta de varias cosas que antes no
notabamos, al cambiar de una perspectiva que solo distinguiamos en lecturas a una ya vivida,

podemos decir que los cambios son buenos siempre y cuando se tomen con madurez y con la
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responsabilidad que se necesitan, el poder crear un ambiente de aprendizaje es diferente de acuerdo
al contexto y a las diferentes personalidades que nos toguen guiar, haciendo el labor docente todo
el tiempo mas interesante y desafiante finalizando con la elaboracion de una planeacion que no es
perfecta pero que deba ser eficaz y dtil para todo lo que requerimos, que debemos de tomar en
cuenta todo lo de nuestro alrededor y asi poder aprender de todo y todos los que nos rodean,

experimentar para crecer y divertirnos para aprender de nuestras acciones.

Escvela Primaria Francisco Gonzalez Bocanegra Registro de: E_S/__\L_f:________.
4o grado grupo “C* Turno malufino
Docente: Jennifer Reyes Cruz
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0
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Dimas Rodriguez Cristhian Alexis
Espinosa de los Monferos Zavala 1
Khristhian Fabrizio
[ Fgueroa Cruz Sarfiago 10

Galvez Gonzalez Dominique Nalalia
Garcia Confreras Kevin Alejandro q
Hernandez Arredondo Dafne Elizabeth | 1O
Hernandez Poblano Erzebeth Nixie a
Hernandez Rodriguez Jonathan Giovani
Hernandez Vera Helen Vicloria R0 Rontd e ) s SO e ] o e ] e ik 8
Perez Bravo Jesus Enrique 9 o9
Quinfero Carrasco Valerfina Joselin ~
Ramirez Leal Fernando 9
Rebollar Marfinez Olin Ciliall 1 10

Resendiz Cruz Emily Nicole 0 10
Ruiz Jardines Fernanda Valenfina 10 10
Salinas Lopez Noe Akjandro
Solis Flores Danna Michelle

Terrazas Cruz Gabriela 10 10
Urbano Marfinez Alexis Maleo q G
Varela Reyes Crislopher Johan 10 1 q
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Escuela Primaria Francisco Gonzalez Bocanegra Regisro de: Ciencies N o
4o grado grupo “C* Turno malufino
Docente: Jennifer Reyes Cruz
[NP [ Fecha Actividad
(1 H-Jun-22 W A2 [T [Cled ne@ed cxbgliica
2 AL[A2[T
3 AL[A2[T
4 AL[A2[T
5 AL[A2 [T
6 AL[A2[T
7 AL[A2[T
I AL[A2 [T
19 Al AT
10 AL[A2 [T
N.P | Nombre del almno 1 ]2 [3 [4 [5 [6 [7 [8 [9. 10 [Toll
1 Adrian Garcia Kaleb
2 | Aguilar Ramirez Luis Edgar q g9
| 8 | Correa Cruz Allisson Miquiztl
4 | De la Cruz Escamilla Fabian 70 10
5 | Dimas Rodriguez Cristhian Alexis S
6 Espinosa de los Monleros Zavala ) 10
Khristhian Fabrizio
|7 Figueroa Cruz Sariiago q q
| 8 | Galvez Gonzalez Nalalia
9 | Garcia Confreras Kevin Alejandro 10 10
10| Hernandez Arredondo Dafne Elizabeth | 10 10
11| Hernandez Poblano Erzebelh Nixie 10 10
12| Hernandez Rodriguez Jonathan Giovani | 9 ]
[ 13| Hernandez Vera Helen Vichoria —[—=T—=—18 A |3 & J—f——
{14 | Perez Bravo Jesus Enrique 10 \ 10
15 | Quinfero Carrasco Valenfina Joselin |
16 | Ramirez Leal Fernando 1Q ¥ 10
17| Rebollar Marfinez Olin Cilalli 10 {0
18| Resendiz Cruz Emily Nicole Q 10
19| Ruiz Jardines Fernanda Valenfina 10 70
20 _| Salinas Lopez Noe Alejandro
21| Solis Flores Danna Michelle [ 10
[22_|[ Terrazas Cruz Gabriela 10 10
23| Urbano Marfinez Alexis Maleo q g
(24| Varela Reyes Crisiopher Johan q 5 116

2.2.15. EVIDENCIA 15 - SEXTO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2021-2022

Aunque es un avance considerable conforme a todo el trayecto que se ha ido observando,
es prudente el mencionar que no se podia ser posible a los multiples cambios que se hicieron a la
planificacion, posterior a todas las observaciones que dentro de lo que cabe y no menos
importante a los cursos que se nos han proporcionado en la Escuela Normal de Coacalco, dentro
de este semestre se nos fue proporcionado el curso de Trabajo docente y proyectos de mejora
escolar, donde el curso nos ensefia que un espacio de articulacion y confluencia de los
aprendizajes adquiridos en los semestres previos, mantienen un estrecho vinculo con los cursos
de los trayectos los cuéles son: Bases teorico-metodoldgicas para la ensefianza, Formacion para

la ensefianza y el aprendizaje, relacionandolos en los trayectos formativos planteados en el plan.

16 Listas de actividades de los alumnos.
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Esto provocando que aunque no estén muy relacionados con la competencia elegida, si
tienen el vinculo de que aprendamos lo que necesitamos, por ejemplo, dentro del trayecto de
Bases tedrico-metodoldgicas para la ensefianza quiere lograr que nos veamos como agentes
educativos que ejercen una importante mediacion en la adquisicion de los aprendizajes en sus
alumnos, es decir, que nos demos cuenta del impacto que tenemos en ellos y en su aprendizaje,
pero que tienen como meta Ultima la intervencion educativa en el contexto escolar, el desarrollo
de la persona que aprende y la formacién de ciudadanos responsables, activos y comprometidos
con la sociedad, ofreciéndonos dentro de este trayecto y en los diversos cursos los fundamentos y
conocimientos tedrico metodoldgicos en los que se sustenta el desarrollo infantil; centra su
atencion en los procesos de aprendizaje y la ensefianza que permitan potenciar competencias y
habilidades cognitivas, socioemocionales y afectivas, que contribuyan a afrontar con pertinencia

los retos globales de la sociedad del conocimiento.

Por otro lado, el trayecto formativo de Formacion de la ensefianza y el aprendizaje
comprende la formacion en el saber disciplinario, su pedagogia y didactica especifica que se
requieren para desarrollar una préctica docente de alta calidad, lo que venimos manejando desde
las primeras evidencias y en parte a lo que queremos llegar, de igual manera establece una
relacion permanente entre los contenidos teoricos, su evolucion, su naturaleza en el campo de
conocimiento de la propia disciplina cientifica y su tratamiento didactico, particularmente
asociado a la ensefianza vinculandolo con las materias que se imparten en la primaria. Distingue
la especificidad de los contenidos de acuerdo con los campos y areas de conocimiento y
reconoce que, dependiendo de los temas del curriculum, el grado, nivel y contexto, se habra de
considerar la complejidad y profundidad con la que se aborden en el aula, siendo planteado en la

planeacion. La formacion que se desprende de este trayecto esta sustentada en la diferenciacion,
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articulacion e integracion de conocimientos de las disciplinas, trascendiendo los requerimientos
de la educacion, para permitir al futuro docente su comprension y su tratamiento didactico

especifico en donde realice su practica educativa.

DBIERNO DE!

i 30B
=0 ESTADO DE MEXICO

"2022. Afio del Quincentenario de Toluca, Capital del Estado de México".
ESCUELA NORMAL DE COACALCO

Ciclo Escolar: 2021-2022

HOJA DE FIRMAS
Cd. Coacalco, Edo. de Méx.; a 20de junio de 2022
Docente en formacion Sor de la Escuela
JENNIFER REYES CRUZ ormal de Coacalco

MTRO. LUIS FELIPE MARTINEZ REYNA

Docente titular del grupo 4° “C”
DIANA ELIZABETH CORTES GARCIA

17

2.2.16. EVIDENCIA 16 — SEPTIMO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023

Como primera evidencia del séptimo semestre considere el poner primeramente las listas
de evaluaciones de los alumnos, la razén principal de esta es porqué considero que el tener una
nueva vision de lo que anteriormente eran listas que no contenian el aprendizaje completo de los
alumnos o que eran casi listas “vacias” al compararlas con las siguientes, es un cambio notable,

al observar que regresamos de cierta manera a la normalidad al permitir ejercer varias

7 Hoja de firmas de la planeaciéon de 6° semestre segunda intervencion.



65

actividades y evaluarlas méas asertivamente ya que observamos a los alumnos de primera fuente y

vemos lo que realizan, lo que pueden y lo que no pueden hacer.

De acuerdo a esto, especulo que la competencia que elegimos se ve mas reflejada, ya que
el que tengamos que disefiar una planeacion que contenga las necesidades de los alumnos de
acuerdo al plan y programas que les corresponde, pone en contexto el que generar el ambiente de
aprendizaje de acuerdo a la competencia que debemos de mejorar, sea ain mas complicado pero

comprometedor, con varias oportunidades de adquirir conocimientos que necesitamos.

Al observar las listas de evaluaciones de los alumnos y el tener que cambiar de grado,
algo que no se nos habia hecho, el tener que variar de primaria alta a baja, cambio las
circunstancias en las que se estaba acostumbrada trabajar, pero es parte de la vocacion en donde
en algun momento nos tocara pasar por cada uno de los grupos y tenemos que estar preparados
para todo lo que se nos presente, también de acuerdo a los alumnos que nos toque atender en el

aula, al momento de dar una clase.

Para poder avanzar por eso se debia de hacer un diagnostico tanto de manera general de
la institucion cdmo de manera particular a los alumnos, conocer sus gustos y estilos de
aprendizaje, mejorando la busqueda de estrategias y actividades que se les iban a proporcionar e
ellos. Algo que debemos recalcar es que el buscar un buen ambiente de aprendizaje al principio
de las etapas de lectoescritura del alumno en dénde empieza a adquirir nuevos conocimientos,

cémo lo son los alumnos de primer grado, es muy importante para nosotros.

Por lo tanto, dentro de las primeras actividades que se plantean y se pueden observar se
basa mas en el reconocimiento de su nombre y las letras como un apoyo para fortalecer su

lectura y escritura por parte de Lengua Materna, el reconocimiento de los nimeros por parte de
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Matematicas, mejorando y practicandolo diariamente. Las actividades aunque hay algunas que

son permanentes también se observa que hay otras de acuerdo a lo que deben de ir adquiriendo,

aunque no pueden empezar a escribir o sumar hasta que tengan un poco mas de practica puedo

decir que el trabajar con ellos fue muy enriquecedor, porque podemos prestar atencién en las

diversas etapas de su proceso de aprendizaje, casi desde 0, de como convierten una letra en una

palabra o un nimero a una suma, atesorando por mi parte el poder ver cdmo es que este proceso

se llevaba y no de la misma manera en todos ellos, pero se podia lograr en cada uno de ellos, con

las actividades y los materiales adecuados.
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2.2.17. EVIDENCIA 17 - SEPTIMO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023

A continuacion se observa la hoja de firmas de la intervencion de las anteriores listas de
evaluacion, que fue realizada en noviembre, al ser una planeacion un poco méas avanzada de
cuando los alumnos ingresaron, se puede decir, que tienen un avance significativo para poder
hacer diversas cosas, pero la ambicion que tenia y programe en esta planeacion, hizo que algunos
de ellos pudieran realizarlas, pero otros no tanto, afectando la organizacion de los tiempos y de
las actividades, formando que por primera vez tuviera que hacer adecuaciones curriculares de

acuerdo a las materias.

El experimentar esto por primera vez y el no tener tiempo para poder impartir todas las
materias, llego a ser frustante para mi, ya que pensaba que no estaba logrando el objetivo
principalmente de los aprendizajes esperados de cada una de las materias, pero de igual manera,
de la competencia elegida, en donde yo misma disefie la planeacion pero no ejecuto el objetivo
de cubrir las necesidades de los alumnos, pensando que estaba retrocediendo en vez de estar

avanzando en lo que estaba realizando.

Posteriormente se observara las evaluaciones de mi docente pero aunque no las tuviera,
yo estaba conciente que lo que estaba haciendo no era lo correcto ni lo que ellos necesitaban,
demandaba reorganizar mis ideas y mis tiempos, restructurar lo que habia hecho y lo que tenia
que hacer en las proximas planeaciones y poder mejorar los resultados tanto de la planeacion
como de las listas de evaluacion de los alumnos, tenia que lograr que el objetivo de cada
aprendizaje de cada materia se cumpliera, cubriendo sus estilos de aprendizaje y buscar
actividades que se adecuaran a su nivel, cambiando lo que fuera necesario y estaba dispuesta a

superar este obstaculo a cémo diera lugar.



68

El cambio de estrategias y de secuencias se ve reflejada en las siguientes planeaciones
pero lo que puedo decir de esta, es que fue un golpe de realidad brutal de lo que estaba
acostumbrada a hacer, mejorando mi disposicion de aprender de los propios alumnos y de lo que

ellos me tenian que ensefiar para poder mejorar mi practica docente.

Pensando en la perfeccion de la siguiente planeacion, respecto a esta, me voy con un mal
sabor de boca, ya que recordando no fue una de mis mejores intervenciones, pero seguir adelante
con lo que quiero lograr puede méas que los obstaculos, el poder perfeccionar los ambientes de
aprendizaje con lo que aprendi de ellos, sera ain mas gratificante cuando lo ejecute y funcione a
la perfeccion haciendo que los alumnos aprendan dentro del aula y reflexionen lo que vieron

fuera de ella al compartirla con sus familiares.
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Ricgfdo Indalesio Rosales Vargas

»
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2.2.18. EVIDENCIA 18 - SEPTIMO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023

Se pueden observar la seleccion de tres evaluaciones por parte de la docente titular a
continuacion, en donde a primera vista los resultados de la misma, no son muy agradables,
principalmente por los criterios, el primero que se refiere a que nosotros incluyamos experiencias
de aprendizaje acordes a la actividad en lugares diferentes del aula podemos ver que no sube de
la valoracion de 3 siendo suficiente, al no plantear actividades que fueran mas dinamicas fuera
del salon de clases. El segundo criterio en dénde debemos organizar actividades que nos

permitan ejecutar la expresion oral y escrita de los alumnos al igual que la anterior no pasa de

% Hoja de firmas de la intervencién de noviembre.
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una valoracion de 3, la razén principal es que cometi el error de hacer las clases mayormente
expositivas, donde solo yo era la que hablaba y no tuve en cuenta lo que los alumnos pensaban
sobre el tema o si querian compartir una idea lo que ya habian vivido respecto a ella. El tercer
criterio es respecto a los contenidos y como los relacionamos a la vida diaria, generando un
ambiente de confianza y aprendizaje, con una valoracion de 3 y conectandola con el criterio
anterior en donde no pudieron expresarse libremente conforme a lo que pensaban. El cuarto
criterio en dénde se debian de usar ejemplos y casos relacionados con la vida real, creo que este
al estar relacionada con las anteriores, aun involucra el como es que dar la clase no esta bien
restructurado para que ellos lo puedan comprender al cien por ciento. El quinto habla mas de
cémo es nuestro rol y el de los alumnos, evitando que uno de los dos sea méas pasivo que el otro,
teniendo que mejorarlo drasticamente, ya que como dije anteriormente cometi un error, pero de
igual manera entender que el alumno también puede ser activo y compartir lo que piensa y siente
sobre una actividad que se desarrolla dentro del aula, haciendo que les demos las oportunidades
que necesitan. Finalizando con el Gltimo criterio en donde debemos de involucrar a los alumnos
en las actividades, evitando usar siempre lo mismo, respecto a las observaciones que se nos
hicieron, debemos de variar la perspectiva de como es que se da una clase para que el alumno

pueda verlo desde diferentes &ngulos, entenderlo y pueda hacerlo.

Ambientes de aprendizaje

lr?fluye experiencias de aprendizaje acordes a la actividad en lugares
diferentes al aula {patio, biblicteca, salén de usos multiples, etc.)

2l

Organiza actividades que le permiten ejercitar la expresion oral y escrita. )<

Relaciona los contenidos de la asignatura con aspectos de la vida diaria
generando un ambiente de confianza y aprendizaje.

Usa ejemplos y casos relacionados con la vida real.

El rol del docente y alumno se encuentran a la
receptivo en los alumnos.

El docente se involucra en las actividades, evitando permanecer en un solo
espacio.

par, evitando un rol pasivo y 1l

tTTtteeee:
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Ambientes de aprendizaje

lr?cluye experiencias de aprendizaje acordes a la actividad en lugares
diferentes al aula (patio, biblioteca, salén de usos multiples, etc.) ~

Organiza actividades que le permiten ejercitar la expresidn oral y escrita. ¢

Relaciona los contenidos de la asignatura con aspectos de la vida diaria

generando un ambiente de confianza y aprendizaje. X

Usa ejemplos y casos relacionados con la vida real. '><

El rol del docente y alumno se encuentran a la par,- evitando un roI?a'si—vT)“y?ﬁ s g e
receptivo en los alumnos. X

El docente se involucra en las actividades, evitando permanecer en un solo y

espacio.

Ambientes de aprendizaje

Incluye experiencias de aprendizaje acordes a la actividad en lugares ’>(
diferentes al aula {patio, biblioteca, salén de usos muiltiples, etc.)

Organiza actividades que le permiten ejercitar la expresion oral y escrita.

Relaciona los contenidos de la asignatura con aspectos de la vida diaria
generando un ambiente de confianza y aprendizaje. X

>

Usa ejemplos y casos relacionados con la vida real.
El rol del docente y alumno se encuentran a la par, evitando un rol pasivo y \(

receptivo en los alumnos.
El docente se involucra en las actividades, evitando permanecer en un solo Y

espacio.

20

2.2.19. EVIDENCIA 19 — SEPTIMO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023

Posteriormente se observa la siguiente planeacion del mes de diciembre, en donde se
hicieron los cambios respectivos tanto de las actividades, como de la forma en dar la clase,
conforme a las precisiones que los alumnos necesitan, respecto a sus estilos de aprendizajes y

haciendo que el alumno fuera un personaje importante en el aula, siendo mas activo de lo que era
anteriormente.

A partir de las observaciones escritas y orales que nos proporcionaron tanto la docente

titular como algunos maestros de la Escuela Normal de Coacalco, puedo decir que he mejorado,

20 Tres evaluaciones de la docente titular de grupo en diferentes dias de trabajo.
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involucrando mas al curso de “Gestion Educativa centrada en la mejora del aprendizaje” en
donde nos orienta a desarrollar la capacidad de analisis y reflexion ya sea en la planeacion cémo
en nuestra propia participacion en el aula, mejorando nuestro rol como docentes, potenciando
nuestra participacion y comunicacion responsable con los distintos actores de la comunidad
educativa, como lo es nuestro maestro titular o hasta con los directivos que nos han apoyado
hasta el momento, para el logro de las metas y objetivos, bajo los principios de las escuelas
eficaces y preparadas para este tipo de revision. Debemos buscar el favorecer nuestra
participacion en los procesos organizativos de la escuela en la que realizamos la practica
profesional y es donde entran otros criterios ya no dentro del aula solamente, sino también en la
propia institucién como tal particularmente en las sesiones de consejo técnico y en las

actividades de mejora.

Dentro de este semestre, se nos recalco un poco mas la importancia de involucrarnos
como docentes dentro de la institucion en donde estamos practicando haciendo también que nos
relacionaramos hasta con la comunidad estudiantil en particular, considerando que nos ayudo a
entender mejor a cada uno de nuestros alumnos y haciendo que pudiéramos mejorar en lo que
estamos realizando para ensefiarles a ellos lo que necesitan para poder avanzar y de esta manera
puedan compartir lo que aprendieron con sus familiares, como sefial de que lo lograron y lo

estudiaron.

Considero que el poder hacer esta planeacion relacionandolo un poco mas con la
comunidad estudiantil y como es que son los alumnos de acuerdo a su entorno, mejoro la
proyeccion de las estrategias que se plantearon en la planeacion, buscando que hayan sido mejor
que las anteriores, donde no se busco cantidad si no calidad de trabajos, de la ensefianza y

aprendizaje, perfeccion dentro de los materiales didacticos y fuera del aula, eso era lo que se



buscaba, los alumnos siendo una parte esencial para su propio aprendizaje y donde tienen su

distintiva voz con la cuadl compartir ideas que les agraden de acuerdo a lo que ven o piensan,

siendo activos y ejecutadores de conocimientos.

£ *2022. Afio del Quincentenario de Toluca, Capital del Estado de México™.
‘gg GOBERNO DEL ESCUELA NORMAL DE COACALCO

DE MEXICO :
eSO e Ciclo Escolar: 2022-2023

HOJA DE FIRMAS

Cd. Coacalco, Edo. de Méx.; a 05 de diciembre de 2022

Elaboré6 Revis6

Docente revisor de la Egcuela Normal de Coacalco
Edith Matea Sanchez Luna

Docente en formacion
Jennifer Reyes Cruz

Autorizé

Vo Bo

-7 o

Docente titular del grupo 1° “B” 2 ;— CIOT (AL 0514 1l
Diana Elizabeth Cortés Garcia | FRANGISCO GONZALEZ b 7

Gonzilez Bocanegra”
dalesio Rosales Vargas

2.2.20. EVIDENCIA 20 — SEPTIMO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023

Las siguientes evaluaciones relacionadas con la planeacion de diciembre tienen un

73

cambio, a parte del cuél en dénde se debian de sacar calificaciones casi finales por la entrega de

21 Hoja de firmas de la planeacién de diciembre.
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boletas, pero de acuerdo a eso, se puede observar el cambio por las calificaciones de ellos y ya la

minoria de faltas por parte de algunos de los alumnos.

En comparativa con las anteriores, los nimeros cambian bastante mejorando en la
mayoria, pensando que fue por el cambio de estrategias que se fueron ejecutadas en la planeacion
y por el cambio de actividades que estan mas relacionadas a su nivel de comprensién, no por
decir que no pueden, pero para que ellos lo pudieran entender se cambio lo de las actividades de

acuerdo a sus necesidades.

No puedo decir mucho de las listas, pero puedo concluir que el cambio de acuerdo a las

observaciones, fue la mejor opcién que pude a ver tomado para mejorar.
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2.2.21. EVIDENCIA 21 - SEPTIMO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023

Para finalizar tenemos las evaluaciones de la docente titular del grupo, donde se ve el
cambio entre tres dias diferente de principio al final de la jornada de intervencion, tienen los
mismos criterios, pero haciendo una comparativa de lo que tenemos que observar, es que
cambiaron lentamente, aunque por mi parte se esperaba un cambio mejor, puedo decir que es un

avance demostrativo de lo que pasaba antes a lo que paso después.

Sin embargo, también se puede ver que en algunos criterios se pospusieron por mejorar
otros y debemos tomar en cuenta que todo cuenta, ya sea que pensemos que las cosas no estan
afectando directamente al alumno, afecta al ambiente que se da dentro del aula, un ejemplo que
podemos mencionar y que paso, es que los alumnos al no cambiar de lugar de trabajo, se
llegaban a estresar o a hasta aburrirse por siempre estar dentro, por eso les encantaba salir a la
materia de Educacion Fisica, porque cambiaban de lugar y de estar todo el tiempo sentados y
aunque las pausas activas o rondas infantiles ayudan a que esto no pase con regularidad, no

quiere decir que este bien.

También algo que sucedid es que yo como docente, llegue a perder el control del grupo
en muchas ocasiones, por diversas cuestiones pero en la que siento en donde afecto mas fue por
el no cambiar de espacio de trabajo y en donde yo era la Unica que se expresaba en el aula,
aunque se cambio el hecho de que las clases no fueran tan expositivas no quiere decir que los
alumnos fueran mas participativos y considero que es ya dentro de una cuestion en sus hogares o
de seguridad hacia ellos mismos, ya que notaba que les daba pena el participar por su propia
cuenta a la mayoria, después de que otros comparieros se lograban expresar lo hacian los demas

con una actitud mas segura.
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2.2.22. EVIDENCIA 22 - OCTAVO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023

Ambientes de aprendizaje

Incluye experiencias de aprendizaje acordes a la actividad en lugares
diferentes al aula (patio, biblioteca, salon de usos muiltiples, etc.)

Organiza actividades que le permiten ejercitar la expresion oral y escrita.

Relaciona los contenidos de la asignatura con aspectos de la vida diaria
generando un ambiente de confianza y aprendizaje.

Usa ejemplos y casos relacionados con la vida real.

El rol del docente y alumno se encuentran a la par, evitando un rol pasivo y
receptivo en los alumnos.

El docente se involucra en las actividades, evitando permanecer en un solo
espacio.

Ambientes de aprendizaje

w

~

Incluye experiencias de aprendizaje acordes a la actividad en lugares
diferentes al aula (patio, biblioteca, saldn de usos multiples, etc.)

Organiza actividades que le permiten ejercitar la expresidn oral y escrita.

generando un ambiente de confianza y aprendizaje.

Usa ejemplos y casos relacionados con la vida real.

El rol del docente y alumno se encuentran a la par, evitando un rol pasivo y
receptivo en los alumnos.

El docente se involucra en las actividades, evitando permanecer en un solo

espacio.

5 )(S(% ¢

Ambientes de aprendizaje

Incluye experiencias de aprendizaje acordes a la actividad en lugares
diferentes al aula (patio, biblioteca, salén de usos multiples, etc.)

Organiza actividades que le permiten ejercitar la expresion oral y escrita.

Relaciona los contenidos de la asignatura con aspectos de la vida diaria
generando un ambiente de confianza y aprendizaje.

Usa ejemplos y casos relacionados con la vida real.

| El rol del docente y alumno se encuentran a la par, evitando un rol pasivo y
receptivo en los alumnos.

X X

El docente se involucra en las actividades, evitando permanecer en un solo
espacio.

Empezar con el octavo semestre, fue un gran paso por el cual se llega a culminar este

76
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trayecto formativo, al ser el Gltimo, se nos indico que era el transcurso de practicas mas largo, ya

23 Evaluaciones de la docente titular del grupo.
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gue no tendriamos descansos y seria como si estuviéramos laborando dentro de lo que conlleva

el ser un docente.

Por lo cual las planeaciones eran mas rapidas de planear, de igual manera dentro de la
institucion en dénde nos encontrabamos se hizo el cambio de manejar los formatos de planeacion
que utilizaban nuestros docentes titulares, cambiando la perspectiva de como es que hay
variaciones de acuerdo a lo que es planear y como es que lo representan los diversos maestros

que la trabajan, no siendo todas iguales.

De acuerdo al formato que me corresponde trabajar, fue uno mas claro y practico ya que
me facilito el plantear lo que me faltaba y de asegurarme de lo que necesitaba dentro de la
practica, sin embargo, lo que mas me quedo marcado al empezar a manipularlo es que las
planeaciones sufren de muchos cambios y adecuaciones curriculares de acuerdo a lo que se hace
dentro de la institucidn, los dias festivos que lo conllevan y de las fechas importantes que son

estipuladas en el calendario oficial del ciclo escolar que se esta cursando.

Consideré que todo lo que aprendimos sobre las planeaciones dentro de la Escuela
Normal de Coacalco, nos ayudo a fortalecer lo que plasmamos ya en este concluyente tramo de
trabajo, de igual manera, el como es que lo laboramos para que influya de forma positiva dentro
del aula, propiciando un buen ambiente de aprendizaje fortaleciendo la adquisicion de

conocimiento, siendo prueba de ello la siguiente planeacidn que se presenta.



- “2023. Ao del i i i I Derecho al Voto de las Mujeres en México”.
@ —— ESCUELA NORMAL DE COACALCO
e it sy Ciclo Escolar: 20222023
Miércoles 15 de febrero
ACTIVIDAD PERMANENTE: Se les proporcionaran a los alumnos una hoja de ejercicios (Anexo 1), con la letra que se verd esta semana (b).
Dictado:
1° Alma 5° mima
2° mesa 6° toma.
3° silla 7° risa.
4° siete 8° Matias salta alto.

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD.

i ASIGNATURA: INICIO: ;COMO RESCATO IAS IDEAS PREVIAS?

3 Lengua Matema — espafiol Se empezard |a clase con ayuda de una lluvia de ideas en donde los alumnos podrén plasmar
L 1o que hemos visto hasta el momento v de esta manera poder empezar con la clase.

ACTIVIDAD DE DESARROLLO ¥
APRENDIZAJE Los alumnos sacarén su libro de fexto, en la pig 154 (Anexo 2)y con o
ayuda de la docente, podrén resolverla de acuerdo a sus ideas
Escribe textos sencillos para | i
describir personas, animales, | 4¢'7sVIDAD DE CIERRE £
‘plantas u objetos de su Al finalizar se haré una retroalimentacion de acuerdo a lo que los 3
Sloro. alumnos hayan puesto en su libro.
PAGINAS DEL LIBRO:
Pig 154

JQUE SE EVALUA?
Pig 154

Escribe textos sencillos para
describir personas, animales,
plantas u objetos de su
entorno,

HERRAMIENTA DE
EVALUACION
EMPLEADA

Lista de cotejo
Rubrica de evaluacion

TRATAMIENTO DE LA FEl adjetivo es una clase de palabra que califica al sustantivo en la oracién, aporta informacion adicional o complementa su
INFORMACION: significado. El adjetivo se coloca delante o después del sustantivo, concordando en género y nimero.

™ DESCRIPCION DE ACTIVIDAD.
INICIO: ;COMO RESCATO LAS IDEAS PREVIAS?
Se empezard la clase, con un juego con los alumnos v su tangram. en
| dénde ellos tendrén que alzar el que corresponda con la descripeion
| que la docente les proporcione, hasta que puedan identificar todas las
figuras,

ACTIVIDAD DE DESARROLLO
Posteriormente deberén de sacara su libro de texto, en la pag 98
| (Anexo 3), para poder resolverla con ayuda de la docente, se deberdn

JQUE SE EVALUA?
Pag. 98 - Dibujos
HERRAMIENTA DE
EVALUACION
EMPLEADA

Lista de cotejo
Rubrica de evaluacién

VIBILLLLL

del Derecho al Voto de las Mujeres en México",

- 2023, Afto del del
% SORERMODEL. o ESCUELA NORMAL DE COACALCO

Ciclo Escolar: 20222023

ACTIVIDAD DE CIERRE

Al finalizar se hara una retroalimentacion dénde los alumnos podrén plasmar sus i
dudas de acuerdo a la actividad. g ohitd

Las figuras geométricas son conjuntos cerrados definidos por lineas rectas, angulos y puntos, aunque el circulo es una

excepcion. El estudio de estas figuras es la geometria, una rama de las matemiticas que estudia
DESCRIPCION DE ACTIVIDAD.

INICIO: ;COMO RESCATO LAS IDEAS PREVIAS?

Se empezari la clase con ayuda de unas preguntas generadoras, donde los alumnos podrén

| recordar lo de la clase pasada. ;A quiénes conoces dentro de la escuela? Qué actividades

| hacen en la escuela?

ACTIVIDAD DE DESARROLLO

| Posteriormente deberdn de sacar su libro de

| texto. para poder resolver las piginas 69 y 70

| (Anexo 4). con ayuda de Ia docente, podrn

| resolverlay si hay alguna duda poder resolverla

entre todos.

| ACTIVIDAD DE CIERRE

*| Al finalizar se har una retroalimentacion de lo
que los alumnos plasmaron en su libro.

estas formas.

JQUE SE EVALUA?
Pigs 69y 70

Idenufica actividades
cotidianas que realiza en su
casay en la escuela, la
distribucién de
responsabilidades v la
organizacion del tiempo.

HERRAMIENTA DE
EVALUACION
EMPLEADA

Lista de cotejo
Rubrica de evaluacion

movilidad funcional y el cuidado de las ayudas técnicas personales

Las actividades basicas de la vida diaria son actividades orientadas hacia el cuidado del Ppropio cuerpo tales como: baarse o
ducharse, vestirse, comer o dormir. Tambign, estas actividades se orientan al cuidado de la vejiga y de los intestinos, la

TAREA:
* Describir en su cuaderno cémo eran de pequefios y cémo son ahora.

24

24 planeacion de octavo semestre del mes de febrero.
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2.2.23. EVIDENCIA 23 - OCTAVO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023

A continuacion se presentan listas de evaluacion sobre los alumnos y lo que se trabajo en
el mes de febrero, se puede observar que las listas son mas realistas, es decir, que las actividades
y la calificacion que sacan de acuerdo a los instrumentos de evaluacion que se les disefian, hacen
que las evaluaciones sean de acuerdo a los conocimientos que el alumno tiene sobre un tema en
especifico, el regresar de las clases virtuales favorecio el tener una mejor vision sobre esto,
haciendo que la busqueda de estrategias sea mas asertiva y comprendida por el docente al

momento de implementarla en el aula.

Las evaluaciones tienen como objetivo, marcar un avance o retroceso de acuerdo a lo que
se ensefia y lo que los alumnos llegaron a aprender sobre un tema en especifico, conforme a la
entrega de productos que se les plantean en las diversas actividades o situaciones didacticas, es
por ello que nosotros como docentes tenemos el papel de evaluarla y consecutivamente encontrar
soluciones sobre el como pueden retroalimentar lo aprendido hasta que el alumno lo comprenda

al 100%.

En las listas de registro de calificaciones, se puede observar de acuerdo al dia de la
planeacion que se presentd anteriormente, el nivel de aprovechamiento de cada uno de los
alumnos, mostrandonos que la planeacion y lo programado en ella, dio sus frutos al ser
entendida, pero mas que nada, el que tanto la actividad como el material que se uso sirvierony
cumplieron su propdsito de ensefiar mejorando el ambiente de aprendizaje para la adquisicion de

contenidos y cumpliendo el aprendizaje esperado de las materias impartidas.

Sin embargo, es importante recalcar que se debe de mejorar, ya que, al ser de primer

grado, se debe buscar constantemente actividades llamativas que beneficien sus conocimientos



previos y facilitarles la recuperacion de conocimientos nuevos, con nuevos materiales que les
gusten o con situaciones que involucren su vida diaria, haciéndolos personas pensantes y

conscientes de su entorno.
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2.2.24. EVIDENCIA 24 — OCTAVO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023

De acuerdo a las observaciones que son planteadas por la docente titular, gracias a los
instrumentos de evaluacion, es importante recalcar que de acuerdo a la planeacion nos menciona
el cuidar la redaccidn, al omitir diversas palabras que podrian hacer mas especifica las
descripciones de las actividades, en el contenido que los libros de texto sugieren puede ser un
punto importante y relevante para los alumnos, pero que en la planeacion no son muy
considerados, ya que se realizan otras actividades, y que en cada inicio no se especifica a donde

se quiere llegar con el conocimiento previo de los alumnos.

Conforme a los recursos didacticos hizo falta la manipulacién de unas figuras del

tangram por parte de los alumnos que se vieron en la materia de Matematicas, méas que nada

25 Evaluaciones de los alumnos en el mes de febrero.
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porque no todos las llevaron para poder trabajarlas, dificultando la intervencion de los

contenidos.

En el manejo de tiempo, observa que se necesitan buscar estrategias para los tiempos
muertos, un ejemplo que se dio por un cierto periodo de tiempo es cuando se califican los
trabajos, dandonos cuenta que al terminar de trabajar es necesario que ellos desarrollen otros
contenidos y dandonos la oportunidad de encontrar tacticas para esos tiempos muertos, que mas

adelante se tomo en cuenta para ya erradicar este problema.

Al finalizar nos menciona que las indicaciones deben ser mas faciles de comprender y la
retroalimentacidn no es apreciada, relacionandose con el manejo de tiempo, experimentando lo
que debemos de mejorar, como es usar material concreto solicitado previamente de la clase,
considerar las indicaciones de los libros de texto ya que puede ser beneficioso o una experiencia
relevante para los alumnos, de lo que si me pudo reconocer es el buen manejo de la voz, la
empatia con los alumnos y el esfuerzo por cumplir con lo que se me solicita, de igual manera, lo
gue se me presenta en estas evaluaciones es algo que voy a mejorar no sélo por mi si no para

mejorar la calidad educativa que le proporciono a los estudiantes.
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2.2.25. EVIDENCIA 25 - OCTAVO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023

En la siguiente evidencia, se muestra el instrumento de evaluacion que la docente titular
ocupo para poder valorar mi desempefio en una de las clases del mes de marzo, siendo una de las
mejores experiencias que he tenido, ya que se visualiza un avance considerable a partir de las
observaciones que se realizaron desde el tercer semestre, prosperando en la intervencion dentro
del aula y en la implementacion de diversos ambientes que beneficiaran la posesion de

conocimientos.

En el instrumento, la docente nos hace algunas observaciones de acuerdo al manejo de
grupo, dando la advertencia de cuidar los pequefios detalles que los alumnos nos cuentan, la
razon principal es que los interrumpo antes de lo que me quieren contar, no enterandome de
algunas situaciones que son importantes atender, como consecuencia, perdiendo la confianza que
ellos llegan a tener sobre mi y para poder resolver los inconvenientes que tengan en la escuela o

con algunos comparieros.

De igual manera, me sugiere el poder leer con mayor entonacion y énfasis para no hacer
una lectura monotona, enriqueciendo la lectoescritura y la comprension lectora en ellos, por otra
parte, me reconoce las diversas adecuaciones realizadas en las asignaturas que lo necesitaban,
visualizando que el hacer algunos cambios referentes a la ensefianza de las materias mejord
drasticamente el ambiente de trabajo en el que los alumnos se desarrollaban y extendian sus
conocimientos, demostrando que al reflexionar y analizar lo que se hacia para poder tener un
buen resultado, en un futuro es posible, otro punto importante que me observa es el
mejoramiento del control y registro diario de las calificaciones, perfeccionando la organizacion

de los tiempos, un punto clave que antes no tenia muy bien ejercitado.



este instrumento, han sido elaboradas, realizadas y puestas en practica, obteniendo como
resultados, una buena organizacion de tiempos, el saber realizar adecuaciones de acuerdo a lo
que suceda en un entorno educativo y la aplicacion de un buen ambiente de aprendizaje que

propicie el aprendizaje en los alumnos, renovando y fortaleciendo la competencia del perfil de
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Las observaciones realizadas referentes a lo que necesitabamos mejorar anteriormente de

egreso.
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2.2.26. EVIDENCIA 26 - OCTAVO SEMESTRE CICLO ESCOLAR 2022-2023

Las evaluaciones de los alumnos referentes a las observaciones que se presentaron de la
docente titular, sin exagerar, han aumentado bastante al punto en el que ellos buscan mejorar y
hasta aprender por su propia cuenta, un ejemplo claro, es cuando les impartia un tema nuevo, al
dia siguiente, me platican de lo que hablaron con sus familiares o de lo que observaron en su
comunidad relacionado a ese tema, apoyandose de lo que conocian y aprendian para seguir

mejorando su desempefio académico.

Esto favorecio al ambiente de aprendizaje, como sabemos, el tener un buen ambiente de
aprendizaje beneficia a la obtencion de habilidades y conocimientos, lograndose por medio de un

proceso de ensefianza-aprendizaje en el que participan los estudiantes y el docente, siendo

27 Evaluacion de la docente titular del mes de marzo.
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siempre un progreso de cambio de acuerdo a las necesidades que se requieren, esto sucedio y se

ve recalcado en la evidencia.
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3.METODOLOGIA PARA LA REFLEXION DE LAS EVIDENCIAS

Antes de empezar quisiera, mencionar dos conceptos importantes sobre lo que es un
circulo reflexivo de acuerdo a dos autores, principalmente por Smith en 1991, dénde el menciona
4 fases o etapas para este proceso ya que el pensaba que eran relativos a la reflexion realizada
por el formador. La primera siendo la descripcion menciona que es donde debemos “...describir
nuestras practicas y utilizar dichas descripciones como base para posteriores debates y
desarrollos", incluyendo diversos elementos como lo son quién, qué y cuando sucedieron lo que
estamos describiendo. En el segundo momento, la inspiracion o informacion, busca el que nos
preguntemos cudl es el sentido de la ensefianza, donde expresamos y analizamos las
descripciones para determinar las relaciones que tienen con todo nuestro proceso de aprendizaje.
La tercera etapa es la confrontacion, donde buscamos las causas para poder relacionarla con lo
que describimos, relacionarlas y de igual manera buscar que nos interesa de ellas. Finalizando
con la cuarta etapa, reconstruccion, donde planteamos lo que podemos hacer para cambiar y que

es lo que considero importante.

De igual manera Perrenoud en 2004, establece dos procesos mentales necesarios para la
practica reflexiva: reflexion durante el proceso, es decir, el poder reflexionar nuestras acciones
mientras pasan ciertas situaciones que nos involucren, ayudandonos a interrogar acerca de lo que
sucede y lo que puede hacerse, sefiala la necesidad de aclarar la naturaleza de la accion en curso.
Posteriormente nos presenta un segundo proceso, la reflexidn sobre la accion, que significa que
la propia accion se convierte en objeto de reflexion con base en referencias, modelos tedricos u
otros, lo fundamental es que se explique lo que ha sucedido de manera que pueda comprender el
curso de los acontecimientos, de tal manera que nosotros podamos reflexionar antes y durante las

practicas e intervenciones.
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Después de poder reflexionar y dar lectura a estos conceptos y sus diversas etapas, para la
reflexion de las evidencias, es racional el comenzar desde el inicio de la historia, dentro de los
diversos momentos que considero importantes para poder llegar a lo que pienso el dia de hoy,

tomando como base las 4 fases del circulo reflexivo de Smith.

Empezando con la primera etapa la cudl es la descripcion, considero que es importante
mencionar que las diversas intervenciones y practicas de observacion de las cuales fui parte,
marcaron significativamente lo que pensaba a lo largo de mi historial académico, enfocado a los
ambientes de aprendizajes que a lo largo del tiempo fui modificando, reflexionando y
replanteando cada uno de ellos, gracias a las diversas observaciones e interacciones con docentes
con mayor experiencia, considero que lo que me fueron mencionando para mejorar en cada
evaluacion docente fue un punto importante para mejorar, pero antes de pasar a esta parte, el
tener una base que especulo fue empezando mi licenciatura en educacion primaria a partir del 1°
semestre para poder avanzar y escalar para prosperar, tengo que decir que en cada préctica, el
tener una situacion cada dia en las que se tienen que indagar soluciones, como por ejemplo, el
buscar que un alumno haga una actividad, que no lleven los materiales y examinar soluciones
para que pueda realizarla o hasta el poder platicar pacificamente con un padre de familia, son
puntos que aunque parezcan sencillos marcaron un cambio de unas practicas de 3° semestre
donde a lo mejor no tenia idea de que era lo que tenia que hacer a un cambio de 8° semestre en
donde podria resolver esas cuestiones en menos de 20 minutos, son puntos importantes que

aunque no parezcan cambian la perspectiva y forma de pensar de las personas.

Continuando con la siguiente etapa la cual es la inspiracion, examind que el sentido que
tiene la ensefianza y aprendizaje, de los ambientes de aprendizaje conforme a lo que ha ocurrido

a lo largo de este tiempo, por mi parte han cobrado mucho sentido, ya que, antes no pensaba que
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el lugar o las personas con las que el alumno se relacionaran tuvieran que tener una relacion
aparente, pero posteriormente puedo decir que las cosas por muy minima gque sea nos pueden
afectar o favorecer de acuerdo a las perspectivas de las personas, el tener conocimiento de lo que
tengo ahora, hubiera deseado poder tenerlo antes para no cometer tantos errores, pero esos
errores me ensefiaron a no tener que cometerlos nuevamente, esos acontecimientos me ensefiaron
a ser mas precavida o a ser mas creativa conforme a lo que planeo, porqué si nos podemos
equivocar pero para mejorar y no para empeorar las cosas, eso hace que nuestro proceso de
aprendizaje sea tan enriquecedor conforme a lo que vivimos, por eso considerd importante que lo
tomemos como motivacion para poder hacer las cosas mejor, tanto para planear, cGmo intervenir
y sobre todo el poder promover un ambiente saludable y bueno para la adquisicion de

conocimientos de mis alumnos.

En la siguiente etapa donde confrontamos lo que hemos hecho hasta el momento, puedo
decir que las causas mas probables que observo es q ue desde un principio al no considerar tan
importante el tener un ambiente de aprendizaje sano y me enfocaba mas a tener la planeacion
lista 0 el poder ejercer la secuencias de actividades en los tiempos establecidos, no me paraba a
pensar si eso les agradaba o si era lo que necesitaban para aprender y lo fui comprobando con el
tiempo, observando que el tener la planeacion es importante pero debo considerarlos a ellos, a
los que van a tomar la clase y la manera en que aprenden, en que el ambiente en donde se
desarrollan tenga lo necesario para que puedan crecer. Viendo finalmente que todo se
relacionaba, la planeacion, las evaluaciones, los ambientes, las personas que los rodean, las
situaciones que viven, todo es parte de su aprendizaje dentro y fuera del aula, de la institucion y

hasta de sus propios hogares.
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Finalizando con la Gltima etapa la cudl es la reconstruccién de lo antes mencionado, al
tener los conocimientos que tengo ahora, concluyo que es importante el tomar todos los rasgos
que vienen de los diversos alumnos tanto de lo educativo como de su entorno social para poder,
plantear estrategias que sean beneficiosas para su aprendizaje, mejorando de manera voluntaria
sus ambientes de aprendizaje, al mismo tiempo de que aprendemos de ello para poder ser
excelentes docentes, haciendo los cambios necesarios como por ejemplo, tenemos que ser mas
observadores para poder plantear estrategias y disefiar planeaciones de acuerdo a las necesidades

de los alumnos y siguiendo el plan y programas que nos establecen.
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4. CONCLUSIONES

Al finalizar la presentacion de evidencias, se demuestra lo que se ha realizado, avanzado
y analizado de acuerdo al tema de intereés, los cuales son los ambientes de aprendizaje, a lo largo
del trayecto formativo y las practicas profesionales, dando muestra en cada una de ellas junto con

una reflexién y valoracion.

La competencia a demostrar en este documento recepcional es el de Disefiar planeaciones
aplicando sus conocimientos curriculares, psicopedagdgicos, disciplinares, didacticos y
tecnoldgicos para propiciar espacios de aprendizaje incluyentes que respondan a las necesidades
de todos los alumnos en el marco del plan y programas de estudio; a lo largo de la narrativa se
puede observar las fortalezas, amenazas, oportunidades y debilidades de la docente en
formacion, al momento de examinarlas nos damos cuenta de varias cosas, un ejemplo es el que
buscar las diversas estrategias para poder propiciar un ambiente de aprendizaje sano y de buena
calidad que propicie en los alumnos el querer aprender de manera autbnoma o comunitaria,
debemos de tomar en cuenta desde el diagnostico que se realiza al empezar a observar hasta la
planeacion en donde estan plasmadas las diversas actividades y situaciones didacticas para

ponerlas en practica en las clases con los alumnos.

De igual manera, no sélo es planear, si no el tomar en cuenta a los alumnos y a sus estilos
de aprendizaje, que nos ayudaran a que ellos aprendan lo que necesitan y lo que requieren para
poder experimentar cosas nuevas, marcando aqui un area de oportunidad para la docente, el cuél
es el organizar mejor los tiempos y actividades de acuerdo a los alumnos y como es que trabajan

dentro o fuera del aula.
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Gracias al portafolio de evidencias que tiene como intencion el identificar precisamente
las amenazas y fortalezas, de acuerdo a la competencia y el tema seleccionado, es que durante las
jornadas de trabajo, las observaciones de los docentes tanto titulares como de la Escuela Normal
de Coacalco y de las evaluaciones de los alumnos, posteriormente es que podemos examinar,
analizar, explicar y reflexionar los resultados, para observar si son atendidas o no se toman en

cuenta de acuerdo a nuestro objetivo.

Para concluir, consider6 que el utilizar el portafolio de evidencias para poder identificar
estos puntos ya mencionados, fue de gran utilidad ya que genero cambios que ayudaron a
mejorar no solo como docente si no como persona que tiene una responsabilidad con los
alumnos, una meta de generar ambientes que ayuden y propicien el aprendizaje, incrementar las
ganas de aprender y explorar diversas formas de ensefiar, el quehacer docente no solo es dar
clases si no conservar los ideales para avanzar y ser el motor para la transformacion de personas

de bien en la sociedad.



4.1. ANALISIS CURRICULAR SOBRE LOS CURSOS IMPARTIDOS DENTRO DEL

PLAN Y PROGRAMAS PARA LA LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA

TRAYECTO SIEMISTRE UNipAD CURSO PERFIL DE EGRESO SUGERENCIA DL EVALUACION
Competencias: Competencias -Representacion personal de
1 genéricas: devenir infantil del
El desarrollo humano, -Aprende de manera participante y reflexion sobre
aprendizaje y procesos autbnoma y muestra el sentido de esta.
educativos iniciativa para -Reporte por equipo de los
autorregularse y forialecer | resultados del cuestionario
su desarrollo personal. aplicado (base y tabla de
-Utiliza tecnologias de la | datos y graficas).
-Establece relaciones informacion y la
e entre los principios, comunicacion de manera | -Cuadros sinopticos de las
1 2 conceptos disciplinarios y | critica. teorias del desarrollo con
Desarrollo y Modelos v teorias del contenidos del plan y Competencias base en las categorias de la
aprendizaje desarrollo y aprendizaje | programas de estudio en | profesionales: estrategia DICEOX.
funcién del logro de -Detecta los procesos de | -Reporte de la discusién
aprendizaje de sus aprendizaje de sus sobre los topicos sobre &l
alumnos, asegurando la alumnos para favorecer desarrollo y aprendizaje.
coherencia y continuidad | su desarrollo cognitivo y
entre los distintos grados | socioemocional.
Bases tedrico- 3 y niveles educativos. -Integra recursos de la -Esfrategia de intervencion.
metodoldgicas La escuela y Ia educacion | -Utiliza los recursos investigacion educativa -Portafolio de evidencias
para [ de nuestros nifios metodologicos y tecnicos | para enriguecer su como herramienta para
e de |a investigacion para praciica profesional, demostrar el aprendizaje del
ensenanza explicar, comprender expresando su interés por | estudiante a lo largo del
situaciones educativas y | el conocimiento, la ciencia | curso (evidencia
mejorar su docencia. y la mejora de la integradora).
educacion.
Competencias: Competencias
1 -Utiliza los recursos genéricas:
¢ Por qué ser docente en | metodolbgicos y técnicos | -Aprende de manera -Marrativa.
el siglo XX1? de |a investigacion para autonoma y muestra
explicar, comprender iniciativa para
situaciones educativas y | autorregularse y fortalecer
2 mejorar su docencia. su desarrollo personal.
1° Desafios y problemas de -Utiliza tecnologias de la | -Ensayo.
. la profesion docente informacion y la
B Sujem.\f su comunicacion de manera
forma_clon critica.
profesional 3 -Aplica sus habilidades -Guion para elaboracion de
El docente que queremos: lingtisticas y video documental.
entre la politica educativa comunicafivas en -Video-Documental
v las condiciones de diversos contextos. (evidencia integradora).
formacion y desarrollo Compgtencias
profesional profesionales:
-Integra recursos de la
investigacion educafiva




para enriquecsr su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.

-Actia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

9
Planeacion y
evaluacion de la
ensefianza y el
aprendizaje

1
Planeacion y evaluacion:
concepciones y practicas
del quehacer docente

Competencias:

-Emplea los medios
tecnoldgicos v las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenarse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intendenen en su

Competencias
genéricas:

-Aprende de manera
auténoma y muestra
iniciativa para
autorregularse y fortalecer
su desarrolle personal.
-Aplica sus habilidades
lingtisticas y
comunicativas en
diversos contesxtos.
Competencias
profesionales:
-Disefia planeaciones

-Cuadro comparativo.
-Exposicion.

trabajo docente.
Competencias:
2 -Elabora diagnésticos de -Cuadro de doble entrada.
De la organizacion del los intereses, -Secuencias didacticas.

proceso de ensefianza a
la evaluacion del
aprendizaje de los
alumnos: bases y

motivaciones y
necesidades formativas
de los alumnos para
organizar las aclividades

fundamentos de aprendizaje, asi como | necesidades de todos los
las adecuaciones alumnos en el marco del
curriculares y diddcticas | plany programas de
ertinentes. estudio.

-Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecer su
practica profesional
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia

-Evallia el aprendizaje de | v la mejora de la

sus alumnos mediante la | educacion.

aplicacion de distintas -Emplea la evaluacion

teorias, métodos e para intervenir en los

instrumentos diferentes ambitos v

considerando las dreas, momentos de la tarea

campos y ambitos de educativa para mejorar

conocimiento, asi como los aprendizajes de sus

los saberes alumnos.

correspondientes al grado

v nivel educativo.

Competencias:

3 -Elabora diagndsticos de -Diagnéstico.

Planear y evaluar.
integracion de saberes y
desafios para la
ensefianza y el
aprendizaje.

los intereses,
motivaciones y
necesidades formativas
de los alumnos para
organizar las aclividades
de aprendizaje, asi como
las adecuaciones
curriculares y didacticas
pertinentes.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.

-Digefia escenarios y
experiencias de
aprendizaje utilizando
diversos recursos
metodolagicos y
tecnoldgicos para
favorecer la educacion
inclusiva.

-Evalia el aprendizaje de
sus alumnos mediante la
aplicacion de distintas
teorias, métodos e
instrumentos
considerando las dreas,
campos y ambitos de
conocimiento, asi como
los saberes

-Planeacion didactica.
-Portafolio de evidencias
como herramienta para
documentar el proceso de
aprendizaje. (Evidencia
integradora).
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correspondientes al grado
nivel educativo.

1
Fundamentos cientificos y
pedagogicos de la

Competencias:
Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones

-Monografia sobre la
importancia de la Educacion
Socioemocional para

educacion su desarrollo cognitivo y utilizando su pensamiento | comprender y valorar su
socioemocional socioemocional. critico y creativo. importancia en el
- Plantea las necesidades | -Aprende de manera aprendizaje, en la
formativas de los alumnos | auténoma y muestra construccion de relaciones
de acuerdo con sus iniciativa para interpersonales constructivas
proceses de desarrclloy | autorregularse y fortalecer | v en el bienestar.
de aprendizaje, con base | sudesamollo personal. -Riibrica de observacion
en los nuevos enfoques -Utiliza las tecnologias de | para el aula.
pedagdgicos. la informacion y la
- Establece relaciones comunicacion de manera
entre los principios, critica.
N conceptos disciplinarios y | -Aplica sus habilidades
i contenidos del plan y lingiiisticas v
Educacion programas de estudio en | comunicativas en
Socioemocional funcién del logro de diversos contextos.
aprendizaje de sus Competencias
alumnos, asegurando la profesionales:
coherencia y continuidad | -Detecta las necesidades
entre los distintos grados | de aprendizaje de los
niveles educativos. alumnos con
discapacidad, con
dificultades severas de
aprendizaje, de conducta
0 de comunicacion, o bien
con aptitudes
sobresalientes para
favorecer su desarmollo
cognitivo y
- Utiliza metodologias socioemocional.
pertinentes v aciualizadas | -Aplica el plan y
para promover el programas de estudio
aprendizaje de los para alcanzar los
alumnos en los diferentes | propositos educativos v
campos, areas y ambitos | contribuir al pleno
que propone el desenvolvimiento de las
curriculum, considerando | capacidades de sus
los contextos y su alumnos.
desarrollo. -Disefia adecuaciones
- Incorpora los recursos y | curriculares aplicando sus
los medios diddcticos conocimientos
idoneos para favorecer el | psicopedagogicos,
aprendizaje de acuerdo disciplinares, didacticos, v
con el conocimiento de tecnoldgicos para
los procesos de desarrollo | propiciar espacios de
cognitivo y aprendizaje incluyentes
socioemocional de los que respondan a las
alumnos. necesidades educativas
Competencias: de todos los alumnos en -Documental sobre el
- Plantea las necesidades | el marco del plany desarrollo socioemocional en
Desarrollo formativas de los alumnos | programas de estudio. la infancia en el que se
socioemocional de la de acuerdo con sus -Integra recursos de la describan aspectos
infancia procesos de desarrollo y investigacion educativa esenciales implicados desde
de aprendizaje, con base | para enriguacer su la perspectiva de la
en 1os nuevos enfoques praciica profesional.' meurociencia, 1a psicologia y
pedagdgicos. expresando su interés por | la educacion.
-Elabora diagndsticos de | el conocimiento, la ciencia | -Llenar nibrica de
los intereses, ¥ la mejora de la observacion elaborada en la
motivaciones y educacion. unidad.
necesidades formativas
3 de los alummos para -Disefio de una clase de 40

Aprendizaje y ensefianza
de las habilidades
socioemocionales

organizar las aclividades
de aprendizaje, asi como
las adecuaciones
curriculares v didacticas
pertinentes.

-Emplea los medios
tecnol(':gicos,y las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intervienen en su
trabajo docente.
-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para

procurar el logro de los
fizai

minutos de Educacion
Socioemocional.
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Con]petencias

Competencias

1 genéricas: genéricas: -Diario de clase y mesa
Diversidad v educacion | -Soluciona problemas y -Soluciona problemas y redonda.
inclusiva: un desafio para | toma decisiones toma decisiones -Carteles.
los sistemas educatives | ufilizando su utilizando su pensamiento
actuales ensamiento. critico y creativo.
-Aprende de manera
autbnoma y muestra
iniciativa para
autorregularse y fortalecer
su desarrollo personal
-Colabora con diversos -Colabora con diversos
actores para generar actores para generar
proyectos innovadores de | proyectos innovadores de
impacto social y impacto social y
N educativo. educativo.
‘_1, -Utiliza las tecnologias de | -UHiliza las tecnologias de
Atencion a la la informacién y la la informacién y la
diversidad comunicacion de manera | comunicacion de manera
critica. critica.
-Aplica sus habilidades -Aplica sus habilidades
lingiiisticas y lingiiisticas y
comunicativas en comunicativas en
diversos contextos. diversos contextos.
Competencias Competencias
profesionales: profesionales:
Integra recursos de la Detecta los procesos de
investigacion educativa aprendizaje de sus
para enriquecer su alummos para favorecer
practica profesional, su desarrollo cognitivo y
expresando su interés por | socioemocional.
&l conocimiento, 1a ciencia | -Plantea las necesidades
¥ la mejora de la formativas de los alumnos
educacion. de acuerdo con sus
-Emplea los medios procesos de desarrollo y
tecnolc':gicos'y las fuentes de aprendizaje, con base
de informacion cientifica
disponibles para en los nuevos enfoques
mantenerse actualizado pedagogicos.
respecto a los diversos Aplica el plan y
campos de conocimiento | programas de estudio
que intervienen en su para alcanzar los
trabajo docente. propdsitos educativos y
-Usa los resultados de la | contribuir al plenc
investigacion para desenvolvimiento de las
profundizar en el capacidades de sus
conocimiento y los alumnos.
procesos de aprendizaje | -Utiliza metodologias
de sus alumnos. pertinentas y actualizadas
-Utiliza los recursos para promover el
metodolégicos y téonicos | aprendizaje de los
de la investigacion para alumnos en los diferentes
explicar, comprender campos, dreas y dmbitos
situaciones educativas y | que propone el
mejorar su docencia. curriculum, considerando
Competencias los contextos v su
profesionales: desarrollo. -Diagrama de arbol.
2 Integra recursos de la -Incorpora los recursos y | -Entrevistas.

Discriminacion y barreras
para una atencidn
educativa incluyente

investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
v la mejora de la
educacitn.

-Usa los resultados de la
investigacion para
profundizar en el
conocimiento y los
procesos de aprendizaje
de sus alumnos.

-Utiliza los recursos
metodoldgicos y técnicos
de la investigacion para
explicar, comprendar
situaciones educativas vy
mejorar su docencia.
Actia de manera &tica
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional

medios didacticos
idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarrollo
cognitivo y
socioemocional de los

que respondan a las
necesidades de todos los
alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

-Selecciona estrategias
que favorecen el

-Historias de vida.
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Decide las estrategias
pedagagicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje y la
participacifm} asegurando
una educacion inclusiva.

3
Hacia la construccion de
aulas y comunidades
educativas inclusivas

Competencias

geneéricas:

-Soluciona problemas y

toma decisiones

utilizando su
ensamiento.

-Colabora con diversos
actores para generar
proyectos innovadores de
impacto social y
educativa.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion v la
comunicacién de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingUisticas y
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus

desarrollo intelectual,
fisico, social y emacional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecer su
pracica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
v la mejora de la
educacion.

-Emplea los medios
tecnologicos vy las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intervienen en su
trabajo docente.

-Usa los resultados de la
investigacion para
profundizar en el
conocimiento y los
procesos de aprendizaje
de sus alumnos.

-Utiliza los recursos
metodologicos y técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.
Achia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

-Orienta su actuacion
profesional con sentido
ético-valoral y asume los
diversos principios y
reglas que aseguran una
mejor convivencia

-Guion de observacion.
-Tabla de doble enfrada.
-Propuesta de atencion a la
diversidad.

alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo v
socioemocional.

-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con sus
procesos de desarrollo y
de aprendizaje, con base
en los nuevos enfoques
pedagdgicos.

Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propbsitos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes y aclualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, dreas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

-Incorpora los recursos y
medios didacticos
idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarrollo
cognitivo y
socioemocional de los
alumnos.

beneficio de los alumnos
y de la comunidad
escolar.

-Previene y soluciona
conflictos, asi como
situaciones emergentes
con base en los derechos
humanos, los principios
derivados de la
nomatividad educativa y
los valores propios de la
profesion docente.
-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje y la
participacion asegurando
una educacion inclusiva.
Colabora con la
comunidad escolar,
padres de familia,
autoridades y docentes,
en la foma de decisiones
y en el desarrollo de
altemativas de solucion a
problematicas
socioeducativas.

-Digefia y aplica
diferentes diagndsticos
para identificar
problematicas que
afectan el frabajo en la
escuela y en el aula.
-Distingue los factores y
aspectos asociados a la
gestion escolar que
contribuyen a mejorar los
aprendizajes vy la calidad
del servicio educativo.

+ Participa en procesos de
evaluacion institucional y
utiliza sus resultados en
la planeacién v gestion
escolar para mejorar la
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-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.
Achia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.
-Orienta su actuacion
profesional con sentido
etico-valoral y asume los
diversos principios y
reglas que aseguran una
mejor convivencia
institucional y social, en
beneficio de los alumnos
y de la comunidad
escolar.
-Previene y soluciona
conflictos, asi como
situaciones emergentes
con base en los derechos
humanos, los principios
derivados de la
nomatividad educativa y
los valores propios de la
profesion docente.
-Decide las estrategias
pedagagicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje y la
participacion asegurando
una educacion inclusiva.
Colabora con la
comunidad escolar,
ps

calidad de la educacion
que ofrece la institucion.

autoridades y docentes,
en la toma de decisiones
v en el desarrollo de
altemativas de solucién a
problematicas
socioeducativas.

-Disefia y aplica
diferentes diagnosticos
para identificar
problematicas que
afectan el trabajo en la
escuela y en el aula
-Distingue los factores y
aspectos asociados ala
gestion escolar que
contribuyen a mejorar los
aprendizajes y la calidad
del servicio educativo.

40
Modelos
pedagdégicos

1
Entender, orientar v dirigir
la educacion: entre la
tradicion y la innovacian

2
El modelo y su concrecion
en el aula: procesos y
practicas de ensefianza y
aprendizaje

Competencias:
-Establece relaciones
entre los principios,
conceptos disciplinarios y
contenidos del plan y
programas de estudio en
funcion del logro de
aprendizaje de sus
alumnos, asegurando la
coherencia y continuidad
entre los distintos grados
v niveles educativos.
-Utiliza metodologias
pertinentes y aclualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

-Incorpora los recursos y
medios diddcticos
idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de

Competencias
genericas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones
utilizando su pensamiento
critico y creafivo.
-Aprende de manera
auténoma y muestra
iniciativa para
autorregularse y fortalecer
su desarrollo personal.
-Utiliza las tecnologias de
la informacion vy la
comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingiisticas y
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

-Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.

-Aplica el plan y programa
de estudio para alcanzar

-Linea del tiempo.
-Texto argumentativo.

-Texto para documento de
consulta colectiva (en
equipo).

-Documento reflexivo
(evidencia final).
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desarrollo cognitivo v
socioemocional de los
alumnos.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.

-Emplea los medios
tecnologicos y las fuentes
de informacién cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intervienen en su
trabajo docente.

-Utiliza los recursos
metodolégicos v técnicos
de |a investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.

- Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje y la
participacion asegurando
una educacion inclusiva.

los propositos educativos
y contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Disefia planeaciones
aplicando sus
conocimientos
curriculares,

psicopedagogicas,
disciplinares, didacticos y

alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

-Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.

- Actia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

Competencias

ienéricas:

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones

50
Educacién
Inclusiva

1
Aspectos generales de la
educacion inclusiva

-Colabora con diversos
actores para genarar
proyectos innovadores de
impacto social y
educativo.

-Aplica sus habilidades
lingtisticas y
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.

-Emplea los medios
tecnoldgicos vy las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intendenen en su
trabajo docente.

-Utiliza los recursos
metodologicos y técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas v
mejorar su docencia.
Achia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
bameras para el

utilizando su pensamiento
critico y creafivo.
-Aprende de manera
autonoma y muestra
iniciativa para
autorregularse v fortalecer
su desarrollo personal.
-Colabora con diversos
actores para generar
proyectos innovadores de
impacto social vy
educativo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingiisticas y
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.

-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con sus
procesos de desarrollo y
de aprendizaje, con base
en los nuevos enfoques
pedagdgicos.

Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propbsitos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes y actualizadas
para promover el
aprendizaie de los

-Descripcion de un caso de
inclusion dentro del aula, a
través de un texto
argumentativo.
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aprendizaje y la
participacion asegurando
una educacion inclusiva.

Metodologias inclusivas

3
Gestion pedagogica
inclusiva de calidad

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones
ufilizando su pensamiento
critico y creativo.
-Colabora con diversos
actores para generar
proyectos innovadores de
impacto social y
educativo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacian y la
comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
linglisticas y
comunicativas en
diversos contesxtos.
Competencias
profesionales:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrolle cognitivo y
socioemocional.

-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con sus
procesos de desarrollo y
de aprendizaje, con base
en los nuevos enfoques
pedagdgicos.

Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes v aclualizadas

alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

Disefia planeaciones
aplicando sus
conocimientos
curriculares,

psicopedagagicos,
disciplinares, didacticos y

alumnos en el marco del
plan y programas de

estudio.

-Elabora diagnosticos de
los intereses,
motivaciones y
necesidades formativas
de los alumnos para
organizar las aclividades
de aprendizaje, asi como
las adecuaciones
curriculares y didacticas
pertinentes.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social v emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.
-Construye escenarios y
experiencias de
aprendizaje ufilizando
diversos recursos
metodologicos y
tecnoldgicos para
favorecer la educacion
inclusiva.

-Situacion didactica inclusiva,

fundamentada en el
diagnostico en el que se
utilizd Ia int cionalidad.

-Producto integrador. Informe
de |a intervencién inclusiva.

para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, dreas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

-Elabora diagnisticos de
los intereses,
motivaciones y
necesidades formativas
de los alumnos para
organizar las actividades
de aprendizaje, asi como
las adecuaciones
curriculares y didacticas
pertinentes.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.
-Construye escenarios y
experiencias de
aprendizaje ufilizando
diversos recursos
metodoldgicos v
tecnoldgicos para

Emplea la evaluacion
para intervenir en los
diferentes dmbitos v
momentos de la tarea
educativa para mejorar
los aprendizajes de sus
alumnos.

-Evalia el aprendizaje de
sus alumnos mediante la
aplicacion de distintas
teorias, métodos e
instrumentos
considerando las dreas,
campos y ambitos de
conocimiento, asi como
los saberes
correspondientes al grado
¥ nivel educativo.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.

-Emplea los medios
tecnol(':gicns;)r las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intervienen en su
trabajo docente.

-Utiliza los recursos
metodologicos y técnicos
de |a investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.
Acttia de manera éfica
ante la diversidad de
situaciones qua se
presentan en la practica
profesional
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favorecer la educacion
inclusiva.

Emplea la evaluacion
para intervenir en los
diferentes ambitos y
momentos de la tarea
educafiva para mejorar
los aprendizajes de sus
alumnos.

-Evalia el aprendizaje de
sus alumnos mediante la
aplicacion de distintas
teorias, métodos e
instrumentos
considerando las dreas,
campos y ambitos de
conocimiento, asi como
los saberes
correspondientes al grado
v nivel educativo.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecsr su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.

-Emplea los medios
tecnologicos v las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
gue intervienen en su
trabajo docente.

-Utiliza los recursos
metodologicos y técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas v
mejorar su docencia.
Achia de manera ética
ante la diversidad de
siluaciones que se

- Decide las estrategias
pedagéagicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje v la
participacion asegurando
una educacién inclusiva.

presentan en la practica
profesional.

- Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje y la
participacion asegurando
una educacidn inclusiva.

5e
Herramientas
basicas para la
investigacion
educativa

1
De la investigacion
educativa y la praciica
docente. Elementos
tedrico-metodologicos
para su desarmollo

Aprender a investigar
investigando

- Incorpora los recursos y
medios didacticos
idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarrollo
cognitivo y
socicemocional de los
alumnos.

-Emplea los medios
tecnoldgicos y las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intervienen en su
trabajo docente.

-Utiliza los recursos
metodologicos y técnicos
de |a investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas vy
toma decisiones
ufilizando su pensamiento
critico y creativo.
-Aprende de manera
autonoma y muestra
iniciativa para
autorregularse y
fortalecer su desarmrollo

personal. i
-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
linglisticas y
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

-Aplica el plan y programa
de estudio para alcanzar
los propésitos

educativos y contribuir al
pleno desenvolvimiento
de las capacidades de
5us alumnos.

-Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.

-Texto analitico y formato de
presentacion.
-Protocolo/proyecto de
investigacion

-Texto de andlisis de la
Informacion.
-Informe de investigacion.
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-Actia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

&
Bases legales y
normativas de la
educacion
basica

1
La Educacién como
derecho: Principios
filostficos, legales,
normativos y éticos

2
Responsabilidades
legales v éticos del

guehacer profesional

Competencias
profesionales:
Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
v la mejora de la
educacion.
-Utiliza los recursos
metodologicos y técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas v
mejorar su docencia.
Actia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
rofesional.

- Previene y soluciona
conflictos, asi como
situaciones emergentes
con base en los derechos
humanos, los principios
derivados de la
nomatividad educativa v
los valores propios de la
profesion docente.

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones
utilizando su pensamiento
critico y creafivo.
-Colabora con diversos
actores para genarar
proyectos innovadores de
impacto social y
educativo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacién de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingtisticas v
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
v la mejora de la
educacion.

-Utiliza los recursos
metodolégicos y técnicos
de |a investigacion para
explicar, comprender
situaciones educafivas v
mejorar su docencia.
Achia de manera ética
ante la diversidad de
situacionss que se
presentan en la practica
profesional.

-Linea del iempo.
-Texto argumentativo.

-Foro académico.
-Video educativo.

-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barmreras para el
aprendizaje y la
participacion, asegurando
una educacion inclusiva.

-Orienta su actuacion
profesional con sentido
ético-valoral y asume los
diversos principios y
reglas que aseguran una
mejor convivencia
institucional v social, en
beneficio de los alumnos
y de la comunidad
escolar.

-Previene y soluciona
conflictos, asi como
situaciones emergentes
con base en los derechos
humanos, los principios
derivados de la
normatividad educativa v
los valores propios de la
profesion docente.
-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje y la
participacion, asegurando
una educacion inclusiva.

70
Gestion
educativa
centrada en 1a
mejora del
aprendizaje

1
La gestion educativa

Competencias
rofesionales:

-Emplea los medios
tecnologicos v las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intenvienen en su
trabajo docente.

Competencias
genéricas:

Soluciona problemas y
toma decisiones
utilizando su pensamiento
critico y creafivo.
-Aprende de manera
auténoma y muestra
iniciativa para
autorregularse y fortalecer
su desarrollo personal.
-Colabora con diversos
actores para generar
proyectos innovadores de
impacto social y
educativo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la

-Cuadro 1. SQA para
recuperacion y consolidacion
de conocimientos de la
gestion educativa en
educacion basica.

-Video para evidenciar sus
habilidades discursivas
acerca de los nuevos
paradigmas y el enfoque de
la gestion educativa y su
transicion de la
administracion escolar
tradicional a la gestion
educativa estratégica.
-Organizador grafico de los
marcos legales y normativos
internacionales y nacionales
del sistema mexicano.
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2
Tipologia, dimensiones,
de la gestion educativa y
las herramientas para
mejorar la gestion:
planeacion estratégica y
evaluacion institucional

-Utiliza los recursos
metodologicos v técnicos
de |a investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.

3
Disefio de Programas de
gestion escolar centrado
en el logro del
aprendizaje de todos los
nifios vy nifias

Competencias
profesionales:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.
-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con sus
procesos de desarrollo y
de aprendizaje, con base
en los nuevos enfoques
pedagbgicos.

-Establece relaciones
entre los principios,
conceptos disciplinarios y
contenidos del plan y
programas de estudio en
funcion del logro de
aprendizaje de sus
alumnos, asegurando la
coherencia v continuidad

comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingiiisticas y
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.

-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con sus
procesos de desarrollo y
de aprendizaje, con base
en los nuevos enfoques
pedagogicos.

-Establece relaciones
entre los principios,
conceptos disciplinarios y
contenides del plan y
programas de estudio en
funcion del logro de
aprendizaje de sus
alumnos, asegurando la
coherencia y continuidad
entre los distintos grados
y niveles educativos.
Disefia i
aplicando sus
conocimientos
curriculares,

alumnos en el marco del

plan y programas de
estudio.

-Cuadro 2. Supuestos.
Donde plasman posibles
soluciones a un problema de
gestion escolar.

-Red de gestion escolar
donde identifica a pariir de
las funciones de cada actor
del sistema educativo los
vinculos enire ellas.

-Cuadro 3. Constructos.
-Conceptuales con apoyo de
tres autores.

-Infografia de las
caracteristicas

de gestion educativa.
-Organizador grafico de las
dimensionas de la gestion
educativa.

-Fondable (organizador
grafico) con la vinculacion de
la planeacion estratégica y la

evaluacion institucional.

- Disefio de proyecto de
gestion escolar vigente.

entre los distintos grados
niveles educativos.

-Elabora diagndsticos de
los intereses,
motivaciones y
necesidades formativas
de los alumnos para
organizar las aclividades
de aprendizaje, asi como
las adecuaciones
curriculares y didacticas
pertinentes.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
v la mejora de la
educacion.

-Emplea los medios
tecnologicos v las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
gue infervienen en su
trabajo docente.

-Utiliza los recursos
metodologicos y técnicos
delaj ioacid

-Elabora diagnisticos de
los intereses,
motivaciones y
necesidades formativas
de los alumnos para
organizar las aclividades
de aprendizaje, asi como
las adecuaciones
curriculares y didacticas
pertinentes.
Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
praciica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
y la mejora de la
educacion.
-Emplea los medios
tecnologicos v las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intervienen en su
trabajo docente.
-UHiliza los recursos
metodoldgicos y técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.
Actiia de manera ética
ante la diversidad de
siluaciones que se
presentan en la practica
profesional.
-Orienta su actuacién
profesional con sentido
éfico-valoral y asume los
diversos principios y
reglas que aseguran una
mejor convivencia
institucional y social, en
05
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explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.
Achia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

-Orienta su actuacion
profesional con sentido
etico-valoral y asume los
diversos principios y
reglas que aseguran una
mejor convivencia
institucional v social, en
beneficio de los alumnos
y de la comunidad
escolar.

-Previene y soluciona
conflictos, asi como
situaciones emergentes
con base en los derechos
humanos, los principios
derivados de la
nomatividad educativa y
los valores propios de la
profesion docente.
-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barmreras para el
aprendizaje y la
participacion, asegurando
una educacion inclusiva.
Colabora con la
comunidad escolar,
padres de familia,
autoridades y docentes,
en la toma de decisionas
y en el desarrollo de
altenativas de solucion a
problematicas
socioeducativas.
-Disefia y aplica
diferentes diagnosticos

y de la comunidad
escolar.
- Previene y soluciona
conflictos, asi como
situaciones emergentes
con base en los derachos
humanos, los principios
derivados de la
nomatividad educativa y
los walores propios de la
profesion docente.
-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje v la
participacion, asegurando
una educacion inclusiva.
Colabora con la
comunidad escolar,
padres de familia,
autoridades y docentes,
en la toma de decisiones
v en el desarrollo de
alternativas de solucion a
problematicas
socioeducativas.
-Disefia y aplica
diferentes diagnosticos
para identificar
problematicas que
afectan el frabajo en la
escuela y en el aula.
-Distingue los factores y
aspectos asociados ala
gestion escolar que
contribuyen a mejorar los
aprendizajes v la calidad
del servicio educativo.
-Participa en procesos de
evaluacion institucional y
utiliza sus resultados en
la planeacian v gestion
escolar para mejorar la
calidad de la educacidn
on

problematicas que
afectan el trabajo en la
escuelay en el aula.
-Distingue los factores y
aspectos asociados ala
gestion escolar que
contribuyen a mejorar los
aprendizajes y la calidad
del servicio educativo.
-Participa en procesos de
evaluacion institucional y
utiliza sus resultados en
la planeacian v gestion
escolar para mejorar la
calidad de la educacion
que ofrece Ia institucion.
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Formacion
parala
ensefianza y
el aprendizaje

1°
Lenguaje y
comunicacion

1
Las teorias lingiisticas y
su relacién con los
propdsitos y fundamentos
del enfoque de la
ensefianza del lenguaje

Competencias:

2
Aportes de las
investigaciones
psicolingiisticas y a la
comprension del
desarrollo del lenguaje y
de adquisicion de la
lengua escrita
3
Los marcos de referencia
y las decisiones
diddcticas de los

Competencias:
-Plantea |as necesidades

formativas de los alumnos
de acuerdo con los
procesos cognitivos
implicitos en el desarrollo
del lenguaje oral y escrito.

Competencias
geneéricas:

-Aplica sus habilidades
lingtisticas y
comunicativas en
diversos contextos.
-Soluciona problemas y
toma de decisiones
utilizando su pensamiento
critico y creativo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacién de manera
critica.

Competencias
profesionales:

-Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favoracer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.

-Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecer su
practica profesional
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia

-Texto monografico sobre las
distintas disciplinas
lingiisticas.

-Apartado complementario al
monografico sobre el
enfoque y propositos en los
programas vigentes parala
asignatura de espafiol, los
criterios para su definicion y
las teorias que los sustentan.

-Reporte de andlisis de caso:
estado de desarmolio del
lenguaje.

-Reporte de andlisis de caso:
nivel de conceptualizacion de
la escritura.

-Cuadro analitico de las
orientaciones didacficas.
-Reporte de casos

La aritmética, su
ensefianza y aprendizaje
en el Plan y programas de

-Soluciona problemas y
toma de decisiones
uilizando su pensamiento

docentes y la mejora de la (planeaciones).
educacion.
Competencias: Competencias -Presentacion digital que
1 genéricas: recupera las preguntas

planteadas en la primera
actividad.
-Organizador grafico que

1°
Aritmética.
NUmeros
naturales

de nimero y el sistema
numérico decimal

3
Estrategias de ensefianza
y aprendizaje para el
desarrollo del sentido
numérico al resolver
problemas de suma y
resta con nimeros
naturales

4
Estrategias de ensefianza
y aprendizaje para el
desarrollo del sentido
numérico al resolver
problemas de
multiplicacion y division
con numeros naturales

pertinentes para
desarrollar el senfido
numérico en el
aprendizaje de las
matematicas, acords con
los procesos de desarrollo
cognitivo y
socicemocional de los
alumnos.

-Evaliia el aprendizaje de
sus alumnos empleando
distintos enfoques,
métodos e instrumentos
considerando las dreas,
campos y ambitos de
conocimiento, asi como
los saberes
correspondientes al grado
v nivel educativo.

-Utiliza los resultados de
la investigacion para
profundizar en el
conocimiento y los
procesos de aprendizaje
de las matematicas de
sus alumnos.

-Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.

-Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus

alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

-Emplea la evaluacion
para intervenir en los
diferentes ambitos v
momentos de la tarea
educativa para mejorar
los aprendizajes de sus
alumnos.

-Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
y la mejora de la
educacion.

estudio de educacion critico y creafivo. incluya los contenidos del
primaria -Aprende de manera programa de estudios de la
autdnoma y muestra educacion basica de
iniciativa para matematicas en funcion de
autorregularse y fortalecer | los aprendizajes,
su desarrollo personal. evidenciando la coherencia,
-Colabora con diversos continuidad v gradualidad de
actores para generar dichos aprendizajes.
proyectos innovadores de | -Examen de conocimientos
2 impacto social y que recupera las actividades
Estratenias de ensefianza educativo. i
aprendizaje para el -Disefia y ufiliza recursos | Competencias futuros docentes en:
desarmrollo del concepto | v medios diddcticos profesionales: Cedillo, T; Isoda M; Chalini,

A; Cruz, V- Ramirez, M, E.
Black, D. et. Al (1985) La
ensefianza de las
matematicas en la escuela
primaria. Taller para
maestros. Primera parte,
México, SEP.

-Adaptacion y organizacion
de la actividad “El
protagonismo de la semana
con &l libro de texto gratuito
de matematicas primer
grado, como acter principal.
-Organizacion de la muestra
pedagogica: “Asi
aprendemos a contar en la

escuela primaria”.

-Matriz analitica que incluye:
Referente empirico. Andlisis
espaculativo. Preguntas para
reflexionar ¢ Qué aciertos
tuvo el nifio al resolver los
problemas? Y ;Qué
dificultades tuvo el nifio para
resolver los problemas v
cuales podrian ser sus
causas?, v Referentes
tedricos que expliquen los
aciertos vy dificultades.
-Exposicion apoyada en un
medio digital sobre el
proceso de aprendizaje del
nifio con respecto a la suma
la resta.
-Matriz analitica que incluye:
Referente empirico. Andlisis
especulativo. Preguntas para
reflexionar ¢ Qué aciertos
tuve el nifio al resolver los
problemas? Y ;Qué
dificultades tuvo el nifio para
resolver los problemas v
cuales podrian ser sus

causas?, v Referentes
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tedricos que expliquen los
aciertos y dificultades.
-Exposicion apoyada en un
medio digital sobre el
proceso de aprendizaje del
nifio con respecto ala
multiplicacion y division.
-Documento explicativo
sobre el proceso llevado a
cabo para la formulacion de
los problemas de
multiplicacion y divisian.
-Portafolio de evidencias
como herramienta para
demostrar el aprendizaje del
estudiante a lo largo del
curso. (Evidencia
integradora).

1
Introduccién a la
naturaleza de la

1
Diddctica de las ciencias
v naturaleza de la ciencia

2
La ensefianza de las
ciencias a través de la
indagacion y la
modelizacion

3
El ser humano y la salud

Competencias:
-Establece relaciones
entre los principios,
conceptos disciplinarios y
contenidos del plan de
estudios de educacion
bésica y los programas de
Ciencias de educacion
primaria en funcion del
logro de aprendizaje de
sus alumnos asegurando
la coherencia y
continuidad entre los
distintos grados y niveles
educativos.

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones
ufilizando su pensamiento
critico y creafivo.

-Utiliza tecnologias de la
informacion y la
comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingtisticas y
comunicativas en
diversos contesxdos.
Competencias
profesionales:

-Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y

-E=quema sobre la
competencia cientifica.
-Matriz de clasificacion.
-Solucién de reactivos PISA
liberados.

-Elaboracion de una
secuencia diddctica con el
enfoque por indagacion o
modelizacion.

-Material didactico acerca de
la funcién nuirician, funcion
reproduccion yio funcion
relacion.

ciencia ] I -Recurso _(digital o impreso)
socioemocional. que permita promover
-Aplica el plan y alternativas para el cuidado
programas de estudio de la salud.
-Organiza actividades de | para alcanzar los
ensefianza y aprendizaje | propositos educativos y
de los medelos de ciencia | confribuir al pleno
escolary realiza desenvolvimiento de las
adecuaciones curriculares
de acuerdo con el nivel de | capacidades de sus
progresion de los alumnos.
alumnos con base en los | -Disefia planeaciones
diagnosticos de los aplicando sus
intereses y motivaciones. | conocimientos
-Emplea los medios curriculares,
tecnologicos v las fuentes | psicopedagogicos,
de informacion cientifica | disciplinares, didacticos y
disponibles para tecnologicos para
mantenerse actualizado ici ios de
respecto a este campo de | aprendizaje incluyentes
conocimiento que que respondan a las
intervienen en su trabajo | necesidades de todos los
docente. alumnos en el marco del
-Usa los resultados de la | plan ¥ programas de
investigacion en didactica | estudio.
de las ciencias para -Integra recursos de la
profundizar en el investigacion educativa
conocimiento y los para enriquecer su
procesos de aprendizaje | practica profesional,
de sus alumnos. expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.
Competencias: Competencias -Texto informativo breve con
1 genéricas: estructura causa-
Las précticas sociales del -Aprende de manera consecuencia sobre la
lenguaje como enfoque autbnoma y muestra incidencia de los cambios
para la definicion de iniciativa para tecnoldgicos sobre las
los contenidos en los autorregularse y fortalecer | practicas de lectura y
Flanes v programas de su desarrollo personal. escritura en una sociedad.
20 educacion basica -Aplica sus habilidades - Texto autorreflexivo sobre
Practicas linguisticas v las trqnsformaciones que
: comunicativas en sufriran sus modos y pautas
sociales del diversos contextos. de interaccién con y a través
lenguaje -Soluciona problemas y del lenguaje gracias ala

2
Estrategias didacticas
para promover la
participacion en practicas
sociales del lenguaje v la
reflexion sobre la lengua
en primaria

Competencias:

-Utiliza metodologias
pertinentes v actualizadas
para promover el
desarrollo del lenguaje y
el aprendizaje de la
lengua (L1y L2) de los
alumnos de acuerdo con
lo que propone el

toma decisiones
ufilizando su pensamiento
critico y creafivo.
Competencias
profesionales:

-Utiliza recursos de la
investigacion educativa
para enriquecer su
practica profesional

formacion docente.

- Texto elaborado sobre los
problemas mas frecuentes
en la ensefianza de la lengua
oral y aproximacion a la
lengua escrita en |a primaria
v 5u relacion con la
concepcion del lenguaje.

- Presentacion del andlisis de

expresando su interés por

una planeacién didactica
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curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo integral.

3
Elementos para el disefio
de situaciones didacticas

Competencias:

el conocimiento, la ciencia
y la mejora de la
educacion.

-Distingue los procesoes
de aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.

-Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propbsitos educativos y
contribuir al pleno

elaborada con el enfoque
metodolégico propuesto.

- Propuesta metodologica
para trabajar 2l lenguaje en
la escuela.

ensefianza y aprendizaje
en el Plan y programas de
estudio de educacion

primaria

2
Estrategias de ensefianza
y aprendizaje para el

-Soluciona problemas y
toma decisiones

ufilizando su pensamiento
critico v creativo.
-Aprende de manera
auténoma y muestra
iniciativa para
autorregularse y fortalecer

para la ensefianza desenvolvimiento de las - Reporte escrito de
del lenguaje v la reflexion capacidades de sus observacion de una clase de
sobre la lengua oral y alumnos. lenguaje.
escrita -Redaccion auto analitica.
1 Competencias: Competencias
Las fracciones, su genéricas: -Organizador grafico.

- Respuestas a las
actividades que se sugieren
para los futuros docentes en:

Cedillo, T, Isoda, M., Chalini,

. 2, . desamrollo del concepto su deszarrolle personal. A, Cruz, V., Ramirez, M. y
Aritmética. de fraccion y sus -Colabora con diversos Vega, E. (2012).

NUmeros operaciones actores para generar Matematicas para la
decimales y proyectos innovadores de | Educacion Mormal: guia para
fraccionarios | impacto social y el aprendizaje y ensefianza

-Disefia y utiliza recursos | educativo. de la aritmética. México:
y medios didacticos Competencias Pearson/SEP.
pertinentes para profesionales: Cedillo, T. y Cruz, V. (2012),
desarrollar el sentido -Detecta los procesos de | Del Sentido numérico al
numeérico en el aprendizaje de sus pensamiento prealgebraico.
aprendizaje de las alumnos para favorecer Block, D., Shulmaister, M.,
matematicas, acorde con | su desarrollo cognitivo y Balbuena, H. y Davila, M.
los procesos de desarrello | socioemocional. (1985) La ensefianza de las
cognitivo y matematicas en la escuela |
socioemocional de los -Aplica el plan y primaria. Taller para
alumnos. programas de estudio maestros. Segunda parte,
-Evaliia el aprendizaje de | para alcanzar los México, SEP.
sus alumnos empleando | propositos educativos y -Matrices analiticas.
distintos enfoques, contribuir al pleno - Exposicion apoyada en un
métodos e instrumentos desenvolvimiento de las medio digital sobre el
considerando las dreas, capacidades de sus proceso de aprendizaje de
campos y dmbitos de alumnos. los nifios observados, con
conocimiento, asi como -Disefia plansaciones respecto a los temas
los saberes aplicando sus relacionados con fracciones
correspondientes al grado | conocimientos ¥ SUS operaciones.
3 ¥ nivel educativo. curriculares,
Los ndmeros decimales, | -Utiliza los resultados de i icos,
su ensefianza y la investigacion para disciplinares, didacticos y | -Organizador grafico.
aprendizaje en el Plany | profundizar en el tecnologicos para
programas de estudio de | conocimiento y los iciar espacios de
educacién primaria procesos de aprendizaje | aprendizaje incluyentes
de las matematicas de que respondan a las -Clue se sugieren para los
4 sus alumnos. necesidades de todos los | estudiantes en:
Estrategias de ensefianza alumnos en el marco del | Cedillo, T. y Cruz, V. (2012).
y aprendizaje para el plan y programas de Del Sentido numérico al

desamollo del concepto
de namero decimal v sus

estudio.
-Emplea |a evaluacion

pensamiento
prealgebraico.

La didactica de los
contenidos cientificos

-Soluciona problemas y
toma decisiones
utilizando su pensamiento
critico y creativo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacion de manera

operaciones para intervenir en los Block, D., Shulmaister, M.,
diferentes ambitos y Balbuena, H. v Davila, M.
momentos de la tarea (1995). La ensefianza de las
educaliva para mejorar matematicas en la escuela
los aprendizajes de sus primaria. Taller para
alumnos. maestros. Segunda parte.
-Integra recursos de la Matriz analitica.
investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
v la mejora de la
educacion.

Competencias: Competencias
1 genéricas: -Organizador grafico.

-Secuencia didactica.
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50
Estudio del
medio ambiente
v la naturaleza

-Incorpora los recursos y
medios diddcticos para
que sus alumnos utilicen
el conocimiento cientifico
para describir, explicar y
predecir fendmenos
naturales; para
comprender los rasgos
caracteristicos de la
ciencia; para formular e
investigar problemas e
hipatesis; asi como para
documentarse,
argumentar y tomar
decisiones personales y
sociales sobre el mundo
natural y los cambios que
la actividad humana

provoca en él.

2
La construccion de
conocimientos sobre la
materia, energia y sus
interacciones

3
El trabajo por proyectos
en ciencias naturales y
los fenémenos fisicos

Competencias:

-Utiliza metodologias
pertinentes v aclualizadas
para promover el
aprendizaje de los
conocimientos cientificos
de los alumnos en &l
campo Exploracion y
comprension del mundo
matural y social que
propone el curriculum,
considerando los
contextos y su desarrollo.
-Incorpora los recursos y
medios diddcticos para
que sus alumnos wtilicen
el conocimiento cientifico
para describir, explicar y
predecir fenomenos
naturales; para
comprender los rasgos
caracteristicos de la
ciencia; para formular e

critica.

-Aplica sus habilidades
lingtisticas v
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

-Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos

educativos y contribuir al
pleno desenvolvimiento
de |as capacidades de

|para enriquecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la
ciencia y la mejora de la
educacion.

-Actia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan

en |a practica profesional.

- Disefio de planeacion de la
ensefianza como producto
del andlisis diddctico y
cientifico.

- Evaluacién con reactives
PISA para las diversas
tematicas. OCDE-INEE
(2013). Reactivos PISA
liberadas como recursos
diddcticos de Ciencias.

-Disefio de un proyecto
cientifico o tecnolbgico que
tome como base un
fendmeno fisico.
-Participacion en una Feria
de la Ciencia.

-Informe de los resultados
del proyecto ciudadano.

investigar problemas e
hipbtesis; asi como para
documentarse,
argumentar y tomar
decisiones personales y
socidles sobre el mundo
natural y los cambios gue
la actividad humana
rovoca en él.

-Usa los resultados de la
investigacion en didactica
de las ciencias para
profundizar en el
conocimiento y los
procesos de aprendizaje
de sus alumnos.

3

Desarrollo de

competencia
lectora

1
Saber lo que es leer

2
El lector ante los textos

Competencias:

-Utiliza metodologias
pertinentes y actualizadas
para promover la
adquisicion y el desarrollo
del lenguaje oral y escrito
en los alumnos de
acuerdo con lo que
propone el curriculum,
considerando los
contextos v su desarrollo.
-Elabora diagnbsticos de
los intereses

Competencias
genéricas:

-Aplica sus habilidades
linglisticas v
comunicativas en
diversos contextos.
-Soluciona problemas y
tomna decisiones
ufilizando su pensamiento
critico y creativo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacion de manera
critica.

Competencias
profesionales:

-Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.

- Construccion de
definicionas y ejemplos para
los conceptos clave
alrededor de la lectura.

- Nota explicativa de las
implicaciones de sostener
practicas e ideas arcaicas de
la lectura como concepto y
acto.

- Esquema que sintetiza la
informacion sobre los textos
expositivos-informativos, sus
funciones, paratexios,
estructuras textuales,
estructuras linglisticas y
portadores.

- Texto expositive-explicativo
de las interacciones entre los
lectores y los textos.

- Informe del estado de
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3
Condiciones necesarias
en las situaciones
didacticas de lectura

motivaciones y
necesidades formativas
de los alumnos para
organizar las actividades
de aprendizaje, asi coma
la ensefianza de las
praciicas del lenguaje, del
lenguaje escrito y del
sistema de escritura.
-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual de
los alumnos para procurar
el logro de los
aprendizajes sobre el
lenguaje.

-Emplea los madios
tecnoldgicos v las fuentes
de informacién cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
con respecto al desarrollo
lingtiistico-cognitivo de los
alumnos en situaciones
de lectura.

-Usa los resultados de la
investigacion para
profundizar en el
conocimiento y los
procesos de aprendizaje
de sus alumnos.

-Utiliza los recursos
metodoldgicos y técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.

-Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus

que respondan a las
necesidades de todos los
alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

-Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
praciica profesional
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.

lectora que poseen los nifios
de 1%y de ofros grados de
primaria.

- Nota argumentafiva que
valida o refuta la siguiente:
“Ciertas producciones o
interpretaciones que hacen
los nifios de los textos
expositivos-informativos que
leen son ventanas a los
procesas cognitivos y
operaciones mentales

que pueden elaborar en un
momento concreto de
conocimiento. Mirar estos
procesaes como problemas
de aprendizaje, trastornos de
lectura o falta de atencion es,
ante tode, un problema
conceptual con efectos

individuales y sociales™.

- Informe que esquematiza el
tipo de situaciones didacticas
para leer y escribir a partir de
la lectura (escrituras
intermedias como notas o
restimenes), el fipo de
actividades e intervenciones
que debe hacer y proponer el
docente para el desarrollo de
las situaciones diddcticas.

- Planificacion didactica de
situaciones de lectura
integrada al fichero de la
clase.

- Ensayo que contenga
contraargumentaciones para
la aplicacion de situaciones
linicas de lectura en el aula y
argumentos para sostener
como este fipo de
situaciones mono-
dimensionales produce
exclusion v fomenta el
analfabetismo académico.

- Portafolio de evidencias

electronico que incluye las
producciones del curso y la
reflexion de su aprendizaje.
(evidencia final).

- 3D
Algebra

1
Contextualizacion
profesional: Algebra en la
educacion primaria

Competencias:

2
Conocimientos
matematicos

Competencias:

3
Algebra y su didctica

Competencias:

-Utiliza metodologias
pertinentes y actualizadas
para promowver el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos y su
desarrollo.

-Incorpora los recursos
didacticos apropiados
para favorecer el

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones
ufilizando su pensamiento
critico

y creativo.

-Aprende de manera
autonoma y muestra
iniciativa para
autorregularse y
fortalecer su desarrollo
personal.

-tiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingiiisticas y
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

-Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
5u desarrollo cognitivo y
socioemocional.

-Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propbsitos educativos v
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de

sus alumnos.

-Disefia plansaciones
aplicando sus
conocimientos
curriculares,

psicopedagogicos,
disciplinares. didécticos y

-Resolucion de problemas.
-Disefio de problemas para
aulas unigrado y multigrado.
-Problemario.

-Escritos.

-Cuadro comparativo.
-Resolucion de problemas.
-Exposicion.

- Olimpiada de Matematicas
sobre resolucion de

problemas algebraicos.

-Secuencia diddctica.
-Video.

-Panel de discusion
(Evidencia integradora).
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de las alumnas y alumnos
de educacion primaria.

[propiciar
espacios de aprendizaje
incluyentes que
respondan a las
necesidades de

todos los alumnos en el
marco del plan y
programas de L

3¢
Geografia

1
Espacio geografico:
actores y categorias de
andlisis

2
Componentes integrales
del espacio
geografico

Ccia:
cia

Clmien

enci

3
Aplicacion de la
Geografia en mi

comunidad

Com
Com

encia:

Competencias
geneéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones
uilizando su pensamiento
critico y creafivo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacion de manera
critica.

-Colabora con diversos
actores para generar
proyectos innovadores de
impacto social y
educativo.

-Aplica sus habilidades
lingiisticas v
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

-Aplica el plan y programa
de estudio para alcanzar
los propositos educativos
y contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de

-ldenfificacion de problema
contextualizado.

-Andlisis del problema
contextualizado.

-Presentacion del proyecto a
la comunidad.

que respondan a las
necesidades de todos los
alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

-Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.

4°
Produccion de
textos escritos

1
La lengua escrita

2
Creacion de textos
escritos
y sus contextos

Competencias
profesionales:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.
-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con los
procesos cognitivos
implicitos en el desarrollo
de la competencia lectora
y con base en los nuevos
enfoques pedagdgicos.

-Emplea los medios
tecnologicos v las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intenvienen en su
trabajo docente.

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones
uilizando su pensamiento
critico y creafivo.
-Aprende de manera
auténoma y muestra
iniciativa para
autorregularse y fortalecer
su desarrollo personal.
-Colabora con diversos
actores para generar
proyectos innovadores de
impacto social y
educativo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacién de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingtisticas y
comunicativas en
diversos contesdos.
Competencias
profesionales:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo

cognitivo y
socioemocional.

-Cuadro sinoptico sobre las
tedricas del proceso de
alfabetizacion:
psicolingiistica,
sociolingdistica, pragmatica y
psicogenética.

-Apartado complementario al
cuadro sindptico. Un texto
breve donde se relacionan
las teorias del proceso y
métodos de alfabetizacion,
considerando |a funcién
social de la lengua escrita.
-Propussta de
acompafiamiento para
alfabetizacion.

-Cuadro de tres columnas
donde se clasifican los
textos y su funcion.
-Esquema con relacion a las
fases y estrategias de la
escritura.

-Creacion de un texto de
acuerdo con la eleccion de la
categoria que eligieron.
-Antologia de estrategias
diddcticas.
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3
Estrategias didacticas
para
la produccion de textos
escrtos.

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones
uilizando su pensamiento
critico y creafivo.

-Colabora con diversos
actores para genarar
proyectos innovadores de
impacto social y
educativo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingtisticas v
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes y aclualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

-Incorpora los recursos y

-Plantea las necesidades
formativas de los alumnaos
de acuerdo con los
procesos cognitivos
implicitos en el desarollo
de la competencia lectora
y con base en los nuavos
enfoques pedagogicos.
Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propbsitos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes y aclualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos y su
desarrollo.

-Incorpora los recursos y
medios didacticos
idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarmrollo
cognitivo y
socioemocional de los
alumnos.

Disefia planeaciones
aplicando sus
conocimientos
curriculares,

-Toma de notas sobre los
conceptos, vinculados a la
produccion de textos:

O Innovacién

O Creatividad

O Motivacion (infrinseca
y exirinseca

-Disefio de estrategias
diddcticas innovadoras,
creativas y motivadoras.
-Aplicacion de estrategias
disefiadas, que abonen a
las practicas sociales del
lenguaje.

-Producto final de la unidad:

Ensayo argumentativo

idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarrollo
cognitivo v
socioemocional de los
alumnos.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fizico, social v emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.

-Construye escenarios y
experiencias de
aprendizaje utilizando
diversos recursos
metodologicos y
tecnologicos para
favorecer la educacion
inclusiva.

Emplea la evaluacion
para intervenir en los
diferentes ambitos y
momentos de la tarea
educativa para mejorar
los aprendizajes de sus
alumnos.

-Evalia el aprendizajs de
sus alumnos mediante la

alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.
-Construye escenarios y
experiencias de
aprendizaje utilizando
diversos recursos
metodologicos v
tecnologicos para
favorecer |a educacion
inclusiva.

Emplea la evaluacion
para intervenir en los
diferentes ambitos v
momentos de la tarea
educativa para mejorar
los aprendizajes de sus
alumnas.

-Evaliia el aprendizaje de
sus alumnaos mediante la
aplicacion de distintas
teorias, métodos e
instrumentos
considerando las dreas,
campos y ambitos de
conocimiento, asi como
los saberes
correspondientes al grado
y nivel educativo.
-Elabora propuestas para
mejorar los resultados de
su ensefianza y los
aprendizajes de sus
alumnos.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
praciica profesional
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teorias. métodos e
instrumentas
considerando las dreas,
Campos y ambitos de
conocimiento, asi como
los saberes
correspondientes al grado
v nivel educativo.
-Elabora propuestas para
mejorar los resultados de
su ensefianza y los
aprendizajes de sus
alumnos.

Achia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje v la
parlicipaciﬁn‘asegumndo
una educacion inclusiva.

expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.

-Emplea los medios
tecnologicos v las fuentes
de informacién cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intervienen en su
trabajo docente.

-Usa los resultados de la
investigacion para
profundizar en el
conocimiento y los
procesos de aprendizaje
de sus alumnos.

-Utiliza los recursos
metodoldgicos y técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas v
mejorar su docencia.
Achia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje y la
participacifm‘asegumndo
una educacion inclusiva.

1
i Para gué ensefiar
Geometria en la
educacion primaria?

Competencias:

- Clasifica tareas de
conceptualizacion, de
investigacion y de
demostracion en la
ensefianza de la
Geometria, a fravés de
las lecciones de los libros
de textos gratuitos de 1° a

Competencias
geneéricas:
-Soluciona problemas y
toma decisiones
utilizando su pensamiento
critico y creafivo.
-Aprende de manera
auténoma y muestra

| iniciativapara |

-Infografia o cartel

-Escrito reflexive

-Tablas de las tareas y
habilidades que se
desarrollan en la educacion
primaria a través de las
lecciones de los libros de

texto aratuitos.

a0
Geometria

6°grado de matematicas
de la escuela primaria.

- Describe los niveles del

razonamiento geomédrico,
v el tratamiento didactico
que se les da a fravés de
las lecciones de los libros

de textos gratuitos de 17 a
6°grado de matematicas
de la escuela primaria.

2
La Geometria en el aula

Competencias:

- Experimenta la
propuesta para la
ensefianza: el aula-taller
de Geometria.
-Cuestiona los resultados
de los alumnos en
diversas evaluaciones
nacionales: Excale,
Enlace, Planea en
Geometria, y estructuras
posibles soluciones.

su desarrollo personal.
-Utiliza las tecnologias de
la informacian v la
comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
linguisticas v
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

-Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favoracer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.

-Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propdsitos educativos y

-Power point
-Texto académico

contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de

sus alumnos.

-Disefia planeaciones
aplicando sus
conocimientos
curriculares,

alumnos en el marco del
plan y programas de

3
Materiales didacticos y
actividades
para practicar en el aula

Competencias:

-Disefia, organiza y
experimenta la propuesta
para la ensefianza: el aula
taller de Geometria.
-Elabora por equipos un
fichero de actividades
diddcticas o problemario
para la ensefianza de la
Geometria en la escuela
primaria.

estudio.

-Disefio y analisis de
planeaciones didacticas,
materiales y herramientas de
evaluacion para el
tratamiento de clases de
Geometria en educacion
primaria.
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-Utiliza el juego de
geometria, tangramas,
geoplano, plataformas
virtuales como Khan
Academy, LOGO vy
Geogebra, para la
ensefianza en la escuela

-Fichero de actividades
diddcticas o problemario.
-Portafolio o e-portafolio de
evidencias como hemramienta
para documentar el proceso
de aprendizaje (Evidencia
final).

4°
Historia

Teorias y enfoques del
quehacer historico

-Soluciona problemas y
toma decisiones
utilizando su pensamiento
critico y creativo.

-Colabora con diversos
actores para generar
proyectos innovadores de
impacto social y
educativo.

-Utiliza las tecnologias de

2
De Ia historia lineal al
cambio muliilineal

la informacion y la
comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingisticas v
comunicaiivas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.
-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con sus

3
Hacia la descolonizacion
y las nuevas tendencias

procesos de desarrollo y
aprendizaje, con base en
los nuevaos enfoques
pedagbdgicos.

-Soluciona problemas y
toma decisiones
ufilizando su pensamiento
critico y creativo.
-Aprende de manera
autbnoma y muestra
iniciativa para
autorregularse y fortalecer
su desarrollo personal.
-Colabora con diversos
actores para generar
proyectos innovadores de
impacto social y
educativo.

-LHiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
linglisticas y
comunicaiivas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.

-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con sus
procesos de desarrollo y
aprendizaje, con base en
los nuevos enfoques
pedagbdgicos.

primaria.
Competencias Competencias -Controles de lectura y
genéricas: genéricas: guias de lectura.

-Cuadros comparativos y
mapas conceptuales.
-Fichas bibliograficas y de
contenido en los que se
identifiquen elementos como
paradigmas teoricos,
preguntas y problemas de
investigacion, hipotesis,
métodos de investigacion,
fuentes, objetos de estudio,
temas abordados y
conclusiones de cada uno de
los autores.

-Formatos analiticos por tipo
de fuente.

“Mapas mentales realizados
en lo individual, con el
objetivo de identificar las
funciones sociales de la
Historia para considerarla
COmo ciencia.

-Reportes de lectura y

guias de lectura disenada.
-Cuadro comparativo en el
que el alumno reconozca los
diferentes tipos de historia,
asi como sus principales
caracteristicas.

-Acta de debate.

-Técnica 5.QLA.

-Folleto sobre los distintos
tipos de critica.

-Investigaciones realizadas
en diferentes fuentes.

-Establece relaciones
entre los principios,
conceptos disciplinarios y
contenidos del plan y
programas de estudio en
funcion del logro de
aprendizaje de sus
alumnos, asegurando la
coherencia y continuidad
entre los distintos grados
¥ niveles educativos.
Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos educativos

y contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes y aclualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo i

-Establece relaciones
entre los principios,
conceptos disciplinarios y
contenidos del plan y
programas de estudio en
funcion del logro de
aprendizaje de sus
alumnos, asegurando la
coherencia y continuidad
entre los distintos grados
¥ niveles educativos.
Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos educativos

y contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes y aclualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

Disefia planeaciones
aplicando sus
conocimientos
curriculares,

alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

-Selecciona estrategias
que favorecen el

-Repories sobre las
discusiones de los topicos
sefialados.

-Presentaciones en
PowerPoint, Prezi, material
audiovisuales o audiografico.
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fizico, social v emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, Ia ciencia
¥ la mejora de

la educacion.

-Emplea los medios
tecnologicos v las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantener actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimientos
que intenvienen en su
trabajo docente.

-Usa los resultados de la
investigacion para
profundizar en el
conocimiento y los
procesos de aprendizaje
de sus alumnos.

-Utiliza los recursos
metodologicos y técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas v
mejorar su docencia.
Achia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje y la

fizico, social v emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, Ia ciencia
¥ la mejora de

la educacion.

-Emplea los medios
tecnologicos v las fuentes
de informacién cientifica
disponibles para
mantener actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimientos
que intervienen en su
trabajo docente.

-Usa los resultados de la
investigacion para
profundizar en el
conocimiento y los
procesos de aprendizaje
de sus alumnos.

-Utiliza los recursos
metodologicos v técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.
Achia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

-Decide las estrategias
pedagbgicas para
minimizar o eliminar las
bameras para el
aprendizaje y la

5o
Literatura

1
Introduccion a la literatura
infantil y juvenil

2
Andlisis de literatura para
nifios v jovenes

participacion asegurando | participacion asegurando

i . i iva
Competencias: Competencias -Articulo académico sobre un
Detecta los procesos de | genéricas: clasico de la literatura infantil

aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socicemocional.

-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con los
procesos cognitivos
implicitos en el desarrollo
de |a competencia lectora
y con base en los nuevos
enfoques pedagogicos.
Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propbsitos educativos

w contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Incorpora los recursos y
medios didacticos
idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarrollo
cognitivo y
socioemocional de los
alumnos.

- Ltiliza los recursos
metodoldgicos v técnicos
de |a investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.

-Soluciona problemas vy
toma decisiones
utilizando su pensamiento
critico y creativo.
-Colabora con diversos
actores para generar
proyectos innovadores de
impacto social y
educativo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacién de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingiiisticas y
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.

-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con sus
procesos de desarrollo y
aprendizaje, con base en
los nuevos enfoques
pedagdgicos.

Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes y actualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferente:

que incluya el devenir
histérico de su primera
Version y lo compare con una
version actual.

-Producto de difusién de los
criterios de seleccion y
valoracion de textos de
literatura infantil.
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3
La Literatura infantil y
juvenil en los centros
escolares

Competencias:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.
-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con los
procesos cognitivos
implicitos en el desarrollo
de la competencia lectora
v con base en los nuevos
enfoques pedagdgicos.

-Construye escenarios y
experiencias de
aprendizaje utilizando
diversos recursos
metodologicos y
tecnologicos para
favorecer la educacion
inclusiva.
Actia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.
-Decide las estrategias
pedagagicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el

fizzie v |

campos, dreas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos y su
desarrollo.

-Incorpora los recursos y
medios diddcticos
idéneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarrolio
cognitiva y
socioemocional de los
alumnos.

Disefia planeaciones
aplicando sus
conocimientos
curriculares,

psicopedagogicos,
disciplinares, didacticos y
tecnologicos para
propiciar espacios de
aprendizaje incluyentes
que respondan a las
necesidades de todos los
alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.
-Construye escenarios v
experiencias de
aprendizaje utilizando
diversos recursos
metodologicos y
tecnologicos para
favorecer la educacion
inclusiva.

Integra recursos de la
investigacion educativa
Dara enriguecer su

-Proyecto literario que
contenga una planeacion
argumentada.

participacion asegurando
una educacion inclusiva.

practica profesional
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.

-Usa los resultados de la
investigacion para
profundizar en el
conocimiento y los
procesos de aprendizaje
de sus alumnos.

-Utiliza los recursos
metodolégicos v técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
sifuaciones educativas y
mejorar su docencia.
Actiia de manera ética
ante la diversidad de
sifuaciones que se
presentan en la practica
profesional.

-Decide las estrategias
pedagogicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje y la
participacién asegurando
una educacion inclusiva.

50
Frobabilidad y
estadistica

1
Imagenes que dicen
mucho: estadistica
descriptiva

Competencias:

2
Quién participa: la
mugstra si importa

Competencias:

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones
ufilizando su pensamiento
critico v creativo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
linglisticas y
comunicafivas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

-Disefio y aplicacion de
encuestas.

-Resolucién de problemas
estadisticos.
-Problemario.

-Andamio cognitivo.
-Olimpiada sobre resolucién

de problemas de estadistica.

-Resolucion de problemas

con diferentes tipos de
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3
Prediciendo el futuro: la
probabilidad y su uso en

educacion

Competencia

-Utiliza la probabilidad
para hacer predicciones
sobre un fendmeno dado.
-Plantea hipotesis
susceptibles de medirse a
través de métodos
probabilisticos
adecuados.

Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propédsitos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

Disefia planeaciones
aplicando sus
conocimientos
curriculares,

alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
y la mejora de la
educacion.

muesireo de manera manual
y con el uso de Excel

-Problemario de
probabilidad.
-Videotutoriales.

1
Las implicaciones de la
ensefianza y aprendizaje

Competencias
profesionales:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones

-Controles y guias de lectura.
-Cuadros comparativos y
mapas conceptuales.

-Fichas bibliograficas y

de la historia alumnos para favorecer utilizando su pensamiento | de contenido en los que se
su desarrolle cognitivo y critico y creativo. identifiguen elementos
/e socioemocional. -Aprende de manera tedricos como estrategias,
i -Plantea las necesidades | autdnoma y muestra técnicas, métodos,
E%?;g%g:zgaég formativas de los alumnos | iniciativa para procedimientos, pregunta; ¥
X X de acuerdo con sus autorregularse y fortalecer | problemas de investigacion,
la histeria procesos de desarrolloy | su desarrollo personal hipotesis, métodos de
de aprendizaje, con base | -Colabora con diversos investigacion, fuentes,
en los nuevos enfoques actores para generar objetos de estudio, temas
pedagogicos. proyectos innovadores de | abordados y conclusiones de
impacto social y cada uno de los autores.
educativo. -Didlogos v debates.
-Establece relaciones -Utiliza las tecnologias de | -Técnicas S.QLA.
entre los principios, la informacién y la -Texto ilustrado, articulo de
conceptos disciplinarios y | comunicacion de manera | opinion v lineas del tiempo.
contenidos del plan y critica.
2 -Aplica sus habilidades -Cuadro comparativo y

Recursos y Esfrategias
para la ensefianza de la
Historia

programas de estudio en
funcion del logro de
aprendizaje de sus
alumnos, asegurando la
coherencia y continuidad
entre los distintos grados
¥ niveles educativos.
Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos educativos

y contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes v aclualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, dreas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

-Incorpora los recursos y
medios didacticos
idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarrollo
cognitivo v
socioemocional de los
alumnos.

lingiiisticas v
comunicativas en
diversos contesxtos.
Competencias
profesionales:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.
-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con sus
procesos de desarrollo y
aprendizaje, con base en
los nuevos enfoques
pedagbgicos.

-Establece relaciones
entre los principios,
conceptos disciplinarios y
contenides del plan y
programas de estudio en
funcion del logro de
aprendizaje de sus
alumnos, asegurando la
coherencia y continuidad
entre los distintos grados
¥ niveles educativos.
Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos educativos

y contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes y aclualizadas
para promowver el
aprendizaje de los

| alumnos en los diferente:

dosificacion de contenidos a
partir del andlisis de los
libros de texto de historia.
-Investigaciones realizadas
en diferentes fuentes.
-Autobiografia.

-Ensayo.

-Uso de la tecnologia para
consulia y elaboracion de
material didactico visual.
-Elaboracion de planes de
clase.
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-Elabora diagnosticos de
los intereses,
motivaciones y
necesidades formativas
de los alumnos para
organizar las actividades
de aprendizaje, asi como
las adecuaciones
curriculares y didacticas
pertinentes.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social v emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.
-Construye escenarios y
experiencias de
aprendizaje utilizando
diversos recursos
metodologicos v
tecnologicos para
favorecer la educacion
inclusiva.

Emplea |a evaluacion
para intervenir en los
diferentes ambitos y
momentos de la tarea
educativa para mejorar
los aprendizajes de sus
alumnos.

-Evaliia el aprendizaje de
sus alumnos mediante la
aplicacion de distintas
teorias, métodos e
instrumentos:
considerando las dreas,

campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos y su
desarrollo.

-Incorpora los recursos y
medios didacticos
idéneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarrolio
cognitiva y
socioemocional de los
alumnos.

Disefia planeaciones
aplicando sus
conocimientos
curriculares,

psicopedagogicos,
disciplinares, diddcticos y

alumnos en el marco dal
plan y programa de
estudio.

-Elabora diagnésticos de
los intereses,
motivaciones y
necesidades formativas
de los alumnos para
organizar las actividades
de aprendizaje, asi como
las adecuaciones
curriculares y didaclicas
pertinentes.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para

procurar el logro de los
fizai

conocimiento, asi como
los saberes
correspondientes al grado
¥ nivel educativo.
-Elabora propuestas para
mejorar los resultados de
su ensefianza y los
aprendizajes de sus
alumnos.

-Construye escenarios y
experiencias de
aprendizaje utilizando
diversos recursos
metodologicos y
tecnologicos para
favorecer la educacion
inclusiva.

Emplea la evaluacion
para intervenir en los
diferentes ambitos y
momentos de la tarea
educativa para mejorar
los aprendizajes de sus
alumnos.

-Evalia el aprendizaje de
sus alumnos mediante la
aplicacion de distintas
teorias, métodos e
instrumentos
considerando las dreas,
Campos y ambitos de
conocimiento, asi como
los saberes
correspondientes al grado
¥ nivel educativo.
-Elabora propuestas para
mejorar los resultados de
5U ensenanza y los
aprendizajes de sus
alumnos.

6
Estrateqgias para
el desarrollo
socioemocional

1
Fundamentos tedricos del
desarrollo socioemocional
de la persona de la nifia y

el nifio de nivel primaria

Competencias:

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones

uilizando su pensamiento
critico y creafivo.
-Aprende de manera
autbnoma y muestra
iniciativa para

aute v fortalecer

-Cuadro integrador.
-Organizador grafico sobre
las etapas de la evolucion
socicemocional del
estudiantado de educacién
primaria

2
Evaluacion de las
competencias
socioemocionales en la

Competencias:

su desarrollo personal.
-Colabora con diversos
actores para generar
proyectos innovadores da

-Informe del diagnostico
integrado socioemocional del
estudiantado en educacion
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persona de |a nifia y el
nifio del nivel primaria

3
Estrategias para
favorecer el desarollo de
las competencias
socioemocionales en la
persona de la nifia y el
nifio del nivel primaria

Competencias:

impacto social y
educativo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
linglisticas y
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.
-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con sus
procesos de desarrollo y
de aprendizaje, con base
en los nuevos enfoques
pedagogicos.

-Establece relaciones
entre los principios,
conceptos disciplinarios y
contenidos del plan y
programas de estudio en
funcion del logro de
aprendizaje de sus
alumnos, asegurando la
coherencia y continuidad
entre los distintos grados
¥ niveles educativos.
Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes v aclualizadas

Primaria, bajo &l marco de la
Educacion Inclusiva.

-Ensayo académico.

para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, dreas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo

-Incorpora los recursos y
medios diddcticos
idéneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarrollo
cognitivo y
socioemocional de los
alumnos.

Disefia planeaciones
aplicando sus
conocimientos
curriculares,

alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

-Elabora diagnésticos de
los intereses,
motivaciones y
necesidades formativas
de los alumnos para
organizar las actividades
de aprendizaje, asi como
las adecuaciones
curriculares y didacticas
pertinentes.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emaocional
de los alumnos para
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procurar el logro de los
aprendizajes.

Emplea la evaluacion
para intervenir en los
diferentes ambitos y
momentos de la tarea
educafiva para mejorar
los aprendizajes de sus
alumnos.

-Elabora propuestas para
mejorar los resultados de
su ensefianza y los
aprendizajes de sus
alumnos.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.

-Usa los resultados de la
investigacion para
profundizar en el
conocimiento y los
procesos de aprendizaje
de sus alumnos.

Achia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

-Orienta su actuacion
profesional con sentido
ético-valoral y asume los
diversos principios y
reglas que aseguran una
mejor convivencia
institucional y social, en
beneficio de los alumnos
y de la comunidad
escolar.

-Decide las estrategias
pedagagicas para
minimizar o efiminar 1a:

barreras para el
aprendizaje y la
participacion asegurando
una educacion inclusiva.
Colabora con la
comunidad escolar,
padres de familia,
autoridades y docentes,
en la toma de decisiones
y en el desarrollo de
altemnativas de solucidn a
probleméticas
socioeducativas.

-Digedfia y aplica
diferentes diagnosticos
para identificar
problematicas que
afectan el frabajo en la
escuela y en el aula.

g°
Musica,

expresion

corporal y
danza

1
La importancia de la
educacion artistica

2
Miisica, expresion
corporal y danza

3
Elaboracion de proyectos
sobre la musica,
expresion corporal y
danza

Competencias
enéricas:

Competencias
rofesionales:

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones
utilizando su pensamiento
critico y creafivo.
-Aprende de manera
auténoma y muestra

-Colabora con diversos
actores para generar
proyectos innovadores de
impacto social y
educativo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacién de manera
critica.

sus habilidades
linglisticas y
comunicaiivas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

-Disefio de un video Mp4
sobre su experiencia y
acercamiento en la misica,
expresion corporal y danza.

-Secuencia a partir algunos
de los elementos de la
misica, la expresion corporal
y la danza.

-Proyecto de arte: Miisica,
expresion corporal y danza.
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Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propdsitos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes y actualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

Disefia planeaciones
aplicando sus
conocimientos
curriculares,
psicopedagogicos,
disciplinares, didacticos y
tecnoldgicos para
propiciar espacios de
aprendizaje incluyentes
que respondan a las
necesidades de todos los
alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.

-Construye escenarios y
experiencias de
aprendizaje utilizando
diversos recursos
metodologicos vy
tecnologicos para

favorecer la educacidn
inclusiva.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.

-Utiliza los recursos
metodoldgicos y técnices
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.
Achia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje y la
participacion, asegurando
una educacion inclusiva.

g
Formacién
civica y ética

1
Claves tedricas para la
comprension de la
relacion democracia,
ciudadania v educacion

2
Docencia y formacion
ética y ciudadana en la
escuela primaria

3
Hacia la construccion de
ambientes escolares
democraticos desde la
cotidianidad del aula

Competencias:

Aprende de manera
autbnoma y muestra
iniciativa para
autorregularse y fortalecer
su desarrollo personal.

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas vy
toma decisiones
utilizando su pensamiento
critico y creafivo.
-Aprende de manera
auténoma y muestra
iniciativa para
autorregularse v fortalecer
su desarrollo personal.
-Colabora con diversos
actores para generar
proyectos innovadores de
impacto social y
educativa.

-Utiliza las tecnologias de
la informacién v la

-Cuadro sinoptico.

-Escrito con Matriz analitica
presentada al grupo.

-Fichero de propuestas para
el disefio de ambientes de
aprendizajes publicado en un

blog.
-Producto integrador. Video
explicativo
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comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingiisticas v
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propbsitos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-IHtiliza metodologias
pertinentes y actualizadas
para promaover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
y la mejora de la
educacion.

-Emplea los medios
tecnologicos v las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intervienen en su
trabajo docente.

-Usa los resultados de la
investigacion para
profundizar en el

conocimiento y los
procesos de aprendizaje
de sus alumnos.

-Utiliza los recursos
metodolégicos y técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas v
mejorar su docencia.
Actia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

-Orienta su actuacion
profesional con sentido
ético-valoral y asume los
diversos principios ¥
reglas que aseguran una
mejor convivencia
institucional y social, en
beneficio de los alumnos
y de la comunidad
escolar.

-Previene y soluciona
conflictos, asi comao
situaciones emergentes
con base en los derechos
humanos, los principios
dernivados de la
nomiatividad educativa y
los valores propios de la
profesion docente.

70
Teatro y artes
visuales

La experiencia del arte

Competencias
profesionales:

-Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes y aclualizadas

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas vy
toma decisiones
utilizando su pensamiento
critico y creativo.
-Aprende de manera
autonoma y muestra
iniciativa para
autorregularse y fortalecer
su desarrollo personal.
-Colabora con diversos

para promover el

actores para generar

-Narrativas personales sobre
el teatro y las artes visuales
en nuestra vida.
-Investigaciones sobre la
mascara y el titere, como
recursos del lenguaje teatral.
-Grabaciones de las
representaciones.

-Texto sobre la importancia
de la formacion docente
vinculado en el teatro y las
artes wvisuales.
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aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.
-Actia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
rofesional.

proyectos innovadores de
impacto social y
educativo.

-Utiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacién de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingiiisticas y
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos educativos v
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

2
Modelo didactico para la
ensefianza de las artes
escénicas y visuales

3
La integracion de las
artes como proyecto
formativo en educacion
primaria

Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propdsitos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes y aclualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

- Hiliza metoc
pertinentes y actualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, dreas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

Disefia planeaciones
aplicando sus
conecimientos
curriculares,

alumnos en el marco del

plan y programas de
estudio.

-Cuademo de artista.
-Cuadro con sugerencias de
mejora de actividades de
educacién artistica en

~Guidn.
-Producto integrador. Puesta
en Bscena.

educacion primaria.

-Elabora diagndsticos de
los intereses,
motivaciones y
necesidades formativas
de los alumnos para
organizar las actividades
de aprendizaje, asi como
las adecuaciones
curriculares y diddcticas
pertinentes.

-Selecciona estrategias
que favorezcan el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.

-Construye escenarios y
experiencias de
aprendizaje utilizando
diversos recursos
metodologicos y
tecnologicos para
favorecer la educacion
inclusiva.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.

-Emplea los medios
tecnoldgicos y las fuentes
de informacién cientifica

-Elabora diagnésticos de
los intereses,
motivaciones y
necesidades formativas
de los alumnos para
organizar las aclividades
de aprendizaje, asi como
las adecuaciones
curriculares y diddcticas
pertinentes.

-Selecciona estrategias
que favorezcan el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.
-Construye escenarios y
experiencias de
aprendizaje utilizando
diversos recursos
metodolagicos y
tecnoldgicos para
favorecer la educacion
inclusiva.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecsr su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
¥ la mejora de la
educacion.

-Emplea los medios
tecnoldgicos v las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenarse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intervienen en su
trabajo docente.

-Usa los resultados de la
investigacion para
profundizar en el
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mantenarse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intervienen en su
trabajo docente.

-Usa los resultados de la
investigacion para
profundizar en el
conocimiento y los
procesos de aprendizaje
de sus alumnos.

-Utiliza los recursos
metodolagicos y técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educafivas vy
mejorar su docencia.
Achia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje y la
participaci{':n) asegurando
una educacion inclusiva.

7e
Educacion
Fisica

1
Habitos saludables

procesos de aprendizaje
de sus alumnaos.

-Utiliza los recursos
metodalogicos y técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.
Actiia de manera ética
ante la diversidad de
siluaciones que se
presentan en la practica
profesional.

-Decide las estrategias
pedagogicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje y la
participacion, asegurando
una educacion inclusiva.

Competencias:

-Emplea los medios
tecnologicos v las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones
utilizando su pensamiento
critico y creativo.
-Aprende de manera
autbnoma y muestra
iniciativa para
autorregularse y fortalecer
su desarrollo personal.
-Colabora con diversos
actores para generar
proyectos innovadores de
impacto social y
educalivo.

-Cuadro comparativo.
-Mesa redonda.
-Carteles.
-Entrevistas.
-Dipticos.

-Feria.

que infervienen en su
trabajo docente.

-Usa los resultades de la
investigacion para
profundizar en el
conocimiento y los
procesos de aprendizaje
de sus alumnos.

Achia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

-Orienta su actuacion
profesional con sentido
ético-valoral y asume los
diversos principios y
reglas que aseguran una
mejor convivencia
institucional v social, en
beneficio de los alumnos
y de la comunidad
escolar.

2
Conceptos basicos y
contenidos que se
desarrollan en la
educacion fisica en la
Educacion bdsica

3
Referentes para la
planeacion didactica de la
educacion fisica en
educacion primaria

Competencias:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.
-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con sus
procesos de desarrollo y
de aprendizaje, con base
en los nuevos enfoques
pedagdgicos.

-Establece relaciones
entre los principios,
conceptos disciplinarios y
contenidos del plan y
programas de estudio en
funcion del logro de
aprendizaje de sus
alumnos, asegurando la
coherencia vy continuidad

-Itiliza las tecnologias de
la informacion y la
comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingiisticas y
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.
-Establece relaciones
entre los principios,
conceptos disciplinarios y
contenidos del plan v
programas de estudio en
funcion del logro de
aprendizaje de sus
alumnos, asegurando la
coherencia y continuidad
entre los distintos grados
y niveles educativos.
Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes y actualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

-Incorpora los recursos y
medios diddcticos

-Fichero o Compendio de
actividades y juegos que
suba a alguna plataforma o
red social.

-Organizadores graficos.
-Planeaciones.
-Informe.
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entre los distintos grados
¥ niveles educativos.
Aplica el plan y
programas de estudio
para alcanzar los
propositos educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Utiliza metodologias
pertinentes y aclualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

-Incorpora los recursos y
medios didacticos
idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarrollo
cognitivo y
socioemocional de los
alumnos.

-Selecciona estrategias
que favorecen el

desarrollo intelectual |

idoneos « para favorecer
el aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarrollo
cognitivo y
socioemocional de los

alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.
-Construye escenarios y
experiencias de
aprendizaje utilizando
diversos recursos
metodologicos v
tecnologicos para
favorecer la educacion
inclusiva.

Emplea la evaluacion
para intervenir en los
diferentes ambitos v
momentos de |a tarea
educativa para mejorar
los aprendizajes de sus
alumnos.

-Elabora propuestas para
mejorar los resultados de

fisico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.

-Construye escenarios y
experiencias de
aprendizaje ulilizando
diversos recursos
meatodoldgicos v
tecnolbgicos para
favorecer la educacion
inclusiva.

Emplea |a evaluacion
para intervenir en los
diferentes ambitos y
momentos de la tarea
educativa para mejorar
los aprendizajes de sus
alumnos.

-Elabora propuestas para
mejorar los resuliados de
su ensefianza y los
aprendizajes de sus
alumnos.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
v la mejora de la
educacion.

-Emplea los medios
tecnologicos v las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intervienen en su
trabajo docente.

Actia de manera ética
ante la diversidad de
sifuaciones que se
presentan en la practica

aprendizajes de sus
alumnos.

Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
v la mejora de la
educacion.

-Emplea los medios
tecnolégicos vy las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intervienen en su
trabajo docente.

Actia de manera ética
ante la diversidad de
situacionas gue se
presentan en la practica
profesional.

-Orienta su actuacion
profesional con sentido
ético-valoral y asume los
diversos principios y
reglas que aseguran una
mejor convivencia
institucional v social, en
beneficio de los alumnos
y de la comunidad
escolar.

-Previene y soluciona
conflictos, asi como
sifuaciones emergentes
con base en los derechos
humanos, los principios
denivados de la
normatividad educativa y
los valores propios de la
profesidn docente.
-Decide las estrategias
pedagbgicas para
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-Orienta su actuacion
profesional con sentido
ético-valoral y asume los
diversos principios y
reglas que aseguran una
mejor convivencia
institucional y social, en
beneficio de los alumnos
y de la comunidad
escolar.

-Previene y soluciona
conflictos, asi como
situaciones emergentes
con base en los derechos
humanos, los principios
derivados de la
nomatividad educativa y
los valores propios de la
profesion docente.
-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje y la
participacion asegurando

barreras para el
aprendizaje y la
participacion, asegurando
una educacion inclusiva.
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Competencias: Competencias
1 -Emplea los medios genéricas: -Registro de observacion.
Fundamentos tedricos, | tecnolbgicos v las fuentes | -Aplica sus habilidades
metodolégicos v éticos | de informacion cientifica | linglisticas v
para habilitarse en la disponibles para comunicativas en
aplicacion de técnicas de | mantenerse actualizado diversos contextos.
observacion y entrevista | respecto al campo de -Utiliza las tecnologias de
conocimiento vinculado a | |a informacion y la
1° su trabajo docente para comunicacion de manera
) 2 satisfacer las critica. -Reporie de entrevista.
Herramientas Disefio y aplicacion de | necesidades educativas | Competencias -Registro de observacion.
para la técnicas de observacion y | de todos los alumnos. profesionales:
observaciony | entrevista para entender | -Utiliza los recursos -Integra recursos de la
analisis de la la educacion como una | metodoldgicos y técnicos | investigacion educativa
préctica actividad compleja de la investigacion para para enriguecer su
- explicar, comprender practica profesional,
educativa situaciones educativas y | expresando su interés por
mejorar su docencia. el conocimiento, la ciencia | -Matriz de analisis.
Analisis e interpretacion y la mejora de la -Texto analitico (evidencia
de la informacion ed uqacion_ ) integradora).
-Actia de manera ética
- ante la diversidad de
Practica situaciones gue se
profesional presentan en la practica
profesional.
Competencias: Competencias
1 -Utiliza los recursos genéricas: -Crénica.
Escuela y comunidad: metodologicos y técnicos | -Aprende de manera
encuentros y de la investigacion para auténoma y muestra
desencuentros explicar, comprender iniciativa para
2° situaciones educativas y | autorregularse'y fortalecer
Observacion ¥ mejorar su docencia. su desarrollo persnl]d_ -Reportaje o estudio
analisis de . 2 -Utiliza las tecnologias de | monografico sobre la
ractica Practicas v escenarios de la informacion y la institucion educativa
p Y gestion comunicacion de manera | asignada.
contextos critica.
escolares -Aplica sus habilidades
3 lingiiisticas y -Fragmento biografico de un
Interacciones o_omunicaﬁvas en docente en servicio que
pedagbgicas y didécticas diversos contextos. focalice los procesos y
ensefianza y aprendizaje Competencias practicas de ensefianza-
en el aula profesionales: aprendizaje de algin campo
-Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecer su
praciica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
y la mejora de la
educacion.
Achia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.
Competencias: Competencias
1 -Establece relaciones genéricas: -Informe de préctica de
La escuela y el trabajo entre los principios, -Soluciona problemas y ayudantia.
docente conceptos disciplinarios y | toma decisiones -Ensayo.
contenidos del plan y ufilizando su pensamiento
programas de estudio en | critico y creativo.
2 funcion del logro de -Aprende de manera -Informe de practica.
Desarrollar el trabajo aprendizaje de sus auténoma y muestra -Relato biografico.
docente alumnos, asegurando la iniciativa para
coherencia y continuidad | autorregularse y
entre los distintos grados | fortalecer su desamollo
3 ¥ niveles educafivos. personal. -Planes de clase.
a3 De la reflexion y el -Utiliza metodologias -Utiliza las tecnologias de | -Informe de préctica
Iniciacion al andlisis, al disefio de pertinentes y actualizadas | la informacian y la (evidencia integradora final).

trabajo docente

planeaciones e
intervencion en el aula

para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

-Incorpora los recursos y
medios didacticos
idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarrollo
cognitivo y
socioemocional de los
alumnos.

-Selecciona estrategias

comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
linguisticas y
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

-Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.

-Aplica el plan y programa
de estudio para alcanzar
los propositos
educafivos y contribuir al
pleno desenvolvimiento

que favorecen el

de las capacidades de
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desarrollo intelectual,
fizico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.

-Emplea los medios
tecnologicos v las fuentes
de informacien cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
gue infervienen en su
trabajo docente.

-Utiliza los recursos
metodologicos y técnicos
de |a investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.

-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barreras para el
aprendizaje v la
parlicipaciﬁn‘asegmando
una educacion inclusiva.

40
Estrategias de

1
Disefio, intervencion y
evaluacion en el aula

5us alumnos.

-Digefia planeacionas
aplicando sus
conecimientos
curriculares,
psicopedagogicos,
disciplinares, didacticos y
tecnologicos para
propiciar espacios de
aprendizaje incluyentes
que respondan a las
necesidades de todos los
alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

-Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecsr su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, Ia ciencia
v la mejora de la
educacion.

-Actiia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

Competencias:
-Establece relaciones
entre los principios,
conceptos disciplinarios y
contenidos del plan y

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas y
toma decisiones
utilizando su pensamiento

-Planes de clase.
-Informe qe practicas de
intervencion.

trabajo docente programas de estudio en | critico y creativo.

funcion del logro de -Aprende de manera
autbnoma y muestra
iniciativa para

aprendizaje de sus autorregularse y fortalecer

2 alumnos, asegurando la su desarrollo personal. -Planes de clase.
Del disefio e intervencion | coherencia y continuidad | -UHiliza las tecnologias de | -Informe de practicas de
hacia la mejora de la entre los distintos grados | la informacion y la intervencion.

practica docente

¥ niveles educafivos.
-Utiliza metodologias
pertinentes y aclualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.
-Incorpora los recursos y
medios diddcticos
idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarmrollo
cognitivo y
socioemocional de los
alumnos.
-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.
-Emplea los medios
tecnologicos v las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intervienen en su
trabajo docente.
-Utiliza los recursos
metodolagicos y técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
cia.

comunicacién de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
lingiisticas y
comunicaiivas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

-Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.

-Aplica el plan y programa
de estudio para alcanzar
los propésitos educativos
y contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Disefia plansaciones
aplicando sus
conocimientos
curriculares,
psicopedagogicos,
disciplinares, didacticos v
tecnologicos para
propiciar espacios de
aprendizaje incluyentes
que respondan a las
necesidades de todos los
alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

-Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
y la mejora de la
educacion
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-Actia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

5e
Innovacion y
trabajo docente

1
Innovar el trabajo
docente: ;nuevos
escenarios, nuevas
practicas, nuevos
recursos?

2

Practicas innovadoras:

casos, ejemplos,
propuestas

Competencias:

-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con sus
procesos de desarrollo y
de aprendizaje, con base
en |os nuevos enfoques
pedagdgicos.

-Establece relaciones
entre los principios,
conceptos disciplinarios y
contenidos del plan y
programas de estudio en
funcion del logro de
aprendizaje de sus
alumnos, asegurando la
coherencia y continuidad
entre los distintos grados
¥ niveles educativos.
-Utiliza metodologias
pertinentes y actualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, areas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarrollo.

-Incorpora los recursas y
medios didacticos
idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas vy
toma decisiones
utilizando su pensamiento
critico y creativo.

su desarrollo personal.
-tiliza las tecnologias de
la informacian y la
comunicacion de manera
critica.

-Aplica sus habilidades
linglisticas y
comunicaiivas en
diversos

contextos.
Competencias
profesionales:

-Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.

-Aplica el plan y programa
de estudio para alcanzar
los propésitos educativos
y contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus

-Disefio de planes de dase o
secuencias didcticas
innovadoras.

-Informe de practica de
intervencion.

-Disefio de propuesta de
innovacion.

-El informe de practicas del
caso, ejemplo o propuesta
de innovacion.

con el conocimiento de alumnos.

los procesos de desarmolio | -Disefia planeaciones
cognitivo v aplicando sus
socicemocional de los conocimientos

alumnos. curriculares,

-Elabora diagndsticos de i iCos,

los intereses, disciplinares, didacticos y
motivaciones y tecnologicos para
necesidades formativas |propiciar espacios de

de los alumnos para aprendizaje incluyentes
organizar las actividades | gue respondan a las

de aprendizaje, asi como | necesidades de todos los
las adecuaciones alumnos en el marco dal
curriculares y didacticas plan y programas de
pertinentes. estudio.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.

-Emplea los medios
tecnologicos y las fuentes
de informacién cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos
campos de conocimiento
que intervienen en su
trabajo docente.

-Evaliia el aprendizaje de
sus alumnos mediante la
aplicacion de distintas
teorias, métodos e
instrumentos
considerando las dreas,
campos y ambitos de
conocimiento, asi como

-Emplea |a evaluacion
para intervenir en los
diferentes ambitos y
momentos de la tarea
educativa para mejorar
los aprendizajes de sus
alumnos.

-Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriguecer su
practica profesional,
expresando su interés por
el conocimiento, la ciencia
v la mejora de la
educacion.

-Actia de manera ética -
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.
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correspondientes al grado
y nivel educativo.
-Elabora propuestas para
mejorar los resultados de
5U ensefianza vy los
aprendizajes de sus
alumnos.

-Utiliza los recursos
metodologicos v técnicos
de |a investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.
-Orienta su actuacion
profesional con sentido
ético-valoral y asume los
diversos principios y
reglas que aseguran una
mejor convivencia
institucional y social, en
beneficio de los alumnos
y de la comunidad
escolar.

-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
barmreras para el
aprendizaje y la
participacion asegurando
una educacibn inclusiva.

g
Trabajo docente
y proyectos de
mejora escolar

1
Desafios en tormo ala
incompletud de la
formacion inicial de
docentes en el marco de
proyectos de innovacion
pedagogica: las lecciones
aprendidas

2
Propuestas de innovacion
al Trabajo docente

-Plantea las necesidades
formativas de los alumnos
de acuerdo con sus
procesos de desarrollo y
de aprendizaje, con base
en los nuevos enfoques
pedagdgicos.

-Establece relaciones
entre los principios,
conceptos disciplinarios y
contenidos del plan v
programas de estudio en
funcion del logro de
aprendizaje de sus
alumnos, asegurando la

Competencias
genéricas:

-Soluciona problemas v
toma decisiones
utilizando su pensamiento
critico v creafivo.
-Aprende de manera
autbnoma y muestra
iniciativa para
autorregularse y fortalecer
su desarrollo personal.
-Utiliza las tecnologias de
la informacion vy la
comunicacién de manera
critica.

coherencia y continuidad

-Disefio de dos documentos
académicos denominados:
;5abias qué._?

-Protocolo de enfrevista a
SUpervisoras yo supervisores
de educacion primaria.

-E-portafolio con el disefio de
secuencias didacticas y
planes de clases que
incorporan las estrategias

en &l marco del Proyecio
Escolar de Mejora
Continua (FEMGC)

entre los distintos grados
¥ niveles educativos.
-Utiliza metodologias
pertinentes y aclualizadas
para promover el
aprendizaje de los
alumnos en los diferentes
campos, dreas y ambitos
que propone el
curriculum, considerando
los contextos v su
desarmollo.

-Incorpora los recursos y
medios didacticos
idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo
con el conocimiento de
los procesos de desarrollo
cognitivo y
socioemocional de los
alumnos.

-Elabora diagnisticos de
los intereses,
motivaciones y
necesidades formativas
de los alumnos para
organizar las aclividades
de aprendizaje, asi como
las-adecuaciones
curriculares y didacticas
pertinentes.

-Selecciona estrategias
que favorecen el
desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional
de los alumnos para
procurar el logro de los
aprendizajes.

-Emplea los medios
ts.-c:rlolc':gicos,)r las fuentes
de informacion cientifica
disponibles para
mantenerse actualizado
respecto a los diversos

-Aplica sus habilidades
lingtisticas y
comunicativas en
diversos contextos.
Competencias
profesionales:

-Detecta los procesos de
aprendizaje de sus
alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y
socioemocional.

-Aplica el plan y programa
de estudio para alcanzar
los propésitos educativos
y contribuir al pleno
desenvolvimiento de las
capacidades de sus
alumnos.

-Disefia planeaciones
aplicando sus
conocimientos
curriculares,
psicopedagagicos,
disciplinares, didacticos y
tecnologicos para
propiciar espacios de
aprendizaje incluyentes
que respondan a las
necesidades de todos los
alumnos en el marco del
plan y programas de
estudio.

-Emplea la evaluacion
para intervenir en los
diferentes ambitos y
momentos de |a tarea
educativa para mejorar
los aprendizajes de sus
alumnos.

-Integra recursos de la
investigacion educativa
para enriquecer su
practica-profesional,
expresando su interés por

CaMDos de conocimiento |

| &l conocimiento, 1 clencia

innovadoras del trabajo
docente estudiadas:

a) Inmersiones tematicas

b) Progresiones de
aprendizaje

c) Método inductivo
intercuftural

d) Las lecciones aprendidas
-El informe de practicas
sobre la implementacion de
alguna de las tres
metodologias activas del
trabajo docente estudiadas.
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que intervienen en su
trabajo docente.

-Evalia el aprendizaje de
sus alumnos mediante la
aplicacion de distintas
teorias, métodos e
instrumentos
considerando las dreas,
campos y dmbitos de
conocimiento, asi como
los saberes
correspondientes al grado
¥ nivel educativo.
-Elabora propuestas para
mejorar los resultados de
su ensefianza y los
aprendizajes de sus
alumnos.

-Utiliza los recursos
metodologicos y técnicos
de la investigacion para
explicar, comprender
situaciones educativas y
mejorar su docencia.
-Orienta su actuacion
profesional con sentido
ético-valoral y asume los
diversos principios y
reglas que aseguran una
mejor convivencia
institucional

y social, en beneficio de
los alumnos y de la
comunidad escolar.
-Decide las estrategias
pedagdgicas para
minimizar o eliminar las
bamreras para el

v la mejora de la
educacion.

-Actia de manera ética
ante la diversidad de
situaciones que se
presentan en la practica
profesional.

aprendizaje y la
participacion asegurando
una educacion inclusiva.

7%
Aprendizaje en
el servicio

8¢
Aprendizaje en
€l servicio

1
Formacion, pracica,
aprendizajes y desarmollo
profesional

Los procesos reflexivos y
de critica, asi

Como su capacidad de
argumentacion, se
convertiran en el referente
para redisefiar y

aplicar propuestas cuyo
fin sea transformar

su docencia y generar
explicaciones
fundamentadas del
quehacer profesional
que desarrolla con sus
alumnos

Aplica el plany
programa de estudio
para alcanzar los
propésitos
educativos y
contribuir al pleno
desenvolvimiento de
las capacidades de
sus alumnos.

-El diario del profesor.
-Los planes de clase.
-Diagnésticos.
-Observaciones y
entrevisias.

-Videos y fotografias.
-Evidencias de aprendizaje
de los alumnos.
-Informes de practica.
-Proyectos.

-Portafolio de evidencias.
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4.2 CRONOGRAMA

132

Actividad

Nov. Ene. Feb. | Mar. | May. Jun.
3

Investigacion de
evidencias

Seleccion de
evidencias

Andlisis del
documento
rector

Cuadro
comparativo del
documento
rector

Propésitos

Objetivos

Anélisis del
perfil de egreso

Andlisis de
competencias

Seleccion de
competencia

Cuadro de
competencias

Andlisis de
malla curricular

Cuadro de los
Cursos

Narrativa

Conceptualizaci
6n (Definicién)

Referentes
Tebricos

Perfil de egreso

Evidencias con
reflexion

Reflexion y
Andlisis

Agradecimiento
S

Introduccion

indice

Conclusion
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