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Sino puedes volar entonces corre,
Sino puedes correr entonces camina,
Sino puedes caminar entonces
arrdstrate, pero sea lo que hagas,

sigue moviéndote hacia adelante.

- Martin Luther King JR.
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INTRODUCCION

El presente reporte de investigacion esta elaborado a través del problema de
investigacion que se estudia trata el tema Filosofar para reconocer, reflexionar y
resolver problematicas de estereotipos de género en primaria; el grupo donde se llevo
a cabo el estudio fue en el nivel de educacion primaria, especificamente con alumnos

de cuarto afio, en el municipio de Chimalhuacan.

El objetivo de la investigacion es evaluar que las y los estudiantes se encuentran
en un proceso formativo favorable en la conduccidn inicial para llevar a cabo un plan
de accion entorno al filosofar y asi mismo reconozcan, reflexionen y resuelvan

conflictos en relacién con los estereotipos de género.

Lo investigué bajo la metodologia mixta, en la cual se plantea el método
cuantitativo desde el diagndstico inicial para identificar el problema, asi mismo el
trabajo se basa mediante una evaluacion longitudinal, ya que se hace la misma

medicion en los dos ciclos de intervencion.

A su vez se vincula el método cualitativo, utilizado mediante la propuesta del
plan de accion e instrumentos de corte cualitativo; como diagndsticos, entrevistas y
diario de observacion. Como parte del enfoque cualitativo se toma en cuenta la
investigacion- accion, introduciendo dicho razonamiento ejercitando el filosofar a
temprana edad dentro del curriculum para el desarrollo de habilidades cognitivas,
tomando una especial importancia, su vinculacion con la asimilacion de saberes,

actitudes y valores referentes a los estereotipos de género.

Mas aun por cada ciclo de intervencion y evaluacion cuantitativa se lleva a cabo
un analisis de corte cualitativo mediante la interaccion, observacién e intervencién

docente bajo el plan de accion y el instrumento de corte cuantitativo.

Se debe agregar que el instrumento cuantitativo es evaluado mediante el
programa Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) version 25, obteniendo
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alfa de Cronbach, correlacién de Pearson, entre otros. Encontrando que el arte de
filosofar en el aula, como una alternativa de aprendizaje, en la cual se requiere de una
intervencién y ejecucion de estrategias institucionales (e intencionadas de manera
directa o refleja de la personalidad del educador) es una alternativa viable, ante la
reflexibn propia de las y los estudiantes, analizar soluciones ante situaciones

especificas que aluden a los estereotipos de género.

Ya que, en nuestros dias, los nifios sufren el impacto de la crisis econdémica, la
desigualdad social, la discriminacion por razones de raza o0 sexo y sus efectos de
violencia, la inversion de valores y otros fendmenos que impactan su vida a través de
las diversas formas de comunicacion que tienen en su entorno escolar y extraescolar;

todo ello les exige hacerse preguntas que requieren respuestas adecuadas.



1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

De acuerdo con los acercamientos a la practica en ciclos escolares pasados y
actual, me percaté que existe el problema con las y los estudiantes, respecto al
conocimiento; un problema de indole epistémico que influye en el proceso de
reflexionar y concientizar respecto a los estereotipos sociales que limitan la creatividad
de los roles de género (nifio y nifia), ejerciendo una disciplina especifica, asi como la
realizacion de un deporte en especifico, o realizar algun juego; la misma apropiacion

del material o juguetes para su ejercicio.

Cada uno de los estereotipos de género que la sociedad manifiesta por el hecho de
ser nifio o nifia, etiquetas que reduce y limita la diversidad del juego o deporte entre
nifios y nifia; un problema que influye en el proceso de la resolucién de conflictos,
manejo de emociones y reconocimiento que conllevan el avance de dichos
estereotipos, notando que llegan a un grado posterior sin todavia adquirir
completamente la reflexibn y aprendizaje de los actos mediante el marco

epistemoldgico y ético.

Por ello quiero prever que al término del grado de estudios por medio de la aplicacion
de estrategias entorno al filosofar, las y los estudiantes reconozcan, propicien e
identifiquen el conflicto y la igualdad de género, evitando que siga la problematica
durante su desarrollo educativo, mismo que sera evaluado y llevando a cabo un

seguimiento de corte cuantitativo retomando el instrumento de la autora (Signorella &

Liben, 1985), que tiene como nombre “Evaluacion de las actitudes estereotipadas de

género de los nifios”.

Por tal motivo se lleva a cabo un estudio longitudinal, porque se hace la misma
medicion en distintos momentos, especificamente en tres momentos de intervencion
para dos grupos diferentes. Una vez teniendo las mediciones de los distintos grupos
se sacan sus correlaciones, mismas en las que se establece una comparacion y

analisis.



1.1 Hipotesis

El evaluar la aplicacion de estrategias entorno al filosofar, ayuda a que los alumnos

reconozcan, reflexionen y resuelvan conflictos entorno a los estereotipos de género.

1.2 Pregunta General

La siguiente pregunta general es la base importante para la orientacion hacia donde

va a ir el trabajo.

1.2.1 Preguntas secundarias

Las presentes preguntas de investigacion apoyaron en la orientacion del presente

trabajo:

> ¢se puede llevar a cabo la reflexion en torno al fendmeno de la igualdad de
género en el contexto educativo, especificamente en los alumnos de cuarto
grado de educacion primaria?;

> ¢el proponer estrategias relacionadas al filosofar, hara que los alumnos
reconozcan los conflictos e igualdad de género?;

» ¢el disefio de estrategias innovadoras ayudara a los alumnos a implicar
acciones comunicativas, como lo es el uso de lenguaje y mediar las relaciones
sociales entorno al conflicto y violencia de género?:

> ¢la aplicacion de estrategias entorna al filosofar para la ensefianza y
aprendizaje apoya este proceso donde los alumnos Resuelvan la igualdad de

género y conflictos?

1.3 Objetivo general

Evaluar el plan de accion entorno al filosofar en donde las y los estudiantes
reconozcan, reflexionen y resuelvan conflictos en relacion con los estereotipos de

género.



1.3.10bjetivos secundarios

Los siguientes objetivos secundarios, son parte de las acciones que orientan el trabajo

que se llevaran a cabo:

> reflexionar sobre el fenbmeno de la igualdad de género; en el contexto
educativo, especificamente en educacion primaria, estimando en los alumnos
de cuarto grado.

» reconocer el valor del enigma de los conflictos y los estereotipos de género
mediante la evaluacién cuantitativa inicial, intermedia y final en educacién
primaria.

» disefar estrategias innovadoras que ayuden a los alumnos a resolver los
conflictos y probleméticas basadas en los estereotipos de género mediante la
accion comunicativa; uso de lenguaje y mediar las relaciones sociales entorno
al conflicto e igualdad de género.

» identificar el impacto de la aplicacion de estrategias entorno al filosofar para la
ensefianza y aprendizaje de un ambiente donde los alumnos resuelvan la
igualdad de género y conflictos a través del analisis y reflexion para conocer la

eficacia de la propuesta en busca de la mejora continua.

1.4 Justificacion

En este apartado se presentan instrumentos que justifican el problema que se aborda,
inicialmente para el desarrollo del trabajo de investigacién, asi como el ambiente donde

se labora dicho trabajo.

1.4.1 Diagnadstico

El diagnostico es una evaluacion que todo docente debe realizar antes de iniciar el
desarrollo de los programas educativos o de cualquier situacion tendenciosa ya que le
permite identificar aspectos relevantes de las necesidades de aprendizaje de las y los

estudiantes para que logren la apropiacion de los aprendizajes y a su vez oriente a los



docentes en el proceso de intervencibn y toma de decisiones para hacer

modificaciones o adecuaciones requeridas.

De esta manera se considera aplicar un instrumento de corte cuantitativo, retomado
del articulo (Evaluacion de las actitudes estereotipadas de género de los nifios, 1985),
cabe mencionar que dicho instrumento diagnéstico me mostro el problema que se
marcaba con el grupo de estudio. Asi mismo para orientar el proceso de intervencion
se parti6 de la observacién, detectando el problema con relacion al tema de los
estereotipos de género, considerando las necesidades e intereses de las y los

estudiantes.

De acuerdo con los resultados se considerara el llevar a cabo una intervencion de corte
cualitativo mediante estrategias que permitan fortalecer a través del filosofar, el

reflexionar, reconocer y resolver los estereotipos de género.

Como podemos ver, éste es el punto de partida para la construccion de este
documento; para conocer los aspectos relevantes de las y los estudiantes del cuarto

grado, (denominado grupo A) mediante el instrumento diagnostico.

1.4.2 Evaluacién diagnéstica: Instrumento de corte cuantitativo

Se lleva a cabo el instrumento de corte cuantitativo como herramienta fundamental
para el desarrollo de dicha propuesta, la cual tiene como propdésito el fundamento de

la problemética que se pretende erradicar.

Dicho instrumento es retomado de los autores (Signorella & Liben, 1985), en el cual se
evalla las actitudes estereotipadas de género de los nifios, mediante 28 items que
abordan la posibilidad de escoger que actividad pueden realizar tanto hombres como
mujeres, considerando estas dos predicciones relacionadas con su desarrollo

cognitivo.

Los items estan divididos en dos apartados, las primeras 14 actividades estan
relacionadas a lo que estereotipadamente dicen ser “masculino” y las otras 14
“femenino”, las respuestas que se plantean son 3, la primera dice Mujeres, la segunda

Hombres y se anexa una tercera respuesta “Ambos”, el propdsito del instrumento es

6



reconocer la problematica en relacién con el comportamiento y actitudes que las y los
estudiantes manifiestan en torno a los estereotipos de género de sus conocimientos

previos.

De acuerdo con Rebbecca y Simone (2010), se habla de estereotipo de género cuando
se degrada a una mujer o hombre, el cual la sociedad asigna roles y se devaltan las
caracteristicas y atributos. Al observar el instrumento diagndéstico, con base a la
observacion donde se apreciaba la problematica distinguiendo actividades entre
alumnos que “son para nifias y para nifios” asi mismo, para los juegos donde sélo
podian jugar los nifios y otros donde sélo juegan las nifias, sin dejar a un lado los
comentarios tanta de nifias como nifios en relacion con la frase -Tu no puedes hacerlo
porque eres nifia, 0 -TU no puedes ayudar porque eres nifio. Ello originé el empleo

diagnéstico en el grupo de estudio como una herramienta fundamental y principal.

Los resultados de la aplicacion del diagnéstico denominado (Primer momento) fueron

evaluados mediante la aplicacién de SPSS, son los siguientes:

De acuerdo con los resultados obtenidos se observa que las y los estudiantes
respondieron a las atribuciones de acciones estereotipadamente establecidas a
hombres, mujeres o ambos, los resultados son, 10 estudiantes, con valor relativo del
53% consideran que las actividades en su mayoria son establecidas al hombre, 6
estudiantes con valor relativo del 32% establecen que son para las mujeres, y muy
pocas respuestas fueron en la linea a la respuesta ambos solo 3 estudiante, con valor
relativo de 15%, respuesta dada en las actividades de jugar futbol, abrazar mucho y

ser maestro.

Asi mismo mediante la aplicacion de SPSS se logra observar las correlaciones de cada
actividad con el sexo y se llega a la conclusion que influye mucho el contexto
institucional (docentes) y externo donde las y los estudiantes se desenvuelven ya que
en la correlacion de la actividad “Jugar Futbol”, la respuesta absoluta y relativa son las
siguientes: un estudiante correspondiente a un 5.3% atribuyen esa actividad a las
mujeres, cinco estudiantes correspondiente al 26.3% a los hombres y trece,

correspondientes al 68.4 % a ambos.
Dado que, en su mayoria la respuesta fue ambos, tanto hombres como mujeres la
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pueden llevar a cabo y se llega al analisis de dicha respuesta, ya que en la institucion
se encuentran laborando 6 maestros y cuando se llevan a cabo partidos de futbol
dentro de la institucién siempre piden jugar con su servidora, por tal motivo se llega a
la conclusion que si el alumno observa algin ejemplo de una actividad o profesion que
ellos creen que sélo las pueden llevar a cabo los hombre y ven a una mujer
realizandola con el mismo o mayor efecto, su perspectiva cambia, lo mismo sucede

con la respuesta de la actividad de Maestro.

Aunado a lo anterior se considera el empleo de un plan de intervencion que apoye a
la estructura de una visibn mas amplia en relacion con la igualdad de género. De
acuerdo con la perspectiva de (Rebbecca J. & Simone, 2010),la cual nos menciona los
variados origenes que pueden determinar estereotipar a una persona, de las cuales
determina como “guiones de identidades” mismos que son asignados tanto a hombre
y mujeres para seguir una linea de vida encaminada de normas y codigos que rijan la
forma de ser de acuerdo con su sexo (pag. 16). Es a raiz de ello que se considera el
llevar a cabo una reflexion y reconocer las presunciones que existen detras de los
estereotipos de género para posteriormente resolver los conflictos y juicios incorrectos

sobre las personas y lo que vemos.

1.5 Contexto

Parte fundamental de llevar a cabo un buen trabajo didactico es conocer a los sujetos
con los que se interactla, en este caso el grupo con el que se trabaja, su comunidad
por el tipo de pensamientos y creencias que se manejan, sus principios, valores, asi
como la situacién econdmica que se tiene para su manutencion y también la posibilidad

para la adquisicion de materiales requeridos en las escuelas.

Hay que mencionar, que éste es un factor significativo que repercute en la ensefianza
y aprendizaje de las y los estudiantes ; los factores involucrados en este proceso
educativo suponen una diversa trama de relaciones entre personas como: las
relaciones dentro de la institucion (escuela): maestros, autoridades educativas, padres
de familia y la comunidad en general, los cuales se desarrollan dentro de un contexto,

hay seis dimensiones a considerar que marca el documento de (Fierro, Fortoul, &
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Rosas, 1999) indican que como parte fundamental de la practica docente, la
organizacion de éstas sirven para llevar a cabo un analisis personal, interpersonal,

social, institucional, didactica y valoral.

En la dimension social, la cual habla de conocer la forma en que se relaciona el
guehacer docente con el entorno geogréfico, cultural y econdmico, derivando una
diversidad de condiciones familiares que emergen del mismo contexto y son parte
esencial de cada uno de las y los estudiantes, analizando de esta manera el alcance
social de la practica docente, ya que es el espacio de incidencia mas inmediato de la

labor docente. (Fierro, Fortoul, & Rosas, 1999).

Asi mismo hay un espacios que son de gran influencia dentro del entorno educativo ya
gue son publicos e impactan en el desarrollo personal de las y los estudiantes, pues
fomentan la convivencia y una vida sana: El mercado, el cual se encuentra ubicado
enfrente a la entrada secundaria de la institucion, este lugar fortalecen la creacion de
vinculos con la economia del lugar abastece a las familias de bajos recursos, aqui los
docentes lo aprovechan para cuando se requiere investigar sobre los servicios que
prestan y los costos de los productos, lo menciono por dar un ejemplo pues promueve

gue el alumno se desenvuelva afuera del salon de clases.

El aspecto econémico es un elemento favorecedor ya que también hay locales de
venta de uniformes, lavanderia, hospital, farmacias, papelerias, dentista, tiendas de
abarrotes, estos comercios son muestra de que hay una economia estable en las

familias ya que ahi se abastecen para cubrir sus necesidades.

Cabe mencionar que es un lugar con accesibilidad y comunicacion por lo que llegan
gran parte de las y los estudiantes acompafiados de un adulto, la mayoria de ellos lo
hacen caminando, mientras que otros utilizan transporte: combis, moto-taxis, bicicletas
y motocicletas; para asegurar una entrada sin accidentes, se colocan dos cuerdas una
en cada esquina de la calle de la entrada para evitar que los autos pasen, éstas son
colocadas por los padres de familia (dicha organizacién es parte esencial de la

interaccion entre los actores educativos).

Otra dimension importante es la institucional puesto que a través de ésta podemos

reconocer como influye en el trabajo docente desde la forma en que estan sus
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instalaciones, el modelo de gestion directiva y la propia organizacion. Aqui las
decisiones que se toman al interior de ella influyen en las y los estudiantes para su
desenvolvimiento individual ya que permea en la forma en que cada maestro trabaja

en el salon.

Ahora bien, describiré la infraestructura y organizacion de la escuela, la manera en la
gue estan distribuidos los espacios libres y asignaciones de aulas de acuerdo con el
nivel académico. Esta institucién cuenta con dos entradas y una de emergencia, una
direccién, cuatro edificios, un patio central con arco techo y del uno secundario, un

comedor institucional DIF, sanitarios, tienda escolar (ver figura 1).

Figura 1
Infraestructura de la Escuela
ENTRADA ENTRADA
i PRINCIPAL SECUNDARIA
N
NO e NHE L e e e e
\ Salida
Emergencia
Patio Central
Con arco techo Patio secundario
(Sin arco techo)
Bodega :

Nota: Elaboracién Propia

Tomando como referencia el patio central, la entrada principal se encuentra al Norte al
Oeste en seguida del patio se encuentra el edificio A, al Suroeste en ese mismo rango
se encuentra la bodega, donde se guarda material necesario y Util para los docentes y
la elaboracion de alguna clase, posteriormente se encuentra en edificio C al Sur, asi
como la tienda escolar, los sanitarios tanto de alumnos como de docentes se
encuentran al Sureste, el comedor del DIF esta al Este, sobre el patio secundario, al
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igual que la Direccidén y una pequefia salida de emergencia y en medio de los dos
patios se encuentra el edificio B, cabe mencionar que todos los edificios son de un

piso.

La escuela establece la entrada a clases de manera general para los maestros y
alumnos a las 7:45 a.m., la salida es hasta la 13:00 p.m., el tiempo que permanecen
en las instalaciones de la escuela se desenvuelve en un marco académico, a traves
de actividades que influyen en la ensefianza y aprendizaje para el desarrollo educativo

de los nifios.

Aqui juega un papel importante el director de la institucion, quien se encarga del
seguimiento y organizacion de la escuela a través del trabajo generado desde el
Consejo Técnico junto con el colectivo docente, tomando acuerdos para establecer
roles dentro la institucién para su mejora; todo esto va de la mano con el Programa
Escolar de Mejora Continua (PEMC), como parte de la Nueva Escuela Mexicana
(2019), donde establece que su propésito fundamental es dar una educacion de
excelencia, con base en la Ley General de la Educaciéon (2019) la cual pide analizar y

proponer en lo individual y en lo colectivo las acciones de ensefianza y aprendizaje.

Dentro de la institucion se establecen comisiones para desarrollarlas durante el ciclo
escolar 2021-2022 y para llevar a cabo orden y seguimiento de las acciones de la
Escuela Primaria Rosario Castellanos. Viene al caso mencionar que unas de esas
actividades derivadas de las gestiones que las autoridades educativas institucionales
realizan y que se relacionan directamente con el PEMC es la solicitud para la

implementacion de una biblioteca, ya que la primaria no cuenta con una.

Para realizar estas acciones se auna la dimension interpersonal, fundamentada en las
relaciones de los actores, su disposicion y el desempefio de uno como docente, entre
mejor sea la relacion entre iguales mas oportunidades de compartir experiencias tienen
basadas en el respeto. En cuanto a la dimension didactica que es donde permea este
trabajo, como agente encargado de los procesos de ensefianza y aprendizaje, donde
hay que ser facilitador para que las y los estudiantes puedan sintetizar, analizar,
elaborar juicios y estructurar de manera légica su pensamiento; lo que implica crear

ambientes de aprendizaje que favorezcan experiencias enriquecedoras.
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1.6 contexto de la interaccion en el aula

El grupo de estudios a quien va dirigida mi propuesta didactico-pedagdgica es al cuarto
grado, denominado grupo A, el cual esta conformado por 28 alumnos que oscilan entre
la edad de los 8 a 9 afos, en esta etapa de acuerdo con Piaget las y los estudiantes
se encuentran la etapa de operaciones concretas, donde se lleva a cabo el
pensamiento légico so6lo en situaciones concretas, ya que pueden utilizar y realizar

diversas tareas de nivel mas complejo con el uso de la légica.

Este desarrollo pre-l6gico conlleva a que le alumno este en un periodo de desarrollo
cognitivo, pero en su mismo desarrollo se puede llevar a cabo la limitacion de ciertas
aplicaciones de su légica. Por lo cual considere llevar a cabo el uso de actividades
didacticas, con apoyo de material concreto y de reflexion, mas alld de la l6gica (el
sentimiento) la apropiacion de la empatia, para abordar el tema de las etiquetas
sociales o roles de género por ser nifio o0 nifia, estereotipos que la sociedad a lo largo

del tiempo sigue coexistiendo.

Considerando que en esta etapa el alumno de acuerdo con Piaget aun no utiliza el
pensamiento abstracto, el aplicar conocimientos sobre algin tema que desconozcan.
Por ello es por lo que retomo el que las y los estudiantes puedan llevar a cabo el
filosofar, es decir, sus capacidades logicas y de razonamiento para crear sus propios
criterios sobre esa problemética de estereotipos de género, para permitir un mejor

desenvolvimiento en su vida.

De acuerdo a ello, el adentrar a las y los estudiantes a reflexionar o brindar informacion
sobre el tema, se considera también llevar a cabo la tarea de la interaccién y
reconocimiento mediante sus propios criterios del problema que se suscita en su
entorno, como por ejemplo las restricciones que se tiene por ser mujer y por ser
hombre, el dafio emocional, moral y psicoldgico que esto puede conllevar, todo ello
también tiene peso en el actuar docente, el manejo y vinculacién con los Planes y
Programas de Educacion Primaria, asi como no dejar a un lado el contexto proximo de
las y los estudiantes , como mayor referencia y ejemplificar mediante la interaccion

proxima.
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2. MARCO TEORICO

2.1 Rol docente

El rol del filosofar en el pensamiento critico en educacion escolar es un tema que ofrece
una vision amplia y debatida sobre el aporte de hacer filosofia en educacion basica.
Por ello considerando el propdsito que plantea la (Red de Profesores de Filosofia de
Chile, 2015) el cual nos hacer referencia sobre el defender la integracion de la filosofia
en la practica y aprendizaje del alumno sin importar la edad. Asi mismo esta propuesta
como la de (Eyzaguirre, 2018) quien nos habla de la aplicacién de la filosofia en la
edad temprana obteniendo resultados positivos en la Universidad de Durham,

experimento realizado en el 2015.

Las y los estudiantes que fueron involucrados y participes de dicho experimento e
integracion de filosofia a temprana edad mejoraron sus habilidades en lectura y
matematicas dos meses mas rapido que un alumno de niveles socioeconémicos mas
altos (Eyzaguirre, 2018). También se consideran los planteamientos de Lipman (1992)
qguien “considera el desarrollo de un programa donde la ensefianza de la filosofia no
tiene limite de edad” (pag. 125), nos comparte una descripcion del curriculum de
acuerdo con las edades de las y los estudiantes especificamente de los 4 a 18 afios y

la aplicacién de manuales acordes a dicha edad.

De esta manera me sustento para el desarrollo de estrategias que lleven a cabo el arte
de filosofar en nivel basico, entorno a la ensefianza de conceptos de estereotipos de
género, conflictos e igualdad de género, mediante la reflexion de una filosofia reflexiva

que demuestra el desarrollo de una idea.

En muchas ocasiones, el profesor debe enfrentarse al dilema de continuar con el
programa establecido y las inquietudes que se suscitan en el aula al trabajar con los
educandos. En muchas ocasiones también, las y los estudiantes no expresan esas
inquietudes directamente al docente, por lo que se hace necesario que el docente
reconozca la importancia de considerar las dudas de sus educandos como una

alternativa viable para propiciar aprendizajes relevantes en las y los estudiantes, sin
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importar que estas inquietudes propicien un alejamiento con las actividades que

sugieren el Plan y Programas de estudio

Asi pues, se parte de la consideracion de que, para obtener aprendizajes significativos,
las estrategias en este caso encaminadas al hacer filosofia que se implementen en las
aulas deben recuperar la informacion y formacion de las y los estudiantes, deberan
responder a sus necesidades e intereses para que su implementacion sea eficaz.
Lamentablemente, este proceso de recuperacién de informacion no se realiza o se

realiza de forma poco frecuente en las aulas.

Debe reconocerse pues, que la practica del filosofar con las y los estudiantes entorno
a los conflictos y estereotipos de género en las escuelas carece de un elemento
didactico imprescindible para su realizacion: centrar el interés en los resultados que
podemos obtener con las y los estudiantes al promover la filosofia en nivel basico y
dichos resultados y andlisis de esta formacion estara reflejada en el instrumento

“Evaluacion de las actitudes estereotipadas de género de los nifios” de evaluaciéon

continua.

Adentrandose especificamente al problema de investigacién, donde la violencia de
género que se crea es las escuelas primarias mediante la especificacion de roles en
el quehacer educativo, juego y deporte, donde por ser nifio tienes que jugar futbol y
por ser nifla jugar con las mufecas, e incluso se ven reflejados en actividades
educativas donde se emplean ejercicios donde el alumno asigna actividades cotidianas
de acuerdo al género, dandose a reflejar que diversas tareas las puede hacer un nifio

y otras son especificas para nifias, en donde no existe igualdad de género.

Por ello vinculo esta problematica con el tema de filosofar para reconocer, reflexionar
y resolver problematicas de estereotipos de género en primaria, pues ensefara
filosofar a los nifios contribuye a que desde la infancia desarrollen formas de
investigacion, de argumentacién y dialogo sobre problemas de identidad personal y
cultural, los derechos humanos, la diferencia, la desigualdad, la violencia y las
multiples circunstancias en las que se desenvuelven; les ayuda a reconocer la propia
dignidad y la de las y los demas; de manera que cuenten con instrumentos adecuados

al momento en que comienzan a interrogarse acerca del mundo y de insertarse en él.
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2.2 Filosofar en el aula: riqueza intercultural

Hablar de las habilidades cognitivas esenciales para el razonamiento critico conlleva
la suposicion de que se debe educar mediante el desarrollo de una coexistencia
pacifica y relaciones positivas, que sean para enriquecimiento mutuo de los individuos.
Preferentemente, esta educacion filosofica promovida en los ambitos escolares se
realiza a través de la transmision de informacion referente a la relacién de la
interculturalidad, de contextos econdmicos y de lugares de origen distintos, es decir,

que comprendan la diversidad como una fuente de enorme riqueza.

Es importante destacar los beneficios cognitivos que conlleva desarrollar (ensefiar)
argumentacion colaborativa e individual, con efectos significativos en las y los
estudiantes de nivel basico en cuestion del razonamiento y linglistica, aunado al
aprendizaje de los contenidos curriculares. De acuerdo con la estrategia curricular que
se aplica en el Estado de México respecto a la igualdad de género, se puede utilizar el
libro para el maestro como orientacion, de esta manera se busca contribuir a la
construccion de una sociedad justa, pacifica y respetable, para dejar a un lado la
desigualdad de género (UNESCO, 2022).

Es en el contexto escolar donde esta educacion se vuelve mas sistematica, y donde
se establecen propositos especificos que se considera deben ser alcanzados por los
sujetos que ingresan a los centros educativos. Sin embargo, ha de sefalarse que los
fines que la educacidn escolarizada persigue como deseables estan siempre sujetos
a una revision periodica con el objetivo de adecuarlos a las nuevas corrientes
educativas, fruto de los esquemas politicos, econémicos y curriculares que surgen
como novedad en el ambito pedagdgico. En este aspecto se encamina el ambito de la
ensefianza de la igualdad de género basado en el conocimiento mutuo, respeto y

didlogo, la situacién no es distinta.

Las novedades que se establecen en este rubro se han visto plasmadas
primordialmente en el enfoque de ensefianza desde el cual se pretende partir y, por
ende, en los libros de texto. En el Plan y Programas de educacion primaria (SEP,

2017), se sefala, por ejemplo, en el modelo educativo que se atienda la I6gica de
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equidad y de inclusion, de igual manera, dentro de los rasgos del perfil de egreso de
los estudiantes de educacion basica se toma en consideracion el desarrollo de asumir
su identidad, asi mismo favoreciendo el filosofar, el cual radica en lo determinante que
son las practicas sociales. A pesar de ello, la tendencia general de la informacion que
se otorga respecto al tema parece incorporar mas elementos descriptivos e

informativos que los que se refieren al aspecto de la formacion.

En el transcurso de mi experiencia docente he podido darme cuenta de que una de las
dificultades esenciales a las que debe enfrentarse el docente estriba en el hecho de
que hace falta una correspondencia adecuada entre las expectativas e intereses de
las y los estudiantes y los contenidos tematicos que sefiala el Plan y Programas de

Estudio de Educaciéon Primatria.

Esta consideracion se acentla en el salon de clases cuando se tratan los temas
referentes al desafio que emerge el desarrollar habilidades cognitivas mas complejas,
en el cual el filosofar juega un papel esencial ya que se pretende introducir el analisis,
desarrollar la capacidad de la autorreflexion, correccion, pedir y dar razones, aprender
a escuchar y dialogar, entre otras, como estrategia metodologica para la resolucién de
conflictos y reducir los estereotipos de género, para ir desarrollando ambientes de
colaboracién para el logro de los aprendizajes conceptuales, procedimentales y

actitudinales dentro y fuera del aula.

Aunado a ello, se retoma un relato que comparte la autora Maria. C. Tissera, retomado
del libro de (lvulich, 2017), en donde comparte la union de cinco docentes interesadas
en los talleres de filosofia para nifios, tema que para muchos era complicado y un poco
alejado al proceso inicial. Dicho lo anterior se rescata esa busqueda del valor simbdlico
a las narrativas y no narrativas soélo textuales, si no también visuales, corporales,
audiovisual, entre otras, para ser compartidas con las y los estudiantes, con el fin de
adentrarse a la constitucion de la subjetividad de cada alumno desde cualquier

perspectiva y sus diversas maneras de respuesta.

Hay que mencionar, ademas que se considera esta diversificacion de respuesta ya
gue se establece la narrativa en funcion a una obra, misma que tiene que ser leida,

por lo tanto, se requiere de un lector, mismo que se habla de alguien singular es
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interpelativa. Ahora bien, esta perspectiva establece una lectura desde la singularidad
de cada lector, tomando en cuenta sus relaciones, contesto y experiencia, lo cual lo
hace al mismo tiempo una obra plural, abierta ya que es una narracion interpretada
desde diversos lectores y diversas situaciones contextuales y experiencias

relacionadas.

A partir de ello se pretende que las y los estudiantes expresen e interpreten desde sus
propias vivencias y reflexiones aunado a su contexto proximo y vivencias en relacion
con los estereotipos de género y que ellos mismos creen esta narrativa “interpelativa”
gue en realidad se pluralice en sentidos que se habite lo que hace en singular, que
compartan algo de si mismo y ese si mismo sea un nosotros, una perspectiva de una

obra de arte entorno a la experiencia. Maria. C. Tissera (2017) afirma que

la cercania entre la obra de arte y la filosofia esta dada por la nocion de experiencia.
Lo cual supone dejar de pensar a las narrativas en el ambito educativo como una
herramienta pedagdgica y dejar de pensar a la filosofia como transmision de cierto

saber. (pag. 25)

De acuerdo con la autora se pretende abordar el filosofar de cada estudiante entorno
a su propia experiencia y andlisis ante la situacion que se presente, en este sentido
encaminada a la problemética de esta estereotipacion de género que arraiga la
comunidad y es parte de su contexto proximo, considerado estas narrativas diversas.
gue lleven a cabo interpretacion y espacio de apertura, como experiencia estética de
libertad, donde la filosofia sea un acompafiante de las y los estudiantes para cultivar
sus preguntas y traerlas al pensar de cada uno.

Con respecto a los estereotipos de género, se entiende que estos estereotipos son
arraigados desde las diversas culturas y tradiciones estereotipadas, una
preconcepcion sobre atributos o caracteristicas de los miembros de algun grupo o roles
gue cada miembro debe cumplir.

De acuerdo con los autores (Rebbecca J. & Simone, 2010). Es un término acufiado en
1798 por el por el tipografo Fermin Dido, utilizado para describir un método de
imprenta. El termino es derivado de los vocablos griegos stereo y tipo, que significa

“solido y “molde” respectivamente. Considerando el termino molde, se considera que
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este molde sélido influye en el actuar y pensamiento de las y los estudiantes con base

a su contexto préximo, la preconcepcion sobre imagenes mentales.

Esta vision estereotipada o roles que son asignados individualmente para que las
personas puedan ser categorizadas con base a varios criterios tales como el género,
edad, piel, orientacion sexual, origenes, religién, entre otras. Un claro ejemplo de ello
son las profesiones o actividades que los hombres pueden hacer y las mujeres no, ya

sea por lo “débil o el considerar mas fuerte a un hombre”.

Cuando se lleva a cabo esta estereotipacion, no se toma en cuenta las caracteristicas
de una persona en particular y que puede ser el caso que una mujer puede llevar a
cabo esas profesiones que son asignados a hombres, pero por el hecho de
estereotipar que los hombres pueden solo llevar a cabo esa profesion, el hombre
seguira siendo el que realice dicha profesion, simplemente por los estereotipos
establecidos. Considero que los estereotipos acortan la capacidad de las personas

para construir o tomar decisiones de sus propios proyectos de vida.

Habria que decir también que las y los estudiantes no nacen con estos papeles
sociales establecidos, si no que mediante la educacién que reciben se establecen
estos roles culturales o de género, repartiendo esa desigualdad de los espacios y
papeles de la vida, que sin duda alguna requieren de un analisis. Un ejemplo de ello
es la discriminacién sexual actual, que tiene como antes se menciond estas raices

histéricas dentro de la sociedad y mecanismos ideolégicos.

En cuanto a los estereotipos relacionados con el sexo, los cuales van mas asociados
a conductos de rol, caracteristicas fisicas, los cuales involucran el contexto préximo
del alumno, tanto en la escuela como en casa. Estos roles sexistas se producen
mediante mensajes mal establecidos o conceptos, un ejemplo de ellos es el educar a
las y los estudiantes y decir que las nifias no deben utilizar pantalén, o que las nifias

son mas limpias que los nifios, entre otras.

Lo mismo sucede en casa, las y los estudiantes, al igual que en la escuela, toman en
cuenta el modelo que se les establece, formando una idea de las mujeres, segun el

modelo de su madre, y forman el concepto de hombres segun su padre.
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2.3 Sexismo escolar

De acuerdo con la definicion del término sexista o sexismo de la Biblioteca del
Congreso Nacional de Chile/BCN (Lampert Grassi, 2018).

El sexismo seria una forma de discriminacion basada en el sexo, donde el sexo
masculino es entendido como “lo universal”, es decir, como aquello que supedita o
contiene al sexo femenino, tendiendo a concebirlo en una posiciébn secundaria e
inferior. Asi, segun los mediante el sexismo se han oprimido, subordinado y negado los
derechos de las mujeres en todos los &mbitos de las relaciones humanas, a veces con
mecanismos sutiles, y en otros casos incluso violentos, que invisibilizan, estereotipan,

desvalorizan y humillan a las mujeres. (pag. 1)

De esta manera se considera el lenguaje y el filosofar como un instrumento
fundamental de las escuelas y humanidad, para poder comunicar este valioso sistema
de valores, comportamientos universales y la diversidad social. Ya que existen hoy en
dia una desigualdad entre varones y mujeres muy notoria en centros educativos, un
claro ejemplo son las escuelas para sefioritas y el apocamiento de las mujeres en el

lenguaje.

Considerando que la educacion es un gran instrumento para realizar la socializacion
de las y los estudiantes, ya que en ella se pueden adquirir habitos sociales, trabajar en
el auto reconocimiento, autoestima, formas de relacion y creencias. Otro rasgo que se
considera importante establecer con las y los estudiantes, es el llevar a cabo esta
concientizacién a través del juego, puesto que los nifios y las nifias pueden ir formando
su personalidad, aprendiendo tipos de conductas, comportamientos e irse
relacionando con los demas, asi mismo de esta manera ir evitando conductas sexistas

en un futuro.

2.4 Estereotipos de género

Con respecto a los estereotipos de género, parte fundamental de una de las categorias
gue se abordan en esta investigacion, puesto que el sexo, juega un rol esencial en la

hora de definir el género, considerando la construccion social, de acuerdo con la
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diversidad de ideas, creencias, actitudes, sentimientos, valores y conductas, que son

participes de este proceso de construccion social.

Considerando el término que plantea (Entenza , 2016) diferenciando entre sexo y

género, establece:

la diferencia entre sexo y género radica en que el primero se concibe como un dato
biolégico y el segundo como una construccién social, cultural e histérica. El término
sexo refiere a las diferencias biolégicas entre el hombre y la mujer, a sus caracteristicas
fisiolégicas, genéticas, hormonales, anatomicas vy fisiologicas a partir de las cuales las

personas son caracterizadas como hombres o mujeres. (pag. 11)

De acuerdo con la autora se considera establecer con las y los estudiantes la
diferenciacion de ambos términos, asi como su disyuntiva que se derivan, como la
reflexion de su propia ideologia. Considerando que de acuerdo con el significado de la
pablara género alude a atribuir las construcciones sociales que se deriva del concepto
mujer y hombre y la principal caracteristica que la sociedad y culturas denominan
androcéntricas, la practica consciente e inconsciente que se practica sobre el otorgar
como marco referencial la experiencia masculina como un punto de vista central en el
mundo, las sociedades e incluso la historia. De tal manera que no hay una valoracion

o reconocimiento de igualdad hacia la mujer.

Por tal manera toda esa desvaloracion e invisibilidad es parte de la construccién social
de los géneros, tomando como modelo referente al hombre o lo masculino, a lo que se

deriva una desigualdad entre géneros llevando a cabo una discriminacion.

Asi mismo se considera regenerar dicho concepto, homogeneizar la afirmacion de
género, el saber que cuando se habla de ello, no se refiere Unicamente a la
exclusividad de mujeres, ya que sabemos que parte de este sistema de relaciones
también involucra a los varones. De acuerdo con la idea que plantea (Escamilla Gil,
2017) , “se tiene la idea generalizada que el sexo es el género, es decir, que se trata
de la misma cosa. Y esto reduce a identificar a las personas como hombres o mujeres,

femenino y masculino” (pag. 10)

Por bien, se trata de reflexionar sobre esta diferencia en términos de papeles y

actividades que se desarrollan dentro de una sociedad o cultura, que son
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estereotipados a lo largo de los afios y generaciones mismos que plantean diversos
roles de género acuifiado a mujer y hombres, de acuerdo con lo que una sociedad
determina por una idea preconcebida y aceptada socialmente, que crea
generalizaciones sobre colectivos. Mismos que son inculcados desde el nacimiento,
se impone como un cliché a los miembros de una comunidad. Deduciendo que este
proceso de socializacidn no es innato, si no que se aprende, y pareciera dificil su

modificacion, ya que se concibe como un molde a seguir.

Es através de la comprensién de estas y otras razones para estereotipar, que podemos
descubrir y deconstruir las presunciones tacitas que existen detras de los estereotipos.
Al hacerlo, podemos evitar su perpetuacion en los casos en que es injusto para quienes
son objeto de preconcepciones a través de estereotipos y evitar que las personas
hagan juicios incorrectos e injustos sobre quienes vemos soOlo a partir de los

estereotipos. (Rebbecca J. & Simone, 2010, pag. 16)

Por tal motivo se pretende a través del plan de accidn poder propiciar dichos conceptos
y que los alumnos, con base a su idea, reflexion y orientacion, pueden terminar con
los paradigmas establecidos, de tal manera que se considere que tales aseveraciones
estereotipadas como problematicas, se necesita de una aceptacion de la fluidez de la
razon y conocimiento que los estereotipos se ciernen ambiguamente sobre estas

significaciones, en algunos casos inconscientes.
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3. PERSPECTIVA METODOLOGICA

3.1 Disefio metodolégico

Es disefio mixto por que se empieza con un instrumento de corte cuantitativo, pero
cuando se descubren los resultados, se integra el método cualitativo de acuerdo con
la problematica encontrada se decidio realizar un plan de accién, para evaluar los
ciclos de intervencion se introduce nuevamente el método cuantitativo finalizando con

entrevistas de corte cualitativo, por tal motivo se lleva a cabo la metodologia mixta.

Para el diagnéstico y evaluacion se utiliz6 en modelo cualitativo, una vez que se
detectaron los casos extremos, se procedid con las entrevistas, las cuales se aplicaron

en el ciclo dos, reportadas en el apartado de resultados.

En relacion con la metodologia empleada en este estudio, se considera llevar a cabo
la metodologia Mixta de acuerdo con el autor Sampieri (2018) quien hace esta gran
concepcion sobre la vinculacion que desarrolla la metodologia mixta con la recoleccion
de datos cuantitativos y cualitativos, mismos que al juntarse se lleva a cabo una
interpretacion conjunta del trabajo de investigacion. De acuerdo con el autor

conceptualiza la metodologia mixta como:

un conjunto de procesos sistematicos, empiricos de investigacion e implican la
recoleccién y el analisis de datos cuantitativos y cualitativos, asi como su integracion y
discusion conjunta, para realizar inferencias producto de toda la informacion recabada
(metainferencias) y lograr un mayor entendimiento del fenbmeno bajo estudio. (pag.
643)

De manera analoga considero que esta metodologia mixta es parte del constructo de
este trabajo y embona en su magnitud, puesto que se considera al inicio de esta
investigacion utilizar el instrumento de corte cuantitativo con el propdsito de
fundamentar la problematica y estrategias que pretenden la reflexion, la creacion de
criterios propios, mediante el hacer filosofia con base a la problematica de los

estereotipos de género que se logra observar en el grupo de estudio.
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Hay que mencionar ademas que la evaluacién ayuda a distinguir las actitudes y
conocimientos que las y los estudiantes tienen sobre los estereotipos de género y al
mismo tiempo dar a conocer el impacto del plan de intervencion docente de corte
cualitativo que se lleva a cabo para el analisis critico, reflexivo sobre la hegemonia de
los estereotipos de género y el desarrollo del pensamiento complejo del otro en el seno

de una comunidad de indagacion, llevando a cabo una actitud creativa y analitica.

Mas aun este instrumento parte como diagndéstico para posteriormente plantear el
problema y considerar un plan de intervencion para seguir la evaluacion y tratar de
erradicar el problema mediante la creacion y ejecucién de un plan de intervencion, del
cual se necesité la vinculacion de la metodologia cualitativa, misma que hace una
conjuncion y vinculacion con el instrumento utilizado de corte cuantitativo, conviene
subrayar que dicho instrumento se aplica al termino de cada ciclo de manera que
permita el andlisis cuantitativo y cualitativo de la intervencion docente y los datos que
arroga el instrumento mediante la aplicacion del SPSS. Tomando en cuenta la

metodologia mixta.

3.1.1 Método cuantitativo

Considerando la metodologia mixta, ya que se inicia este proceso de investigacion con
el uso y aplicacién de un instrumento de corte cuantitativo que tiene por nombre
Evaluacion de las actitudes estereotipadas de género de los nifios, de la autora
(Signorella & Liben, 1985).

Dicho instrumento es utilizado con fines de evaluacién diagndéstica (momentol), ciclo
uno (momento 2) y ciclo dos (momento 3), se comparan los momentos,
correspondiendo a el diagnostico, el cual me sirvidé para establecer el problema, el

momento dos y tres en a posteriori de mi intervencién.

Se obtienen resultados numéricos de confiabilidad del proceso y la teoria planteada.
Niglas, segun Sampieri y Mendoza habla del significado original del término
cuantitativo, “el cual viene del latin quantitas, que es vinculado con métodos

matematicos o conteos numéricos” (pag. 42).
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Dicho enfoque el cual es originario desde las obras de Auguste Comte (1798-1857) y
Emile Durkheim (1858-1917) (Sampieri & Mendoza Torres, 2018), mismo que se deriva
de las ciencias sociales, el cual es un estudio que abarca los fendmenos sociales
dentro de un mismo método cientifico y es catalogado como positivismo, una teoria

filoséfica que considera una experiencia verificada o comprobada.

En este sentido el establecer dicho instrumento cuantitativo dentro de la investigacion
ayuda a verificar la credibilidad del proceso mediante el programa SPSS, el cual arroja
resultados utiles para la interpretacion numérica y analisis de la investigacion propia.
Se debe agregar que dicha metodologia mixta enlaza la via cuantitativa y cualitativa la
cual requiere de una interaccion de ambas vias, asi como de un impulso en conjunto.

De acuerdo con el Sampieri y Mendoza:

los métodos mixtos o hibridos representan un conjunto de procesos sistematicos,
empiricos y criticos de investigacion e implican la recoleccion y el andlisis de datos
tanto cuantitativos como cualitativos, asi como su integracion y discusion conjunta, para
realizar inferencias producto de toda la informacion recabada (denominadas
metainferencias) y lograr un mayor entendimiento del fenémeno bajo estudio. (2018,

pag. 45)

De tal manera se lleva a cabo este proceso de enlazar tanto lo cuantitativo y cualitativo,
considerando la metodologia mixta, de acuerdo con el andlisis del antes mencionado
instrumento inicial se realiza el disefio de mi plan de Accién docente en donde entra el
enfoque cualitativo, definiendo estos dos estudios hibridos en un solo estudio para la

obtencion de una investigaciébn complementaria.

3.1.2 Método cualitativo

En cuanto al método cualitativo se retoman el siguiente articulo (Colmenares & Pifiero,
2008) donde se menciona el modelo de investigacién-accion del autor Kurt Lewin,
donde se menciona el modelo de investigacidon-accion, el cual especifica y describe un
espiral en el que se involucra la planeacién, el actuar, evaluar y modificar el plan, de

acuerdo con el andlisis establecido en consideracion de lo que es necesario, para
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posteriormente realizar otros ciclos mas, denominado espiral.

Este patron ciclico posee cuatro etapas: planear, actuar, desarrollar y reflexionar, en
este caso retomaré el ejemplo de una: reflexion relacionada con un diagndstico en
términos coloquiales, una reflexion relacionada con la respuesta porque se centra en
la implantacibn de la respuesta escogida y las consecuencias esperadas e
inesperadas que van haciéndose dignas de consideracion, todo esto requiere de una

reflexién de la accion la cual estara acufada al ciclo de Lewin.

El establecer estrategias en relacion con el filosofar en nivel basico aunado con los
conflictos e igualdad de género, enlazando la practica con la teoria, de acuerdo con la
metodologia investigacion- accion cuyo propoésito es profundizar en la comprension del
profesor y su reto educativo. Al explicar lo que sucede, la investigacion-accion
construye un guion sobre el hecho en cuestion, relacionandolo con un contexto (Elliot,
2005). A este guion se le va a denominar estudio de caso, ya que se basa en la teoria,
pero no se habla de una formal si no aunada a lo natural puesto que es una narracion

vinculada a la accion.

Se consider6 el enfoque cualitativo como método de esta investigacion ya que de
acuerdo con (Guerrero Bejarano, 2016) es parte importante del trabajo de analisis de
practicas educativa en este caso, ya sea de manera individual o de manera colectiva
dentro del aula, un método que es utilizado dentro de las ciencias sociales, el cual
brinda un panorama dado desde un pensamiento natural. Ya que se basa en el relato
de las acciones o préacticas que se llevan a cabo denominadas estudio empirico,
puesto que se basa en la importancia del lenguaje y comunicacién que se realiza

durante la practica o las accione. Citando a la autora quien afirma que la

metodologia cualitativa es un método de investigacion que se utiliza principalmente en
las Ciencias Sociales. Se desarrolla a través de metodologias basadas en principios
tedricos como la fenomenologia que segun la Filosofia Contemporanea es la practica
gue aspira al conocimiento estricto de los fenbmenos, que son simplemente las cosas

tal y como se muestran y ofrecen a la consciencia. (pag. 2)

Cabe mencionar que este enfoque se retoma por la importancia que tiene el lenguaje

y reflexién dentro de toda esta concientizacion que se estima llevar a cabo el grupo de
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estudio, lo que se pretende es llevar a cabo una expresion real, un sustento que en
este caso el docente plasme mediante lo vivido y posteriormente se logre un cambio

de ese actuar.

De igual manera se toma en consideracion el ciclo reflexivo de (Smyth, 1991) ya que
“parte de una descripcion e informacion de la practica docente a nivel del aula, y una
vez confrontada con la de los docentes como medio para detectar y clarificar los
patrones cotidianos de la accién docente, el proceso culmina en una fase de
articulacion y reconstruccion de nuevos y mas adecuados modelos de ver y hacer”
(pag. 40). El ciclo reflexivo se lleva a cabo durante todo el periodo de investigacion-

accion siendo esté el protagonista del andlisis de los resultados.

Este ciclo reflexivo (Smyth, 1991) permite la reconstruccion de la practica docente a
través de detectar y clarificar la accion culminando con una articulacion de adecuados
modos de ser y hacer. Cabe mencionar que en este proceso de reflexion y recopilacion
de informacién se lleva a cabo una representacion de la investigacion, asi como la
validacién e interpretacidn, para posteriormente hacer un nuevo plan iniciando con el

otro ciclo.

De acuerdo a la valoracion y seguimiento del primer ciclo reflexivo, se toman en cuenta
los logros y fracasos, presentando propuestas de mejora considerando el aprendizaje
significativo y motivante para la obtencion de resultados favorables, finalizando con la
evaluacion y andlisis del ultimo ciclo reflexivo en este caso expuesto y considerando
la relacién a la aplicacion de las estrategias ludicas en la interculturalidad, para saber

cdmo coadyuvaron en el mejoramiento del aprendizaje de las y los estudiantes .

3.1Poblacién y muestra

Muestra grupo A. Los sujetos eran 19 estudiantes de cuarto grado (12 niflos y 7 nifias)
en el primer momento (diagndéstico) y 21 estudiantes del mismo grado para el segundo
momento (13 nifios y 8 nifas) y 20 estudiantes del mismo grado para el tercer momento
(12 nifilos y 8 nifias) de una escuela rural predominante en la frontera del municipio de

Chimalhuacan, estado de México.
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Muestra grupo B. El grupo de comparacion en el segundo momento eran 23
estudiantes de cuarto grado (15 nifios y 8 niflas) y 24 estudiantes del mismo grado
para el tercer momento (10 nifios y 14 nifias) de una escuela urbana en el municipio

de Chimalhuacan, estado de México.

3.2 Instrumento cuantitativo medidas estereotipadas

Se utilizo la escala “Evaluacion de las actitudes estereotipadas de género de los nifios”
de las autoras (Signorella & Liben, 1985). El cual estipula actividades y ocupaciones,
tomando en cuenta las medidas de actitudes estereotipadas de los nifios. Cabe
destacar que, el instrumento usado, aunque se aplica a nifios, es construido con base
a las ideas que tienen los adultos, una base de consenso, no usaron el instrumento

para definir que items iban a estar, usaron el resultado del instrumento en si mismo.

Para establecer su validez, usaron un instrumento de referencia, con una poblacién
tipo, por la cual establecen el instrumento y con la misma poblacién tipo, se miden a
todos los demas. Por tal motivo, el parametro con el cual se esta midiendo es mediante

la poblacion tipo la cual fue determinada por adultos.

Cabe mencionar que la validez tedrica que las autoras reportan son confiabilidades de
consistencia interna, utilizando las medidas por la férmula 20 de Kuder-Richardson,
para las cuatro muestras que plantean las autoras, en orden, fueron .83, .86, .95, .91.
A su vez la validez practica que se obtuvo en este trabajo durante los 3 momentos de
evaluacion son los siguientes: grupo A; .837, .817, y .900, grupo B; .891 y 0.

De manera que pude medir que tanto los nifios ya tienen arraigado el estereotipo,
porque los adultos ya lo tienen, por lo tanto, se lleva a cabo la aplicacion del
instrumento con mi grupo de estudio denominado grupo A, en tres momentos ciclicos,
nombrado como momento uno a la aplicacion diagnostica de dicho instrumento,
momento dos; se lleva a cabo la aplicacion en el ciclo 1 de la investigacidén accién
(intervencion 1) y momento tres; llevando a cabo la aplicaciéon del instrumento en el
ciclo 2 de la investigacion accion (intervencion 2 y cierre), cabe mencionar que en el

ciclo 1y 2 se lleva a cabo una comparativa mediante la aplicacion del instrumento, con
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un grupo donde no se interviene, denominado grupo “B”.

Cabe destacar que el instrumento aplicado soélo se contemplan 14 items masculinos y
14 femeninos, no conlleva ningun item neutro. Se les dieron dos opciones para sus
respuestas: hombres o mujeres. Para convertir esta escala en una medida de actitud,
a los ninos también se les dio la opcion de respuesta “ambos”. Cada uno de los 14
rasgos masculinos y 14 femeninos estaba representado por una frase, habria que decir
también que los articulos masculinos como femeninos incluian tanto actividades

domésticas como ocupaciones externas.

Se utilizé el instrumento de las autoras en primer momento, sobre el cual se presenta
una modificacion de dicho instrumento, el cual se aplico a partir del momento dos. La
modificacion que se realiza es por la manera de redaccion de los items, ya que inducia
la respuesta de las y los estudiantes. El instrumento de la autora y la modificacion que

se realiz6 al mismo se puede encontrar en el apartado de anexo 1y anexo 2.

3.3. Procedimiento: Instrumento de evaluacion

En el siguiente apartado se plantea la manera en la que se aplicé el instrumento de

corte cuantitativo durante los tres momentos de evaluacion.

3.3.1 Momento 1 (diagndstico)

Grupo A. Las y los estudiantes fueron evaluados individualmente, de acuerdo con la
observacion de sus actitudes, en donde denotan actitudes estereotipadas, visiones
gue se generan o conceptos que se adaptan en relacién con caracteristicas de algun
familiar o miembros de un circulo social el cual establecen roles que se deben cumplir.
De acuerdo con dichas observaciones se lleva a cabo la aplicacion de dicho
instrumento de corte cuantitativo. Se le repartié la hoja a cada alumno en donde venia
el instrumento, posteriormente a las y los estudiantes, se les dijo lo siguiente: - Van a
contestar la siguiente tabla de acuerdo con las actividades y ocupaciones que se te

presentan que puedan o no puedan realizar hombres, mujeres o ambos, con base a tu
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criterio, colocando una (v"). Practicamos con el ejemplo del primer oficio marcado en
el instrumento, se les dijo lo siguiente: - Vamos a leer el oficio del instrumento que dice,
Doctor, ustedes marcaran con una paloma quien consideran que debe realizar esa
actividad, y tienen que elegir s6lo una de esas tres opciones ya sea mujeres, hombres
0 ambos, recuerden que no pueden copear y es individual. En vista que las y los
estudiantes ya saben leer se dej0 que ellos de manera individual y autonoma

contestaran el instrumento.

3.3.2 Momento 2 (ciclo 1)

Grupo A. Después de la ejecucion y aplicacion del plan de accién elaborado ante los
resultados de la primera aplicacion del instrumento, antes mencionado, en el momento
dos se vuelve a aplicar el mismo instrumento, siguiendo las mismas indicaciones. Se
les vuelve a compartir una copia del mismo instrumento y se les lee las indicaciones.
Asi mismo se pide que lo respondan de manera individual y sin copiar. La aplicacion
de este segundo instrumento se hace con la finalidad de ver el impacto del plan de

accion que se llevé a cabo previo a esta segunda aplicacion.

Grupo B. Las y los estudiantes fueron evaluados en su respectivo grupo, se pide el
permiso a la maestra encargada del grupo y se les indica lo siguiente a las y los
estudiantes : Aqui se presenta un pequefio cuestionario que me gustaria que me
contestaran cada uno de ustedes para sabes su opinion respecto a lo que pide el
cuestionario, les voy a leer las indicaciones que vienen en el cuestionario, van a
contestar la siguiente tabla de acuerdo con las actividades y ocupaciones que se te
presentan que puedan o no puedan realizar hombres, mujeres o ambos, con base a tu
criterio, colocando una (v'), vamos a leer el oficio del instrumento que dice, Doctor,
ustedes marcaran con una paloma quien consideran que debe realizar esa actividad,
y tienen que elegir sélo una de esas tres opciones ya sea mujeres, hombres o ambos,

recuerden que no pueden copear y es individual.

En vista que las y los estudiantes a esa edad ya saben leer se dejo que ellos de manera

individual, pero se superviso hasta que lo terminaron todos de contestar.
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3.3.3 Momento 3 (ciclo 2)

Grupo A. En este tercer momento cabe resultar que se llevé a cabo una modificacion
de la estructura del instrumento, ya que se logré identificar que los términos influian en

una respuesta estereotipada.

Por tal motivo al realizarse adecuaciones en el plan de accion y aparte en el
instrumento e indicaciones de este, se procede a llevar a cabo la ultima evaluacion con
dicho instrumento modificado en redaccion. Indicando a las y los estudiantes lo
siguiente: - Aqui se presenta una lista de actividades en las que deben elegir quién
debe realizarlas, eligiendo sélo una opcion de respuesta entre mujeres, hombres o
ambos, colocando una (v'), se recuerda que no hay respuestas buenas ni malas y los
maestros no sabremos qué contestas, se les pide que lo lean bien y lo contesten de
manera individual. En todo momento se llevé a cabo la supervision hasta que las y los

estudiantes lo contestaron.

Grupo B. Las y los estudiantes fueron evaluados con el mismo instrumento modificado
en redaccion, se le pide el permiso al docente para la aplicacion, posteriormente se

usa el mismo procedimiento descrito para el momento 3 grupo A.

3.4 Instrumentos cualitativos

Los siguientes instrumentos de corte cualitativo fueron utilizados durante la

intervencion, parte de la interaccion y conocimiento de los sujetos de estudio.

3.4.1 Observacioén

Como principal técnica se utiliza la observacidén con una guia, la cual implica llevar a
cabo todos los sentidos. Considerada como una contemplacion que implica
adentrarnos en profundidad a las situaciones sociales y mantener un papel activo y
una reflexion permanente (Hernandez, 2010) Un apoyo dentro de la observacion es la

realizacion de una guia, misma que apoya en la visualizacion del entorno interno y
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externo en el que se desenvuelve el alumno y alumna, si dejar a un lado los demas
sentidos que son el oido y el tacto, aspectos que se vinculan para poder llevar a cabo
un analisis practico para descubrir realidades del escenario de investigacion y obtener
informacion directa sobre el comportamiento de las y los estudiantes, con respeto y

discrecion.

Asi mismo la observacion que se lleva a cabo es directa de acuerdo con el autor:

la observacién es directa cuando el investigador forma parte activa del grupo observado
y asume sus comportamientos; recibe el nombre de observacion participante. Cuando
el observador no pertenece al grupo y solo se hace presente con el propésito de
obtener la informacion, la observacion recibe el nombre de no participante o simple.
(Méndez, 1998, pag. 67)

De acuerdo con el autor se lleva a cabo una observacion directa ya que se esta
participando como docente frente al grupo de estudio y dicha interaccién es continua
y significativa para la observacidén ya que se obtiene un registro mas amplio y
consecutivo del actuar del alumno. Cabe mencionar que la observacion solo se lleva
a cabo en el grupo de estudio. La guia de observacion utilizada se puede observar en
el anexo 3, misma que apoya de manera positiva el seguimiento y orden de los que se

observa y finalidad.

3.4.2 Entrevista

Habria que decir también que se considera en el tercer momento del apoyo del empleo
de seis entrevistas en total; Cuatro entrevistas dirigidas a alumnos del grupo Ay By
Dos entrevistas, dirigidas a dos tutoras de ambos grupos. Cabe mencionar que las
entrevistas que se lleva a cabo son abiertas, semi-estructuradas, ya que se lleva a
cabo una guia de entrevista libre para sus respuestas, asi mismo se podra desarrollar

una conversacion amena pero direccionada.

Dicha técnica apoya el llevar a cabo una conversacién docente-alumno, sin dejar a un
lado los permisos y cuidando la integridad del alumno. Estas entrevistas apoyan en la

obtencion de informacion de primera fuente para evaluar el comportamiento y proceso
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de la problematica encaminada a los estereotipos de género.

3.4.3 Diario de Campo

Para el registro se retoma a (Zabalza, 2011) el cual nos habla del diario en el que se
pueden establecer anotaciones de las observaciones, en el cual se recojan las
entrevistas, donde se describa el contenido de los materiales de clase, donde se
compare y relacionen las informaciones y donde establecen las conclusiones y toma

de decisiones sobre los siguientes pasos de la accion.

3.4.4 Andlisis

A) Cuantitativa: Se corrio el Alfa de Cronbach, se sacaron estadisticas descriptivas de
los participantes y se realizaron correlaciones de Pearson. Utilizando software

Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) version 25.

B) Cualitativa: Se organizo por momentos, llevando a cabo un andlisis matricial, una
matriz de analisis de acuerdo con las respuestas obtenidas y sus semejanzas, del

cuestionario virtual aplicado a los docentes.

32



4. PLAN DE INTERVENCION

4.1 Estilos de aprendizaje

Con respecto al diagnéstico test de estilos de aprendizaje, se lleva a cabo para el
desarrollo de actividades y estrategias, el cual consiste en ocho preguntas, cada una
de ellas se contesta mediante tres imagenes, las cuales representan el tipo de
aprendizaje que el alumno desarrolla con mayor eficacia, permitiéndome identificar en
gue via de aprendizaje se desenvuelven: visual, auditiva o cinestésica. El instrumento
considera el aspecto cuantitativo y cualitativo, porque es un instrumento formativo que
identifica las debilidades y con base en ellos se espera tomar decisiones, basado en
el modelo de la programaciéon neurolingliistica de Bandler y Grinder. La prueba se

puede encontrar en el anexo 4.

Es importante explicar que se toman en cuenta los estilos de aprendizaje con los que
se desenvuelven con mas eficacia las y los estudiantes, para llevar a cabo las
estrategias didacticas que se emplean en el aprendizaje y reflexion sobre los
estereotipos de género. Por ello retomando a Alonso, Gallegos y Honey, los cuales
denominan estilo como “el término que suele usarse para sefialar una serie de
comportamientos distintos reunidos bajo un solo nombre, y si es referido al aprendizaje
ofrece indicadores que ayudan a guiar las interacciones de la persona con la realidad”
citado en (Castro & Castro, 2006, pag. 85).

Recordemos que los estilos de aprendizaje que se evaltan son los siguientes: Visual,
auditivo y cinestésico (VAK), los resultados fueron los siguientes: seis alumnos su
estilo de aprendizaje se basa en lo visual y representa un 20%, tres alumnos se
desarrollan en lo auditivo lo cual sefiala un 10% y 20 alumnos restantes su estilo se

establece en lo cinestésico que constituye un 70%.

Con base en los resultados obtenidos por el test de Estilos de Aprendizajes la mayor
parte de las y los estudiantes son cinestésicos, esto quiere decir que prefieren lo
manipulable o tactil. De acuerdo con el documento Aprender a aprender “se refiere a

gue para poder aprender es necesario palpar a través del tacto, actuar y hacer
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productos y proyectos” Citado en (Castro & Castro, 2006, pag. 90)

Si bien se buscaran actividades en la interaccion y manipulacion para llegar al
aprendizaje esperado, para despertar el interés de las y los estudiantes puesto que
brindan disposicion para aprender mediante aspectos ludicos y manipulables sobre
todo cuando son cinestésicos, asi mismo también se cuidara que las y los estudiantes
con preferencia visual o auditiva tengan actividades relevantes que les permitan
aprender; las actividades seran variadas y dinamicas para abarcar los diferentes
estilos de aprendizaje de las y los estudiantes y propiciar que todos desarrollen

habilidades en otros estilos de aprendizaje.

Dado que los resultados del Test de estilos de aprendizaje, que apliqué a las y los
estudiantes arrojaron que les interesa mas el aprendizaje mediante el uso de material
concreto y prefieren las actividades que implican el movimiento, el uso de sus
habilidades y actitudes en torno al juego y la actividad psicomotora; identifiqué que si
se emplean recursos pedagogicos que les permitan la interaccion se fortalecera el

aprendizaje significativo.

Por lo tanto, me resulta fundamental propiciar ambientes de aprendizaje ludicos, que
sean interesantes y divertidos para las y los estudiantes, ya que se busca ofrecerles
diversas experiencias enriquecedoras de aprendizaje; al mismo tiempo que les
resulten motivantes, que coadyuven a la adquisicion del andlisis y reflexién de conflicto

y la violencia de genero.

De acuerdo con los resultados pienso que lo mas viable para solucionar el problema
es aplicar estrategias Iudicas a partir de la reflexion filosofica, las estrategias que
consideré para llevar a cabo un aprendizaje significativo poniendo a la vanguardia mis
habilidades como docente, ya que es prioritario que el alumno avance y, de ser posible,
consolide los términos y andlisis propio del problema establecido mediante la

interaccion y reflexion.

4.2 Cuestionario virtual para docentes

Cabe mencionar que para orientar dicha propuesta se llevé a cabo la aplicacion de un
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instrumento de evaluacion diagndstica para los docentes de institucion, de tal manera
se pretende conocer su perspectiva mediante dicha problematica. Dicho instrumento
fue creador por medio de la plataforma Google Forms, compartiendo de esta manera

un cuestionario de seis preguntas a la plantilla docente (ver en anexo 5).

La evaluacion de dicho cuestionario fue analizada de acuerdo con el material de
Evaluar y planear: La importancia de la planeacion en la evaluaciéon con enfoque

formativo, el cual plantea las acciones del quehacer educativo:

el quehacer educativo esta conformado por una serie de procesos interrelacionados
que, en conjunto, buscan asegurar el aprendizaje. En este entramado, la evaluacion
con enfoque formativo es fundamental ya que permite valorar de manera cualitativa y
cuantitativa el desempefio de los estudiantes, asi como reflexionar sobre nuestra

practica docente para hacer. (SEP, 2018, pag. 4)

De acuerdo con el enfoque de evaluacion formativa se plantearon intencionalidades
en el cuestionario de acuerdo con cada pregunta ejecutada, se crearon criterios para
valorar la perspectiva de los docentes en cuanto a la identificacion de violencia de
género en la escuela primaria, asi como las estrategias que se han llevado a cabo para
reducir la violencia escolar y/o resolucion de conflictos. Concientizando a los docentes
en identificar dicha problemética de estudio, continuacion, se presenta el andlisis de

dicho instrumento.

Como se puede ver en este punto de partida se analizaron las respuestas de cada
docente y directora, de acuerdo con lo antes mencionado, encaminado a la evaluacién
entorno al enfoque formativo valorando lo cualitativo y cuantitativo de cada pregunta,

se obtuvieron como resultado los siguientes aspectos:

La primera pregunta inicial se basa en la identificacion de violencia escolar dentro de
la institucion educativa en la cual se obtuvo un resultado del 75% de los docentes
consideran que, si existe violencia escolar dentro de la institucion y el 25% no
considera alguna existencia de violencia escolar, o cual me permite analizar y
fortalecer de acuerdo con los resultados, la problematica anteriormente mencionada

entorno a la identificacién de violencia (ver figura 2).
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Figura 2
Violencia escolar

1..Considera usted que existe violencia escolar en la institucion?

ETota

Nota: Fuente: elaboracién propia a partir de las respuestas al instrumento Filosofia en los alumnos;
Estrategia en la resolucién de conflicto y violencia de género escolar en Educaciéon Primaria

Con respecto a la segunda pregunta se comparte un listado de los tipos de violencia
gue se han presentado en la institucién colocando de mayor a menor gravedad las
casillas de respuestas, obteniendo como resultado la identificaciéon de 10 maestros que
aponian y concuerda con que hay mayor violencia verbal en la institucidén, seguida del
acoso escolar (bullying) con la identificacion de 4 docentes, posteriormente en la tabla
de posicionamiento se identifica la violencia fisica donde 3 docentes han presenciado
actos y por ultimo se analiza la violencia psicoldgica y bullying cibernético con 2

selecciones (ver figura 3).
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Figura 3
Tipos de violencia

2. Si surespuesta fue Si, seleccione los tipos de violencia que se han
presentado en la institucidn: (Puede seleccionar mas de una opcién)
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Nota: Fuente: elaboracion propia a partir de las respuestas al instrumento Filosofia en los alumnos;
Estrategia en la resolucion de conflicto y violencia de género escolar en Educacion Primatria.

Dichos resultados refuerzan la propuesta filoséfica como estratégica metodolégica
para la resolucion de conflictos y violencia escolar, ya que el foco rojo esta en la
expresion verbal, retomando el término de su otredad del nifio si bien el argumento,
expresion, razonamiento y justificacion del alumno es lo que hace necesario esta
investigacion del hacer filosofia que constituye un reto de desaparecer el termino de
inocencia, el cual es acuiiado en este nivel educativo, percibiendo de esta manera la
ignorancia, en este sentido “ignorancia de las consecuencias de expresarse o razonar
lo que hablan, sin saber la gravedad de violencia que se ejecuta” sin dejar a un lado
los diversos tipos de violencia. Avanzado en nuestro razonamiento citando a (Flores

del Rosario, 2002) retomo lo siguiente:

el problema, que no logran ver los adultos, se origina en que el nifio concibe una forma
de vida que no guarda ninguna relacién con el trabajo. La forma de vida de la nifiez
tiene una relaciéon con la vida. Una vida vista como juego, ensofiacion, poesia,
ensimismamiento, interrogacion, actividad sin fin alguno. Justo esto, como otredad de
la niflez, no es visto por la adultez. Y esto es lo que hace necesaria la hermenéutica de

la nifiez. (pag. 76)

De acuerdo con el autor considero que el problema estd en sugestionar el
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razonamiento de los nifios, y que subjetivamente el nifio tiene otra forma de

conocimiento.

Ahora veamos en esta tercera pregunta se les cuestiona a los docentes sobre las
estrategias que han utilizado para la resolucion de violencia escolar, cabe mencionar
gue esta pregunta fue direccionada a analizar si alguna respuesta estaria direccionada
a la Filosofia para nifios y poder abordar la cuarta pregunta, la cual esta vinculada
entorno a la consideracién de abordar filosofia en nivel primaria, los resultados fueron

los que se presentan en la figura 4.

Figura 4
Estrategias para la resolucion de conflictos

3. ¢Qué estrategia(s) ha utilizado usted para reducir la violencia escolar y/o
para la resolucion de conflictos con sus alumnos?

18
16
14

10

- &9

1. La comunicacion y el 2. Platicas con padres de 3.Contar con un
dialogo con los alumnos familia reglamento del aula y
sobre la importancia del montoriar las acciones del
respeto alumno dentro y fuera del
anla

OMN B

Nota: Fuente: elaboracion propia a partir de las respuestas al instrumento Filosofia en los alumnos;
Estrategia en la resolucion de conflicto y violencia de género escolar en Educacién Primaria.

Se considero establecer una pregunta abierta en donde los docentes compartieran sus
estrategias para reducir la violencia y/o resolucién de conflictos, antes de examinar
dichos resultados cabe mencionar que de acuerdo con la argumentacion se llevo a
cabo una respuesta general ya que todas iban orientadas a la misma idea o estrategia,

pero con diferentes palabras.

En esta tercera pregunta se logra apreciar que la mayoria de los docentes
especificamente el 80%, establecen como estrategia el dialogo con las y los
estudiantes para reducir los conflictos y/o violencia escolar. Mientras que un 15% de

las propuestas estratégicas que se llevan a cabo son el contar con un reglamento de
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aula y monitorear las acciones de las y los estudiantes y finalmente el 5% realiza
platicas con padres de familia para intervenir con el problema desde casa (ver figura
5).

Figura 5
Temas filoso6ficos

4. {Considera que sea posible que los alumnos aborden
temas filosoficos en la escuela primaria?

16
14
12

o N B O

Si No Tal vez No lo se

Nota: Fuente: elaboracién propia a partir de las respuestas al instrumento Filosofia en los alumnos;
Estrategia en la resolucion de conflicto y violencia de género escolar en Educacion Primaria.

Estos resultados me hicieron reflexionar que a pesar de a darles apertura dentro del
cuestionario para colocar alguna respuesta abierta, dentro de todas las estrategias que
mencionaron no mencionan filosofia para nifios, pero en la cuarta pregunta abordo esa
parte donde se analiza si el docente ha escuchado hablar del programa de filosofia

para nilos como una estrategia o le es pertinente abordar esta propuesta.

De donde resulta en la cuarta pregunta los siguientes porcentajes: El 71% de los
docentes si considera posible que las y los estudiantes aborden temas filoséficos en
nivel primaria y el 29% tal vez consideraria abordar temas filoséficos en el aula. De
modo que la estrategia filosofica en los nifios es considerable para la mayoria de los

docentes de nivel primaria.

Ahora bien, examinaremos brevemente las preguntas cinco y seis en la cual ya se
estructura completamente la idea del tema de trabajo, Filosofia en los alumnos;
estrategia para la resolucion de conflictos y violencia escolar, obteniendo como
respuesta lo siguiente: El 66% de los docentes estdn de acuerdo en el analisis de

conceptos filosoficos como estrategia metodolégica para reducir la violencia escolar,
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mientras que el 5% esta totalmente de acuerdo con esta propuesta metodoldgica, un
19% de los docentes no estan ni acuerdo ni en desacuerdo con esta estrategia
metodoldgica y el otro 10% esta totalmente en desacuerdo (ver figura 6).

Figura 6
Conceptos filosoéficos

5. ¢Qué opina sobre el analisis de conceptos filoséficos como estrategia
metodolégica para la resolucién de conflictos y reducir la violencia
escolar en los alumnos de Educacion Primaria?

14
12
10

Totalmente en En desacuerdo  Ni de acuerdo, ni De acuerdo Totalmente de
desacuendo en desacuerdo acuerdo

o NR Y

Nota: Fuente: elaboracién propia a partir de las respuestas al instrumento Filosofia en los alumnos;
Estrategia en la resolucion de conflicto y violencia de género escolar en Educacion Primaria

Llegando a este punto me pongo a reflexionar acerca del impacto e interés docente al
interesarse por esta propuesta metodologica que si bien es una iniciativa saber la

atencion de dicha investigacion.

Dicho lo anterior, finalmente se evaluara la pregunta seis, en donde se abordé el
estudio de la filosofia en educacién primaria como ayuda para a reducir los conflictos
y la violencia escolar y se obtuvieron los resultados que se reportan en los siguientes

parrafos.

Esta pregunta fue cerrada en un inicio y posteriormente se le dio la apertura al docente
de colocar el por qué lo consideraba asi. El porcentaje de respuestas fue el siguiente,
un 43% de los docentes consideran como alternativa de resolucion de conflictos y/o
violencia escolar, el estudio de la filosofia. Mientras que el otro 43% tal vez lo
consideraria y un 14% de los docentes no esta de acuerdo con que el estudio de la
filosofia pueda ayudar a reducir dicha problematica (ver figura 7).
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Figura 7
Estudio de la filosofia para reducir los conflictos y violencia escolar

6. éCree usted que el estudio de la filosofia en
educacion primaria pueda ayudar a reducir los
conflictos y la violencia escolar?

S B MNW R N 0 WD

Si No Tal vez No lo sé

Nota: Fuente: elaboracién propia a partir de las respuestas al instrumento Filosofia en los alumnos;
Estrategia en la resolucion de conflicto y violencia de género escolar en Educacion Primaria.

Dentro de esta misma pregunta se abordd un espacio para que los docentes
expresaran el por qué, como mencione anteriormente, asi que dichas respuestas
fueron colocadas en una tabla de pros, contras e intermedio que consideran los
docentes sobre el estudio de la filosofia en educacion primaria como ayuda en la

resolucion de conflictos y/o violencia escolar.

4.2.1 Andlisis matricial

Se realizé un analisis matricial de las respuestas obtenidas de los docentes ante el

formulario aplicado (ver tabla 1).

Tabla 1
Resultados andalisis matricial

1. Porque permite el desarrollo del pensamiento critico.

2. Es parte nuestra vida y nos invita a la reflexion

3. Para que se amplie un contexto cultural en el nivel de primaria de
Educacion Basica.

4. Por qué nos permiten visualizar el conflicto en la comunidad para
ejercer la paz.

5. Porque podemos concientizar a las y los estudiantes y padres de
familia.

Pros
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6. El conocer conceptos permite que las y los estudiantes aprendan
a distinguir actitudes buenas que le ayuden a tener un ambiente
armonico sin violencia.

1. Hara qué las y los estudiantes reflexionen

2. La reflexion y analisis permite al ser humano mejorar y criticar la
realidad con la finalidad de mejorarla.

3. Por qué el contexto familiar es de gran influencia, aunque en la
escuela se trabaja para erradicar este problema hay alumnos que
en casa hablan con palabras groseras y eso lo siguen diciendo en la
escuela.

4. El conocer conceptos permite que las y los estudiantes aprendan
a distinguir actitudes buenas que le ayuden a tener un ambiente
armaonico sin violencia.

5. Falta de interés de cada alumno

6. Depende de todos.

Intermedio

1. Sobre todo, por nuestra preparacién docente no sé si sea posible
Contra tratarlo con la profundidad necesaria, ademas que saturarlos con
mas " contenidos" no creo aporte a evitar esos conflictos.

Nota: Elaboracion Propia.

De acuerdo con los resultados se nota el impacto de esta propuesta con respuestas
necesarias para seguir con esta investigacion ya que se denota interés, reflexion y
atencion por este tema, como bien se menciona en los comentarios denominado
contra; el considerar la filosofia como una estrategia para la resolucion de conflictos y
violencia escolar para variados docentes resultaria una carga mas de trabajo, pero de
acuerdo con esta primer evaluacion se logra evaluar que la mayor parte de la plantilla
docente le resulta interesante esta propuesta, es asi que me permiten analizar y

vincularlo con lo siguiente:

la transformacion de la clase en una comunidad de indagacion se considera
indispensable para estimular a los nifios para que piensen y actien con un nivel de
ejecucion mas alto que el que mostrarian si actuaran individualmente: una genuina
comunidad de indagacion se basa en el respeto mutuo y el compromiso voluntario por

parte de sus integrantes en una busqueda comun. (Bocaranda-Santos, 2009)

Con respecto a lo que el autor indica, de lo cual estoy de acuerdo ya que los agentes
gue infieren en el estimulo de los nifios es como primer parametro su contexto préximo,
padre, madre, familia, comunidad, docente y si entre docentes se radica el
pensamiento y se llevan a cabo estas estrategias o apoyo a estas, no sélo hablaria del
tema de investigacion central, si no en general en busqueda de un bien comun que

son las y los estudiantes.
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Por ello al evaluar cada una de las respuestas de manera cualitativa y
cuantitativamente como conclusion final en este primer indicio de investigacion y
aplicacion de instrumento rescato la asimilacion del problema de investigacion
unificado en la deteccién de violencia escolar y finalmente pero no menos importante
el interés de los docentes por el andlisis de conceptos filoséficos como estrategia
metodoldgica para la resolucién de conflictos y reducir la violencia de género escolar

en las y los estudiantes de educacion primaria.

4.3 Plan de intervencion

4.3.1 Sustento tedrico de laintervencion

De acuerdo con el tema de investigacion se considera el realizar estrategias que
permitan a las y los estudiantes considerar y llevar a la practica el arte de filosofar, con
base a la probleméatica de conflicto entorno a los estereotipos de género. Como bien
se sabe el filosofar tiene como propdsito fomentar el pensamiento analitico, reflexivo,
critico y propositivo para guiar las acciones de los educandos y lograr en ellos que
sean razonables, ya que se considera una disciplina la cual implica la forma de actuar,
hablar y crear. Esta propuesta tiene una cierta vinculacién con la hermenéutica en la
nifiez, considero esta relacion retomando al autor (Flores del Rosario, 2002) quien nos

especifica que:

la filosofia tiene como punto de partida los estudios sobre la hermenéutica mas
precisamente de la hermenéutica de la nifez... tiene como objetivo basico el
reconocimiento del nifio como otro, ni un adulto chiquito, ni antecedente de nada, ni
futuro de nada, solo otro, con las mismas capacidades de elaboracién de sus utopias

y de transformacién de su entorno histérico-social. (pag. 72)

De acuerdo con el autor la hermenéutica es parte del promover un desarrollo critico en
las y los estudiantes de nivel basico, ya que es un punto importante del mismo
pensamiento; es que las y los estudiantes promuevan, investiguen e interpreten de
manera personal, siendo significativos estos conocimientos expresados de manera

critica y reconstructiva, este argumento se puede denominar otredad, considerando
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gue las y los estudiantes tengan mayor aprovechamiento en el desarrollo del proceso
educativo especificando ese actuar en el reconocimiento del conflicto y estereotipos

de género que se propicia en su entorno educativo.

Este actuar del filosofar en nivel basico se orienta en la exploracion del medio en el
gue el alumno esté involucrado, el cual conlleva a una exploraciéon cognitiva y afectiva
derivado de diversas estrategias de aprendizaje para poner en marcha la praxis, el
saber operar con una sabia comprension y de igual manera la phrone, el saber decidir,
estos dos conceptos se determinan mediante la practica y no se habla de sélo una
practica docente si no, la practica que el alumno tiene y lleva a cabo dia con dia en el

contexto donde se desarrolla, asi como los agentes involucrados.

Conviene subrayar que el desarrollo de habilidades comunicativas para adquirir
nuevos lenguajes, usar el pensamiento critico y creativo para la solucién de problemas
y la toma de decisiones son parte de mis fortalezas docentes, ya que me es facil
realizar estrategias con las cuales, el alumno puede adquirir esos nuevos lenguajes,

apropiandose de ellos de manera significativa.

En otras palabras, el llevar a cabo mis planeaciones en orden, mediante el desarrollo
de la propuesta de Frida Diaz Barriga (2006), ensefianza situada la cual permite llevar
a cabo una congruencia y argumentos claros para efectuar e interactuar
linglisticamente con las y los estudiantes y personal docente, permitiéndome atender
las diferentes situaciones que se generan en el &mbito escolar en este caso especifico,
en la resolucion de conflictos y violencia de género, llevando a cabo la resolucién de
problemas en escenarios reales, con los cuales se logra participar colaborativamente

en el entorno educativo y en las organizaciones del trabajo institucional.

Asi mismo aplico mis conocimientos pedagdgicos y disciplinares para responder a las
necesidades del contexto en el marco del plan y programas de estudio de la educacion
bésica y de esta manera mediante el objetivo de la ensefianza situada, el cual es llevar
a cabo un aprendizaje significativo con las y los estudiantes, el cual sea propiciado en

el aula.

Cabe destacar que dicha propuesta la considero fructifera como bien mencioné es a

través de ensefianza situada (2006), ya que se centra en el constructivismo
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sociocultural y el conocimiento situado, partiendo de la interaccion cotidiana del

alumno considerando su contexto, actividades y la cultura en que se desarrolla.

Por ello el realizar acciones en relacion con el hacer y el aprender, permitiéndoles a
las y los estudiantes que participen desde su perspectiva sociocultural, activa y
reflexiva aunado al disefio de situaciones didacticas significativas en relacion con la

organizacion curricular y los enfoques pedagdgicos.

Considerando el filosofar mediante dicha propuesta para la resolucion de conflictos y
violencia de género dentro del ambiente de aprendizaje, permite generar climas de
confianza en el aula, el desarrollo de la autonomia, el establecer una comunicacion
eficiente con apoyo de las puestas en comun y lluvias de ideas que se emplean en el
aula, dando oportunidad a los estudiantes de desarrollar conocimientos, habilidades y

actitudes que fortalezcan también sus valores.

Como lo menciona el Plan y Programa de estudio de la educacion basica para alcanzar
los propositos educativos y contribuir al pleno desenvolvimiento de las capacidades de
las y los estudiantes del nivel escolar, esta propuesta del hacer filosofia incluso puede
ser un gran cambio para los educandos entorno al surgimiento de una buena

comunicacion y dialogo reflexivo.

Ahora bien, todo lo antes mencionado requiere del empleo de una evaluacién
diagnéstica para intervenir en los diferentes ambitos y momentos de la tarea educativa,
en esta competencia cabe resaltar las evaluaciones durante las practicas profesionales
mediante un andlisis de estrategias aplicadas, actividades, desempefio de las y los
estudiantes , por tal motivo es considerado el instrumento de corte cuantitativo titulado
Evaluacion de las actitudes estereotipadas de género de los nifios, como seguimiento

del proceso.

De acuerdo con (Freire, 2010) el acto de leer se configura en una busqueda por tratar
de comprender el contexto social mediante la asociacion de la experiencia escolar con
la cotidianidad del alumno. Asi mismo, las estrategias utilizadas tienen relacién con el
contexto social en el que el alumno se desenvuelve, favoreciendo la apropiacion de
habilidades, destrezas y conocimientos que les seran Uutiles para lograr el desarrollo

integral que se manifiesta en su Articulo 3° Constitucional de México.
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En el trabajo cotidiano se propician y regulan los espacios de aprendizaje de manera
incluyente para todos, las y los estudiantes, con el fin de promover la convivencia, el
respeto y la aceptacién. Cabe mencionar que dentro de las practicas profesionales
existe la oportunidad de observar y actuar en escenarios con alumnos que enfrentan
alguna Barrera para el Aprendizaje y la Participacion Social (BAPS) o ante una

situaciéon de conflicto.

Mismos que permiten la toma de decisiones y el llevar a cabo actividades de
acompafiamiento, atendiendo a la diversidad mediante la generacion de proyectos los
cuales favorecen la igualdad de género, tolerancia y respeto dentro del desarrollo
personal y social de las y los estudiantes , algo semejante ocurre con los ambientes
de aprendizaje formativos; tengo en claro la importancia de mi funcion social y la
influencia dentro del contexto histérico y social, por lo que pongo en marcha las normas

educativas y los valores propios de la profesion docente.

4.3.2 Carta descriptiva

Cabe mencionar que en la carta descriptiva se especifica la organizacién de las
sesiones de intervencion que se llevaron a cabo, asi como su contenido y elaboracion.

(ver figura 8)
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Figura 8

Carta descriptiva del plan de accion

Objetivo:
Desarrollar el reconocimiento, la reflexion y resolucién entorno al filosofar, sobre los estereotipos de género.

Nombre: Plan de accidn sobre los estereotipos de género

Resultados de

Sesidn .
aprendizaje

Tema

Estrategia

Recursos Tiempo

Reconocer el valor
del enigma de los
conflictos y los
estereotipos de
género mediante la
evaluacion
cuantitativa inicial,
intermedia y final en
educacion primaria

1 Resolver los
conflictos y
probleméticas
basadas en los
estereotipos de
género mediante la
accion
comunicativa; uso
de lenguaje y
mediar las
relaciones sociales
entorno al conflicto e
igualdad de género.

ciclo 1

Presentacion del grupo y

determinar expectativas
del Plan de accion

Juego de roles

Todos podemos

Reconozco,
estrategia 1: juego de
roles

Reflexiono, estrategia
2: seamos iguales

Imagenes de violencia de

Equipo de computo
Bocina
Videos 2 horas
género
Hojas blancas

Reflexionar sobre el
fenédmeno de la
igualdad de género;

2 ciclol

Desprincesamiento

Mi princesa es diferente

Reflexiono, estrategia
2: Seamos iguales

Computadora
Bocina
Cuento

2 horas
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Sesidén Resultad_os.de Tema Estrategia Recursos Tiempo
aprendizaje
en el contexto Resuelvo, Desprincesamiento (Anexo
educativo, Me respeto y respeto a los concientizacion 6)
especificamente en demas Escenario 0 hoja para
educacion primaria, pintar a su princesa
(Anexo7)
Imagenes de nifias y nifios
(Anexo8)
Estacion 1: bolas de
boliche y conos
Estacion dos: mufiecas
Estacion 3: Pelota
Estacion 4: Canicas
Reconocer el valor
del enigma de los
conflictos y los
estereotipos de
género mediante la
evaluacién Computadora
cuantitativa inicial, Bocina
intermedia y final en Reconozco Imagenes
educacién primaria.  Cambio de roles: Nenaza N Nube y gotas con
: estrategia 1: juego de o .
y Chicazo problematicas de género
3 roles :
. Resolver los Cuento Nenaza y Chicazo 2 horas
ciclo 2 .
conflictos y Todo podemos con (Anexo 9)
o Resuelvo,
problematicas

basadas en los

estereotipos de
género mediante la

accion

comunicativa; uso

de lenguaje y

mediar las

relaciones sociales

mimica

concientizacion

Tutu y cinta de karate
Organizador grafico de
igualdad de género
(Anexo10)
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Tiempo

., Resultados de -
Sesion o Tema Estrategia Recursos
aprendizaje
entorno al conflicto e
igualdad de género.
Reflexionar sobre el
fenédmeno de la
igualdad de género;
en el contexto
educativo,
especificamente en
educacién primaria. .
Bocina
. . : Cuento El libro de los
Resolver | Rol ner Reflexion r i .
esolver los oles de género e.e ono, estrategia cerditos (Anexo 11),
4 conflictos y 2: Seamos iguales Hojas de color o blancas
: probleméticas Seamos iguales . 2 horas
ciclo 2 Revistas
basadas en los Resuelvo, ;
concientizaciéon 3 cartulinas
Juguetes

estereotipos de Debate de género

género mediante la
accion
comunicativa; uso
de lenguaje y
mediar las

relaciones sociales
entorno al conflicto e
igualdad de género.

Pelota y Mufieca

Nota: Elaboracion propia
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El formato de la planificacion responde a las necesidades y organizacién del colectivo
académico de la escuela donde realicé mi trabajo docente: inicio, desarrollo y cierre.
En el inicio se establece la recuperacion de conocimientos previos, se hace la
contextualizacidén que tiene que ver con la interaccion cotidiana y debe tener el sentido
motivante para introducirlos al trabajo; en el desarrollo se colocan las actividades en
relacion al objetivo esperado al que se requiere alcanzar, al observar lo aprendido se
plantea la aplicacion de la practica para reforzar la utilidad del conocimiento y en el
cierre se vincula a través de la mejora de las herramientas de comunicacion de los
alumno incentivandolos a compartir lo aprendido con base al desarrollo de lenguaje y

comunicacion con las que cuentan, llevando a cabo una evaluacion cuantitativa para

determinar el impacto del actuar docente, como se muestra en la siguiente figura 9.

Figura 9

Principales estrategias del plan de accion

RECONOZCO

REFLEXIONO

RESUELVO

Estrategia 1: JUEGO DE
ROLES

Estrategia 2: SEAMOS
IGUALES

CONCIENTIZACION

Donde se lleve a cabo una
presentacién espontanea
de alguna situacion real
para mostrar un problema
de género en especifico
con los estereotipos.
Las y los estudiantes
representen un papel,
pero al mismo tiempo
puedan intercambiar roles.
Esto conlleva una
contextualizacion de
escenarios donde el
alumno se pueda
desenvolver.

En esta estrategia
complementaria se considera
una actividad diversificada en

el patio.

En el cual se tienen que
colocar 4 aros con diferentes
juegos ejemplo:
canicas, carritos, mufiecas y
cocinita.

Se rolaran por grupos de 2 o
mas a las y los estudiantes
para pasar por cada una de
las estaciones.

Para poder desenvolverse y
jugar el juego de manera
libre y pertinente en cada
estacion, considerando un
minimo de 5 minutos por
juego.

Se consideran diversas
actividades de reflexiéon, antes
de llevar a cabo las dos
actividades principales de este
plan de accion, como
actividades alternas se
consideran las siguientes:
Cronometrajes cortos de
peliculas o programas de
televisién donde les permita
reconocer algun tipo de
violencia de género y donde se
reconoce la igualdad de género.
Cuento Desprincesamiento
Cambios de rol “personajes de
cuentos”.

Todos podemos.

Las tiras de la paz.

Nota: Fuente elaboracién propia
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4.4 Narrativa de la intervencion

Se considera este plan de accion ludico para concientizar y motivar a nifios y nifias a
desarrollar las mismas actividades. Se especifica el contexto o &mbito educativo como
escenario de resolucion de la violencia de género, ya que es un espacio donde las y
los estudiantes frecuentan y se encuentra presente el problema de discriminacion,
desigualdad de género, existencia de normas dafiinas que ejercen entre alumnos,

padres de familia y alguna ocasién por maestros.

44.1Ciclo 1

Dentro de dichas actividades se toma en cuenta el proyecto titulado

Desprincesamiento llevado a cabo por la Autora (Lombardo, 2020), politéloga por la

Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM), dicho proyecto fue considerado
como parte la reflexion y concientizacion hacia las y los estudiantes , ya que dicho
proyecto Desprincesamiento es una iniciativa feminista para llevar a cabo
cuestionamientos propios sobre las imposiciones de género, el llevar a cabo el
autoconocimiento de estos roles de género que la sociedad, cultura ha impuesto, a

través de la autorreflexién que el alumno lleve a cabo.

De acuerdo con algunas practicas educativas generalizadas que constituyen formas
de violencia de género son la ensefianza basada en patrones estereotipados, el aliento
o negligencia ante la divisién sexual del trabajo en el aula y la restriccién de espacios

fisicos escolares para mujeres.

Para tratar con ello se considera importante la concientizacién como complemento de
dicho plan de accion para trabajar con alumnos. Asi pues, se parte de la consideracion
de que, para obtener aprendizajes significativos, las estrategias en este caso
encaminadas al hacer filosofia que se implementen en las aulas deben recuperar la

informacion y formacion de las y los estudiantes.

El reconocer la practica de la filosofia con las y los estudiantes entorno a la
interculturalidad en las escuelas carece de un elemento didactico imprescindible para
su realizacion: centrar el interés en los resultados que podemos obtener con las y los
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estudiantes al promover la filosofia en nivel basico. Por tal motivo una vez
implementada la propuesta se podra proceder a la valoracion de los resultados y
generalizar si es viable aplicarla para la resolucién de conflictos y estereotipos de

género.

Habria que decir también que se considera en todo momento el permiso de las
autoridades educativas para dicho plan de accion, mismo que fue validado por el
director interino, el cual otorga el permiso de manera verbal, asi como con los padres
de familia del grupo ya que posteriormente se comenta que cuando se encuentre

establecida la directora oficial, se llevara a cabo un oficio para su seguimiento.

4.4.1.1 Secuencia didactica de intervencion 1.1

En esta primera intervencion con las y los estudiantes de cuarto grado, fue un tanto
satisfactoria, ya que se pudo observar mucho interés de las y los estudiantes sobre el
tema. Al iniciar con la lluvia de ideas se mostrd participacion por parte de las y los

estudiantes, asi como ejemplos que fueron fructiferos durante el inicio de la sesion.

Posteriormente al mostrarles los video y pequefios cortometrajes de estos, donde se
exponen ejemplos de violencia de género e igualdad de género, al observar que los
videos y programas son parte de su contexto préoximo, las y los estudiantes se
mostraron interesados y algunos exponian que ya los habian visto, pero que no se
habian dado cuenta que habia violencia de género. Aspecto que favorecié mi practica,
ya que el mostrarles este tipo de videos de acuerdo con Diaz Barriga (2006),
considerando su contexto préximo del alumno, el cual me va a permitir un aprendizaje
significativo y en este caso también una reflexion que me permitié adentrar a las y los

estudiantes al tema.

Posteriormente cuando se lleva a cabo la primera actividad principal del plan de accion,
donde se les pide a las y los estudiantes observar una serie de imagenes en las cuales
pueden identificar la violencia de género e igualdad de género, se logra apreciar al
inicio un descontento por las imagenes donde se denota el abuso hacia la mujer de

parte del hombre y viceversa, puesto que empiezan a expresar que no siempre la mujer
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tiene que lavar y ponen como ejemplos algunos actos que las y los estudiantes realizan

con sus mamas Yy reiteran los videos antes vistos como referencia.

De acuerdo con la reflexiobn que las y los estudiantes estaban llevando a cabo
propiamente se toma en cuenta la siguiente cita, “Considerando que la ensefianza de
estrategias de aprendizaje puede incluir tres fases: 1. Modelamiento: el profesor
muestra la conducta deseada 2. Practica guiada: las y los estudiantes actian con
ayuda del profesor y 3. Aplicacién: los alumnos actuan independientemente” (Walberg
& Paik, 2005, pag. 22).

De acuerdo con el autor, considero que se lleva a cabo dicha practica guiada con las
y los estudiantes, al momento del analisis y los ejemplos empleados mediante los
videos y posteriormente ellos mismos aplican los criterios propios en las imagenes que

se presentan en la actividad de desarrollo mediante la reflexion inicial.

Se les pide a las y los estudiantes que tomen la imagen de mayor interés después de
formar equipos de tres a cuatro integrantes, se les comenta que la actividad consiste
en realizar una representacion de acuerdo con la imagen que eligieron en la cual
expondran la accion positiva ante la situacion. La respuesta de las y los estudiantes
sobre salié de las expectativas, ya que las y los estudiantes, primero interpretaron la
imagen que les toco y posteriormente una accion positiva, llevando a cabo dos
representaciones por equipo, accion que inicia un equipo y fomenta esa participacion
completa que motiva a los demas equipos a llevar a cabo dos representaciones y
adentrarse a la actuacion con mas profundidad y que puedan sus compafieros

interpretar el mensaje.

Conviene subrayar que la mision del pensamiento visual en el aula es ftriple [...] el
ensefar a los alumnos a comprender y utilizar representaciones graficas les facilita la
mejora en su comprension y les permite clarificar su pensamiento y comunicar sus
ideas a otros. (SEP, 2004, pag. 56)

Esta actividad visual y de representacion se considera satisfactoria rebaza lo que se
pretendia que las y los estudiantes llevaran a cabo y se considera que todo parte de
adentrarse a este tema que queda en abandono y no les es explicado a manera

proxima a las y los estudiantes, considero que el hecho de iniciar con lluvia de ideas
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sobre el temay el exponerle dichos videos fue algo que abrié el panorama de las y los
estudiantes de acuerdo con los conceptos y tomando como ejemplo su contexto

proximo.

Finalmente, la actividad de cierre fue del todo desestresante y motivante para las y los
estudiantes, al pedirles que escribieran en una hoja blanca la siguiente frase “Yo soy
nifia o nifio y puedo...” y aparte la decorara o escribiera con colores, se parte de su

imaginacion y libre expresion.

Posteriormente se les indica que van a oir acciones diversas y ellos van a alzar la hoja
lo més alto si creen que por ser nifios o nifias pueden realizarlas, claro esta que esta
actividad es de cierre por que se pretende que mediante la reflexion inicial las y los
estudiantes logren identificar que no importa el género o sexo, que cada uno es capaz

de lograr lo que se propone dejando a un lado los estereotipos.

Asi que se lleva a cabo esta actividad con respuestas que se esperaban llevar a cabo,
puesto que las y los estudiantes motivados en todas las acciones respondian que si y
en algunos casos se seguian dando ejemplos. Se considera llevar a cabo esta
dinamica en el patio, otro escenario donde las y los estudiantes puedan llevar a cabo
las acciones y alzando su papelito y al mismo tiempo gritan que si pueden realizar esa

actividad.

Cabe destacar que dicho cierre fue muy motivante, no sélo para las y los estudiantes,
si no como docente, ya que se logra apreciar una gran reflexiéon y ganas por romper
con esos paradigmas estereotipados, el apreciar la inocencia de niflos y nifas,
rompiendo el silencio y gritando “Yo soy nifia o nifio y si puedo”. (Ver secuencia

didactica uno ciclo 2, en el anexo 12).

4.4.1.2 Secuencia didactica de intervencion 1.2

En esta segunda sesion del plan de accidn, se inicia con el analisis de la sesion pasada
la cual fue un tanto significativa para las y los estudiantes y motivantes, se retoman los

términos utilizados y las identificaciones de estos mediante una serie de lluvia de ideas.
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Después se les pide a las y los estudiantes que compartan la identificacion en su

contexto y los ejemplos que nos pudieran compartir a la clase.

Cabe destacar que se vincula este tema con las historias y costumbres que se tienen
en diversas comunidades, donde los estereotipos por ser hombre o mujer subyacen
del todo, de acuerdo con ellos se les preguntan a las y los estudiantes sobre los
cuentos e historias que han sido narradas durante diversas generaciones y el hombre
es quien salva a la princesa, se les pide que den ejemplos de algunos cuentos y que

identifique ese aspecto de cada historia.

De acuerdo con el andlisis y reflexion de los diversos cuentos se les presenta con
apoyo visual de una computadora y bocina, la coleccion de cuentos de
Desprincesamiento, cuentos que fueron elaborados precisamente para concientizar
sobre los roles que las mujeres hoy en dia pueden llevar a cabo al igual que los
hombres, es una coleccidn y proyecto que se basa en el movimiento feminista para su
mismo analisis y auto criterio. Después de dicha explicacion se lee el cuento de Frida
Kahlo y se lleva a cabo una lluvia de ideas donde las y los estudiantes exponen lo que

les parecio este tipo de cuentos.

Como acto seguido de acuerdo con la secuencia se les cuenta un cuento titulado “Mi
princesa es diferente” la cual trata como dice el titulo de una princesa no comun e
independiente, donde la protagonista es una princesa no comun, una princesa
autbnoma y con decision, de acuerdo con la lectura, se les pide a las y los estudiantes
gue dibujen como creen que es la imagen de dicha princesa en una hoja, (anexo 7)
donde el alumno dibujara de acuerdo con lo leido y a su imaginacién la representaciéon
de dicha princesa. Cabe mencionar que dicha actividad fue muy significativa y salieron
a flote esos rasgos de igualdad de género, colocando a la princesa pantalon, dejando
a un lado los estereotipos de colocarle un vestido, aspecto que cambia la perspectiva

e idealismo de las y los estudiantes.

Posteriormente se realiza la actividad principal de esta segunda sesion, la cual
consiste en colocar en el patio 4 estaciones con diversos juegos diversificados, el
primero es Boliche, el segundo es Las muiiecas, el tercero es Futbol y el cuarto es

Canicas. Antes de salir y llevar a cabo este circuito interactivo de actividades
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diversificadas, se crean equipos mixtos de 4 a 3 integrantes, se establece un orden y
rotacion de cada estacion de juego y al momento que se inicia con dichas dinamicas
se les recuerda que solo tienen 5 minutos para jugar en cada estacién y al silbatazo

cambiar de estacion.

Al dar inicios se logra notar en algunos alumnos nifios descontento por jugar mufecas,
como docente me acerco para saber qué es lo que esta sucedio y exponen que nunca
lo habia hecho y que no sabian como se jugaba, la ventaja que se logré al llevar a
cabo los equipos mixtos fue que al menos habia una o dos mujeres en cada equipo,
mismas gue orientaban a la organizacion de algun juego que los nifios desconocieran,

en este caso el juego de las mufiecas.

Cabe reconocer que de la misma manera los hombres orientaban a las mujeres en
diversos juegos, como futbol y canicas, juegos que hasta en el acto y desconocimiento
se lora presenciar esa marcacion de estereotipos, tanto que ni el conocimiento del

como llevara cabo el empleo del juego se logra identificar en algunos alumnos.

Al finalizar la dindmica se logra apreciar apoyo de las y los estudiantes tanto que en el
juego de las mufiecas algunos aprendieron a cepillar el cabello y peinar las mufiecas,
cabe destacar que esa accién fue realizada por un nifio hacia otro nifio, accion que

marco el ejemplo para el grupo.

Se concluye la dinamica en el salon, mediante una reflexiébn de los juegos y el
conocimiento de estos, asi como de las marcaciones sociales y el generalizar los

juegos de acuerdo con el sexo.

Se analiza esa sesion con una reflexion en grupo en la cual se pegan alrededor de las
paredes del salon unos esquemas de nifio y nifia (anexo 8) y se les pide a las y los
estudiantes que se paren enfrente de ellas de acuerdo con su sexo, con apoyo también
de tres colores diferentes, de preferencia azul, amarillo y negro. De acuerdo con la
indicacion se les pide que cierren los ojos y escuchen un pequefio discurso y
explicacion sobre la violencia escolar, de género y la importancia de identificarla, asi

como de ser responsables de los actos y reivindicarse.
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Después se les pide a las y los estudiantes que marguen una rayita con su color negro
en las manos del mufiequito si han sufrido alguna violencia fisica, con color azul en la
cabeza del muiiequito si han sufrido alguna violencia emocional y en la boca de su

mufiequito si han sufrido violencia verbal.

La respuesta de las y los estudiantes ante esta actividad fue positiva, algunos de ellos
expresaron en qué momento se sintieron mal, algunos de ellos expusieron sus errores
y reconocieron el tipo de violencia que se ha suscitado con otro compariero, ante este
acto se les pidio que tomaran una goma para borrar esa rayita que su otro compariero
pinto al sentirse agredido por él y ante ese acto se pedian disculpas y al mismo tiempo
reconocian los términos y concientizaban sobres las acciones erréneas que habian
cometido con alguno de sus compafieros. Esta dinamica de cierre fue un tanto emotiva
y llena de mucho autoconocimiento y reconocimiento de si mismo como agresor y
victima ante alguna situacion pasada. (Ver secuencia didactica dos, ciclo 2, en el anexo
13)

45 Ciclo 2

En relacion con el ciclo reflexivo uno, se idean actividades idéneas que parten de la
estructura de una planeacion docente de acuerdo con la ensefianza situada de la
autora (Diaz Barriga, 2006), partiendo de los saberes previos del alumno, el llevar
actividades basadas en su contexto proximo, actividades ludicas, trabajo en equipo o

pares, asi como la interaccion docente-alumno.

Se plantearon tres estrategias determinando las tres R, Reconocer, Reflexionar y
Resolver, mismas que de acuerdo con el analisis y conclusion tanto de las practicas
como del instrumento de evaluacion dieron como resultado una respuesta positiva ante
la problematica y el avance mediante la aplicacion y ejecucién de dichas estrategias

junto con actividades complementarias.

De acuerdo con la primera estrategia titulada “Juego de Roles”, establecida en la
categoria de Reconocer, esta basada y encaminada a una presentacion visual

vinculado con estereotipos de género en el cual las y los estudiantes puedan llevar a
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analisis critico sobre dicha situacion presentada, para posteriormente realizar alguna
representacion intercambiando roles, basado especificamente en la contextualizacion

esceénica donde las y los estudiantes puedan desenvolverse y expresarse.

Dado que las y los estudiantes respondieron de una manera fructifera a dicha
dinamica, en este segundo ciclo se pretende llevar a cabo la misma linea de la
estrategia, pero se realizando ajustes para que no sea repetitiva y se puedan abordar
otros términos entorno a la problematica en este caso el cambio serd mediante
problematicas expuestas en imagenes con apoyo visual de una nube, retomando la
idea del trabajo en equipo y que somos uno mismo, posteriormente para la
representacién escénica se considera partir de un cuento que hable sobre los
estereotipos de género y posteriormente interactuar dudas e ideas propias del mismo,

para posteriormente llevar a cabo la interpretacion.

Posteriormente entorno a la segunda estrategia titulada seamos Iguales establecida
en la categoria de Reflexion, en el primer ciclo se plantea con la finalidad que las y los
estudiantes lleven a cabo mediante la interaccién de actividades ludicas la reflexion

del que hacer ante la situacion o juego que se establece.

Dicha estrategia se caracteriza por considerar el juego como principal estrategia de
reflexiébn y andlisis critico del que hacer, en el primer momento se realizan juegos
basados en estaciones, dichos juegos son con tematica diversa, otorgando un tiempo

para desenvolverse en cada estacion considerando equipos mixtos.

De acuerdo con el analisis y reflexion de esta primera aplicacion se llega el resultado
gue la primera estrategia fue parte fundamental para que las y los estudiantes
reconozcan, analicen y reflexién para la ejecucién de esta segunda estrategia el cual
ayudo al desenvolvimiento de las y los estudiantes y a reflexionar sobre el jugar juntos

dejando a un lado los estereotipos.

Aun nado a ello, en este segundo ciclo se pretende ir bajo la misma linea, pero con
una modificacion en donde se pretende elaborar un producto final dandole seguimiento
al juego ludico, mediante la exposicidn de carteles y sus juguetes para que de esta

manera expongan su reflexion a la comunidad estudiantil.
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Finalmente se lleva a cabo la ultima categoria que es la resolucion en la cual se
plantean diversas actividades encaminadas a identificar, analizar y resolver el
planteamiento de dicha actividad de acuerdo con todo lo abordado. De esta manera el
alumno en el plan de intervencion se consideran una resolucion por cada sesion,

siendo en total dos apartados de resolucién en este ciclo.

De acuerdo con el impacto general, se considera llevar a cabo la misma mecénica,
pero diversificando las actividades en este segundo ciclo, considerando el objetivo de
cada una, asi como la evaluacion y el analisis del alumno ante dichas ejecuciones. De

igual manera se realizan entrevistas a dos alumnos de los dos grupos y dos tutores.

4.5.1 Secuencia didactica de intervencion 2.1

En relacion a la secuencia didactica durante esta sesion en relacion a la secuencia
didactica, durante esta sesion mi papel como docente fue simplificar mas la estrategia,
llevando a cabo diversas adecuaciones, una de ellas fue el establecimiento del manejo
del tiempo, tanto de la planificacion asi como la realizacion de las diversas actividades
especificando la duracién de cada una de ellas, sin dejar a un lado y dando seguimiento
a la consideracion de las caracteristicas del grupo, como bien mencioné una de las
partes fundamentales de la adecuacion y aplicacién es la comunicacién eficiente, dicha

comunicacién va enlazada a las peculiaridades que el grupo emplea.

Se considera lo anterior ya que el grupo de estudio en este segundo ciclo ya no se
estaba a cargo, por el termino de grado y por asignacion de otro docente. Por tal motivo
se plantea en fechas diversas. En este primer encuentro se inicia colocando una nube
el salén de clases y colgando de la nube en forma de gotas se colocan pequefas
imagenes que son ejemplos de estereotipos de género. Como inicio se lleva a cabo
una interaccién y lluvia de ideas sobre el primer encuentro que se tuvo en el ciclo uno,
posteriormente se plantean los conceptos de estereotipo de género, tomando en

cuenta los conocimientos previos del alumno y su reconocimiento.

Cabe destacar que la respuesta que dieron las y los estudiantes fue acertada de

acuerdo con el aprendizaje significativo que se llevo a cabo en el ciclo uno, retomando
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comentarios respecto a las estrategias y actividades ladicas que se pusieron en

marcho, llevando a cabo un bagaje de lo vivido y comprendido.

Aunado a ello inicia la primera actividad en donde se les pide a las y los estudiantes
que tomen una gota de la nube y de acuerdo con lo que observen se modifica el plan
y se pide que en pares platiquen que observan y analicen la situacién y como
consideran esa situacion y que harian al respecto si se encontraran en esa situacion.
Durante dicha actividad se logra observar el dialogo a profundidad de las y los
estudiantes y las diversas opiniones que se abordaban con la imagen que habian

tomado.

Siguiendo las recomendaciones de Ausubel retomado del documento de (Sarmiento,
2007) quien habla de las mejoras para oportunidades interactivas con las y los
estudiantes basadas en el dialogo, discusiones guiadas, etcétera, para reforzar los
aprendizajes y, sobre todo, para realizar actividades evaluativas dirigidas a valorar lo
gue las y los estudiantes estan aprendiendo. Por lo tanto, ese momento de interaccion
entre pares se complementé con la exposicién de su analisis y criterios otorgados a
las imagenes y su interpretacion. Dicho acto fue ampliado ya que se prest6 el momento
para el dialogo y la reflexion grupal, enriqgueciendo los saberes y opiniones, sin dejar a

un lado el respeto.

Al finalizar la dinamica se lleva a cabo la exposicion de un cuento titulado “Nenaza y
Chicazo” (ver en anexo 9) el cuento estaba basado en concientizar la igualdad de
género y las preferencias estereotipadas de juegos y actividades, poniendo como
ejemplo a una nifia que le gusta ser karateca y por tal motivo se le apoda el nombre
de Chicazo y de un nifio que suefia con ser bailarin, pero sus papas quieren que juegue
futbol por ser un deporte de nifios y por tal motivo se le apoda como Chicazo. Cabe
destacar que dicho cuento fue presentado con apoyo de un proyector y equipo técnico,

asi con la finalidad de ir adentrarse a los conceptos de sexo y género.

Al finalizar la proyeccion se lleva a cabo una lluvia de ideas sobre el cuento, lo que
piensan de él, sobre la situacion que le sucede a cada nifio, las respuestas en su
mayoria son positivas, pero un alumno se preguntaba lo siguiente: - ¢,cémo no le puede

gustar el futbol a un nifio?, por lo que uno de sus comparieros respondio asertivamente
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gue no todos son iguales y que hay juegos que te llaman la atencion siendo mujer o
hombre y hay otros juegos que, simple y sencillamente por gustos variados. Al
escuchar dicha respuesta y complementaciones de otros dos nifios, me di cuenta de
que el trabajo que se estaba haciendo si estaba dando frutos en algunos de ellos,

llevando a cabo una respuesta estructura y analizada de acuerdo con la duda externa.

Después de las opiniones externada y dudas, se llevé a cabo una dinamica en donde
las y los estudiantes con apoyo de un organizador grafico (anexo 10) plasmaran las
dudas que tuvieran sobre el cuento y posteriormente se pasaba su organizador a otro
compafiero el cual tendria que responder su duda o idea de acuerdo con su criterio.
Esta actividad fue un tano tardada por el analisis critico y reflexivo que llevaron a cabo

las y los estudiantes, pero en su mayoria fue complicado el propésito.

Contemplando algunas otras sugerencias que surgia durate dicha exposicion. “Es de
resaltar que la tutoria entre iguales promueve un aprendizaje eficaz [...] La necesidad
de organizar las ideas propias para expresarlas de modo inteligible para otros, ser
conscientes del valor del tiempo y aprender estrategias de organizacion y habilidades
sociales” (Walberg & Paik, 2005, pag. 23). No esta de méas aclara que esta actividad
de intercambio de perspectivas y opiniones es enriquecedora en su totalidad ya que
se agranda y compartes ciertos puntos de vista que tal vez por estar enfocado en una

idea no se observan todos los horizontes.

Cabe mencionar que al pasar s6lo dos compafieros a exponer dicho organizador
grafico se realiz6 una caracterizacion de los personajes del cuento las y los estudiantes
con apoyo de un tutu y las alumnas con apoyo de una cinta de karate, cabe mencionar
gue dicha actividad fue libre y previo a dicha dinamica se establecieron los términos
de sexo, cuestionando a las y los estudiantes si sabian que es y cual es el sexo de

cada uno, para identificar los conocimientos previos.

Sefalando que un alumno contesto que el sabia su sexo por lo que su papa le dice,
aspecto que fue intervenido por otra alumna que comento que el sexo se determina
por las partes intimas de los hombres y mujeres, asi mismo se complemento la idea
de la alumna y se abordaron dichas diferencias de sexo y género. Cabe recalcar que

le termino de sexo fue un poco complicado con alguno de las y los estudiantes, ya que
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de acuerdo con su edad a algunos les daba pena expresar el por qué son nifio y que

los diferencia de ser nifias y a la inversa.

Finalmente se llevé a cabo el cierre de la sesion de acuerdo a una dinamica la cual
consistia llevar a cabo la creatividad mimica, primero se adentrd a las y los estudiantes
estableciendo y desarrollando su imaginacion pidiéndoles que imaginaran una pelota
grande, dicha pelo la tenian que cargar, de repente se cambia de perspectiva y se les
comenta que la pelota esta pesada, entonces las y los estudiantes hacen gestos y se
esfuerzan por cargarla, asi mismo se fueron diciendo diversas variables que apoyaran

a la expresion corporal y al desenvolvimiento escénico.

Posteriormente se conformaron dos equipos en el salon y dentro del mismo se les
expuso a las y los estudiantes un escenario donde se necesitaria del trabajo en equipo,
se les comenta que van a entrar a una casa donde encontraran una cocina sucia, unas
camas destendidas, un bafio sucio, entre otras. Y de acuerdo con la temética el cuarto

tendra que quedar limpio mimicamente consideran el trabajo en equipo.

La actividad se desenvolvio en el patio de la institucion observando a alumnos
barriendo, otros alumnos lavando los trastes, alumnas alzando las camas, cabe
mencionar que se determind un coche descompuesto con la finalidad de observar
guien estaria a cargo de componer dicho coche y la sorpresa fue que en los dos
equipos al menos una mujer, estaba apoyando con dicha tarea, en un equipo se
observa como una nifia extiende su trapo y se coloca debajo del carro para arreglar

juntos con dos comparfieros y otra compariera que pasaba la herramientas.

Al finalizar se lleva a cabo una puesta en comun sobre las actividades y los logros
obtenidos de acuerdo con su trabajo en pare y equipo el cual fue de gran ayuda para
enriquecer las diversas perspectivas y analisis criticos de cada alumno y en su

conjuncién (Ver secuencia didactica uno, ciclo 3, en el anexo 14).

4 5.2 Secuencia didactica de intervencién 2.2

En esta segunda intervencion se considera llevarla a cabo a finales del mes por los

motivos externos y barreras por estar con otro maestro, pero finalmente se lleva a cabo
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esta ejecucion de la dltima sesion, en la cual se llevan a cabo diversas modificaciones

y recorte de tiempo para su ejecucion.

Se inicio la sesion retomando la clase anterior para que las y los estudiantes logren
identificar la vinculacion del proceso. Asi mismo se vuelven a retomar los conceptos
antes establecidos, estereotipos de género, género y sexo. Durante dicha puesta en
comun se logra observa que la mayoria de las y los estudiantes esta dejando a un lado
la pena del mencionar las partes intimas del hombre y mujer que diferencian el sexo,

observando una comparacion amplia a la sesion anterior.

Al finalizar la puesta en comun se les proyecta a las y los estudiantes el libro titulado
libro de los cerditos (ver anexo 11), el cual expone a una familia compuesta por mama,
papa y dos hijos, En dicho cuento la mama se encarga siempre de las labores del
hogar y los hijos y esposo no la apoyan, hasta que un dia la mama decide irse y los
hijos y esposo se dan cuenta de la gran labor y trabajo que hacia la mama, finalmente
reflexionan y hacen que regrese la mama a casa y le ayudan a las tareas del hogar y

la mama se dedica a reponer su carro.

Me gustaria resaltar que en esa Ultima parte del cuento se escucha la participacion de
tres alumnas que retoman la actividad de la sesién pasada en donde ellas apoyaron a

reponer el carro durante la actividad.

Posteriormente se desarrolla una actividad en la que se les comparte a las y los
estudiantes una hoja de color en forma de triptico en dicha hoja se le explica que en la
parte de arriba de un apartado el alumno tendra que colocar una opinion, que parte le
gusto o que parte no le gusto del cuento, para posteriormente rotar la hoja a otro
compafiero el cual tendra que colocar una sugerencia sobre su escrito repitiendo esta

actividad con dos comparieros.

Durante la actividad se logra observar que las y los estudiantes tardan en realizar la
de acuerdo con el analisis y reflexiobn de dicho cuento. Asi mismo se identifica y
mencionar algunos alumnos que solamente tenian opiniones buenas del cuento, se

les pidié que guardaran su comentario para exponerlo al grupo.

Al finalizar la actividad pasaron a leer su producto tres compaferos de los cuales
obtuvieron buenas contribuciones de sus demas compafieros en las cuales también
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se logré identificar ideas similares e ideas compartidas.

Posteriormente se dividié el grupo en tres equipos se le pidié al grupo idealizar museo
grupal en el cual expondrian sus ideas y conceptos vistos en las sesiones anteriores y
agregando un ultimo concepto el cual es las publicaciones sexistas, cabe mencionar
gue las y los estudiantes no tenian ninguna relacion con ese término por lo tal se les
orientd dandoles una breve explicacion y ejemplos del mismo, del cual aportaron las y
los estudiantes con mas ejemplos de acuerdo a su interpretacion del concepto mismos
que fueron acertados. Dentro de uno de los ejemplos destaca un ejemplo de un baby
shower, el alumno comenta que en la television o anuncios publicitarios estereotipan
el color azul para nifios y rosas para nifia, determinando colores estereotipados a cada

S€eXO0.

De acuerdo con la determinacion del concepto y a la diversidad de ejemplos se inicia
el proceso del museo grupal, en el cual se les pide a los equipos mixtos recortar
diversos articulos de sus revistas antes pedidas, y colocarlas en su cartulina creando
carteles que sirvan a la comunidad educativa para identificar diferentes publicaciones
no sexistas encaminando a la igualdad de género. cabe destacar que dentro de su
cartel las y los estudiantes tendrian que colocar una frase alusiva o reflexiva de lo que

guerian dar a entender.

Al término de la actividad de acuerdo con el equipo, se les pidié que fueran colocando
en una mesa sus juguetes favoritos antes pedidos para la clase, y arriba de dichos
juguetes colocaran su cartel. me gustaria enfatizar que la exposicién de dicho “museo”,
término acufiado por las y los estudiantes, fue expuesto en explanada de la institucion

para mayor visualizacidén de la matricula escolar.

Al finalizar los tres equipos su cartel y determinar su espacio a los juguetes se llevo a
cabo una puesta en comun sobre la actividad y como surgieron las ideas de la frase
expuesta en cada cartel. en su mayoria las y los estudiantes contestaron que
terminaron los articulos y observaron que en las mismas revistas habia publicaciones
sexistas, por lo tanto, decidieron recortar los para ellos unificarnos y no determinar un
sexo 0 género para su utilizacion y ahi surgieron algunas de las ideas de sus frases,

mediante la observacion andlisis reconocimiento y reflexion del tema.
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Como actividad final de esta sesion se llevo a cabo un debate volviendo a dividir el
grupo en dos equipos mixtos, se determina un moderador y se explica la dinamica, la
cual consiste en ir exponiendo imagenes de igualdad y desigualdad de género con
apoyo de un proyector y de acuerdo con la organizacion cuando se visualiza la primera

imagen el equipo uno le realizara preguntas al equipo 2 sobre esa imagen.

Al inicio de esta actividad hubo problemas en el desenvolvimiento ya que no todos las
y los estudiantes participaban, por tal motivo se considerd otro moderador uno para
cada equipo el moderador de acuerdo con la participacion le compartia el instrumento
de participacién el cuerpo consistia en una pelota y en una mufieca. La pelota asignada
al equipo numero uno y la mufieca asignado al equipo numero dos, de esta manera se
logré observar un cambio de participacion y entusiasmo por tener la pelota o la mufieca

para determinar su participacion.

Me gustaria agregar que la mayoria de las participaciones fueron positivas y las
preguntas no fueron agresivas al contrario algunos sélo agregaban una reflexion y
pedian una opinidn sobre dicha reflexion, por el cual me da a entender que a las y los
estudiantes se orientaban mas por el enriquecer alguna perspectiva o idea de los
compaferos de manera positiva y tomando en cuenta los términos e igualdad de

género. (Ver secuencia didactica dos, ciclo 3, en el anexo 15)
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5. RESULTADOS

5.1Ciclo 1

En el transcurso de mi experiencia docente he podido darme cuenta de que una de las
dificultades esenciales a las que debe enfrentarse el docente estriba en el hecho de
gue hace falta una correspondencia adecuada entre las expectativas e intereses de
las y los estudiantes y los contenidos tematicos que sefiala el Plan y Programas de
Estudio de Educacion Primaria. Esta consideracion se acentla en el saldn de clases
cuando se tratan los temas referentes al desafio que emerge el desarrollar habilidades
cognitivas mas complejas, en el cual la filosofia juega un papel esencial ya que se
pretende introducir el analisis de conceptos filoséficos como estrategia metodoldgica
para la resolucion de conflictos y reducir la violencia, generando ambientes de
colaboracion para el logro de los aprendizajes conceptuales, procedimentales y

actitudinales dentro y fuera del aula.

La filosofia si es una estrategia didactica ya que se toma en cuenta su rol en el
pensamiento critico en educacion escolar, es un tema que ofrece una vision amplia y
debatida sobre el aporte de hacer filosofia en educacién basica. Por ello considerando
el propésito de la Declaracion por el derecho de la filosofia en el colegio (2015) el cual
nos hacer referencia sobre el defender la integracion de la filosofia en la practica y

aprendizaje del alumno sin importar la edad.

Asi pues, se parte de la consideracion de que, para obtener aprendizajes significativos,
las estrategias en este caso encaminadas al hacer filosofia que se implementen en las
aulas deben recuperar la informacién y formacioén de las y los estudiantes. El reconocer
la practica del filosofar con las y los estudiantes entorno a los conflictos y estereotipos
de género en las escuelas carece de un elemento didactico imprescindible para su
realizacion: centrar el interés en los resultados que podemos obtener con las y los

estudiantes al promover la filosofia en nivel basico.

Al mismo tiempo se considera el llevar a cabo una junta con la nueva directora de la

institucion oficial y una platica con los padres de familia de los sujetos de investigacion,
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en vista de que, para la aplicacién del segundo ciclo ya no se estara a cargo del grupo,
por el termino de ciclo escolar. Por tal motivo a medida de los cambios en todo su
sentido, se volvera a llevar a cabo el permiso directivo y la conversacion con los padres
de familia, asi como la recopilacion de firmas para salvaguardar la integridad de las y

los estudiantes y del investigador (Se puede observar en el apartado de anexo 16).

El siguiente punto trata de la aplicacion del instrumento inicial, en este primer ciclo,
después de la intervencion para medir la influencia y concientizacion que se llevé a
cabo en el grupo de estudio mediante la intervencion docente en relacion con las
estrategias encaminadas a los estereotipos de género. Cabe mencionar que en esta
aplicacion no sélo se evalla al grupo de estudio, si no a otro grupo, denominado grupo
B, en donde no se llevd ninguna intervencion docente, para conocer la variacion
estandar de la intervencion y con las y los estudiantes que no se ha llevado a cabo

una intervencién docente.

De acuerdo con el SPSS y el analisis del instrumento se aprecia como primer punto el
aumento radical del grupo de estudio en relacidn con las respuestas encaminadas casi
en su totalidad en la perspectiva de considera que ambos, tanto hombre como mujeres
pueden realizar las actividades u oficios marcados. Cabe mencionar que hay casos
del 15% aproximadamente de alumnos que de acuerdo con los items siguen

encaminado sus repuestas estereotipas arraigadas por su contexto préximo.

A su vez se evallan y comparan los resultados de grupos posteriores y en uno de ellos
se logra notar el andlisis casi idéntico al del grupo de estudio inicial, en donde se
observan respuestas variadas en relaciéon con la distincibn de items de mujer y
hombre, dejando a la deriva en su mayoria el tomar en cuenta la igualdad y responder

ambos, aspecto que da a conocer la desviacion estandar.

Otro rasgo importante que se observé del instrumento es que estan marcados los
conceptos de las actividades con los términos derivado a hombres y mujeres, ejemplo:
Medico, arbitro, bailarina, enfermero, maestro, secretario, entre otros. Teniendo en
cuenta que el instrumento fue determino asi con el fin de observar que tanto influye el
manejo de un término con las respuestas forzadas estereotipadas, en el conocimiento

del alumno. Por lo tanto, se pretenden cambiar los términos para la ultima evaluacion
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del ciclo dos en ambos grupos.

5.2 Ciclo 2

En este segundo ciclo, se logra identificar una mayor participacion positiva de las y los
estudiantes, en primer momento, las adecuaciones que se llevan a cabo son
significativas y siguen la linea de donde se quiere llegar, un claro ejemplo es la primera
actividad, donde se le expone a las y los estudiantes el cuento titulado Nenaza y
Chicazo, mediante dicho cuento las y los estudiantes desarrollan preguntas y un
analisis de dicho cuento mediante su perspectiva. Retomando las tareas de ensefianza
de la filosofia, que nos comparte el documento (Declaracién por el derecho de la

filosofia en el colegio, 2015):

propiciar la organizacién de actividades que congreguen a todos aquellos que
defienden la filosofia, que estén fuera o dentro de la institucion, para asi dar a conocer
nuestro trabajo, conocer el de otros, dialogar, debatir y acordar principios de accion y
de practica filosofica que permitan ir fortaleciendo y desarrollando nuestro trabajo. (pag.
9)

De acuerdo con el autor se considera que las actividades realizadas en este segundo
ciclo permitieron esa accesibilidad de conocer sus trabajos y los trabajos de sus
comparfieros, asi mismo llevando a cabo una analisis y en ocasiones puestas en comun
o debates de acuerdo a sus perspectivas, cabe mencionar que no se consideran del
todo conceptos filosdficos, lo que se pretende es que las y los estudiantes creen un
pensamiento filoséfico, mediante la reflexion andlisis, preguntas y respuestas propias
ante cualquier problemética, en este sentido va a raiz de la problematica de los

estereotipos de género.

Ahora puedo decir que las actividades desarrolladas en el primer ciclo estaban mas
encaminadas a la reflexion ladica y actitudinal, logrando identificar que en este
segundo ciclo se lleva a cabo una interaccion encaminada al dialogo, exponer ideas
plasmadas y diferenciacion de perspectivas, que, con base a los conceptos obtenidos
durante el proceso, se lleva a cabo debates y puestas en comun completas y con
conceptos significativos ante la exposicion de sus ideales.
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Del mismo modo como trabajo final se comparte lo aprendido mediante la dinamica

final titulada seamos iguales, en donde las y los estudiantes realizan la finalizacion del

plan de accién con dicha dinamica de cierre, misma que permite compartir sus
conocimientos, orientar y compartir lo aprendido, asi como concientizar a la poblacion

institucional, acerca del problema derivado de los estereotipos de género.

5.3 Resultados instrumentos cuantitativos

Con respecto al examinar si las y los estudiantes con pensamiento estereotipado alto
y bajo en sus respuestas diferente, en los tres momentos y a los items individuales en
la medida de los estereotipos de género, se compara el nUmero de respuestas de

ambos dadas por los dos grupos de muestra.

5.3.1 Respuesta de igualdad de género de cada momento de intervencion

Dicho procedimiento se compardé con base al célculo de las correlaciones entre

articulos y totales de las respuestas ambos (ver tabla 2).

En donde se puede observar que el grupo A, que es el grupo donde se interviene, en
el momento uno va evolucionando de 11 a 95, 100, se logra apreciar esa evolucién y
van transformando su pensamiento durante la evaluacion de los tres momentos.
Observando especificamente en el momento 1 que las respuestas de las y los
estudiantes, en el articulo masculino y femenino el estereotipo de género es evidente
por el bajo numerador que se establece, considerando que las actividades o acciones
las y los estudiantes aun se las atribuyen bastante estereotipada a los items
masculinos y femeninos, por distincién de género y no se considera la igual de género

en su mayoria.

Por otro lado, en el momento 2, se considera llevar a cabo esta comparativa con el
grupo B, (un grupo donde no se interviene) en dicho momento y con base esta
comparativa se identifica que el grupo de estudio (grupo A) se lleva a cabo la evolucién

de su pensamiento en comparacion al grupo B y asi mismo entre el mismo grupo A en

69



el momento 1, se es clara el cambio de paradigma entre las y los estudiantes y sus

respuestas positivas ante la igualdad de género.

Mas aun en el momento 3, se establece ese 100 de transicion final entre los momentos
anteriores. Las correlaciones significativamente de los items ambos sorprenden dada
la distribucion de respuestas a estos items y la clasificacibn de los articulos,
considerando el estereotipo de género bajo y la igualdad de género en la cima,
atribuyendo las actividades a ambos géneros. Asi mismo se logra apreciar que
prevalece esa diferencia entre el grupo B, en donde el desenvolviendo del mismo se

mantiene casi igual al momento 2 donde se inicia esta comparativa de grupos.

Tabla 2
Porcentajes de nifios con estereotipos altos que dan una respuesta del cuestionario
titulado "tanto hombres como mujeres” al item de ambos.

Momento 1 Momento 2 Momento 3
Diagnéstico ciclo1 ciclo 2
Grupo Grupo Grupo Grupo
Grupo A A B A B
N= (29) (21) (23) (20) (24)
Tipo de articulo masculino
Médico 11 95 87 100 67
Cortar el césped 5 71 61 100 29
Llevar su propia maleta en 11 90 83 100 75
un viaje.
Cocinar en un restaurante 11 86 65 100 75
Volar un avién 5 86 57 100 54
Arreglar un coche 5 67 35 100 25
Jugar fatbol 68 95 61 100 92
Ir a pescar 5 81 39 100 38
Conducir un camion 0 67 39 100 33
Pala de nieve 0 71 39 100 42
Ser un arbitro 21 86 43 100 33
Arreglar un fregadero 5 76 26 100 25
Recoger basura 21 90 52 100 67
Carrera de un coche 0 71 30 100 38
Tipo de articulo femenino
Cocinar en una cocina 32 90 43 100 54
Pon la mesa 11 95 48 100 58
Lavar los platos 0 95 52 100 54
Abrazar mucho a otras 68 95 65 100 88
personas.
Cuida de los nifios 32 90 57 100 63
Usa una maquina de coser 0 71 30 100 33
Hornear magdalenas 0 71 43 100 38
Hacer un sombrero 0 90 52 100 42
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Bailarina de ballet 5 52 43 100 29

Enfermero 11 95 74 100 71
Maestro 68 95 83 100 88
Secretario 11 95 70 100 63
Operador telefénico 5 86 70 100 67
Limpiar la casa 5 95 61 100 63

Nota: N=Numero de alumnos
Nota: Elaboracién Propia

5.3.2 Correlaciones de Pearson

Las tablas presentadas miden la correlacion entre la variable sociodemogréfica sexo
con las categorias del instrumento que integran la suma de los resultados de los
varones o mujeres del momento uno o diagnéstico; la misma variable con la suma de
los resultados de los varones o mujeres en el momento dos, correspondiente al ciclo
uno de intervencion; finalmente, la misma variable con la suma de los resultados de
los varones o mujeres del momento tres, correspondiente al ciclo de intervencién dos,
considerando las tres opciones de respuesta en el instrumento: 1, que le corresponde
a la mujeres, 2 a hombres y 3 a ambos. Considerando dos perspectivas, la perspectiva

de varones y la perspectiva de mujeres, colocando dos tablas para cada perspectiva.

El instrumento tiene dos secciones una seccion con items que miden que tareas se les
asignan tradicionalmente a los varones y que tareas se les asignan tradicionalmente a

las mujeres.

Esto es lo que se mide, los estereotipos de género miden los estereotipos de género

gue le atribuye a los varones unas tareas y que les atribuye a las mujeres otras tareas.

5.3.2.1 Grupo A

Explicacion: Se observa que el momento uno, en el grupo A, de intervencion, no hay

ninguna influencia de nada, no existe ni una correlacion.

En cambio, en el momento dos se ve marcada la diferencia del cambio de perspectiva
de género, le empiezan a quitar cosas a los varones, se lo atribuyen a ambos y también

les quitaron cosas a las mujeres y se las colocan a ambos, las correlaciones son
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positivas, por lo tanto, aumentaron la perspectiva de lo que tienen que hacer los

varones.

Y en el tercer momento es tan clara la reparticion que se tuvo, que ya no lo presenta,
porque el SSPS no puede hacer el andlisis, ya que es considerado como error, porque

todos estan contestando igual, por tal motivo no hay ninguna correlaciéon. (Ver tabla 3
y4)

Tabla 3
Correlacién de Pearson del Grupo A Perspectiva de los varones
Seleccionaron Seleccionaron

Seleccionaron mujeres

varones ambos
Correlacién
Momento 1 de Pearson 0.004 0.135 -0.122
dlagnostico e 0.987 0.581 0.618
(bilateral)
Correlacion . .
Momento 2 de Pearson 0.272 448 -.452
Ciclo 1 Sig. 0.246 0.047 0.045
(bilateral)
Correlacion a , .
Momento 3 de Pearson ' . .
Ciclo 2 Sig.
(bilateral)

Nota: en el momento 3, ciclo 2, no se puede calcular la correlacion de Pearson dado que el resultado
es del 100% de seleccion de ambos, lo que el software utilizado detecta como un error. La N para el
momento 1 fue de 19, para el momento 2 y 3 fue de 20.

Tabla 4
Correlacion de Pearson del Grupo A Perspectiva de las mujeres

Seleccionaron Seleccionaron Seleccionaron

mujeres varones ambos
Correlacion de
(I;/_Iome,ntt(_) 1 Pearson -0.129 0.376 -0.083
lagnostico Sig. (bilateral) 0.599 0.113 0.735
Correlacion de .
M%m?ntf 2 Pearson 0.362 0.359 -.516
Iclo Sig. (bilateral) 0.117 0.120 0.020
Correlacion de
Momento 3 Pearson a a -a
Ciclo 2

Sig. (bilateral)

Nota: en el momento 3, ciclo 2, no se puede calcular la correlacién de Pearson dado que el resultado
es del 100% de seleccién de ambos, lo que el software utilizado detecta como un error. La N para el
momento 1 fue de 19, para el momento 2 y 3 fue de 20.
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De acuerdo con las correlaciones mas focalizadas en el momento dos, se observa que
influye ser mujer para seleccionar que hay tareas de los varones que le corresponden
a los varones. En ese mismo momento dos, pero respecto a las mujeres no hay
ninguna correlacion, por su lado los que contestan ambos, tienen una correlacion
negativa, respecto a las tareas de varones, entre mas contestan ambos, menos
contestan que les tocan a los varones, quitandole la carga a los varones porque es
negativa. Quiere decir que entre mas contestan que ambos, menos contestan que los

varones, quitandole tareas al varén, pero se la asignan a los dos.

Mismo grupo respecto a las tareas de las mujeres, existe una misma correlacion

negativa, entre mas les asignan tareas a ambos les quitan tareas a las mujeres.

Como resultado en el momento dos se logra identificar este mediano equilibro entre
tareas asignadas a ambos ya que en ambas tablas les quitan tareas a los dos, tanto
varones como muijeres, se identifica que le quitan un poco mas de tareas a las mujeres,

pero van por el mismo rango.

Sigue demostrando el estereotipo de género, las mujeres si pueden hacer tareas de
los dos, pero hay cosas que hacen los hombres que sélo les tocan a los hombres, un

desequilibro minimo comparacién del momento 1.

En el momento tres se transforma hasta que ya no existe dicha perspectiva.

5.3.2.2 Grupo B

Explicacion: En el grupo dos no hay momento uno, porque se inicia la comparacion de
ambos grupos hasta el momento 2, logrando identificar que en el momento 2 hay una
correlacion negativa del 60%, la tendencia es que aumenta, las mujeres atribuyen las
tareas estereotipadamente de mujeres a las mismas. Siendo la Unica correlacion
tendenciosa de este Grupo B, en donde no se llevé a cabo ninguna intervenciéon
docente. Asi mismo en el momento 3 no hay ninguna correlacién, considerando que

no hay cambios porque no se realiza dicha intervencién (ver tabla 5y 6).
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Tabla 5
Correlacién de Pearson del Grupo B Perspectiva de los varones

Seleccionaron Seleccionaron Seleccionaron

mujeres varones ambos
Correlaciéon de Pearson -0.339 -0.235 0.344
Momento 2
Ciclo 1 Sig. (bilateral) 0.113 0.281 0.108
N 23 23 23
Correlacion de Pearson 0.141 -0.085 0.043
Momento 3
Ciclo 2 Sig. (bilateral) 0.511 0.694 0.840
N 24 24 24

Nota: Este es el resultado del grupo donde no se llevé a cabo una intervencion, es el grupo de
comparacion

Tabla 6
Correlacién de Pearson del Grupo B Perspectiva de las mujeres

Seleccionaron Seleccionaron Seleccionaron

mujeres varones ambos
Correlacioén de -.608** 0.138 0.397
Momento 2 Pearson
Ciclo 1 Sig. (bilateral) 0.002 0.529 0.061
N 23 23 23
Correlacioén de 0.002 0.123 -0.038
Momento 3 Pearson
Ciclo 2 Sig. (bilateral) 0.992 0.566 0.858
N 24 24 24

Nota: Este es el resultado del grupo donde no se llevd a cabo una intervencién, es el grupo de
comparacion

Dado que no se llevd a cabo una intervencion con el grupo B se logra explicar la
perspectiva de género que aun se le sigue atribuyendo a los hombres y mujeres, con
base a las tareas estereotipadas. Cabe mencionar que la correlacion identificada en el
momento dos, es negativa, ya que la perspectiva de las mujeres tiende a atribuirse
tareas estereotipadas a ellas mismas. Por tal motivo debido a la falta de interaccion e

intervencion el resultado es positivo ante este trabajo de investigacion.

5.4 Resultados cualitativos

De acuerdo con los instrumentos utilizados de corte cualitativo, los cuales van

vinculados con el planteamiento del problema, derivado del método cuantitativo, asi
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mismo se lleva a cabo una propuesta (Plan de accion) que abarca y se requiere de
instrumentos de corte cualitativo para su desarrollo y analisis mediante los ciclos
reflexivos, para volver a evaluarlo con base al instrumento de corte cuantitativo, con la
diferencia de que ya se estéa llevando a cabo un plan de accién enlazando ambos

métodos e instrumentos para el desarrollo.

Dentro de los instrumentos finales para conocer el impacto de la intervencion del plan
de accion, fuera de su contexto institucional, se lleva a cabo entrevistas a dos alumnos
del grupo Ay dos Alumnos del grupo B, dichos alumnos fueron entrevistados con base
a los resultados obtenidos en el SPSS considerando alumnos con estereotipos altos
sexistas y bajos sexistas de ambos grupos, para llevar a cabo un analisis matricial de

Sus respuestas.

Por otra parte, se entrevistan a dos madres de familias, una de cada grupo, para
conocer el impacto de la practica y actuar docente, asi como del plan de accion y el
cambio de perspectiva e ideal de las y los estudiantes y su influencia en su entorno

proximo.

5.4.1 Entrevistas

En este ultimo momento de intervencién y evaluacion se lleva a cabo cuatro
entrevistas, dos al grupo de estudio y dos al grupo de comparacién. Cabe mencionar
gue se tomd6 en cuenta llevar a cabo estas entrevistas después del instrumento de
evaluacion para asi poder considera entrevistar a un alumno con mayor indice de
estereotipos de género y el menor alumno con indice de estereotipos de género, de

ambos grupos.

5.4.1.1 Estudiantes

En cuanto a la realizacion de la entrevista se consideraron tres categorias, la primera
es contextos, la segunda familia y la tercera categoria es escuela; a partir de las
categorias se formularon 18 preguntas a cada alumno y alumna. Cabe mencionar que

dichas preguntas fueron elaboracién propia y se ejecutaron de manera personal,
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mediante una platica estructurada, con apoyo del diario para hacer anotaciones de las
respuestas que iban dando las y los estudiantes, considerando crear un espacio a

Meno Yy respetuoso entre pares.

Se considero exponer los resultados en una tabla de relacion para finalmente llegar a
una conclusion de las respuestas obtenidas por cada alumno y alumna, mediante una

matriz de andlisis (ver anexo 17).

Se logra observar que las y los estudiantes del grupo de estudio tuvieron respuestas
mas favorables en cuanto a la igualdad de género, se observa que el proceso que se
llevd a cabo en cuanto a la intervencion docente fue favorable, no sélo para las y los
estudiantes, si no para la relacion e interaccion en casa. Se aprecia como primera
categoria el contexto en donde los mismos alumnos plantean con sus propias
palabras, pero se relacionan a un cambio de paradigma, en donde haya respeto de no
violentar tanto a hombres y mujeres, asi como romper con los estereotipos del actuar

de las mujeres y hombres.

En el caso del contexto familiar se observa que, en los 4 alumnos, la mama se dedica
a labores del hogar y el papa trabaja para el sustento de la casa, aspecto que hace en
comun a los cuatro entrevistados, pero a pesar de las y los estudiantes del grupo de
estudio consideran que no hay estereotipos establecidos para mujeres u hombres, que
todos pueden ser fragiles y fuertes. En cambio, en la categoria de la escuela se analiza
gue los cuatro estudiantes logran apreciar esos estereotipos establecidos en la escuela
el simple hecho de las nifias portar falda, o la actitud diferenciada de docentes ante
regafnos a nifias y regafos a nifios. Pero lo que se puede resaltar del grupo de estudio
es gque diferencian esos estereotipos generalizados y prefieren un mundo sin

desigualdad y violencia ante la mujer y hombre.

Por otro lado, el grupo de comparacion a pesar de considerar las respuesta mas baja
y alta en estereotipos positivos y negativos, las respuestas fueron muy similares, como
primera categoria del contexto se aprecia que sigue existiendo esos estereotipos sobre
lo que “es para el hombre y lo que es para la mujer”, asi mismo hay respuestas bagas,

como; -No sé o no creo, ante diversas preguntas.
En cuanto a la categoria familiar se vuelve a observar esta division estereotipada y
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sexista ante el rol de la madre y del padre, asi como el de su actuar actual, en donde
se estable que la mama hacer el que hacer y es normal y el padre trabaja para el hogar
y esta bien, porque asi esta establecido en la familia, considerandolo “normal y bien”.
Finalmente, en la categoria de escuela, se identifica como se habia mencionado que
aprecian las distinciones de docentes ante actitudes diferentes con nifios y nifias, pero
no logran considerar que el mundo seria mejor si no se siguieran con dichos
estereotipos de género establecidos o el llevar a cabo un criterio propio de lo que esta
bien o mal, simplemente siguen la linea de lo siempre visto “contexto social y cultura

establecido” (Ver formato de entrevista en el anexo 18).

5.4.1.2 Entrevista tutores

Al mismo tiempo se llevaron a cabo entrevistar a dos madres de familia, una del grupo
de estudio y otra tutora del grupo de comparacion, se consideraron 11 Y 12 preguntas
retomadas de la Entrevista: los estereotipos de género en la infancia, de la psicéloga
(Rodriguez , 2018). Cabe destacar que dichas preguntas fueron modificadas en
relacion con el contexto en el que fueron aplicadas. A continuacién, se presenta la
relacion de dichas entrevistas y el analisis de ambas respuestas, las revistas y

respuestas completas se muestran en anexos.

Respecto a la comparacion y analisis de dichas respuestas se puede lograr percibir
gue la tutora del grupo de estudio se apropia y considera que, si hay estereotipos de
género en la sociedad, asi como expresa un ejemplo cercano de lo que pasa su hija,
ya que le gusta el futbol y hay discriminacion en su misma comunidad y no le es

permitido jugar con nifios, por ser nifia y la lastimarian.

De esta manera la tutora tiene un bagaje de lo que son estas categorizaciones y
discriminaciones, de las cuales esta en contra y considera importante la igualdad de
género en cualquier ambito o situacién ya que hay limitaciones y barreras que en su
propio contexto préximo ha identificado, por ello las respuestas fueron encaminadas a

lo positivo y al apoyo de la igualdad de género.

Cabe mencionar que en esta entrevista se agrego la pregunta 12, en donde se le
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cuestiona a la tutora sobre su experiencia con el plan de accién aplicada al grupo de
estudio y a su hijo, lo cual su respuesta fue favorable ya que comparte que ha sido de
apoyo para su familia y hermana y han existido cambios de perspectiva y de reflexion

en familia.

En relacion con la entrevistada llevada a cabo con la tutora del grupo de comparacion,
se puede analizar que hay una identificacion de la problemética de los estereotipos de
género, se plantean ejemplos claros y precisos, al mismo tiempo ciertos que se viven
en la comunidad, se considera que la familia si influye en dichos pensamiento sexista
y roles gque se siguen arrastrando a pesar del tiempo. Pero se logra identificar que la
tutora no considera apto o posible el llevar a cabo un cambio de perspectiva y
concientizacion ante dicha problematica, a pesar de ser identificada (Ver entrevista en

anexo 19).

78



6. CONCLUSIONES

6.1. lgualdad de género

En el momento uno, correspondiente al diagndstico, se realiz6 Unicamente con el
grupo A, ya que es el grupo en donde se planea llevar a cabo el plan de accién, mismo
en el cual hay mayor facilidad y desenvolvimiento puesto que es el grupo donde se

labora, determinando mayor acercamiento practico y evaluativo.

Se determinan los nimeros de respuesta Unicamente ambos a los items establecidos
en el instrumento, se logra identificar una gran diferencia entre el mismo grupo de
estudio (grupo A), en primera instancia se identifica que el grupo en el primer momento
tiene una gran discriminacion entre los elementos estereotipados y de género, puesto
gue en su mayoria el porcentaje es menor a 20% e incluso llegan a tener el 0% en

variados oficios y acciones.

Conviene subrayar que se identifica que en los articulos: Jugar futbol, abrazar mucho
a otras personas y maestro, llevan a cabo el porcentaje mayor e igualitario en esta
evaluacion del 68%, por tal motivo se consideran que las respuestas antes estos tres
articulos fueron influencia del contexto escolar, tanto la relacién y ejemplo que se
ejerce como docente denota la diferencia de estas respuestas. Dado que, al ser su
maestra, que practica el deporte de fatbol durante afios aunado al tener un equipo de
trabajo mixto casi equitativamente y practicar las relaciones sociales como jugar futbol
en recreo entre maestras y maestros, fomentando la afectividad y el respeto en todo
momento, en vista de ello se llega a la conclusion y andlisis de la importancia del
contexto proximo del alumno, asi como la influencia de esas actitudes, que se

propician en las respuestas obtenidas por las y los estudiantes.

De acuerdo con ello, se realiza el primer ciclo de plan de accién, para trabajar con el
grupo de estudio, retomando el quehacer docente y la importancia que tiene que las y
los estudiantes identifiquen, analicen y creen su propia idea con el are de filosofar
dentro del problema de los estereotipos de género (ver tabla 2, columna 2 grupo A,

momento 1 Diagndstico).
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Estos resultados cambian al contrario del primer momento, ya que, en este segundo
momento, no solo se le aplica el instrumento al grupo A (de estudio), si no, se considera
llevar a cabo un comparativo con otro grupo del mismo grado, pero en donde no se ha
intervenido, ni llevando a cabo un plan de accién con base a la problematica de los
estereotipos de género, asi mismo se deriva el grupo comparativo denominado grupo
B.

En el segundo momento con el grupo de estudio se logra identificar la importancia y
magnitud que tuvo el plan de accidn abordado con las y los estudiantes, ya que los
porcentajes comparados con el primer momento marca una gran diferencia
positivamente, a su vez aqui se puede lograr interpretar que las acciones establecidas
con el grupo fueron entendidas y en caminadas al rompimiento de estas barreras de

prejuicios y la superacion de estereotipos.

Con el fin de llevar a cabo una comparacion del trabajo que se abord6 con apoyo del
plan de accion con el grupo de estudio, se considera al grupo B, un grupo donde no
se ha llevado a cabo un plan de accion o intervencién docente respecto a la

concientizacion de los estereotipos de género.

Por tal motivo se ejecuta sélo la aplicacion del instrumento para llevar a cabo esta
comparativa entre el grupo de estudio (grupo A) con el que se trabaja para erradicar
dicha problematica y el grupo B, que sélo tiene ideas y concepciones previas respecto
al tema. En los resultados si se llega a observa una diferencia regular con el momento
2 grupo A, pero considerando que es la primera aplicacion del instrumento al grupo B
y comprandolo con el primer momento 1 grupo A, se llega a ver una diferencia maxima
en cuestion de porcentaje y la medida critica de actitudes estereotipadas de género.

(ver tabla 2, columna 3y 4 grupo Ay B, momento 2 ciclo 1).

Estos resultados corresponden al momento de medicion tres, que se obtienen después

de haber intervenido en el ciclo dos, solo con el grupo A.

Conforme a la segunda aplicacion del plan de accion se logran observar aspectos
conceptuales y actitudinales en las y los estudiantes que van en camino a una
respuesta positiva de lo que se pretendia lograr. Para cerciorar dicho cambio, se lleva

a cabo la tercera aplicacion del instrumento, cabe mencionar que el instrumento fue
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modificado restablecido en cuanto a la redaccion ya que se logré identificar que
algunos términos estereotipados, influian en la respuesta del alumno, un ejemplo facil
era la profesién que textualmente estaba establecida de la siguiente manera: Doctor,
dando énfasis al género masculino, por lo tanto fue modificado de la siguiente manera:

Persona que se dedica a la medicina y a curar a las personas.

De tal manera se pretendia que los articulos leidos fueran neutros para no influir en
las respuestas estereotipadas por concepcién al alumno. Observando los porcentajes
de todos los instrumentos que fueron el 100% positivamente su respuesta a “Ambos”,
cabe destacar que la resolucion de dicho instrumento fue rapida, ya que no habia
ninguna duda al contestar dicho instrumento y en su adquisicion de la igualdad de

género dejando a un lado los prejuicios.

Por otra parte en esta segunda aplicacion del instrumento modificado al grupo B,
donde no se llevo a cabo el plan de accion en ningdn momento y en este ultimo se
incorpora esta modificacion de dicho instrumento evaluativo, se logra identificar que
las y los estudiantes de acuerdo a los porcentajes del momento 2 grupo B se desfasa
negativamente, en vez de tener o mantener las relaciones estereotipadas que en su
primer momento del dicho grupo habian tenido como resultado, el cambio en este
tercer momento fue disminuyendo, tomando en cuenta de acuerdo a la comparacion
de los porcentajes que la comprension de las y los estudiantes de las actividades y

comportamientos es asignada a las mujeres o a los hombres.

Dejando a un lado los dominios cognitivos y sociales sobre los estereotipos de género.
Por lo tanto, se llega a la conclusion que el no abordar el tema o con el paso del tiempo
no se llega a esa concientizacion, términos y apropiacion de sus ideales, se llega a la
problematica del establecimiento de roles de género establecidos por la sociedad y

cultura. (ver tabla 2, columna 5y 6 grupo Ay B, momento 3 Ciclo 2).

6.1.1 Generales

El aprendizaje, como proceso continuo y permanente es una caracteristica inherente

al ser humano que comienza con el nacimiento y se desarrolla a lo largo de toda la
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vida del individuo. La educacion, concebida desde el punto de vista Filosoéfico, es una

disciplina que considera como alternativas las maneras de hablar, actuar y crear.

Este proceso fue indeterminado (ya que no puede asegurarse que estimulos similares
propicien los mismos aprendizajes en todos los individuos) e inevitable, que se gesta
mediante la transmision reciproca de saberes, actitudes y valores dentro de los
diversos nucleos sociales a través de la comunicacion y la convivencia. Dichos
aprendizajes se dieron de manera paulatina en diversos contextos, mediante el uso de
lenguajes verbales y no verbales. Todo individuo, por tanto, educa y al mismo tiempo

es educado por los deméas a través de la comunicacion.

Se considero el objetivo de evaluar que las y los estudiantes se encuentran en un
proceso formativo favorable en la conduccion inicial para llevar a cabo un plan de
accion entorno al filosofar y asi mismo reconozcan, reflexionen y resuelvan conflictos
en relacion con los estereotipos de género, dicho objetivo se considera que fue
alcanzado mediante la respuesta positiva de las y los estudiantes, a través del plan de
accion, reflejando su actuar y toma de decisiones ante situaciones donde estaban
marcados los estereotipos de género no, asi mismo lo que confirma dicha intervencion
es la evaluacién cuantitativa en la cual la respuestas coinciden y favorecen el proceso

de las y los estudiantes , notando una mejora.

Considerando el argumento de sustento es el principio que plantea Reprofich en su
constitucién y los aportes del libro La filosofia en el aula Lipman (1992). Sin considerar
las estrategias o cuentos que el autor estipula, retomando las ideas y fundamentos
tedricos del autor. Es en efecto, un tipo de aprendizaje estrechamente ligado a las
condiciones sociales en las que se sustenta un deber ser, deseable e integrador e la

vida individual y social mas que a las que se pertenece.

Elindividuo aprendi6é entonces de manera espontanea y natural, incorporando a su ser
datos, respuestas, actitudes, conductas y valores. El aprendizaje sera continuo en
cualquier ambito social donde se desenvuelva: la calle, la escuela, la familia, etc. (Las
nifias y los nifilos aprenden, a pensar y vivir situaciones de reconocimiento del valor de

si mismos y de los demas en los ambientes donde se desenvuelven.
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6.2 Discusion

Parte principal del trabajo como categoria, es el cambio de perspectiva de género de
las y los estudiantes, partiendo de ese punto y con base a las pruebas metodolégicas
cuantitativas, con el uso de las correlaciones de Pearson, las y los estudiantes pueden
cambiar dicha perspectiva, y dejar a un lado los estereotipos arraigados de una
sociedad, con apoyo del plan de accién y las estrategias establecidas del mismo,
aunado a la reflexion, el filosofar e incluso reconocer que son actitudes o acciones

estandarizadas.
Considerando la prueba aplicada de la autora (Pérez , 2020)

Los estereotipos de género promueven una guerra contra la que muchas personas han
estado luchando a lo largo de los siglos, y todavia, a dia de hoy, existe gente que siguen
apostando por la superioridad de los hombres frente a la de las mujeres. Tal y como se
ha nombrado en varias ocasiones a lo largo del trabajo, los docentes contais con una
posicién privilegiada desde la que podéis trabajar para impedir que todos estos falsos

estereotipos se sigan perpetuando. (pag. 26)

Misma vinculacion que se aborda en mi trabajo, si bien no se hace o lleva a cabo el
plan de intervencién a docentes, pero de acuerdo con los datos estadisticos y a la
herramienta de la aplicacién del cuestionario para docentes, asi como la comparacion
de ambos grupos de estudio, ver la diferencia en donde un docente que no interviene
0 no lleva a cabo temas en caminadas a dicha problematica. Por tal motivo se
concuerda con dichos resultados, considerando que, si influye el actuar docente, asi

como su entorno proximo de las y los estudiantes.

En cuanto a la categoria de los estereotipos de género, se pone en perspectiva el
trabajo de los autores Guevara Ruisefior, Flores Cruz y Magafia Vargas (2020), en el
cual plantean un enfoque de género en los programas escolares, especificamente en
prescolar. Dicho estudio propone identificar el curriculum en algunos materiales,
educativos. Se realiza esta comparacion ya que la finalidad que desenvuelven y

problemética, va encaminada a la de este trabajo.

Cabe mencionar que, en un inicio de esta investigacion, se aborda la importancia del
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libro del maestro y comunicado de la SEP como una herramienta docente, la cual
brinda la posibilidad de encontrar orientaciones didacticas y conceptuales entorno a
los estereotipos de género. Citando a (Guevara Ruisefior, Flores Cruz, & Magafa
Vargas, 2020)

el analisis del lenguaje escrito, tanto en los libros dirigidos a las nifias y nifios, como en
el libro dirigido a las educadoras, muestra sesgos aln mas marcados de sexismo, dado
gue todos los textos estan escritos en masculino y la Unica referencia en femenino es
para referirse a las educadoras........... No olvidemos que el lenguaje, es la forma en la
gue se expresa y entiende el mundo, en él se codifica una vision de la realidad y sus
posibilidades de interpretacion. Es un espacio simbdlico que estructura la percepcion
gue tienen las nifias y nifios de si mismas y del mundo que les rodea, al tiempo que
configura las estructuras de jerarquia y dominacién de lo masculino sobre lo femenino.
Por eso el lenguaje, en este caso simbdlico y extralingiistico, que se usa en los
materiales educativos es también un instrumento para crear, reproducir o subvertir las

asimetrias de género. (pag. 18)

De acuerdo con los autores, parte importante que se platea es el lenguaje escrito,
verbal, entre otros, mismo que apoya a la expresion da las y los estudiantes ante la

veracidad propia, su reflexiéon e interpretacion del mundo.

6.3 Propuesta

Dado que, al haber hecho esta propuesta de plan de accion y mostrar los resultados

con el método cuantitativo, va a dar el mismo resultado.

Se puede elaborar un material para ponerlo a disposicion de los docentes y que lo
puedan aplicar, considerando que la parte cuantitativa ya esta realizada, solo seria
aplicar el plan de accion, claro esta que, si se quisiera realizar lo cuantitativamente,

también se podria.

Asi mismo se considera viable llevar a cabo un seguimiento con el grupo de estudio,
retomando fases distintas durante los diversos grados de estudio de primaria que va
abarcando, por lo tanto, se irian realizando materiales disefiados para todos los

grados.
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Dicha propuesta se puede estandarizar y publicar, para hacer propuesta de

seguimiento.
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ANEXOS

Anexo 1
Instrumento de corte cuantitativo, “Evaluacion de las actitudes estereotipadas de
género de los nifios” de las autoras (Signorella & Liben, 1985)”.

Tabla 1

Porcentajes de nifios con estereotipos altos y bajos que dan una respuesta de "tanto hombres como
mujeres" a los items masculino y femenino

1-2A 1-28 1-2¢C K-2-4
SA LS SA LS SA LS SA LS
(norte =) (30) | (30) (52) | (57) (55) | (55) (69) | (61)

TIPO DE ARTICULO
Masculino

Doctor

Cortar el césped
Llevar su propia
maleta en un
viaje.

cocinar en un
restaurante

Volar un avién
Arreglar un coche
Jugar futbol

Ir a pescar

conducir un
camion

Pala de nieve
ser un arbitro

arreglar un
fregadero

recoger basura

carrerade un
coche

Femenino
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cocinar en una
cocina

Poner la mesa

Lavar los platos

Abrazar mucho a
otras personas.

Cuida de los nifios

Usa una maquina
de coser

Hornear
magdalenas

hacer un
sombrero

Bailarina de ballet

Enfermero

Maestro

Secretario

Operador
telefénico

Limpiar la casa

Nota. Se utilizaron las siguientes abreviaturas: HS = estereotipo alto, LS = estereotipo bajo.
2 Este item fue eliminado de la medida
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Anexo 2
Instrumento de corte cuantitativo modificado, "tanto hombres como mujeres”

Cuestiondrio: "tante hombrez eome mujeres"

Grado y Grupo: Sexo: Edad:

Te presentumes una lista de acdividades en las que debes elegir guién debe realizarlas.
Eligge séle una opcion entre mujeres, hombres o ambos, colecande wna (v)

NO hay respuestas buenas ni malus y los maestres NO sabremos gué contestas.

ACTIVIDADES ¥ OCUPACIONES MUIERES HOMERES AMBOS

Persona gue se dedica a la medicina v a curar a las persenas

Cortar el pasto y arboles

Cargar su propia maleta en un viaje.

Codinar en un restaurante

Yolar un avion

Arreglar un coche

Jugar futhol

Ir a pescar

Conducir un camion

Palar la nigve

Arbitrar un partido

Arreglar un fregadero

Recoger basura

Manejar un auto de carreras

Codinar en una cocina

Poner la mesa

Lavar los platos

Abrazar mucho a otras personas.

Cuidar de los nifios

IJsar una maquina de coser

Hornear galletas

Hacer un sombrero

Bailar ballet

Dedicarse a la enfermeria.

Dar clases escalares

Trabajar en oficinas

Fersona gue atiende los teléfonos

Limpiar la casa

91



Anexo 3

Guia de observacion

Dimension
Institucional
(Contexto
Interno)

Dimensidn
Interpersonal
(Contexto
interno)

Dimensidn
Social
(contexto
externo)

Dimensidn
Didactica
(contexto
interno)

La gestibn escolar (y sus

estilos), la pertenencia
institucional, la socializacion
profesional, la cultura
institucional y la innovacion
docente.

La  micropolitca de la
INSTITUCION, el clima
institucional, las estructuras de
participacion y el manejo de
conflictos.

La practica del docente
como praxis social, el entorno
social, politico, econdmico y
cultural en la que ésta se
encuentra, la funcién social del
profesor y la valoraciéon social
de su trabajo, las condiciones
de vida de los las y los
estudiantes y sus demandas al
profesor y las igualdades
educativas que estos tienen.

Las estrategias de aprendizaje,
las concepciones sobre el
aprendizaje y la ensefianza, el
rendimiento académico y los
conceptos, actitudes y
procesos que promueven las
formas de ensefanza.

Composicion de la planta funcional:
Matricula organizada por cursos, afios, ciclos, ...):

Clima institucional

¢Cémo es la interaccion con los padres, las y los
estudiantes y el personal?

¢,Como se dan las formas de organizacion de los
tiempos, los espacios y las actividades?

¢, Se reconoce la existencia de conflictos? ¢ De qué tipo?
Las caracteristicas del barrio en el que se encuentra la
escuela

¢, Cudl es el estado de las calles, iluminacion, servicios
disponibles?

¢,Cudles son las caracteristicas socioecondmicas de la
poblacion?

¢, Cual es la actividad socioecondmica del barrio (fabricas,
comercios, etc.)?

Desde el exterior de la escuela

Didlogos entre padres, entre padres y docentes, entre
padres y chicos.

Las interacciones en los alrededores de la escuela
Desde el interior de la escuela

Descripcién de la situacion: cantidad de las y los
estudiantes, cantidad de docentes, dialogos

Rituales de inicio: ¢Cudles? ¢Cuanto tiempo duran?
¢,Cudl es la actitud de los las y los estudiantes?
Descripcién de la situacion: cantidad de las y los
estudiantes, cantidad de docentes, dialogos.

El contexto del aula: cantidad y calidad del espacio
disponible. Formas de organizacion del espacio
(ubicacion del escritorio, pizarrones, distribucion de los
bancos, espacios para la circulacion). Condiciones de
higiene Calefaccion, ventilacion, luminosidad. Mobiliario.
Mapas, cuadros, ldminas en las paredes.

Material didactico: cantidad, calidad, quién lo provee.
Tiempos para la ensefianza y el aprendizaje: horario de
inicio de la jornada, tiempo destinado a la organizacion
del trabajo en clase (tomar lista, etc.).

Utilizacién del tiempo (flexibilidad, etc.)

Descripcién del grupo escolar (cantidad, distribucion de
las y los estudiantes y alumnas, etc.)

La ensefianza y el aprendizaje: tema de la clase
(contenidos, pertinencia, complejidad, secuencia)

El clima en el aula (produccion, dispersion, etc.)

La participacion de los las y los estudiantes (quiénes,
cémo, cuando).
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Dimension
Valoral
(Preambulo
entrada
contexto)

o]
al

Valores personales del
docente, influencia del profesor
en la formacion de conceptos y
actitudes de sus las y los
estudiantes, la universidad
como espacio de formacion de
valores por medio de sus
estilos de gestacion y de
relacion y referencias valorales
para el trabajo cotidiano de la
universidad.

Tipos de comunicacion entre el docente y los las y los
estudiantes (preguntas y respuestas, asignacion de
turnos para las respuestas, preguntas para la
participacion) y de los las y los estudiantes entre si
(didlogos, chistes, consultas, etc.)

Conflictos: entre quiénes y como se resuelven)
Observacion de recreos

Reglas explicitas o prescriptas

Reglas implicitas (funcionan de hecho).

Circulacion y desplazamientos. Tipos de juegos
Situaciones de conflicto: motivos, entre quiénes es,
descripcién y modos de intervencion de los docentes.
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Anexo 4
Test de estilos de aprendizaje

DIAGNOSTICO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE

Nombre del alumno:

Grado: Grupo: Fecha:

Instrucciones: Lee las preguntas y colorea el dibujo de acuerdo a tu respuesta.

¢Qué te gusta mas?

CUESTIONAMIENTO VISUAL AUDITIVO KINESTESICO

£En tu cumplearios que

disfrutas mas?

éQué te gusta hacer en
la escuela?

éQué regalos prefieres?

£5i tuvieras dinero queé

comprarias?

¢Cuando estas con tus

amigos te gusta...?

é¢Cuando tus papés no

te consiente ti...?

TE ENOUAS LLORAS BERRINCHE
™
¢ Cudndo sales de paseo
tu prefieres?
IR AL CINE ASISTIR A UN CONCIERTO IR A LA FERIA
TOTAL W A. K. CANAL PREDOMINANTE:

MODELC. Visual, Analitico v Kinestésico  Basado en el sistema de programacion nearclingiistica /Richard B./

Visita: hteps://educacionprimariamx/ &  heotps://materialeducative.org/
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Anexo 5
Cuestionario 1. Filosofia en los las y los estudiantes; Estrategia en la resolucion de
conflicto y violencia de género escolar en Educacion Primaria.

Filosofia en los alumnos: estrategia para la resolucion de conflictos y
violencia

Apreciable docente me dirijo a usted de manera respetuosa para solicitar su valioso apoyo
con respecto a contestar este pequefio cuestionario, con la finalidad de llevar a cabo la
investigacion de caracter cualitativo: "Filosofia en los alumnos: estrategia para la resolucion
de conflictos y/o violencia en la Escuela Primaria Rosario Castellanos, turno matutino. Le
solicito atentamente nos ayude a contestar los siguientes cuestionamientos.

Nombre:
Grado y grupo que imparte:

1. ¢{Considera usted que existe violencia escolar  *Si

en la institucién? *No
Verbal Bullying Cibernético
2. Si su respuesta fue Si, seleccione los tipos de  Fisica Abuso
violencia que se han presentado en la Psicoldgica Maltrato
institucion: (Puede seleccionar mas de una Social Acoso escolar (Bullying)
opcion) Sexual Otra:

3. éQué estrategia(s) ha utilizado usted para
reducir la violencia escolar y/0 para la
resolucidn de conflictos con sus alumnos?

4. ¢{Considera que sea posible que los alumnos ?\llo
aborden temas filosoficos en la escuela
primaria? Ll
No lo sé
Totalmente en desacuerdo
5. ¢Qué opina sobre el analisis de conceptos En desacuerdo

filosoficos como estrategia metodoldgica para Ni de acuerdo, ni en desacuerdo
la resolucidn de conflictos y reducir la violencia  De acuerdo
escolar en los alumnos de Educacién Primaria?  Totalmente de acuerdo

. . , Si
6. éCree usted que el estudio de la filosofia en No
educacién primaria pueda ayudar a reducir los Tal vez
conflictos y la violencia escolar? ,
No lo sé

éPor qué lo considera asi?

Sus repuestas seran de mucha ayuda para la investigacion que se esta realizando. Agradecemos
mucho su colaboracién.

Fuente: Elaboracién propia entrevista. Link mediante plataforma formulario Google
https://forms.gle/uhqgaitzvhlrikygx7
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Anexo 6
Cuento Desprincesamiento

Nadia Fink
Pitu Saa
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Anexo 7
Escenario o hoja para pintar a su princesa

|

=)

) |

29,
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Anexo 8
Imagenes de nifios y nifias
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Anexo 9
Cuento Nenaza y Chicazo
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Anexo 10
Organizador grafico de igualdad de género

NOMBRE COMPLETO: GRADO Y GRUPO: SEXO:

ORGANIZADOR GRAFICO DE IGUALDAD DE GENERO “CUENTO NENAZA Y CHICAZO”

100



Anexo 11
Cuento El libro de los cerditos

El Libro de los Cerdos

Anthony Browne

101



ANEXO 12
secuencia didactica uno ciclo 2, en el anexo 12
Fecha de
aplicacion:
Lunes 09- 03- 2022

y
Miércoles 11-03-

2022

Tiempo aproximado por sesion: 2 horas

Secuencia didactica
RECONOZCO: Estrategia 1 Cambio de roles
Inicio: Se inicia la sesién con un cordial saludo de buenos dias a los las y los
estudiantes, posterior a la presentacion se les cuestiona a los las y los
estudiantes acerca del conocimiento previo sobre el concepto de violencia de
género, llevando a cabo una lluvia de ideas.

Al finalizar la lluvia de ideas enfatizando en las problematicas que hay en la
sociedad por los estereotipos de género y el impacto que recae en las
limitaciones sociales por ser hombres y mujeres se lleva a cabo la visualizacion
por medio de un equipo de audiovisual, cronometrajes de diversas caricaturas y
programas de televisién donde se puede apreciar estos criterios y etiquetas

No. de sociales erréneas del quehacer por ser hombre y mujer.
sesién: Links: Chicas super poderosa:
1 https://www.youtube.com/watch?v=nwDfLgKPfhY&ab channel=LasChica

sSuperpoderosasEnEspa%C3%B1lol
Bob Esponja: https://www.facebook.com/watch/?v=400824147205679

TERMI Tinker Bell, Minuto 2:24 al 4:15;
NO DE = https://www.youtube.com/watch?v=AyE2zJEQJKk&ab channel=Poduval
ACTIVI 04626BX
DAD Las chicas super poderosas:
*PAUS | https://www.youtube.com/watch?v=201y0IK38w4&ab channel=LasChicas
A SuperpoderosasEnEspa%C3%Blol
ACATIV Estereotipos y roles de género:

https://www.youtube.com/watch?v=d36phzZib90&ab channel=CanalLibre
deViolencia

Desarrollo: Posteriormente aclarando la importancia y concientizacion sobre los
videos vistos y la problematica de estereotipos por ser hombre y mujer, se lleva
a cabo la actividad principal titulada “Juego de Roles”, en esta actividad se toma
en cuenta la diversidad de ideas mediante la interpretacion. Se inicia colocando
una serie de imagenes que representen estereotipos de género y otras donde
se pueda observar la equidad de género.
Se les pedira a los las y los estudiantes que visualicen cada escenario e
identifiguen de manera grupal mediante participaciones, donde logran observar
que hay violencia de género y en donde hay equidad. Al finalizar la identificacion
se realizan equipos diversos de 3 0 5 integrantes para llevar a cabo la
representacion de alguna imagen antes mencionadas, en donde los las y los
estudiantes puedo recrear esas situaciones y llevar a cabo un mensaje final
sobre lo que entendieron y reflexionan de cada situacién otorgada. Para
finalmente después de las representaciones de manera grupal, desechar las
imagenes donde se observaron violencia de género y exponer solo las de
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equidad, mediante reflexion.
RESUELVO
Cierre: Al concluir, se lleva a cabo una dinamica de reflexion titulada “Todos
podemos”. La cual consiste en repartirles media hoja blanca a los las y los
estudiantes y pedirles que en esa hoja escriban la frase en grade “YO SOY
NINA O NINO (de acuerdo sea el caso) Y PUEDO ...

Después de dicha indicacion se procese a explicarles a los las y los estudiantes
gue ese papelito los va a ayudar a alzar la voz y saber si pueden o no realizar
las actividades que el docente va a ir mencionando. Ejemplo Cocinar, Barrer,

Poner un clavo etc.
Finalmente se pide a los las y los estudiantes que coloque en la parte de atras
con dibujo o solo palabras la actividad que les guste hacer o lo que les gustaria
ser de grandes sin tener en cuenta los estereotipos que marca la sociedad por
el hecho de ser hombre o mujer, llevando a cabo una reflexién final en grupo.
Evaluacion:
Mediante el instrumento de evaluacion de corte cuantitativo titulado: Evaluacion de
las actitudes estereotipadas de género de los nifios

RECURSOS DIDACTICOS:
Computadora
Bocina
Videos
Iméagenes de violencia de género
Hojas blancas
Carpeta de evidencias
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Anexo 13
secuencia didactica dos, ciclo 2, en el anexo 13
Fecha de
aplicacion:
Martes 10- 03-
2022y
Jueves 12- 03-
2022

Tiempo aproximado por sesidn: 2 horas

Secuencia did4ctica
REFLEXIONO: Estrategia 2 Seamos iguales
Inicio: Se inicia la sesion con un cordial saludo de buenos dias a
los las y los estudiantes, posterior a la presentacion se retoma la
clase anterior, llevando a cabo una lluvia de ideas de los conceptos
utilizados y la reflexién que se llevaron a cabo.
Al finalizar la lluvia de ideas se les pregunta si alguna vez han
observado algun tipo de violencia de género en su contexto y
cuestionando si sabian o no sabian que era violencia de género.
Acto seguido se les presentara a los las y los estudiantes un cuento
de la coleccion de Desprincesamiento titulado “Frida Kahlo” el cual
se dara lectura de manera grupal proyectando dicho cuento para
mayor visibilidad e interpretacion de lo que se cuenta al alumno. Al
finalizar el cuento se va a llevar a cabo una lluvia de ideas sobre lo
entendido y la vinculaciéon o desvinculacién con los cuentos de
No. de sesion: 2 hadas y principes antes leidos.
Desarrollo: Posteriormente al finalizar el cuento se les pedira a los
) las y los estudiantes que mencionen algun cuento donde aparezca
TERMINO DE una princesa, principe y villano. Después de que hayan expuesto el
ACTIVIDAD cuento, se les pedira a los las y los estudiantes que cambien de
*PAUSA ACTIVA  papeles en dicho cuento; ejemplo que la princesa ahora se hombre,
gue el principe sea una mujer y que los villanos o villanas de igual
manera cambien de roles. Dicha actividad es verbal y se lleva a
cabo de manera conjunta.

Al concluir con dichos cambios de roles en los personajes, se les
leera un cuento titulado “Mi princesa es diferente” la cual trata
como dice el titulo de una princesa no comun e independiente.

Se les repartird una hoja donde el alumno dibujara de acuerdo con
lo leido y a su imaginacion la representacién de dicha princesa.

Finalmente se realizard una dinamica en el patio la cual consistira
en establecer cuatro sesiones de juego. Para ello se realizaran

equipos mixtos para poder pasar en equipo a cada estacion.

La primera estacion sera la representacion del juego de boliche, la

segunda estacion juego de mufiecas, la tercera estacion juego de

futbol y la cuarta estacién juego de canicas.

Se distribuiran a los equipos en una estacién y se llevara a cabo
una rotacién cada 5 minutos, corroborando que se lleven a cabo las
dindmicas de manera grupal, en orden y con respeto.
RESUELVO
Cierre: Al concluir, la actividad se llevara a cabo una reflexién sobre
las estaciones y los juegos que se llevaron a cabo, compartiendo
las experiencias de cada equipo y llevando a cabo una
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concientizacion titulada “me respeto y respeto a los demas”.
Como actividad final se les colocara alrededor del salébn de manera
escalonada la imagen de una nifia y un nifio, se les pedira a los las
y los estudiantes que tomen un color negro, un azul y un amarillo y
gue se paren enfrente de la imagen de acuerdo con su sexo.
Posteriormente se les pedira que miren a imagen, que imaginen
gue esa representacion son ellos mismo, se les pedira cerrar los
ojos y el docente llevara a cabo una reflexion sobre la violencia
género y la importancia de identificarla, tomar medidas de
prevencién y respetar.
Después se les pedira abrir los 0jos y que marguen una rayita con
su color negro en las manos del mufiequito si han sufrido alguna
violencia fisica, con color azul en la cabeza del mufiequito si han
sufrido alguna violencia emocional y en la boca de su mufiequito si
han sufrido violencia verbal.
Finalmente se lleva a cabo la reflexién del suceso, el pedirse
disculpas entre compafieros si lo han realizado y si lo desean
hacer, comentado la importancia de identificar y estar conscientes
de los actos y consecuencias de estos, asi como el reivindicarse.
Evaluacion:
Mediante el instrumento de evaluacion de corte cuantitativo titulado: Evaluacién de las
actitudes estereotipadas de género de los nifios

RECURSOS DIDACTICOS:
Computadora
Bocina
Cuento Desprincesamiento
Escenario o hoja para pintar a su princesa
Imagenes de nifias y nifios
Estacion 1: bolas de boliche y conos
Estacion dos: mufiecas
Estacion 3: Pelota
Estacion 4: Canicas
Carpeta de evidencias
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Anexo 14
secuencia didactica uno, ciclo 3, en el anexo 14
Fecha de
aplicacion:
Lunes 05- 09-
2022y
Miércoles 07-09-
2022

Tiempo aproximado por sesion: 1 horas

Secuencia did4ctica
RECONOCE: Estrategia 1 Cambio de roles

Inicio: Se inicia la sesién con un cordial saludo de buenos dias a los las
y los estudiantes, posterior a la presentacion se llevara a cabo una lluvia
de conocimiento la cual estara representada con apoyo de una nueve y

gotas de fomi, pegadas en el pizarrén, en cada gota se colocara una

situacion sobre alguna problematica de estereotipos de género y se

guedara la incognita del quehacer ante dicha situacion.

Para ello la dinAmica consiste en ir pasando a un alumno por alumno o
en pares a tomar una gota, leer en voz alta la situacién que se plantea y
comentar lo que el haria ante dicha situacion, al finalizar cada
participacion, se pedirdn opiniones para llevar a cabo una puesta en

comun.
Desarrollo: Se llevara a cabo la lectura del cuento titulado “Nenaza y
No. de sesion: Chicazo” el cuento trata sobre la igualdad de género de una nifia y un
1 nifo; la nifia suefia con ser karateka y el nifio con ser bailarin de ballet.

A partir de la lectura del cuento se les repartira a los las y los
) estudiantes un organizador grafico representando la igualdad de género,
TERMINO DE  en él se le pedira al alumno colocar en la parte de en medio que dudas

ACTIVIDAD tuvo sobre el cuento o que pregunta quiere plantear sobre el cuento.
*PAUSA Posteriormente se les pedira a los las y los estudiantes que su
ACTIVA organizador se lo pasen a dos compafieros para que puedan contestar

su duda o den alguna sugerencia.

Finalmente, cada alumno pasara a leer su organizador con las
respuestas que le colocaron sus comparieros, pero agregando la
actividad inicial de “cambio de roles” la cual consiste que durante su
participacién los nifios se les colocara un tutu y a las nifias una cinta de
karate como parte del cuento. Al finalizar las participaciones se llevaran
a cabo los conceptos de sexo, género y reflexion final de los accesorios
colocados.

RESUELVE
Cierre: Al finalizar la dindmica se llevara a cabo una actividad titulada
“Todo podemos con mimica”. La actividad iniciara con la representacion
de mimica en el patio, se les pedira a los las y los estudiantes y alumnas
gue imagines una pelota pesada, la cual sostendran en sus manos, la
primera actividad sera llegar a un punto exterior representando lo
pesado de la pelota, posteriormente se realizard una fila y se pasaran la
pelota realizando dicha representacion mimica.
Posteriormente se llevara acabo la segunda actividad con la misma
dindmica, pero en esta ocasién se contextualizara un escenario ficticio,
se les planteara que en el salon hay 5 camas destendidas, piso lleno de
lodo, una cocina sucia con trastes sucios, ropa tirada, muebles con
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polvo, etc.
Después de plantear el escenario se les pedird a los las y los
estudiantes y alumnas que lleguen a un acuerdo como grupo para que
el escenario quede limpio y representen con mimica cada una de sus
acciones. (Fomentando el trabajo en equipo con musica de fondo). Al
finalizar se llevar4 a cabo una puesta en comun sobre la dinamica final,
* Para la siguiente clase pedir un juguete de su preferencia y una
revista.
Evaluacion:
Mediante el instrumento de evaluacion de corte cuantitativo titulado: Evaluacién de las
actitudes estereotipadas de género de los nifios

RECURSOS DIDACTICOS:
Computadora
Bocina
Imagenes
Nube y gotas con probleméticas de género
Tutu y cinta de karate
Organizador grafico de igualdad de género
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Anexo 15

secuencia didactica dos, ciclo 3, en el anexo 15

Fecha de

aplicacion:
Martes 20- 09-

2022y
Jueves 22 - 09-
2022

Tiempo aproximado por sesion: 2 horas

Secuencia did4ctica
REFLEXIONO: Estrategia 2 Seamos iguales
Inicio: Se inicia la sesion con un cordial saludo de buenos dias a los
las y los estudiantes, posterior a la presentacion se retoma la clase
anterior, llevando a cabo una lluvia de ideas de los conceptos
utilizados y la reflexién que se llevaron a cabo.

Al finalizar la lluvia de ideas se les contara a los las y los estudiantes el
cuento titulado “El libro de los cerditos”, de acuerdo con la lectura se
les pedira a los las y los estudiantes que en una hoja blanca o de color
la dividan en 3, en una parte de la division se les pedira a los las y los
estudiantes que coloque lo que opinan del libro, que parte le gusto o
gue no le gusto del cuento, una reflexion de ello, la actividad tendra
como titulo “Roles de género”.

Finalmente, se les pedira a los las y los estudiantes que metan su hoja
€n una caja, para posteriormente tomar otra hoja aleatoria de algun
otro compafiero, ver su opinién y colocar una reflexién de lo que
coloco su compaiiero, si estan a favor de lo que coloco o en contra y
por qué, asi como sugerencias.

No. de sesién: 2

TERMINO DE ) L ~
ACTIVIDAD Dicha dindmica se llevara a cabo dos veces para llenar los cuadros
*PAUSA correspondientes de cada hoja y al finalizar pasar a leer en voz alta las
ACTIVA” opiniones de los las y los estudiantes y llevar a cabo una puesta en

comun.

Desarrollo: Posteriormente de acuerdo con los juguetes y revistas que
se les pido a los las y los estudiantes en la clase anterior, se llevara a
cabo una actividad titulada “Seamos iguales”, como primer punto se
les pedir4 a los las y los estudiantes que coloque todos sus juguetes
en una mesa central en el orden que gusten.
Posteriormente se les pedira a los las y los estudiantes que con apoyo
de su revista observen los articulos y juguetes que les llamen la
atencion, y llevando a cabo una lluvia de ideas, se les pedir4 a los las
y los estudiantes que identifiquen de qué manera estan
promocionando dichos articulos, llevando a cabo el tema de
publicaciones sexistas.

Después de llevar a cabo el tema, se les pedira a los las y los
estudiantes que recorten todos los articulos y juguetes que
encontraron en dichas revistas. Para posteriormente dividir al grupo en
tres equipos, cada equipo tendra que realizar un cartel con apoyo de
los recortes llevando a cabo la reflexién de los estereotipos de género,
invitando a la comunidad educativa el no estereotipar los articulos y
juguetes.

Como producto final se colocaran los tres carteles en un espacio junto
con los juguetes para su representacion.
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RESUELVE
Cierre: Se dividira al grupo en dos (grupos mixtos), a cada equipo se
les comparte a un organizador de preguntas y respuestas. La actividad
titulada “debate de género” consistira en ir colocando con apoyo de un
proyector o imagenes que representen la igualdad y desigualdad de
género.

De acuerdo con la organizacion cuando se coloque la primera imagen,
el equipo 1 realizara preguntas sobre esa imagen al equipo dos y
cuando se muestre la segunda imagen el equipo 2 realizara preguntas
al equipo uno y asi sucesivamente.

Para dicha actividad se tomara en cuenta un moderador, asi como
instrumentos de participacion y orden se utilizara una pelota y un
peluche o mufeca.

Al finalizar la dinamica se lleva a cabo una reflexion de la actividad y
del por qué se utiliz6 una pelota y una mufieca como instrumento de
participacion, de esta manera se pretende concientizar a los las y los
estudiantes, en torno al tema de los estereotipos.
Evaluacion:

Mediante el instrumento de evaluacion de corte cuantitativo titulado: Evaluacion de las
actitudes estereotipadas de género de los nifios.

REFERENCIAS Y RECURSOS DIDACTICOS:

Bocina

Cuento

Hojas de color o blancas
Revistas
3 cartulinas
Juguetes
Pelota y Muiieca

109



ANEXO 16

Oficios de autorizacion educativa y tutores para llevar a cabo la intervencion docente.

Chimalhuscan, Mexico 13 de septiembra de 2022

C. PROFRA. ZONE ROSALES ROMAN
DIRECTORA DE LA ESC. PRIM. “ROSARID CASTELLAND 5"
PRESENTE

La que suscribe, Laura Monsermrat Lopez Delgado, docente de la Escuela Primnaria
Rosario Castellanos, tuno matutine. Se dinge a usted de la manera mas atenta para
zolicitarle su autorizacion para la reslizacion de un frabajo de campo derivado de un
frebajo de investigacidn gue, para obtener el titulo de MAESTRIA EM
INTERCULTURALIDAD PARA LA PAZ Y LOS COMFLICTOS ESCOLARES, en la
Escuela Mormal N°3 de Mezahualcdyotl, realiza quien suscribe. Cabe mencionar
que el trabajo estd revisado v sutorizado por el Comite Juderal de la Maesiria v
dirigido por un docente del claustro referida.

Dicha intervencion educstiva se realizara con los alumnos y padres de familia del 5°
grupo “B°, sers eminentemsante con fines académicos de investigacién, cuidando |a
integridad de los sujetos de estudio.

Sin mas por el momento le agradezco de antemano su atencion v colaboracion para
la realizacion de esta fase del proceso de investigacion, gue ayudara de gram
mianera en el proceso de formacion de este grado.

ATENTAMEMTE
FROFESORA

Profra. Laura Monserrat Lopez Delgado

cep. frchiva institucional del masstrants

IECRETARA OE EDLUFCATHIN

SUASRTPETANLE. Of CLASTRION RASKCE W HORAEL
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Chimalhuacan, Maxico de 2022,

ASUNTO: INVESTIGACION EDUCATIVA

C. PADRES DE FAMILIA DEL GQUINTO GRADO GRUFPD C
ESC. PRIM. “ROSARIO CASTELLANO " C.C.T. 15EPR4D58A
PRESENTE

La que suscribe, Lawra Monsermrat Lopez Delgado, docente de la Escuela Primaria
Rosaro Castellancs, turno matutine. Se didge a usted de la manera mas atenta para
solicitarle =u autorizacidn para la realizacién de un frabajo de campo, derivado de
un frabsjo de investigacion, para obtener el titulo de MAESTRIA EM
INMTERCULTURALIDAD PARA LA PAZ Y LOS COMFLICTOS ESCOLARES, en la
Escuela Mormal M°3 de Mezahualcayotl, realiza quien suscribe. Tabe mencionar
que el frabajo esté revisado y autorizedo por el Comiteé Tutoral de la Maesfria v
dirigido por un docente del claustro referido.

Dicha intervencicn educativa se realizara con los alumnos del 5° grado, grupo "B
serd eminenternente con fines académicos de investigacidn, cuidando la integridad
de los sujetos de estudio. Portal motivo s requiers de la recabacion de firmas comao
tutores de los alumnos, a guisnes se deriva dicho trabajo de camipo.

Sin migs por el momento s agradece de antemano su afencidn y colaboracién para
la rezlizacién de esta fase del proceso de investigacidn, gue ayudard de gran
manera en 2l proceso de formacion de este grado.

NOMERE DEL ALUMNOC NOMERE ¥ FIRMA DEL TUTOR

IECRETARS DE EDURCACHSH

PURSSCPETEMLE, D EOALSTR OO BASTE, T FROFEL
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Anexo 17
Matriz de andlisis entrevistas

SEXO Hombre Mujer Hombre Mujer

GRADO Grupo de Grupo de Grupo de Grupo de
estudio estudio comparacion comparacion

PREGUNTAS

¢ Qué quieres ser de  militar veterinaria bombero maestra 0

mayor? proteger bailarina

enfermera o veterinario maestra o policia
&Y sifueras una
militar enfermera
chica(chico)?
protegen
Contexto
¢,Crees que hay Si no creo que si no creo
desigualdades de
género en tu
entorno?
¢ Consideras que Si Si todos si si, pero cada
mujeres y hombres tenemos uno tiene
deberian recibir el derechos roles
mismo trato en
todos los ambitos de
la vida
independientemente
de su sexo?
¢, Crees que puedes no pegar y Ssi no hacen no se
hacer algo paraque respeto a caso

estas injusticias no  hombres vy

sigan ocurriendo? mujeres
no haya hacer cosas no se no se
] abuso que dicen
,Como?
sexual de que las

mujeres no
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¢,Crees que hay
profesiones que
sOlo pueden hacer
hombres y otras que
s6lo pueden hacer
mujeres?

Familia

ser fragil es un
estereotipo
establecido para:
Ser fuerte es un
estereotipo

establecido para:

,Como es la
organizacion de

tareas en casa?

SEn tu familia crees
gue hay distincién

de género?

¢En qué ayudas en

casa?

¢, Qué pasaria si tu

mama fuera policia?

hombres

mujeres

todos

pueden

y

hacer lo que

gusten

no

no

mama

en

casay papa

trabaja

chef

no

estudio

trabajo

orgulloso

de

y

pueden,
carteles vy
folletos
todos

pueden

no

no

mi papa ya
no manda y
mama

de

mi
hace
comer

si habia

en casa a

mama

muy bien

son

si algunas

rudas para las

mujeres

todos

mas para
hombres
normal, mi

mama esta en

casa y mi

papa trabaja
no creo

en el
guehacer

muy

si mi mama

estd en casa

y mi papa
trabaja de
policia

las mujeres
los papéas
mama  nos

cuda y mi

papa trabaja

no creo

al quehacer y
cuidar

hermano
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¢A que jugabas
cuando eras
pequeiio?

SA que juegas
ahora?

Escuela

SAlgunavez te has
fijado en cobmo nos
ensefian lo que
tenemos que ser las

chicas o los chicos?

¢,Crees que hay una
diferencia entre un
maestro y una

maestra?

¢, Como nos ensefian
gue tenemos que ser
las chicas y los
chicos?

¢, Como seria el
mundo si lo

viésemos del revés?

carros,

policias

cualquier

cosa

ninas falda
no de

acuerdo

si regafios,
el maestro
reganan

mas

no sé, yo
hago

guehacer

mejor

mufecas

todo y futbol

mujeres
vestidos vy
nifos

pantalones

no, solo
maneras
diferentes

de ensefiar

nifias rosa y

ninos azul

mejor sin

desigualdad.

carros o Xbox

Xbox o futbol

s

si con los

nifos son
MAs groseros
y dejan
trabajos
rudos los
maestros

si los

maestros le

hablan mas
bonito a las
nifas

un poco raro

raro

las mufnecas

Tablet o hago

tock tocks

si hay cosas
para nifas

como cocinar

ayudar en
casa

Si las
maestras
regafian mas
feo a las

nifas
en casa me
ensefa mi

mama

no se
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Anexo 18
Formato de entrevista a estudiantes

PREGUNTAS DE LA ESTREVISTA A ALUMMNOS
¢ Qué guieres ser de mayor?
&Y si fueras una chica(chico)?
Contexto
¢ Crees que hay desigualdades de género en tu entorno?

¢ Consideras que mujeres y hombres deberian recibir el mismo trato en todos
los ambitos de la vida independientemente de su sexo?

¢ Crees que puedes hacer algo para que estas injusticias no sigan ocurriendo?
sComo?

¢ Crees que hay profesiones que solo pueden hacer hombres y otras que sdlo
pueden hacer mujeres?

Familia

ser fragil es un estereotipo establecido para:

Ser fuerte es un estereotipo establecido para:

¢ Como es la organizacion de tareas en casa?

¢En tu familia crees que hay distincion de género?
¢En qué ayudas en casa?

¢ Qué pasaria si tu mama fuera policia?

¢A que jugabas cuando eras pequefio?
¢A que juegas ahora?
Escuela

¢Alguna vez te has fijado en como nos ensefian lo que tenemos que ser las
chicas o los chicos?

¢ Crees que hay una diferencia entre un maestro y una maestra?
¢ CoOmo nos ensefian que tenemos que ser las chicas y los chicos?

dComeo seria el mundo si lo viésemos del revés?
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Anexo 19
Formato de entrevista para tutores

EMTREVISTA TUTORES DE ALUMMNOS
ESCUELA

1. :Podra decirme cuatro estereotipos de género marcados en los nifosfas que hay
actualmente en la sociedad?

2, :Cree que influye Ia familia en la formacion de los ideales, creencias y personalidad de los
ninos? :Y la escuela?

3. £Cree gue todos los padres y madres son conscientes que su forma de hacer es la gue
determinara la personalidad e ideales de sus hijos?

4, :Es dificil modificar todo aguelle que ha adquirido un ning/a en los primeros anos de
aprendizaje y desarrollo integral?

5. :Cree que los ninos se plantean o se cuestionan el “por queé” de todos aguellos canones
(imposiciones) de genero preestablecidos por |a sociedad? :Como tendrian que actuar las
familias si ellos se lo preguntaran?

6. ¢Alguna vez se ha encontrado en la situacion en la cual se han dado diferencias de genero?
Si es asi, scomo has reaccionado ante las familias? ¥ estas, ;qué han hecho al respeto?

7. Cree que este problema ha cambiado en los Gltimos anos? ;Hay diferencias entre los ninos
entre tres a cinco anos y, por ejemplo, entre los que tienen nueve?

8. :Alguna vez ha notado algin indicio que te indique que la sociedad ha evolucionado en los
ultimos anos respecto de este tema?

9. :Cree que es posible emplear o crear metodos para combatir estos estereotipos de genero
empezando por los nifos?

10. 5i empezamos por la base, ;podemaos hacer que la sociedad cambie y deje atras estos
canones?

11. :Como cree que se podria conseguir? :Como afectania esto a los ninos/as?
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B, MEX

"AUZ3. Afo ool Sephagasima Ankersano de Reconocmiento del Derecho al Vono de las Muans en Méxco”

ESCUELA NORMAL No. 3 DE NEZAHUALCOYOTL
DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR

Oficio No. 0879/22-23
Asunto: Se autoriza impresion de
documento de grado.

Cd. Nezahualcoyotl, Estado de México a 02 de junio de 2023.

C. LAURA MONSERRAT LOPEZ DELGADO
PRESENTE.

La Direccion de la Escuela Normal No. 3 de Nezahualcdyotl, se permite comunicar a usted
que ha sido autorizado su documento para la obtencion de grado en la modalidad: TESIS:
que presentd con el tema: FILOSOFAR PARA RECONOCER, REFLEXIONAR Y
RESOLVER PROBLEMATICAS DE ESTEREOTIPOS DE GENERO EN PRIMARIA.

Por lo que procede la impresion y reproduccion de dicho documento para la sustentacion
de su Examen Profesional de Grado.

Sin més por el momento, le deseo éxito en la culminacion de su proceso.

. : ATENTAMENf
At
u%uo-'&ncoq l

s 2 ANDRO SANCHEZ RODRIGUEZ
ol LA NORMAL No. 3 DE NEZAHUALCOYOTL

:' 1 0EMLO0 u

EDOM.EX

SECRETARIA DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR Y NORMAL

DRECCION GENEMAL DE EDUCACION NORMAL

SUBDIRECCION DE ESCUELAS NORMALES

- ESCUELA NOAMAL No. 3 DE NEZAHUALCOYOTL
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