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INTRODUCCION

El informe de practicas es una oportunidad para poder trabajar en el
mejoramiento del quehacer docente, ya que se tendra que identificar un area de
oportunidad el cual puede representar una barrera de ensefianza — aprendizaje en
los adolescentes que tiene el docente en formacion, tiene la finalidad de buscar
mejoras y ponerlas en practica para verificar cuales son factibles y adecuadas. Ser
participe de las posibles soluciones de la problematica identificada. De igual
manera el impactar de manera positva en los alumnos, mediante el
acompafiamiento por mi parte, asi como la obtencién de resultados satisfactorios a

nivel personal.

Dentro del diagndstico profesional se menciona el proceso que se tuvo para
poder llegar a la problematica que se trabaja en este informe de précticas, se
recapitula desde que punto se detectd y cuales fueron las posibles areas de
oportunidad. Posteriormente esta el diagnéstico de la problematica identificada, en
donde se habla de la ubicacién, poblacion y recursos con lo que cuenta la escuela
en la que se esta realizando las practicas y el servicio social, asi como se hace

mencion de la problematica que se trabajé y se selecciond.

Otro apartado que contiene el trabajo es la intension en la cual se menciona
como es que se identifico la problematica, que es lo que se pretende trabajar a lo
largo del informe, como y que finalidad se tiene de dicha solucion al problema. En
la definicion del problema se habla a mas grandes rasgos de la problematica que
se trabajo y se define de manera precisa el significado de la misma, asi como se

dan las caracterices del grupo con el que se trabajo.

El planteamiento de objetivos y metas define de manera precisa lo que se
quiere lograr con este trabajo. Dentro del marco tedrico y metodoldgico se retoman
a ciertos autores los cuales hablan acerca del tema a trabajar y se retoman
definiciones las cuales son importantes para poder comprender de mejor manera lo

gue se esta llevando a cabo.



Se describe de manera objetiva las actividades a realizar a lo largo del
proceso para trabajar en el area de oportunidad que se selecciond, posteriormente
se cuenta con un organigrama de las actividades el cual indica con que tema y en
gue semanas se desarrollaron dichas actividades. Cada una de las actividades
viene descrita de manera puntual, asi como los resultados que se obtuvieron en las

mismas.

Finalmente se tienen los anexos en los cuales se presentan las evidencias

de todo el trabajo que se realizo.



CAPITULO |

CONTEXTOY
DIAGNOSTICO



1.2 Diagnéstico profesional
Gracias a lo observado a lo largo del proceso de practicas de observaciéon y
ejecucion se rescatan diversos aspectos a trabajar en el proceso de formacion,

como.

v' La planeacion de actividades didacticas.

Como lo menciona Tobén (2010) “las actividades didacticas son un
conjunto de acciones que se proyectan y se ponen en marcha de forma
ordenada para alcanzar un determinado propdsito” para que los alumnos no
se encuentren tan pasivos en las clases. Ya que es una problematica
identificada por la docente en formacion, pero de igual manera por la titular
que se tuve en el 6 semestre en la Escuela Secundaria “Agustin Melgar”
ubicada en Chicoloapan

v" Relacionar los contextos en lo que se desarrollan con las
tematicas abordar.

Esto quiere decir dar ejemplos de los diferentes lugares en donde se
desenvuelve esto puede ser en casa, en la escuela, en el lugar en donde
viven o0 al grupo de amigos al que pertenecen, ya que ejemplificar con
aspectos familiarizados para ellos genera un aprendizaje mas significativo y

les resulta mas facil recordarlo.

El proceso de formacién es de suma importancia para el ejercicio pleno de la
docencia, ya que te permite la relacion con las escuelas, los directivos, los
profesores, areas académicas, asi como todos los aspectos que involucra el trabajo
docente. Las diferentes actividades que se realizan durante las practicas de
observacion y de ejecucién nos permiten experimentar e identificar las areas de
oportunidad que se deben trabajar a lo largo de los 8 semestres de la formacion
docente, para en los ultimos dos semestres enfocarnos en una sola problematica a

trabajar para el desarrollo del informe de précticas.

El acercamiento y la oportunidad que se tiene de relacionarse con los
contextos escolares se puede identificar la problematica que se pretende resolver

para la mejora de la formacion personal a lo largo del proceso de aprendizaje, pero
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de igual manera en el transcurso de titulacién, ya que el informe de préacticas se

trabaja en el 7 y 8 semestre de la licenciatura.
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1.3 Diagnéstico de la probleméatica identificada

La Escuela Secundaria turno matutino se encuentra ubicado en Texcoco en
calle Arteaga S/N, entre las calles cerrada de Arteaga y calle Josefa Ortiz de
Dominguez paralela a calle Silverio Pérez en barrio de San Pedro, Texcoco en 2020,
la poblacion fue de 277,562 habitantes (48.6% hombres y 51.4% mujeres). En
comparaciéon a 2010, la poblacion en Texcoco crecid un 18%. Las ventas
internacionales de Texcoco en 2022 fueron de US$36.3M, las cuales crecieron un
48.6% respecto al afio anterior. Los productos con mayor nivel de ventas
internacionales en 2022 fueron muebles y piezas (US$13.7M), manufacturas de
Hierro o Acero (US$10.1M), Remolques y Semirremolques para Cualquier Vehiculo;
los Demas Vehiculos no Automoviles; sus Partes (US$434M). Las compras
internacionales de Texcoco en 2022 fueron de US$175M, las cuales crecieron un
30.7% respecto al afio anterior. Los productos con mayor nivel de compras
internacionales en 2022 fueron Aluminio en Bruto (US$7.85M), Acidos Nucleicos y
sus Sales, Aunque no sean de Constitucion Quimica Definida; los Demas
Compuestos Heterociclicos (US$5.16M) y Poliacetales, Poliéteres y otras Resinas
Epoxi (US$4.96M). (H. Ayuntamiento de Texcoco, 2010) Con estas cifras se puede
detectar que como es un municipio bastante grande cuenta con una poblacion muy
extensa es por eso que la matricula de la escuela es de mas de 1000 alumnos, lo
gue es un problema tanto para el aprendizaje de los estudiantes, asi como para los
espacios con los que cuenta la institucion pues la mayoria de estos ultimos requiere

remodelacion y cuidados.

Es una institucion con mucha demanda por lo que la matricula de alumnos
es grande, cuenta con 1°,2° y 3° afio ocho grupos de cada uno con un aproximado
de 50 alumnos por saldon. La escuela cuenta con los espacios necesarios para la
formacion de los alumnos como lo son talleres, laboratorios, aulas de clase,

canchas, tienda escolar, sanitarios, direccion y orientacion.

Es importante conocer el contexto tanto institucional como aulico para llevar
a cabo las estrategias mas favorables a trabajar, en este caso es la implementacion

de actividades didacticas para los alumnos de la escuela de practicas y servicio
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social. Gracias a los diferentes instrumentos de evaluacion que se realizan a la
docente en formacién se pudo llegar a esta problematica ya que son herramientas
para el crecimiento y mejoramiento. Observar las debilidades que se tiene como
persona hasta cierto punto llega a ser complicado, pues no podemos vernos desde
otra perspectiva, por ello es demasiado importante la intervencién de la titular de la
asignatura de formacion civica y ética, aunque a lo largo de los 6 semestres
cursados en la Escuela Normal de Texcoco eran diferentes titulares cada una de
ellas realizo una aportacion importante en la formacion docente, pues se
encargaban de realizar observaciones y sugerencias para mejorar la practica

docente.

La problemética detectada surgié en el 6 semestre de la Licenciatura por

parte de la titular a cargo en la escuela.
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CAPITULO I
PLAN DE ACCION



2.1 Intensién
Se aplicaran diversos instrumentos y métodos como son los diagnosticos

educativos que permitieron determinar el problema en el que se propone intervenir
y disefiara un proyecto de intervencion docente para coadyuvar con la mejora de la
practica durante sus practicas docentes. Se debera realizar un andlisis detallado de
las debilidades y areas de oportunidad que tiene como futuro docente para poder
trabajar en ellas a lo largo del periodo de practicas. Esto ayudara a identificar e
implementar de mejor manera los procesos de ensefianza- aprendizaje, asi como
poner en practica los conocimientos y habilidades que se han obtenido a lo largo de

la estancia en la Escuela Normal de Texcoco.

El tema se identifico gracias a un andlisis de las practicas de ejecucion
realizadas en 5° y 6° semestre de la licenciatura, ya que estas tuvieron como
finalidad que los docentes en formacion se preparen para poder ejercer un mejor
desemperfio como futuro docente. Lo que se observé en esos dos semestres es que
hacian falta mas actividades en clase para que los alumnos no se encuentren tan
pasivos, es importante buscar estrategias para el interés de los alumnos y sobre
todo para un aprendizaje significativo, esto es una problematica ya que puede
generar en los alumnos el aburrimiento y sobre todo que no presten atencién a las
clases, contar con un ambiente de aprendizaje activo, dindmico y de juego genera

una participacion mas activa.

Se tiene la finalidad de ejercer actividades dinamicas para generar clases
activas y mejorar el proceso de ensefianza- aprendizaje de los alumnos, pero sobre
todo que propicien en el alumno un conocimiento el cual les permita desarrollarse
en los diferentes espacios a los que pertenece. Hacia el progreso de esta tarea se
continuara con el conocimiento de desarrollo de habilidades, asi como de actitudes
indispensables para trabajar la problematica identificada, es importante
comprometerse y visualizar el objetivo al que se quiere llegar en este caso es la
mejora personal, poder identificar las debilidades que se tienen genera el

mejoramiento de las mismas.
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Es significativo desarrollar diferentes actividades, ya que con esto se motiva
al alumno a participar e interactuar con los otros y tener en su conjunto un buen
ambiente de trabajo, durante la actividad se pretende poner en practica actividades
transversales, es decir, combinar la teoria y practica con la intencion de disefar e
implementar juegos, actividades o dinamicas. Se requiere de gran responsabilidad
y compromiso ya que es una profesion la cual te permite impactar en la vida de los
demas, la finalidad del docente es dejar huella positiva en los alumnos y motivarlos
a ser mejores personas, asi como de que tengan el interés de continuar estudiando

y ejercer alguna profesion.
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2.2 Definicién del problema

La problematica identificada es la planeacién de actividades didacticas para
el interés de los alumnos en clase, ya que los alumnos se encuentran pasivos en
las mismas esto quiere decir que tienen una actitud de aburrimiento como lo dice
Zuckerman (1979) “El aburrimiento se ha definido como un estado de activacién no-
Optima que aparece cuando existe una discordancia entre la activacién que la
persona requiere y la disponibilidad de actividades en el entorno”. Se considera que
la principal razon de dicha problematica es que las clases impartidas se basan
Gnicamente en dar el contenido del tema para posteriormente indicar a los alumnos

la actividad que deben realizar.

El aburrimiento en clase genera desmotivaciéon por parte de los alumnos a la
hora de aprender, por ello es importante mejorar las clases impartidas con
actividades didacticas que sean de interés para los alumnos y que les permitan
mantenerse activos en clase con un aprendizaje de juego y de interés para ellos.
Las personas involucradas en esta problematica a trabajar es la docente en
formacion y el grupo que cuenta con 47 alumnos, donde se puede observar que el
grupo tiene caracteristicas adecuadas para la implementacién de las actividades

pues son tranquilos, tienen el interés y la disponibilidad para trabajar.

La intervencion que se pretende tener ante esta situacion es implementar
actividades dinamicas en el grupo para poder generar el trabajo activo de los
alumnos esto con la finalidad de mejorar el aprendizaje pero sobre todo la
ensefianza de la docente en formacion, ya que estas actividades ayudaran a no
formar un clima de activacion por parte de los alumnos asi como de la docente,
dentro de estas pueden existir ciertas dificultades para llevarlas a cabo ya que se
tendran que acoplar a las necesidades pero sobre todo a los recursos con los que
se cuentan, se debera de hacer una seleccién detallada de las posibles actividades
a implementar considerando las areas de oportunidad a trabajar pero no dejando de

lado los recursos con los que se cuentan para el trabajo.

El objetivo de la intervencion que se pretende hacer con las diferentes

actividades didacticas es generar en los alumnos el interés por la clase, pero sobre

17



todo que no sean clases Unicamente de explicarles el temay darles indicaciones de
las actividades sencillas como mapas, resumenes, etc que deben realizar, sino que
durante estas se encuentren activos y con motivacion para realizarlas, que les

parezcan interesantes y esto genere un aprendizaje significativo.

La intervencion de dichas actividades que se seleccionaron para llevarlas a
cabo se van a ejecutar a lo largo de la estancia en la escuela de practicas y servicio
social con el grupo seleccionado, las principales problematicas de dichas
actividades pueden ser el tiempo que se estima para llevarlas a cabo pues muchas
veces el tiempo es un factor importante porque no les da tiempo de realizar las
actividades, otro factor importante es la cantidad de alumnos con los que se cuenta
en el salén pues al ser muchos es complicado calificar el desempefio de todos y

cada uno de ellos.
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2.3 Planteamiento de objetivos y metas
v Implementacion de actividades didacticas que permiten abatir el aburrimiento
y con ellos mejorar el aprendizaje de la formacién ética y ciudadana en los
alumnos.
v' Generar el interés de los alumnos en la materia de formacion civica y ética.
v Intervencion de los alumnos para la aplicacion de las diferentes actividades

[Udicas.
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2.4 Conclusion de laredaccion de la planificacion
De acuerdo a las competencias del perfil de egreso del plan de estudios 2018

las competencias que se favorecieron fueron las siguientes:

2.4.1 Competencias genéricas

v Soluciona problemas y toma decisiones utilizando su pensamiento critico y
creativo.
En las diferentes actividades que se llevaron a cabo se tuvieron que realizar
diversas modificaciones para poder llegar al objetivo de las diferentes
actividades didacticas, es por eso que se pudo favorecer esta competencia
pues al momento de que no se tenia el resultado que se esperaba se tuvo
gue solucionar buscando otras alternativas para dicha actividad tomando en
cuenta los errores y posibles areas de oportunidad que se observaron.

v' Aprende de manera auténoma y muestra iniciativa para autorregularse y
fortalecer su desarrollo personal.
Esta competencia se pudo desarrollar ya que las actividades que se
trabajaron se seleccionaron de acuerdo a las caracteristicas que presentaba
el grupo para que la aplicacion de las mismas les resultara de manera

factible.

2.4.2 Competencias profesionales
v’ Utiliza conocimientos de la formacion ética y ciudadana y su didactica para

hacer transposiciones de acuerdo a las caracteristicas y contextos de los
estudiantes a fin de abordar los contenidos curriculares de los planes y
programas de estudio vigentes:

Caracteriza a la poblacién estudiantil con la que va a trabajar para hacer
transposiciones didacticas congruentes con los contextos y los planes y
programas.

Se pudo trabajar en esta competencia ya que se tenian que planear
actividades didacticas, pero retomando los temas que se debian abordar en

las diferentes sesiones impartidas por la docente en formacion.
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2.4.3 Competencias disciplinares
Debate sobre el desarrollo sociocultural de las y los adolescentes y jovenes

como sujetos de derechos, asi como las posibles condiciones de riesgo
psicosocial que enfrentan, con objeto de favorecer el desarrollo de
habilidades socioemocionales coadyuvantes en la prevencion de la violencia.
Disefia actividades socioeducativas que favorecen el desarrollo de
habilidades socioemocionales en la poblacién de adolescentes y jovenes.
Las diferentes actividades que se tomaron en cuenta para el desarrollo de
las clases de los alumnos aparte de tener el objetivo de generar clases
activas, se pretendia que tuvieran un impacto positivo en los estudiantes y
les llamara la atencion las mismas, el que sean actividades que les causan

interés genera una motivacion por su parte.
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CAPITULO I

MARCO TEORICO
Y
METODOLOGICO



El concepto de actividad se examina en psicologia en dos funciones: como
principio explicativo y como objeto de investigacion. “En esencia, la actividad
presupone no solo las acciones de un solo individuo tomado aisladamente, sino
también sus acciones en las condiciones de la actividad de otras personas, es decir,
presupone cierta actividad conjunta” (Leontiev, cit. en Davidov, 1983, p. 253). Segun
ese autor, una actividad se compone de una necesidad, un motivo, una finalidad y
condiciones para obtener la finalidad. Entre sus componentes se ejercerian

transformaciones mutuas.

Caracterizar estos componentes y transformaciones sirve para examinar
clases concretas de actividades, por lo que podemos utilizarla como categoria de
andlisis para la actividad de ensefianza y aprendizaje, entendida como un sistema
de actividad, un sistema de relaciones entre individuos histéricamente

condicionados y sus entornos mas proximos organizados culturalmente.

De acuerdo con Rosa (2004, p. 20), “una situacion de ensefianza aprendizaje
es el resultado de la conjuncion de varios sistemas: a) el sistema profesor; b) el
sistema alumno, y c) el espacio de interaccién en el que se desarrollan las

operaciones de los dos anteriores”.

Conocer y comprender el significado de lo que es una actividad es importante
y primordial para seleccionar las diferentes actividades que se van a implementar
en el trabajo, pues al investigar se debe reconocer cuales cuentan con las
caracteristicas ya mencionadas por los autores para estar segura que es una

actividad que se puede implementar.

Otro concepto importante es el de didactica (Camilloni, 2007), defiende la
didactica como el estudio de la accidon del docente en el aula, los fundamentos de
esa actuacion, para llegar a un punto en el que las practicas de ensefianza resulten

optimizadas, en beneficio de los actores de los procesos de la ensefianza.

Conocer el significado de estrategia y didactica por separado es esencial
para después de comprenderlos darles el significado de manera puntual no dejando
de lado y retomando a diversos autores que pueden hablar del significado de
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actividades didacticas o estrategias didacticas. Una vez comprendidos estos dos
significados resultara mas facil la comprension e identificacion de las actividades

didacticas con las que se van a trabajar.

Es importante retomar la definicion de estrategias didacticas de diversos
autores para poder comprender mejor el concepto y sobre todo resaltar la
problematica a trabajar, conocer y dominar el significado ayuda a tener un mejor
desempeiio en el desarrollo de las actividades a trabajar. Retomando a Colom,
Salinas y Sureda (1988) que utilizan el concepto de estrategia didactica como una
“‘instancia que acoge tanto métodos, como medios y técnicas, considerando que el
concepto proporcionaba mayor flexibilidad y utilidad en el proceso didactico” se
buscaron los medios para poder implementar las diferentes actividades dentro y
fuera del salén de clases pues algunas de ellas se llevan a cabo en el salon con
materiales que utilizan habitualmente en la escuela mientras que la Ultima se llevara
a cabo con una preparacion anticipada para que puedan generar y buscar los

recursos necesarios.

Siguiendo con Tobdn (2010) las estrategias didacticas son “un conjunto de
acciones que se proyectan y se ponen en marcha de forma ordenada para alcanzar
un determinado propésito”, por ello, en el campo pedagdgico especifica que se trata
de un “plan de accion que pone en marcha el docente para lograr los aprendizajes”
(Tobdn, 2010: 246) Como lo menciona este autor es importante una secuencia de
las diferentes actividades didacticas a implementar pues no se puede pasar de una
a otra sin antes haber cumplido el objetivo de la primera, se buscaron 3 diferentes
actividades llevando cada una de ellas mayor grado de complejidad segun sea la
primera, segunda y tercera. Gracias a la definiciébn que nos brindan estos autores
se pudieron elegir las diferentes actividades pues para determinar cuales eran las
mas favorables se tuvo que realizar un analisis de las mismas, buscar sus pros y

Sus contras.

3.1 Estrategias didacticas.
Las estrategias didacticas se definen como acciones planificadas por el

docente con el objetivo de que el estudiante logre la construccion del aprendizaje y
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se alcancen los objetivos planteados. Una estrategia didactica es, en un sentido
estricto, un procedimiento organizado, formalizado y orientado a la obtencion de una
meta claramente establecida. Su aplicacion en la practica diaria requiere del
perfeccionamiento de procedimientos y de técnicas cuya eleccion detallada y disefio
son responsabilidad del docente, trabajar con estas estrategias requiere de
compromiso, pero de igual manera tolerancia para la aplicacion pues muchas veces

se necesitan modificaciones para poder lograr el objetivo de cada una de ellas.
Estas estrategias implican:

v" Una planificacion del proceso de ensefianza aprendizaje.
v Una gama de decisiones que él o la docente debe tomar, de
manera consciente y reflexiva, con relacion a las técnicas y actividades que

puede utilizar para alcanzar los objetivos de aprendizaje.

Toda estrategia didactica debe ser coherente, en primer lugar, a la
concepcion pedagoégica que comporta la institucion educativa y en segundo lugar,
con los componentes de la planificacion curricular, especificamente, a los objetivos

de aprendizaje y a los contenidos.

La nueva didactica enmarca una pedagogia constructivista donde el
aprendizaje se viable como construccién particular de cada ser humano, una
didactica cuyo propésito sea sobrepasar la simple adquisiciéon de conocimientos y
mediar procesos por los cuales el nifio construya su propio conocimiento a través
de la experiencia del contacto fisico y de todas las condiciones internas y externas

vinculadas a su desarrollo cognitivo.

Esto significa, una didactica personalizada que, al estar apoyada en las
caracteristicas y formas de pensar de cada individuo, posibilite resolver problemas
del conocimiento mediante debates, discusiones, refutaciones y principalmente,
actividades investigativas donde el estudiante construya esquemas conceptuales
originales; en otras palabras, que promueva experiencias de aprendizajes ligadas a

la investigacion.
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La importancia de su aplicacion radica fundamentalmente en el intercambio
que se da entre alumnos y profesores. Ademas, su correcta utilizacion puede
suponer una mejora de los grupos escolares, haciendo que los estudiantes trabajen
en conjunto para cumplir con las metas. Por otra parte, son el medio para generar
una movilizacién en las estructuras de comunicacion rigidas de métodos de
ensefianza desactualizados. Con este tipo de actividades participativas se puede

generar un vinculo mucho mas fluido entre los maestros y alumnos.
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CAPITULO IV

REDACCION
INICIAL DEL PLAN
DE ACCION



4.1 Actividades

v Mural inspirador.
Cada alumno piensa una frase que le guste, le inspire, le anime de acuerdo

al tema a trabajar. Y la escribe de una manera creativa o artistica. Entre todos, se
elabora un mural con las frases motivacionales de la clase. Todos y cada uno de los
alumnos tendran que pasar al frente a pegar su frase esto con la finalidad de que
se construya un mural y se tenga la oportunidad de que todos puedan visualizar las
frases de los demés y les den el significado que ellos consideran adecuado. (Voca
editorial, 2023)

v" Verdad o mentira.
Cada alumno escribe tres datos verdaderos y uno falso de acuerdo al tema

a trabajar. Cuando todos finalicen, iran leyendo sus fichas al grupo de manera clara
y precisa para que los demas identifiquen cual es la falsa, todos los alumnos tienen

que participar leyendo sus datos. (Voca editorial, 2023)
v Discrepo.

En orden, cada alumno dira una palabra que esté relacionada con la palabra
anterior. Con la excepcion de que no pueden ser palabras derivadas. Cada vez que
se dice una nueva palabra, los alumnos tienen la posibilidad de discrepar: el que
crea que la palabra no tiene relacion con la anterior puede decir en voz alta
“Discrepo”, esto hasta formar una frase de acuerdo al tema a trabajar. (Voca
editorial, 2023)
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4.2 Cronograma de actividades

ACTIVIDAD PERIODO RECURSOS EVIDENCIA

A OBTENER
FOTOGRAFIA

SALON DE

MURAL 20 AL 23 DE

INSPIRADOR FEBRERO CLASES DEL MURAL
e HOJA
13 AL 16 DE BLANCAS O
MARZO DE COLOR
e RESISTOL
VERDAD O 24 AL 28 DE e SALON DE HOJAS CON
MENTIRA ABRIL CLASES LAS VERDADES
e HOJAS Y MENTIRAS
BLANCAS O QUE

DE COLOR ESCRIBIERON

DISCREPO 2 AL 5 DE e SALON DE FOTOGRAFIA
MAYO CLASES
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4.3 Instrumentos y estrategias de andlisis y reflexion

Los instrumentos y estrategias de analisis y reflexion tienen como finalidad
que los estudiantes puedan describir y analizar las actividades que se realizaron
como trabajo, asi como mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje, pueden ser
vistos como instrumentos de evaluacibn para las actividades didacticas
implementadas pues es importante que sugieran alternativas asi como que
mencionen lo que les gusto o no, si tuvieron un impacto positivo y si consideran que

son favorables para su aprendizaje.

Esto ayuda a que pueda medir el impacto que se tuvo durante la aplicacion
de las actividades, pues estos instrumentos se aplicaran al cierre de cada una de
las dinamicas siendo importante que los propios estudiantes califiquen el
desempeiio de ellos mismos, asi como mi trabajo hasta que la calificacion sea
satisfactoria para el proceso de mejora. Un ejemplo de instrumentos es el que se
presenta en el ANEXO 1. Instrumento de evaluacion para las actividades por

parte de los alumnos.
Algunos aspectos esenciales de los instrumentos son:

1. Requiere recolectar, sistematizar y analizar la informacion
obtenida de diversas fuentes (trabajos de los alumnos, pruebas, observacion
directa, exposiciones, proyectos, participaciones).

2. Tiene como fin mejorar el aprendizaje de los alumnos y la
intervencion docente.

3. Permite el desarrollo de las habilidades de reflexion, observacion,
analisis, el pensamiento critico y la capacidad para resolver problemas.

4. Se proporciona acompafiamiento y retroalimentacion.

5. Se Iimplementan diversas estrategias e instrumentos de

evaluacion.
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4.4 Mural inspirador
Objetivo: Generar en los alumnos la atencion a la actividad y el interés por

la misma.

Esta actividad se retoma de voca editorial donde se describe de la siguiente
manera: “Cada alumno piensa una frase que le guste, le inspire, le anime... Y la
escribe de una manera creativa o artistica. Entre todos, se elabora un mural o una

seccion del corcho del aula con las frases motivacionales de la clase.”

Se retomo esta estrategia, pero se modifico de acuerdo al tema visto con el
que se estaba trabajando ya que aqui se menciona que escriban una frase que les
guste, pero esto se cambié a modo de que escribieran una frase, pero de acuerdo
al tema que estariamos trabajando en las sesiones de clase. Sin embargo, no fue
la Unica modificacion ya que en la segunda intervencion se decidié que fuera una

palabra en lugar de frase.

La primera actividad planeada para este informe de practicas es el mural
inspirador, que consiste en que los alumnos tienen que escribir una frase
relacionado al tema abordar y pasar a colocarlo en el pizarrbn a modo de que se
forme un mural inspirador. Se llevé a cabo en la semana 20 al 23 de febrero del
2023 en 2° afo con 45 alumnos, el tema que se abordo fue “cultura de paz”, a los
estudiantes les costd un poco de trabajo escribir su frase ya que les comenté que
tenia que ser con sus propias palabras y no tenia que ser la definiciéon de cultura de

paz, sino que al momento de leerla recordaran el concepto del mismo. ANEXO 2

Se tomaron de 20 a 25 minutos aproximadamente para terminar su frase,
algunos de ellos realizaron dibujos ya que se les hacia méas facil recordar de esa
manera, el que las frases se pegaran en el pizarron y estuvieran a la vista de todos
generaba que los alumnos se detuvieran a leer lo que su compariero habia escrito,
esto es una actividad de retroalimentacién ya que no solo se quedan con su frase,
al leer las demas genera un sistema de memorizacion o incluso de recuerdo, no
todos los alumnos terminaron su frase por lo que la actividad no se llevo a cabo de

manera satisfactoria y como se queria, pues desde el primer momento en que los
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alumnos realizaron dibujos no se atendio la indicacion de dicha actividad y como
segundo el que no hayan terminado todos los alumnos su frase no se cumple el
objetivo de dicha actividad ya que se pretendia que se mantuvieran atentos y

centrados en la clase.

Los motivos por los que no terminaron la actividad fue el tiempo, el cual en la
mayoria de las actividades es un factor importante pues este se divide entre la
explicacion del tema, la explicacion de la actividad y la aclaracion de dudas que
puedan existir para posteriormente empezar la actividad a realizar. Otro factor por
el cual no se termino fue el hecho de que se estaban revisando trabajos anteriores,
esto generaba que los alumnos estuvieran mas preocupados por la entrega de
actividades faltantes y no se concentraran en el trabajo a entregar en esa clase.

Por lo que se tuvo que volver a implementar la actividad en la semana 13 al
16 de marzo se hicieron algunas modificaciones en la actividad pues esta vez los
alumnos tenian que pasar a escribir una palabra que definiera el tema el cual era
“conflicto” se decidié que se realizara de esta manera ya que cuando terminaban la
actividad de las preguntas que tenian que contestar para que les pudiera registrar
el trabajo del dia tenian que decirme la palabra que colocarian en el papel y si era
acorde al tema les registraba la actividad pero de esta manera verificaba que todos
los alumnos escribieran en el papel y realizaran la actividad. Incluso se tuvo mejor
organizacién ya que como se puede observar en el ANEXO 3 las palabras se

acomodaron en orden y esto hacia més facil la lectura y comprension de las mismas.

El resultado fue mejor que el de la primera vez, ya que se organizé de mejor
maneray hacia que los estudiantes pensaran en diferentes palabras ya que algunas
ya estaban escritas, puedo calificar esta actividad con un 9 ya que se pudieron
obtener evidencias de la actividad, asi como el aprendizaje y objetivo que se

esperaba de la clase y sobre todo de la actividad. ANEXO 3

Gracias al instrumento de evaluacion por parte de los alumnos para esta
actividad se tuvieron observaciones que fueron atendidas para la siguiente actividad

arealizar, pues lafinalidad de que pudieran responder este cuestionario era calificar
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la actividad, pero sobre todo trabajar en las areas de mejora que se tienen. Se les
aplico este instrumento a 3 alumnos diferentes comparando sus respuestas y

ateniendo las mismas. ANEXO 4
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4.5 Verdad o mentira

Objetivo: Generar en los alumnos la atencion y el interés por la actividad.

Esta actividad se retoma de voca editorial donde las instrucciones son: Cada
alumno escribe cuatro datos verdaderos sobre él y uno falso. En pequefios grupos,
van leyendo sus fichas y los demas tienen que intentar adivinar cual es el falso. Si
lo prefieres, puedes mezclar todas las presentaciones y repartirlas aleatoriamente.
Entonces, cada uno debera prepararse su nueva identidad y describirla delante de
los comparfieros. Entre todos deberan descubrir a quién corresponde esa

informacion y discriminar las ideas falsas.

La estrategia se tomd pero se modificé en que la palabra que tenian que
escribir tenia que ser de acuerdo al tema que se estaba trabajando y no escribieron
fichas sino pasaron al pizarrén cada uno de los alumnos a escribir 1 palabra para
posteriormente realizar una oracion con las palabras verdaderas del pizarron y se
le agrego una actividad extra en la cual se acercaba un poco mas a las instrucciones
de la actividad, pues tenian que escribir 2 frases verdaderas y 1 falsa acerca del

mismo tema.

La segunda actividad planeada era verdad o mentira en donde los alumnos
tenian que escribir palabras de acuerdo al tema que se estaba trabajando, cada uno
de ellos pasaba al pizarron a escribir su palabra pero algunas de ellas no eran
acorde al tema que se estaba viendo, de esta manera cuando todos ya habian
pasado a escribir su palabra ellos tenian que identificar cuales eran verdad y cuales
mentira, tenian que realizar una frase con las palabras que si fueran acorde al tema
gue se estaba trabajando. Se llevé a cabo del 24 al 28 de abril con el tema “La
funcién de la autoridad en la aplicacion y cumplimiento de las normas y leyes.”
ANEXO 5

Se tomaron los 50 minutos de la clase para realizar esta actividad ya que
primero se dio el contenido del tema para después explicarles lo que tenian que
realizar, al principio habia muchas dudas por parte de los alumnos, asi que se

tomaron mas de los minutos planeados para la explicacién de la actividad, en lo que
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cada uno de los alumnos ponian su palabra estaban leyendo un texto para que de
ahi se apoyaran, se seleccionaron a los alumnos que pasarian a escribir la palabra
gue no era acorde al tema, esto de manera discreta para que no les resultara facil
dicha actividad. Después de que todas las palabras estuvieran escritas en el
pizarron los alumnos comenzaron a escribir la frase Unicamente con las palabras
que eran acorde al tema que se estaba trabajando en la sesion, los alumnos se
mantenian trabajando y pensativos para analizar todas las palabras que estaban
escritas e identificar cuales eran “mentira”, no les dio tiempo de terminar la frase en
esa clase por lo que se les pidi6é que la terminaran de tarea y al dia siguiente se les
revisaria la misma. ANEXO 6

De igual manera en la clase siguiente se les pidi6 que realizaran 3 frases
cortas en las cuales 2 tenian que ser verdaderas y 1 falsa, esto porque la idea
principal de la actividad era eso, pero debido al tiempo que se tomé para la
explicacion del tema se realizo una frase con todas las palabras escritas omitiendo
las falsas, pero se buscé la manera de que la actividad se realizara tal y como se
pretendia, para esta segunda actividad a los alumnos se les facilito pues como ya
habian identificado las palabras falsas de la actividad anterior muchos se basaron

en esa para escribir la frase que era falsa. ANEXO 7

Aunqgue la actividad no se concluy6 en una sesion el resulto que se obtuvo
fue satisfactorio ya que los alumnos detectaron de manera correcta las palabras que
eran verdaderas del tema, la frase que escribieron eran acordes al mismo y les
resulto una actividad interesante ya que para poder identificar las palabras debian
investigar acerca del tema. Para la segunda actividad fue mejor ya que la realizaron
rapido y sobre todo se les facilito, me pareci6 interesante que para llegar al objetivo
de esta actividad resultara mas facil llevar a cabo una actividad parecida antes para
después cuando realizaron la actividad de las 3 frases les reflejara con facilidad

escribirlas sin necesidad de una segunda aplicacion.

Al igual que la actividad anterior se le aplico el instrumento de evolucién para
la actividad a 3 alumnos diferentes, esto para conocer las opciones de los alumnos

acerca de la actividad y atender las sugerencias que pueden llegar a tener, de igual
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manera se les da el instrumento para saber si consideran que se estan atendiendo
las mismas sugerencias que llegan a realizar para las actividades y para la docente
en formacion. ANEXO 8

4.6 Discrepo

Objetivo: Generar en los alumnos el interés por el tema abordar.

Asi como en las dos actividades anteriores esta Ultima se retomo de voca
editorial y las instrucciones son las siguientes: “En orden, cada alumno dira una
palabra esté relacionada con la palabra anterior. Con la excepcion de que no
pueden ser palabras derivadas. Cada vez que se dice una nueva palabra, los

alumnos tienen la posibilidad de discrepar”

En esta Gltima actividad se llevo a cabo retomando un poco de instrucciones,
pero llevandola més al juego, pues en esta ocasion no tenian que escribir nada
simplemente se tenian que dejar llevar por el juego de formar una oracion con todas

las palabras que podian ir diciendo.

Esta actividad se llevo acabo en la semana 2 al 5 de mayo con el tema “La
funcion de la autoridad en la aplicacién y cumplimiento de las normas y leyes.” Ya
gue normalmente los temas estan para que se aborden en dos semanas, debido a
que la actividad es un poco parecida a las anteriores se tomé la decisién de
modificarla pues ya seria muy repetitivo para los alumnos, ya que de igual manera
se trataba de que dijeran alguna palabra acorde al tema sin repetir y de acuerdo a

la actividad anterior podrian utilizar las que pasaron a colocar al pizarrén.

Lo que se modificd en esta actividad fue que se realiz6 a modo de juego,
consista en que todos los alumnos decian una palabra a modo de que se formara
una oracion con la palabra que cada uno de ellos decia, podian utilizar palabras
para complementar la oracién como “que, para, ya, de, etc” todo esto de acuerdo al
tema que se estaba trabajando, el hecho de que la actividad anterior era parecida
les resulto més facil pues ya estaban familiarizados con lo que estaban trabajando,
si alguna palabra se repetia o la oracion que estaban formando no tenia sentido se

gritaba la palabra “discrepo” y se volvia a empezar de nuevo, esto generaba que los
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alumnos se mantuvieran atentos a las palabras y pensaran que iban a decir para
que no hubiera la necesidad de repetir de nuevo todo. La actividad se repitié 2 veces

ya que algunos alumnos no escuchaban las palabras y estas ya se habian dicho.

Fue una actividad que me pareci0 demasiado interesante ya que pudo
observar a los alumnos atentos y sobre todo que fue una estrategia que les llamo la
atencion, la cual era una de las finalidades de dicha actividad, esta vez no se les
pidi6 que copiaran la actividad en su cuaderno pues el hecho de hacerlo como juego
genera que lo recuerden. Aunque se tuvieron que hacer modificaciones en la
actividad el resulto fue satisfactorio y me agrado, como ya lo mencione el hecho de
familiarizar las actividades y que tengan una relacién hace que para los alumnos
sea mas facil la realizacion de la misma, es una estrategia que pude obtener de la

aplicacion de las diferentes actividades que pude llevar a cabo. ANEXO 9

Como ultima actividad de igual manera es importante conocer la opinion y la
evaluacion de los alumnos, a pesar de que se fue mejorando en cada una de las
actividades la visualizacion de otras personas es importante para poder calificar de

mejor manera el desempefio de dichas actividades. ANEXO 10
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CAPITULO V
REFLEXION



REFLEXION

El trabajo que pude realizar a largo de este proceso fue significativo para mi,
ya que me ayudo a poder identificar areas de oportunidad que tengo como futura
docente en formacion, las cuales pueden llegar a ser un obstaculo para poder
desempeiniar la labor de manera satisfactoria pues poder identificar las debilidades
que tenemos como personas es dificil sin embargo es necesario para poder crecer
a nivel personal. Lo que hice con este proceso fue trabajar en mi pero no dejando
de lado a los alumnos, pues en todo este tiempo les pedia opiniones y sugerencias
para poder trabajar en las mismas, es importante tomar en cuenta todas las partes
involucradas para este proceso ya que pueden ser de ayuda para evaluar el trabajo
gue se esta realizando, pues muchas veces tl puedes considerar que estas

haciendo bien las cosas, pero la perspectiva de otras personas puede ser diferente.

Los resultados que se pudieron obtener en las actividades implementadas
fueron satisfactorios sin embargo no fueron resultados a la primera aplicacion de las
mismas, pues en todas se tuvieron que hacer ciertas modificaciones para que se
pudiera lograr el objetivo de cada una de ellas, es importante atender las barreras
gue se pudieron presentar en la aplicacién de las actividades ya que de eso se trata
el trabajo, esforzarte y estar comprometido para llegar a los objetivos y metas que
se plantearon. Sin duda alguna tener la oportunidad de trabajar en las areas de
oportunidad que se te pueden presentar es un reto muy grande porque no todo te
sale como esperas y eso muchas veces puede llegar a decepcionar y querer dejar
de intentar el trabajo, el informe es una oportunidad para desarrollar ciertas

habilidades que pueden ser de gran ayuda para la docencia.

Los instrumentos que me permitieron calificar el desempefio de mis
actividades fue un cuestionario en el cual se les preguntaba de manera directa a los
alumnos que era lo que les habia gustado de la clase, asi como la respuesta que
tenian para realizar las actividades, pues al principio les costaba trabajo, pero
después las realizaban fluidamente y se les facilitaba las respuestas de las mismas.
La percepcion y la satisfaccion que podia tener con las actividades que se llevaron

a cabo fue otro factor que me ayudo a calificar mi desempefio.
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5.1 Presentacion de los resultados

La aplicacion de estas 3 actividades que pude realizar no solo dejaron
aprendizaje en los alumnos, de igual manera hubo un aprendizaje por parte de la
docente en formacion. No todo va a salir como lo planeas y exactamente como
quieres en muchas ocasiones sino es que en la mayoria se tendran que hacer
modificaciones a la planeacién para poder llegar a los objetivos planteados, se
necesita de paciencia, pero sobre todo de compromiso para poder llegar al objetivo

propuesto.

Familiarizar a los alumnos con actividades similares a la que se va a realizar
genera que les resulte mas facil llevarla a cabo y esto facilita llegar al objetivo que
se tiene, en la primera actividad aplicada los resultados no fueron satisfactorios sin
embargo se busco la estrategia para cambiarla y que resultara mejor, gracias a esa
primera aplicacion las dos actividades siguientes resultaron un poco mas facil de
trabajar, aunque de igual manera se hicieron modificaciones a las mismas, los
resultados que se obtuvieron en las 3 actividades realizadas fueron satisfactorios
ya que se pudo trabajar en la problematica de la docente en formacion y se
obtuvieron aprendizajes para poder llevarlos a cabo en un futuro como docente y de
igual manera se gener6 un aprendizaje en los alumnos lo cual es el objetivo principal

de los maestros y maestras.

Gracias a la aplicacién y planeacion de estas actividades se pudieron
identificar tanto areas de oportunidad, asi como habilidades con las que cuento para
el ejercicio de la docencia, ir mejorando y sobre todo a estar comprometida con la
gran labor que es ser docente, la seleccion de dichas actividades que se realizaron
a lo largo de este periodo fueron elegidas de acuerdo a las caracteristicas del grupo
gue se tomo para trabajar. Los resultados se pudieron obtener gracias al registro de
las actividades que la docente en formacion realizaba, cada clase que se trabajaba
se llevaba a cabo el registro de la misma, esto con el fin de poder sacar la estadistica

gue se muestra en el ANEXO 11.
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CONCLUSIONES

La implementacion y aplicacion de las diferentes actividades que se llevaron
a cabo en este trabajo requirieron de bastante tiempo y compromiso para poder
llegar a los resultados esperados. A lo largo de este trabajo se pudo detectar las
mejoras que pude presentar para la aplicacion e implementacion de las actividades
didacticas seleccionadas, asi como la deteccion de nuevas areas de oportunidad
gue son indispensables trabajar para el ejercicio responsable de la docencia, ser
docente es un compromiso muy grande, pero sobre todo una responsabilidad mayor
ya que es prioridad de los docentes seguir preparandose para poder generar un

Impacto positivo en los alumnos.

Este informe de practicas me deja muchas ensefianzas, pero sobre todo la
importancia que tiene saber reconocer tus errores y trabajar en ellos para buscar un
resultado satisfactorio. Las aplicaciones de las actividades me permitieron hasta
cierto punto tener una comunicacion y una conexion con los estudiantes ya que no
solo fue una mejora para mi, sino que de igual manera a los alumnos el trabajar con
actividades que no sean solo escribir o leer les genera un aprendizaje de manera
eficaz y rapido, pues a todos nos gusta y se nos hace mas factible aprender de una

manera que nos llame la atencion.

Presentar los resultados satisfactorios, asi como las complicaciones que se
pueden presentar en importante para poder aprender que todo tiene un proceso y

necesario tener paciencia para poder trabajar de mejor manera.
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ANEXOS



ANEXO 1. INSTRUMENTO DE EVALUACION PARA LAS ACTIVIDADES POR

PARTE DE LOS ALUMNOS.

Instrucciones: Contesta las siguientes preguntas de acuerdo a las clases

impartidas, es importante que contestes de la manera honesta.

1.

¢ Te gustan las actividades que realizas en las clases de formacién civica 'y

ética? ¢ Por quée?

. ¢ Qué tipo de actividades te gusta realizar mas en las sesiones de clase de

formacion civica y ética?

¢ La clase de formacion civica y ética te parece interesante? ¢Por qué?

¢ Te resulta facil o por lo contrario dificil realizar las actividades? ¢ Por qué?

¢ Qué sugerencias realizarias a la docente en formacion?

¢ Qué es lo que mas te gusta de la clase de formacién civica y ética?

¢, Consideras que aprendes escuchando, leyendo o escribiendo?
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ANEXO 2. EVIDENCIA DE LA PRIMERA APLICACION DE LA ACTIVIDAD
“MURAL INSPIRADOR” TOMADA POR LA DOCENTE EN FORMACION EL DIA
22 DE FEBRERO DEL 2023
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ANEXO 3. EVIDENCIA DE LA SEGUNDA APLICACION DE LA ACTIVIDAD
“MURAL INSPIRADOR” TOMADA POR LA DOCENTE EN FORMACION EL DIA
15 DE MARZO DEL 2023
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ANEXO 4. INSTRUMENTOS APLICADOS A LOS ALUMNOS PARA CALIFICAR
LA ACTIVIDAD “MURAL INSPIRADOR” TOMADA POR LA DOCENTE
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ANEXO 5. EVIDENCIA DE LA APLICACION DE LA ACTIVIDAD “VERDAD O

MENTIRA” TOMADA POR LA DOCENTE EN FORMACION EL DIA 27 DE ABRIL
DE 2023
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ANEXO 6. EVIDENCIA DE LA FRASE QUE SE REALIZO CON LAS PALABRAS
ESCRITAS EN EL PIZARRON TOMADA POR LA DOCENTE EN FORMACION EL
DIA 28 DE ABRIL DEL 2023
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ANEXO 7. EVIDENCIA DE LAS 3 FRASES ESCRITAS TOMADA POR LA
DOCENTE EN FORMACION EL DIA 28 DE ABRIL DEL 2023




ANEXO 8. INSTRUMENTOS APLICADOS A LOS ALUMNOS PARA CALIFICAR
LA ACTIVIDAD “VERDAD O MENTIRA” TOMADA POR LA DOCENTE EN
FORMACION
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ANEXO 9. EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD DISCREPO TOMADA POR LA
DOCENTE EN FORMACION EL DIA 4 DE MAYO DEL 2023

\ \ \ \
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ANEXO 10. INSTRUMENTOS APLICADOS A LOS ALUMNOS PARA
CALIFICAR LA ACTIVIDAD “DISCREPO” TOMADA POR LA DOCENTE EN
FORMACION
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ANEXO 11. ESTADISTICA DE LAS ACTIVIDADES ENTREGADAS POR LOS
ALUMNOS REALIZADA POR LA DOCENTE EN FORMACION

® Mural inspirador = Verdad o mentira = Discrepo
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ANEXO 12. ESTADISTICA DEL MEJORAMIENTO DE LA DOCENTE EN
FORMACION

m Control de grupo = Actividades didacticas = Atencion de los alumnos = Explicacion de las instrucciones
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