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Introduccion

La presente tesis tiene como objetivo disefiar e implementar estrategias para
promover el desarrollo de las cinco dimensiones de la educacién socioemocional
en un grupo de estudiantes de tercer grado de primaria, por medio de una
metodologia de investigacion accion tipo cualitativa con 26 alumnos de tercer
grado grupo “C” de la Escuela Primaria “Gral. Vicente Guerrero” donde se
observé un problema, presentan secuelas emocionales derivado de la pandemia
de COVID-19 que actualmente se esta viviendo, pues en la asignatura de
educacion socioemocional hace falta en los estudiantes el desarrollo de las

mismas, por lo tanto, también la escasez de habilidades socioemocionales.

La justificacion parte de que los estudiantes le den la importancia a la asignatura
de educacion socioemocional y por medio de las cinco dimensiones desarrollen
las habilidades socioemocionales de acuerdo a los indicadores de logro de tercer
grado que establece la SEP en el modelo educativo de aprendizajes clave 2017
para combatir las secuelas emocionales que ha dejado la pandemia, estén bien
con ellos mismos y los demas, logrando una inteligencia emocional como la

establece Goleman.

El marco tedrico contiene definiciones conceptuales del enfoque Humanista,
desde la mirada de Carl Rogers, la Teoria de la Inteligencia Emocional de
Goleman, definiciéon conceptual de la asignatura de Educacién Socioemocional,
dimensiones de la educacion socioemocional, Habilidades Socioemocionales,
Secuelas por COVID-19 que afectan las emociones de nifios de primaria con el

regreso a clases presenciales en educacion primaria.

El marco de referencia se conforma de articulos, proyectos de investigacion y
una ponencia que tienen relacion con las cinco dimensiones y habilidades de la

educacion socioemocional.



En el ciclo del plan de accién se disefié e implemento a partir de cinco estrategias:
en la dimensién de empatia y colaboracion Elaboracién de pifiata del grupo de
tercero “C”, por tanto, en la dimensién de autorregulacion “El calendario de mis
emociones” y “Las multiplicaciones donde aprendi del error o dificultad”, mientras
que en la dimensién de autoconocimiento “Mi collar de sorpresas que no conocia”
y finalmente para la dimensién de autonomia “Pongo en practica las normas de
convivencia en mi salén”, las cuales fueron aplicadas durante el mes de diciembre

de 2021 y enero de 2022 con la participacion de 17 a 20 estudiantes por dia.

Con las estrategias que anteriormente se mencionaron se realizé una descripcion
y reflexiébn de cada una a través de la observacion participante y el diario del
profesor donde se observaron mayores resultados significativos en la elaboracion
de la pifiata porque constantemente se reconocio el trabajo en grupo y la empatia
que tenian ya que si alguien no podia decorar los picos o hacer los chinitos, se
ayudaban entre ellos para terminar su pifiata grupal. En seguida, se hizo un
analisis de resultados y se obtuvo que los estudiantes si lograron mejorar el
desarrollo de las cinco dimensiones de la educacion socioemocional en espacial
la autorregulacion. Por dltimo, se disefié un plan de mejora con cinco estrategias
enfocadas en las habilidades socioemocionales donde se obtuvieron los

resultados mas bajos, con la finalidad de que se logren mejorar.
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CAPITULO 1. Planteamiento del problema de
la investigacion. La propuesta del diseio de
un plan de intervencién con estrategias para
el desarrollo de la educacion
socioemocional de estudiantes de tercero

de primaria



Planteamiento del problemay diagnéstico inicial

En la primera jornada de observacion que se llevé a cabo los dias 29 y 30 de
septiembre de 2021 de forma presencial con los alumnos de tercer grado, grupo
“C” de la Escuela Primaria “Gral. Vicente Guerrero” ubicada en la Colonia Los
Angeles, por medio del diario del profesor se detectd una situacion problema en
la asignatura de educacion socioemocional ya que la docente titular utilizaba la
misma estrategia de meditacion al inicio de las clases, ocasionando en los nifios

el aburrimiento y la renuencia para hacerla.

Lo que permitié suponer que no se abordaban en el aula las cinco dimensiones
de educacién socioemocional, poniendo en duda que se estuvieran abordando
los contenidos de la asignatura que contemplan el desarrollo de las habilidades
socioemocionales y los indicadores de logro de tercer grado que hoy en dia son

indispensables alcanzar en los nifos.

Como también, se realizé una entrevista a la docente titular del grupo, quien
compartid6 que algunos nifios presentaban secuelas emocionales que se
traducian en conductas groseras, ademas se habia percatado de que se requeria
mas apoyo en la dimension de autorregulacion, pues a partir de sus conductas

observé angustia, tristeza, incertidumbre y enojo.

Asi Andina (2021) cit6 un estudio de la Salud Mental en Nifiez y Adolescencia en
el Contexto de la COVID-19, construido por el Ministerio de Salud (Minsa) y el

Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) donde revel6 que:

Alrededor del 30 % de los nifios, nifias y adolescentes de 2 a 17 afios tiene riesgo
de presentar alguna dificultad de tipo emocional, conductual o de la atencién

debido a los efectos de la pandemia en sus vidas o las de sus padres.

Agrego la docente titular de grupo que, “pese a todo, los alumnos estan tratando

de ser fuertes aun y cuando familiares cercanos fallecieron o se contagiaron de
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COVID-19, también los ha llevado a comprender que son vulnerables y hay

riesgos de morir por la pandemia que estamos viviendo actualmente” (sic).

Con el apoyo del diario del profesor y la entrevista que se realizé a la docente
titular se detectd el problema el cual fue que los estudiantes presentaban
secuelas emocionales derivado de la pandemia de COVID-19 y no estaban
desarrollando las cinco dimensiones de la educacion socioemocional en el salon
de clases. Por lo tanto, se queria saber con mayor certeza en cual de las cinco
dimensiones los alumnos requerian mas apoyo y se combatieran también las

secuelas emocionales que presentaban.

Aunado a lo anterior, se disefié un instrumento que se utilizé para el diagnéstico
que fue una escala estimativa (tabla 1) tipo escala Likert, cuyo proposito fue medir
el desarrollo de las cinco dimensiones de la educacion socioemocional de las
nifias y nifos de tercer grado de primaria. Pues estas cinco dimensiones “se
cultivan mediante el desarrollo de las habilidades especificas que las componen,
las cuales tienen diferentes indicadores de logro para cada grado escolar” (SEP,
2017: 354).

De este modo, con base a lo que establece la SEP en el modelo educativo de
aprendizajes clave 2017, se retomaron las cinco dimensiones y habilidades de la
educacién socioemocional con los indicadores de logro que corresponden a

tercer grado de primaria para el disefio del presente instrumento.
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Tabla 1

Indicadores de Logro de las Cinco Dimensiones de la Educacion

Socioemocional

Autoconocimiento

Atencidn: Identifica las sensaciones corporales asociadas a las
emociones aflictivas y aplica estrategias para regresar a la calma
y enfocarse.

Conciencia de las propias emociones: Identifica como se
manifiestan diferentes emociones en el cuerpo, la voz, la
capacidad de pensar con claridad y la conducta; analiza sus
causas y consecuencias.

Autoestima: Reconoce y aprecia sus fortalezas, capacidad de
aprender y superar retos.

Aprecio y gratitud: Reconoce y aprecia las oportunidades y
aspectos positivos que existen en su vida.

Bienestar: Reconoce cuando las emociones ayudan a aprender y
a estar bien, y cuando dafian las relaciones y dificultan el
aprendizaje.

Autorregulacién

Metacognicion: Escucha a sus compaferos para enriquecer los
propios procedimientos para resolver un problema.

Expresion de las emociones: Identifica cdmo el pensamiento
puede modificar el comportamiento que genera una emocion.
Regulacion de las emociones: Evalla la pertinencia de
experimentar las distintas formas de expresién emocional en
diversos contextos.

Autogeneracion de emociones para el bienestar. Emplea
técnicas de atencion y regulacion de impulsos para regresar a un
estado de bienestar ante una situacion aflictiva.
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Autonomia

Iniciativa personal: Genera productos originales de tipo cientifico,
artistico o ladico utilizando sus conocimientos y habilidades.
Identificacion de necesidades y busqueda de soluciones:
Contribuye a proponer soluciones a través de normas sociales y
de convivencia.

Liderazgo y apertura: Lleva a cabo acciones cotidianas en
colaboracion con otros que demuestran respeto a los acuerdos de
convivencia de convivencia.

Toma de decisiones y compromisos: Toma decisiones en
distintos escenarios considerando las consecuencias para si
mismo y los demas.

Autoeficacia: Reconoce que su capacidad de agencia depende
de la préactica y el compromiso con el aprendizaje.

Empatia

Bienestar y trato digno hacia otras personas: Es capaz de
pedir, recibir y ofrecer ayuda, y de explicar las emociones que
surgen al apoyar y ser apoyado.

Toma de perspectiva en situaciones de desacuerdo o
conflicto: Explica sus ideas y escucha con atencion los puntos de
vista de los deméas en situaciones de desacuerdo o conflicto.
Reconocimiento de prejuicios asociados a la diversidad:
Compara las semejanzas y diferencias propias y de otros: fisicas,
de personalidad, edad, género, gustos, ideas, costumbres, lugares
de procedencia, situacién socioeconémica.

Sensibilidad hacia personas y grupos que sufren exclusién o
discriminacion: Identifica grupos de personas que han sido
susceptibles de discriminacion y maltrato y analiza las
consecuencias de este hecho.

Cuidado de otros seres vivos y de la Naturaleza: ldentifica,
junto con sus comparferos, acciones de respeto, cuidado y
consideracion hacia animales, plantas y medioambiente.
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e Comunicacion asertiva: Toma el uso de la palabra respetando
los turnos de participacion y tiempos de espera en un ambiente de
colaboracion.

e Responsabilidad: Reconoce y asume las consecuencias de sus
errores y contribuciones al trabajar en equipo.

e Inclusion: Promueve que todos los integrantes de un equipo
gueden incluidos para definir y asignar las tareas en un trabajo
colaborativo.

e Resolucién de conflictos: Reflexiona acerca de actitudes y
comportamientos que conllevan a una situacion conciliadora o
conflictiva.

e Interdependencia: Corresponde de manera solidaria a la ayuda y
aportaciones que recibe de los demas.

Nota: Elaboracién propia. Tomado de Aprendizajes Clave (SEP, 2017). La tabla

Colaboracién

muestra los Indicadores de logro de las cinco dimensiones de la educacion

socioemocional que se utilizaron para construccion del instrumento.

El instrumento que se observé anteriormente tiene sustento en las habilidades
socioemocionales de cada una de las cinco dimensiones de la educacion
socioemocional para el tercer grado de primaria, el cual fue validado a través del
juicio de expertos y llevé un seguimiento, se comenzé elaborando, en seguida se
recurrié a un experto de la Escuela Normal Nol de Toluca en la cual me estoy
formando para someterlo a un proceso de revision, dos veces fue necesario
corregir antes de ser validado. Asi, también otro experto externo de la
Universidad Autonoma del Estado de México le dio revisién y dos veces fue
necesario corregir para que este fuera validado (Instrumento validado, ver anexo
1).

Como ya se mencion0 en apartados anteriores, la construccion del instrumento
se realizd6 conformé al fundamento de las dimensiones socioemocionales,
habilidades e indicadores de logro en tercer grado de primaria, mismas que se

describen a continuacion.
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En la primera dimension autoconocimiento se elaboraron cinco preguntas
enfocadas en las siguientes habilidades socioemocionales: Atencion, conciencia

de las propias emociones, autoestima, aprecio y gratitud, bienestar.

Mientras que en la segunda dimensién autorregulacion, se crearon cuatro
preguntas con base en las habilidades socioemocionales: Metacognicion,
expresion de las emociones, regulacion de las emociones y autogeneracion de

emociones para el bienestar.

En la tercera dimension autonomia se consideraron cinco preguntas haciendo
énfasis en las siguientes habilidades socioemocionales: Iniciativa personal,
identificacion de necesidades y busqueda de soluciones, liderazgo y apertura,

toma de decisiones y compromisos, y autoeficacia.

Para la cuarta dimension empatia, se elaboraron cinco preguntas enfocadas en
las habilidades socioemocionales: Bienestar y trato digno hacia otras personas,
toma de perspectiva en situaciones de desacuerdo o conflicto, reconocimiento de
prejuicios asociados a la diversidad, sensibilidad hacia personas y grupos que
sufren exclusién o discriminacion, por ultimo, el cuidado de otros seres vivos y de

la naturaleza.

En la quinta dimensién colaboracion, se consideraron cinco preguntas de
acuerdo en las habilidades socioemocionales: Comunicacién asertiva,

responsabilidad, inclusién, resolucién de conflictos e interdependencia.

Una vez validado el instrumento se programé su aplicacion a los estudiantes de
tercero de primaria en dos sesiones. La primera fue el dia 3 de noviembre de
2021, aplicada a 15 alumnos, en la cual se leyd el propdésito, instrucciones en
grupo, posteriormente también pregunta por pregunta y se respondié de forma
individual, lo que se observé fue que no todos guardaban silencio, siendo
necesario volver a leer la pregunta y por ultimo el tiempo que se llevo fue de

aproximadamente 30 minutos.
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La segunda sesion fue el dia 4 de noviembre de 2021, aplicada a 11 alumnos ya
que, como parte de la dindmica de regreso seguro a las aulas, asistian de forma
escalonada, es decir un dia iba el primer subgrupo y al siguiente dia el otro
subgrupo. Se leyo el propdsito, las instrucciones y pregunta por pregunta entre
todo el grupo y se respondié de forma individual, el tiempo que se llevo fue de 40
minutos, por ultimo lo que se observo fue que en algunas preguntas los alumnos
no las entendian y fue necesario ejemplificarlas para que las comprendieran

mejor.

Resultados del diagndstico

A continuacion, se presentan los resultados de la aplicacion del pre test de la
escala estimativa de las cinco dimensiones de la educacion socioemocional para
medir el desarrollo socioemocional, la cual fue una escala tipo Likert que para su
valoracion se consideraron cuatro gradientes que para efectos de elaboracién
gréfica se le otorgd un numero de manera arbitraria quedando de la siguiente

manera:
1) Nunca
2) Muy pocas veces
3) La mayoria de las veces

4) Siempre
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Figura 1

Resultados del pre Test de la Dimension Autoconocimiento

DIMENSION: AUTOCONOCIMIENTO

3.5

2.5

PUNTAJE
N

1.5

0.5

ATENCION  CONCIENCIADE AUTOESTIMA APRECIO Y BIENESTAR
EMOCIONES GRATITUD

HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

Nota: Elaboracién propia. Aplicacion noviembre 2021. Esta figura muestra los
resultados que se obtuvieron de las cinco habilidades socioemocionales de la

dimensién autoconocimiento.

En la figura 1 se presentan los resultados correspondientes a la dimension
Autoconocimiento obteniendo que la mayoria de las veces han desarrollado la
atencion, conciencia de las emociones, autoestima, aprecio y gratitud, asi como

bienestar.

Por lo tanto, quiere decir que los nifilos en relacion con la dimension
Autoconocimiento se encontré en la atencidn que la mayoria reconocen e
identifican lo que siente su cuerpo cuando estan felices o tristes. En cuanto a la
conciencia de las propias emociones la mayoria de ellos expresaron que cuando
se enojan no les cuesta trabajo calmarse. En la categoria relacionada con la

habilidad autoestima manifiestan que son capaces de identificar las cosas que
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les salen muy bien, en la habilidad aprecio y gratitud, respondieron que cuando
reciben un regalo saben que deben agradecer por ello. Finalmente, en la
habilidad bienestar, los menores reconocen que se sienten bien consigo mismos

y saben que son capaces de aprender y lograr estar bien con sus compaferos.

Figura 2

Resultados del pre Test de la Dimension Autorregulacion

DIMENSION: AUTORREGULACION

3.5 3 3

2.5 2 2

PUNTAIJE
N

1.5
0.5

METACOGNICION  EXPRESION DE LAS REGULACION DE LAS AUTOGENERACION
EMOCIONES EMOCIONES DE EMOCIONES
PARAEL BIENESTAR

HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

Nota: Elaboracién propia. Aplicacion noviembre 2021. La figura muestra los resultados
gue se obtuvieron de las cuatro habilidades socioemocionales de la dimension

autorregulacion.

En la figura 2 se muestran los resultados obtenidos de la dimension
Autorregulacion obteniendo que muy pocas veces han desarrollado la

Metacognicion y expresion de las emociones, mientras la mayoria de las veces
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han desarrollado la regulaciéon de las emociones y autogeneracioén de emociones

para el bienestar.

En otras palabras, los alumnos en relacion a la dimension Autorregulacion, en la
habilidad de Metacognicién reconocen que cuando no entienden un problema
muy pocos observan como lo resolvieron sus compafieros. Asi como en la
categoria de expresion de las emociones muy pocos reconocen que Ssu
pensamiento les puede ayudar a pasar de estar enojados a estar contentos. En
cuanto a la regulacion de las emociones la mayoria sabe manejar sus emociones
en cualquier lugar donde este. Por ultimo, en la autogeneracion de emociones

para el bienestar la mayoria cuando se enoja busca una manera para calmarse.
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Figura 3

Resultados del pre Test de la Dimension Autonomia
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PERSONAL DE APERTURA  DECISIONES Y
NECESIDADES Y COMPROMISOS
BUSQUEDA DE
SOLUCIONES

HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

Nota: Elaboracién propia. Aplicacion noviembre 2021.Esta figura muestra los
resultados que se obtuvieron de las cinco habilidades socioemocionales de la

dimension autonomia.

Por consiguiente, en la figura 3 se obtuvieron los resultados de la dimension
Autonomia, donde la mayoria de las veces han desarrollado la iniciativa personal
e identificacién de necesidades y busqueda de soluciones, mientras que siempre
han desarrollado el liderazgo y apertura, mientras que, la mayoria de las veces
han desarrollado la toma de decisiones y compromisos, finalmente siempre la

autoeficacia la han desarrollado.

Retomando lo anterior, los estudiantes en la dimensién Autonomia, se detect6
gue en la habilidad de iniciativa personal la mayoria realizan sus actividades y

tareas a partir de lo que saben. En la identificacién de necesidades y busqueda
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de soluciones, la mayoria respetan los acuerdos de convivencia que se tomaron
con la maestra y compafieros del grupo al inicio del ciclo escolar. Mientras que
en la habilidad de liderazgo y apertura todos respetan a sus compafieros de
grupo. En cuanto a la toma de decisiones y compromisos la mayoria piensa en
lo que podria pasar después de tomar una decision positiva 0 negativa. Para
finalizar en la habilidad de autoeficacia todos se comprometen a realizar sus

trabajos, tareas y a aprender.

Figura 4

Resultados del pre Test de la Dimension Empatia

DIMENSION: EMPATIA
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TRATO DIGNO  PERSPECTIVAEN  DE PREJUICIOS HACIA PERSONASY  OTROS SERES
HACIA OTRAS SITUACIONES DE  ASOCIADOS A LA GRUPOS QUE VIVOS Y DE LA
PERSONAS DESACUERDO O DIVERSIDAD SUFREN NATURALEZA
CONFLICTO EXCLUSION O
DISCRIMINACION

HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

Nota: Elaboracién propia. Aplicacion noviembre 2021. La figura muestra los resultados

gue se obtuvieron de las cinco habilidades socioemocionales de la dimension empatia.

En la figura 4 se presentan los resultados correspondientes a la dimension

Empatia obteniendo que la mayoria de las veces han desarrollado el bienestar y
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trato digno hacia otras personas, la toma de perspectiva en situaciones de
desacuerdo o conflicto, el reconocimiento de prejuicios asociados a la diversidad,
la sensibilidad hacia personas y grupos gque sufren exclusion o discriminacion y

por ultimo el cuidado de otros seres vivos y de la naturaleza.

Por otra parte, quiere decir que los nifios en relacidon con la dimension Empatia
se encontro en el bienestar y trato digno hacia otras personas que la mayoria dan
y reciben ayuda de sus comparieros cuando lo necesitan. En la habilidad de toma
de perspectiva en situaciones de desacuerdo o conflicto la mayoria cuando hay
un problema en su salén, escuchan y aceptan las diferentes opiniones de sus

compafieros y buscan una solucion.

En cuanto al reconocimiento de prejuicios asociados a la diversidad la mayoria
reconoce y acepta que cada uno de sus compafieros es diferente. En la habilidad
de sensibilidad hacia personas y grupos que sufren exclusion o discriminacion la
mayoria respeta a las personas sin importar que cada una es diferente.
Finalmente, en el cuidado de otros seres vivos y de la naturaleza la mayoria se

preocupa por los animales, plantas y el cuidado del medio ambiente.
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Figura 5

Resultados del pre Test de la Dimension Colaboracion

DIMENSION: COLABORACION

4 4
4
35
3 3 3

3
5 2.5
E 2
=)
a 15

0.5

0

COMUNICACION  RESPONSABILIDAD INCLUSION RESOLUCION DE  INTERDEPENDENCIA
ASERTIVA CONFLICTOS
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Nota: Elaboracién propia. Aplicacion noviembre 2021. La figura muestra los resultados
gue se obtuvieron de las cinco habilidades socioemocionales de la dimensién
colaboracion.

En la figura 5 se muestran los resultados obtenidos de la dimensiéon Colaboracién
obteniendo que siempre han desarrollado la comunicacion asertiva, mientras la
mayoria de las veces han desarrollado la responsabilidad, inclusién y resolucion

de conflictos, asi como también siempre han desarrollado la interdependencia.

Es decir, que los alumnos en relacion a la dimension Colaboracion, en la habilidad
de comunicacion asertiva todos participan en clase respetando el orden de
participacion. En cuanto a la responsabilidad la mayoria cuando trabaja en equipo
reconoce cuando se equivoca. También en la habilidad de inclusion la mayoria

cuando trabaja en equipo les gusta que todos se incluyan en las actividades. Asi
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mismo en la resolucién de conflictos la mayoria busca una soluciéon cuando se
presenta un problema en su grupo. Finalmente, en la habilidad de

interdependencia todos ayudan a los demas cuando requieren apoyo.

A partir de los resultados de la escala estimativa de las cinco dimensiones de la
educacion socioemocional, se llegd a la conclusibn que la dimensién
autorregulacion es donde los alumnos requieren de una intervencion para el
desarrollo de sus habilidades socioemocionales que contemplan la
Metacognicion, expresion de las emociones, regulacion de las emociones y

autogeneracion de emociones para el bienestar.

Por lo tanto, se plantea una primera pregunta de investigacién: ¢ Cuales son las
estrategias para promover el desarrollo de la dimension autorregulacion de la

educacién socioemocional en un grupo de estudiantes de tercero de primaria?

Objetivos

Objetivo general

= Disefar e implementar estrategias para promover el desarrollo de las cinco
dimensiones de la educacion socioemocional en un grupo de estudiantes

de tercer grado de primaria.

Objetivos especificos

= Aplicar un instrumento para medir el desarrollo de las cinco dimensiones
de la educacion socioemocional de los estudiantes de tercer grado de

primaria, antes de la implementacion de las estrategias.
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» Disefiar y aplicar estrategias para el desarrollo de las cinco dimensiones
de la educacion socioemocional: autoconocimiento, autorregulacion,

autonomia, empatia y colaboracion.

= Aplicar un instrumento para medir el desarrollo de las cinco dimensiones
de la educacion socioemocional de los estudiantes de tercer grado de
primaria después de la implementacion de las estrategias.

Supuesto

A partir de la implementacion de las estrategias se espera que los nifios de
tercero de primaria grupo “C”, logren desarrollar las habilidades
socioemocionales en las que sus resultados fueron mas bajos, especificamente

la dimension autorregulacion.

Justificacion

La presente tesis se abord6 desde la metodologia de investigacion accién con
los alumnos de tercer grado grupo “C” porque se pretendia generar un cambio
con el plan de accion en la problemética que se habia detectado, que era el
desarrollo de las cinco dimensiones de la educacion socioemocional y las
secuelas emocionales derivadas de la pandemia de COVID-19, las cuales fue
posible abordarlas por medio de los contenidos que contempla la educacion
socioemocional que (Bisquerra, 2004 como se cito en Vargas, 2018) la define
como “un proceso educativo, continuo y permanente que desea potenciar el
desarrollo emocional como elemento imprescindible para el desarrollo cognitivo

siendo ambos los elementos necesarios del desarrollo de la persona integral” (2).
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De este modo, los estudiantes al llevar a cabo el plan de accion en la asignatura
de educacion socioemocional de forma continua en el aula de clases seria posible
gue desarrollaran las cinco dimensiones socioemocionales y lograran combatir
las secuelas emocionales que presentaban, permitiéndoles estar bien
principalmente con ellos mismos y después con los demas, asi como también
seria posible que aprendieran con mayor facilidad y se formaran como personas
integrales siendo individuos que se han desarrollado emocionalmente y

cognitivamente.

También lo que se buscoé lograr es que se trabajara en el salon de clases la
asignatura de educacion socioemocional con los estudiantes ya que con base el
modelo educativo aprendizajes clave que fue elaborado en 2017 y aplicado a
partir de 2018, el cual partié desde un enfoque humanista, establecié por primera
vez “un area curricular de desarrollo socioemocional que supone, en la practica,
de 30 minutos a la semana en primaria” (Patifio, 2017: 1), donde se espera que
los estudiantes alcancen los indicadores de logro al desarrollar habilidades

enfocadas en las cinco dimensiones de la educacion socioemocional.

Ya que por mucho tiempo en los modelos educativos no se contemplaba esta
asignatura y se ignoré la parte emocional de los alumnos porque se le daba
prioridad a la parte cognitiva, pero actualmente las nuevas necesidades e
intereses de los alumnos estdn cambiando y la educacién se va adaptando, es
por eso que con el nuevo modelo se espera que el estudiante de educacién
primaria a traves de la asignatura de educacion socioemocional desarrolle
habilidades socioemocionales por grado y considere como prioridad sus
emociones ya que si esta bien emocionalmente sera posible estar bien con los

demas durante su estancia en el aula.

Actualmente, debido a las secuelas y caracteristicas que presentan los
estudiantes durante la transicion del regreso a clases presenciales en el aula, ha

influido y tenido gran impacto la asignatura de educacion socioemocional. Como
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La Secretaria de Educacion Publica (SEP), Delfina Gémez Alvarez, afirmé que
“es primordial la atencion socioemocional a las nifias, nifios y adolescentes ante
el regreso a clases, siendo una de las principales acciones que se realizara en el
ciclo escolar 2021-2022” (La Jornada, 2021), asi pues, era primordial que los
nifos lograran desarrollar las habilidades socioemocionales de la dimension de
autorregulacion donde requerian més apoyo, como también en las cuatro

dimensiones restantes y se lograran evadir estas secuelas.
Al respecto la UNICEF (2021) publicé en un comunicado de prensa que:

Por lo menos 1 de cada 7 nifios, es decir, 332 millones en todo el mundo, ha vivido
bajo politicas de confinamiento obligatorias o recomendadas a nivel nacional
durante al menos nueve meses desde el comienzo de la pandemia de COVID-19,

lo que supone un riesgo para su salud mental y su bienestar.

Es por eso que resulta indispensable trabajar la educacion socioemocional con
los alumnos para que conozcan acerca de la asignatura y reconozcan la
importancia que tiene tanto en su vida personal como social ya que por lo regular
se le da mas horas de trabajo principalmente a las asignaturas de espafiol y
matematicas, dejando de lado la asignatura de educacion socioemocional.

El impacto que tiene esta investigacion es que a causa de la pandemia de
COVID-19 y la educacion a distancia que se llevd con los alumnos
aproximadamente durante dos ciclos escolares, no se tuvo un acercamiento
directo con los mismos y estos estuvieron expuestos a diferentes cambios,
problematicas y situaciones que no dependian de ellos y no eran escuchados, lo

gue en algunos ocasiond secuelas al regresar a la educacion presencial.

La Directora Ejecutiva de UNICEF (Fore, como se citd en Wylie 2021) argumento6

que:

Cuando dia tras dia uno esta lejos de los amigos y de los seres queridos mas

distantes, y tal vez incluso esta atrapado en casa con un maltratador, el impacto
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es significativo. Muchos nifios se sienten asustados, solos, ansiosos Yy
preocupados por su futuro.

De igual forma la enseflanza que deja esta investigacidbn es que aporta
informacion relevante que permitira a otros profesionales de la educacion
considerar a la educacion socioemocional en un lugar tan importante como el
resto de las demas asignaturas porque acorde con Aprendizajes clave la

educacion tiene como propasito:

Los estudiantes desarrollen y pongan en practica herramientas fundamentales
para generar un sentido de bienestar consigo mismos y hacia los demas, mediante
experiencias, practicas y rutinas asociadas a las actividades escolares; que
comprendan y aprendan a lidiar de forma satisfactoria con los estados emocionales
impulsivos o aflictivos, y que logren que su vida emocional y sus relaciones
interpersonales sean una fuente de motivacion y aprendizaje para alcanzar metas

sustantivas y constructivas en la vida (SEP, 2017: 342).

Sin embargo, derivado de la pandemia, no se lograron del todo estos propdsitos,
ya que con el regreso a clases presenciales fue posible poder observar en los
alumnos secuelas que vienen arrastrando por la pandemia de COVID-109.

La presente investigacion ha abonado a mi formacion como docente conocer mas
a fondo la asignatura de educacion socioemocional, como las dimensiones, las
habilidades e indicadores que la integran, permitiéndome disefiar e implementar
estrategias adecuadas para que la poblacién con la que se trabajé mejoraran sus
habilidades socioemocionales para un bienestar personal y social, y por ande

disminuir las secuelas emocionales que presentaban.

Competencia profesional a desarrollar con esta investigacion

Al realizar esta investigacion se pretende que, en el curso de aprendizaje en el

servicio de séptimo y octavo semestre de la licenciatura en educacion primaria,
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plan de estudios 2018, se logre desarrollar la competencia profesional “aplica el
plan y programa de estudio para alcanzar los propésitos educativos y contribuir
al pleno desenvolvimiento de las capacidades de sus alumnos” (SEP, 2021: 8),
para lo que se considera abordar la educacion socioemocional, las dimensiones
e indicadores de logro en los alumnos que cursan tercero de primaria del modelo
educativo 2017.
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CAPITULO 2. Marco de referencia y
fundamentacion teérica. Revision
documental sobre antecedentes y

definiciones de los conceptos centrales de
la educacion socioemocional y un
acercamiento al enfoque humanista en el

que se sustenta la investigacion



Marco Teodrico

Enfoque humanista

Desde la primera guerra mundial que surgio en 1919 la sociedad habia vivido en
constantes conflictos y enfrentamientos hasta el siglo XX porque actualmente en
el siglo XXI se gener6é un cambio humanista que busca y da solucion a los
problemas de la sociedad de forma pacifica que logre evitar enfrentamientos. En
el d&mbito educativo con el modelo educativo de aprendizajes clave para la

educacion integral que parte de un enfoque humanista compartié que:

La educacién tiene la finalidad de contribuir a desarrollar las facultades y el
potencial de todas las personas, en lo cognitivo, fisico, social y afectivo, en
condiciones de igualdad; para que estas, a su vez, se realicen plenamente y
participen activa, creativa y responsablemente en las tareas que nos conciernen

como sociedad, en los planos local y global (SEP, 2017: 29).

Es decir, que la educacion hoy en dia se fundamenta en el enfoque humanista
se debe enfocar a un todo que compone a una persona, tanto en cémo el alumno
se apropia de los conocimientos, los aprende y los pone en practica en su vida
cotidiana, como igual conocerlo mas de cerca fisicamente y como se
desenvuelve con sus compafieros, asi como también identificar su forma de
expresar emociones cuando se encentra en una situacion afectiva o aflictiva y
solucionar los problemas que se presentan con calma para que el resto de la

sociedad escolar pueda encontrarse en paz y armonia.

Para que los individuos que forman parte de una comunidad escolar, tengan la
confianza de que se encuentran en un lugar seguro para convivir con los demas,
expresarse libremente, adquieran nuevos conocimientos, aprendan a resolver
problemas a los que se van enfrentando de forma pacifica, pues “la vida en
sociedad requiere aprender a convivir y supone principios compartidos entre

todos los seres humanos” (SEP, 2017: 30), que permitirdn comprender que no

33



todos tenemos las mismas capacidades e intereses por aprender lo mismo y
convivir con los demas siendo mas humanos sentimientos y emociones en todo

momento.

Enfoque humanista desde la mirada de Carl Rogers

Con base al (Arias que cité el enfoque humanista de Rogers, 1980) menciona

que:

El docente debe de confiar en las capacidades de sus alumnos para aprender y
“saber” que desean aprender, creando un clima de aceptacion y confianza en el
aula y como efecto de esta aceptacién incondicional, el alumno lograra desarrollar

su autoconfianza y sus potencialidades (s/d: 7).

Es decir, que el estudiante tendra la oportunidad de aprender conforme a sus
propias capacidades y el docente es un guia en su aprendizaje, dejando de
lado una educacién tradicional y se retoma desde un enfoque humanista
donde se tienen presentes las habilidades intrapersonales que los estudiantes
han ido adquiriendo por medio de sus experiencias, siendo éstas seas buenas
o0 malas se deben aceptar y afrontar porque somos seres humanos y de los

errores se aprende.

Ademas, el docente al considerar este enfoque con los alumnos en la escuela,
permitira también que desarrollen las habilidades interpersonales, donde
manifiesten sus sentimientos, emociones y conductas pasivas con sus
comparieros, aprendan a relacionarse y solucionar conflictos de la mejor manera
siendo conscientes de que son seres humanos que buscan el desarrollo pleno

de la persona para generar un bienestar en comun.
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Carl Rogers en su enfoque humanista, cuenta con ensefianzas significativas en

relacion con los individuos (Pezzano, 2001):

1. Enlarelacién con las personas resulta beneficioso comportarse tal como uno
es.

2. Se logra ser mas eficaz cuando uno puede escucharse con tolerancia y ser uno
mismo.

3. En la relacion interpersonal tienen un gran valor el permitirse comprender a
otra persona.

4. Es enriquecedor abrir canales de comunicacion que permitan a los demas
expresar sus sentimientos.
Es gratificante aceptar a las personas como son.
Cuanta mayor apertura experimente hacia las propias realidades y hacia las de
los demas, menos se desea «arreglar las cosas (7-8).

Por lo tanto, en primer momento permitiran conocerse plenamente a si mismos
sin ninguna etiqueta, aceptandose tal y como es tanto cognitivamente como
fisicamente y emocionalmente mantener un equilibrio para después poder
establecer relaciones sanas con los que nos rodean, logrando un bienestar
emocional y social entre todos por medio del amor, la aceptabilidad, una buena
comunicacion, la autenticidad, la libertad de expresion, de poder ser uno mismo,
la capacidad de decidir, de tomar decisiones, de respetar y actuar de forma

responsable.

En relacibn a lo anterior; segin Méndez, en su teoria humanista de la
personalidad dice que “la naturaleza humana es confiable por cuanto todo
individuo tiende naturalmente no solo al crecimiento y la actualizacion de sus
propias potencialidades, sino también a la cooperacion y el establecimiento de
relaciones significativas, nutritivas y colaborativas con otros seres humanos”
(2016: 6).
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Es posible que los individuos logren aprender de forma individual desarrollando
la autonoma y el autoconocimiento, pero afortunadamente con el trabajo en
equipo es posible desarrollar la empatia y colaboracion que fortalecen el
aprendizaje ya que se aportan diferentes opiniones de las cuales cada persona

puede ir retomando para después crear su propio conocimiento.

Teoria de la inteligencia emocional de Daniel Goleman

La teoria de la inteligencia emocional de Goleman quien la define como “la
capacidad de reconocer nuestros propios sentimientos, los sentimientos de los
demas, motivarnos y manejar adecuadamente las relaciones que sostenemos
con los demas y con nosotros mismos” (Goleman, 2000: 1), para que un individuo
logre una inteligencia emocional, ha desarrollado las cinco dimensiones de la
educacién socioemocional teniendo la capacidad de autorregularse, ser
autonomo, empdtico y colaborativo, que le permitird lograr una inteligencia

emocional.

Con base a la teoria de la inteligencia emocional de Goleman “se puede
aprender. Los individuos pueden identificar las habilidades que necesitan para
actualizar y luego trabajar para mejorar tales competencias” (Goleman, 2000: 5)
es decir, que el alumno a lo largo de su vida va a ir desarrollando sus habilidades
socioemaocionales o reforzandolas para que sea posible reconocer y autorregular
sus emociones, asi como también pueda desenvolverse facilmente en la

sociedad de forma pacifica para estar bien tanto fisica como mentalmente.

Los seres humanos han desarrollado una inteligencia emocional sin importar la
edad y el contexto donde se encuentren cuando son capaces de apropiarse de
cualidades como sentirse bien consigo mismos, establecen relaciones en
armonia, son felices, escuchan y son empaticos con los demas, son conscientes
de las causas y consecuencias que pueden tener sus acciones, la inteligencia

emocional aporta, la clase de “cualidades que mas nos ayudan a convertirnos en
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auténticos seres humanos” (Goleman, 1995: 57), que nos permitan manejar
nuestros sentimientos, emociones y comportamientos para poder vivir la vida con

optimismo.

De acuerdo con Goleman (1995) comparte que Roger representa una de las
cuatro habilidades identificadas por Hatch y Gardner como los elementos que

componen la inteligencia emocional:

*Organizacion de grupos. La habilidad esencial de un lider consiste en movilizar

y coordinar los esfuerzos de un grupo de personas.

*Negociar soluciones. El talento del mediador consiste en impedir la aparicion de

conflictos o en solucionar aquéllos que se declaren.

*Conexiones personales. Esta es la habilidad que acabamos de resefiar en
Roger, una habilidad que se asienta en la empatia favorece el contacto con los
demas, facilita el reconocimiento y el respeto por sus sentimientos y sus intereses

y permite, en suma, el dominio del sutil arte de las relaciones.

Andlisis social. Esta habilidad consiste en ser capaces de detectar e intuir los
sentimientos, los motivos y los intereses de las personas, un conocimiento que
suele fomentar el establecimiento de relaciones con los demas y su profundizacion
(136, 137).

Las anteriores habilidades permitirdn al nifio tener la capacidad de trabajar como
lider de su grupo o de un equipo para agilizar y facilitar el trabajo, ser un mediador
cuando se presenta un problema y busque una posible solucion o se evite el
problema, aprendan a ser empaticos, trabajar en equipo, tengan la facilidad de
hacer amigos y establecer amistades sanas con sus compafieros, puedan
expresar sus emociones y sentimientos sintiéndose queridos o aceptados, que
se sientan motivados, acepten que sus intereses y gustos pueden ser diferentes,
por ultimo aprendan a escuchar a otro sin juzgarlo para que esté se logre sentir

apoyado y comprendido.
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Educacion socioemocional

La educacion socioemocional (Bisquerra, como se cité en Troncoso y Zubeldia,
2008: 11), la define como un “proceso educativo, continuo y permanente que
pretende potenciar el desarrollo emocional como complemento indispensable del
desarrollo cognitivo, constituyendo ambos los elementos esenciales del
desarrollo de la personalidad integral”. Es por eso, que surge la importancia que
tiene la educacién socioemocional, ya que, si un nifio logra estar bien
emocionalmente y socializa con sus comparferos en un ambiente armonico y
de paz, va a poder adquirir los aprendizajes de mejor forma en el resto de las
asignaturas, que tendran como finalidad formar personas integrales desde

temprana edad para un bienestar personal y grupal.

Mediante la educacion socioemocional segun Alvares “los nifios y adultos
adquieren habilidades necesarias para reconocer y regular sus emaociones,
mostrar interés y preocupacion por los demas, desarrollar relaciones sanas,
tomar decisiones responsablemente y manejar desafios de manera constructiva”
(2020: 6), esta educacion socioemocional se puede adquirir a cualquier edad, es
decir desde temprana edad cuando somos nifios hasta que ya hemos crecido y
nos convertimos en adultos, asi como también no necesariamente esta se
aprende en el ambito escolar ya que igual puede ser en el ambiente familiar o
social en el que nos desenvolvemos dia con dia y nos permite apropiarnos de

estas habilidades.

Definicién conceptual de la asignatura de educacion socioemocional

El Plan de Estudios 2018 de la Licenciatura en Educacion Primaria para que el

docente trabaje con sus alumnos la asignatura de educacién socioemocional:

Deberd de tomar como punto de partida el clima del aula, construyendo y

promoviendo un ambiente de respeto y confianza, generando un sentido de
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pertenencia, practicando la escucha activa y construyendo relaciones basadas en
la empatia que den lugar a la participacion y a la apropiacion de las actitudes,
conceptos, pautas de convivencia y comportamiento (SEP, 2019: 13).

El docente principalmente es visualizado como un ejemplo a seguir y debe iniciar
por el mismo desarrollando habilidades socioemocionales que le permitan estar
bien consigo mismo, para después poder estar bien con los demas, generando
una inteligencia emocional para fomentar e impartir en los estudiantes la
asignatura de educacion socioemocional donde se desarrollan habilidades de las

cinco dimensiones como parte importante de su vida.

Para que tanto el docente como el alumno logren desarrollar habilidades
socioemocionales es por medio de “un proceso horizontal de alfabetizacion
emocional que mejore la interaccion maestro-alumno, dada la influencia que
tienen las actuaciones del profesorado y las relaciones interpersonales en el aula
en el desarrollo emocional y social de los alumnos” (Alvares, 2020: 6), es por eso
la importancia que tiene trabajar la asignatura de educacién socioemocional en
el aula con los alumnos y se le dé prioridad para que logren desarrollar las
habilidades socioemocionales de las cinco dimensiones concorde al grado que

cursan los estudiantes.

Dimensiones de la educacién socioemocional

Las dimensiones de la asignatura de educacién socioemocional para la
educaciéon integral son cinco autoconocimiento, autorregulacion, autonomia,
empatia y colaboracion, éstas “dinamizan las interacciones entre los planos
individual y social-ambiental, creando y sosteniendo la posibilidad de aprender a
ser, aprender a hacer, aprender a aprender y aprender a convivir’ (SEP, 2017:
353). Para el presente trabajo se espera que los nifios desarrollen habilidades

socioemocionales con base al grado que cursan en primaria para un bienestar
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emocional personal y social. A continuacion, se presentan las definiciones

conceptuales de cada una.

Autoconocimiento

El autoconocimiento para Patifio implica:

Desarrollar la atencién sobre los propios procesos cognitivos y emocionales, la
identificacion de las emociones y su adecuada expresion. La finalidad del
autoconocimiento es poder aceptarse a si mismo, fortalecer el sentido de identidad
a través de aceptarse y valorarse a si mismo, tanto en las fortalezas como en

aquellas zonas que pueden considerase como &reas de oportunidad (2018: 14).

Es decir que el autoconocimiento permitira a los alumnos principalmente conocer
y comprender sus habilidades cognitivas y emocionales desde su interior, por lo
que serd posible que tendran conocimiento de sus propias emociones,
pensamientos y conductas, que podran poner en practica al enfrentarse a
situaciones en donde se relacionan. Las habilidades que se desarrollan en esta
dimensién es la atencidn, conciencia de las propias emociones, autoestima,

aprecio y gratitud, finalmente el bienestar.

Autorregulacion

La autorregulacion es “la capacidad de regular los propios pensamientos,
sentimientos y conductas, para expresar emociones de manera apropiada,
equilibrada y consciente” (SEP, 2017: 361), es decir, que los nifios al enfrentarse
a una situacién de conflicto, es importante que aprendan a controlar sus impulsos,
sentimientos, pensamientos y conductas para que posteriormente tengan la
habilidad de expresar sus emociones de la mejor manera. Para esta dimension
las habilidades a desarrollar son la Metacognicion, expresion de las emociones,

regulacion de las emociones y autogeneracion de emociones para el bienestar.
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Autonomia

La autonomia es la “capacidad para tomar decisiones constructivas y actuar de
forma responsables considerando el bienestar personal y social haciendo uso del
conocimiento adquirido y permitiendo la adquisicién de nuevos aprendizajes” (De
Dios, 2019: 21), la cual seréa posible irse desarrollando individualmente conforme
a las circunstancias y edad que tienen los estudiantes ya que sera posible que
aprendan cosas nuevas que contribuyan tanto a la parte cognitiva y social. Las
habilidades socioemocionales que se desarrollan en esta dimension son la
iniciativa personal, identificacion de necesidades y busqueda de soluciones,
liderazgo y apertura, toma de decisiones y compromisos, por ultimo, la
autoeficacia.

Empatia

La empatia “implica la capacidad de percibir, identificar y comprender elementos
afectivos, conductuales y actitudinales que comunica el otro, ya sea por el
lenguaje verbal, corporal y gestual” (Patifio, 2017: 13), esto es que los nifios
tengan la capacidad de ponerse en el lugar de otra persona, comprendiendo
los sentimientos o emociones sin juzgar y manteniendo una escucha activa.
En esta dimension las habilidades socioemocionales que se pretende que
desarrollen los alumnos son las siguiente: bienestar y trato digno hacia otras
personas, toma de perspectiva en situaciones de desacuerdo o conflicto,
reconocimiento de prejuicios asociados a la diversidad, sensibilidad hacia
personas y grupos que sufren exclusion o discriminacion y finalmente el cuidado

de otros seres vivos y de la naturaleza.
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Colaboracion

La colaboracion es “la capacidad de una persona para establecer relaciones
interpersonales armoénicas que lleven a la consecucion de metas grupales.
Implica la construccién del sentido del “nosotros”, que supera la percepcion de
las necesidades meramente individuales” (SEP, 2017: 373), es decir, que cada
persona aprender a establecer relaciones sanas de convivencia y generar entre
varios individuos un trabajo colaborativo que contribuyan a un bien en comun del
grupo por medio de relaciones optimistas. Para esta dimension se espera que los
estudiantes desarrollen las habilidades de: comunicacion asertiva,

responsabilidad, inclusién, resolucion de conflictos e interdependencia.

Habilidades socioemocionales

A partir de estas dimensiones los nifios van a desarrollar sus habilidades
socioemaocionales, por tanto, es importante también definir lo que son éstas. La
(SEP, 2018 que cit6 en GoOzales, 2020) argumenta que “son capacidades que
permiten al estudiantado comprender, controlar sus emociones, establecer y
alcanzar metas a favor de su bienestar, establecer relaciones constructivas y
solidarias a partir de la empatia, incluyendo la toma de decisiones responsables”
(5), por consiguiente, es esencial que el alumno las desarrolle estas habilidades
a temprana edad en educacion basica para que ponga en practica la educaciéon

socioemocional de acuerdo al grado que cursa.

Secuelas por covid-19

El covid-19 es un virus que dio origen desde 2019 lo que causo6 una pandemia y
que hasta el momento de esta investigacion continda vigente y causando
diferentes tipos de secuelas como segun la Gaceta Medica pueden ser “por

afectacién directa o no del SARS-CoV-2, han transformado la vida de aquellos
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que contrajeron el virus y superaron la enfermedad” (Ruiz, 2020), derivando de
la pandemia todas las personas estamos expuestas a contraerla, sin embargo,
en algunas familias existieron perdidas que causaron diferentes tipos de secuelas

como pueden ser emocionales, familiares, econémicas, etc.

Secuelas por COVID-19 en las emociones

Las secuelas que ha provocado la pandemia de covid-19 varian ya que con base
en la Direccion General de Comunicacion Social (DGCS) argumenta que, “eso
dependera también de ciertas caracteristicas o situaciones que los diferenciara,
como edad, sexo, nivel educativo, estructura familiar, incluso origen étnico,
condicion fisica y mental, resiliencia, asi como recursos econémicos” (Gémora,
2021), considerando que el grupo de tercero “C” cuenta con una gran diversidad
de alumnos y las situaciones y secuelas emocionales que han tenido que vivir
antes y después de la pandemia pueden ser diferentes ya que el contexto familiar

donde la mayoria del tiempo permanecieron es completamente en cada uno.

Secuelas por COVID-19 en las emociones de nifios de primaria

Las secuelas de covid-19 que presentan los nifios al no asistir a clases de forma
presencial como comunmente lo hacian antes de la pandemia cuando todo era
normal, segun Brossault, Consultora especialista en salud mental y apoyo
psicosocial de UNICEF, comparte que las “emociones que presentan son ‘la
tristeza, el miedo, el estrés, la preocupacién, cada nifio es diferente y manejan
las emociones de diferentes maneras dependiendo su edad y otro factores”
(UNICEF, 2020), pues por el tiempo de aislamiento no fue posible tener contacto
con otras personas mas que con su familia cercana, a lo que se perdid la
interacciéon con los compafieros de la escuela y no se tuvo una socializacion, lo

gue genero en los niflos secuelas de emociones negativas en su mayoria.
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Secuelas por COVID-19 en el regreso a clases presenciales en educacién
primaria

Con el regreso a clases presenciales en la escuela primaria se ha observado que
no todos los alumnos han regresado en su totalidad a las aulas por miedo a
contagiarse, sin embargo “la pandemia de COVID-19 ha ocasionado
interrupciones importantes en la vida cotidiana y los nifios se estan viendo
profundamente afectados por esos cambios. Aunque muchos nifios esperan con
ganas el regreso a la escuela, otros se sentiran nerviosos o asustados” (UNICEF,
2021), pero con este regreso ha sido posible poder observar mas de cerca las
secuelas que ha dejado la pandemia en los nifios como es la tristeza y miedo que
principalmente reflejan ya que se han tenido que enfrentar a situaciones de salud
y economicas que han afectado en su familia. Por tanto, es importante que los
alumnos desarrollen habilidades socioemocionales que les permitan combatir

estas secuelas a causa de covid-19.

Marco de referencia

El marco de referencia se construyé a partir de 7 articulos, 2 proyectos de
investigacion, y 1 ponencia, cada uno de estos me sirvieron para identificar los
trabajos que se han realizado en relacion con el tema motivo de la presente

investigaciéon “el desarrollo de las cinco dimensiones de la educacion
socioemocional” que me permitieron conocer mas sobre el tema y enriquecer mi

conocimiento, los beneficios que encontré son los siguientes:

= Conocer como se aborda la educacion socioemocional en el nuevo modelo
educativo 2017.

= Distinguir la parte tedrica de la educacion socioemocional en primaria.
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= |dentificar la relacion que tiene la inteligencia emocional con el rendimiento
académico de los nifios.

= Reconocer instrumentos que evaldan la inteligencia emocional en
primaria.

= Saber cdmo desarrollar habilidades sociales en estudiantes de primaria.

= Conocer estrategias didactas para el desarrollo de habilidades

socioemaocionales en alumnos de primaria.

Patifio, H. (2018), en su ponencia “La educacion socioemocional en el nuevo
modelo de la educacion obligatoria en México”, el cual parte de un enfoque
humanista y su objetivo es que los estudiantes pongan en practica acciones y
actitudes encaminadas a generar un sentido de bienestar, consigo mismos y para
los demés, a través de actividades y rutinas asociadas a las actividades
escolares, para lo que se analizaron diferentes referentes teoricos, enfoques

didacticos, materiales, desafios que permitieran alcanzar los propdsitos, etc.

Para que este modelo educativo fuera aprobado, tuvo que pasar por una serie de
pasos donde participaron diferentes actores educativos, partiendo de un
diagndstico que fue realizado por especialistas en educacién y con los datos
recabados se realiz6 la propuesta del nuevo modelo educativo que fue analizada
y aprobada después de consultas publicas con mas de 81,800 registros, 298,200

comentarios y 28 documentos externos que fueron recibidos.

Concluye que la educacion socioemocional se debe trabajar desde un enfoque
humanista ya que se encuentra presente a lo largo de toda nuestra la vida y
permitira al alumno estar bien consigo mismo, solucionar conflictos, entender a
los demas y enfrentarse a los retos o dificultades que se le presenten a lo largo

de su vida.

Alvares, E. (2020), en su articulo “educacién socioemocional” el cual su objetivo
es reflexionar sobre los fines de la educacion socioemocional desde diversas

perspectivas: de prevencion y atencion de necesidades sociales, pues se han
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presentado adaptaciones y cambios notables en la sociedad actual conforme a
las caracteristicas y necesidades que presentan los individuos.

Esta innovacion se cre6 porque antes se le daba mas importancia al desarrollo
intelectual que a las emociones, lo que tuvo como consecuencia en el contexto
escolar es que existié un incremento de violencia y problemas de conducta en los

ninos.

Concluye gue la educacion socioemocional como innovacion educativa responde
a las necesidades actuales de los estudiantes y que permita el desarrollo de
habilidades socioemocionales al reconocerse y tener un control de las emociones
al relacionarse con los deméas. Aungue también ha tenido criticas acerca de que

pretende formar personas moldeables para lo laboral.

Echeverria, B, Lopez, Larrosa, S y Mendiri, P. (2020), en su articulo “Aplicacion
de un programa de educacion socio-emocional para alumnado de Educacion
Primaria”, tiene como objetivo estudiar los cambios en la conciencia emocional y
la competencia social de los nifios y nifias a los que se aplicé el programa de

educacion socio-emocional CODIP-R.

Primero se realiz6 un estudio piloto y después uno cuasi-experimental con una
muestra de 83 alumnos de primer curso de Primaria de cuatro centros educativos,
dos publicos y dos concertados de la ciudad de A Corufia, Espafia, se intervino
con el programa CODIP-R, donde se abordaron contenidos de las emociones y
resoluciéon de conflictos, que fueron evaluados antes y después el desarroll6 ad-
hoc que se le denomino cuestionario de emociones que analizaba la conciencia
emocional y la competencia social. Los resultados que se obtuvieron al aplicar el
CODIP-R es que aumento en los niflos su conciencia emocional y su

competencia social.

Lopez, F. (2021), en su articulo de investigacion “la ensefianza de educacion

socioemocional en la escuela primaria desde la perspectiva de la
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socioformacion”, tiene como propdsito realizar un analisis tedrico a partir de la
revision bibliografica sobre las emociones y la educacién socioemocional como
area formativa que pretende favorecer el desarrollo armonico e integral de los

estudiantes.

Esta investigacion fue realizada con una metodologia del andlisis documental
bajo un paradigma cualitativo, donde a partir de la busqueda, recuperacion,
analisis critica e interpretacion de 22 documentos de fuentes confiables de las
emociones y la educacion socioemocional se rescataron diferentes categorias de
analisis como son: las emociones, educacién socioemocional en el curriculum
escolar, la educacién socioemocional desde la perspectiva de la socioformacion,
estrategias didacticas para el desarrollo de habilidades socioemocionales y el

papel del maestro en la ensefianza de la educacion socioemocional.

Los resultados de la investigacién arrojan que la educacién socioemocional sea
vista como un area formativa que promueva en los estudiantes el desarrollo de
las habilidades socioemocionales como parte de un ambiente armonico, que
permitan relacionarse con otros, se sientan motivados, logren metas, se tenga
una participacion y escucha activa en la resolucion de los conflictos reales que

se presentan en la escuela.

Valenzuela, A. C y Portillo, S. A, (2018), en su proyecto de investigacion “La
inteligencia emocional en educacion primaria y su relacién con el rendimiento
académico”, cuyo objetivo es analizar la relacion entre la inteligencia emocional
y el rendimiento académico en estudiantes de nivel primaria de una institucién
publica. Por lo tanto, al observar a 58 alumnos de quinto y sexto grado de una
escuela primaria publica rural del Estado de Sonora, se detectdé que presentaban

conductas, emociones, sentimientos negativos y un rendimiento académico bajo.

Se parti6 de un estudio con un paradigma cuantitativo, una metodologia y disefio
transversal correlacional no experimental y un muestreo de tipo no probabilistico.

Se aplicé un instrumento que fue la escala de autoinforme considerando tres
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dimensiones de la inteligencia emocional (atencion emocional, claridad de
sentimientos y reparacion emocional). Para el rendimiento académico se

utilizaron las calificaciones del ciclo escolar 2013-2014.

Los resultados que se obtuvieron fue que, si existe una relacion significativa entre
la inteligencia emocional y el rendimiento académico, ya que con la escala y las
calificaciones que se analizaron, se comprobd que, a mayor inteligencia
emocional, se obtendra un mayor rendimiento académico, pues quienes hacen
uso y manejo adecuado de sus emaociones, tienen resultados favorables en de

sus notas escolares y logran un mayor rendimiento académico.

Serna, O. y Sanchez, C, J, (2017), en su articulo de investigacion “Alumnos
violentos o inteligentes emocionales”, cuyo objetivo es tener un primer
acercamiento a las percepciones de algunos alumnos sobre los cinco pilares de

la inteligencia emocional.

Se parti6 de una investigacion cualitativa, con un estudio etnografico de la
educaciéon basica de México que es preescolar, primaria y secundaria. Donde se
utilizaron dos instrumentos, la técnica de la observacion y un cuestionario que
contenia preguntas abiertas enfocadas en temas de violencia, formas de

relacionarse, resolver conflictos y los cinco pilares de la inteligencia emocional.

Los resultados fueron que los estudiantes no controlan sus emociones y les
cuesta trabajo expresarlas, se les complica resolver conflictos, no se auto
motivan, no son empaticos porque les cuesta trabajo ponerse en el lugar del otro,
al relacionarse con los demas la mayoria de las veces son violentos, lo que quiere
decir que, la automotivacion, empatia y autorregulacion, faltan desarrollarse en

la casa y en la escuela.

Estévez, C, Carrillo, Ay Goémez, M, (2018), en su articulo “Inteligencia emocional
y bullying en escolares de primaria” tiene como objetivo analizar el perfil

emocional de escolares de entre 8 y 11 afios implicados en el bullying. La muestra
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fue de 291 alumnos de tercero a sexto grado de primaria del Colegio de
Educacion Infantil y Primaria Victor Pradera en la localidad de Elche, Espafia.

La metodologia que se utilizo fue sociodemografica, se aplicé el BarOn ICE para
evaluar la Inteligencia Emocional y para evaluar en el alumno el bullying dentro

del aula se aplico el cuestionario, Bull-S.

Los resultados fueron que existen altos niveles de inteligencia emocional en cada
una de las dimensiones en especial en habilidades interpersonales, el manejo del
estrés y la adaptabilidad, asi como también en el coeficiente emocional total. El
porcentaje de bullying en nifios, siendo victima como siendo el agresor, es mas
alto que el de las nifias. Por lo tanto, al relacionar la IE y el bullying se llega a la
conclusién de que tanto los agresores como las victimas han desarrollado menos

habilidades que los nifios no implicados.

Almaraz, D, Coeto, G y Camacho, E, J, (2019), en su articulo “Habilidades
sociales en nifios de primaria”, tiene como objetivo presentar un programa de
habilidades sociales que se llevd a cabo en una primaria para ver su éxito en un

grupo de nifios y nifias en la edad de 9 y 10 afios.

Se implement6 el programa de habilidades sociales en dos grupos de nifios de
cuarto de primaria, uno con intervencion de 30 alumnos y otro como grupo control
con 31 alumnos de una primaria publica, el estudio fue longitudinal que tuvo una
pre prueba, una intervencion, una pos prueba y fue evaluado. Los instrumentos
que se utilizaron fueron la escala de comportamiento asertivo para nifos,
cuestionario para la evaluacion de la autoestima en la infancia y un cuestionario

de la vida en la escuela.

En los resultados se obtuvo un cambio significativo al aplicar el programa en el
cuestionario de la vida en la escuela en la variable de violencia y acoso, sin

embargo, en la escala de comportamiento asertivo, y en el cuestionario para la
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evaluacion de la autoestima no se obtuvieron resultados que fueran significativos

en los alumnos.

Gonzalez, M. (2020), en su articulo “Estrategias didacticas para el desarrollo de
habilidades socioemocionales en educacién primaria”, tiene como objetivo
recolectar estrategias didacticas experimentadas de docentes en educacion
bésica para investigadores, docentes, padres y madres de familia.

El articulo estd basado en un método de caso de tipo cualitativo para la
recoleccion de datos, donde se utilizo la técnica de un cuestionario fundamentado
por Hernandez, Ferndndez y Baptista (2014: 8) para aplicar a treinta docentes
durante dos meses, se recabaron 60 estrategias para las habilidades de
autoconocimiento, autorregulacion, conciencia social y trabajo en equipo, que
posteriormente fueron validadas unicamente 30 de estas porgque son idéneas en
educacion bésica de 5 a 12 afios y los docentes pudieran aplicarlas en el aula
con los alumnos para el desarrollo de habilidades socioemocionales.

En los resultados se obtuvo que, de estas 30 estrategias validadas para
desarrollar habilidades socioemocionales, pueden ser flexibles para adaptarlas a
otras edades y otros docentes las puedan utilizar en una secuencia didacta que

contenga un inicio, desarrollo, cierre, evaluacion y retroalimentacion.

Agnés Ros, A, Filella, G, Ribes, R Y Pérez, N, (2017), en su investigacion
“Analisis de la relacion entre competencias emocionales, autoestima, clima de
aula, rendimiento académico y nivel de bienestar en educacién primaria”, tiene
como proposito examinar la relacion entre las variables de autoestima, clima de
aula, nivel de bienestar, el rendimiento académico y las competencias

emocionales en una muestra de escolares de educaciéon primaria.

El estudio fue realizado con 574 alumnos de quinto y sexto grado de primaria,
donde se aplicaron instrumentos como un cuestionario de auto informe de

desarrollo emocional que consistia en conceptos de educacion emocional, la
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evaluacion de la autoestima en educacion primaria que permitid evaluar la
autoestima de los alumnos, el cuestionario clima social aula que miden la
relacion, comunicacion, interés y satisfaccion y el stait-trait anxiety inventory for
children para medir distintos niveles de ansiedad de los alumnos y por altimo se

consideraron las calificaciones finales de las asignaturas obligatorias.

Los resultados destacan que a pesar de que cada variable influye en el estudiante
de forma independiente, la ansiedad que presentan los alumnos principalmente
tiene relacion con las competencias emocionales, la autoestima, el clima en el
aula y el rendimiento académico, entonces, si se logran desarrollar las anteriores
variables que se ven implicadas, permitird al alumno disminuir o eliminar la

ansiedad.
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CAPITULO 3. Metodologia y primer ciclo de
accion. El diseiio e implementacion de
estrategias para el desarrollo
socioemocional desde una perspectiva
cualitativa con criterios de la investigacion.
Descripcidon y reflexion del primer ciclo de

accion



Estrategia metodoldgica y técnicas de acopio de informacidn

Estrategia metodoldgica

La presente tesis de intervencion se encuentra enmarcada dentro de la
investigacion cualitativa. Su desarrollo estuvo apegado a la investigacion accion

gue con base a Latorre (2005) es:

Un «proyecto de accion» formado por «estrategias de accion», vinculadas a las
necesidades del profesorado investigador y/o equipos de investigacién. Es un
proceso que se caracteriza por su caracter ciclico, que implica un «vaivén» -espiral
dialéctica- entre la accion y la reflexion, de manera que ambos momentos quedan
integrados y se complementan. El proceso es flexible e interactivo en todas las
fases o pasos del ciclo (34).

Para que el presente trabajo fuera de investigacion accion se consideré lo que

Latorre (2005) comparte que:

El plan incluye la revisiobn o diagnéstico del problema o idea general de
investigacion; la accién se refiere a la implementacién del plan da accion; la
observacion incluye una evaluacién de la accion a través de métodos y técnicas
apropiados; la reflexion significa reflexionar sobre los resultados de la evaluacion
y sobre la accion total y proceso de la investigacion, lo que puede llevar a identificar
un nuevo problema o problemas y, por supuesto, a un nuevo ciclo de planificacion,

accion, observacion y reflexion (42).

De forma muy general lo que se hizo dentro de la metodologia de investigacion
accion fue en primer momento por medio de la observacion se detectd un
problema, posteriormente se disefid y aplicd un instrumento que permitié
identificar en donde los alumnos requerian mayor apoyo, en seguida se disefio y
aplico un plan de accion donde constantemente se utilizaba la técnica de

observacién participante y el diario del profesor, ya que contribuyeron para
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realizar la reflexién, se continuo haciendo un analisis de los resultados que se
obtuvieron del instrumento aplicado después del plan de accién y finalmente se

hizo un plan de mejora.

Por consiguiente, el ciclo que se utilizé para la investigacion accion es el de
Latorre (2005), el cual contempla que “el profesorado, planifique, actie, observe
y reflexione” (41), de modo que en cada ciclo se siguieron los anteriores pasos,
ya que se planificé un plan de accion, fue aplicado a los estudiantes y como
profesora investigadora se observo la accion donde fue posible evaluar y rescatar
aspectos mas importantes en el diario del profesor ya que posteriormente

permitié enriquecer la reflexion de la accién.
Figura 6

Espiral de Ciclos de la Investigacion-Accion

: Plan R — G\
Planificar

[ o) / .,

Rcﬂmonar Actuar  Reflexionar Actuar

Nota: (Latorre, 2005: 34). La figura muestra el espiral de ciclo de la investigacion

Obsrrvar (Observar

accion que propone Latorre.

La poblacién a la que se le aplico el plan de accion fue a 26 alumnos de tercero

“C”, en un rango de 8 a 9 anos de edad en la Escuela Primaria Gral. Vicente
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Guerrero, para el primer ciclo de investigacién accion se disefiaron y aplicaron 5
estrategias las cuales consideraron las caracteristicas, intereses, necesidades e
indicadores de logro del grado que cursan los estudiantes de tercero de primaria
en la asignatura de educacion socioemocional, donde posteriormente se realizé
una reflexiéon, el analisis y evaluacion, ya que Latorre (2005) comparte que la

investigacion-accion es:

Como una «espiral autorreflexiva», que se inicia con una situacién o problema
practico, se analiza y revisa el problema con la finalidad de mejorar dicha situacion,
se implementa el plan o intervencién a la vez que se observa, reflexiona, analiza 'y

evalla, para volver a replantear un nuevo ciclo (41).

Retomando lo anterior, se realizé la reflexién del primer ciclo donde se disefi6 el
proyecto o plan de accién y posteriormente se aplicé a los estudiantes, después
se evalu6 por medio de la escala estimativa de las cinco dimensiones de la
educacién socioemocional y se analizaron dichos resultados de los cuales se

obtuvieron fueron favorables.

De acuerdo con Latorre (2005) “realizar una investigacion puede llevar un solo
ciclo, pero la mayoria de las veces consume varios; todo dependera del problema
y del tiempo que se disponga para realizar el proyecto” (41), sin embargo, para
el segundo ciclo se disefid un plan de mejora con las estrategias que no habian
funcionado bien en el primer ciclo, pero por el corto tiempo con el que se contaba

ya no fue posible aplicarlo.

Técnicas de acopio de informacion
Las técnicas que se utilizaron para recabar los datos son cuatro:

e Observacioén participante

e Fotografias
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e Diario del profesor

e Escala estimativa para alumnos

Observacion participante: Se realizO constantemente la observacion
participante durante todo el plan de accion al momento de aplicar las estrategias
con los alumnos, ya que fue de utilidad para la reflexion de la accion que se tenia

que realizar posteriormente.

Fotografias: Se utilizaron como evidencias para comprobar que el plan de accién
fue aplicado con los alumnos y que dichas evidencias sustentaron los resultados
gue se obtuvieron de las estrategias aplicadas.

Diario del profesor: Se plasmara todos los pasos que se realice y se observe en
las sesiones de intervencion de las estrategias para el desarrollo de las cinco

dimensiones de la educacidon socioemocional.

Escala estimativa para alumnos: Se aplicara después de la intervencién de las
estrategias con la finalidad de identificar el desarrollo de habilidades de las cinco
dimensiones de la educacion socioemocional. Que seran analizadas en una base

de datos de Excel.
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Plan de accion del primer ciclo de intervencién

Tabla 2

Disefio y Aplicacion del Primero Ciclo de Intervencion

ACCION

OBJETIVO

(Tomado de
indicadores de
logro de tercero

de primaria)

cOMO SE
LLEVARAN A
CABO

INSTRUMENTOS
DE
EVALUACION

de
Empatia y

Estrategia

Colaboracion

de

pifiata con el grupo

Elaboracion

de tercero “C”

“Explica sus ideasy
escucha con
atencioén los puntos
de vista de los
demas en
de
desacuerdo o]

(SEP,

situaciones

conflicto”
2017: 386).

‘Promueve que

todos los
integrantes de un
equipo gueden
incluidos para
definir y asignar las
tareas

en un

trabajo

Se

elaboracion de

realizd la
una pifiata
navidefna

grupa con los
alumnos,

donde a cada
quien se les
asigno una
parte de la
pifiata para
que la
elaboraran

entre todos.

Observacion

participante

Diario del

profesor

Escala estimativa
de

dimensiones de la

las cinco

educacion

socioemocional
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colaborativo” (SEP,

2017: 386).

Estrategia

Autorregulacion

El calendario

mis emociones

de

de

“Identifica como el

pensamiento

puede modificar el

comportamiento

gue genera una
(SEP,

emocion”
2017: 386).

Se realizd un
calendario de
las emociones
donde por dia
los alumnos
debian de
identificar que
emocion era la
gue  sentian
mas durante el

dia.

Observacion

participante

Diario del

profesor

Escala estimativa
de las cinco
dimensiones de la
educacion

socioemocional

Estrategia

Autorregulacion

Mi experiencia

de

donde aprendi del

error o dificultad

‘Identifica que se
puede aprender del

error y la dificultad,

y lo vive
optimismo”

2017: 386).

con
(SEP,

Se repas6 la
tabla de
multiplicar que
los alumnos
preferian,

después se la
dijeron a wun
comparfero y
si tenia un
error o se le
dificultaba

tenia la
oportunidad de
volver a

repasar la

Observacion

participante

Diario del

profesor

Escala estimativa
de las cinco
dimensiones de la
educacion

socioemocional

58



tabla y vivir
con optimismo
el aprender las
tablas de

multiplicar.

de

Autoconocimiento

Estrategia

Mi de

sorpresas que no

collar

“‘Reconoce y
aprecia sus
fortalezas,

capacidad de

aprender y superar
retos” (SEP, 2017:
386).

Se realizé6 un
de

sorpresas que

collar
no conocian
los alumnos de
ellos mismos,

por medio de

Observacion

participante

Diario del

profesor

Escala estimativa

conocia de las cinco
Sus dimensiones de la
compaferos  educacion
los cuales les socioemocional
escribian algo
en lo que ellos
pensaban que
eran buenos.
Estrategia de “Lleva a cabo Se retomaron Observacion
Autonomia acciones los acuerdos participante
cotidianas en de convivencia
» Diario del
colaboracion con que se
profesor
Pongo en practica Otros que acordaron al
las normas de demuestran inicio del ciclo Escala estimativa
convivencia en mi respeto a las escolar con la ge Jas cinco
saléon normas de docente titular dimensiones de la

y se realizé un
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convivencia” (SEP, nuevo acuerdo educacion
2017: 386). de las normas socioemocional
de convivencia
para trabajar
con la docente

en formacion.

Nota: Elaboracién propia. Aplicacién diciembre 2021 y enero 2022. La tabla muestra
las estrategias que se disefiaron y aplicaron con los estudiantes en el primer ciclo de

intervencion.

Fundamentacién tedrica del plan de accion

Anteriormente se present6é una tabla con las que fueron las estrategias que se
aplicaron en el primer ciclo del Plan de Accién que se disefié a partir del problema
identificada y que pretendia mejorar dicha problematica. Concretamente el plan
de accidn “es una «accion estratégica» que se disefia para ponerla en marcha y
observar sus efectos sobre la préactica; el plan de accién es el elemento crucial
de toda investigacién-accion” (Latorre, 2005: 45), el cual se puso en accion en el

mes de diciembre de 2021 y enero de 2022 con los 26 estudiantes de tercero “c’.

Las estrategias didacticas Diaz, las define como “procedimientos y recursos que
utiliza el docente para promover aprendizajes significativos, facilitando
intencionalmente un procesamiento del contenido nuevo de manera mas
profunda y consciente” (1998: 19), es decir el docente planea una serie de pasos
gue se siguen para que los estudiantes logren los aprendizajes esperados o

indicadores de logro de formar mas significativa en el contexto aulico.

Por lo tanto, para el disefio y aplicacion de estrategias del plan de accién con los

alumnos de tercer grado de primaria se utilizo el modelo educativo de
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aprendizajes clave 2017 que establecié la SEP desde un enfoque humanista, en
la asignatura de educacién socioemocional la cual contempla cinco dimensiones
y habilidades socioemocionales con indicadores de logro que se espera que

desarrollen al finalizar el grado escolar.

Por primera vez en este plan se considera un area de Educacion Socioemocional
que “propone cinco dimensiones las cuales en conjunto, guian tanto el enfoque
pedagogico como las interacciones educativas: 1. Autoconocimiento, 2.
Autorregulacion, 3. Autonomia, 4. Empatia y 5. Colaboracion” (SEP, 2017: 353),
que permitiran a los estudiantes el desarrollo de la inteligencia emocional, para
lo cual se disefiaron estrategias concorde a estas dimensiones que “se cultivan
mediante el desarrollo de las habilidades especificas que las componen, las
cuales tienen diferentes indicadores de logro para cada grado escolar” (SEP,
2017: 354), por tanto se retomaron GUnicamente los indicadores de logro de tercer
grado de primaria.

En la dimension de empatia y colaboracion se pretendia desarrollar las
habilidades de toma de perspectiva en situaciones de desacuerdo o conflicto e
Inclusién, teniendo como indicadores de logro “Explica sus ideas y escucha con
atenciéon los puntos de vista de los demas en situaciones de desacuerdo o
conflicto” (SEP, 2017: 386) y “Promueve que todos los integrantes de un equipo
gueden incluidos para definir y asignar las tareas en un trabajo colaborativo”
(SEP, 2017: 386), por lo que para la estrategia Elaboracion de pifiata con el grupo
de tercero C” se buscaron una serie de pasos que permitieran a los alumnos

lograr de forma significativa los indicadores de logro.

Dentro de la dimension de autorregulacion se esperaba que los alumnos
desarrollaran las habilidades de Expresién de las emociones y Perseverancia que
cada una tiene como indicador de logro “ldentifica como el pensamiento puede
modificar el comportamiento que genera una emocién” (SEP, 2017: 386) e

“‘identifica que se puede aprender del error y la dificultad, y lo vive con optimismo”
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(SEP, 2017: 386), de modo que se buscaron dos estrategias para cada uno “El
calendario de mis emociones” y “Las multiplicaciones donde aprendi del error o
dificultad” que por medio de pasos que llevaban un seguimiento se obtuvieran
en los alumnos estos indicadores anteriormente mencionados y desarrollara esta

dimension.

De igual forma en la dimension de autoconocimiento se estimaba que los
estudiantes desarrollaran la habilidad de autoestima con el indicador de logro
“‘Reconoce y aprecia sus fortalezas, capacidad de aprender y superar retos”
(SEP, 2018: 386), que dentro de la estrategia “Mi collar de sorpresas que no
conocia” se disefaron una serie de pasos a seguir para lograr el indicador de

logro de una forma significativa en los estudiantes.

Por ultimo, en la dimension de autonomia se pretendia que los alumnos lograran
desarrollar la habilidad de Liderazgo y apertura que de acuerdo con su indicador
de logro “Lleva a cabo acciones cotidianas en colaboracion con otros que
demuestran respeto a las normas de convivencia” (SEP, 2017: 386), por lo que
con la estrategia “Pongo en practica las normas de convivencia en mi saldén” se
estructuraron una serie de pasos a seguir que permitieran llegar la indicador de

logro, siendo significativo para los alumnos.

Descripcién y reflexion del plan de accién

A continuacién, se presenta la accién de cada una de las estrategias que
conformaron el plan de accion del primer ciclo, pues Latorre (2005) argumenta

que:

La accion es meditada, controlada, fundamentada e informada criticamente; es
una accion observada que registra informacion que mas tarde aportara evidencias

en las que se apoya la reflexion. Debemos considerar la observacién como una
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realidad abierta, que registra el proceso de la accion, las condiciones en la que
tiene lugar, y sus efectos, tanto previstos como imprevistos (49).

Por tal motivo con ayuda de las técnicas que se tenian contempladas para
recabar datos que fueron la observacion participante, diario del profesor y las
fotografias contribuyeron de forma significativa para hacer la descripcion de la
accion que es todo lo que sucedié en ese preciso momento y posteriormente la
reflexion de la accion que permitié identificar y reconocer lo que en verdad
funciond, lo que no funciond y lo que se podria mejorar, esto se hizo con cada

una de las estrategias que se aplicaron en el plan de accion.

Dentro de este apartado también se reflexion6 de forma general sobre la
competencia profesional que se esperaba desarrollar como docente en formacion

con la presente tesis de intervencion.

A continuacion, se presenta la descripcion y reflexion de la accion por cada

estrategia aplicada:

Estrategia 1. Elaboracion de pinata con el grupo de tercero “C”

Descripcién de la accion

El dia 13 de diciembre de 2021 se aplic6 la primera estrategia Elaboracion de
pifiata con el grupo de tercero “C”, teniendo una duracion de 60 minutos
aproximadamente donde participaron 18 alumnos de tercer grado. Se inicio
leyendo a los alumnos en voz alta el tema “Elaboracién de la pifiata navidefia” y
conforme a las dimensiones de empatia y colaboracion se retomaron dos
habilidades socioemocionales que fueron toma de perspectiva en situaciones de

desacuerdo o conflicto e inclusion.
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Los indicadores de logro que se tomaron de estas habilidades fueron dos, el
primero explica sus ideas y escucha con atencion los puntos de vista de los
demas, en situaciones de desacuerdo o conflicto, asi como el segundo
“Promueve que todos los integrantes de un equipo queden incluidos para definir

y asignar las tareas en un trabajo colaborativo” (SEP, 2017: 386).

Se les mostraron a los alumnos los materiales con los que se contaban (pifiata
sin forrar, papel china, papel metalico, papel aluminio y resistol), asi como
también se les mostro a los alumnos dos ejemplos de pifiatas pequefias que se
tenian como adorno en el salén y se les pregunté a los alumnos ¢cémo les
gustaria que fuera su pifiata navidefia? Para lo cual alzaron la mano y en orden

se escucharon los diferentes puntos de vista de cada uno.

Alumno 3: me gustaria que fuera como la pifiata rosa que esta colgada porque
tiene papel china toda la pifiata, alumno 7: a mi me gusta con el papel metalico
porque se veria mas bonita y brillante, alumno 14: se veria bien como la pifiata
de colores que estéa colgada con los picos de papel metéalico de diferente color y
la parte de la cazuela con papel china, alumno 1: me gustaria que le pusiéramos
de cualquier papel pero que cada pico sea de diferente color para que se vea
mas bonita la pifiata del salén, finalmente el alumno 11: yo hago pifiatas y les
pongo los picos con papel metalico del mismo color y la parte de la cazuela con

papel aluminio.

Después de escuchar los diferentes puntos de vista de cada alumno que
participd, se realizdé una votacion democratica entre todo el grupo para elegir
como querian que fuera la pifiata del grupo y se llegara a un acuerdo, de manera
gue, por la pifiata del alumno 3 votaron 2 compafieros, con el alumno 7 votaron
4 niflos, mientras tanto por el alumno 14 votaron 7 estudiantes, con el alumno 1

votaron 3 compaferos y por ultimo por el compariero 11 votaron 2 nifios.

La pifiata que logré obtener mas votos de manera democratica fue la del alumno

14, para lo cual después se contaron el nimero total de alumnos y se les asigno
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una comision dandoles las instrucciones y el material, por parejas forraron 1pico
de los 5 que tenia la pifiata, los alumnos restantes se les mostro un ejemplo de
como hacer chinitos con el papel china y los pelitos que cuelgan en las esquinas
de los picos fue lo que se les asigno para que todos trabajaran en la elaboracion

de la pifiata.

Se salio al patio donde se colocé una mesa para que se tuviera mayor espacio y
se comenzo a adornar la pifiata en orden donde fueron pasando las parejas a
adornar cada pico que se les asigno con el papel metalico que se les proporcioné
aunque a dos parejas se les rompi6 el papel lograron pegarlo, mientras que los
alumnos que se les asignaron los chinitos y los pelitos se les entrego el papel
china y se quedaron dentro del salon para que se les facilitara el trabajo y lo

realizaran con mayor comodidad en su banca, lo cual salieron muy bien.

Figura 7

Pinata Navidena

Nota: Elaboracion propia. Aplicacion diciembre 2021. La figura muestra la evidencia de
la estrategia Elaboracién de pifiata con el grupo de tercero “C” que se implementd con

los estudiantes en el primer ciclo de intervencion.
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En la figura 7 se observa que luego de tener ya los picos adornados, los alumnos
qgue elaboraron los chinitos y pelitos con papel china, los pasaron a pegar en
orden sobre la parte de la cazuela de la pifiata hasta que se logroé cubrir
completamente con diferentes colores, por ultimo, se saco al sol para que se

pudiera secar mas rapido y estuviera terminada.

Finalmente, se les pidio a los alumnos que respondieran el anexo 1 de educacion
socioemaocional que les permitié reconocer como fue que colaboraron durante la
elaboracion de la pifiata ya que tenia las siguientes preguntas para responder de
formar individual y en silencio: ¢ Crees que todos participaron para la elaboracion
de la pifiata navidefia? Si o no ¢, Por qué? ¢Qué te tocd hacer para la elaboracion
de la pifiata navidefia? ¢Qué aprendiste de trabajar en grupo al elaborar la pifiata
navidefia? Dandoles 10 minutos para responder y cuando lo terminaron se les

reviso y califico.

Reflexién de la accion

Lo que se observo durante la aplicacién de la estrategia Elaboracion de pifiata
con el grupo de tercero “C” fue que los alumnos desarrollaron la dimension de
colaboracién que “Es la capacidad de una persona para establecer relaciones
interpersonales armoénicas que lleven a la consecucion de metas grupales” (SEP,
2017: 373) porgue en el momento que se les asignd una comision para la
elaboracién de la pifiata realizaron lo que les tocaba hacer tanto a los alumnos
gue estaban en parejas como quienes estaban individualmente y como producto

se logro obtener la pifiata navidefia del grupo.

Asi como también la inteligencia emocional de Goleman (1995) dice que la
colaboracion es “El control de las relaciones. El arte de las relaciones se basa,
en buena medida, en la habilidad para relacionarnos adecuadamente con las

emociones ajenas” (54 y 55), ya que durante todo el tiempo que llevo esta
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estrategia los alumnos se relacionaron adecuadamente como grupo y cuando a
alguien se le dificultaba algo, entre ellos mismos se apoyaban para sacar el
trabajo adelante, por lo que su inteligencia emocional se vio reflejada en su

actuar.

Se reflejo en los nifios una emocién positiva al ver que habian logrado elaborar
su pifiata grupal con la aportaciéon que hizo cada quien, con sus propias manos
sin necesidad de comprarla, por ello aprender a colaborar les permitio
“Desarrollar una conciencia mas amplia que supera el individualismo y nos hace
capaces de construir una comunidad” (SEP, 2017: 373 y 374), es decir que si se
trabaja colaborativamente podran lograr hacer cosas extraordinarias o si quiera

mejores a que si lo hacen individualmente.

En la dimensién de empatia que es “la fortaleza fundamental para construir
relaciones interpersonales sanas y enriquecedoras, ya que nos permite
reconocer y legitimar las emociones, los sentimientos y las necesidades de otros”
(SEP, 2017: 368 y 369), considero que no se logré del todo ya que cuando las
dos parejas que rompieron el papel metélico, cada una de ellas se molesté

porque no podian forrar el pico que les habia tocado,

Debido a que se les movia el papel y el adhesivo no pegaba correctamente, lo
cual tuvo como causa que se rompiera porque lo movian de un lado a otro, sin
embargo, por lo que observé fue que uno de los dos no prestaba completa
atencién a lo que estaba haciendo ya que el otro compafiero le comentaba ya
que no moviera el papel, pero este se distrajo y género que se rompiera, lo que
tuvo como consecuencia tristeza y molestia porque entre uno y otro se echaban
la culpa, por esta razén se recurrié a reflexionar en mi actuar y después se
intervino comentandoles que ninguno tenia la culpa y el papel a pesar de estar
roto lo podian continuar utilizando para pegarlo en el pico sin importar que lo

adornaran por cachitos.
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Afortunadamente mantuvieron la calma y reconocieron que tenian que ser
empéticos y ayudarse entre ellos, pues la inteligencia emocional de Goleman
(1995) sostiene que “Las personas empaticas suelen sintonizar con las sefales
sociales sutiles que indican qué necesitan o qué quieren los demas” (54), en este
caso lo que necesitaban ambos alumnos era lograr forrar el pico de la pifiata para
completar la asignacion que habia sido encomendada por el docente, la cual fue

posible lograrla por la inteligencia emocional que desarrollaron.

Me favoreciéo comentarles lo anterior ya que las parejas utilizaron su inteligencia
emocional y los componentes afectivos que “estan relacionados con sentir las
emociones de otras personas” (SEP, 2017: 368) al reconocer que de los errores
se aprende y no tienen por qué estar triste, como los cognitivos que “se ocupan
de la habilidad para entender las causas de los estados emocionales de los
demas” (SEP, 2017: 368), que les permitié pensar de forma optimista acerca de
como podian pegar el papel para lograr realizar la asignacion que se les

comisiono y esa emocidn negativa que se genero, logré desaparecer.

Alo cual, en la dimension de colaboracién donde se pretendia que los estudiantes
desarrollen la habilidad de inclusién que con base a su indicador de logro se
“‘Promueve que todos los integrantes de un equipo queden incluidos para definir
y asignar las tareas en un trabajo colaborativo” (SEP, 2017: 384), se estima que
se logré porque se incluyeron a todos los estudiantes en la elaboracion de la
pifiata ya que a cada uno se le asigné una consigna para trabajar en colaboracion
teniendo en cuenta sus capacidades, la opinion de todos, sus habilidades,

imaginacion y creatividad.

Mientras tanto, en la dimension de empatia donde se espera que los alumnos
desarrollen la habilidad de toma de perspectiva en situaciones de desacuerdo o
conflicto que su indicador de logro consiste en que “Explica sus ideas y escucha
con atencion los puntos de vista de los demas en situaciones de desacuerdo o

conflicto” (SEP, 2017: 382), de igual forma se estima que se logré en la mayoria
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de los estudiantes ya que se les dio oportunidad de escuchar la opinion de cada
individuo libremente y con seguridad de como les gustaria que fuera la pifata de
Su grupo, por ende se hizo una votacion democratica para que se llegara a un
acuerdo eligiendo un solo disefio de pifiata. Con los alumnos que al inicio
rompieron el papel y se tuvieron algunas complicaciones durante el proceso,
fueron capaces de ser empaticos entre ellos y sacar el trabajo a adelante.

Posteriormente la pifiata, la partieron los alumnos en grupo el dia 16 de diciembre
de 2021 donde se pudo observar que durante su convivio navidefio por motivo
de las fechas que se celebran durante el mes de diciembre generando una
convivencia sana entre el grupo, que acorde con la asignatura de educacion
socioemaocional tiene como propésito “lograr una sana convivencia, que permita
la colaboracién a través de la empatia, el respeto y la gratitud, a fin de alcanzar
metas comunes en la escuela, familia y sociedad” (SEP, 2017: 344), su meta en
comun fue elaborar la pifiata para que después la pudieran romper en su convivio

y se divirtieran conviviendo para ganaran los dulces.
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Figura 8

Rompiendo la Pifata

Nota: Elaboracién propia. Aplicacién diciembre 2021. Esta figura muestra la evidencia
de la estrategia Elaboracion de pifiata con el grupo de tercero “C” que se implementé
con los estudiantes en el primer ciclo de intervencion y se tuvo la oportunidad de

romperla durante el convivio de navidad.

Como se observa en la figura 8, los estudiantes para pegarle a pifiata fueron
respetuosos con su turno, también fueron agradecidos cuando la pifiata se
rompio porque los nifios que tenian mas dulces, sus demas comparieros fueron
a ayudarles a recogerlos del piso y echarlos en una bolsa para que los alumnos
de otros grados no se los quitaran, en virtud de lo cual estos estudiantes se
sintieron agradecimos por el apoyo que les brindaron sus demas comparieros,
finalmente lograron ser empaticos ya que los nifios que no ganaron dulces o
ganaron muy pocos, sus compaferos les regalaban al menos 1 para que asi

tuvieran mas.

Lo que observé durante la ejecucion de la estrategia fue al inicio, los alumnos
gque estaban por parejas no sabian cémo iniciar a forrar el pico que les habia
tocado, les mostré un ejemplo de como podian acomodar y pegar entre los dos
el papel para que asi se les facilitara el trabajo y fuera posible adornarlo, a lo que

la pareja 1 comprendio el ejemplo a la primera y logro adornar el pico, mientras
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que las demas parejas observaban alrededor y asi fue como sucesivamente
fueron pasando las demas parejas teniendo éxito, a excepcion de dos que se les

rompio pero al final lograron adornar el pico.

Igual considero que falto durante la ejecucion de la estrategia y que me gustaria
mejorar fue contextualizar a los alumnos durante el inicio, como primer paso
contandoles la historia, el significado que tienen, los tipos de pifiata, la tradicion,
y la elaboracion de las pifiatas en México, para que asi los alumno no solo
aprendieran a trabajar en colaborativo y a ser empaticos con los demas, si no
también que conocieran mas a fondo acerca del tema de las pifiatas que en

México es una tradicion en el mes de diciembre.

Otros aspectos que me gustaria mejorar es que las instrucciones fueran mas
claras y usar un tono de voz mas alto porque, no fue muy clara la instruccion al
inicio sobre lo que debia hacer cada estudiante y teniendo que repetir una vez
mas para que comprendieran. Asi también tener un mejor control de todo el grupo
ya que como era una estrategia grupal, al momento de asignarles su comisién no
todos guardaban silencio y algunos no escuchaban, igual cuando se les
entregaron los materiales se amontonaban para que no les ganaran el papel que

querian.

Lo que resulté diferente de la estrategia planificada fue el tiempo ya que se tenia
programada para realizarse durante 1 hora y media, sin embargo, nos llevamos
dos horas, puedo mejorar es establecer tiempos por cada paso a realizar y estos
sean respetados para que el tiempo programado se respete. Finalmente, lo que
resulto mas significativo con la estrategia aplicada fue que los alumnos lograron
aprender a trabajar en grupo y a ser empaticos unos con otros, ya que cada quien
atendi6 la asignacién que se les encomendd y cuando alguien no podia realizarla
se apoyaron para sacar el trabajo adelante, se estima que los alumnos

alcanzaron los indicadores de logro.
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Estrategia 2. El calendario de mis emociones

Descripcién de la accion

El lunes 3 de enero de 2022 se aplicé a los alumnos de tercero “c” la segunda
estrategia “El calendario de mis emociones” con una duracién de 40 minutos,
teniendo la participacion de 20 alumnos. En primer momento inicié colocando la
fecha, tema (estrategia) y aprendizaje esperado (indicador de logro) en el
pizarron para que los alumnos lo escribieran en su libreta. Cabe mencionar que
tienen su sustento en la dimensién de autorregulacién considerando la habilidad

socioemocional de expresién de emociones.

El indicador de logro que se utilizé fue Identifica como el pensamiento puede
modificar el comportamiento que genera una emocién, el cual se espera que los
estudiantes logren alcanzar con la estrategia implementada. En seguida se
pegaron en el pizarron los monstros de las emociones para que los alumnos los
observaran detenidamente e identificaran que emocion representa cada

monstruo, a lo que participaron los alumnos de la siguiente forma:

Alumno 6: el monstruo negro representa miedo, alumno 24: el monstruo azul yo
recuerdo que representa tristeza, alumno 14: “el mostro amarillo significa alegria
o felicidad”, alumno 9: “el mostro rojo nos quiere decir que esta enojado”, alumno
15: “el monstro verde no sé qué emocion representa” ; me podria decir maestra?

Y docente en formacion: si, el monstruo verde representa la calma.

En seguida se les pidié que sacaran el anexo 2 de educacién socioemocional y
comenzaran a leerlo en silencio, cuando terminaron, lo recortaron y pegaron en
su libreta debajo del aprendizaje esperado como lo indicaba la instruccion del
anexo, asi también se les invitdo a que comentaran lo que habian entendido del
anexo y fue lo siguiente: alumno 22: las emociones basicas son asco, sorpresa,

enojo, alegria, miedo vy tristeza, alumno 1:las emociones son pasajeras y los
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sentimientos duran mas tiempo porque necesitamos de una emocion original y

de un pensamiento para que exista un sentimiento.

También debajo del anexo 2 se tenian tres preguntas que se respondian de
acuerdo al dia de los reyes magos que se aproximaba, las respuestas de las
preguntas que se compartieron con todo el grupo fueron las siguientes ¢Qué
emocion te causa? La mayoria de los estudiantes respondio “felicidad”, ¢;Qué
regalos piensas que te traeran? Respondiendo que lo que habian pedido en su
carta y finalmente ¢(Qué sientes ahora mismo? En su mayoria se sentian

emocionados y felices.

Figura 9

¢ Sabias Qué? y Preguntas del dia de Reyes

Nota: Elaboracion propia. Aplicacion enero 2022. La figura muestra la evidencia de la
estrategia “El calendario de mis emociones” que se implementoé con los estudiantes en

el primer ciclo de intervencion.
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Se observa en la figura 9, que el alumno recortd y pegd su anexo después de
que lo leyera y lo comentaron en grupo, asi como también leyé y respondio las
preguntas por motivo del dia de reyes que se aproximaba ¢Qué emocion te
causa? “Felicidad”,  Qué regalos piensas que te traeran? “De los que yo pedi” y

¢ Qué sientes ahora mismo? “Felicidad”.

Posteriormente se les solicitd sacar el anexo 3 de educacidn socioemocional para
continuar leyendo en grupo las instrucciones: cada dia deberas de colorear al
monstruo de acuerdo a la emocion que mas sientas durante el dia, (Rojo: enojo,

alegria, Azul: tristeza, Negro: miedo y Verde: calma), se les indicé
que iniciaran a colorear el primero monstruo ya que era lunes, asi como también
se les record6 que por dia tenian que dibujar un monstruo de lunes a viernes
Gnicamente y al finalizar el mes tenian que responder las preguntas que estaban
en su anexo pero por lo tanto debian igual pegarla en su libreta para que no se
perdiera.
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Figura 10

Calendario de las Emociones
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Nota: Elaboracién propia. Aplicacién enero 2022. Esta figura muestra la evidencia la de
estrategia “El calendario de mis emociones” que se implemento con los estudiantes

durante todo el mes de enero, en el primer ciclo de intervencién.

Se observa en la figura 10, que el alumno de lunes a viernes iba coloreando un
monstruo de las emociones concorde a la emocién que mas sentia durante el dia
y como se puede visualizar todos los dias la emocion que sintié fue alegria, ya
gue se pretende que por el contexto familiar en el que se desenvuelve el nifio se
siente asi por todo el apoyo que recibe de los padres de familia ya que cuando
asiste a clases se ha visto reflejado que es un estudiante que la mayoria del dia

se siente feliz.

Asi fue como pasé el mes de enero y el 8 de febrero se les pidio a los alumnos
gue respondieran las preguntas que habian quedado pendientes de su anexo
gue son las siguientes, ¢ Cual es la emocion que mas tuviste durante el mes de
enero?, ¢Por qué piensas que tuviste mas esa emocion? y ¢Crees que el

comportamiento que tienes cada dia depende de tus emociones?, donde las
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respuestas fueron muy diversas ya que a cada alumno sentia emociones
diferentes cada dia de la semana y al finalizar el mes se vieron reflejadas en una
diversidad de emociones, sin embargo, fue posible que reconocieran las
emociones gue tuvieron mas durante el mes y que éstas dependen de nuestros

comportamientos.

Figura 11

Preguntas Para Responder Después de Completar el Calendario de las

Emociones

Nota: Elaboracion propia. Aplicacion enero 2022. La figura muestra la evidencia la de
estrategia “El calendario de mis emociones” con las preguntas que respondieron los
estudiantes después de identificar en el calendario sus emociones en el primer ciclo de

intervencion.

En la figura 11, se logra observar que el alumno respondié en cada pregunta lo
siguiente: 4 Cual es la emocion que mas tuviste durante el mes de enero? “feliz”
¢ Por qué piensas que tuviste mas esa emocion? “Porque me gustd” y ¢ Crees
gue el comportamiento que tienes cada dia depende de tus emociones? “Si”. Al
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alumno le sirvié que por dia en su calendario de emociones fuera identificando la
emocion que sentia para al finalizar reconociera cual fue la emocién que sintio
mas durante el mes y asi entender que los comportamientos que tiene con los

demas dependen de sus emociones.

Reflexién de la accién

A lo largo de la aplicacion de la segunda estrategia “El calendario de mis
emociones” se observd que la mayoria de los y las estudiantes ya conocian las
emociones basicas (alegria, tristeza, felicidad, miedo y calma), ya que desde un
primer momento las identificaron correctamente con los monstruos de las
emociones, asi como también a diferenciar entre una emocion, un pensamiento
y un sentimiento pues anteriormente en una clase de formacion civica y ética un
promotor habia comentado con los alumnos estas diferencias, lo que permite

suponer que los alumnos lograron recordarlas.

Los alumnos en su mayoria desarrollaron la dimension de autorregulacién que
es “la capacidad de regular los propios pensamientos, sentimientos y conductas,
para expresar emociones de manera apropiada” (SEP, 2017: 361), porque les
permiti6 con facilidad reconocer la o las emociones y sentimientos que les
causaban que fuera el dia de reyes que se aproximaba, asi como también por
medio del calendario de emociones que llevaron durante un mes, cada dia era
posible que reconocieran la emocion que habian sentido mas durante el diay la

colorearan en su calendario.

Lo que me favorecié mas de esta estrategia fue que al finalizar su estancia en la
escuela, se les daban 5 minutos a las y los estudiantes para que pudieran
colorear el monstruo concorde a la emocion que habian sentido mas durante el
dia y asi no se les olvidara colorearla, sin embargo, con los alumnos que no
asistian ciertos dias a la escuela por el regreso escalonado se les enviaba

mensaje de WhatsApp para recordarles que lo debian hacer, se observé que a
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algunos se les olvidaba o no lo hacian y habia monstruos que se iban quedando

en blanco.

En la dimension de autorregulacion donde se esperaba que los estudiantes
desarrollaran la habilidad de expresion de las emociones que de acuerdo al
indicador de logro que “ldentifica como el pensamiento puede modificar el
comportamiento que genera una emocion” (SEP, 2017: 380), se estima que mas
de la mitad de los individuos lo lograron ya que tenian conocimiento y
diferenciaban entre una emocion, un pensamiento y un sentimiento, asi como
también porque cuando se les plantearon las preguntas por motivo del dia de
reyes y las que contestaron al finalizar el mes conforme al calendario de las
emociones, fue posible que reconocieran las emociones y sentimientos que

tuvieron en ambas situaciones y momentos.

Al respecto, puedo deducir que lo que me funcioné durante la ejecucién de la
estrategia fue darles los 5 minutos a los alumnos que eran los suficientes o hasta
en ocasiones les sobraban minutos para que ellos fueran capaces de reconocer

la emocién que habian sentido méas durante el dia, por ese motivo es:

Importante hacer consciencia de que un estado emocional interno no
necesariamente tiene correspondencia con la expresién externa. Implica reconocer
el impacto que una expresiobn emocional externa puede tener en el propio
comportamiento y en el de otras personas, y comprender cédmo las respuestas
externas pueden enfatizar o moderar los estados emocionales internos de uno
mismo y de los demas (SEP, 2017: 362).

Por el anterior motivo, eso que se les daba tiempo para que de forma individual
los alumnos reflexionaran sobre su estado emocional interno como externo que
habian tenido a lo largo del dia, mediante la inteligencia emocional estas tienen
un “vinculo entre los sentimientos, el caracter y los impulsos morales. Ademas,
existe la creciente evidencia de que las actitudes éticas fundamentales que

adoptamos en la vida se asientan en las capacidades emocionales subyacentes
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(Goleman, 1995: 8), por tanto, al tener presentes sus sentimientos y
pensamientos fue mas facil que reconocieran la emocion que mas los identificaba

al final de las clases.

Lo que no me funciono con los alumnos fue que estaban trabajando desde casa,
no todos los dias coloreaban el monstruo acorde a la emocioén que sentian, en
consecuencia, cuando llegaban al dia siguiente a la escuela y les comentaba que
iba pasar a revisar que el monstruo del dia anterior estuviera coloreado, algunos
lo coloreaban en ese instante impidiendo saber con certeza si esa emociona era
la que habian sentido el dia anterior ya que habian pasado las horas y el alumno
no habia reflexionado asertivamente sobre su estado emocional interno y

externo.

Un aspecto que me gustaria mejorar de esta estrategia es que los padres de
familia fueran un apoyo en recordarles a los estudiantes que estaban trabajando
desde casa, colorear el monstruo de las emociones acorde a la emocion que mas
habian sentido durante el dia, pues con base en la inteligencia emocional de
Goleman (1995) comparte que “si nos tomamos la molestia de educarles,
nuestros hijos pueden aprender a desarrollar las habilidades emocionales

fundamentales” (43).

Asi como también otro aspecto que mejoraria es que concorde al calendario y a
las respuestas de las y los estudiantes obtenidas al final del mes, se tuviera la
oportunidad de comentar con todo el grupo algunas de sus experiencias mas
significativas que tuvieron durante el mes y cuél fue la emociébn que mas
experimentaron para que los estudiantes logren su inteligencia emocional en la
autorregulacion que es “La capacidad de controlar las emociones. La conciencia
de uno mismo es una habilidad basica que nos permite controlar nuestros

sentimientos y adecuarlos al momento (Goleman, 1995: 54).

Algo que fue diferente dentro de esta estrategia es que se esperaba que todos

los nifios la realizaran, pero por el contrario cuatro estudiantes no la realizaron
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aun cuando se les proporcioné el material y se les recordaba a los padres en el
grupo de WhatsApp, lo cual para mi fue preocupante ya que uno de esos alumnos
presenta problemas de autorregulacion concorde al pre- test que se aplicé
anteriormente. Por altimo, lo mas significativo de la estrategia aplicada fue que
mas del 50% del grupo logré identificar las emociones basicas, que es un
pensamiento y un sentimiento, asi como también a reconocer la o las emociones

gue tenian ellos durante un mes

Estrategia 3. Mi experiencia donde aprendi del error o dificultad

Descripcién de la accion

Se aplicé la tercera estrategia “Mi experiencia donde aprendi del error o dificultad”
el dia martes 4 de enero de 2022 teniendo una duracion de 30 minutos con la
participacion de 18 alumnos, quienes iniciaron colocando la fecha y tema
(estrategia) y aprendizaje esperado (indicador de logro) que estaba en el pizarron
y lo pasaron a su cuaderno con base a la dimension de autorregulacion donde se
deriva la habilidad de perseverancia de acuerdo al programa de aprendizajes
clave 2018 de tercer grado de primaria. Se utiliz6 el indicador de logro que
identifica “se puede aprender del error y la dificultad, y lo vive con optimismo”.
Para el desarrollo de esta estrategia les comparti cuando aprendi a andar en

bicicleta.

Docente en formacion: cuando tenia 8 afios, la misma edad que tienen ustedes
ahora, los reyes magos me trajeron de regalo una bicicleta con la que estaba muy
feliz y emocionada por utilizarla, pero habia un detalle, que yo no sabia andar en
ella porque no lograba mantener el equilibrio y tenia miedo de caerme o

lastimarme, asi que mis papas compraron unas rueditas que se colocan en la
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parte de la llanta de atras y salian hacia los lados para que ésta tuviera equilibrio
y no me fuera de lado. Después fui practicando poco a poco hasta que mis papas
se dieron cuenta que ya habia logrado mi equilibrio y decidieron quitarles las

llantas laterales para que practicara y me resultara mas facil.

Cuando ya les habian quitado las llantas aun tenia un poco de miedo, asi que me
apoyé de mi papa para que me sostuviera y sentir mas confianza. Al fin, logré
mantener el equilibrio y cada dia fui creyendo un poco mas en mi, hasta que un
dia fui a un parque donde un nifio se me atravesd, me cai con él y ambos nos

lastimamos las rodillas y la cara, entonces lloramos mucho.

Dias después queria volver a subirme a mi bicicleta pero tenia el mismo miedo
de caerme de nuevo hasta que mis papas se dieron cuenta que ya no la utilizaba
y les conté el motivo, ellos me comentaron que no debia tener miedo, sino que
debia aprender de mis caidas y levantarme siempre, nuevo mi papa me apoyo y
dandome la confianza fue como logré querer subirme otra vez a mi bicicleta y
aunqgue varias veces me cai siempre recordaba las palabras que mis papas me

dijeron en aquel entonces, que si me caia me tenia que levantar y continuar.

En seguida los alumnos opinaron lo siguiente y se les escuchd prestando
atencion: alumno 20: una vez me cai en una bajadita y me raspe la cara, alumno
26: igual yo utilice esas rueditas para no caerme de mi bicicleta, alumno 4. yo
aprendi a andar en bici desde los 7 afios, alumno 19: no tengo bicicleta, pero si
me gustaria aprender porque siempre que voy a la casa de mis primos juegan
con sus bicis y no puedo jugar con ellos porque no se andar en ella, alumno 13:
una vez mi hermano se cay0 de la bici y lo tuvieron que llevar al doctor pero yo
nunca me he caido y alumno 10: a mi me gusta mucho andar en bicicleta porque

a mi papa también le gusta y el me ensenia.

Se continué comentandole a los alumnos que tenian que repasar una tabla de
multiplicar que ellos se sabian o recordaran, es decir que cada quien podia elegir

la que quisiera, también se les dijo que se podian apoyar repasando con el llavero
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de las tablas de multiplicar que anteriormente habian utilizado para
aprendérselas y tenian 10 minutos. Cuando cada quien termind, se les pidi6é que
Se reunieran en parejas para que uno primero le preguntara al otro la tabla de
multiplicar que habian repasado sin ver el llavero y si tenian un error o dificultad
al final lo comentaran y asi inversamente ahora lo tenia que hacer el otro

comparfero.

Ya que habian terminado cada pareja, se les comenté que tendrian la
oportunidad de volver a repasar la tabla de multiplicar de forma individual,
dandoles 5 minutos para que después su compariero nuevamente les preguntara
la tabla de multiplicar esperando que esta ocasién se tuviera menos dificultad o
menos errores. Terminado los 5 minutos las parejas hicieron nuevamente lo que

habian hecho en parejas, después se les pidié que cada quien volviera a su lugar.

Estando cada quien en su lugar se les pidi6 que respondieran el anexo 4 de
educacion socioemocional en silencio e individual, comenzando a leer la
instruccion que fue, partir de la tabla de multiplicar que te pregunto tu compariero
o algun familiar responde las siguientes preguntas: ¢Cual fue la tabla de
multiplicar que elegiste para que te preguntara tu compafiero o algun familiar?,
¢, Como te sentiste en ese momento?, ¢, Tuviste algun error o dificultad al momento
de que tu compafiero o algun familiar te preguntaran la tabla de multiplicar? Y
¢, Qué fue lo que hiciste para que lograras aprenderte bien la tabla de multiplicar?

Por ultimo, se socializaron las respuestas de las preguntas del anexo 4.
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Figura 12

Las Tablas de Multiplicar

Nota: Elaboracién propia. Aplicacién enero 2022. La figura muestra la evidencia la de
estrategia del primer ciclo de intervencién “Mi experiencia donde aprendi del error o
dificultad” con las preguntas que respondieron de acuerdo a la tabla de multiplicar que

eligieron.

Se observa en la figura 12, que el estudiante respondid las siguientes preguntas
del anexo 4: ¢ Cudl fue la tabla de multiplicar que elegiste para que te preguntara
tu compafiero o algun familiar? La tabla del 9, ¢Como te sentiste en ese
momento? feliz, ¢Tuviste algun error o dificultad al momento de que tu
compafiero o algun familiar te preguntaran la tabla de multiplicar? Noy ¢Qué fue
lo que hiciste para que lograras aprenderte bien la tabla de multiplicar? “Estuve
repasandola en mis tiempos libres”. Por tanto, el alumno no tuvo ningun error o
dificultad en el momento, pero si durante sus tiempos libres que tenia para
repasarlas lo cual lo ha llevado a vivir con optimismo los errores o dificultades
que tuvo para aprenderse las tablas de multiplicar, mientras tanto se estima que
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el estudiante alcanzo el indicar de logro que consiste en identifica que se puede
aprender del error y la dificultad, y lo vive con optimismo, (SEP, 2017: 386).

Reflexién de la accion

Lo que se observo durante la aplicacion de la estrategia Mi experiencia donde
aprendi del error o dificultad fue que no todos los alumnos desarrollaron la
dimensién de autorregulacién porque algunos hasta ese momento no se sabian
bien las tablas de multiplicar y durante el repaso se estuvieron apoyando mucho
de su llavero, otro aspecto es que cuando sus compafieros les preguntaban
volteaban a ver su llavero y su pareja me comentaba que estaban haciendo
trampa, también en su mayoria la tabla de multiplicar que elegian estuvo en un
rango del 2 al 6 ya que las del 7 al 9 aun se les dificultaban a excepcién de 5

alumnos que ya se las habian aprendido.

En la dimension de autorregulacion que “implica modular los impulsos, tolerar la
frustracion, perseverar en el logro de objetivos a pesar de las dificultades, aplazar
las recompensas inmediatas, afrontar pacificamente retos y situaciones de
conflicto” (SEP, 2017: 361), considero que dentro de mi practica no se logré del
todo en los alumnos porque se sentian frustrados al no responder correctamente

y se enfrentaron a un reto que no todos lograron superar.

Pensaron que estaban en una situacién de conflicto cuando su compafiero se dio
cuenta que estaban haciendo trampa y me lo comentaron, a lo que les respondi
que tenian que ser honestos con ellos mismos y no tenia nada de malo tener
errores o dificultades ya que los ayudarian a mejorar dia con dia, pues acorde a

la inteligencia emocional los estudiantes deben contar con caracteristicas como:

La capacidad de motivarnos a nosotros mismos, de perseverar en el empefo a
pesar de las posibles frustraciones, de controlar los impulsos, de diferir las

gratificaciones, de regular nuestros propios estados de animo, de evitar que la
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angustia interfiera con nuestras facultades racionales y, por ultimo —pero no. por
ello, menos importante—, la capacidad de empatizar y confiar en los demas
(Goleman, 1995: 43).

Se vio favorecida la ejecucion de la estrategia cuando los nifios respondieron el
anexo 4 donde aceptaron que habian hecho trampa en algunas ocasiones y
tenido errores o dificultades y que de acuerdo a la dimension de autorregulacion
algunos estudiantes desarrollaron la habilidad de perseverancia que es “Mostrar
constancia en la persecucion de objetivos, a pesar de las dificultades; asi como
diferir las recompensas inmediatas a favor de otras mas a largo plazo que

generan un mayor grado de bienestar” (SEP, 2017: 363).

Comentaron algunos alumnos siendo optimistas que se debian poner a repasar
mas seguido las tablas de multiplicar ya que les ayudaria a aprendérselas bien y
las iban a utilizar para sus estudios y en si vida diaria. Desde el punto de vista de
la inteligencia emocional “el optimismo es una actitud que impide caer en la
apatia, la desesperacion o la depresion frente a las adversidades” (Goleman,
1995: 105).

Lo que me gustaria mejorar 0 cambiaria de mi estrategia es formar las parejas
con alumnos gue no sean amigos para que asi no hagan trampa en ver el llavero,
igual después de repasar las tablas se les retiren para que asi no tengan la
oportunidad de estar viéndolo y si no se saben la respuesta aprendan del error o
dificultad, también que los alumnos conozcan por medio de conceptos
apropiados para su lenguaje que es el error, la dificultad y el éptimos ya que
durante el ejemplo que se les compartio se encontraban estas tres partes, pero
en las preguntas del anexo se les dificulto responder las preguntas porque no

sabian bien que era principalmente el optimismo.

Algo que me resultd diferente fue que no todos llevaban su llavero de las
multiplicaciones, por tanto, tuvieron que repasar mentalmente las tablas

conforme a lo que ellos recordaban. Asi como también me sorprendié que hubo
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7 niflos que no tuvieron ningun error y dificultad para responder a su compariero
la tabla de multiplicar. Por ultimo, considero que si se logré el indicador de logro
“Ildentifica que se puede aprender del error y la dificultad, y lo vive con optimismo”
(SEP, 2017: 386), porque los alumnos que habian hecho trampa reconocieron
Sus errores y se motivaron a continuar repasando y aprendiendo las tablas de
multiplicar ya que saben que las van a utilizar en su vida cotidiana. Asi como los
alumnos que no tuvieron errores o dificultades reconocieron que les ayudo
repasar las tablas anteriormente en casa 0 en la escuela para la asignatura de
matematicas y educacion socioemocional, viviendo esta experiencia con

optimismo.

Estrategia 4. Mi collar de sorpresas que no conocia

Descripcién de la accion

El dia 12 de enero de 2022 se aplicé a los alumnos de tercero la cuarta estrategia
“Mi collar de sorpresas que no conocia” con una duracion de 60 minutos, teniendo
la participacién de 18 alumnos. Se inicié colocando la fecha, tema (estrategia) y
aprendizaje esperado (indicador de logro) “Reconoce y aprecia sus fortalezas,
capacidad de aprender y superar retos” (SEP, 2017: 380), en el pizarrén para que
los alumnos lo pudieran escribir en su libreta, los cuales tenian su sustento en la
dimension de autoconocimiento retomando la habilidad socioemocional de la

autoestima, el cual se pretende alcanzar con la estrategia implementada.

Después se continué escuchando en grupo un “Cuento sobre la autoestima” con
una duracién de 3:06 minutos para lo que se les pidi6 a los alumnos que

guardaran silencio y escucharan con atencion. Cuando termino el audio cuento
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se les dio la participacién a 5 alumnos que habian alzado la mano en orden
quienes comentaron acerca de lo que habia tratado:

Alumno 8: la nifia al inicio decia que no le gustaba nada de ella pero nosotros
mismos nos debemos de querer mucho, alumno 26: la nifia en la escuela sentia
que todos la ignoraban porque nadie queria jugar con ella pero si te llega a pasar
eso tu debes de buscar tus amigos, alumno 19: se fijaba en las cualidades, que
eran buenos los demas pero no en las que ella tenia, alumno 2: hasta que la
maestra le dijo la nifia vio las cualidades que ella tenia y eran muchas solo que
no las habia descubierto y alumno 5: al final la nifia se sinti6 feliz porque sus

compafieros reconocieron sus cualidades.

Sus comentarios me hicieron darme cuenta que los hizo reflexionar y mejorar su
autoestima por la participacion que tenian ya que algunos se sintieron
identificados con nifia porque por o menos alguna vez en su vida les ha pasado
algo similar que a ella. Después se les pidi6 que leyeran las instrucciones del
anexo 5 de educacion socioemocional: Responde la siguiente tabla de acuerdo
a la pregunta que se te presenta en cada apartado, para que lo pudieran
responder ya que debian reconocer ¢para qué eres bueno en tu casa?, ¢para
qué eres bueno en la escuela?, asi como también ¢ en qué te gusta ria ser bueno?
Y ¢como lo lograrias?, para lo que lo respondieron de forma individual y se les

dieron 10 minutos.
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Figura 13

¢ Para que soy Bueno?
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Nota: Elaboracién propia. Aplicacién enero 2022. Esta figura muestra la evidencia de la
estrategia del primer ciclo de intervencién “Mi collar de sorpresas que no conocia” que
se implementé con los estudiantes y que fue posible que reconocieran en que eran

buenos.

En la figura 13, se observa que el estudiante en el anexo logro reconocer ¢ para
qué eres bueno en tu casa? Para hacer figuras de plastilina, ¢para qué eres
bueno en la escuela? Con matematicas y espafiol, asi como también ¢en qué te
gustaria ser bueno? En cantary ¢, cémo lo lograrias? Superandolo, de modo que
el alumno fue capaz de reconocer para qué es bueno tanto en el contexto escolar
como en el familiar, asi como también a que no se limite y se sienta capaz de
lograr algo en lo que le gustaria ser bueno y como es que podria ser posible

lograrlo.

En seguida realizaron un “collar de sorpresas que no conocia” donde se les

comento que cada quien debia estar sentado en su lugar para que todos pudieran
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observar el ejemplo que yo iba realizando al frente del pizarrén, se les fue
indicando paso a paso como hacer los dos orificios, colocar el estambre y escribir
el titulo con plumo, lo Unico que se les dificulto un poco fue hacer el fiudo del

estambre en el plato que ya tenia los orificios.

Cuando ya habian terminado su collar se lo colocaron el en cuello, contaron con
15 minutos y se les pidié que con su plumon pasaran por todo el salén con sus
comparieros a que les escribieran ¢ Para qué piensan los demas que soy bueno?,
al inicio no sabian qué escribirles a sus comparferos por lo tanto la docente
titular y yo comenzamos a escribirles en su collar algunos ejemplos de las
cualidades que nosotros identificabamos y asi fue como los nifios se fueron
dando ideas y reconociendo las cualidades de sus compafieros para que se las

pudieran escribir en su collar.

Entonces se terminé el tiempo, cada quien pasé de nuevo a su lugar pidiéndoles
gue se quitaran el collar de forma individual y en silencio leyeran lo que sus
comparieros les habian escrito en su collar para que asi ellos igual pudieras
reconocer algunas fortaleces que tenian y que posiblemente como la nifia del
audio cuento no las habian reconocido. Para finalizar se le pidi6 la participacion
solo de 1 alumno por el poco tiempo que sobrara y que compartiera lo que sus
companeros le habian escrito: Alumno 7: “Mis compaferos me escribieron que
soy bueno para... trabajar y compartir, en mate y multiplicar, para las fracciones

por ultimo soy inteligente y creativo”.
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Figura 14

Collar de Sorpresas que no Conocia

Nota: Elaboracién propia. Aplicacion enero 2022. La figura muestra la evidencia de la
estrategia del primer ciclo de intervencion “Mi collar de sorpresas que no conocia” que
se implemento con los estudiantes, siendo posible que hicieran su collar y sus demas

comparfieros reconocieran en que eran buenos.

En lafigura 14, se observa que se repite la fortalece de ser inteligente y ser bueno
en matematicas, lo que significa que mas de una persona habia identificado esa
fortaleza, porque igual reconocian que es bueno en las fracciones y tablas de
multiplicar lo cual puede ser la fortaleza mas grande del alumno y que aun la

puede mejorar mas.

Reflexién de la accién

Algo que observé durante la aplicacion de la cuarta estrategia “Mi collar de

sorpresas que no conocia” fue que el audio cuento hizo reflexionar a los
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estudiantes ya que desde que comenzaron su participacion se observd que
habian prestado atencion y se sintieron identificados con la nifia porque
comentaban después que a ellos igual cuando eran mas pequefos les habia
pasado algo parecido. Mientras tanto cuando respondieron el anexo 5 de forma
individual, al inicio se observé que la mayoria de los estudiantes se les dificulté
reconocer para qué eran buenos, se les pidi6 que pensaran y recordaran muy
bien ya que debia a ver algo por ahi que se les estaba olvidando recordar, pues

como la nifia del audio cuento todos somos capaces de ser buenos en algo.

Sin embargo, al final alcanzaron el indicador de logro que es “Reconoce y aprecia
sus fortalezas, capacidad de aprender y superar retos” (SEP, 2017: 380), porque
reflexionaron sobre el audio cuento, contestaron el anexo sin dejar espacios en
blanco y respondieron logicamente pues al momento de ir leyendo lo que
escribieron fueron capaces de reconocer sus propias fortalezas, y con el collar
reconocer las diferentes fortalezas de sus compafieros, donde fue posible que
desarrollaran su inteligencia emocional de forma eficiente mediante “la creacién
de un clima que valore la diversidad” (Goleman, 1995: 170), ya que no todos son

buenos para lo mismo, lo cual los hace ser Unicos.

Asi pues, se estima que la mayoria de los alumnos aprendieron a trabajar la
dimension de autoconocimiento que “implica reconocer en uno mismo fortalezas,
limitaciones y potencialidades, adquirir la capacidad de apreciar y agradecer, e
identificar condiciones internas y externas que promueven el propio bienestar”
(SEP, 2017: 355), que con la estrategia aplicada se vieron reflejadas estas
acciones y desde la perspectiva de la inteligencia emocional de Goleman (1995)
sustenta que el autoconocimiento es “El conocimiento de uno mismo, es decir, la
capacidad de reconocer un sentimiento en el mismo momento en que aparece,

constituye la piedra angular de la inteligencia emocional” (54).

Lo que méas me favorecio fue el audio cuento que estaba contextualizado con la

vida cotidiana de los alumnos y en la dimension de autoconocimiento
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desarrollaron la habilidad de autoestima que “se basa en una adecuada
valoracion e identificacion de las propias capacidades, limitaciones vy
potencialidades, como individuos y como miembros de una comunidad; al hacerlo
se genera un sentido de apreciacion y respeto hacia nosotros mismos y nuestras
ideas, lo cual es esencial para actuar con autonomia ” (SEP, 2017: 357), ya que
se sintieron identificados y se dieron cuenta de que como la nifia al inicio no esta
mal que no reconozcamos nuestras fortalezas pero que con el paso del tiempo
debemos de irlas identificando y no sentir que no encajamos bien con las

personas que nos rodean.

Asi como también, lo que me funciond durante la ejecucion de la estrategia fue
gue cuando los nifios no sabian identificar una fortaleza de su compafiero, se les
mostré un ejemplo pasando a escribir en cada alumno una fortaleza diferente
para que asi fueran capaces de poder identificar las fortalezas que tenia cada
compafiero y se las escribieran en su collar. Asi como también reflexionado
considero que el tiempo que se tenia estimado no fue suficiente ya que se
requeria de mas tiempo porque cuando realizaron su collar se les dificulto un
poco hacer los orificios y en esa parte se llevdo mucho tiempo, en consecuencia,
el tiempo que se tenian para pasar a escribir las fortalezas de otro compafiero

fue muy poco y no todos los alumnos lograron pasar con todos sus comparieros.

Algunos aspectos que me gustaria mejorar de mi estrategia es que en lugar de
que se utilice un plato de cartdn, se pueda utilizar un circulo de carton grueso con
un didmetro exacto para asi evitar que los padres de familia gasten en comprarlo
ademas de que también se les complicé encontrar el plato de carton o algunos
no lo compraron, afortunadamente llevaba cinco de sobra y se los entregue para
gue realizaran la estrategia conmigo, otro aspecto que me gustaria mejorar es
gue se planea mas tiempo ya que en la elaboracion del collar se tardaron

haciéndolo.
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Estrategia 5. Pongo en préctica las normas de convivencia en mi salén

Descripcién de la accion

El lunes 24 de enero de 2022 se aplicd a los alumnos de tercero “c” la quinta
estrategia “Pongo en practica las normas de convivencia en mi salén” con una
duracion de 30 minutos, teniendo la participacion de 18 alumnos. En primer
momento inicie colocando en el pizarron para que los alumnos lo escribieran en
su libreta la fecha, tema (estrategia) y aprendizaje esperado (indicador de logro)
que es el “Lleva a cabo acciones cotidianas en colaboracion con otros que
demuestran respeto a las normas de convivencia”’ (SEP, 2017: 386), con base a
la dimension de autonomia con relacion a la habilidad socioemocional de

liderazgo y apertura.

Posteriormente les pregunta a los alumnos ¢cudles fueron las normas de
convivencia que se establecieron al inicio del ciclo escolar con la docente titular?
Los estudiantes respondieron lo siguiente de forma ordenada conforme a como
se les iba dando la participacion: alumno 3: “no gritar’, alumno 25: “mantener la
sana distancia”, alumno: 7 “participar en orden”, alumno 9: “escucho cuando los
demas hablan”, alumno 14: no tirar basura y alumno 20: pedir permiso para salir

al bafno.

Asi que se continud preguntandoles a los alumnos las siguientes dos preguntas:
¢todo el tiempo respetaban las normas de convivencia? Para lo cual 8 aceptaron
con seguridad que si las respetaban y 10 aceptaron que no siempre las habian
respetado y ¢Qué puede pasar si no respeto estas normas de convivencia?
Puede traer algunas consecuencias como recoger la basura que habia tirado,
esperar el ultimo turno para poder participar, preguntarle qué es lo que estaba
diciendo su compafero mientras no le prestaba atencion, que el compafiero al

gue no escucho comentara como se sintio en ese momento mientras era
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ignorado, etc.

Después se establecieron entre todo el grupo nuevas normas de convivencia,
retomando algunas de las que se tenian al inicio del ciclo escolar con la maestra,
para lo que los alumnos que proponian una norma levantaban la mano y la
comentaban, se le preguntaba al resto del grupo si estaban de acuerdo y si la
mayoria lo estaba, lo redactdbamos entre todos de una forma mas clara y se
escribian en el pizarron en forma de lista para que los estudiantes también lo

anotaran en su cuaderno.

Figura 15

Normas de Convivencia

Nota: Elaboracion propia. Aplicacién enero 2022. Esta figura muestra la evidencia de la
estrategia del primer ciclo de intervencion “Pongo en practica las normas de
convivencia en mi salén” que se implementé con los estudiantes quieres recordaron y

propusieron nuevas normas de convivencia.
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En la figura 15 se observan las normas de convivencia que se establecieron con
los alumnos y que se comprometieron a respetarlas ya que al final de estas
normas que escribieron coloco la firma del alumno, de la docente titular y la
docente en formacion que significa que se van a comprometer todo el grupo a

cumplir con lo que resta del ciclo escolar

Asi como también se les comento que para la siguiente intervencion se llevaria
un seguimiento con los dias que asisten a clases presenciales y quien cumpla
estas normas de convivencia al finalizar las clases se ganara una estrella, por lo
tanto, quien logre juntar mas estrellas al finalizar el mes es quien ganaria una

sorpresa.

Reflexién de la accion

Lo que observe antes y durante la aplicacion de la quinta estrategia “Pongo en
practica las normas de convivencia en mi salon” es que los alumnos si recordaban
las normas que se habian establecido con la docente titular sin embargo en las
anteriores jornadas se habia observado que no siempre las respetaban, ya que
aunque las recordaban existian alumnos que lo hacian al propésito con la
intencion de no cumplirlas sin embargo la docente titular constantemente los

invita a la reflexién de sus acciones y las consecuencias que estas pueden tener.

Lo que me favorecio de esta estrategia fue que los estudiantes firmaran al final
de estas normas de convivencia ya que se sienten mas comprometidos a
cumplirlas porque saben que su firma esta plasmada y sienten el compromiso de
respetarlas, asi como también fue mas significativo que durante el mes de febrero
los alumnos respetaran estas normas de convivencia porque se sentian
motivados para lograr ganarse la estrellita ya que solo se da una por dia y para
ellos es muy dificil que alguien logre ganarla porque son 19 alumnos los que

asisten diario aproximadamente.
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Es por eso que los estudiantes empezando a desarrollar la dimensién de
autonomia que es “la capacidad de la persona para tomar decisiones y actuar de
forma responsable, buscando el bien para si mismo y para los demas” (SEP,
2017: 363), pues de acorde a como pasaban los dias tenia que tomar la decision
de respetar 0 no las normas de convivencia si se querian ganar la estrellita y en
caso de no cumplirlas pensaban en las consecuencia que podria traer, también
les ayudo a estar bien con ellos mismos y sus comparieros dentro del salén de

clases.

En la dimension de autonomia donde se esperaba que los alumnos desarrollaran
la habilidad de liderazgo y apertura que es la “Capacidad de vincularse con otros
de manera colaborativa para mejorar su entorno, asi como participar activamente
en los asuntos que les afectan. Toma de decisiones y compromisos” (SEP, 2017:
365), considero que solo algunos de los alumnos que participaron lo realizaron
desde que elaboraron sus normas de convivencia y las pusieron en practica para
estar bien tanto individualmente como en grupo en el salén de clases ya que

también les permitiria trabajar con mayor orden y tranquilidad.

Pero acorde a como fueron trascurriendo los dias pienso que esta estrategia no
se desarroll6 del todo la dimension de autonomia que conforme a la inteligencia
emocional de Goleman (1995) es “La capacidad de motivarse uno mismo. El
control de la vida emocional y su subordinacion a un objetivo resulta esencial
para espolear y mantener la atencion, la motivacioén y la creatividad” (54), ya que
al inicio si se respetaban las normas de convivencia que los alumnos de tercero
establecieron como grupo, pero desafortunadamente después de unos dias se
les olvidaban o simplemente no las respetaban porque como docente en

formaciéon me ven como su amiga Yy no tanto como su maestra.

Lo que me gustaria mejora es que estas normas de convivencia se hubieran
establecido con los alumnos de tercero ¢ desde un inicio cuando realice la

primera jornada de intervencion, me hubiera llevado a tener un mejor control de
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grupo ya gque estaria comprometidos o esforzarse por cumplir estas normas para
ganarse una estrella. Otra cosa que me gustaria mejorar es que estas normas
nuevas que se establecieron se colocaran un papel bond grande para que los

alumnos las pudieran observar durante su estancia en la escuela.

Por ultimo, conforme a la descripcion y reflexion de la accion de las estrategias
que se aplicaron, la reflexion general de la competencia profesional del curso
aprendizaje en el servicio de séptimo y octavo semestre de la licenciatura en
educacién primaria, plan de estudios 2018, la cual se pretendia desarrollar como
docente en formacion, era “aplica el plan y programa de estudio para alcanzar los
propoésitos educativos y contribuir al pleno desenvolvimiento de las capacidades
de sus alumnos” (SEP, 2021: 8), se estima que no se desarrollé del todo esta

competencia profesional como docente en formacion.

A pesar de que, si se vio la asignatura de educacién socioemocional, se le dio
mayor importancia abordando los contenidos e indicadores de logro que son las
cinco dimensiones y habilidades socioemocionales de la educacién
socioemocional, dos veces por semana con los alumnos, donde en todo
momento se aplicé el plan y programas de estudio 2018. Sin embargo, no fue
posible que se lograran abarcar todos los indicadores de logro por el poco tiempo

en el que se aplico el plan de accién del primer ciclo.
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CAPITULO 4. Analisis de los resultados.
Propuesta de mejora para el segundo ciclo

de intervencion y conclusiones finales



Andlisis de los resultados

El instrumento que es la escala estimativa de las cinco dimensiones que permitié
medir el desarrollo socioemocional que anteriormente ya habia sido aplicado a
26 alumnos de tercer grado de la Escuela Primaria “Gral. Vicente Guerrero”, el 3
y 4 noviembre de 2021 como un pre test para tener un diagnostico de la
dimension donde los alumnos habian desarrollado menos sus habilidades

socioemaocionales y era necesario reforzarla.

De acuerdo a los resultados obtenidos del diagndstico (pre test), se disefid y
aplicé un plan de accién para los mismos estudiantes esperando que con este
lograran tener un mejor desarrollo en sus dimensiones socioemocionales,
después se aplicé un post test el 9 y 10 de febrero de 2022, a continuacion se
analizara con la misma escala estimativa que se tenia contemplada como una
técnica para recabar datos, la cual se evalué de forma individual con cada
alumno, se vaciaron los resultados de acuerdo a los cuatro gradientes del
instrumento en una base de datos de Excel, se graficaron y analizaron para saber
mas asertivamente si en la problematica se observé algin cambio con el plan de

accion del primer ciclo.

El instrumento se program6 para aplicarlo durante dos sesiones a los
estudiantes. La primera fue el dia 9 de febrero de 2022, a 15 alumnos, y la
segunda fue el dia 10 de febrero de 2022, a 11 alumnos, en ambas sesiones se
leyd el propésito, las instrucciones y pregunta por pregunta, se respondié de
forma individual, el tiempo que se llevd6 fue de 40 a 45 minutos
aproximadamente, lo que se observé antes de que empezaran a responder fue
gue los alumnos comentaban entre ellos que anteriormente ya habian respondido
este instrumento y que no estaria complicada, pero cuando estaban
respondiendo algunas preguntas los alumnos no las entendian y fue necesario

explicarles con ejemplos para que las comprendieran mejor.
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A continuacién, se presentan los resultados obtenidos de la aplicacion del post
test de la escala estimativa de las cinco dimensiones para medir el desarrollo
socioemocional, que fue por medio de una escala tipo Likert donde se
consideraron cuatro gradientes que para la elaboracion gréafica se le otorgd un

namero de manera arbitraria de la siguiente manera:

1) Nunca
2) Muy pocas veces
3) La mayoria de las veces

4) Siempre
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Figura 16

Resultados del Post Test de la Dimension Autoconocimiento
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Nota: Elaboracién propia. Aplicacién febrero 2022. La figura muestra los resultados que
se obtuvieron de las cinco habilidades socioemocionales de la dimension

autoconocimiento.

Acorde a la figura 16, que contiene los resultados de la dimensién
Autoconocimiento y con base en la escala estimativa que tiene las cuatro
gradientes con un namero de forma arbitraria se obtuvo que los 26 estudiantes
desarrollaron sus habilidades como se muestran a continuaciéon: 4) siempre,
desarrollaron la atencion, aprecio y gratitud, como de igual forma bienestar. Por

otra parte 3) la mayoria de las veces, la conciencia de emociones y autoestima.

Es decir que los nifilos en las habilidades que integran la dimension
Autoconocimiento se encontré que en la atencion siempre fue posible que

reconocieran e identificaran lo que sentia su cuerpo cuando estaban felices o

101



tristes. En aprecio y gratitud también respondieron que siempre, cuando recibian
un regalo sabian que debian agradecer por el mismo. Finalmente, en bienestar
siempre, reconocian que se sentian bien consigo mismos y sabian que eran

capaces de aprender y lograr estar bien con sus compafieros.

Mientras tanto en la conciencia de las propias emociones respondieron que la
mayoria de las veces cuando se enojaban no les costaba trabajo calmarse. Como
también en la autoestima la mayoria de las veces reconocian que eran capaces

de identificar las cosas que les salian muy bien.

Figura 17

Resultados del Post Test de la Dimension Autorregulacion

DIMENSION: AUTORREGULACION
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HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

Nota: Elaboracion propia. Aplicacion febrero 2022. La figura muestra los resultados que
se obtuvieron de las cuatro habilidades socioemocionales de la dimension

autorregulacion.
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Con respecto a la figura 17, se muestran los resultados que se arrogaron de la
dimensién Autorregulacion y acorde a las cuatro gradientes, los alumnos
desarrollaron sus habilidades socioemocionales de la siguiente forma: 2) muy
pocas veces, la Metacognicion. En cambio 3) la mayoria de las veces, la
expresion de las emociones, regulacion de las emociones y autogeneracion de

emociones para el bienestar.

Dicho de otra manera, los alumnos en las habilidades que conforman la
dimension Autorregulacion, se obtuvo en la Metacognicidén que reconocieron muy
pocas veces cuando no entiendan un problema, observaban como lo resolvian

sus compairieros.

En cambio, en expresion de las emociones la mayoria de las veces reconocieron
gue su pensamiento les podia ayudar a pasar de estar enojados a estar
contentos. Asi mismo en la regulacion de las emociones la mayoria de las veces
manifestaban que sabian manejar sus emociones en cualquier lugar donde
estaban. De ahi que, en la autogeneracion de emociones para el bienestar la

mayoria de las veces cuando se enojaban, buscan una manera para calmarse.
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Figura 18

Resultados del Post Test de la Dimension Autonomia

DIMENSION: AUTONOMIA
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HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

Nota: Elaboracién propia. Aplicacion febrero 2022. La figura muestra los resultados que

se obtuvieron de las cinco habilidades socioemocionales de la dimensiéon autonomia.

Con relacién a la figura 18, se obtuvieron los resultados de la dimension
Autonomia y con apoy0 de la escala estimativa que tiene las cuatro gradientes
con un numero de forma arbitraria se obtuvo que los estudiantes desarrollaron
sus habilidades como se muestra a continuacion: 3) la mayoria de las veces, la
iniciativa personal. Aunque 4) siempre, la identificacion de necesidades y
basqueda de soluciones; liderazgo y apertura; toma de decisiones y

compromisos; como también la autoeficacia.

Retomando lo anterior, los estudiantes en las habilidades que forman parte de la
dimensién Autonomia, se detectd que en la iniciativa personal la mayoria de las

veces realizaban sus actividades y tareas a partir de lo que ellos sabian.
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Mientras que en la identificacion de necesidades y busqueda de soluciones

siempre, respetaban los acuerdos de convivencia que se tomaron con la maestra

y compafieros del grupo al inicio del ciclo escolar, igualmente, en con el liderazgo

y apertura siempre respetaban a sus comparieros de grupo. También en la toma

de decisiones y compromisos siempre, pensaban en lo que podria pasar después

de tomar una decision positiva 0 negativa, asi mismo, en la autoeficacia siempre

se comprometieron a realizar sus trabajos, tareas y a aprender.

Figura 19

Resultados del Post Test de la Dimension Empatia
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DISCRIMINACION

HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

Nota: Elaboracion propia. Aplicacion febrero 2022. La figura muestra los resultados que

se obtuvieron de las cinco habilidades socioemocionales de la dimensién empatia.

En la figura 19, se presentan los resultados correspondientes a la dimension

Empatia y que con base en las cuatro gradientes los alumnos desarrollaron sus
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habilidades de la siguiente manera: 4) siempre, el bienestar y trato digno hacia
otras personas, toma de perspectiva en situaciones de desacuerdo o conflicto,
reconocimiento de prejuicios asociados a la diversidad, asi como también
sensibilidad hacia personas y grupos que sufren exclusion o discriminacion. Por
otra parte, 3) la mayoria de las veces, el cuidado de otros seres vivos y de la

naturaleza.

Por lo que se refiere a que, los nifios en las habilidades que integran la dimension
Empatia, se arrogo que, en bienestar y trato digno hacia otras personas, siempre
daban y recibian ayuda de sus compafieros cuando lo necesitaban. Asi como
también en la toma de perspectiva en situaciones de desacuerdo o conflicto,
siempre cuando habia un problema en su salén, escuchaban y aceptaban las

diferentes opiniones de sus compafieros y buscaban una posible solucién.

Igual en el reconocimiento de prejuicios asociados a la diversidad siempre
reconocian y aceptaban que cada uno de sus compafieros eran diferentes. En la
sensibilidad hacia personas y grupos que sufren exclusion o discriminacion
siempre respetaban a las personas sin importar que cada una fuera diferente. Del
contrario en el cuidado de otros seres vivos y de la naturaleza la mayoria de las
veces se preocupaban por los animales, plantas y el cuidado del medio ambiente.
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Figura 20

Resultados del Post Test de la Dimension Colaboraciéon
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Nota: Elaboracién propia. Aplicacién febrero 2022. La figura muestra los resultados que

se obtuvieron de las cinco habilidades socioemocionales de la dimensién colaboracion.

De acuerdo a la figura 20, se muestran los resultados obtenidos de la dimension
Colaboracion y que con base en la escala estimativa que tiene las cuatro
gradientes con un numero de forma arbitraria se obtuvo que los 26 estudiantes
desarrollaron sus habilidades como se muestran a continuacion: 4) siempre, la
comunicacién asertiva, responsabilidad, inclusion e interdependencia. Pero 3) la

mayoria de las veces, la resolucion de conflictos.

Dicho de otra manera, los alumnos en las habilidades que integran la dimension
Colaboracion, se encontré que en la comunicacion asertiva siempre participaban
en clase respetando el orden de participacion. En la responsabilidad siempre que

trabajaban en equipo reconocian cuando se equivocaban. Igualmente, en la
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inclusién siempre que trabajaban en equipo les gustaba que todos se incluyeran
en las actividades. Asi mismo en la interdependencia siempre ayudaban a los
demas cuando requerian apoyo. Por el contrario, en la resolucion de conflictos la
mayoria de las veces buscaban una solucién cuando se presentaba un problema

en su grupo.

A continuacion, se realiza un analisis de comparacion del pre test que se aplico
en el mes de noviembre de 2021 con el post test que se aplicé en el mes de
febrero de 2022, con el objetivo de conocer cuanto los estudiantes lograron
mejorar el desarrollo de sus habilidades de las cinco dimensiones

socioemocionales.

Se recuerdan las cuatro gradientes que se utilizaron otorgandoles un nimero de
manera arbitraria en la escala estimativa de las cinco dimensiones de la
educacion socioemocional, que fue por medio de una escala tipo Likert con cuatro

opciones de respuesta como se muestra a continuacion:

2) Muy 3) La mayoria 4) Siempre
1) Nunca
pocas de las veces
veces

En la dimensién de Autoconocimiento, del pre test desarrollaron habilidades
como la atencion, conciencia de emociones, autoestima, aprecio y gratitud e

bienestar los estudiantes, 3) la mayoria de las veces.

Con el post test de esta misma dimension se obtuvo que desarrollaron las
siguientes habilidades: la atencién, aprecio y gratitud e bienestar aumentando un
gradiente, 4) siempre. Sin embargo, en la conciencia de emociones y autoestima

se encontraron en el mismo gradiente que fue, 3) la mayoria de las veces.
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Por lo tanto, se puede concluir que en esta dimensién de Autoconocimiento los

alumnos si mejoraron su desarrollo de habilidades socioemocionales.

Respecto a la dimension de Autorregulacion, con el pre test se observé que
desarrollaron las habilidades socioemocionales de la siguiente forma: la
Metacognicion y expresion de las emociones los individuos 2) muy pocas veces.
Pero en las habilidades de regulacién de las emociones y la autogeneracion de

emociones para el bienestar 3) la mayoria de las veces.

En el post test de la misma dimension los alumnos desarrollaron estas
habilidades: en la Metacognicion se quedaron en el mismo gradiente 2) muy
pocas veces. Por otra parte, en expresion de las emociones, si fue posible que
avanzaran un gradiente 3) la mayoria de las veces. Sin embargo, en la regulaciéon
de las emociones y autogeneracidon de emociones para el bienestar se
mantuvieron en el mismo gradiente, 3) la mayoria de las veces desarrollaron

dichas habilidades porque no avanzaron ni retrocedieron.

De manera que en la dimension de Autorregulacion los estudiantes si mejoraron

un poco en el desarrollo de sus habilidades socioemocionales.

Ahora bien, en la dimension de Autonomia conforme al pre test se obtuvo que
desarrollaron las siguientes habilidades: en iniciativa personal, identificacion de
necesidades y busqueda de soluciones, como también la toma de decisiones y
compromisos, 3) la mayoria de las veces. Por el contrario, en el liderazgo y

apertura, asi como autoeficacia, 4) siempre.

Con el post test de la misma dimension los resultados que se recogieron del
desarrollo de las habilidades fueron: en la iniciativa personal fue el mismo, 3) la
mayoria de las veces. Pero en la identificacién de necesidades y busqueda de
soluciones, como la toma de decisiones y compromisos mejoraron un gradiente,
4) siempre. Finalmente, en liderazgo y apertura e autoeficacia, se mantuvieron

en la misma gradiente, 4) siempre.
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Se podria decir que en esta dimensién de Autonomia si fue posible que los

alumnos mejoraran el desarrollo de esas habilidades socioemocionales.

En cuanto a la dimension de Empatia, en los resultados del pre test se observo
que los alumnos desarrollaron las habilidades de: bienestar y trato digno hacia
otras personas, toma de perspectiva en situaciones de desacuerdo o conflicto,
reconocimiento de prejuicios asociados a la diversidad, sensibilidad hacia
personas y grupos que sufren exclusion o discriminacién, por ultimo, el cuidado

de otros seres vivos y de la naturaleza 3) la mayoria de las veces.

Por otro lado, en el post test de la anterior dimension, los alumnos desarrollaron
las siguientes habilidades: bienestar y trato digno hacia otras personas, toma de
prospectiva en situaciones de desacuerdo o conflicto, reconocimiento de
prejuicios asociados a la diversidad y la sensibilidad hacia personas y grupos que
sufren exclusién o discriminacioén si fue posible que avanzaran un gradiente, 4)
siempre. Mientras tanto en el cuidado de otros seres vivos y de la naturaleza se

mantuvieron en el mismo gradiente, 3) la mayoria de las veces.

A mi parecer en la dimension de Empatia los estudiantes si lograron mejorar su

desarrollo de estas habilidades socioemocionales.

Mientras tanto, en la dimensién de Colaboracion de acuerdo al pre test que se
aplicé desarrollaron las siguientes habilidades: en la comunicacion asertiva e
interdependencia, 4) siempre. Por el contrario, en la responsabilidad, inclusion y

resoluciéon de conflictos, 3) la mayoria de las veces.

En el post test de la misma dimensién los resultados que se recogieron
comparten gque desarrollaron las habilidades de: comunicacién asertiva e
interdependencia fue el mismo gradiente, 4) siempre. Mientras en la
responsabilidad e inclusibn mejoraron un gradiente, 4) siempre. Pero en la
resolucion de conflictos se quedaron en el mismo gradiente, 3) la mayoria de las

veces.
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A mi parecer en la dimension de Colaboracion si fue posible que los alumnos
mejoraran el desarrollo de las anteriores habilidades socioemocionales.

Los resultados que se obtuvieron con la aplicacion del plan de accion y el post
test de la escala estimativa, contribuyeron en el desarrollo de las cinco
dimensiones de la educacibn  socioemocional  (Autoconocimiento,
Autorregulacion, Autonomia, Empatia y Colaboracion) en los estudiantes porque

presentan caracteristicas de la inteligencia emocional, como:

La capacidad de motivarnos a nosotros mismos, de perseverar en el empefo a
pesar de las posibles frustraciones, de controlar los impulsos, de diferir las
gratificaciones, de regular nuestros propios estados de animo, de evitar que la
angustia interfiera con nuestras facultades racionales y, por ultimo —pero no. por
ello, menos importante—, la capacidad de empatizar y confiar en los demas
(Goleman, 1995: 43).

Ya que, si se logro obtener un cambio de mejora en el desarrollo de algunas
habilidades de las cinco dimensiones de la educacién socioemocional y en otras
el resultado fue el mismo, pero afortunadamente en ninguna disminuyo, por lo

tanto, es posible en la inteligencia emocional que:

Las personas que han desarrollado adecuadamente las habilidades emaocionales
suelen sentirse mas satisfechas, son mas eficaces y mas capaces de dominar los
habitos mentales que determinan la productividad. Quienes, por el contrario, no
pueden controlar su vida emocional, se debaten en constantes luchas internas que
socavan su capacidad de trabajo y les impiden pensar con la suficiente claridad
(Goleman, 1995: 46).

Es por eso que resultd importante darle una posible solucion a la problematica
gue se planted al inicio con el diagnostico porque no se le daban la importancia
a la asignatura de Educaciéon socioemocional, por tal motivo no se estaban
abordando los contenidos e indicadores de logro, lo cual estaba causando en los

estudiantes que no desarrollaran sus habilidades de las cinco dimensiones de la
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educacion socioemocional y las secuelas emocionales que reflejaban con el

regreso a clases presenciales se estaban quedando sin atender.

Sin embargo, no se lograron al 100%, porque no fue posible que en todas las
habilidades se lograra obtener el maximo gradiente que tenia la escala
estimativa, el cual era 4) siempre habian desarrollado las habilidades
socioemocionales de las cinco dimensiones de la educacion socioemocional, por
tal razon se realiz6 un plan de mejora como segundo ciclo, visto que la

inteligencia emocional de Goleman (1995), argumente que:

Existe una clara evidencia de que las personas emocionalmente desarrolladas, es
decir, las personas que gobiernan adecuadamente sus sentimientos, y asimismo
saben interpretar y relacionarse efectivamente con los sentimientos de los demas,
disfrutan de una situacién ventajosa en todos los dominios de la vida, desde el
noviazgo y las relaciones intimas hasta la comprension de las reglas tacitas que

gobiernan el éxito en el seno de una organizaciéon (Goleman, 1995).

En otras palabras, lo que se busca en los estudiantes es que en la medida de lo
posible desarrollen al maximo sus habilidades de las cinco dimensiones de la
educacién socioemocional de tercer grado que actualmente cursan ya que
obtendrdn una mejor inteligencia emocional y se podran desarrollar como

personales integrales.

Plan de mejora del segundo ciclo de intervencion

A partir de los resultados del pos test de la escala likert de las cinco dimensiones
de la educacién socioemaocional, se inicié con la realizacion de un plan de mejora
del segundo ciclo como propuesta para continuar con el desarrollo de sus
habilidades socioemocionales de los estudiantes mediante nuevas estrategias.

Tomando en consideracion de manera especifica las habilidades
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socioemocionales que tuvieron los resultados mas bajos: Conciencia de las
propias emociones, Metacognicion, iniciativa personal, cuidado de otros seres

vivos y de la Naturaleza, finalmente resolucion de conflictos.

Ya que anteriormente en el primer ciclo para el disefio de estrategias se tomaron
como prioridad dos habilidades de la dimension de autorregulacion y una
habilidad de las otras cuatro dimensiones, en cada una de estas habilidades se
utilizé un indicador de logro en donde sus resultados fueron mas bajos en el pre
test. Esto con el objetivo de que se lograra alcanzar un indicador de logro en
especifico por cada habilidad ya que si les colocaba varios indicadores en una
estrategia existir la posibilidad de que no lograran alcanzarlos, es por eso que se

centré en cada estrategia solo uno.

Por lo que afortunadamente lograron desarrollar eficazmente con las estrategias
estos indicadores de logro del primer ciclo de intervencién Es por eso que con el
plan de mejora se busca que los estudiantes por medio de las nuevas estrategias
desarrollen sus habilidades socioemocionales y logren alcanzar los indicadores
de logro de la dimension donde sus resultados salieron mas bajos actualmente

con el post test.
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Tabla 3

Plan de Mejora del Segundo Ciclo de Intervencion
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dialogo se
concilie una
posible solucion
Unicamente con

los involucrados.

Nota: Elaboracién propia. Disefiado marzo 2022. La tabla muestra las nuevas
estrategias que se disefiaron para el plan de mejora del segundo ciclo.

Conclusiones

Al llegar al final de la presente tesis se concluye, que los elementos que apoyaron
y contribuyeron a la misma fueron los siguientes: la identificacion del problema,
el diagnéstico del pre test aplicado de la escala estimativa, la teoria utilizada que
sirvio de sustento, la metodologia implementada en el plan de accién que se puso
en marcha, las técnicas para recolectar informacibn como la observacion
participante y el diario del profesor, la descripcion, reflexién, asi como el analisis
del plan de accidn, el post test aplicado de la misma escala estimativa y por ultimo

el plan de mejora.

También que es sumamente importante trabajar con los estudiantes en el saléon
de clases las cinco dimensiones de la asignatura de educacién socioemocional
(autoconocimiento, autorregulacién, autonomia, empatia y colaboracion) ya que
al darle la misma importancia que a las asignaturas de Espafiol y Matematicas
fue posible que los alumnos mejoraran sus habilidades socioemocionales y
lograran alcanzar en su mayoria los indicadores de logro que plantea

Aprendizaje Clave en tercer grado de primaria.
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Ademas, fue posible en los estudiantes que de acuerdo a las secuelas
emocionales que presentaban al inicio en el salon de clases con el regreso a
clases presenciales, derivado de la pandemia de COVID-19 me permito
mencionar que estas disminuyeron porque sus conductas ya no eran groseras al
estar con sus comparfieros en el salon de clases lo que causo que mejoraran su
convivencia teniendo un espacio de paz o tranquilidad con ellos mismos y con los

demas.

De igual forma al inicio en la identificacion del problema y el diagndéstico que se
habia detectado, arrojo como resultado que se requeria mayor apoyo en la
dimension de autorregulacion porque se observaba en los estudiantes angustia,
tristeza, enojo e incertidumbre, es por eso que en el plan de accion se aplicaron
dos estrategias enfocadas en esta dimension para que los alumnos mejoraran el

desarrollo de la misma.

Aunado a lo anterior, se puede decir que con base en los resultados obtenidos
en el pos test de la escala estimativa que se aplicé después del plan de accién,
es posible comprobar que los estudiantes si lograron mejorar el desarrollo de las
habilidades socioemocionales de la dimension de autorregulacion donde
requerian mayor apoyo, lo que permite suponer que las estrategias anteriormente
implementadas en el plan de accion con los alumnos si fueron efectivas y se logra
observar con ambos test (pre test y pos test) cambios de mejora en el desarrollo

de esta dimension.

Por lo tanto, se afirma que el supuesto que se planteé al inicio de la presente
investigacion que es “A partir de la implementacion de las estrategias se espera
que los nifos de tercero de primaria grupo “C”, logren desarrollar las habilidades
socioemocionales en las que sus resultados fueron mas bajos, especificamente
la dimension autorregulacion” fue comprobable porque si mejoraron los
estudiantes el desarrollo de sus habilidades en la dimension, asi como en las

otras cuatro dimensiones.
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Por otro lado, con el desarrollo de la presente investigacién se pretendia que,
conforme al curso de aprendizaje en el servicio de séptimo y octavo semestre de
la licenciatura en educacion primaria, plan de estudios 2018, se lograra
desarrollar la competencia profesional “aplica el plan y programa de estudio para
alcanzar los propositos educativos y contribuir al pleno desenvolvimiento de las
capacidades de sus alumnos” (SEP, 2021: 8), sin embargo, no se logré
desarrollar del todo porque, con el plan de accion del primer ciclo que se
implementd, no fue posible que se abordaran todos los indicadores de logro de

las cinco dimensiones de la educacion socioemocional.

Es por eso que se propuso un segundo ciclo en el plan de mejora para que se
abordaran nuevos indicadores de logro y los estudiantes todavia consiguieran

desarrollar aun mas las cinco dimensiones de la educacidon socioemocional.

Sin embargo, hay que tomar en cuenta que, al ser 25 indicadores de logro, cinco
por cada dimension, no fue posible adentrarlos todos en el primero ciclo del plan
de accién y unicamente se retomaron en los cuales los alumnos habian obtenido
un resultado mas bajo conforme en el pre test que se habia aplicado y con el pos
test que se obtuvieron resultados favorables. Por tal motivo se disefié un segundo
ciclo del plan de mejora y se utilizaron nuevos indicadores de logro donde los
resultados habian sido mas bajos después de implementar el primer ciclo del plan

de accion.

También es importante mencionar que al implementar las cinco estrategias en el
plan de accion con los estudiantes fue muy interesante observar la forma en que
se integraban y participaban en las mismas permitiéndoles fortalecer el desarrollo
de las cinco dimensiones de la educacion socioemocional ya que las estrategias
gue se disefaron fueron de acuerdo a sus caracteristicas e intereses que tenian

para que estas les resultaran atractivas e interesantes.

Asi mismo trabajar con los estudiantes la asignatura de educacion

socioemocional formo parte de su dia a dia porque fue posible que desarrollaran
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sus habilidades socioemocionales que les permitieron estar bien con ellos
mismos y con los demas, asi mismo concebir el aprendizaje de una mejor forma
en las otras asignaturas que se abordaban durante la jornada escolar, ya que si
estaban bien emocionalmente era posible que pudieran adquirir los
conocimientos de las restantes asignaturas y en un futuro se logren formar como

personas integrales.
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Anexo 1

Escala estimativa de las cinco dimensiones de la educacion socioemocional

Nombre del alumno (a):

Grado: 3ro

Fecha:

Instrucciones: lee la pregunta y marca con X una de las cuatro opciones, no dejar ninguna sin marcar, elegir

Propésito: medir el desarrollo de las cinco dimensiones de la educacion socioemocional de las nifias y nifios

de tercer grado de primaria.

Grupo: “‘C”

solamente una opcién, no hay respuestas correctas.

Sugerencia: preguntar en caso de tener dudas, no es necesario pensar mucho para contestar.

ESCALA ESTIMATIVA
8 -
2 g
.2 Habilidades socioemocionales Pregunta e| g3 2 gl 2| g g
g RN RIS
5 _‘é’ %] g > [e]
58 s | F
Conciencia de las propias emociones Identifico lo que siento
Identifica cémo se manifiestan diferentes | en mi cuerpo cuando X
emociones en el cuerpo, la voz, la capacidad | estoy feliz o cuando
de pensar con claridad y la conducta; analiza | estoy triste.
SuS causas y consecuencias.
Atencion Cuando me enojo, me
Identifica las  sensaciones  corporales | cuesta trabajo X
asociadas a las emociones aflictivas y aplica | calmarme.
estrategias para regresar a la calma vy
enfocarse.
Autoestima Identifico las cosas que
Reconoce y aprecia sus fortalezas, capacidad | me salen muy bien. X
de aprender y superar retos.
° Aprecio y gratitud Cuando me dan un
< | Reconoce y aprecia las oportunidades y | regalo, doy las gracias. X
.2 | aspectos positivos que existen en su vida.
% Bienestar Reconozco que si me
e Reconoce cuando las emociones ayudan a | siento  bien conmigo X
o | aprender y a estar bien, y cuando dafian las | mismo (a), voy a poder
8 | relaciones y dificultan el aprendizaje. aprender y estar bien
5 con mis compafieros
< (as).
Metacognicion Cuando no entiendo un
Escucha a sus compafieros para enriquecer los | problema, observo como X
propios procedimientos para resolver un | lo resuelven mis
problema. compafieros (as).
Expresion de las emociones Mi  pensamiento me
- Identifica c6mo el pensamiento puede | ayuda a pasar de estar X
«© | modificar el comportamiento que genera una | enojado a estar
& | emocion. contento.
g Regulacién de las emociones Sé manejar mis
© | Evalia la pertinencia de experimentar las | emociones (alegria, X
o | distintas formas de expresién emocional en | tristeza, enojo, calma y
S | diversos contextos. miedo) en cualquier
=5 lugar a donde este.




Autogeneracién de emociones para el
bienestar

Emplea técnicas de atencion y regulacion de
impulsos para regresar a un estado de
bienestar ante una situacion aflictiva.

Cuando me enojo busco
una manera para
calmarme.

Iniciativa personal

Genera productos originales de tipo cientifico,
artistico o ludico utilizando sus conocimientos y
habilidades.

Realizo mis actividades y
tareas solo a partir de lo
que yo sé.

Identificacion de necesidades y busqueda
de soluciones

Contribuye a proponer soluciones a través de
normas sociales y de convivencia.

Respeto los acuerdos de
convivencia que se
tomaron con la maestra y
mis comparieros (as) al
inicio del ciclo escolar.

Liderazgo y apertura Respeto a mis
Lleva a cabo acciones cotidianas en | compafieros (as) de
colaboracion con otros que demuestran | grupo.

respeto a los acuerdos de convivencia de

convivencia.

Toma de decisiones y compromisos Cuando tomo una
Toma decisiones en distintos escenarios | decision  positiva o0

considerando las consecuencias para si mismo
y los demas.

negativa, pienso en que
podria pasar después.

g Autoeficacia Me  comprometo a
o | Reconoce que su capacidad de agencia | realizar mis trabajos,
§ depende de la practica y el compromiso con el | tareas y a aprender.
2 aprendizaje.
Bienestar y trato digno hacia otras personas | Doy y recibo ayuda de
Es capaz de pedir, recibir y ofrecer ayuda, y de | mis compaferos (as)
explicar las emociones que surgen al apoyar y | cuando se necesita.
ser apoyado.
Toma de perspectiva en situaciones de | Cuando hay un problema
desacuerdo o conflicto en mi salén, escucho y
Explica sus ideas y escucha con atencion los | acepto las diferentes
puntos de vista de los demas en situaciones de | opiniones de mis
desacuerdo o conflicto. compafieros (as) y busco
una solucion.
Reconocimiento de prejuicios asociados a | Reconozco y acepto que
la diversidad cada uno (a) de mis
Compara las semejanzas y diferencias propias | compafieros (as) son
y de otros: fisicas, de personalidad, edad, | diferentes.
género, gustos, ideas, costumbres, lugares de
procedencia, situacion socioeconémica.
Sensibilidad hacia personas y grupos que | Respeto a las personas
sufren exclusion o discriminacion sin importar que cada
Identifica grupos de personas que han sido | una es diferente.
susceptibles de discriminacion y maltrato y
analiza las consecuencias de este hecho.
Cuidado de otros seres vivos y de la | Me preocupo por los
& | Naturaleza animales, plantas y el
8 | Identifica, junto con sus compafieros, acciones | cuidado del  medio
LIEJ de respeto, cuidado y consideracion hacia | ambiente.
animales, plantas y medioambiente.
Comunicacién asertiva Cuando participo en
Toma el uso de la palabra respetando los | clase respeto el orden de
turnos de participacion y tiempos de espera en | participacion.
un ambiente de colaboracion.
c | Responsabilidad Cuando trabajo en
:g Reconoce y asume las consecuencias de sus | equipo reconozco
© | errores y contribuciones al trabajar en equipo. cuando me equivoco.
2
< [Inclusion Cuando trabajo en
o equipo, me gusta que
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Asunto: Se asume respensabilidad.

Toluca, Méx., 30 de junio de 2022

H. CUERPO DE SINODALES
PRESENTE

Quien suscribe C, FLORES AGUILAR XOCHITL JAQUELINE, estudiante del octavo semestre
de !a Licenciatura en Educacidon Primaria, por este conducto, asume de manera total la
responsabilidad de haber estructurado y elaborado el documento titulado: Estrategias Para el
Desarrollo Socicemocional en Estudiantes de Tercero de Primaria, conforme a las
Onentaciones Académicas para la Elaboracién del Trabajo de Titulacion, Con la supervision
del director de trabajo de titulacion fue estructurado en la modalidad de: Tesis de investigacion;
asi como de haberlo adecuado a las observaciones hechas por la Comision de Titulacion,
Finalmente, defenderle suficiente y de manera argumentada ante los sinodales, de tal forma
que demuestre mis saberes categoricamente ante ellos, a través del didlogo académico que
tenga lugar durante el desarrollo del examen profesional

Agradece ampliamente el interés y el apoyo que siempre se me brindd como estudiante,

ATENTAMENTE

e sp——

C. FLORES AGUILAR XOCHITL JAQUELINE
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2022 Afo del Quincentenano de Toluca, Captal del Estade ge México”

Teluca, Méx., 15 de julio de 2022

DR. SERGIO DOTOR FERNANDEZ
PRESIDENTE DE LA COMISION DE TITULACION
PRESENTE

El que suscribe Dra. Maria Concepcion Garabandal Morelos Gonzalez Asesor de la estudianie
FLORES AGUILAR XOCHITL JAQUELINE matricula 181517210000 de 8° semestre de la
Licenciatura en Educacién Primaria gquien desarrollo el Trabajo de Titulacion denominado
Estrategias Para el Desarrollo Socioemacional en Estudiantes de Tercero de Primaria en la
modalidad de Tesis de Investigacion; se dirige & esta Comision a su digno cargo para infermar
que este documento ha sido concluido satisfactoriamente de acuerde con lo establecido en los
documentos del Plan de Estudios 2018 rectores del proceso de titulacion

Sin otro particular, le envio un atento y cordia! saludo,

Dra. Maria Concepcién Garabandal Morelos Gonzalez
Asesor del trabajo de titulacion
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“2022. Ao del Quincanienaio de Toluca, Capital del Extaco o8 Moxico™

Toluca, Méx., 1 de julio de 2022

C. FLORES AGUILAR XOCHITL JAQUELINE
ESTUDIANTE DEL OCTAVO SEMESTRE (LEP)
PRESENTE.

La Direccién de esta casa de estudios, a través de la Comision de Titulacién de la Licenciatura
en Educacion Primaria del Ciclo Escolar 2021-2022, comunica a usted que una vez revisado
el trabajo de titulacién intitulado: Estrategias Para el Desarrollo Socicemocional en Estudiantes
de Tercero de Primaria, presentado en la modalidad de Tesis de investigacion fue
Dictaminado Favorablemente. Ello significa que a partir de ia fecha podra realizar los tramites
correspondientes en el Area de Examenes Profesionales para sustentar su Examen

Profesional,

Sabedor de su alto sentido de responsabilidad, le envio un cordial saludo.
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