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RESUMEN

En la escuela Primaria “Gral. José Vicente Villada”, turno vespertino una de las dreas de oportunidad
del colectivo docente es innovar en la practica docente diaria. Una metodologia tradicionalista de
ensefianza es una constante en la mayor parte de los grupos, luego de una visita por parte de las
autoridades educativas a las aulas. Se comunicd sobre los resultados al colectivo en la reunién de
Consejo Técnico Escolar el pasado 27 de noviembre de 2021, lo que es, una situaciéon preocupante
dado que, como docentes del siglo XXI debemos responder a los desafios que implica la educacion
en estos tiempos. Una practica docente innovadora, efectiva y encaminada a cumplir con los
objetivos del perfil de egreso coadyuva a ofertar una educacién de calidad por parte de las
instituciones. Por esta razdn, en el presente proyecto se propone que, mediante la problematizacion
se puede motivar a los alumnos para desarrollar habilidades superiores del pensamiento y esta

metodologia supone para los docentes la innovacién, reflexién y la creatividad en su practica diaria.
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1. DIAGNOSTICO

Luego de un ciclo escolar y medio a distancia, se retomaron las clases presenciales en nuestro pais.
Al incorporarnos a las clases presenciales, nos encontramos con un sinfin de problemas en nuestra
realidad como docentes de Educacién Primaria. La pandemia y la educacion a distancia supuso para
nosotros un verdadero reto, las TIC se tuvieron que incorporar a la practica y desde ese momento
se evidencié que como docentes requeriamos incorporar otros recursos a la misma, puesto que, la
autonomia por parte de los alumnos no se habia trabajado correctamente. Es muy comun en las
aulas encontrarnos con rasgos de una educacién tradicionalista, en la que como profesores
limitamos el desarrollo de habilidades como la argumentacidn, analisis, reflexién y el trabajo
colaborativo entre los alumnos y bien, el desarrollo de estas habilidades, y al mismo tiempo de
habilidades de dominiOo tecnoldgico hubiese sido impactante en los resultados de aprendizaje de

nuestros alumnos.

Contexto

La Escuela Primaria Gral. José Vicente Villada, turno vespertino del municipio de San Mateo Atenco,
Estado de México es una escuela de organizacién completa, la mds grande y antigua del municipio.
Se constituye de 28 grupos organizados de Primero a Sexto Grado, atiende a una poblacidn
aproximada de 950 alumnos en edades de 6 a 13 afios; ubicada en la Avenida Principal del municipio,
es sede de la supervisidn escolar de la zona. La institucidén cuenta con todos los servicios basicos:
agua, energia eléctrica, drenaje, teléfono, internet, canchas deportivas, mobiliario, un auditorio,
saldn de usos multiples, biblioteca, comedor, tienda escolar, estacionamiento, un arco techo en el

patio principal.

Dadas las condiciones sanitarias, y en respuesta a las demandas para atender al retorno seguro de
lasy los alumnos, se han instalado filtros de sanitizacidon y toma de temperatura de los alumnos para
prevenir contagios en la misma. Cada grupo se encuentra subdividido para brindar atencién a la
poblacién estudiantil que asiste a la escuela y a la que se encuentra trabajando en modalidad a
distancia. Por acuerdo y organizacién escolar, los dias lunes y martes asisten los alumnos cuyos
apellidos inician con las letras A a la L, los miércoles y jueves a los alumnos que sus apellidos
comienzan con las letras M a la Z y los viernes con los alumnos que tienen situaciones particulares

de aprendizaje y, por lo tanto, tienen cierto rezago escolar. Cabe destacar que, por grupo también
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se tiene a una minoria de alumnos que no se han incorporado a la escuela y, entonces, las
actividades que desarrollan lo hacen a distancia. Se entiende que, cada grupo se subdivide en 4

grupos.

De acuerdo con el ex secretario de Educacidn Publica Esteban Moctezuma Barragan “El enfoque
pedagdgico que pervivira hacia el futuro sera un modelo hibrido, en donde esté presente tanto la
educacién a distancia como la educacién presencial, de acuerdo a las necesidades de cada uno de
los sistemas educativos estatales” (SEP, 2020). Por lo descrito con anterioridad, en el actual ciclo
escolar 2021-2021 en la escuela “Gral. José Vicente Villada” del Estado de México, los docentes nos
encontramos trabajando una modalidad hibrida de aprendizaje, como escuela también, estamos
poniendo a prueba nuestra capacidad de gestidn, es por ello que, en la fase intensiva de CTE al inicio

del presente ciclo escolar se establecid la organizacion descrita previamente.

En el mes de septiembre del presente ano, se llevd a cabo la valoracion diagndstica y se retomaron
las sesiones presenciales de aprendizaje en las cuales se detectd que los alumnos, al trabajar un ciclo
escolar y medio en modalidad a distancia dejaron de desarrollar actividades en colaboracion. En el
pasado mes de octubre, los directivos de la institucion realizaron visitas a los grupos, con la finalidad
de observar una clase, y al respecto de la visita, se nos hizo una evaluacion y se nos comunico en la
sesion de CTE del mes de noviembre que se evidencia una practica tradicionalista de ensefianza-
aprendizaje. Se habldé de la importancia que tiene el desarrollar espacios mds colaborativos y
creativos dentro del aula; repensar la manera de abordar los contenidos, puesto que, dadas las
condiciones sanitarias en e | pais, los alumnos solo asisten 2 dias a la escuela, lo queimplica la
seleccidn de los aprendizajes fundamentales del grado y establecer actividades que orienten a los

alumnos al desarrollo de competencias.

Los sujetos y sus practicas

Los alumnos de la Escuela Primaria “Gral. José Vicente Villada” tienen edades entre los 6 y 13 afios
de edad, organizados en grupos de primero a sexto grado. Durante el pasado ciclo escolar estuvieron
desarrollando las actividades que cada docente propuso en su guia de trabajo con ayudade los padres
de familia, en otros casos diagnosticados, los alumnos no continuaron con estas actividades lo que

limitd su aprendizaje. Se evidencia, un rezago en el logro de las competencias en

cada grado escolar, por las restricciones y retos que supuso el confinamiento. SECRETARIA DE EDUCACION
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En los resultados de evaluacién diagndstica de la institucién, la mayor parte de los alumnos (60%)
se encuentran en un nivel “en desarrollo”; lo que implica que se encuentran en un nivel intermedio
en el desarrollo de los aprendizajes del grado que antecede al que cursan en el presente ciclo

III

escolar. Le sigue el porcentaje de alumnos que se encuentran en un nivel “requiere apoyo” (30%);
lo que quiere decir que con estos alumnos es importante retomar actividades significativas que
aporten al logro de las competencias del grado escolar. Por ultimo y en menor porcentaje (10%) son
los alumnos que se encuentran en un nivel esperado para cursar el grado actual, mismos que, en
colaboracidn con padres de familia y docentes han continuado sus actividades y el desarrollo de

aprendizajes y competencias académicas.

Los 28 docentes de la Escuela Primaria Gral. José Vicente Villada, son profesionales de su practica,
sin embargo, de acuerdo con el los resultados derivados de una visita a los grupos, los comentarios
de los directivos apuntan a que, se requiere por parte del profesorado institucional el desarrollo de
ambientes de aprendizaje que favorezcan el desarrollo de habilidades superiores del pensamiento
por parte de los alumnos. Es preocupante la situacién, dado que, como docentes del siglo XXI
debemos proponer en nuestras aulas, ambientes colaborativos de aprendizaje, puesto que, el
trabajar en colaboracion ayuda también a contribuir a una educacién de calidad. Como menciona
Miguel Angel Santos Guerra (2015) es importante que la escuela aprenda. Y describe una serie de
razones entre ellas se encuentra que: se educa con el ejemplo, en primer lugar, una escuela que no
aprende, no logra este cometido entre sus alumnos; cada institucion tiene un papel dentro de la
sociedad y debe asumir estas responsabilidades, los profesores deben reflexionar e indagar sobre
su practica con miras a la mejora puesto que, cada escuela tiene un compromiso para elevar la
calidad de la educacién que imparte, por eso, la profesionalizacion de los docentes es indispensable,

asi como el andlisis de su propia practica.

Al respecto de la profesionalizacion y el analisis de la propia practica docente, los comentarios
vertidos en la reunién de CTE escolar del mes de noviembre, causaron revuelo en los docentes,
quienes ahora tienen la preocupacion de cémo lograr esa innovacidon de la que hablaron los
directivos; la vinculacion de los aprendizajes fundamentales y el desarrollo de habilidades superiores

del pensamiento.

Los 3 directivos de la escuela Primaria Gral. José Vicente Villada, turno vespertino, son la directora,
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docentes. La razén por la cual, realizaron al inicio del presente ciclo escolar las visitas al grupo, es
porque, en este ciclo escolar hubo mas del 50% de movimiento del personal, y la mitad de docentes
son nuevos en la institucidon. En un acercamiento sorpresivo a las aulas, y con miras a la evaluacién
y el andlisis del tipo de practica y ambiente de aprendizaje que se genera en la institucion, se
encontré que un 60% de las clases observadas se centraron en una metodologia tradicionalista de

ensefianza — aprendizaje.

Derivacion del problema planteando la pregunta

Después de una etapa de confinamiento, tanto docentes como alumnos, tuvieron que modificar la
forma de enseiiary aprender. Se evidencidé al momento de la evaluacién de los aprendizajes que era
necesario fortalecer la autonomia puesto que, la mayor parte de las actividades propuestas, los
alumnos tuvieron que realizarlas en casa, asi mismo, es importante que, los alumnos como sujetos
sean capaces de realizar una toma de decisiones efectiva, de resolver problemas con una actitud
critica, propositiva y respetuosa, por ello es importante el desarrollo de situaciones que impliquen
establecer un trabajo entre pares para movilizar saberes, actitudes y valores. Ahora bien, respecto
a la practica docente de los docentes de la escuela primaria “Gral. José Vicente Villada”, luego de
una visita a las aulas, se concreta que es necesario replantear la manera en que estamos orientando
a los alumnos al aprendizaje, a partir de una metodologia mas activa, en la que los alumnos lleven
a cabo actividades como la interaccién entre pares dado que en la etapa de confinamiento esta
habilidad también estuvo limitada. Por ello se plantea la siguiente pregunta ¢éSi se opta por una
metodologia de trabajo mas activa las habilidades de docentes y alumnos de la Escuela Primaria

Gral. José Vicente Villada se veran favorecidas?

2. DIMENSION TEORICA

Las instituciones son un érgano que constituye el nucleo educativo, sus funciones se centran en
formar y preparar para la vida. Dada su implicacidn social, es imprescindible un equipo institucional
preocupado por asegurar los objetivos para los que fue prevista, independientemente de su
dominio, ya sea publico o privado. Como institucién publica de nivel basico, la Escuela Primaria “Gral.

José Vicente Villada” se ha reconocido como una institucién que aspira al desarrollo de
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competencias en los alumnos, asimismo, las instituciones nos regimos bajo un marco pedagdgico

que se describe a continuacion.

Al respecto, en relacidn con el Plan de Estudios 2011, nuestro sistema educativo esta pensado para
que el alumno “desarrolle competencias que le permitan conducirse en una economia donde el
conocimiento es fuente principal para la creacién de valor, y en una sociedad que demanda nuevos
desempenfios para relacionarse en... un mundo global e interdependiente” (p.12). En un mundo en
el que las exigencias para los ciudadanos son mas, en el que los acelerados cambios cientificos,
sociales y econdmicos se van transformando; se requiere de una educacidon que auxilie al alumno

para desarrollarse de manera competente en interaccién con otros.

En este sentido, el trabajo colaborativo es una modalidad que permitira fortalecer habilidades del
pensamiento, colaboracidn, interaccidn y toma de decisiones entre pares entre los alumnos de la
Escuela Primaria Gral. José Vicente Villada que se vieron limitadas en la etapa de confinamiento

derivada por la pandemia del COVID.

Al mismo tiempo, como docentes de educacidn basica y del siglo XXI, debemos colaborar para el
aprendizaje y generar ambientes de aprendizaje colaborativos, con la finalidad también de innovar
en nuestra practica docente. De acuerdo con el Principio pedagdgico “Trabajar en colaboracién para
construir el aprendizaje” sustentado en el plan de Estudios 2011 de Educacion Basica. Es importante
fortalecer las habilidades de comunicacidn entre pares al resolver problemas o situaciones que
despierten el interés de los alumnos mediante una toma de decisiones pensada, critica y
responsable. Por ello, es importante que los ambientes de aprendizaje generados en el aula, aporten
al desarrollo de competencias que coadyuven a construir el perfil de egreso de los alumnos al

término de la educacién basica.

Indudablemente, los docentes somos los actores principales para contribuir a la innovacion y, en
este sentido, también es nuestra labor impulsar una verdadera colaboracién en las aulas. Al
respecto, el Acuerdo Nacional para la modernizacién de la educacién Basica sefiala que el
protagonista de la transformacién Educativa en México debe ser el maestro, pues es quien transmite
los conocimientos, fomenta a curiosidad intelectual y debe ser ejemplo de superacidn personal,

conoce las virtudes y debilidades del sistema educativo.
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La implementacién de un modelo educativo basado en competencias debe tomar en cuenta que él
mismo conlleva a una transformacién o elaboracidn continua de las ideas y las creencias, lo que
implica una innovacién importante, que va a resultar en un cambio (Fullan, 1997 citado por Garcia

2011).

En palabras de Mujica (2021) el director dentro de una institucién debe “reconocer en su colectivo
docente lo que es capaz de realizar en pro de la institucién educativa y de los educandos a modo
gue encuentre el colectivo ... un acompanamiento en su labor cotidiana” (p.3). En la escuela donde
laboro se ha hecho hincapié en los procesos de capacitacién docente, v, las visitas de observacion al
aula son muy frecuentes, puesto que existe un acompafiamiento permanente por parte de las
autoridades con la finalidad de conocer mds de cerca el trabajo de cada uno de nosotros y buscar la

manera de apoyarnos, una evaluacién permanente con miras a la mejora.

Santos Guerra (2015) describe la importancia de un buen lider dentro de la institucién. El director,
debe ser el ejemplo para el colectivo de trabajo dentro de la escuela. Un buen lider favorece el
liderazgo compartido invitando a todos los participantes a colaborar, tomar decisiones, actuar en
beneficio del proyecto operativo dentro de la escuela. A diferencia de un directivo que es

autoritario, el liderazgo compartido trae consigo grandes beneficios para la institucion.

Con laintencidn de transitar de ambientes de aprendizaje tradicionalistas a espacios mdas dindmicos,
donde los alumnos desarrollen diferentes capacidades al trabajar entre pares en la y que den
continuidad al desarrollo de habilidades personales post- contingencia, al mismo tiempo, para lograr
una innovacidn en las practicas del colectivo docente cobra relevancia la presente propuesta en la
que, se protagoniza el trabajo colaborativo mediante una metodologia de trabajo llamada ABP, en
la que el alumno desempefia un papel activo en su propio aprendizaje mediante la resolucién de

problemas especificos.

En este tenor, el Aprendizaje Basado en Problemas, de acuerdo con la Direccion de Investigacién y
Desarrollo Educativo (2007) “es una estrategia de ensefanza-aprendizaje en la que, tanto la
adquisicion de conocimientos como el desarrollo de habilidades y actitudes resultan importantes”.
Al mismo tiempo en esta metodologia “un grupo pequefio de alumnos se reune, con la facilitacion
de un tutor, a analizar y resolver un problema seleccionado o disefiado especialmente para el logro

de ciertos objetivos de aprendizaje”. SECRETARIA DE EDUCACION
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Esta metodologia de trabajo, se centra en el aprendizaje por hallazgo o de construccién, el punto de
partida son los conocimientos previos del alumno y a partir de los cuales va a construir los propios,
brinddndoles un sentido mediante estrategias como la busqueda de informacidn, la organizacion de

ésta y las conclusiones finales, para construir un aprendizaje significativo para el alumno.

De acuerdo con Romero (2009) “El aprendizaje significativo surge cuando el alumno, como
constructor de su propio conocimiento, relaciona los conceptos a aprender y les da un sentido a
partir de la estructura conceptual que ya posee”. Al respecto, Suarez (2000) sefiala que: El
constructivismo expresa que el conocimiento se sucede como un proceso de construccién interior,
permanente, dindmico a partir de las ideas previas del estudiante, constituidos por sus experiencias
o creencias, que en funcidn del contraste, comprensién de un nuevo saber o informaciéon mediado
por el docente, va transformando sus esquemas hacia estados mas elaborados de conocimiento, lo

cuales adquieren sentido en su propia construccion -aprendizaje significativo-.

El trabajo colaborativo, “se da cuando dos o mds personas trabajan juntas a través del intercambio
de ideas y de pensamientos para lograr un objetivo comun. Ademds, no solo comparten sus
conocimientos, sino también sus habilidades y actitudes” (Avantel, 2020). Las instituciones
funcionan cuando se prioriza un trabajo colaborativo. En palabras de Mujica, 2021: “Que todo el
esfuerzo de los actores educativos tenga por propdsito, mejorar el aprendizaje de los alumnos y
alumnas”.

Todos los actores educativos deben sumar esfuerzos para ver cumplidos los propdsitos u objetivos
de la institucidn inmersa en un curriculo nacional. Al respecto, en la presente propuesta se destaca
laimportancia del mismo trabajo colaborativo, tanto para alumnos como para profesores, dado que;
como sefiala Mdjica (2021): “de su trabajo educativo dependerd en gran medida evitar trabajar
aisladamente en al aula y la propia escuela para sentirse parte de un conjunto de colegas realizando
tal trabajo con mejores herramientas didactico-pedagdgicas producto de su constante formaciony

experiencia compartida con sus pares”.

Santos Guerra, menciona algunas razones por las que, es importante que la escuela aprenda. Entre
ellas se encuentra: se educa con el ejemplo, en primer lugar, una escuela que no aprende, no logra
este cometido entre sus alumnos; cada institucidn tiene un papel dentro de la sociedad y debe

asumir estas responsabilidades, los profesores deben reflexionar e indagar sobre su practica con
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educacion que imparte, por eso, la profesionalizacion de los docentes es indispensable, asi como el
analisis de su propia practica. Resalta también la importancia de procesos de seleccién mas

rigurosos para los docentes, que cumplan con las competencias de saber, saber ser y saber hacer.

De aqui, la relevancia que cobra el presente proyecto para el crecimiento institucional, puesto que,
los directivos, con la finalidad de ver fortalecidas nuestras competencias y de que el colectivo
docente de nuestra institucion se distinga como un colectivo dindmico realizé la evaluacion interna,
el seguimiento a compafieros que requieren el apoyo para reorientar su practica docente y
establecer mayor dinamismo en sus ambientes de aprendizaje. Establecer el trabajo colaborativo
entre compafieros para educar con el ejemplo, e instaurar esta misma dindmica con nuestros

alumnos.

PROPUESTA DE SOLUCION DE LA PROBLEMATICA DETECTADA

Objetivo General

Establecer el Aprendizaje Basado en Problemas como metodologia activa de trabajo en el aula para
favorecer la colaboracién entre alumnos e innovar en la practica de los docentes de la Escuela
Primaria Gral. José Vicente Villada, turno vespertino del municipio de San Mateo Atenco, estado de

México.
Objetivos Especificos:

e Disefar una propuesta metodoldgica de trabajo que incorpore la resolucidon de problemas
gue permita establecer una dinamica, mds activa en las aulas de la escuela Gral. José Vicente
Villada.

e Contribuir a la mejora de la practica de los docentes de la institucién con la finalidad de

disminuir las précticas tradicionalistas en el aula.
Plan de actividades a realizar para resolver el problema detectado

El presente proyecto tiene la finalidad de brindar una propuesta ante la problemdtica detectada
en la escuela Primaria “Gral. José Vicente Villada” turno vespertino, donde se evidencia que los
alumnos, al trabajar a distancia durante mdas de un ciclo escolar, muestran dificultades al
trabajar colaborativamente con sus compaferos, imperando el individualismo y la falta de

.Iiderazlgo y autonomia. Asi mismo, al realizar la evaluacién por parte de los directivos
miras a
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practicas pedagdgicas de las aulas, se observan rasgos de una metodologia tradicionalista. Por
lo tanto, el presente proyecto esta dirigido docentes de nivel primaria, mediante una
metodologia de Aprendizaje Basado en Problemas, que estara sustentado en la Planeacién
Didactica Semanal, misma que sera elaborada por cada docente, identificando los aprendizajes
mas relevantes de cada asignatura para determinar una situacién problematica que el alumno
pueda resolver en colaboracién con sus pares y de esta manera, ir desarrollando competencias

asociadas al trabajo colaborativo como lo es la toma de decisiones.

Dado que, cada grupo en la institucion se encuentra dividido en subgrupos de trabajo, las
actividades estaran pensadas en funcion de las necesidades de cada grupo. En las actividades
gue los alumnos desarrollen a distancia se planteara que se pueda propiciar la investigacién y
evaluacion de la informacidn proveniente de los medios que elijan los alumnos como fuentes

de informacion.

Se ird evaluando semanalmente las actividades desarrolladas por los alumnos mediante
rubricas que evidencien los niveles de logro en cada aprendizaje y solucion de las problematicas

propuestas. Describiré a continuacién cada uno de los momentos.

Primer momento, seleccidn de los aprendizajes a desarrollar, retomados del plan de Estudios
del grado escolar. Los aprendizajes esperados a desarrollar pueden concretar en organizadores

graficos como los que ejemplifico a continuacién, de los cuales se identifica también las

competencias a favorecer del perfil de egreso de Educacidn Basica. (Ver Tabla 1).

APRENDIZAJE ESPERADO
ASIGNATURA . COMPETENCIA
OBJETIVO DE LA SESION

PRODUCTO

, Preguntas de sintesis/
Sobrepeso y obesidad - Texto: Utiliza la informacion de un texto para L
textuales/Analisis/Eval
informativo sintetizar, analizar y formar argumentos. .,
uacion.
Describe causas y Comprension de fendmenos y procesos
consecuencias del sobrepeso y naturales desde la perspectiva cientifica. Cuad
uadro
de la obesidad y su prevencion Toma de decisiones informadas para el
. . ., obesidad/Collage
mediante una dieta correcta, el cuidado del ambiente y la promocidn de
) ) trastornos
consumo de agua simple la salud orientadas a la cultura de la
potable y la actividad fisica. prevencion

Tabla. 1 Fuente: elaboracion propia, en base a Programa de Estudios 2011, Quinto Grado.
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En un segundo momento, es indispensable ir desarrollando las actividades que llevaran a los
alumnos a lograr el aprendizaje de cada asignatura estableciendo en principio de cuentas la
problematica que habran de resolver. Tomaré como ejemplo el aprendizaje de la asignatura de
Ciencias Naturales “Describe causas y consecuencias del sobrepeso y de la obesidad y su
prevencion mediante una dieta correcta, el consumo de agua simple potable y la actividad fisica”
vinculado con las actividades de comprensidn lectora analizando la infografia “Sobrepeso y

obesidad” (Ver Figura 1).

s
¥
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 alg indicadores para saber si una
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H
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Figura 1. Infografia “Sobrepeso y Obesidad”. Fuente secretaria de Salud

Las actividades se describen a continuacién. Sefialo que, para el caso de los alumnos que trabajan
en modalidad a distancia se va a establecer la misma dindmica, solo que en su caso la
comunicacion sera mediada por plataformas digitales en colaboracion con los padres de familia.

A continuacién, se describe un ejemplo de secuencia didactica tomando como eje el
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siguientes caracteristicas de Luis, un joven de 22 afios y determinen cudl es su diagndstico, escriban
recomendaciones para mejorar su estado de salud. Trabaja en una oficina de 8 am a 8 pm, viaja
en su auto diariamente y estd sentado todo el tiempo en su trabajo, sin embargo, al caminar se
sofoca y hace pausas frecuentes. Tiene vientre abultado y su alimentacion se componede: 2 piezas
de pan dulce, café capuchino por la mafiana, en la tarde hamburguesa, papas fritas yrefresco,

antes de llegar a casa compra una orden de 6 tacos al pastor y un refresco de cola.

En la secuencia se puede partir del andlisis que realizan los alumnos, ya sea en modalidad a
distancia o en modalidad presencial, de una infografia de la Secretaria de Salud del Gobierno del
Distrito Federal en la que se describen este problema de salud y algunas recomendaciones para
disminuir complicaciones en la salud y que esta relacionada con la problematica a resolver al
término de la sesidn. Las actividades van orientadas al analisis de la situacién problema, y
mediante ellas van construyendo una solucidén por equipos al planteamiento inicial. Las
habilidades que estan en juego son el anadlisis, comprensidn lectora, sintesis, escucha activa,
solucién de problemas y toma de decisiones consensada. En todo momento se orientara a los
alumnos para que escuchen las opiniones de los integrantes y respeten la participacidn, opiniones

y mejoren la relacion en cada grupo de trabajo.
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4. EVALUACION DEL PROYECTO

En la presente propuesta, es importante, que se haga una socializacidn grupal de las actividades
e ir evaluando las actitudes y valores de cada integrante de equipo. Finalmente, puede hacer
una evaluacién de las actividades mediante una rubrica. (Ver tabla 2)

NIVEL DE DESEMPENO

APRENDIZAJE

PRODUCTO TOTAL

ASIGNATURA

ESPERADO

Utiliza la
informacién de
un texto para

sintetizar,
analizar y
formar

argumentos.

Descubre causas
y consecuencias
del sobrepeso y
de la obesidad y
su prevencion
mediante una
dieta correcta, el
consumo de
agua simple
potable y la
actividad fisica.

NIVELI
(5)

El alumno
responde bien
Unicamente uno de
los
cuestionamientos
requiere apoyo para
identificar la
informacién, para
para argumentary
sintetizar.
Requiere apoyo
para reconocer las
causas y
consecuencias del
sobrepeso y la
obesidad y no logra
relacionarlo con la
prevencion llevando
a
cabo una dieta
correcta
complementandolo
con el consumo de
agua y haciendo

ejercicio.

NIVEL II (6-
7)

Responde bien 3
cuestionamientos,
pero requiere apoyo
para
lograr argumentar las
respuestas, la
sintesis de la
informacion se le

complica.

Tiene dificultad para
reconocer las causas
y consecuencias del
sobrepesoy la
obesidad
y requiere apoyo
para relacionarlo con
la
prevencion llevando
a
cabo una dieta
correcta
complementandolo
con el consumo de
agua y haciendo

ejercicio.

Logra responder
de manera
adecuada 4
cuestionamientos,
aunque tiene un
poco de dificultad
para argumentar
sus respuestas.
Sintetiza de
manera adecuada
la informacién.

Reconoce algunas
causas y
consecuencias

del sobrepeso y
la
obesidad, ademas
de relacionarlo con
la
prevencién
llevando
a cabo una dieta
correcta
complementandolo
con el consumo de
agua y haciendo

ejercicio.

NIVEL IV
(10)
El alumno logra

identificar las
respuestas de los 5
cuestionamientos
argumentando sus
respuestas;
ademas, sintetiza
de manera
correcta la
informacion

presentada.

Reconoce de
manera 6ptima las
causas y
consecuencias del
sobrepeso y la
obesidad, ademas
de relacionarlo con
la
prevencion llevando
a
cabo una dieta
correcta
complementandolo
con el consumo de
agua y haciendo

ejercicio.

Preguntas de &ais/
textuales/Analisis/Evaly

Cuadro obesidad / Collage

n

trastornos

Tabla 3. Rubrica de Evaluacion de los aprendizajes al término de la sesion de aprendizaje. Fuente:

Elaboracion propia.

El proyecto tiene dos finalidades, la propuesta de una metodologia mas activa en la que, se disefian
actividades orientadas a la solucion de problemas vinculando estratégicamente contenidos relevantes para
los alumnos, pero también la mejora en la practica de los docentes frente a grupo con la finalidad de

responder a las demandas de la propia institucion: ofertar una educacién de calidad que favorezca las
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Es importante que cada docente realice una reflexion de su practica al término de cada sesidén o proyecto
de aprendizaje. De esta manera se puede evaluar la viabilidad de las actividades propuestas, para ir
realizando ajustes a las mismas. La observacion directa y el trabajo colaborativo son imprescindibles en esta
etapa. Entre docentes se pueden proponer diversidad de alternativas para abordar los contenidos, realizar
la planeacién de actividades y también, modelar algunas estrategias que resultaron efectivas en sesiones
de consejo técnico, con el objetivo de compartir ideas y apoyarse entre todos a fortalecer sus propias
habilidades en colaboracién, ya que ésta es imprescindible en el diario quehacer educativo. Se anexa un

formato de evaluacion para orientar a los docentes en la elaboracidn de sus propuestas y mismo que puede

ser empleado en el momento de una segunda observacion al aula (Figura 2).

DOCENTE:
[AS A
FECHA:
VALO- OBSERVACIONES Y/0
INDICADORES RACION PROPUESTAS DE
MEJORA
Motivacion inicial de los alumnos
1 Presenta y propene el plan de trabajo y explica su finalidad
2 Plantea situaciones introductorias previas al tema que se va a ftratar (trabajos,
didlogaos, lecturas...)
Motivacion a lo largo de todo el proceso
3 Mantiene el interés de los alumnos, usa estrategias para mantener la atencién o
re-encauzaria con un lenguaije claro y adaptado.
4 Comunica la finalidad de los aprendizajes, su importancia, su funcionalidad, su
aplicacion real.
Presentacion de los contenidos (conceptos, procedimientos y actitudes)
5 Trata de relacionar los contemdos Yy actividades con los intereses Yy
conacimientos previos de mis alumnos.
6 Estructura y organiza los contenidos dando una visién general de cada tema
(mapas conceptuales, esquemas, que tienen que aprender, qué s importante)
¥ 4 Facilita la adquisicién de nuevos contenidos a través de los pasecs necesarios,
intercala preguntas aclaratorias, sintetiza, ejemplifica...
Actividades en el aula
8 Plantea actividades en coherencia con los objetivos previstos y el desarrollo de
las habilidades y procedimientos basicos.
9 Propone actividades vanadas (de diagnostico, de introduccion, de motivacion,de
desarrollo, de sintesis, de fijacidn, de recuperacién, de ampliacion y de
evaluacion).
10| Propone actividades individuales y/o grupales adecuadas.
Recursos y organizaciéon del aula
11 | Distribuye el tiempo adecuadamente. (tiempo de exposicion y el resto del mismo
para las actividades que los alumnos realizan en 1a clase).
12 | Adopta distintos agrupamientos en funcion del momento, de la tarea a realizar,
de los recursos a utilizar.
13 [Utihza recursos didacticos adecuados e interesantes (audiovisuales, gulas,
TICs). tanto para la presentacion de los contenidos como para la practica de los
alumnos, favoreciendo el uso auténama por parte de los mismos.
14 | Favereciendo el trabajo auténomo de los alumnos.
Instrucciones, aclaraciones y orientaciones a las tareas de los alumnos:
15 |Comprueba de diferentes modos, que los alumnos comprenden los conceplos
fundamentales y/o consignas: haciendo preguntas, solicitando que wverbalicen lo
necesario.
Facilita estrategias de aprendizaje: respondiendo a los pedidos de ayuda,
16 |indicande fuentes de informacién, sugiriendo pasos para resolver cuestiones o
problemas, dando explicaciones adicionales.
17 |Incentiva la participacion activa de todos los alumnes fanto en el trabajpo
individual y como grupal. UCACION
18 [Promueve las preguntas de los alumnos o propone situaciones para gue ellos )N BASICA
pregunten dudas. N BASICA
Clima del aula. METEPEC,
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19 | Establece relaciones correctas y fluidas con los alumnos en un clima de
trabajo crdenado y respeiuoso.

20 |Reacciona favorablemente y de forma ecuanime ante sitluaciones
ancrmales o conflictivas.

21 | Faverece el cumplimiento de las normas de convivencia
22 |Fomenta el respeto y la colaboracidn entre los alumnos y acepla sus
| | sugerencias y aporles.

Seguimiento/ control del proceso de ensenanza-aprendizaje
23 |Revisa y corrige frecuentemente actividades propuestas y la adecuacion
de los tiempos,
24 | Preporcicna informacion al alumno sobre la ejecucion de las lareas y
cima puede mejorarias y, favorece procesos de autoevaluacion.
25 |En caso de objetives insuficientemente alcanzados propone nuevas
actividades que faciliten su adquisicién.
26 |[En caso de objetvos suficieniemente aicanzados propone nuevas
actividades que propicien la profundizacion.
Diversidad
27 | Tiene en cuenla el nivel de habilidades de los alumnos, sus ritmos de
aprendizajes, las posibilidades de atencién, etec, y en funcién de ellos,
adapta procesos y actividades.
28 |Manifiesta coordinar con otros profesionales para modificar y/o adaptar
contenidos, actividades, metodologia, recurs a los diferentes ritmos y
posibilidades de aprendizaje.
SUGERENCIAS Y/O COMENTARIOS FINALES:

i Firma delﬂ Docen-i-;" Firma Observador

Figura 2. Guia para la observacion y reflexion de la prdctica docente. Fuente: Escuela de
Ensefianza Media Particular Incorporada (E.E.M.P.1) Numero 8095 Santa Clara
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5. CONCRECION DEL PROYECTO EN LA PRACTICA PROFESIONAL

Justificacion de la viabilidad del proyecto en el ambito profesional

El presente proyecto representa una propuesta efectiva para los docentes que requerimos innovar
en nuestra prdctica transitando de una metodologia tradicional a una mas activa en la que los
alumnos favorezcan las habilidades de colaboracién, autonomia, liderazgo, andlisis y toma de
decisiones al resolver problemas estratégicamente orientados al logro de aprendizajes esperados

del grado escolar que cursan.

Al mismo tiempo, representa una oportunidad de reflexion del tipo de practica profesional docente
gue se oferta en la institucién educativa, se establece una propuesta de evaluacién que permite a
cada uno de los profesores incidir en su practica como lo son: la motivacion, la forma de presentar
los contenidos a los alumnos, la organizacidn y gestion de materiales e insumos, el tipo de ambiente
de aprendizaje, la forma de evaluar durante todo el proceso. Elementos que toda practica docente

debiera tener.

Como lo referi a lo largo de este proyecto Santos Guerra, menciona algunas razones por las que, es
importante que la escuela aprenda. Entre ellas se encuentra: se educa con el ejemplo, en primer
lugar, una escuela que no aprende, no logra este cometido entre sus alumnos; cada institucidn tiene

un papel dentro de la sociedad y debe asumir estas responsabilidades, los profesores deben

reflexionar e indagar sobre su practica con miras a la mejora puesto que, cada escuela tiene un

compromiso para elevar la calidad de la educacién que imparte, por eso, la profesionalizacion de los

docentes es indispensable, asi como el analisis de su propia practica.

De aqui, la relevancia que cobra el presente proyecto para el crecimiento institucional, puesto que,
los directivos, con la finalidad de ver fortalecidas nuestras competencias y de que el colectivo
docente de nuestra instituciéon se distinga como un colectivo dindmico realizé la evaluacion interna,
el seguimiento a compafieros que requieren el apoyo para reorientar su practica docente y
establecer mayor dinamismo en sus ambientes de aprendizaje. Establecer el trabajo colaborativo
entre compaferos para educar con el ejemplo, e instaurar esta misma dindmica con nuestros

alumnos certificard que nuestra escuela se sume a las instituciones que ofertan educacién de calidad
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