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Introduccidn

El plan de acompafiamiento para el ciclo escolar 2022-2023 tiene como propdésito
fundamental brindar asesoria pedagodgica a las practicas educativas de las y los
docentes que integran la Zona Escolar P145.

La presente propuesta de acompafiamiento inicia a partir de la elaboracion
de un diagnéstico, que tiene como finalidad detectar alguna situaciéon que demande
ser atendida, a su vez es fundamental hacer la recopilacion de la informacion que
de estos acompafiamientos emanen. Con base a lo recopilado se sugiere hacer una
evaluacién y andlisis de lo identificado, finalmente se elaborard un informe el cual
dara a conocer lo alcanzado como resultado de las acciones propuestas en busca

de la mejora.

Dentro de cada uno de los planes de trabajo se establecer diversas acciones
gue tienen como propoésito la recopilacién de diferentes datos, ya sean de indole
académico como administrativo, debido a que estos datos le dan valia a los
procesos de asesoria y acompafiamiento que se desarrollan a lo largo del ciclo

escolar por parte del personal que integra la supervision Escolar.

Para ello se elabora la siguiente propuesta que conforma los diversos
formatos que se han disefiado con a través de la Supervision Escolar P145 con la
finalidad de sistematizar, analizar y trabajar con los datos que emanen de las visitas

académicas y administrativas llevadas a cabo al interior de la Zona Escolar.

Se integran formatos para llevar a cabo entrevistas, visitas de
acompafamiento, dialogos reflexivos, circulos de lectura, micro talleres, asi
como el formato para la Estrategia de reforzamiento a los aprendizajes
fundamentales de sexto grado, para la Estrategia Curricular de Igualdad de Género

y una para realizar visitas administrativas.
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Lopez, S. E. Esquema de la propuesta de acompafiamiento



Entrevistas
Tabla 1
Objetivo:
Meta:
Fecha Dirigida a: Observaciones

Posterior a la entrevista

Lépez, S. E. Tabla para anotar datos de la entrevista.

Entrevista a docentes para mejorar los espacios de
acompafamiento pedagdgico
Objetivo: Conocer las percepciones que tienen las docentes respecto a los espacios de
acompafamientos pedagoégicos con la finalidad de identificar aquellos factores que son
necesarios modificar para fortalecerlos.

Figura 2

¢, Hace cuanto egreso de la Escuela donde se formo6?
¢ Como eran sus clases respecto a la elaboracion de la planeacion?

¢, Como llevaba a cabo la planeacion y como lo hace ahora?

> wnh e

¢, Cuanto tiempo lleva laborando en la Instituciébn a la cual pertenece

actualmente?

o

¢, Qué tanto se ha modificado su practica desde que egreso a la actualidad?
6. ¢Qué elementos requiere y necesita favorecer en funcion de lo que

actualmente se exige a las practicas docentes?

iGracias por tu participacion!

Lopez, S. E. Cuestionamientos para la entrevista.



En la segunda entrevista, se tiene como objetivo conocer el impacto de las
actividades del plan de acompafiamiento en las y los docentes con la finalidad de

mejorar y fortalecerlas en beneficio de sus practicas docentes.

(Se anexa ejemplo)

Figura 3

DOCENTE:

GRADO Y GRUPO * FECHA « HORA:

1. ¢Cbomo vivib los ultimos meses del pasado ciclo escolar, cuando empezamos

a implementar las nuevas actividades en los acompafamientos?

2. ¢Qué le han aportado las nuevas actividades?

3. ¢Qué quitaria o modificaria y por qué?

4. ¢Qué sugerencias darias?
Lépez, S. E. Cuestionamientos de la segunda entrevista.

Una vez que se cuenta con esta informacion se procede al registro y analisis de
la informacion, detectando los aspectos primordiales que son necesarios de atender
a través de las siguientes actividades de la propuesta, jerarquizando el orden de
prioridades.



Visitas de acompafiamiento
En el registro debe colocar aquellos aspectos relevantes de la préactica docente,
para lo cual puede elaborar un objetivo y una meta previa a la visita.. (Se anexa

sugerencia de formato)

Tabla 2
Registro de observacion
Escuela Primaria: Fecha: Hora:
Docente: Grado: Grupo:

Acuerdos y compromisos:

Atentamente Director Escolar

Docente

Lopez, S. E. Acuerdos y compromisos relevantes de la practica docente.



Didlogos reflexivos

Derivado a las visitas de acompafamiento se sugiere llevar a cabo un dialogo

académico con los docentes para lo cual se propone el siguiente formato.

Tabla 3

Objetivo:
Meta:

Fecha Visita a: Observaciones Préxima visita

Posterior a los didlogos académicos

Lopez, S. E. Parte de los dialogos quedan plasmados en el formato.

Circulos de lectura

Como parte de los apoyos brindados en los acompafiamientos pedagogicos, se
proponen los circulos de lectura momento del plan de acompafiamiento para lo cual
se anexa la propuesta de agenda de los circulos de lectura, elaboracion de ejes de

analisis, registro de asistencia y acuerdos y/o compromisos.

Tabla 4

Objetivo:
Meta:

Fecha Horario Bibliografia Visita a: Observaciones Acuerdos

Posterior alos circulos de lectura

Lépez, S. E. Propuesta de agenda de circulos de lectura.




CIRCULO DE LECTURA CON: DE LA ESCUELA
PRIMARIA:

Fecha:

ORDEN DEL DIA

1. SALUDO Y BIENVENIDA
2. LECTURAS DE LOS SIGUIENTES MATERIALES:

e (secolocan los datos de los textos bibliograficos que se
abordaran)

3. ANALISIS DE LOS TEXTOS A PARTIR DE EJES

4. ACUERDOS Y COMPROMISOS COMO PARTE INTRODUCTORIA DEL
MICROTALLER

Coordinado por:

ASESOR METODOLOGICO DE LA ZONA ESCOLAR



REGISTRO DE ASISTENCIA

CIRCULO DE LECTURA CON: DE LA ESCUELA
PRIMARIA:
Tabla s
HORA
NOMBRE DE LA HORA DE
N/P DOCENTE ENTRADA | RMA < AIID_IIED A e

Coordinado por:

ASESOR METODOLOGICO DE LA ZONA ESCOLAR
Lopez, S. E. Registro de asistencia.



EJES DE ANALISIS

1. ¢Qué aportes brindan los autores respecto a la planificacion
docente?

2. ¢A partir de lo que realizo en mi planificacién docente, cuéles son los
elementos que he dejado de considerar?

3. ¢Derivado a las lecturas cuales son los aspectos que me llevo a la
reflexion?

4. ¢Cuales son los aprendizajes que me dejan estas lecturas y que se
retomaran en las proximas planificaciones?

ACUERDOS Y COMPROMISOS
Tabla6

Docente Supervision Escolar

Lépez, S. E. Tabla para registrar acuerdos y compromisos.



Micro talleres

Para los micro talleres se propone el siguiente formato:

Tabla 7

Obijetivo:

Meta:

Fecha | Horario Escuela Productos | Acuerdos | Observaciones |

Lépez, S. E. Formato posterior a los micro talleres.

Estrategia de Reforzamiento a los Aprendizajes Alumnos de sexto grado

Se propone el siguiente formato:

Tabla 8
Visita de acompafiamiento Estrategia de Reforzamiento a los Aprendizajes Alumnos de sexto
grado
Escuela Primaria:
Fecha: Hora:
Docente: Grado: Grupo:

e Estrategia empleada para utilizar el cuaderno del alumno (a)
e NuUumero de la sesion
e Tiempo destinado a ERA

e Observaciones por parte del docente

Acuerdos y compromisos:

Atentamente Docente

Director Escolar Vo. Bo Supervisora Escolar

Lopez, S. E. Registro de asistencia. Formato para la visita de acompafamiento.




Estrategia Curricular de Ilgualdad de genero

Se propone el siguiente formato:

Visita de acompanamiento Estrategia Curricular de Igualdad de
Género

Escuela Primaria:

Fecha: Hora:

Turno:

Sexto grado.

O NV A WNRE

Conocen la estrategia curricular de igualdad de género ECIG

En el presente ciclo escolar han implementado la ECIG con sus estudiantes

Que tan favorable ha sido la respuesta de las y los estudiantes

Han explorado los libros y cuentan con la version digital de ellos

Las y los estudiantes cuentan con los libros

Han incorporado al PEMC el logro de los objetivos de la ECIG

En las sesiones de CTE le han dado seguimiento a los avances implementados de la ECIG
Conocen el documento “Estrategia Curricular de Igualdad de género Orientaciones para
Docentes” elaborado en coordinacién con la UNESCO

Han elaborado propuestas, fichas didacticas o materiales diddcticos propios para
implementar la ECIG

10. Conocen las propuestas didacticas elaboradas por la

UNESCO

11. Han implementado actividades con los estudiantes para conmemorar el dia naranja

Atentamente

Director Escolar Vo. Bo. Supervisora Escolar



Visita Administrativa
Se propone el siguiente formato:
Tabla 9

VISITA ADMINISTRATIVA

Como parte de las funciones propias de esta Supervision Escolar, se realiza la revision de los
siguientes puntos:
ESCUELA PRIMARIA: C.C.T

FECHA:

ASPECTO ADMINISTRATIVO OBSERVACIONES
1. Registro de asistencia personal docente

2. Registro de asistencia personal no
docente

3. Libro de visitas
e Hora de entrada, a quien visita,
asunto,
de donde visita, tiempo de visita,

salida, nombre del visitador.

4. Expediente de personal
e Docente
e No docente
e Personal de USAER

5. Carpeta de Participacién Social

6. SISER-WEB

7. Existencia de bienes inventariados

8. Ejecucién del Programa
“Limpia tu Escuela”

9. Atencidn diaria del correo oficial

10. Protocolos de higiene y sanitizacion




11. Orden, aseo y ambiente escolar

12. Otro (s)

Sugerencias, acuerdos y/o compromisos:

Atentamente Director Escolar

Vo. Bo de la Supervisidn Escolar

Lépez, S. E. Registro para las visitas administrativas.



Referentes de consulta

Antunez, S. (2006). “Principios generales de la asesoria a los centros escolares”,
en: Martinez Olivé, Alba (Coord.) La asesoria a las escuelas. Reflexiones
para la mejora educativa y formacién continua de los maestros, SEP, México.

Bonilla, O. (2006). “La asesoria técnica a la escuela”, en: Martinez Olivé, Alba
(Coord.) La asesoria a las escuelas. Reflexiones para la mejora educativa y
formacion continua de los maestros, SEP, México.

Fullan, M., Hargreaves, A. (2000). La escuela que queremos. Secretaria de
Educacion Puablica. SEP. México. D.F.

Frola, P. Veldzquez, J. (2013). Manual operativo para el Disefio de Situaciones
Didacticas por competencia. México.

Guillermo Tapia Garcia, (2010). “Formacioén para el asesoramiento a las escuelas
un proceso emergente en México” en la “Asesoria técnica pedagodgica: Guia para el
personal de nuevo ingreso” Universidad Iberoamericana, Leon. México.
Perrenoud, F. (2007) Desarrollar la practica reflexiva en el oficio de ensefiar,
Profesionalizacion y razén pedagogica, México: Colofon.

SEP, Orientaciones para fortalecer la asesoria académica en la escuela.



