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“Los nifios tienen que habituarse mediante el juego a realizar
aquellas actividades que realizaran cuando sean mayores .

(Aristoteles) — Fildsofo Griego.
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INTRODUCCION

El presente trabajo se desarrolla en el municipio de Santiago Tianguistenco, ubicado en la
region Sur Oriente del Valle de Toluca; la escuela donde se hace la investigacion es la Escuela
Secundaria Técnica No. 1 “Andrés Alvaro Garcia”, esta cuenta con dos turnos, matutino y

vespertino, ambos con seis grupos de cada grado.

El grupo en donde se llevo a cabo la investigacion fue el 3° “C”, que esta integrado por
45 alumnos siendo 23 hombres y 22 mujeres, donde se observé un notable problema de
conducta que afectaba el trabajo de clase, de esta manera se propuso el tema “El juego como
una estrategia para fomentar valores de justicia, tolerancia, respeto y honestidad para

favorecer la convivencia en el 3°C”.

El tema a abordar se plantea a partir de la necesidad del Docente en Formacion (DF) al
no lograr que los estudiantes se integraran a las diversas actividades para aprender
Formacion Civica y Etica, por ende no se tenia una convivencia sana y armonica, para
interactuar de manera pertinente en un desarrollo integral en todas sus esferas, derivado a
que como docentes no podemos olvidar los pilares de la educacion establece la UNESCO
los cuales son el aprender a ser, aprender a conocer, aprender a hacer, y a aprender a vivir
con los demas, en funcién de fomentar en el alumno el pensamiento critico y analitico que

les ayude a socializar con los demas.

La competencia profesional que se espera fortalecer por medio del informe de practica
es propiciar y regular espacios de aprendizaje incluyentes para todos los alumnos, con el fin
de promover la convivencia, el respeto y la aceptacion, esta con el fin que el DF pueda
desarrollar las clases en beneficio de la adquisicion de valores, donde los alumnos puedan
interactuar de una manera pacifica y que esto ayude a la obtencion de conocimientos y el

aprendizaje de la Formacion Civica y Etica.

Para solventar el problema se plantearon los siguientes objetivos:

Objetivo general:



Aplicar juegos con el fin que el alumno se apropie de los valores como son,
honestidad, justicia, respeto y tolerancia, para propiciar la correcta convivencia por medio
del trabajo en equipo.

Obijetivos especificos

» ldentificar juegos para entablar relaciones sociales mediante equipos para que los
alumnos tengan la oportunidad de socializar entre ellos y pongan en practica sus
valores como justicia, tolerancia, respeto y honestidad.

» Aplicar estrategias didacticas mediante juegos que permitan a los alumnos fortalecer
los valores como justicia, respeto, honestidad y tolerancia, permitiendo la mejora de
sus relaciones interpersonales y apoye el aprendizaje de la formacion civica y ética.

» Valorar los resultados de la aplicacion de los juegos para fomentar los valores, para
mejorar el aprendizaje de Formacion Civica y Etica.

El trabajo se emplea para mejorar la préctica profesional del docente en formacion,
mediante la aplicacion de diversos juegos empleados para guiar el aprendizaje y fortalecer
competencias del perfil de egreso.

El juego puede ser una herramienta para la adquisicion de conocimientos y saberes, y en este
caso el fomento y aplicacion de valores puede ser adquirido por medio de este, como lo menciona
Chateau (citado en Rios, 2013) quien afirm6 que el juego representa un aspecto esencial en el

desarrollo del infante, en cuanto a que esta ligado al desarrollo de conocimiento, de la afectividad, de
la motricidad y de la socializacion del nifio, resumiéndolo, el juego es la vida propia del mismo (p.7).

El juego puede ser el medio natural por donde los adolescentes tienen la oportunidad
de apropiarse de conocimiento, a través de la interaccion con los demaés, el dialogo y la
socializacion de puntos de vista a partir de la aplicacion de valores, donde los estudiantes

puedan llevar a cabo conductas que den muestra de sus valores.

La formacion civica y ética en la escuela es un proceso basado en el trabajo y la
convivencia escolar, donde los estudiantes tienen la oportunidad de reconocer la importancia
de los valores y principios que contribuyen a la convivencia y a su desarrollo pleno de su

persona, asi como ser integrantes de una sociedad.



INTENCION

El fomento de los valores como justicia tolerancia, respeto y honestidad, son vitales para la
transformacion de la sociedad, los cuales ayudaran a mejorar las relaciones sociales entre
docentes y alumnos, asi como entre los mismos estudiantes, con base en su edad fue necesario
buscar estrategias innovadoras y divertidas, por lo cual se eligi6 el juego para aprender los
valores y el aprendizaje de la formacién civica y ética.
Bruner (citado en Rios, 2013) reafirma que el juego es una proyeccion de la vida interior
hacia el mundo en contraste con el aprendizaje, mediante el cual interiorizamos el mundo

externo y lo hacemos parte de nosotros mismos, en el juego nosotros transformamos el
mundo de acuerdo a nuestros deseos. (p.5)

El juego permite conocer el mundo externo, comunicarnos y convivir, de ahi nosotros
interiorizamos todo aquello que experimentamos y si lo hacemos parte de nuestra persona
fortalecemos los valores. La funcion del D.F. sera disefiar secuencias didacticas que

contemplen juegos acordes a las necesidades de los estudiantes.

El compromiso como futuro docente es fortalecer la practica profesional empleando
el juego como una estrategia para fomentar valores en la asignatura de formacion civica y
ética, aplicando actividades funcionales y divertidas para que los estudiantes interactden de

manera activa con sus semejantes.

Silva (citado en Federacion de Ensefianza de CC.OO. de Andalucia, 2010) refiere
que “las interacciones que favorecen el desarrollo incluyen la ayuda activa, la
participacion guiada o la construccion de puentes de un adulto o alguien con més
experiencia. La persona mas experimentada puede dar consejos o pistas, hacer de
modelo, hacer preguntas o ensefiar estrategias, entre otras cosas, para que el nifio
pueda hacer aquello, que de entrada no sabria hacer solo” (p.7).

El juego podra permitir al estudiante aprender de una manera relajada, sin
presidn, para abrir paso a la socializacion y asi aprender con sus pares, generar
experiencias y permitir desarrollarse en todos los &mbitos que se desenvuelva, por lo
que en cada juego aplicado serd necesario que el docente en formacién haga una
reflexion de la funcionalidad o pertinencia que logra a través de la aplicacion de los
mismos, sin olvidar que nunca estara exento de presentar dificultades y problematicas

en las que se veran inmersos los procesos que lleven a un fin planteado .



En las ambiguedades se encuentran aquellas que se emplean fuera del salon de clase,
como suspensiones o reuniones y las que no se encuentran dentro de las posibilidades
del DF, como por ejemplo que el auditorio o canchas en el cual se llevaran a cabo las
presentaciones de la dramatizacion estuviera ocupado o que la estrategia aplicada no
esté disefiada a las necesidades de los alumnos a pesar de considerar el diagnostico,
por eso la importancia de recabar el diario escolar para realizar el analisis de la

préactica docente.

El educar a partir de valores y utilizando el juego puede ser un elemento
importante para ser utilizado por las futuras generaciones de docentes, buscando que
las clases sean ludias y que impacten en el comportamiento y actitudes de los

estudiantes, donde la motivacion sea base fundamental para llevar el aprendizaje.



PLANIFICACION

El grupo 3° “C”, que esta integrado por 45 alumnos siendo 23 hombres y 22 mujeres, en este
mismo fue aplicado el test de inteligencias mdaltiples, el cual sirvié como un punto de partida
para optar por el juego como el método con el cual se estaria trabajando para poder llegar a
las metas establecidas en el proyecto de investigacion.

Los resultados del test permitieron identificar el canal de aprendizaje predominante
para la implementacion de las estrategias, arrojando los siguientes datos: el 70% del grupo
es kinestésico, 15 % visual, 10% auditivo y aquellos que manejan los otros 3 canales de

aprendizaje 5% (Anexo 1).

La investigacion parte de la problemaética que surge en el grupo, derivado a que no se
percibid, tolerancia, respeto, justicia y honestidad entre pares, por lo que representa un reto
para el aprendizaje y la convivencia entre los mismos y el docente, donde el DF se percatd
que no estaba llevando actividades que proporcionaran la implementacion de valores; no
mantenia la organizacion del grupo y mucho menos que estos participaran o interactuaran
con los comparieros, donde se pudieran respetar, tolerar y aceptar ideas nuevas, asi mismo al
momento de poder dar un argumento estos fueran honestos y que cuando existiera un
problema en el salén de clases se resolviera de manera justa y no se dejaran llevar por las

amistades o conveniencias.

Para abordar la problematica surgen las siguientes interrogantes ;Como fomentar la
convivencia en los alumnos, pero, a su vez fortalecer los valores en la Formacion Civica y
Etica?

¢El juego lograréa el fomento de valores, la convivencia y el aprendizaje en Formacion

Civica y Etica?

Las interrogantes abrieron paso a la formulacion de la siguiente hipétesis de accion:
El juego, puede ser una herramienta Gtil para poder fomentar y fortalecer los valores como,
justicia, respeto, tolerancia y honestidad, para una correcta convivencia en el salon de clases

y asi beneficiar el aprendizaje de la Formacion Etica y ciudadana.



Haciendo el anélisis de las acciones que toma el DF dentro del aula, se identificd que no se
realizaron estrategias o actividades que permitieran socializacién entre alumnos, asi como el
didlogo que pongan en préctica los valores dentro y fuera del aula dando paso a que dentro

del salon de clase se manifestaran conductas negativas que afectaron el ambiente escolar.

Para poder lograr el desarrollo del plan de accion fue necesario plantear los siguientes

objetivos
Objetivo general:

Aplicar juegos con el fin que el alumno se apropie de los valores como son,
honestidad, justicia, respeto y tolerancia, para propiciar la correcta convivencia por medio

del trabajo en equipo.
Obijetivos especificos

» ldentificar juegos para entablar relaciones sociales mediante equipos para que los
alumnos tengan la oportunidad de socializar entre ellos y pongan en practica sus
valores como justicia, tolerancia, respeto y honestidad.

» Aplicar estrategias didacticas mediante juegos que permitan a los alumnos fortalecer
los valores como justicia, respeto, honestidad y tolerancia, permitiendo la mejora de
sus relaciones interpersonales y apoye el aprendizaje de la formacion civica y ética.

» Valorar los resultados de la aplicacion de los juegos para fomentar los valores, para

mejorar el aprendizaje de Formacion Civica y Etica.
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ACCION

Para el desarrollo del plan de accion, se consideré el juego para que los alumnos tuvieran la
posibilidad de interactuar a partir de los juegos como, rally, loteria, memotest para que los
estudiantes tengan la oportunidad de reflexionar, compartir, apropiarse y convivir de manera
activa.

El juego tomado como estrategia de aprendizaje no solo le permite al estudiante

resolver sus conflictos internos y enfrentar las situaciones posteriores, con decision,

con pie firme, siempre y cuando el facilitador haya recorrido junto con él ese camino,

puesto que el aprendizaje conducido por medios tradicionales, con una gran

obsolescencia y desconocimiento de los aportes tecnolégicos y didacticos, tiende a
perder vigencia (Torres, 2002, p. 289).

El desarrollo del juego, como estrategia didactica, permite que los alumnos puedan
construir sus propios conocimientos a través de la experimentacion, exploracién, indagacion
e investigacion. El juego sienta las bases para el desarrollo de conocimientos y competencias
sociales y emocionales clave. A través del juego, los nifios aprenden a forjar vinculos con los
demas, y a compartir, negociar y resolver conflictos, ademas de contribuir a su capacidad de

autoafirmacion.

La importancia del juego como estrategia didactica es indiscutible, sobre todo, como
parte de la motivacion de los nifios. Las actividades ludicas satisfacen el deseo de diversion
gue todos sentimos, ademas de contribuir enormemente en las interacciones sociales,
cognoscitivas y afectivas del menor. El juego es la ventana por donde los seres humanos
tenemos la oportunidad de aprender, vincularnos con el ambiente, aprender de la sociedad.

Para Groos (citado de la Federacion de Ensefianza de CC. OO de Andalucia) (2010),
el juego es pre-ejercicio de funciones necesarias para la vida adulta, porque contribuye en el
desarrollo de funciones y capacidades que preparan al nifio y nifia para realizar las actividades
que desempefiara cuando sea grande. Esta tesis de la anticipacion funcional ve en el juego un
gjercicio preparatorio necesario para la maduracion que no se alcanza sino al final de la nifiez,

y que, en su opinidn, “‘esta sirve precisamente para jugar y de preparacion para la vida (p.1).

Por medio del juego se abre paso a la maduracion del alumno derivado que a partir

de las experiencias que este obtenga podra comprender las normas sociales establecidas en
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ciertos ambitos de la vida cotidiana, asi como su rol dentro de la sociedad y las conductas

adecuadas para fungir un papel importante en la misma.

Benitez (2009) menciona que a medida que los juegos van transcurriendo el tiempo, los juegos
cambian como lo hace también el proceso de pensamiento, como madura el cuerpo con el
gjercicio, por ello es tan importante respetar el juego de cada sujeto y permitirles jugar, porque
asi crecen, conocen y maduran, asi mismo se vuelven mas seguros (p.2).

Los juegos a lo largo de la vida del sujeto también se modifican, pues, estos se adaptan
0 se incorporan de acuerdo a lo que este mismo viva bajo sus experiencias, dandole la
oportunidad de llevarlas a un contexto real, donde el aprendizaje sea aplicada en su entorno

en el que se desenvuelven.

Bermejo y Blazquez (2016) exponen que existe una gran diversidad de juegos que se pueden
llevar a cabo en los centros escolares. Algunos de ellos deben estudiarse méas detenidamente,
ya que son muy Utiles en el proceso educativo y tienen gran aceptacion por parte de los nifios

(p. 59).
Los juegos son:

e El juego educativo.

e Los juegos competitivos y los juegos cooperativos.
e El cesto de los tesoros.

e El juego heuristico.

e El juego por rincones.

e Los juegos psicomotores.

e Los juegos tradicionales.

e Los juegos multiculturales.

e Los juegos y las nuevas tecnologias.
EL JUEGO EDUCATIVO

La escuela, tiene su método de ensefianza la cual fue estructurada para ensefiar, esta
pensado y disefiado para que los adolescentes aprendan jugando, ya que contienen un
objetivo concreto. Por ejemplo, el juego de construcciones es un juego espontaneo, realizado
por los nifios sin un objetivo concreto, pero en el momento en que se disefia este juego con
un fin, como seriar o clasificar por colores, se convierte en un juego con contenido educativo,

un juego educativo.
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Bermejo y Blazquez (2016) definen el juego educativo como aquel que tiene el objetivo,
implicito o explicito, de que los nifios aprendan algo especifico, sin perder su parte placentera
y ludica (p.59).

JUEGOS COOPERATIVOS Y COMPETITIVOS

Son aquellos en los que la diversion prima por encima del resultado, en los que no
suele existir ganadores ni perdedores, que no excluyen, sino que integran, los que fomentan
la participacion de todos y en los que la ayuda y la cooperacion de los participantes son
necesarias para superar un objetivo o reto comun.

Bermejo y Blazquez (2016) mencionan que el juego competitivo es aquel que se caracteriza

por la competicion entre jugadores o entre equipos. Este tipo de juego genera un ganador o

un grupo de ganadores y un perdedor o un grupo de perdedores. Que haya ganadores o

perdedores genera, en los nifios que ganan, un aumento de la autoestima y, en los nifios que
pierden, angustia y frustracion (p. 60).

Los juegos que se aplicaron en el proyecto de investigacién, son el jugo educativo y
el competitivo, ya que estos permiten que en el salon de clase el DF integre equipos o bien
se trabaje de manera individual, para que los alumnos interactien al momento de participar
y resolver distintos retos para alcanzar una meta, por ejemplo en el rally, donde los equipos
tienen que trabajar de manera organizada a partir de las capacidades individuales de cada
individuo que conforma el mismo, o el memotest que es otro juego aplicado, el cual abre las
pautas a la participaciéon y el entendimiento de los roles de cada compafiero de manera

individual.

Una vez analizada la parte de los juegos y el porqué de su aplicacion, también se debe
tener un sustento dentro de los mismos programas educativos, que avalen la implementacién
de estos para la mejora de la calidad educativa, donde podemos sefialar dentro de los
aprendizajes clave los principios pedagdgicos, que nos abren paso a la socializacién y la
importancia del trabajo en equipo, asi como el docente quien es el que guia este mismo

proceso.

Retomando el libro de Aprendizajes Clave (2017) para el sustento e identificacion de
los puntos mas importantes de documento se identifican los principios pedagogicos que

sustentan la presente investigacion son:
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1. Poner al estudiante y su aprendizaje en el centro del proceso educativo, sefialando
que el aprendizaje tiene como propdsito potenciar el desarrollo cognitivo: como son
los recursos intelectuales, personales y sociales que permitan participar como
ciudadanos activos.

4. Conocer el interés de los estudiantes, donde se rescata que es fundamental que
exista una relacion cercana entre el docente y los estudiantes que permitan la mejora
de la ensefianza, asi mismo involucre a los participantes a involucrarse en su
aprendizaje.

5. Estimula la motivacion intrinseca del alumno, el cual menciona que el docente
debe generar estrategias que hagan relevante el conocimiento, fomente el aprecio de
los estudiantes por si mismo y las relaciones que se generen dentro del aula

13. fomentar la diversidad como fuente de riqueza para el aprendizaje y este explica
gue se deben fomentar ambientes de respeto y trato digno entre los participantes,
considerar la igualdad de los derechos siendo este la base de las relaciones y el
entendimiento sean el respeto, la solidaridad, la justicia y los derechos humanos
(pp.120-122).

El DF es quien desarrolla las clases de una manera creativa, e innovadora para los
estudiantes, y utilicen los medios, para el correcto funcionamiento del proceso ensefianza
aprendizaje y el fomento de valores para una convivencia arménica, tomando los espacios de

la escuela, los materiales disponibles y la misma convivencia como recurso.

Una vez hablando de los principios pedagdgicos que sustentan el juego, los valores,
son la otra parte que conforma el proyecto de investigacion mencionando que los valores se
manifiestan en actitudes y grandes habilidades de aplicacion maltiple que en conjunto son

las que permiten lograr las capacidades y competencias requeridas.

Los valores facilitan el desarrollo de un pensamiento analitico, légico y critico, el
manejo de lenguajes y el dominio de disciplinas. Un desarrollo humano integra, finalmente,
cubre todas las posibilidades de crecimiento. Por lo general, la escuela se preocupa por los

aspectos cognitivos o racionales.
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a) Justicia.
La justicia tiene origen del latin iustitia, que, a su vez; viene de ius (derecho) y
significa en su acepcion propia “lo justo”. La justicia es un valor que inclina a obrar y juzgar,

teniendo por guia la verdad y dando a cada uno lo que le pertenece.
Colman dice que la justicia general supone la virtud en cuanto se refiere al bien del otro y se
ordena al bien de la comunidad. Esta virtud tiende al bien externo, no a una persona en si

misma, sino en cuanto a su relacién con los demaés. La justicia consiste en lo conveniente para
la comunidad (p.323).

b) Respeto.

La palabra respeto proviene del latin respectus y significa “atencion” o
“consideracion”. De acuerdo al diccionario de la Real Academia Espafiola (RAE), el respeto
esta relacionado con la veneracion o el acatamiento que se hace a alguien. El respeto incluye
miramiento, consideracion y deferencia.

La direccién de comunicacién corporativa (2011) nos menciona que el respeto es un valor

gue permite al ser humano reconocer, aceptar, apreciar, y valorar las cualidades del préjimo

y sus derechos. Es decir, el respeto es el reconocimiento del valor propio y de los derechos de
los individuos y de la sociedad (p.5).

c) Tolerancia.

La palabra proviene del latin tolerantia, que significa cualidad de quien puede
aguantar, soportar o aceptar, la tolerancia es un valor moral que implica el respeto integro
hacia el otro, hacia sus ideas, practicas o creencias, independientemente de que choquen o

sean diferentes de las nuestras.
La tolerancia significa el respeto a las ideas, creencias o practicas de los demas cuando son
diferentes o contrarias a las propias, asi como el reconocimiento, la aceptacion y el aprecio al
pluralismo cultural, a las formas de expresién, a los derechos humanos de los deméas y a la
diversidad del aspecto, situacién, comportamiento y valores de todas las personas, como
indica la Declaracion de Principios sobre la Tolerancia, de 1995, de la Organizacién de las

Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO, por sus siglas en
inglés).

d) Honestidad.

La palabra “honestidad” viene del latin honestitad y significa “cualidad de decente,
decoroso, razonable, honrado”. Como honestidad se designa la cualidad de honesto. Es
también un conjunto de atributos personales, como la decencia, el pudor, la dignidad, la

sinceridad, la justicia, la rectitud y la honradez en la forma de ser y de actuar. La persona que
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desarrolla este valor en su vida, actuara siempre de manera correcta dandole un sentido

diferente a su vida que muchas veces no es comprometido por los demés

La honestidad es un valor moral fundamental para entablar relaciones interpersonales
basadas en la confianza, la sinceridad y el respeto mutuo, los que actian de esta manera

lograran grandes cosas en su vida e incluso seran realmente felices.

En la Ley General de Educacion en su Articulo 12, menciona que se debe alentar la
construccion de relaciones sociales, econémicas y culturales con base en el respeto de los

derechos humanaos.

Se recalca la importancia del respeto, como un valor que hace referencia al
reconocimiento de los derechos de los individuos y de la sociedad, el cual es el origen de la

convivencia en la sociedad y permite que se realice de una manera pacifica y armonica.

El libro de Aprendizajes clave (2017) se menciona que la educacién tiene la finalidad
de contribuir a desarrollar las facultades y el potencial de todas las personas, en lo cognitivo,
fisico, social y afectivo, en condiciones de igualdad; para que estas, a su vez, se realicen
plenamente y participen activa, creativa y responsablemente en las tareas que nos conciernen

como sociedad, en los planos local y global.

Los Aprendizajes Esperados (2017) en sus principios pedagdgicos resalta la importancia de

la convivencia entre los cuales son:

6. Reconocer la naturaleza social del conocimiento.

e Lainteraccion social es insustituible en la construccion del conocimiento. Por ello es
primordial fomentar la colaboracion y propiciar ambientes en los que el trabajo en
grupos sea central.

o El trabajo colaborativo permite que los estudiantes debatan e intercambien ideas, y
que los mas aventajados contribuyan a la formacion de sus compafieros. Asi, se
fomenta el desarrollo emocional necesario para aprender a colaborar y a vivir en
comunidad.

o Elestudiante debe saber que comparte la responsabilidad de aprender con el profesor
y con sus pares (p.120)

12. Favorecer la cultura del aprendizaje.
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e La ensefianza favorece los aprendizajes individuales y colectivos. Promueve que el
estudiante entable relaciones de aprendizaje, que se comunique con otros para seguir
aprendiendo y contribuya de ese modo al propdsito comin de construir conocimiento
y mejorar los logros tanto individuales como colectivos.

e También brinda oportunidades para aprender del error, de reconsiderar y rehacer,
fomenta el desarrollo de productos intermedios y crea oportunidades de
realimentacion copiosa entre pares.

o Ello ayuda a que nifios y jovenes sean conscientes de su aprendizaje. El docente da
voz al estudiante en su proceso de aprendizaje y reconoce su derecho a involucrarse
en este, asi, promueve su participacion activa y su capacidad para conocerse.

e Los estudiantes aprenden a regular sus emociones, impulsos y motivaciones en el
proceso de aprendizaje; a establecer metas personales y a monitorearlas; a gestionar
el tiempo y las estrategias de estudio, y a interactuar para propiciar aprendizajes
relevantes. Se ha de propiciar la autonomia del aprendiz y, con ello, el desarrollo de
un repertorio de estrategias de aprendizaje, de habitos de estudio, confianza en si

mismo y en su capacidad de ser el responsable de su aprendizaje
13. Apreciar la diversidad como fuente de riqueza para el aprendizaje.

e Los docentes han de fundar su practica en la inclusién, mediante el
reconocimiento y aprecio a la diversidad individual, cultural, étnica, lingUistica
y social como caracteristicas intrinsecas y positivas del proceso de aprendizaje
en el aula.

e También deben identificar y transformar sus prejuicios con &nimo de impulsar el
aprendizaje de todos sus estudiantes, estableciendo metas de aprendizaje
retadoras para cada uno.

¢ Fomentan ambientes de respeto y trato digno entre los diferentes, pero iguales en
derechos, donde la base de las relaciones y el entendimiento sean el respeto, la
solidaridad, la justicia y el apego a los derechos humanos.

e Las précticas que reconozcan la interculturalidad y promuevan el entendimiento
de las diferencias, la reflexion individual, la participacion activa de todos y el
didlogo son herramientas que favorecen el aprendizaje, el bienestar y la

comunicacion de todos los estudiantes (p.122).
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En los principios pedagogicos se resalta la intencion por parte de la educacion de integrar a
los alumnos, con el fin que adquieran conocimientos y capacidades a partir de la interaccion
con los demas, que se propicie a la participacion activa por medio de la implementacion de
estrategias del docente que motiven a que el proceso se lleve a cabo, asi mismo les permita
trabajar desde su autonomia a los estudiantes para desarrollar sus capacidades de

socializacion para la vida en sociedad.

Dentro de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el Articulo

3ro en su fraccion 11, inciso “C” menciona:

Contribuira a la mejor convivencia humana, a fin de fortalecer el aprecio y respeto por la
naturaleza, la diversidad cultural, la dignidad de la persona, la integridad de las familias,
la conviccion del interés general de la sociedad, los ideales de fraternidad e igualdad de
derechos de todos, evitando los privilegios de razas, de religidn, de grupos, de sexos o de
individuos;

La convivencia es uno de los factores mas importantes dentro de la educacién en el
pais, pues permite fortalecer a los estudiantes en ambitos como, el respeto a la diversidad,
el convivir a partir del reconocimiento de los derechos humanos, mantener un sentido de
igualdad entre las sociedades, sin hacer distincion o dar privilegios a ciertos grupos o
individuos, asi mismo. La convivencia es parte importante de la vida de todo ser humano,
pues a partir de esta se adquiere conocimiento para la integracion y aceptacion social, apta

para la participacion como ciudadanos.

El juego como espacio de participacion, protagonismo, relaciones y ejercicio de roles
es una actividad que por su atractivo y ambiente festivo, invita a la participacion espontanea
de los nifios, siendo ademas una actividad que brota naturalmente de ellos permitiendo, en la
mayoria de las ocasiones, establecer contacto, no s6lo con diversos espacios y materiales,
sino especialmente con otros seres humanos de diversas edades, sexo y clases sociales; lo
cual puede propiciar situaciones bastante enriquecedoras en el desarrollo de experiencias de

socializacion y convivencia.

El juego como espacio reglado y de negociacion lleva implicito en su estructura una
serie de reglas y normas establecidas por quienes voluntariamente se disponen a jugar. Esta

estructura interna del juego imprime dinamismo y propicia la interaccién de los participantes,

18



generando en cada uno un sin fin de beneficios en las estructuras mentales, emocionales,

sociales y fisicas.

El juego para la convivencia y el fomento de valores es de vital importancia pues

como se ha podido analizar, permite que se trabaje entre los semejantes, atendiendo a las

capacidades de cada individuo para superar cierto obstdculo o problematica, asi mismo

favorece el trabajo en equipo pues se reconocen de manera individual y se lleva al respeto de

cada sujeto que integre el mismo, reconociendo sus derechos y favoreciendo una interaccién

armonica.

Piaget (citado en Rael, 2009) menciona 3 juegos: sensoriomotor, simbdlico y reglado, de los
cuales se rescata el juego simbolico el cual considera esencial para el desarrollo intelectual,
es una actividad en la que los objetos y acciones y palabras se usan como sustitutos de otros
objetos acciones y palabras de la vida real. Una categoria de este es el juego sociodramatico,
ocurre cuando dos o mas nifios adoptan roles y pretenden crear una situacion en la vida real.
Los alumnos interactan bajo una misma tematica y el juego de reglas, que va de los 7 a los
12 afos, el cual parte de la interaccion social y esta estructurado por un reglamento que todos
los participantes deben respetar, en un primer momento se establecen las reglas, pero con el
paso del tiempo, los participantes adaptan las mismas a su propio sistema de normas.

Por medio de los juegos los adolescentes con los que se trabajo puedieron aprender

los roles sociales, pues a partir del reconocimiento de situaciones y de relacion de las mismas

con acciones de la vida cotidiana se aprenden y se adquiere conocimiento para la interaccion

en sociedad.

Rawls (citado en Caballero, 2006) considera gque los principios de justicia que
son objeto de un acuerdo entre personas racionales, libres e iguales en una situacién

contractual justa, pueden contar con una validez universal e incondicional (p.2).

La justicia dentro del salon de clases es entendida como los acuerdos que
existen en el grupo, respetando la libertad de las deméas personas, asi como el
reconocer la igualdad entre los participantes de la clase, interactuando de una manera
racional, ordenada y pacifica.

Segun la Federacion de Ensefianza de CC.OO. de Andalucia (2009) El respeto es un

valor que permite que el hombre pueda reconocer, aceptar, apreciar y valorar las

cualidades del préjimo y sus derechos. Es decir, el respeto es el reconocimiento del
valor propio y de los derechos de los individuos y de la sociedad (p. 1).
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El respeto permite reconocer el valor humano, asi como aceptar y valorar las cualidades del
projimo y sus derechos, de este mismo valor se desprende el nombrado como tolerancia y
este es definido como la virtud de la democracia. El respeto a los demaés, la igualdad de todas
las creencias y opiniones, la conviccion de que nadie tiene la verdad ni la razén absolutas.
Mendoza & Pinango (2019) mencionan que: “Honestidad significa que no hay
contradicciones ni discrepancias entre los pensamientos, palabras o acciones. Ser honesto con

el verdadero ser y con el propdésito de una tarea gana la confianza de los demas e inspira fe en
ellos. Honestidad significa nunca hacer mal uso de lo que se nos confi6” (p. 7).

Se mezclo el juego con los valores porque estos son principios que nos permiten
orientar nuestro comportamiento en funcion de la realizacion del ser humano como persona.
También son creencias fundamentales que nos ayudan a preferir, apreciar y elegir unas cosas

en lugar de otras, 0 un comportamiento en lugar de otro.

Aranda (2005) menciona que la convivencia social pacifica se logra mediante la educacion
que inicia en el contacto con el entorno social inmediato del individuo, y que se prolonga,
idealmente, durante toda su existencia. Un componente importante para la existencia plena
del individuo y para su completa integracion a la sociedad es la incorporacién de valores a su
actividad (p. 33).

El ser humano aprende todos los dias, por esta razon socializa y forma parte de un
algo de la sociedad, donde este adquirird de manera progresiva y a lo largo de su vida

conocimientos, atributos y comportamientos para su integracion.

La importancia de la convivencia recae en el reconocimiento individual de si mismo
y de los demaés individuaos que forman parte en una sociedad, en este caso en el sal6n de
clase, aceptar a las personas con sus diferencias y sus caracteristicas, asi como favorecer la

comunicacion entre los participantes para poder llegar a soluciones pacificas

La accion de las actividades con las que se partira para llevar a cabo el proceso del
fomento de los valores y la busqueda de solucién a la problematica, son juegos como: el

rally, el memo test, la loteria, y la dramatizacién comica,

Torres, Padrén & Cristalino (20013) en su escrito EI Juego mencionan que el juego es un
espacio para la formacion de valores, nos mencionan que: Existe una vinculacion estrecha
entre ambas variables lo cual posibilita el logro de altos resultados en la formacion del
individuo. De alli que se hace necesario el uso del juego como una herramienta fundamental
para la Educacién General y la Educacion Fisica en particular, en la consolidacién de valores
que guien de manera adecuada y exitosa la vida de cada nifio (p. 51).
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El juego permite a los alumnos aprender de las nrmas sociales, tomandolas desde un punto
meramente ludico, donde estos mismos, aprendan de los roles sociales, a la adquisicion de
valores y a desenvolverse dentro de un grupo social de manera armonica, adquiriendo
conocimientos y experiencias para la vida real.
Zabalza (1987) nos acerca a una definicion del juego de Bruner (1986) quien describe el juego
como: “Una proyeccion de la vida interior hacia el mundo, en contraste con el aprendizaje
mediante el cual interiorizamos el mundo externo y lo hacemos parte de nosotros mismos. En
el juego nosotros transformamos el mundo de acuerdo con nuestros deseos mientras que en

el aprendizaje nosotros nos transformamos para conformarnos mejor a la estructura del mundo
(p.183).

Para el empleo del juego como parte fundamental en el fomento de los valores, partird
del entendimiento y la funcion de cada valor que interviene en el proyecto como son justicia,
tolerancia, respeto y honestidad.

Ramén (2017) dice que la educacién en valores es un pilar fundamental para aprender a

convivir, fomentar el respeto, la tolerancia, el dialogo, la resolucion pacifica de conflictos,

entre otros muchos, a través de situaciones que resulten familiares a los nifios, que tengan
sentido para ellos y que sea haga de forma ludica (p.20).

El juego al permitir interactuar de una manera libre, atendiendo a reglas establecidas,
y que los alumnos puedan apropiarse de conocimiento de una manera empirica por medio de
la experiencia, si bien este puede ser una estrategia eficaz para llevar a cabo el proceso
ensefianza aprendizaje, mucho va a depender de como el DF sea orientador de las actividades
que se lleven a cabo, donde se lleve un correcto orden y el objetivo bien establecido para
poder superar obstaculos o ambigtiedades que posiblemente se dieran dentro y fuera del sal6n
de clase.

El tener en cuenta que el juego es el eje por el cual el conocimiento seré llevado a los
alumnos el desarrollo y planeacion de la estrategia Iudica tiene que partir de los momentos
esenciales del plan, los cuales son, la introduccidn al tema, las instrucciones, estas deben ser
claras y precisas para evitar errores y que estas no generen mas dudas a los alumnos, la
socializacion y el desarrollo de la actividad, donde los alumnos tendran que realizar las
actividades planteadas para el desarrollo de capacidades y objetivos pertinentes al tema del
dia, asi como el aprendizaje clave y por altimo la reflexion y analisis de lo realizado donde

el alumno tendra la oportunidad de externar la experiencia respecto a la actividad, hacer una
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analisis introspectivo de lo que ha aprendido respecto al tema y la actividad del mismo y dar

sus conclusiones.
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Los juegos con los que se trabajé para el logro de los objetivos establecidos fueron los

siguientes:

I. EL MEMO TEST

Es un juego que no sélo permite al nifio desarrollar su memoria, orientarse en el espacio,
el reconocimiento visual, sino que ademas facilita la incorporacion de conocimientos y

saberes de la cultura general de manera ludica.

Las reglas consisten en que una cuadricula de tamafio variable, en la cual se esconden
pares de valores como son la accién que conlleva a cada uno y su definicion, etc. Los
jugadores deben ir descubriendo las celdas de a una e ir recordando donde est& cada pieza
del par, para asi reunirlos y sumar puntos. El objetivo es lograr reunir la mayor cantidad de
pares. El jugador que retine la mayor cantidad de pares es el ganador. Concluye cuando todos

los pares de la grilla son formados.

Esta actividad esta planeada para que el alumno tenga la oportunidad de tener una
propia interpretacion de una accidn con su respetivo valor a emplear, teniendo en cuenta que
esto debe ir en favor de la aplicacion del aprendizaje esperado dentro de la temética a hablar
dentro de la clase, pues este no debe perderse en ningin momento.

Bernal (2005) menciona 2 tipos de memoria involucrados en el aprendizaje, la primera es la

Memoria implicita, son los recuerdos basicamente inconscientes en que se basan nuestros

habitos perceptivos y motores. La memoria implicita se forma a partir de tipos de aprendizaje

filogenéticamente antiguos, estrechamente ligados a las condiciones particulares de
adaptacion y supervivencia de cada especie y la segunda la Memoria explicita, por su parte,
son los recuerdos deliberados y conscientes que tenemos sobre nuestro conocimiento del

mundo o sobre nuestras experiencias personales. Es el almacenamiento cerebral de hechos
(memoria semantica) y eventos autobiograficos 0 memoria episédica (p. 224).

A partir del memotest (Anexo 2) el alumno podré identificar de una manera propia
una situacion y asi mismo analizar para poder aplicar a su criterio el valor segin este
corresponda teniendo que relacionar los dos elementos que sean pertenecientes al mismo

dentro de la actividad buscando su par.

Este juego busco que los alumnos tuvieran la oportunidad de relacionar los valores
con imagenes representativas de una accion, y también llevar al entretenimiento al dividirlos

en equipos, para que analizaran y dialogaran antes de seleccionar el material.
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Tema: Bienestar integral y salud
Tiempo: 30 min

Descripcion: en fichas vendran escritos los valores como, justicia, tolerancia, respeto
y honestidad, y en otras fichas acciones o iméagenes referentes a estos valores. Los alumnos

tendran que encontrar el par, buscando que el alumno memorice distintas situaciones.

Aprendizaje esperado: formula compromisos para el cuidado de su salud y la

promocion de medidas que favorecen el bienestar integral.
Dia: 16 de mayo.

Inicio: El DF introduce a la clase por medio imagenes referentes al tema, al finalizar
pega en el pizarrén imagenes y palabras referente a los valores, con las cuales se jugara el

memotest, donde los alumnos tendran que buscar el par a cada valor o imagen.

Desarrollo: Los alumnos juegan, buscando el par a cada cosa, ya sea imagen o valor
escrito, en este apartado los alumnos tendran que relacionar, e identificar las acciones con el
respectivo valor, buscando que los alumnos sean capaces de identificar y apropiarse de los
mismos, siendo un acercamiento a los conceptos para su interpretacion por parte de los

estudiantes.

Cierre: Los alumnos de manera escrita expresan en que beneficio para ellos el juego
del memotest, expresando si es qué ya conocian esto valores, los implementaban en sus
acciones de la vida cotidiana, o bien hacia falta reforzarlos para poder identificarlos y
evidenciarlos en su dia a dia, asi mismo el DF concluye con una breve explicacién de la

funcion de estos valores dentro de la sociedad y su beneficio de ponerlos en préctica.
Valoracion.

La Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo (2019), menciona que las listas de cotejo
son un instrumento de evaluacion que sirven como un mecanismo de revision de los
aprendizajes, la informacion que se obtiene con su aplicacion, puede servir para planificar
una intervencién, o para mejorar el material educativo o su aplicacion (p.2)

El evaluar con una lista de cotejo resultd ser una manera efectiva, ya que permitio
mantener un acercamiento directo con la observacion de las conductas de los alumnos, asi

mismo el grado de participacion que estos mantuvieron en la realizacion de la actividad, y de
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esta manera dar a conocer a los alumnos como seria llevado el trabajo para tener un correcto

orden en el desarrollo de la clase. (Anexo3)

Los alumnos en el desarrollo de la clase manifestaron actitudes variadas, algunos
manteniendo total atencién al desarrollo de la actividad, otros sintiéndose confundidos y
teniendo dudas al participar, algunos que no mostraban interés quienes eran aquellos que
fomentan la desorganizacién del grupo, al percatarse de esto el DF hizo participar con mas

insistencia a estos alumnos para reforzar la actividad y mantener la atencion del grupo.

En los registros que realiza el DF se rescata que durante el desarrollo de la clase, los alumnos
tuvieron algunas problematicas para poder relacionar los conceptos de valores con las
acciones, confundiendo o ignorando totalmente cada valor, esto provocaba que el alumno no
pudiera participar de manera activa en la realizacion de la actividad, asi mismo las actitudes
negativas, descritas como palabras altisonantes, no respetar los roles de los compafieros, asi
como las participaciones de estos (Diario Escolar 18/05/2022).

Los alumnos al tener un escaso conocimiento de los valores, partiendo de que
desconocian la definicion del mismo, ignoraban totalmente en que situaciones era prudente
llevarlos a cabo para regular y mejorar la convivencia en el grupo, al implementar el juego
los alumnos se vieron en un conflicto ya que estos desconocian en su totalidad, el juego ayudo
a implementar estos conceptos y fortalecerlos, apoyandose de la importancia de la memoria
para llevar el proceso de adquisicion de conocimiento a cabo.

La estrategia al resultar complicada para los alumnos, no quiere decir que no fuera
funcional, ya que esta fungié como acercamiento para la adquisicion de los valores como
concepto y definicion del mismo, al ser estos mismos los que se encuentran carentes dentro

del aula y las relaciones sociales.
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Il. LALOTERIA

Es un juego constituido por una plancha (tablon u hoja) base dividida en casilleros en los
cuales aparecen iméagenes. La plancha es acompafiada por imagenes relacionadas por

cantidad, asociacion o integracion parte-todo, con los casilleros.

La memoria en el aprendizaje de los valores es importante pues esta permitira a los
alumnos recordar acciones relacionadas a los mismos, ya sea porque se evidencia su carencia
o0 es implementado de la manera correcta, y esto posteriormente llevarlo a la practica tomando

como referencia los antecedentes.

Un propdsito educativo de la loteria (Anexo 4) es que el jugador podra adquirir la
habilidad de memorizar los nimeros e imagenes de las cartas. Incluso, algunos refranes
relacionados con estas fichas. Ademas, se puede emplear como estrategia de ensefianza

aprendizaje para los alumnos.

Bernal (2005) menciona que el recuerdo de las memorias implicitas suele ser un proceso

instantdneo y automatico que nos permite reproducir con precision el comportamiento

aprendido y almacenado en el cerebro. Pero otras veces se trata mas bien de un proceso activo,
una reconstruccion no siempre fiel de lo que inicialmente se almaceno en la memoria (pag.

229).

El material adecuado favorece el aprendizaje, ayudando a pensar, incitando la
imaginacion y la creatividad, ejercitando la manipulacién y construccion, para apropiarse del
conocimiento. Para el aprovechamiento total de esta actividad es que el alumno identifique
en un inicio dentro de su vocabulario los distintos valores y al mismo tiempo pueda
interpretar una situacion representada dentro del mismo o referente a un valor ejemplificado
con una accion, asi permite que el alumno pueda analizar distintos eventos dentro de un

colectivo o sociedad.

El tema de bienestar integral y salud fue una gran oportunidad de poner en préactica el
memotest y la loteria, ya que permitié trabajar los valores, asi como llevar la tematica sin
perder el objetivo de la clase. Este juego fue evaluado por medio de una lista de cotejo con
la que se pretendié evaluar, las actitudes de los alumnos, su forma de interactuar, su

comportamiento, participacion e ideas que surgieran.
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Tema: Bienestar integral y salud
Tiempo: 30 min

Descripcion: en un tabloide vendran imagenes referentes a los valores como, respeto,
justicia, tolerancia, honestidad. Los alumnos tendrdn que jugar la loteria para poder

identificar y memorizar estos valores para primero apropiarse de su concepcion.

Aprendizaje esperado: formula compromisos para el cuidado de su salud y la

promocion de medidas que favorecen el bienestar integral.
Dia: 18 de mayo.

Inicio: EI DF inicia la sesion con una breve explicacion, con palabras clave, integradas
en el pizarrén para realizar un organizador grafico. Al finalizar comparte con los estudiantes

tabloides, los cuales contienen imagenes de valores con los cuales se jugara la loteria.

Desarrollo: Los alumnos juegan a la loteria, donde relacionen las imagenes con el
respetivo valor, los alumnos tendran que participar cuando el DF diga una accion y estos
identifiquen los valores, levantando la mano y mencionando a cudl corresponde, los alumnos
en este juego analizaran de manera individual para poder relacionar el concepto mencionado
con el ejemplo, asi poder entender en que momentos son llevados a la practica en la vida

cotidiana.

Cierre: Los alumnos generan una conclusién escrita de lo que para ellos significa cada
valor y su importancia en la sociedad, asi mismo el grado en el que aplican a cada uno en su
dia a dia, o si en algunos es carente de su aplicacion, al finalizar, el DF ejemplifica con
algunas acciones de la vida cotidiana en que puede ser llevado cada uno a la préactica y como
se beneficia la sociedad de los mismos.

Valoracién

De acuerdo con Diaz-Barriga y Hernandez (2002) las listas de cotejo son instrumentos de
medicion que permiten estimar la presencia o ausencia de una serie de caracteristicas o
atributos relevantes en la ejecucion (por ejemplo, el manejo de un instrumento, produccion
escrita, aplicacion de una técnica quirdrgica, etcétera) y/o en el producto (dibujos,
producciones escritas, disefios graficos, etcétera)” que realizaron los estudiantes (p.392).
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La lista de cotejo en el trabajo, sirvié como material para evaluar a los alumnos la expresion
oral respecto al trabajo y su entendimiento, la forma en como identifican los conceptos o si
estos no pueden hacerlo, asi mismo como la participacion que estos llevan y la actitud que

demuestran ante el desarrollo de la actividad. (Anexo 5)

Al tener la experiencia pasada de la dificultad que tuvieron los alumnos al identificar
los conceptos, el DF planteo la actividad a manera que estos junto con las palabras clave que
son los verbos, las imagenes fueran explicitas y faciles de identificar para su relacion con los
mismos, y cuando se pasaba con cada verbo el DF daba una explicacion del porqué de la

accion se relacionaba con el mismo y agregaba algunos mas de la vida cotidiana.

El trabajo se presentd con mas facilidad, debido a que los alumnos, ya conocian los
conceptos, las acciones que se trabajaron como ejemplos y estos pudieron ser identificados
con rapidez y eficacia por parte de los alumnos, al ser ejemplificados en un contexto
hipotético.

El DF registra en su diario escolar lo siguiente: los alumnos muestran interés para llevar a

cabo el juego de la loteria, participando y levantando la mano cuando pueden identificar el

valor, mencionando ya accion gque lo ejemplifica, sin embargo, se siguen teniendo actitudes y

acciones que perjudican el desarrollo de la clase y la participacién de los compafieros (Diario
Escolar 18/05/2022).

La loteria permitié memorizar la accién que comparte con el valor, para interpretarlos
y apropiarse de estos mismos y asi llevarlos a la vida en sociedad, poniéndolos en practica

de manera activa, sabiendo a que corresponde cada uno y aprendiendo de los roles sociales.
En el diario escolar se menciona que: las actividades realizadas durante el dia lunes y
miércoles permitieron tener un acercamiento a los conceptos basicos y conocer las relaciones
que se tiene en el salon de clases, asi como si los alumnos son capaces de identificar
conceptos importantes y llevarlos a la practica como son los valores, todo implementandolo

de una manera estratégica para evidenciarlo a partir de las acciones que realizan los
estudiantes. (Diario Escolar 20/05/2022).

La convivencia es importante para todo desarrollo del estudiante, con actividades
individuales se pudo interpretar como se relacionaron el respecto a la participacion y los roles
de otros compafieros, asi mismo, fue necesario tener un antecedente que pudieran ayudar al

momento de formar equipos, para que las actividades fueran funcionales.

28



I1l. LA DRAMATIZACION.

Descripcion: Los alumnos realizardn de inicio un guion en equipos, a manera de parodia
referente al tema, el cual tendréd que ser utilizado para su dramatizacién. La presentacion de

los actos tendra que contener la escenografia, vestimenta, para su realizacion.

Una dramatizacion es, en general, una representacion de una determinada situacion o
hecho. Lo dramaético esta vinculado a la comedia y/o tragedia y éste al teatro, por lo que una

dramatizacion puede ser tanto trdgica como comica.

La dramatizacion (Anexo 6) es un espacio didactico idéneo para comunicar, aprender
y adquirir conocimientos procedimentales y actitudinales que promueven actividades
cognitivas tales como captar la atencion, ensefiar y motivar con la pretension de educar a
partir de lenguajes que comporten el crecimiento y desarrollo de la persona, ayuda a
comprender al otro, e invita a transformar la realidad.

Tapia (20015) menciona que la dramatizacion es un recurso educativo poco utilizado en el

aula, especialmente en Educacion Secundaria. Sin embargo, presenta un gran valor educativo,

puesto que muchos la definen como una herramienta motivadora e integradora, que educar en

valores y favorece la expresion y la comunicacion en todos los campos de la ensefianza (pag.
1).

Con este juego se busco que a partir de las experiencias pasadas en las otras
actividades (memotest, loteria) el alumno sea capaz de reflexionar una situacion controlada
por ellos y representarla a partir de una parodia, donde ellos identificaran elementos
importantes de los valores en conjunto con sus compafieros, asi mismo reforzando la

socializacion de manera efectiva y pacifica.

La dramatizacion o juego dramatico debe reunir las siguientes caracteristicas: la libre
expresion, la creatividad y el juego, que debe ser siempre sugerido, teniendo un clima de

libertad y confianza.

El tema con el que fue aplicado es estado, ciudadania y derecho a la libertad, donde
abrié paso a poder trabajar los valores de justicia y respeto de manera individual. En este
juego se busca que los alumnos puedan identificar los valores y poder implementarlos en

situaciones de la vida cotidiana, para su aprendizaje en la vida de cada uno de ellos.

Actividad: Dramatizacién
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Fecha: 4 -6 de abril.
Tema: Estado, ciudadania y derecho a la libertad

Aprendizaje esperado: Analiza el papel del estado y la ciudadania en la vigencia y garantia
del derecho a la libertad de las personas.

Tiempo: 30 min, en cada clase.

Descripcion: los alumnos realizaran de inicio un guion en equipos, a manera de
parodia referente al tema, el cual tendra que ser utilizado para su dramatizacion. La

presentacion de los actos tendra que contener la escenografia, vestimenta, para su realizacion.

Inicio: EI DF introduce la clase por medio de un dibujo representativo, con el cual se
explicaran las ideas clave. El finalizar se integraron equipos de 5 personas por numero de
lista con el fin de realizar un guion de teatro, y posteriormente hacer la representacion del

mismo. En la primera clase se realizé el guion y en la segunda la representacion.

Desarrollo: Los alumnos generaron su guion, siguiendo la linea del tema, siempre
teniendo en cuenta los valores que debieron ser aplicados dentro de la dramatizacion, asi
mismo, integraron a todos los compafieros, dandoles un rol importante dentro de la actividad,

sabiendo cual fue la capacidad de cada uno para su correcto desempefio en la misma.

Desarrollo 2: los alumnos presentaron su dramatizacion a manera de comedia,
resaltando los puntos principales del tema, donde todos los integrantes de los equipos sean
participes de la dramatizacion, aportando cada uno desde sus capacidades, exponiendo de

manera implicita los valores como: justicia, tolerancia, honestidad y respeto.

Cierre: los alumnos entregaron su guion para su presentacion la siguiente clase, el DF
compartié con los alumnos la importancia de la convivencia y el trabajo en equipo para llevar

a cabo el proyecto y desarrollo de la actividad.

Cierre 2: Los alumnos integran una conclusion escrita de la importancia del tema por
equipo, exponiendo desde su perspectiva como fue su experiencia trabajando en equipo,
como fue que llegaron a soluciones para la participacion de manera pacifica, al finalizar el
DF expone la importancia del trabajo en equipo, asi como el rol que jugaron los valores para

poder llevar a cabo el trabajo.
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Valoracion

Segun Diaz Barriga (2005) las rabricas son guias o escalas de evaluacidn donde se establecen
niveles progresivos de dominio o pericia relativos al desempefio que una persona muestra
respecto de un proceso o produccién determinada. Esto ayudaré a que el estudiante regule su
aprendizaje y de la misma manera construya sus conocimientos, ya que le permitird poner en
practica sus saberes previos.

La lista de cotejo no fue aplicada en este juego ya que lo que se esperaba ver de los
alumnos requeria un analisis mas detallado y asi mismo una evaluacion rigurosa, desde como
se presentaban los alumnos en las clases realizando su guion, la organizacion que manejaban,
la convivencia, asi como el proceso para realizar su escenografia y por ultimo la presentacion
de su dramatizacion, donde los alumnos evidenciaban la situacion que ellos mismos habian

creado y las conductas que manejaban en equipo. (Anexo 7)

La dramatizacion fue un punto clave para la apropiacion de conocimientos y en este
caso de los valores que se pusieron en practica, pues permitieron al alumno apropiarse de los
mismos Yy aprender sobre los roles sociales, mientras se sentian atraidos al guion que ellos

mismos habian realizado para el control de su accion.

Piaget menciona el juego simbdlico simbdlico el cual considera esencial para el
desarrollo intelectual, es una actividad en la que los objetos y acciones y palabras se usan
como sustitutos de otros objetos acciones y palabras de la vida real. Una categoria de este es
el juego sociodramaético, ocurre cuando dos 0 mas nifios adoptan roles y pretenden crear una
situacion en la vida real.

En la sesion que se aplicé la estrategia se rescata lo siguiente: Los alumnos mostraron gran

interés para socializar a cerca de crear su guion, donde los presentaron una situacion

controlada por ellos mismos, dando paso a que por si mismos buscaran interpretar e

implementar los valores para su representacion en la dramatizacion. Todos los integrantes de

equipos respetaron la participacion de cada comparfiero con su aporte, buscando que todos
pudieran participar (Diario Escolar 4/04/22).

El permitir que los alumnos socializaran en equipo dio paso a que estos aprendieran
de manera directa de los demas, conviviendo activamente y que estos mismos establecieran
sus roles para la interaccion, mostrando asi una mejoria en sus actitudes y en el desarrollo de
la clase, el juego sociodramatico permite al alumno crear una situacion controlada con los
demas integrantes del equipo, partiendo del dar un rol especifico a cada alumno que debera

cumplir para el correcto desarrollo de la actividad, permite que los alumnos convivan y
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aprendan entre pares, asi mismo se reconozca la individualidad de cada uno como pieza

importante del juego.
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IV. EL RALLY

El Rally-salon, viene a ser un tipo de rally (Anexo 8) que se desarrolla en un espacio cerrado
0 pequefio, que involucra el desarrollo de dinamicas tanto fisicas como pasivas, con el
propdsito de que la persona participante estimule el area fisica motora, socio-emocional y
cognitiva.
El aprendizaje basado en retos, ofrece un crecimiento en un marco de aprendizaje centrado,
que estimula las experiencias de un lugar de trabajo moderno, Santos, Fernandez, Sales &
Nichols, (2015) mencionan que el aprendizaje basado en retos aprovecha el interés de los

estudiantes por dar un significado préctico a la educacion, mientras desarrollan competencias
claves para el trabajo colaborativo y multidisciplinario (pp. 189 -194).

Dentro del juego se espera que los alumnos puedan afrontar retos en equipos
involucrando acciones fisicas y cognitivas con base a la teoria, buscando que se mantenga
una organizacion entre equipos, fortaleciendo la convivencia, la comunicacion y el respeto
entre los integrantes, apoyandose de las capacidades individuales de cada uno y fortaleciendo

las relaciones interpersonales.

Actividad: Rally

Tiempo: 30 min

Tema: El estado y la autoridad en una democracia.
Fecha: 21 de marzo

Aprendizaje esperado: argumenta su derecho a conocer el funcionamiento del estado

y la autoridad, con base en los principios que caracterizan los gobiernos democraticos.

Descripcion: La actividad parte de retos y acciones que los alumnos tendran que
realizar en equipo, donde tendran que poner sus capacidades sociales para la solucion de los
mismos, de una manera pacifica. La actividad busca que los alumnos pongan en préactica los
valores que se pretenden fortalecer en el proyecto de investigacién, donde sean capaces de
interactuar de una manera correcta en equipo, atender a las capacidades de cada uno y respetar

las mismas.

Inicio: Se introduce al tema por medio de un cubo el cual definira las participaciones

de los alumnos. El DF dara indicaciones de salir al patio y formar equipos de 5 personas, una
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vez integrados los equipos, se mostraran las estaciones en las que los alumnos participaran

para superar distintos retos referentes a valores y Formacion Civica y Etica.

Desarrollo: Los alumnos participan en el Rally, donde los alumnos tendran que
organizarse para poder llevar a la practica los valores como justicia, respeto, honestidad y
tolerancia, con el fin de designar a cada uno a partir del reconocimiento de las capacidades

de los integrantes una tarea, para poder superar los retos que se establezcan dentro del juego.

Cierre: los alumnos realizan un escrito del trabajo del valor en equipo y el como se
organizaron segun sus capacidades para superar los retos, la experiencia que vivieron para
poder identificar y reconocer las capacidades que cada compafiero poseia para llegar al logro
de la meta y superar los obstaculos, asi mismo el DF concluye explicando los valores que se
llevaron a cabo dentro de la actividad y su importancia para la participacion dentro de la
sociedad.

Valoracién

Pérez (2018) menciona que la lista de cotejo es Util para evaluar todo tipo de saberes,
preferentemente, aprendizajes referidos al saber hacer y al saber ser. Es decir, para evaluar:
Habilidades o destrezas para la actuacién, productos en donde se da una lista de caracteristicas
gue debe poseer el producto terminado y actitudes del desarrollo personal social (p.6).

La lista de cotejo fue implementada para medir aspectos como la participacion de los
alumnos y equipo, organizacion, cumplimiento de las actividades y su conclusién o analisis
que ellos realizaron para hablar respecto a la convivencia, el trabajo en equipo, permitiendo
que el DF identificara de manera agil y eficaz las conductas y el como evidenciaban los
valores que ya iban implicitos dentro de las actividades y el grado de aplicacion y

entendimiento que los alumnos tenian de los mismos (Anexo 9).

El desarrollo del ultimo ciclo que es el rally permitié que los alumnos pudieran
conocer sus capacidades en equipo, permitir que cada uno valorara las mismas para poder
superar los retos que se presentaban en cada estacion, asi mismo interpretar el rol que cada
uno debia cumplir, y poder participar activamente en convivencia con los demas.

Se retoman las siguientes anotaciones del diario escolar para su analisis: Los alumnos al

ordenarse por equipos decidieron delegar responsabilidades para cada estacion, segun fueran

sus capacidades que conocieran de sus compafieros, pudiendo ser fisicas, lectoras, orales o
mentales, y de esa manera avanzar en la actividad (Diario Escolar 31/03/2022).
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Se nota que algunos equipos muestran poco interés en el desarrollo de la actividad, asi como
aquellos alumnos que no aportan nada al grupo para la solucién y superacién de obstaculos,
generando que exista una convivencia muy tensa en el mismo, donde los alumnos que estan
involucrados reprochen dichas actitudes y esto deriva que se vea perjudicado el trabajo
(31/03/2022).

El permitir que los alumnos trabajen en equipo, da pauta a que estos socialicen y
colaboren en acciones que sean para el beneficio comdn, donde ellos puedan respetar a sus
compafieros sabiendo que cada uno puede aportar de diferente manera para llegar a la meta
que se han planeado en conjunto, asi mismo, poner en préactica los valores para mejorar la

convivencia social.

La convivencia es un proceso complicado donde los alumnos a partir de sus
necesidades compartirdn y adquirirdn conocimiento por medio de la experiencia que deje la
misma, conociendo y apreciando a cada individuo con que interactie, asi mismo
reconociendo sus capacidades retomando lo que nos menciond, la convivencia social
pacifica se logra mediante la educacion que inicia en el contacto con el entorno social
inmediato del individuo, y que se prolonga, idealmente, durante toda su existencia, asi mismo
menciona que para la incorporacion total al entorno este debe trabajar con sus valores, ya que

son importantes en toda relacion que se lleve a cabo.

35



ESTRATEGIA METODOLOGICA

El trabajo del docente en formacion partio de la investigacion accion, recabando los datos
necesarios para poder llevar a cabo el protocolo de investigacion, asi mismo, encontrar el
problema principal dentro del grupo y la busqueda de soluciones al mismo.
Taylor y Bodgan (1986) consideran la investigacion accion cualitativa como aquella que
produce datos descriptivos: las propias palabras de las personas, habladas o escritas y la

conducta observable, sefialan que esta misma es indicativa, los investigadores son sensibles,
se estudian todos los escenarios posibles.

“La investigacion accion considerada como una estrategia de reflexion participativa,
se basa en la mejora y reflexion autoconsciente por parte del docente sobre la préctica
educativa, asi mismo permite la socializacion entre pares academicos para la mejora
permanente del quehacer docente” (Arce, 2015, pag. 44), la investigacién accion permite
mantener contacto con el objeto de estadio (alumnos) donde se podré participar de manera
activa en la recoleccién de informacion para la intervencién del docente con los alumnos que

facilite el desarrollo de estrategias que permita llevar el proceso ensefianza — aprendizaje.

Lewin (citado en Restrepo, 2005) concibid este tipo de investigacion como la emprendida por
personas, grupos o comunidades que llevan a cabo una actividad colectiva en bien de todos,
consistente en una practica reflexiva social en la que interacttan la teoria y la practica con
miras a establecer cambios apropiados en la situacion estudiada y en la que no hay distincién
entre lo que se investigada, quién investiga y el proceso de investigacion. (p. 159).

La investigacion acciobn como lo menciona Lewin busca establecer cambios
apropiados a lo que se esta estudiando, en este caso el proyecto busca aplicar los cambios al

aprendizaje y el fomento de los valores, aplicado las estrategias al grupo de 3° C.

Los pasos para poder comprender la investigacion accion segun Lewin (1946/1996)

y poderlas aplicar en el desarrollo de estrategias para el proyecto son:

La planificacién, es el desarrollo del plan de accion, que parte de la estrategia de como

se va a dirigir, el método de observacidn y los materiales para recabar datos.

Accion, es el momento en el que se implementan los materiales de recoleccion de

datos, aplicacion de estrategias.

Observacion de los efectos de las acciones en el contexto que tiene lugar la

investigacion.
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Reflexion es en torno a esos efectos como base para una nueva planificacion, una

accion criticamente informada posterior, etc. a través de ciclos sucesivos (pp. 10 -11).

Se sefialan que esto es ciclico, es un proceso que no termina, pues cuando se planifica
y se pasa a la intervencion, se tiene que llevar un proceso de reflexion para la mejora de lo
presentado, y esto mismo aplica al proceso del proyecto, donde las estrategias tienen un fin
y objetivo que es fomentar los valores en los alumnos por medio del juego, pero esto también
parte de la experimentacion a partir de la aplicacion de las mismas estrategias las cuales
tendran que ser adaptadas y mejoradas a partir de los resultados, pasandolo a un ejemplo del
proyecto, para la adaptacion de estrategias se tuvo que recabar informacién y con ello nos
lleva al diario de observacion, el cual nos permite recabar lo mas importante que se observa,
poder tener estos datos para poder resolver los posibles problemas o retrasos que se tienen en

la intervencion y en la realizacion de las actividades.

Para la recoleccion de datos se uso en la elaboracion del proyecto se utilizaron el test
de inteligencias maultiples, diagnostico socioecondmico, test de conocimientos previos, 10s
cuales fueron fundamentales, los mismos permitieron conocer las caracteristicas de todos los
alumnos, asi como debilidades y habilidades que tienen estos, pero también el estado

familiar, conocimiento y social de los mismos.

Una vez obtenida la informacidn, se paso por el proceso de reflexion, donde se evalud,
analizé y posteriormente se desarrollaron las estrategias, que condujeran a la funcionalidad,
donde una vez terminada la actividad abre paso a la implementacion de otra y mejora de

estas.

Esta metodologia permite que el alumno pueda sentirse seguro, confiado, alegre,
pueda socializar y compartir de sus propias experiencias para el logro de la mejora académica

y del proceso educativo del docente al alumno.
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OBSERVACION Y EVALUACION

Para la evaluacion y analisis se partio de un test de inteligencia multiple para poder identificar
qué tipo de grupo era y que canal de aprendizaje predominaba en el mismo, sin olvidar a los

demas, ya que estos deben ser aprovechados de manera directa.

Para la valoracion de los ciclos se implementaron lista de cotejo y rubricas segun
fuera el caso, para poder evaluar el grado de participacion, la congruencia del trabajo en
relacion al tema, las actitudes de los alumnos, la entrega del producto en tiempo y forma,

entre otras cosas.

Dentro del trabajo de campo el diario escolar fungié como una herramienta Util para
el registro de las actitudes de los alumnos, de su relacion con los integrantes del grupo y su
interaccién y comunicacion con los docentes, buscando que a partir de los elementos
recolectados poder encontrar una estrategia funcional para unificar al grupo atendiendo a la
problematica principal y el objetivo del mismo, fomentar los valores como igualdad, justicia,
tolerancia y honestidad para mejorar la convivencia en el grupo.

A partir de los instrumentos de recogida de datos se tuvo un analisis de las acciones
que se llevaron a cabo para poder analizar las problematicas y la que se presenta en el trabajo,
donde como se expone, la convivenciay la falta de valores es un problema grave en la escuela

secundaria.

Los instrumentos con los que se trabajé fueron, el diario de campo, este es un
instrumento no estructurado, se considera como un instrumento indispensable para registrar
la informacion dia a dia de las actividades y acciones de la practica, investigativa en el
escenario de estudio, la estructuracion de formato es la descripcion y narracion de los hechos

o fendmenos observados.

Latorre (1996) dice que el diario de campo es un instrumento de gran ayuda para obtener
informacién que permita el analisis sobre la practica es el diario de campo, el cual es “un
instrumento de formacion que facilita la implicacion y desarrolla la introspeccién, y de
investigacion, que desarrolla la observacion y la auto observacion recogiendo observaciones
de diferente indole” (p.5).
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REFLEXION

El método ludico permitira que el docente pueda poner en practica estrategias para propicia
un buen ambiente de aprendizaje en el que al alumno se sienta en condicion de poder
participar activamente, poder intervenir en clase y sobre todo adquiera conocimientos para
el futuro, ahora bien aplicandolo al proyecto de investigacion que es fomentar los valores
como honestidad, igualdad, justicia y respeto esto se vera reflejado en la convivencia, como
los alumnos tendran la oportunidad de convivir activamente, en sus diferentes clases y en las
distintas teméticas, donde tengan la posibilidad de aportar ideas, respetar ideas de los demas,
comprender los roles sociales, poder solucionar conflictos de manera pacifica y aprender del

mundo que los rodea para la vida en sociedad, dentro y fuera de la institucion.

El aprendizaje por medio de las actividades ludicas permitira que los alumnos puedan
desarrollar una sana convivencia, levandolo al contexto en el queremos desarrollar y
fomentar que es la educacion en valores y fomento de los mismos como la honestidad,
justicia, respeto, igualdad, nos da la pauta para que ellos tengan la posibilidad de vivir
experiencias para poder vivir en sociedad no solo dentro de la institucion, sino fuera de la

misma, como ciudadanos.

Como ya antes habiamos observado a distintos autores como Veldzquez, o bien la
NEM, podemos entender que la convivencia y la recuperacion de los valores es de vital
importancia para la mejora de la sociedad, donde el aprendizaje a partir de la cooperacion es
de vital importancia para poder alcanzar objetivos comunes, asi como la creacién de

ciudadanos criticos, reflexivos y capacitados para la vida en sociedad.

El DF y los docentes son aquellos guias que llevaran la informacion y el conocimiento
de tal manera que sea funcional y efectivo para el aprendizaje y aplicacion de estos por parte
del alumno, sin embargo, no se puede llevar el proceso de una manera lineal, se tiene que
innovar y desarrollar estrategias que permitan motivar al alumno a que este adquiera lo que

se les proporciona del docente a ellos.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

El preséntate informe partié de la investigacion accion que el DF realizo al efectuar la
autorreflexion de su quehacer dentro del aula y al darse cuenta que él es quien no lograba el
aprendizaje correctamente se vio en la necesidad de guiarse para identificar como
implementar estrategias que ayudaran para alcanzar los objetivos planeados, de ahi se
determind implementar algunos instrumentos que le permitieran identificar la forma en como
prenden los estudiantes asi que implemento el test de inteligencias maltiples, asi como con

el registro del diario escolar para poder llevar a cabo las actividades planeadas.

Las interrogantes que se plantearon al inicio del informe de practica fueron ¢ Como
fomentar la convivencia en los alumnos, pero, a su vez fortalecer los valores en la Formacion
Civica y Etica?, ¢El juego lograra el fomento de valores, la convivencia y el aprendizaje en
Formacion Civica y Etica? Y estas abrieron paso a la formulacion de la hip6tesis de accion
la cual fue: El juego, puede ser una herramienta Util para poder fomentar y fortalecer los
valores como, justicia, respeto, tolerancia y honestidad, para una correcta convivencia en el
salon de clases y asi beneficiar el aprendizaje de la Formacion Etica y ciudadana, todo esto
con el fin de que se pudiera solventar el problema que se identifico por medio del fomento
de los valores y su aplicacion, yendo por un proceso de primero identificar y conocer los
valores (justicia, tolerancia, respeto y honestidad) y después aplicarlos en un ambiente

controlado.

Cuando se llevo a cabo la implementacion de las estrategias fue complicada pues los
alumnos no tenian conocimiento de los valores, sin que estos supieran identificarlos de una
manera correcta, dandoles un sentido a cada uno en su dia a dia y en sus relaciones sociales,
sin embargo, con forme el desarrollo de las actividades fue llevado, los alumnos mostraron
interés para llevarlo a acabo, posteriormente los mismos fueron apropiandose de los

conceptos hasta llegar a su aplicacion en situaciones controladas por ellos mismos.

El DF tuvo que hacer adaptaciones a la clase de mano del docente titular, para el
correcto funcionamiento de clases precursoras para preparar la implementacion de las
estrategias, las cuales funcionaron para el alumno y que estos tuvieran un conocimiento

previo, resaltando el reconocimiento de las actividades por parte del titular de grupo,
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sefialando los aspectos que funcionaron y llevaron al logro de objetivos, las mismas
adecuaciones a las estrategias de derivaron de las ambigliedades, donde se veia el poco interés
de los alumnos, la desorganizacion de los tiempos para entre clase y clase y también que

estuviesen ocupados los patios o el auditorio donde se llevarian a cabo las actividades.

Al culminar la clase y la implementacion de los juegos, los alumnos mostraron un
mejor manejo de sus convivencias frente a grupo, asi mismo unificando al mismo, donde la
convivencia y resultados académicos se vieron favorecidos en gran medida, ya que me
mostraron capaces de expresarse de manera libre, asi como escuchar de manera activa
aportaciones ajenas y asi llegar a soluciones pacificas en el aula, también la entrega de
trabajos y registro de actividades subié de calidad y desempefio.

Para el DF la competencia profesional que se fortalecié por medio del informe de
préctica fue propiciar y regular espacios de aprendizaje incluyentes para todos los alumnos,
con el fin de promover la convivencia, el respeto y la aceptacion, esto permitid desarrollar en
el la capacidad de poder manejar los ambientes dentro del saldn de clases, llevar el desarrollo
de la misma de una manera ludica, donde los alumno se sientan comodos para poder
interactuar con entre ellos, llevando al aprendizaje entre pares y grupo, y que esto potenciara

el Aprendizaje de la Formacion Civica y Etica.

El proceso de ensefianza aprendizaje de valores puede ser complejo si se aplica de
una manera estrictamente lineal, cuando fueron aplicados los juegos se llevaron a manera
que se partiera de un acercamiento a los conceptos y su identificacion, posteriormente a su
aplicacion en la vida cotidiana con ejemplos y por altimo aplicarlos en un entorno controlado

e hipotético, donde se hicieran evidentes estos.
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Anexo 2 Planeacion memotest

EECUELA NORMAL DE SANTIAGO TIANGUISTENCO

NOMBRE DE LA ESCUELA DE PRACTICA: ESCUELA SECUNDARIA TECNICA #1 “ANDRES ALVARO GARCIA®.

EIE:

TERA; Bienestar integral y salud

APRENDIZAJE ESPERADD:  formula compromisos para el cuidado de su salud y |2 promocion de medidas que favorecen el bienestar
integral.

NOMORE DEL DOCENTE  Dra Jgjzabath Laounas Barcenas

TITULAR

MOMBRE DEL DOCENTE  Juan Alberio Cantreras Mengoza

EN FORMACION

GRADO: ¥ GRUPD:  C PLATAFORMA ¥/ Presencial. FCHE 1B e mayo. HORK: | 750 - R4l

ARLICACION M0-T750

EI DF introduce a la clase por medio imagenes referentes al tema, al finalizar peqa en el pizamon imagenes
y palabras referente a los valores, con las cuales se jugara el memptest, donde los alumnos tendran que
buscar el par a cada valor o imagen.

Los alumnos jusgan, buscando el par a cada cosa, ya sea imagen o valor escrito, en este aparado los
alumnos tendran que relacionar, & identificar 1as acciones con el respectivo valor, buscando que los
alumnos sean capaces de identificar y apropiarse de los mismos, siendo un acercamiento a los conceplos
para su interpretacion por parte de los estudiantes.

Los alumnos de manera escrita expresan en que beneficio para ellos el juego del memalest, expresando si
£5 qUE ya conocian esto valores, los implementaban en sus acciones de la vida cofidiana, o bien hacia falta
reforzarlos para poder identificarlos y evidenciarlos en su dia a dia, asi mismo el DF concluye con una
breve explicacion de |a funcion de estos valores dentro de la sociedad y su beneficio de ponerlos en
practica.

Escrito Reflexivo

FORMATIVA: Seguitieniadeain  SUMATIVA 10 puntos INSTRUMENTO  Lista de cotejo
el DE EVALUACION

Imagenes, pikAren hajas de colores
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Anexo 3

El alumno participa de manera activa en el desarrollo de la
actividad.
El alumno respeta las participaciones de los compafieros.

El alumno identifica los valores con su accion de manera
simple

El alumno reflexiona sobre la importancia de los valores en el
contexto social.

El alumno es capaz de expresar con sus propias palabras la
importancia de los valores en su formacion y desarrollo
integral.

Total
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Anexo 4 Planeacién de la loteria.

ESCUELA NORMAL DE SANTIAGO TIANGUISTENCO

NOMERE DE LA ESCUELA DE PRACTICA: ESCURLA SECUNDARIA TECNICA #1 “ANDRES ALVARO GARCIA".

EIE:

TEMA: Bienestar integral y zalud

APRENDIZALE ESPERADO:  formula compromisos para el cuidado de su salud y I promacion de medidas que favorecen el bienestar
infegral.

NOMEREDELDOCENTE  Ora. Bpfzabetd Laounas Barcenas

TITULAR

NOMERE DEL DOCENTE Juan Alberto Cantreras Mendoza

EN FORMACION

GRapo: ¥ GRUPD: € PLATAFORMA YD Presencia HCHE 18 de mayo. HORA: 750~ B4l

ALICACIGN 140 =140

EI DF inicia |2 sesion con una breve explicacion, con palabras clave, integradas en el pizaron para realizar
Un organizador grafico. Al finalizar comparie con los estudiantes fabloides, los cuales confinen imagenes
de valores con 103 cuales s jugara la loferia.

Los alumnos jusgan & la loteria, donde relacionen [as imagenes con el respefivo valor, los alumnos tendran
que participar cuando el DF diga una accion y estos idenfifiquen los valores, levantando la mano y
mencionando a cual comesponde, los alumnos en este juego analizaran de manera individual para poder
relacionar el concepto mencionado con el eiemplo, asi poder entender en que momentos son llevadas a la
practica en |3 vida cofidiana.

Los alumnos generan una conclusion escrita dé lo que para ellos significa cada valor y s importancia en la
sociedad, asi mismo el grado en el que aplican a cada uno &n su dia a dia, o 8i en algunos es carente de
su aplicacion, al finalizar. el DF ejemplfica con algunas acciones de [a vida cofidiana en que puede ser
lvado cada uno a la pracfica y como se beneficia la sociedad d los mismos.

Conclusidn ascrita

FORMATIVA: Sagliantodeaie — SUMATIA 10 punos INSTRUMENTO  Lstade cateo
e DE EVALUACION

Tablnides, imagenes, frinles.
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Anexo 6 Planeacién Dramatizacion

ESCUELA NORMAL DE SANTIAGO TIANGUISTENCO

NOMERE DE LA ESCUELA DE PRACTICA: ESCUELA SECUNDARIA TECNICA #1 “ANDRES ALVARO GARCIar.

EJE:

TEMA: Estado, civdadania y derecho a la libertad

APRENDIZAJE ESPERADO:  Analiza el papel del estado v la ciudadania en la vigencia y garantia del derecho a la libertad de las

pErs0Nas.

NOMBRE DEL DOCENTE Dra. Betzabebis Lagunas Barcenas

TITULAR

NOMBRE DEL DOCENTE Juan Alberto Contreras Mendoza.

EM FORMACION

GRADO: " GRUPO:  C PLATAFORMA ¥/0
APLICACION

El OF intreduce |a clase por medio de un dibujo representativo,
con el cual se explicaran las ideas clave. El finzlizar s= intzgran
equipos de 5 personas por nimero de lista con el fin de realizar
un guion de teatro, y posteriormente hacer |a representacion
del mismo. La primera clase se realiza &l guion y en |z s2gunda

lz representacicn.

Los alumnos generan su guien, siguiendo la linea del fema, siempre
feniendo en cuenla los valores que deben ser apicades dentro e B
dramatizacian, asi misma, integrando a odes los compaieros,
dindaoles un rol impartante dentro de b actividad, sabienda cual es k2
capscidad de cada una pana su correcto desampefa an la misma.
los alumnos enfregan su guion para su presentacion la siguients
claga ol DF comparte can los alumncs s imparkancia de |a
convivencia y el irabajo en equipo para llevar a Gabo e proyecto ¥

desarola de |a sctividad.

Guion
FORMATIVA:

Hojas de paped, colores, material didactico, ggoeaaraiii, vestuario.

Seguiminnle e avaice

FECHA: 4 -6 de abril. HORA: 7:50 - B:40
700 - 250

El Gf introduce a la clase dando conceptos clawe, asi mismo abrenda
paso para que kos quipos se preparen para arganizar su escenografia y
su presentacion de ka dramatizacian.

los alumnos presentan su dramatizacién a manera de comedia,
resaliando ks punlos princpales del tama, donde ados los
integranies de ks equipas sean participes de la dramatizacian,
aportanda cada uno desde sus capacidades, exponiendo de manera
implicita bas valores coma: justicia, alerancis, honestidad y respeto.
los alumnas integran una conclusidn escrita de la imporancia del
Sarma por equipo, ssponiendo desde s perspecig coma fuee su
expenenda rabajnda en eguipo, comea fue gue llegann a solusiones
para la participacion de manera pacifica, al finalizar o OF expane la
imporiancia del frabajn an eguipo, asi como el ol gue jugann los
walores para pader Bevar a caba el trabajo.

Dramatizacion

SUMATIVA 10 puntos INSTRUMENTO Aubrica

DE EVALUACIGN
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El equipo muestra
creatividad para la
realizacion de la
situacion en su
guion.

El guion muestra
claramente la
situacion a tratar y
la relacion del tema
visto.

Los integrantes del
equipo muestran
actitud correcta en
su participacion
dentro de la
presentacion teatral.
Al finalizar la
presentacion de su
obra de teatro dan
un analisis reflexivo
del tema.

El producto es
entregado en tiempo
y forma.

El equipo muestra
poca creatividad en
la realizacion de su
guion para presentar
la situacion a tratar.
El guion presenta la
situacion a tratar y
descuida un poco la
relacion de la
temaética en general.
Los integrantes del
equipo muestran
poco interés en su
participacién dentro
de la presentacion
teatral.

Al finalizar la
presentacion del
equipo solo dan
aspectos del tema.

El producto es
entregado, sin
embargo, un
aspecto es faltante.

El equipo no
muestra creatividad
y se limitaa lo
convencional.

El guion no muestra
ni la situacion, ni la
relacion con el tema.

Los alumnos se
muestran
indiferentes en la
presentacion teatral.

No dan
conclusiones, ni
analisis del tema al
finalizar la
participacion del
equipo.

No entregan
producto.
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Anexo 8

ESCUELA NORMAL DE SANTIAGD ‘I'IANGU'IETENCOl

NOMERE DE LA ESCUELA DE PRACTICA: ESCUELA SECUNDARIA TECNICA #1 “ANDRES ALVARO GARCIA".

EJE:
TEMA: El estado y la autoridad en una democracia.
AFRENDIZAJE ESPERADOG:  Argumenta su derecho a conocer el funcionamiento del estado y la autoridad, con base en los principios que

caracterizan los gobiernos democraticos.
NOMBRE DEL DOCENTE Dra. Belzabetl Lagunas Barcenas

TITULAR

MOMBRE DEL DOCENTE Juan alberto Contreras Mendoza

EM FORMACION

GRADO: e GRUPD: | C PLATAFORMA ¥/0 Presencial. FECHA: 13 de mayo. HORA: 7:50 - B:44

APLICACION 700 - 7:50

Se introduce al tema por medio de un cubo el cual definira las participaciones de los alumnos. EI DF dara
indicaciones de salir al patio v formar equipos de 5 personas, una vez integrados los equipos, se mostraran
las estaciones en las que los alumnos participaran para superar distintos retes referentes a valores y
Formacion Civica y Etica.
Los alumnos participan en el Bgally_ donde los alumnos fendran gue organizarse para poder llevar a la
practica los valores como justicia, respeto, honestidad y tolerancia, con el fin de designar a cada uno a
partir del recenocimiento de las capacidades de los integrantes una tarea, para poder superar los retos que
se establezcan dentro del jusgo.
los alumnos realizan un escrito del frabajo del valor en equipe y €l codmo se organizaron segln sus
capacidades para superar los retos, |a experiencia que vivieron para poder identificar y reconocer las
capacidades que cada companero poseia para llegar al logro de la meta y superar los obstaculos, asi
mismo &l DF concluye explicando los valeres que se levaron a cabo dentro de la actividad y su importancia
para la participacion dentro de la sociedad.
Reflexian del trabaje en equipa

FORMATIVA: Saguinments di avance SUMATIVA. 10 puntos INSTRUMENTO  Lista de cotejo

T DE EVALUACION

Cancha, globas, hojas de color, lapiz, lapicers, mochias.
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1 GOBIERNO DEL _ e | A\EX
ESTADO DE MEXICO

“2022. Afio del Quincentenario de Toluca, Capital del Estado de México”

Santiago Tianguistenco, Méx., a 27 de junio de 2022

C. ALEGRIA HEREDIA DiAZ
PRESIDENTA DE LA COMISION DE TITULACION
PRESENTE

La que suscribe Alba Francisca lzquierdo Ramirez Asesora del estudiante Juan Alberto Contreras
Mendoza matricula 181532220000 de 8° semestre de la Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje
de la Formacién Etica y Ciudadana en Educacién Secundaria, quien desarroll6 el Trabajo de
Titulacién denominado “El juego como una estrategia para fomentar valores de justica, tolerancia,
respeto y honestidad para favorecer la convivencia en el 3°C“ en la modalidad de informe de
practicas profesionales; se dirige a esta Comisién a su digno cargo para informar que este
documento ha sido concluido satisfactoriamente de acuerdo con lo establecido en los documentos
del Plan de Estudios 2018 rectores del proceso de titulacion.

Sin otro particular, le envio un atento y cordial saludo.

apeisca lzquierdo Ramirez
Asesora de Titulacion

SECRETARIA DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR Y NORMAL
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION NORMAL
SUBDIRECCION DE ESCUELAS NORMALES
ESCUELA NORMAL DE SANTIAGO TIANGUISTENCO
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-
@ GOBIERNO DEL / ‘EX
ESTADO DE MEXICO

"2022. Afio del Quincentenario de Toluca, Capital del Estado de México".

ESCUELA NORMAL DE SANTIAGO TIANGUISTENCO

ASUNTO: CARTA DE ACREDITACION
DEL TRABAJO DE TITULACION.

Santiago Tianguistenco, Méx., a 12 de julio de 2022.

C. JUAN ALBERTO CONTRERAS MENDOZA
NUMERO DE MATRICULA: 181532220000
PRESENTE

Con fundamento en Capitulo V Acreditacién, Numeral 5.7 Acreditacion del trabajo de titulacién, inciso
c, de las “Normas especificas de control escolar relativas a la seleccion, inscripcion, reinscripcion,
acreditacion, regularizacién, certificacion y titulacion de las licenciaturas para la formacién de docentes
de educacion basica, en la modalidad escolarizada (Planes 2018)” (SEP 2018:17) y en mi calidad de
asesor, por este medio informo a usted que, una vez concluido el documento en la modalidad de informe
de préacticas profesionales que lleva por titulo: “El juego como una estrategia para fomentar valores de
justicia, tolerancia, respeto y honestidad para favorecer la convivencia en el 3°C” y en razén de lo anterior
se le asignaran los créditos correspondientes al trabajo de titulacion (10.8 créditos) de acuerdo con el
plan y programas de estudio 2018 de la Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje de la Formacién Etica
y Ciudadana en Educacién Secundaria.

ATENTAM estabo DX wéxico Vo.

ASESORA

TIANGUISTENCO
7 7 MTRO. JOSE-RGJAS MARA
MTRA/A(B4 FRANCISCA IZQUIERDO "T‘%o AAEX mj:cron DE LA ESCUELA NORMAL

c.cp. Departamento de Control Escolar de la Escuela Normal.

SECRETARIA DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR Y NORMAL
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION NORMAL
SUBDIRECCION DE ESCUELAS NORMALES

ESCUELA NORMAL DE SANTIAGO TIANGUISTENCO
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ALEX

“2022. Ao del Quincentenario de Toluca, Capital del Estado de México".

Ecuels Nounad do Sanliago Fianguistero

JUAN ALBERTO CONTRERAS MENDOZA

ALUMNO DE OCTAVO SEMESTRE

DE LA LICENCIATURA EN ENSENANZA Y APRENDIZAJE, LA FORMACION
ETICA Y CIUDADANA EN EDUCACION SECUNDARIA

PRESENTE

Oficio Num.: 1889/21-22

Santiago Tianguistenco, Estado de México,

12 de julio de 2022

La Comision de Titulacién, por este medio comunica a usted que, después de realizar la revision de su

documento y con fundamento en los Lineamientos para organizar el proceso de titulacién (Plan de Estudios

2018), se autoriza el Informe de Practicas “El juego como estrategia para fomentar valores de justicia,

tolerancia, respeto, y honestidad para favorecer la convivencia en el 3° C” por lo que puede proceder con los

tramites correspondientes.

Deseando que esta Ultima etapa de su formacion inicial, la desarrolle con responsabilidad y conviccidn.

DRA:
PRESIDENTA DE

AV. DEL MAESTRO No. 201, SANTIAGO TIANGUISTENCO, ESTADO DE MEXICO, C.P. 52600
TEL. (01713) 135 37 60, c-mail: normalsantiago@edugem.gob.m

EDOAAEX

DECIBIONES FIRMES, RESULTACOS FUSRTES,

)

SECRETARIA DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR Y NORMAL

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION NORMAL
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