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Introduccion

El presente documento corresponde a un Informe de Diario de Campo, en el cual se registra
el impacto, ya sea negativo/positivo en los estudiantes al aplicar estrategias pedagogicas y
didacticas que se aplican como actividades para iniciar bien el dia con la finalidad de regular la
conducta, erradicar violencia entre estudiantes y asimismo la regulacion de emociones. Es por ello
que el informe tiene como base la metodologia investigacion-accion, a través del cual se realizé un
proceso de analisis y reflexion de las principales necesidades que presenta el tercer grado, grupo

“A”, las cuales se identificaron en la segunda semana de enero del presente afio.

El objetivo central es lograr que los estudiantes apropien relaciones socio afectivas basadas
en valores como el respeto, amistad y regulen sus emociones. La principal problematica que se
presenta es la conducta y de ello derivan problemas como el bullying, violencia entre los alumnos,

faltas de respeto a la docente, entre otros, es por ello que a través de Estrategias didacticas

aplicadas para regular la conducta y emociones, se aplicaron en el aula con el fin de propiciar

el desarrollo de actitudes favorables para una buena convivencia basada en los valores, como el

respeto y amistad.

La intervencion docente se realiz6 en la Escuela Primaria Lic. Adolfo Lopez Mateos, con
clave del centro de trabajo: 15EPRO781S, ubicada en Turcio Primera Seccion, Municipio de Villa
Victoria, en el tercer grado grupo A, atendiendo un total de 32 alumnos, sus edades oscilan entre 8

y 9 afios.

El documento esta conformado, por el objetivo, en donde se aborda y describe el problema
detectado en la préctica, desde su origen, asimismo sus posibles soluciones orientados al objetivo
central. Después se encuentra el apartado de desarrollo, donde se aborda la reflexion y propuesta
de mejora, y por ultimo, las conclusiones y recomendaciones derivadas de la reflexion con el fin
de continuar con la mejora continua y constante de la practica docente, de la misma manera, se
encuentran los hallazgos y resultados obtenidos, y para finalizar se afiaden las referencias de todos
los documentos consultados, y los anexos, en los que se encuentran evidencias de las estrategias

didacticas que se emplearon, pues respaldan el trabajo realizado con los estudiantes.




Metodologia

La practica docente esta sujeta a una constante formacién y preparacion, para la cual se
requiere una reflexion a partir de la observacion y el conocimiento de los estudiantes para que el
proceso de ensefianza-aprendizaje se encamine a la mejora continua, asi que, para apoyar la
reflexion; el presente informe se basa en una metodologia de Investigacion Accidn; pues aporta

propuestas de mejora para subsanar la problematica detectada.

La investigacion — accion es un proceso que propicia el analisis y reflexion de la practica

docente, aunado a ello se menciona lo siguiente:

La investigacion — accion se concibe como un método de investigacion cuyo proposito se
dirige a que el docente reflexione sobre su practica educativa, de forma que repercuta, tanto sobre
la calidad del aprendizaje como sobre la propia ensefianza, es decir, hace que el docente actle

como investigador e investigado, simultdneamente. (Evans, 2010, p. 17)

llustracion 1 Esquema de la metodologia Investigacion Accion

Proceso en espiral
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Evans, E. (2010), pag. 22.

La Investigacion Accion promueve una nueva forma de actuar en la practica diaria,
orientada a la innovaciédn y sobre todo a la ruta de mejora en el proceso de Ensefianza - Aprendizaje
de los estudiantes, si, bien la investigacion logra la transformacion de la realidad observada en el

proceso de ejecucion y reflexion, pues se interiorizan las interacciones de la comunidad aulica.




Desarrollo

En este sentido, Piaget explica que “el comportamiento, que en un principio solo consiste
en conductas sensoriomotrices (percepciones y movimientos combinados), llega luego a formar
interiorizaciones representativas, como en el caso de la inteligencia humana donde las acciones se

prolongan en operaciones mentales”. (Piaget, 2015, p.56)

El concepto de Conducta tiene dos significados en el ambito de la psicologia. EI primero
es el de accion que un individuo ejecuta. El segundo significado es el de relacion que se establece
entre elementos de una asociacion, es decir que la conducta es lo que el organismo hace o dice,
incluyendo bajo esta denominacion tanto la actividad externa como la interna, de acuerdo con su

propia terminologia. (Watson, 1924, p 13).

En cuanto al desarrollo emocional y social, segin Needlman R. (1997), cabe mencionar que
se desarrolla en 3 contextos, hogar, escuela y barrio, de ahi resalta la relacion con los padres, pues
a esa edad es primordial para enfrentarse ante su sociedad, también es el momento en el que logra

relaciones afectivas, como interactuar y relacionarse con los demas, tal es el caso de la amistad.

Ahora, en el desarrollo intelectual, Piaget (1979) , menciona que los nifios entre 6 a 10
afios, tienen la necesidad de ser reconocidos como personas, desde su contexto familiar hasta el
social, es aqui donde el nifio comienza el proceso del razonamiento, pues se encuentra en la etapa
operacion concreta, es decir que estara atento a lo cuantitativo de su alrededor. El nifio despierta su
interés y empieza a explorar su entorno, se muestra con curiosidad hacia todo lo que poco a poco va
descubriendo. Asimismo, en el desarrollo psicoldgico, los nifios expresan sus emociones y estados
de 4nimo de manera constante, es por ello que el juego les ofrece la posibilidad de explorar su

entorno y sus capacidades fisicas, expresando su forma de sentir y de ser.

Es necesario mencionar que, al llegar al tercer grado, los alumnos se encontraron con una
conducta dificil, pues habia muestras de agresividad, violencia entre ellos, emociones negativas, se
encontré un ambiente desfavorable. El primer dia pretendi que mi autoridad se notara y hubo faltas
de respeto, de ahi surgié la emergencia de indagar autores, disefiar y aplicar estrategias que
ayudaran en la regulacion de emociones en los alumnos, después de leer e investigar varios autores,

se aplicaron las siguientes estrategias pedagogicas y didacticas con los alumnos:




1. Estrategia didactica: Reconozco mis cualidades vy las de los demas

Fecha de aplicacion: lunes 16 de enero del 2023.
Objetivo: Identificar sus cualidades y las de los demaés, de igual manera su valor como persona.
Descripcion de la estrategia didactica:

Se inicid con una dinamica Alto, alto, que consiste en desplazarse por toda el aula, cuando

la docente diga alto, alto los nifios buscan un lugar para sentarse (diferente a su lugar). En una
hoja, el alumno escribi6é su nombre y se dibujd, se explicd brevemente a que se refiere la palabra
cualidad y se comentaron algunos ejemplos, después pasaron de adelante hacia atras sus hojitas,
cada uno de los nifios tenia una hoja que correspondia a alguno de sus compafieros, se les indico
que escribieran una cualidad que definiera a su compafiero, cuando termind de escribir se fueron

turnando las hojas hasta llegar a su duefio. (Veéase anexo 1).
Impacto:

la actividad desarrollada tuvo un impacto de asombro en los nifios, pues no lo habian hecho,
también se observé que en su mayoria no sabian qué escribir, les daba pena o simplemente no
sabian como describir sus cualidades, una vez entrando en confianza la actividad se desarroll6
plenamente. Se identificd que en su mayoria los estudiantes buscaban las mejores palabras para
describir una cualidad, solo dos nifios escribieron palabras negativas, en la hoja de Denisse (eres

gritona y fea), en la de Giovanni (estas bien menso).

Al finalizar la actividad, se platic6 con ellos acerca de lo sucedido y se hizo conciencia en
el respeto y la honestidad, pues es indispensable reconocer las cualidades de los demés y aceptar

nuestros errores.

Emociones reflejadas:

Antes: asombro y ansiedad

Después: felicidad, sorpresa, asombro.
Resultado:

Los alumnos se mostraron con actitud positiva, en su mayoria, les gustd reconocer sus
cualidades personales, pero al momento de reconocer las cualidades de los demas, hubo actitudes

negativas, como Kendhal, pues se observé al escribir en las hojas de los deméas y su mirada




mostraba confusion y mencionaba que no sabia para que eran buenos, se veia insatisfecha y sin

interés por realizar la actividad, como cuando resaltaba sus cualidades.

Liliana, se observaba con la misma actitud, indiferente al reconocer las cualidades de los
demas; Ingrid, se observaba tranquila, pensativa y reconocio sus errores al juzgar a Denisse,
pidiendo disculpas; la actividad logré concientizar a la alumna Ingrid, sin embargo, se seguira

trabajando para lograr lo mismo con los demas.

2. Estrategia didactica: La violencia no nos qusta

Fecha de aplicacion: jueves 12 de enero del 2023.

Objetivo: Concientizar a los alumnos sobre la violencia, identifiquen que la violencia se debe de

eliminar de nuestra sociedad.
Descripcion de la estrategia didactica:

Salir al patio con una hoja y lapiz, formar un circulo y sentarse, hacer ejercicios de
inhalacion y exhalacion para quitar el estrés, pedir a los alumnos que se sienten en circulo,
posteriormente cerrar los 0jos. Imaginarse un lugar bonito (parque, campo, bosque, playa, etc),
ahora deben estirar sus manos con las palmas hacia arriba, imaginar en sus manos un objeto, cosa,

etc.

Abrir los ojos y dibujar lo que imaginé para después exponerlo ante el grupo. A
continuacion, la docente pisara, rompera o pateara el dibujo presentado, para observar la actitud
del alumno ante las acciones de violencia que se presentan, el alumno expresara su sentir y punto
de vista; posteriormente la docente pedird disculpas, pues es importante saber que cuando
ofendemos a alguien se debe ofrecer disculpas.

Al llegar al salon, registrar en el cuaderno el nombre de la actividad: La violencia no nos
gusta, y respuesta a las siguientes preguntas: ;Cémo me senti cuando rompieron mi dibujo?,

¢Estuvo mal? ¢ Por qué?
Impacto:

Se logrd concientizar a los siguientes alumnos; Guillermo, Ingrid, Dulce Maria, Jesus, pues
mostraron llanto y sentimiento a la hora de romper su dibujo, sus caritas se llenaron de sorpresa,

tristeza y enojo.




Cuando expresaron sus ideas, sentimientos, comprendi que el objetivo de la actividad habia
funcionado, pues expresaban que nadie, aunque fuera la maestra debia ejercer violencia ante su
persona, se rescatd la importancia del respeto, respeto hacia el esfuerzo de los demas (su dibujo les

habia costado mucho esfuerzo), respeto hacia las ideas y pensamientos de los demas.
(\VVéase anexo 2).

Emociones reflejadas:

Antes: felicidad, motivacion.

Después: Tristeza, enojo, sorpresa, angustia.

Resultado:

La estrategia tuvo una gran leccién para todos los estudiantes, pues se logré concientizar a la
mayoria sobre la violencia y llegaron a la conclusién que a nadie le gusta pasar por acciones de
violencia, Ingrid mencionaba maestra, la violencia es fea y no es justo que, aunque sea maestra
no respete nuestros trabajos, mientras que los deméas comprendian que no debes hacer dafio a

nadie, y no hacer algo que a ti no te gustaria que te hicieran.

3. Estrategia didactica: Carta de los buenos dias.

Fecha de aplicacion: lunes 16 de enero del 2023.

Objetivo: Reconocer las emociones de los nifios al redactar una carta, identificar conductas y

expresiones al realizar la carta.
Descripcion de la estrategia didactica:

En una hoja de cuaderno, escribir un mensaje de los buenos dias, se recomendaron las
siguientes frases y saludos: te deseo un excelente inicio de semana, bonito dia cuidate, bonito
lunes, disfruta el dia; también se les mencion6 que no escribieran nombres, pues la carta se le
regalaria a la persona que nos tocara en un papelito al azar. Al terminar de escribir el saludo y
dibujar algo, salimos al patio de la escuela, tomaron el papelito de un cofre, formaron un circulo y

abrieron el papel, se comenz6 a repartir la carta y se acompafié con un abrazo. (Véase anexo 3).
Emociones reflejadas:

Antes: sorpresa, asombro, felicidad, gestos de enojo.




Después: enojo, indiferencia, felicidad y sorpresa.
Resultado:

En la mayoria de los estudiantes se logro la empatia requerida y la aceptacion de obsequiar la
carta a la persona que toco al azar, el abrazo se observo sincero en la mayoria, pero con Kendhal
no fue asi, pues le regald su carta a Maria José y al entregarsela su actitud se lleno de gestos y el

abrazo solo se dio por obligacion.

4. Estrategia didactica: Caja de las emociones

Fecha de aplicacion: todos los dias, martes, jueves, miércoles y jueves de enero del 2023.
Objetivo: Reconocer y regular las emociones de los estudiantes.
Descripcion de la estrategia didactica:

En una hoja de cuaderno, escribir su estado de &nimo, cabe mencionar que la actividad no
es el mismo desarrollo, pues el objetivo si, pero se trata de salir de lo tradicional y monétono, ya
gue a veces anotan su nombre en el centro de la hoja y en las esquinas dibujan un emoji sobre su
estado de animo, en otras escriben en el centro de la hoja su estado y alrededor un dibujo, también
en el centro colocan su color, animal, comida o juguete favorito, en cada una de la aplicacion de
esta estrategia se rescata su estado de animo pero cambia la estrategia. El desarrollo de la actividad
se acomparfia de masica, para motivarlos y que se sientan en un ambiente favorable para despertar

su creatividad e imaginacion.

Sin duda alguna, la estrategia de emplear una papiroflexia con la finalidad de identificar sus
emociones antes y después de la actividad, les parecio divertida e interesante explotar su creatividad

e imaginacion. (Véase anexo 4).
Emociones reflejadas:

Antes: sorpresa, asombro, felicidad
Después: felicidad y sorpresa.
Resultado:

La actividad se desarrollaba anteriormente de que yo llegara al grupo, las primeras

aplicaciones se mostraban con actitud aburrida, pues mencionaban que todos los dias hacian lo




mismo, de ahi surge la necesidad de intercalar actividades y desarrollar la caja de las emociones de
manera diferentes todos los dias, en la actualidad, se presentan mas tranquilos, emocionados y con
ganas de realizar la actividad.

5. Estrategia didactica: Valoro a mis companeros

Objetivo: Reconocer y valorar la presencia de las personas que me rodean.
Descripcion de la estrategia didactica:

Escribir en el cuaderno, el titulo de la actividad, su objetivo y dibujar 5 graficos (un banderin
para escribir), para rescatar puntos importantes hacia sus comparieros de clase, como el respeto,
honestidad, comparierismo, etc, buscando respuesta a la siguiente pregunta: Para que este equipo

funcioné ¢ Qué crees que se necesita? (\Véase anexo 5).
Emociones reflejadas:

Antes: tranquilidad

Después: tranquilidad y estabilidad

Resultado:

Se logré identificar los puntos clave para una buena convivencia en el salon de clases, pues
mencionaban que el compaferismo y esfuerzo debe ser basado en valores como el respeto,

honestidad, responsabilidad y justicia.

6. Estrategia didactica: Dia naranja

Objetivo: Conocer el propo6sito del dia naranja y los dias que se celebra.
Descripcion de la actividad:

Se repartié un anexo, el cual describia con dibujos el objetivo del dia naranja, también
describia el por qué, para qué, y cuando de ese dia. Colorearon los anexos y leyeron de manera
personal, posteriormente realice preguntas para saber si habian comprendido y leimos juntos

nuevamente. (Véase anexo 6).
Emociones reflejadas:
Antes: sorpresa, asombro. Despues:

tranquilidad y estabilidad




Resultado:

Se concientizo a los alumnos sobre la violencia hacia las mujeres, pero también a los
hombres, valorar a todos y todas, pues el mundo necesita paz y no violencia; Las estrategias
didacticas se van evaluando con ayuda de una escala actitudinal. (\Véase anexo 7). De acuerdo a
las aplicaciones que se han realizado con los estudiantes, se plasman los siguientes resultados de

manera general:

e Se identifico un gran avance hacia la conducta, pues los nifios han creado un ambiente de
convivencia favorable, ya no se manifiestan groserias, ni faltas de respeto entre ellos.

e Lasemociones ain no se regulan, pues es un tema complicado ya que depende de cada nifio
saber controlar su enojo ante alguna situacion que se les presente.

e En la mayoria se ha logrado el objetivo central, sin embargo, hace falta méas estrategias
didacticas con Kendhal, Ingrid, Juan Francisco.

e Al implementar estrategias con el mismo fin, pero al replantearlas, resulta innovador y
atractivo para los estudiantes, pues se identificd sus emociones a través de una papiroflexia,

actividad donde también puede conocer su imaginacion y creatividad.




Conclusiones y recomendaciones

La préactica docente resulta ser una tarea compleja y mas en la actualidad, puesto que abarca
una infinidad de quehaceres y que con base en su analisis permite reflexionar e identificar areas de
oportunidad en dicho ambito, de ahi surge la necesidad de mejorar de manera continua y constante.
Una vez definido el problema, y las acciones puestas en marcha y los procesos de reflexion, es
tiempo de hacer un recuento de hallazgos, logros y en general el resultado derivado del proceso de

investigacion accion, pues su disefio que en este caso estuvo centrado al objetivo.

Un resultado, es que la conducta y las emociones van mejorando con ayuda de estas
estrategias, sin embargo, el nivel de progreso va transcurriendo lentamente, el ambiente ya es

positivo, ya no hay violencia entre ellos y a la docente, por ello se seguira trabajando.

Y, por tanto los hallazgos encontrados hacen referencia a los elementos que intervinieron
en el desarrollo , pues son fundamentales, tales como el conocimiento de las caracteristicas de los
nifios, pues esto sirvid para el disefio y aplicacion de planeaciones didacticas, instrumentos de
evaluacion y el mismo disefio de las estrategias pedagdgicas y didacticas que se llevaron a cabo,
como docente fue necesario conocer los intereses, gustos, caracteristicas de los estudiantes que
atenderemos, vy al tener dicho conocimiento las estrategias aplicadas son fructiferas, atractivas en
el proceso de ensefianza y aprendizaje y permitieron que los estudiantes regulen sus emociones y

convivan con base en valores.

Otro factor esencial fue la planificacion didactica y la evaluacion, porque a partir del disefio
de planificaciones didacticas se plasmé el conocimiento y las estrategias que se aplicaron, y la
evaluacion sirvio para obtener y llevar un seguimiento de los resultados obtenidos para

implementar acciones de mejora en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Un hallazgo, fue que las nuevas estrategias que se desarrollaron provocan en los estudiantes
entusiasmo, asombro y motivacion en la hora de realizarlas, uno mas, es que con estrategias

sencillas se pueden lograr cosas fascinantes como la regulacion de conductas.

Una recomendacion, es tomar en cuenta la asistencia, ya que al faltar no se logra al 100 %

el impacto esperado en todos los alumnos, como es el caso de Kendhal.
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ANEXOS

llustracion 2. Estrategia didactica: “Reconozco mis cualidades y las de los demas”

ANEXO 1

Fuente. Elaboracion propia. Mariana Ascencio Guzman




llustracion 3. Elaboracién de la actividad y en momento de reflexién, cambio de emociones. Estrategia didactica “/a violencia no nos gusta”
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ANEXO 2

Fuente. Elaboracion propia. Mariana Ascencio Guzman




llustracion 4. Intercambio de cartas. Estrategia didactica: “La carta de los buenos dias”
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ANEXO 3

Fuente. Elaboracion propia. Mariana Ascencio Guzman




llustracion 5. Diferentes actividades para rescatar la emociones y regularlas. Estrategia didactica: “Caja de las emociones”
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ANEXO 4

Fuente. Elaboracion propia. Mariana Ascencio Guzman




llustracion 6. Elaboracion de la actividad. Estrategia didactica: “Valoro a mis comparieros”
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ANEXO 5

Fuente. Elaboracion propia. Mariana Ascencio Guzman




llustracion 7. Elaboracion de la actividad. Estrategia didactica: “Dia naranja”

ANEXO 6

Fuente. Elaboracion propia. Mariana Ascencio Guzman




llustracion 8. Instrumento de evaluacion

Escala Actitudinal

Objetivo central: Apropiarse de relaciones socio afectivas basadas en valores como el respeto, amistad y regulen sus emociones.
Nombre del alumno:

Indicadores Nivel de logro
Debo mejorar Aceptable Bien Muy bien

Me gusta trabajar y participar en equipo

Reconozco las cualidades de los demas

Me siento bien cuando mis comparieros me dicen
mis cualidades

Reconozco mi conducta y comportamiento

Participo activamente en clase

Respeto las participaciones de mis comparieros

Reconozco mis emociones al trabajar

Puntaje total

OBSERVACIONES:

ANEXO 6

Fuente. Elaboracion propia. Mariana Ascencio Guzman




