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Presentacién

Una educacion integral se entiende como el desarrollo completo del ser humano, es decir,
es un modelo de ensefianza que se caracteriza principalmente por la integracion de
habilidades intelectuales, sociales, afectivas y profesionales en las nifias, nifios y
adolescentes. Un concepto central de la educacion integral se basa en la ensefianza inclusiva
donde el alumno sea capaz de definir sus habilidades, practicas, actitudes y valores que

contribuyen a su formacion y que se desarrollen especificamente en la escuela.

La educacion inclusiva pretende derribar las barreras de aprendizaje atendiendo las
necesidades especificas de las nifias, nifios y adolescentes favoreciendo la igualdad y

equidad.

Por ello, es necesario una formacién docente que sea capaz de responder a las demandas
educativas actuales considerando acciones especificas y sistematicas orientadas a garantizar
una mayor calidad en los procesos de ensefianza; asi como la deteccidn oportuna de areas de
oportunidad con el apoyo de herramientas y estrategias necesarias que sean de impacto en
los alumnos, teniendo un enfoque didactico que favorezca la apropiacion yel control del
proceso de aprendizaje mediante el acceso a recursos mas amplios que permitan un
aprendizaje personalizado garantizando el trabajo individual, colaborativo y grupal en el

aula.

El presente documento tiene como proposito proporcionar estrategias de equidad e
inclusion de alumnos con dificultades en el aprendizaje, aplicando los contenidos didacticos
y apoyos sugeridos de acuerdo al Plan de Estudios 2017, con el fin de lograr un aprendizaje
significativo en los estudiantes de educacién secundaria.

Sustento tedrico
La inclusidn es el camino hacia el reconocimiento de la diversidad que pretende acabar con
la exclusién. La inclusion reconoce y responde a la diversidad de las personas, a sus

diferencias individuales, entendiendo éstas no como un problema, sino como una

oportunidad de enriquecimiento para la sociedad y para la educacion.

La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)


https://educayaprende.com/educar-para-el-respeto/

define la educacion inclusiva como:

El proceso de identificar y responder a la diversidad de las necesidades de todos los
estudiantes a través de la mayor participacion en el aprendizaje, las culturas y las
comunidades reduciendo la exclusion en la educacion. Involucra cambios y
modificaciones en contenidos, aproximaciones, estructuras y estrategias, con una
vision comun que incluye a todos los nifios del rango de edad apropiado y la
conviccidn de que es la responsabilidad del sistema regular, educar a todos los nifios.
Escuela para padres. Educacion inclusiva. (09 de enero de 2023). Recomendaciones
de la unesco para una inclusion educativa. educayaprende.com/educacion-

inclusiva/

Le educacion inclusiva aboga por la inclusion, parte del principio de que cada nifio/a es Gnico
y diferente a los demas. Cada nifio tiene caracteristicas, intereses, capacidades y necesidades
de aprendizaje distintos y es un deber de la educacion y las instituciones y sistemas

educativos atender estas peculiaridades y especificidades de cada individuo.
Ademas, sefiala que:

La educacién desempefia un papel fundamental que determina como se vivira en
la edad adulta, tener un mayor nivel de educacién significa que se tendran
ingresos mas altos, una mejor salud y una vida mas larga. En el mismo tenor,
los costos financieros y sociales de largo plazo del fracaso educativo son
elevados. La gente sin las aptitudes para participar social y econémicamente
genera costos mas altos para la salud, el apoyo al ingreso, el bienestar de la
infancia y los sistemas de seguridad social. Escuela para padres. Educacion
inclusiva. (9 de enero de 2023). Recomendaciones de la UNEsco para una

inclusion educativa. educayaprende.com/educacion-inclusiva/
Las recomendaciones de la unesco (1997) para la educacion inclusiva son:

1.- Promover mecanismos de concertacion entre diferentes sectores del gobierno y de la
sociedad civil para el debate y monitoreo de las politicas educativas y para enfrentar las
causas que generan desigualdad dentro y fuera de los sistemas educativos, situacion o

riesgo de exclusion educativa o social puedan, en igualdad de condiciones, aprovechar



las oportunidades educativas.

2.- Adoptar medidas educativas para atender las diferencias, tales como: educacion
intercultural para todos; educacién con enfoque de género; diversificacion de la oferta
educativa; adaptacion del curriculo; elaboracion de textos o imagenes que no contengan
estereotipos de ninguna clase; extension de la jornada escolar; y calendarios escolares

flexibles segin zonas y necesidades, entre otras.

3.- Disefar acciones especificas para asegurar, a determinados colectivos, el derecho a una
educacion de calidad en igualdad de condiciones: Promover una educacion intercultural

y bilinglie para los pueblos originarios en todos los niveles educativos.

4.- Dar prioridad a la mejora de la calidad de las escuelas unidocentes y multigrado de zonas
rurales, vinculandolas al desarrollo local, definiendo estrategias de acompafiamiento al

trabajo de sus docentes y promoviendo la creacion de redes entre escuelas.

5.- Ampliar el acceso y mejorar la calidad de la educacion para las personas con necesidades
educativas especiales, fortaleciendo los procesos de escuelas inclusivas y transformando
progresivamente los centros de educacion especial en centros de recursos para la

comunidad y el resto del sistema educativo.

6.- Proporcionar apoyo interdisciplinario a los docentes para la identificacion y atencién

temprana y oportuna de las dificultades de aprendizaje.

7.- Ampliar el acceso de los estudiantes a las tecnologias de informacién y las

comunicaciones (Tic) con el fin de mejorar los aprendizajes y reducir la brecha digital.

8.- Impulsar medidas para lograr un clima escolar favorable que propicie la integracién, el
respeto mutuo y la solucion de conflictos a través del dialogo entre los diferentes actores

de la comunidad educativa. Educa aprende. (25 de enero de 2023). Recomendaciones de

la uNEsco para una inclusion educativa. https://educayaprende.com/educacion-inclusiva/
Asi mismo, de acuerdo a lo establecido en el Plan y programas de estudio para la educacion
bésica:
[...] es deseable que en cada plantel converjan estudiantes con distintas

caracteristicas y de distintos contextos para conformar una comunidad plural


https://educayaprende.com/educacion-inclusiva/

y compleja. Las escuelas deben ser espacios incluyentes, en donde se fomente
el aprecio por la diversidad y se elimine la discriminacion por origen de etnia,
género, discapacidad, religion, orientacion sexual o cualquier otro motivo,
pero la inclusion debe ser concedida como un beneficio no solo para las
personas vulnerables o los grupos tradicionalmente excluidos, sino para todos
los autores que participan en el proceso educativo. En este sentido, uno de los
principales objetivos del planteamiento curricular es que los estudiantes
aprendan a convivir, trabajar en grupos multiculturales, bilingles,
plurilingles, de contextos econdmicos y lugares de origen distintos para
fomentar la interculturalidad y comprender la diversidad como una fuente

enorme de riqueza. (2017, pp. 22-23)
Deteccion de barreras de aprendizaje en el aula

Hablar de barreras de aprendizaje implica el conocimiento general de las diversas formas en
que el alumno muestra sus habilidades, por ejemplo, uno de los puntos méas importante y que
se debe tomar en cuenta como docente es identificar la diferencia entre el aprovechamiento
del alumno con respecto a las habilidades o el esfuerzo que demuestra, es decir, si un alumno
tiene dificultades para comunicarse de forma oral, pero logra transmitir la misma idea de
manera escrita podemos decir que podria tener algun tipo de dificultad que quiza ni ellos
mismos pueden explicar. Otro aspecto que se debe considerar es el tiempo en que el alumno
tarda en realizar ciertas actividades, tanto escolares como en sus tiempos libres, asi mismo,
se deben considerar aspectos tales como las dificultades que el estudiante presenta al
momento de recibir instrucciones y ponerlas en practica, su conducta, su forma de

comunicarse con los demas, el contexto sociocultural y familiar en el que se desarrolla.

Una forma en la que se puede intervenir para erradicar las barreras de aprendizaje es la
canalizacion al area de Unidades de Servicio de Apoyo a la Educacion Regular usAer, (si la
escuela cuenta con este apoyo, la escuela donde laboro cuenta con este servicio) quienes a
través de su intervencion ofrece orientacion, asesoria y acompafiamiento, a docentes y

directivos, asi como a padres de familia.



El papel del docente

El rol docente se define como la funcion que ejerce la persona (el maestro o profesor)
encargada de brindarle ensefianza a los nifios, jovenes y adultos. Este rol o papel que

desempefian los docentes, los convierten en mediadores entre los alumnos y el conocimiento.
De la Garza Solis en su texto Competencias Docentes en el siglo XXI plantea:

Hace algunos afios ya habia revisado la evolucion del cargo docente y propuse
que la formacion y superacién continua del profesorado deberia atender tanto

el ambito profesional, como personal de cinco areas:

A) Disciplina, es decir la actualizacion continua en los contenidos de la
ensefanza.

B) Pedagogia, o sea, la incorporacion de la propia practica deinnovaciones
tedrico-précticas en el campo educativo.

C) Tecnologia e instrumental para el manejo eficiente de las herramientas
electronicas y de la informacion.

D) Cultural, con referencia las habilidades de comunicacion del docente (lectura,
escritura, expresion oral), asi como a su acervo cultural, personal y a sus
intereses estéticos.

E) Desarrollo humano, lo cual implica un autoconocimiento para el
mejoramiento de actitudes hacia si mismo y hacia otros, caracter, valores,

salud fisica y emocional. (2003, p.4)

Transformar la practica que realiza el docente consiste en construir puentes entre lo que se
hace en el aula y los nuevos retos educativos que se presentan y que responden a los actuales
enfoques de la educacion, asi como en la incorporacion de estrategias didacticas
novedosas Y el desarrollo de nuevas competencias profesionales que implican un proceso
de actualizacion, este Gltimo pasa por un necesario analisis del trabajo cotidiano y desde
luego, por el planteamiento y resolucién de nuevas situaciones-problemas que deben

resolverse en el aula.

Orientaciones para la implementacion de estrategias

Las estrategias de ensefianza se definen como los procedimientos o recursos utilizados por



los docentes para lograr aprendizajes significativos en los alumnos. Cabe hacer mencion
que el empleo de diversas estrategias de ensefianza permite a los docentes lograr un proceso

de aprendizaje activo, participativo, de cooperacion y vivencial.

La estrategia acordada en el marco de un enfoque de inclusion, de acuerdo al programa de
estudios de Aprendizajes clave para la educacion integral. Estrategias de equidad e inclusion
de educacién béasica 2017, sugiere una necesidad compartida y por lo tanto, su
implementacién recae en todos los miembros de la comunidad educativa. La presente

estrategia se marca en cuatro etapas que a continuacion se describen:

Evaluacion final:
Durante cada sesion ordinaria del CTE y con mayor
énfasis en la altima sesion

3 Seguimiento y evaluacion permanente:

Durante todo el ciclo escolar

2 Establecimiento de las ruta de trabajo:
Durante la fase intensiva y primera sesion
ordinaria del CTE

1 Diagnéstico de las escuelas:
Durante la fase intensiva del CTE

Fuente: Secretaria de Educacion Publica. (2017) Aprendizajes clave para la educacion integral.
Estrategias de equidad e inclusién en la educacion Basica. p.45

1.-Diagnostico de las escuelas

Proposito

El colectivo que participe en el Consejo Técnico Escolar (cTe) debe elaborar
un diagndstico que identifique las précticas que tienen como escuela y como
comunidad en las tres dimensiones de la educacion inclusiva: cultural,

politica y practica con base en la Guia para la Educacion Inclusiva.
Materiales

Guia para la Educacion Inclusiva.

Procedimiento

Durante la fase intensiva del cTe el colectivo realiza el andlisis y reflexién



sobre las culturas, politicas y practicas que prevalecen en la escuela con base
en los resultados que arroje el llenado del Cuestionario uno. Indicadores.

(Anexo uno)

Los resultados de este cuestionario no son un entregable sino una herramienta
para la comunidad educativa pues funciona para buscar y reflexionar sobre el
diagndstico de la escuela. Para enriquecerlo, entre lafase intensiva y la
primera sesion ordinaria del cTe, la escuela podria pedir a los actores de la
comunidad educativa responder el cuestionario que le corresponda:
Cuestionario dos. El centro escolar de mi hijo « Cuestionario tres. Mi centro

escolar * Cuestionario cuatro. Mi colegio. (Anexo dos, tres y cuatro)
Producto

Un documento elaborado por cada escuela con el diagndéstico en el que se
detallen los avances y retos que tiene la escuela con relacion a la educacion

inclusiva en las tres dimensiones.
2.-Establecimiento de las rutas de trabajo
Proposito

Que el colectivo docente, con base en el diagnostico y de acuerdo con sus
prioridades, elabore un plan de trabajo, el cual se puede incluir en el Programa
Escolar de Mejora Continua (PEmc), para el ciclo escolar. Cada escuela
selecciona las dimensiones y los aspectos que se requieren fortalecer y
elabora el plan de trabajo que se incluira en su pEmc con el fin de eliminar,
minimizar o prevenir las barreras que obstaculicen la participacién y el

aprendizaje de todos los alumnos de la escuela.
Materiales

Diagnostico de la escuela en materia de inclusion, elaborado con base en los

resultados de los cuestionarios de la Guia para la Educacion Inclusiva.
Procedimiento

El cTe en la fase intensiva, debera elaborar la primera version del diagndstico



con el apoyo del Cuestionario uno de la Guia para la Educacién Inclusiva e
iniciar la etapa de planeacion con la finalidad de incorporar lo que se

determine en el PEMC.

Producto

Formato para el PEMc en materia de inclusion requerido en el anexo cinco.
3.-Seguimiento y evaluacion permanente

Proposito

Que la escuela implemente las acciones establecidas en la ruta de trabajo.

Materiales

Los informes de avances que se elaboren y revisen en la fase ordinaria delos

CTE: minutas o informes.
Procedimiento

Cada escuela implementara las acciones relacionadas a cultura, politicas o
préacticas con el fin de eliminar, minimizar o prevenir las barreras que
obstaculicen la participacion y el aprendizaje de todos los alumnos y

fortalecerse para transitar hacia la educacién inclusiva.
Producto

Las evidencias que la escuela decida documentar a lo largo del ciclo escolar,
por medio de fotos, videos, guias de observacion, registros anecdoticos,
periddicos murales, diarios de clase, cuadernos de los alumnos, portafolios,

rabricas, folletos, tripticos, redes sociales, entre otros.
4.-Evaluacioén final
Proposito

Que el colectivo docente valore el avance del proceso de inclusion en la

escuela.
Materiales

Evidencias que se hayan recopilado a lo largo del ciclo escolar y que sean



relevantes para acompandiar el informe final.
Procedimiento

Con la finalidad de valorar el avance del proceso de inclusion en la escuela,
es necesario que, durante la ultima sesion ordinaria del cTE, el colectivo
docente reflexione e identifique qué se logro y qué falto de lo establecido en
el pEMc. El informe se elabora como resultado del dialogo y anélisis del
colectivo docente y en el formato se sefiala cual fue el nivel de logro y cuéles
son las evidencias del cumplimiento o avance de cada uno de los objetivos
planteados en materia de inclusién en el pemc para cada una de las

dimensiones: cultural, politica y préactica.
Producto

Informe de la evaluacién final que elabora el cTe (Anexo seis). (Secretaria de
Educacion Publica). 2017. Aprendizajes clave paralaeducacion integral, Plan

y programa de estudios de educacion basica. pp. 45-52)

Implementacion

Como se menciond anteriormente una de las formas de implementar las estrategias sugeridas
es este proyecto es a partir de la intervencion de usaer quienes trabajan en las siguientes

areas: aprendizaje, psicologia, comunicacion, lenguaje y trabajo social.

Para que estas acciones se lleven a cabo, el docente frente a grupo remite al alumno a través
de una hoja de referencia previa autorizacion de los padres o tutores, donde se especifica el
area de oportunidad que presenta el alumno, con estas bases al diagnostico previo que el

docente ha realizado.

Una vez remitido a USAER, los padres firman una carta compromiso con el fin de establecer
estrategias conjuntas en beneficio del desarrollo del alumno, con una atencion
individualizada que coadyuve a su integracion erradicando las barreras de aprendizaje que

presente.
1. Diagnéstico de las escuelas

Para la implementacion de estas acciones es necesaria la participacion de toda la comunidad



escolar, asi como el reconocimiento del entorno social de las y los estudiantes y su centro

escolar. Cabe resaltar que, dentro de las estrategias de equidad e inclusion sugeridas en el

Plan de estudios para la educacion integral, los cTe son el centro de reunion del colectivo

docente para organizacion de las acciones que permitan encaminar a los estudiantes al logro

de los aprendizajes. Por ello en la fase intensiva del cTEe se trabaja con la elaboracion del

pEMC el cual debe partir de un problema efecto al que se le daré solucién, para ello se requiere

del conocimiento de las areas de oportunidad que se tiene como escuela.

Con este fin se abordan los cuestionarios destinados a la comunidad escolar en el que se

detectaran las areas en las que es necesario el trabajo en conjunto.

Se muestran fotografias con los cuestionarios aplicados para dicho fin.

Fotografia 1 Fotografia 2 Fotografia 3
3 L
u
Fuente: Autoria propia. Janet Fuente: Autoria propia. Janet Fuente: Autoria propia. Janet
Moctezuma Carbajal. (2022). Anexo  Moctezuma Carbajal. (2022). Moctezuma  Carbajal.  (2022).

uno dirigido a Directivos y docentes.

Cuestionario dos, El centro escolar Cuestionario tres, Mi centro escolar.

de mi hijo.

2. Establecimiento de las rutas de trabajo

Después de identificar nuestro problema efecto es necesario determinar las acciones que se

deben llevar a cabo, las cuales se marcan en el pemc, esto tomando en cuenta los

cuestionarios previamente contestados.



Fotografia 4 Fotografia 5

Dimension Prioridades Objetivos Acciones Presupuesto Tiempo de Evidencias

ejecucion

Politicas mmboonhs Quetodala Dar a conocer las
comunidad escolar normas de
eshbhodas conlasnormas  convivencia
dentmdela establecidas establecidas
nemmdlh demmdeh

i

Fuente: Autoria propia. Janet Moctezuma Carbajal Fuente: Autoria propia. Janet Moctezuma Carbajal
(2022). Dimensiones de la educacién inclusiva. (2022). PEMC desde el enfoque de las Barreras para el
Aprendizaje y la Participacion (BAP).

3. Seguimiento y evaluacion permanente

En esta etapa el colectivo docente implementaré las estrategias planteadas dentro del PEMC
considerando los &mbitos cultural, politicas o practicas acordadas para eliminar 0 minimizar
las barreras que impiden el logro de los aprendizajes, es importante resaltar que para que

esto se lleve a cabo es necesaria la participacion permanente de toda la comunidad escolar.

Fotografia 6 Fotografia 7

Fuente: Autoria propia. Janet Moctezuma Carbajal Fuente: Autoria propia. Janet Moctezuma Carbajal
(2022). Trabajo en equipo. (2022). Alumnos con problemas de aprendizaje
totalmente integrados.

4. Evaluacion final

Para una mejor comprension o analisis de los logros obtenidos el colectivo docente puede

reflexionar a partir de preguntas clave que le permitan identificar qué se logré6 a partir de



los objetivos planteados al inicio del ciclo escolar, asi mismo, pueden indagar respecto a
que falto realizar para el logro del propdésito. Se recomienda la elaboracién de un informe

pertinente el cual puede servir como punto de partida para el siguiente ciclo escolar.
Conclusion

Como hemos observado, hablar de inclusion en la educacién es reconocer las caracteristicas
individuales de cada alumno, donde el papel del docente forma parte primordial para el logro
de los aprendizajes. Sin embargo, para que éste se lleve a cabo es necesaria laimplementacion
de estrategias que permitan el reconocimiento de las necesidades educativas de cada
estudiante tomando en cuenta la flexibilidad curricular basada en el contexto social e

individual del alumno y de la escuela.

Cabe resaltar que el programa de Aprendizajes clave para la Educacion Integral.
Estrategiasde equidad e inclusion en la educacion Basica es una herramienta que permite a
los docentes guiar el proceso ensefianza aprendizaje implementando acciones para el apoyo
a la diversidad tomando en cuenta los planes y programas que se concretan en aprendizajes
esperados, en las practicas y los métodos educativos que cada docente implementa. Asi
mismo, la estrategia recomendada sirve como punto de partida para que el colectivo docente
trabaje en materia de inclusion dentro de su pPEmc tomando en cuenta a todos los actores

educativos.

Es importante resaltar que para su implementacion se requiere de un constante analisis y
reflexion respecto a las dimisiones educativas planteadas, asi como tener claro que laescuela
debe promover la inclusion y equidad como factores necesarios en las demandas educativas
actuales donde el reconocimiento a la diversidad es necesario para que las nifias, nifios y

adolescentes se desarrollen de una forma integral.



ANEXOS

ANEXO 1
CUESTIONARIO 1. INDICADORES

DIRTGIDD A DIRECTIVOS ¥ DOCEMTES

Par favor, margue las casillas que describa mejar su implicacidn con =l centro escolar:

Docente fyudante de aula’? rofesor de apoyo Asistente Directive Hifa o joven

Padre/
Tutor

Crbra miemibra del equipa {espedficar)

Por favor, marque la casilla gque mejor refleje su opinidn >

Dirension & - CREANDD CULTURAS INCLUSIVAS

1 | Teda la gente que llega a este centro o5 bismeenida.

z | Bl equipo educatreo coopera errbne si

3 | Los estudiantes se ayudan mut@mente.

4 | Hlequipo educatrea y los estudiantes se respetan mutu@mente.

5 | Bl equipo educatieo y |os padres/tutores colaboran.

& | Bl equipo educatiea y los miembros del consejo escolar del centro trabajan bien juntos.

7 | Bl centro escolar es un modelo de cisdadania democratica.

Bl centro escolar formenta la comprension de las interconexiones entre las personas de
todo &l mundo.

Hys Construyende comanidad

5 | Los adultos y estudiantes son receptivos a la variedad de identidades de género

1o | Bl centro escolar y la comunidad local s= apoyan entre si.

Bl equipo educatiea winoula lo que swucede en el centro escolar con la vida de los estw-
diantes en el hu-l;r.

1 | Bl centro escolar desarrolla valores indusivos compartidios.

2 | Blcentro escolar formenta el respeto de todos los derechos humanes.

3 | Hlcentro escolar formenta el respeto de b integnidad del planeta Tisnma.

4 | Laindusion se enti=nde como una mayor participacion de todaos.

5 | Las ewpectativas son altas para todos los estudiantes.

& | Los estudiantes son valorados por igual.

7 | Hlcentro escolar rechaza todas lxs formas de discriminacion.

§ | Bl centro escolar promueye [a convivencia v la resolucion pacifica de conflictos.

g | Bl centro escolar anima a los estudantes y adultos a sentirse bien consige mismos.

1o | Bl centro escolar contribuye a la salud de estudiantes y adultos.

Fuente: SEP. Aprendizajes clave para la educacidn integral. Estrategias de equidad e inclusion en la educacion bdsica.
p.55
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Por favor, margue la casilla que mejor refleje su opinidn »

[usaEMs10M B - EsTABLECIENDD POLIMICAS INCLUSIVAS

1 | Bl centro escolar tiene un proceso de desarrollo partidpativa.

[}

El centro escolar tiene un enfogque de lideazgo indusivo.

3 | Los nombramientas y los ascersos son justos

4 | La experiencia del equipo educativo es reconacida y utilizada.

5 | Seayuda a todo el equipo educativo a integrarse en el centro escolar.

& | Bl centro escolar trata de admittir 2 todos los estudiantes de su localidad.

7 | &= ayuda a todos los estudiantes nuewes a integrarse &n el centro escalar.

g | Lo grupos de enssfiarza y aprendizaje se organizan de forma equitativa para apayar el
aprendizaje de todies los estudiantes.

Los estudiamtes estan bien preparados para des=nvolverse en atras comtextos no
¥ | academicas.

1o | El centro escolar es fisicamente accesible para todas lrs personars.

1 | Los edificios y los patios se han disefiado pensando en facilitar a participacian de todces.

1z | El centro escolar reduce su huella de carbono yel uso de agua.

13 | El centro escolar contribuye a la redwcrian de residwas.

1 | Tedas las formas de apayo estan coardinadas.

Las actividades de desarmollo profesional ayudan al equipa educativs a responder mejor
? | ala diversidad.

Bl castelanodewskera/catalanigal legoival enciano coma segunda lenguea es un recursa

3 |para toda &l certro escalar”

[l centro escolar apoya la continuidad de la educacion de los estudiantes que estan en
Centros de proteccion de menares.

El centro escolar == asegura de que s politicas sobre “necesidades educativas
5 | mspeciales” se inserten en politicas de indusicn.

& | Las normas de conducta estan relacionadas con el aprendizaje y desarrallo ourricwlar.

7 | Sereducen [as presiones de exclusion disciplinana.

8 | Sereducen las barreras para la asistencia al c=ntroescolar.

B2: Ovganizanda el apoys a la diversidad

g | Sebusca eliminar el maltrato entre iguales por abusa de poder (“Bullying ™).

* Para el caso de Mixion, e trata de lenguas indigenas.

Fuente: SEP. Aprendizajes clave para la educacion integral. Estrategias de equidad e inclusion en la educacion bdsica.
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Dimension C = DESARROLLANDD PRACTICAS INCLUSIVAS

Los estudiantes exploran los ciclos de prodwscoidn y onsumo de alimerntos.

2 || Los estudiantes imesstigan la importancia del agua.

3 || Los estudiantes estudian la ropa y la decoracian del cesnpo.

4 | Los estudiantes imestigan sobre la wiienda y &l medio urbana.

Los estudiantes aprenden cdmo y por qué L gente w= mueve alrededor de su localidad
yporel mundo

& | Los estudiantes aprenden acerca de la salud y las relacdiones interpersonales.

Los estudiantes imestigan la tierma, el sisterna solar y el tniverso.

Los estudiantes estwdian la vida en b tierra.

5 | Los estudiantes imestigan sobre s fuentes de= energia.

Los estudiantes aprenden acerca de la comumnicacion y las tecnologias de la
Camnicacicon.

n | Los estudiantes partidpan ycrean arte, literatura y madsica.

1z || Los estudiarbes aprenden saobre &l trabajoy a winoularko con &l desarmollo de sus intereses.

13 || Los estudiantes aprenden acerca de la &tica, el poder y la gobermanza.

1 | Las actividades de aprendizaje se han planificado comsiderando a todos los estudiantes

2 || Las acthvidades de aprendizaje fomentan la participacicn de todas |os estudiantes.

3 || %z promueve =l pensamienta critico =n los estudiantes.

4 || Los estudiantes partidpan activament= en su propio aprendizaje.

Los estudiantes aprenden unos de los otros.

Las dazes desarollan una comprensian de b similitudes y diferencias entre [as personas.

Las evalumaciones fomentan las logros de todos los estudiantes.

W | = | |

La disciplina se basa =n £l respeto mutua.

g | El equipo educative planifica, ensefia y revisa en colaboracian.

10 || El equipo educative desarrolla recrsos compartidos para apayar &l aprendizaje.

Los profesores de apoyo apudan al aprendizaje ya la particpacion de todos los
estudiantes.

Cix Orquestando el apnendizaje

1z || Las tareas escolares son persadas para contribuir al aprendizaje de cada estudiante.

13 || Las actividades fuera del horario lectivo estan disponibles para todos (o estudiantes

14 || Los recursos de |3 localidad son conoddos y utilizadors.

Fuente: SEP. Aprendizajes clave para la educacion integral. Estrategias de equidad e inclusion en la educacion bdsica.
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ANEXO 2
CUESTIOMARIO 2. EL CENTRO ESCOLAR DE MI HLJO

DIRIGIDGD & PADRES STUTORES

D acuendo
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For fawor, margue la casilla que mejor refleje su opinidn »

1 | Mi hija por lo general quiers wenir al centro escolar.

2 | Mi hijo te=ne buenos amigas en &l centro escolar.
3 | Me siento parte de ks comunidad escolar.

4 | El o=ntro escolar me mantiens bien informado sobre |o que oowre 2nosu interior.

Me han pedida que aporte en el tramscurso de s lecciones con algin material o presendalmente
en brs dazes.

& | Creoque =stees el mejor cemtro escolarde la mona.

7 | El oentro escolar y el patio son atractreos.

# | Los bafos estan limpios y son seguras.

5 | Los estudisntes se l=van bi=n.

w0 | Los profesomes se llevan bien.

n | Los adultos y estisdiantes se levain bi=n.

12 | Los profesores y los padres se l=van bien

13 | Todas las familias son igualments importantes para los profesores del centra escalar.

14 | Tengo amigos entre los atros padres.

15 | Me gustan |os profesares.

#h | Los profesones se interesan sabre lo que le decimas acerca de mi hija.

17 | Es bueno tener 3 estudiantes de diferentes origenes =n el centro esoolar.

18 | Solo por estar en el centro escalar mi hijo aprende a relacionarse con b gente.

¥ | Mi hijo aprende lo que significa la democracia en =l centro =scalar.

20 | 5e es respetado independientements del color de 5w piel

1 | Mi hijo come de forma saludable en el centro escolar.

He estado involucrado en haosr del centro esoolar un legar mejor.

Cialquier nifio gue vive cenca de este centro esoolar es bierwenido a venir agui.

o

Ciuando mi hijo empezo en este centro escolar se hizo un esfuerzo para gque me sintiera involucrada.

75 | Cada nifo e tratado con respeto.

2f | Los estudiantes con discapacidad son aceptados y respetados en el centro escolar.

Fuente: SEP. Aprendizajes clave para la educacion integral. Estrategias de equidad e inclusion en la educacion bdsica.
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27 | Los chicos y chicas == llewan bien.

z8 | Ser gay o lesbiana es visto como una parte nomal de la vida

zg | 5ees respetado independiente=mente del color de s pied.

30 | Uno se considera parte del cembra escalar, sea cualguiera su religian o s no tienesn religicn.

71 | Mo se rechaza a los estudiantes debido a lo gue llevan puesto.

32 | Seles respeta por su esfuerzo, no por |los resul tados obtenido =n los exdmenes.

33 | Los estudiamtes no se [laman con sobrenombres agresiaoes.

34 | Bl acoso escolar o es un problema.

35 | Sialgwien acosa ami hijo yo =2 que recibinia ayuda del centro esoolar.

36 | i los estudiantes han estado fuera durante un dia los profesores quienen saber dande han estado.

37 | Los profesores no tienen favorios entre |os estudiantes.

38 | Creo gue los profesares son justos cuando elogian a un estudiante.

39 | Creo gue los profesares san justos cuando castigan a un estudiante.

40 | Cuando |os estudiantes estan interremipiendo las clases, otros estudiamtes los calman

&1 | Mi hijo aprende a resaheer los desacuerdos escuchanda, hablando y comprometiéndose.

42 | Micentro escolar envia a casa a los estudiantes que s= han portado mal.

43 | Las clases hacen buen uso de lo que mi hijo ha aprendido fuera del centro escoalar.

44 | Micentro escalar tiene un buen sistema de apoyao a los estudantes cuando tienen un problema.

45 | Mi hijo aprende mucho en este centro escalar.

46 | & los estud@ntes s= b= da confianza para aprender de forma autdnoma.

47 | B centro escolar estd comprometida on el ahormo de energiac

48 | Mi hijo aprende a cuidar el medio ambiente &n el centro esoolar y su entomo.

45 | Los estudiantes s= ayudan unaos a oiros cuando estan atascadaos en su trabajo.

co | Mi hijo sabe cdmo obtensr aysda con su tabajo cuando es necssario.

51 | Bl centro escolar es un lugar donde ks personas realmente esouchan lxs ideas de ofros.

5z | Mi hijo si=mpre sabe o que tiene que haosr después de que |e expliquen la leccicn.

53 | Mi hijo suele entender qué tiene gque hacer cuanda le dan la tarea.

t4 | Las tarezs ayudan a mi hijo a aprender.

55 | Al medicdia mi hijo a veres haoe alguna actreidad extrasscolar o practica un deporte.

oh | Después de las clases mi hijo a veces hace alguna actividad extraescalar o practica un deporte.

Fuente: SEP. Aprendizajes clave para la educacion integral. Estrategias de equidad e inclusion en la educacion bdsica.
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Estas zon las tres cosas que mads me gustan de este centro escolar:

1

Estas son las tres cosas que mas me gustaria cambiar de este centro escolar:

1.

Fuente: SEP. Aprendizajes clave para la educacion integral. Estrategias de equidad e inclusion en la educacion bdsica.
p.61




AMEXDO 3
CUESTIOMNARIO 3. Ml CENTRO ESCOLAR

CUESTIONARID PARA ALUMNGDS DE 1" QLo DE ENSERANEA BAsical/PRimama ¥
EnsERANIA MEDIA/SECUNDARLA"

@
MEIGIDG A ESTUDIAMTES DE 5° DE FRIMARIA & 37 DE SECUNDARLA .E -E-E -E
s 75 g
X =c 8
Por favor, marque la casilla que mejor refleje su opinidn » 42z 8
1 | Me gusta ir a este centro esoalar.
z | Mesiento parte de una gran comunidad
3 | Micentra yel patio son muy atractos.
4 | Los bafios estan impios y seguros.
5 | Los estudiantes se |levan bien
& | Los adultos se levan bien.
7 | Los adultos y los estudiantes se llevan bie=n.
B | Tengo algunos beenos amigos aqui
g | Me gustan mis profesores.
10 | Bl centro escolar me aywda a serbinmes bien conmigo mismou
m | Micentro escalar me ayuda a sentinme bien acerca del futuro.
12 | Senos anima a defender lo que creemos gue es conrecto.
1 | Es bueno te=ner estudiamtes de diferemtes origenes.
14 | 56lo por estar en el centro escolar uno aprende a relacianarse con la gente
7 | He aprendido o que significa la democracia en =l centro escolar.
1% | He aprendido cdmo mis actones afectan a atros en =l centro escolar.
17 | He aprendido cdmo mis actiones afectan a atras en todo &l munda.
1# | He aprendido cadmo mis valores afectan a la forma que actio.
15 | Yo como de forma saludable en =l centro escalar.
zo | Mifamila z= siente imvolucrada con lo que pasa en el centro escolar
n | Cuando los profesanes dicen que van a hacer algo, o hacen.
2z | Las persanas admiten curando han cometido un enor.
23 | Hay un lugar comodo dentro del centro al gue puedo ir a la hora de comer.
z4 | Mie he involucrado en hacer de mi certro un lugar mejar.
25 | Cualguier estisdiante que vive cenca de este cenbro es biermesnidao a wenir aqui.

* En &l SEM s& recomasnda gara ectudiantes de teroes e

Fuente: SEP. Aprendizajes clave para la educacion integral. Estrategias de equidad e inclusion en la educacion bdsica.
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Cuanda liegué al centro esoolar me aywdaron a integrarme.

[Eres respetado independientemente del colar de tu piel.

26
7
28 | Una se siembe parte del centro sea cual s=a su religion o si no tiene religion.
g

Los estudiante=s no menosprecian a los demds a usa de lo que llevan puesto.

30 | Los chicos y chicas se llevan bien.

71 | Eneste centro, ser gay o bkesbiana es visto como una parte normal de la vida

3z | Los estudiantes con discapaddad son respetadas y aceptados.

33 | Los estudiantes evitan na llamar a otros ton nombres agresivos

34 | % alguien me irtimida o a cualguier atra persona, se |o dina a un profesor

35 | Los profescres no tienen favoritismas entre |os estudiambes.

38 | % he estado fuera durante un dia el profesor quiere saber donde he estado.

37 | Creo que los prafesores son justos cuando slogian a los estudiantes.
38 | Creo gue los profesores son justos cuando corresponde castigar a un estudiamte.

35 | Los profesores saben como evitar que los estudiantes interrumpan las dases.

40 | Cuanda los estudiantes estan interrumpéenda las lecciones, otros estudiantes los calman.
41 | Aprendemas a resalver los desacuerdos escuchando, discutiendo y tomando decisiones.

42 | En las dases, los estudiantes suelen ayudarse mutuaments en parejas y grupos pequenias.

43 | En las dases, los estudiantes comparten |o que saben con otros estudiantes.

44 | & fengo un problema en una leccicn, un profesar o profesar de apoyo me va a ayudar.
45 | Me gustanla mayoria de mis lecdones.

48 | Aprendo acerca de lo que esta pasando en & mundo.

47 | He aprendida sobre la importancia de los derechas humanas.

48 | Aprenda cdmao redwcir &l sufrimiento =n el mundo.

43 | He aprendida mucho en este centro escolar.

50 | En este colegio a veres se da a los estudiartes La resporsabilidad para aprender par su propia cuenta.

Fuente: SEP. Aprendizajes clave para la educacion integral. Estrategias de equidad e inclusion en la educacion bdsica.
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51 | Maosenteramas de como ahorrar energia en el centro escolar.

52 | Aprendemos a cuidar &l medic ambiente del centra escolar y de sus alredediores.

53 | Aprendemos a respetar el planeta tierra

54 | Cuando los profesores de apoyo estan en el aula, aywdan a cualguiera que lo necesite.
55 | Los profesores estan interesadios en escuchar mils ideas

gh | Los estudiantes estdn interesados en esouchar s ideas de los demds

57 | Durante las clases si=mipre s& que = losiguierte que= tengo que haoer.

ti | Reconomoo cuando he hecho un buen trabajo.

5g | &laos profesores no les importa =i me equivoco en mi trabajo, sismpre y cuando me esfuence.

o | Mitrabajo es expesto en las paredes del centro escolar:

61 | Cuando s= me da tarea por lo general entiendo lo gue tengo que hacer.

G2 | Creo que las tareas para casa me= ayudan a aprender.
&3 | Aveces al mediodia o después de las clases woy alguna asociacian o practico deportes,

Estas son las tres mosas gue mas me gustan de este centro escalar:

1.

Estas son las tres mosas que mas me gustaria cambiar de est= centro escolar

L

Fuente: SEP. Aprendizajes clave para la educacion integral. Estrategias de equidad e inclusion en la educacion bdsica.
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ANEXO 4
CUESTIOMNARIO 4. Ml COLEGIO

(PRECUNTAS PARA LOS ESTUDIANTES MES MOVENES)
CUESTIONARIO PARA ALUMNOS DE PRIMER CicLo DE ENSERANTA BAsicA/PRIMARIA"

DIRIGIDG A ESTUDIANTES DE FREESCOLAE A 4" DE PRIMARIA

s
T2l
§ = £
Por fawor, margue [a casilla que mejor refleje suopinion » & 2 &

1 | Say feliz =n el colegio.

1 | M= gusta como es mi colegioo

3 | Tengo buenos amigos en &l colegio.

4 | Los estisdiantes son amables unos con atros en =l colegio.

5 | Los adultos son amables con los estudiantes en el colegio.

& | M gusta mis profesores.

7 | Yo como comida que ez bue=na para mi en el colegio

8 | M= gusta decirke a mi familia loque he hechoen el colegio

g | Cuanda eniré par primesra vez =n este colegio me ayudaron a sentime feliz.

1o | Los miftas ynifas se llevan bien

mn | Los estisdiantes no son golpeados ni imnsuiados =n el mlegio

12 | M siento segurc en el patio de recrea yen o bafias.

13 | Los profesarss evitan que |os estudiant=s hagan alboroto en clase

14 | & menudo los estudiantes se ayudan mutuamernte en las dases.

15 | %itengo un problema puedo pedir aywda a un adutta.

16 | M= entero de todo tipo de cosas imberesantes en el oolegioo

17 | &prendo sobre ks gente en otras partes del msnda.

1% | Aprendemos como ahorrar energia en el colegio.

15 | Aprendemas a cuidar & medio ambiente.

20 | Los profesares estan interesados en escuchar mis ideas.

21 | Se=mipre =& lo que haosr en s dases.

zz | Alos maestros no les importan si cometo errares, siempre y cuanda me esfissne.

23 | Mis trabajos a weoes son expuestos &n [as paredes de mi colegio.

24 | Aveces partidpa &n actreidades extrassoolarss antes o después de las clases.

Fuente: SEP. Aprendizajes clave para la educacion integral. Estrategias de equidad e inclusion en la educacion bdsica.
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Estars son las tres cosas gue mas me gustan de mi calegio:

1

Estars son las tres cosas que mas me gustaria cambiar de mi calegio:

1

Fuente: SEP. Aprendizajes clave para la educacion integral. Estrategias de equidad e inclusion en la educacion bdsica.
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ANEXO 5 :
FORMATO EN MATERIA DE INCLUSION PARA LA
ELABORACION DE LA RUTA DE MEJORA ESCOLAR

Leer las definiciones presentadas para llenar el formato. Con base en los resultados,
cada escuela determinara |as acclones que incorporara en la Ruta de mejora escolar.

PRIORIDADES: {DONDE ESTAMOS?

El CTE serd el encargado de determinar las prioridades con base en las reflexio-
nes derivadas de los cuestlonarios {comunidad educativa, padres/tutores y
alumnos), al analizar los resultados por dimensiones, secclones e indicadores.

OBJETIVOS: {QUE QUEREMOS LOGRAR EN UN CICLO ESCOLAR?
E1 CTE redactara los objetivos de acuerdo con las prioridades establecidas. Estos
deben conslderar cudl es la solucidn o situacidn ideal que se desea lograr.

ACCIONES: {QUE VAMOS A HACER EN ESTE CICLO?
El CTE establecerd acciones viables que se implementaran durante el ciclo esco-
lar para asi lograr el cumphmiento de los objetivos trazados.

PRESUPUESTO: (CUANTO, COMO ¥ EN QUE VAMOS A INVERTIR LOS RECURSOS
ECONOMICOS PARA ESTA ESTRATEGIA?

El CTE determinara, del total del presupuesto asignado a la escuela, los montos
que se destinaran a cada una de las acciones programadas. Es importante tener
en cuenta que habran actividades que no requeriran recursos econémicos pero
si trabajo en equipo.

TIEMPO DE EJECUCION: :CUANDO LLEVAREMOS A CABO LAS ACCIONES PLA-
NEADAS?

El CTE calendariza las fechas programadas o periodos en los que se llevaran a
cabo las acclones.

EvIDENCIAS: é0UE PUEDO DOCUMENTAR DURANTE LA IMPLEMENTACION DE
LA ESTRATEGIA?

El CTE decide qué tipo de registros son valiosos para documentar |a estrategia:
fotos, videos, guias de observacion, registros anecdbticos, periddicos murales,
diarios de clase, cuadernos de los alumnos, portafolios, nibricas, folletos, tripti-
cos, redes soclales entre otros. Asi como los Informes de avances que se elabo-
ren o revisen en las reunlones del CTE (fase ordinaria).

FORMATO EN MATERIA DE INCLUSION

TIEMPO DE

EIECUCION | EVIDENCIAS

DIMENSION | PrioRIDADES | OBleTivol CIONES PRESUPUESTO

Cultura

Politicas

Practicas

Fuente: SEP. Aprendizajes clave para la educacion integral. Estrategias de equidad e inclusion en la educacién bdsica.
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ANEXO 6 ,
FORMATO PARA EL INFORME DE LA EVALUACION FINAL

A partir de un ejercicio de reflexién y analisis, el CTE valorara el grado de
avance de la estrategla con apoyo del sigulente formato. Ademas, elaborara
un informe final que dé cuenta de los avances asi como de los desafios que
surgleron.

¢{PARA QUE EVALUAR?
Para que el colectivo docente reconozca el avance del proceso de Inclusion en
la escuela.

{CUANDO EVALUAR?
En la Uitima sesién ordinaria del CTE; no obstante como parte del seguimiento
se valoraran los avances durante todo el diclo escolar.

{QUIEN EVALUA?
Integrantes del CTE.

OBrETIVOS: (OUE LOGRAMOS?

A partir del diagnéstico elaborado, con el apoyo de la Gula para la Educacion
Inclusiva y una vez Implementadas las acclones de la Ruta de mejora escolar, es
necesario identificar el nivel de logro que se consiguio en los objetivos estable-
cidas para cada dimensién. La sigulente tabla es Gtil para reabzar lo anterior:

CuMPLIDO AVANCE SIGNIFICATIVO AVANCE ESCASO

El fogro del objetivo fue escaso
: ~ opricticamente nuloy sin
Indicadores r 3 ~ atender ks prioridades esta-

: blecidas en la Ruta de mejora
.~ escolae
n  Las acciones no se realizaron o
tusvieron poco avance de acuer
do con &l objetivo establecido?

KL ~ (loscambios fueron practs
Preguntas d 1 educa:  camente nulos o totalments
Orlentadoras : thva, sin embargo, no ' insuficientes?

: {5e presentaron situaciones u
. obstaculos que impidieron el
o2 logro de los objetivos?

Fuente: SEP. Aprendizajes clave para la educacion integral. Estrategias de equidad e inclusion en la educacion bdsica.
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EVIDENCIAS DEL NIVEL DE LOGRO: (JUE EVIDENCIAS TENEMOS DE LOS AVAN-
CES LGRATOS?

Fara identificar el nivel de logro de los objetives, es necesario gue el CTE analice
las evidencias que fueron recolectando durante el diclo escolar para documen-
tar las estrategia: videos, guias de observacidn, registros anecddticos, peribdi-
cas murabes, diarios de clase, cuadernos de bos aluminos, portafolios, nibricas,
fotos, folletas, tripticos, redes sociales entre otros. Son particularmente valio-
505 los registros de avance que se elaboraron en las sesiones ordinarias del CTE.

DesaFios: :JUE FALTA POR LOGRAR?

Una vez identificado el nivel de logro, es Importante que el colectivo docente
reflexione y analice: ;Qué objetivos adn no se cumplent jQué situaciones o con-
diciones no favorecieron el cumiplimiento total de los objetivos? jOué se requle-
re hacer para alcanzar esos objetivos? jCudles obgetivos se seguiran trabajando
para el pragima clclo escolar? jOwé dimensidn o dimensbones es precso forta-
lecer? Es necesano registrar en el formato de evaluacion qué falta por lograr en
cada objetivio y dimensian.

IMFORMIE FIMAL

Fara elaboracion del informe final es necesario recuperar el ejercicio anterior y
registrar en términos cualitativos ¥ cuantitativos qué benefickos para ka comu-
nidad escolar aportaren las acclones en materia de incuskén de ka Buta de me-
jora escolar, cudbes son los avances y desafios de la esouela en las dimensiones
de cultura, politicas y practicas para lograr la inclusién educativa.

FORMATO DE EVALUACTON

EvALUACION SOBRE PROCESD DE INCLUSIGON EDUCATIVA PARA ALUMMNOS CON DISCAPACIDAD
¥ APTITUDES SOBRESALIENTES

DisERSION BIETIVOS

Politicas

Fuente: SEP. Aprendizajes clave para la educacion integral. Estrategias de equidad e inclusion en la educacion bdsica.
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