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I INTRODUCCION.

Historicamente, las escuelas normales han sido las instituciones responsables de
formar a futuros docentes de educacion basica, éstas “buscan favorecer su
transformacion, para convertirlas en espacios de generacion y aplicacion de nuevos
conocimientos [...] de manera que los futuros docentes logren la formacién
necesaria para desarrollar una practica docente mas pertinente y efectiva” (Publica,
2012, pag. 2)

El plan de estudios 2018, de la Licenciatura en Educacion Primaria, menciona que
para obtener el titulo profesional, es necesario desarrollar un trabajo de titulacion,
es decir, un escrito original, el cual se expondra en un examen profesional y se
tendra que defender durante este proceso, esta compuesto por tres modalidades
(Informe de practicas profesionales, portafolio de evidencias y tesis de
investigacion), ademas menciona que el perfil de egreso del docente en formacion
deberd demostrar los conocimientos, habilidades, actitudes y valores que se han
involucrado durante el desempefio propio de la profesion docente con base a las

competencias genéricas y profesionales (SEP & CEVIE, Gobierno de México, s.f.).

Con base al documento revisado de las orientaciones académicas para la
elaboracién del trabajo de titulacion, elegi la modalidad de “Informe de practicas
profesionales”, la cual consiste en la elaboracion de un informe analitico-reflexivo,
que tiene como proposito el demostrar las habilidades, actitudes, valores,
conocimientos, las competencias genéricas y profesionales, en el proceso de
intervencion que se realiz6 en el periodo de practica profesional en las escuelas de

educacion bésica.

Una vez consultadas las competencias genéricas y profesionales, seleccioné el
demostrar en el presente documento una competencia genérica y una competencia

profesional, las cuales son las siguientes:



Competencias genéricas:

° Utiliza las tecnologias de la informacion y la comunicacion de manera
critica.

Competencias profesionales:

° Incorpora los recursos y medios didacticos idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo con el conocimiento de los procesos de

desarrollo cognitivo y socioemocional de los alumnos.

La intencion del presente documento es disefiar una propuesta de mejora, esto
referido a dos actividades didacticas socioemocionales enfocadas en la dimension
de la autorregulacion, en alumnos de sexto grado de primaria, ya que derivado al
confinamiento sanitario generado por la enfermedad de SARS-CoV-2, COVID-19
del dia 19 de Marzo del 2020, ha afectado de manera emocional y personal a cada
uno de los alumnos, propiciando el estrés, frustracion, distraccion y en ocasiones
enojos, de lo que acontece en el contexto educativo, social y personal, asi como
también, considero pertinente retomar estos aspectos para lograr evidenciar las

competencias genéricas y profesionales que desarrolle durante la practica.

La escuela primaria donde se aplicaron las actividades didacticas y se llevaron a
cabo las acciones de manera virtual y presencial es la siguiente; Escuela Primaria
“Estado de México”, con C.C.T. 15EPR1621L, horario de atencién de 8:00 a 13:00
hrs., se localiza en Calle de Hortensias s/n, Colonia Villa de las Flores, Localidad
San Francisco Coacalco, Municipio de Coacalco de Berriozabal, Estado de México

(zona urbana), Modalidad Primaria General de medio tiempo (anexo 1).

El contenido del presente informe se compone de la siguiente manera:

Plan de accion: Contiene la descripcidon y focalizacion del problema, propésitos,
revision tedrica y el conjunto de acciones y actividades que se definieron como
alternativas de solucion. Incluye el analisis del contexto en el que se realiza la

mejora, las situaciones relacionadas con el aprendizaje, el curriculum, evaluacion y



sus resultados. (Orientaciones académicas para la elaboracion del trabajo de
titulacion., pag. 9)

Desarrollo, reflexion y evaluacion de la propuesta de mejora: Se describe y
analiza la ejecucion del plan de accion considerando la pertinencia y consistencia
de las propuestas, identificando los enfoques curriculares, las competencias, las
secuencias de actividades, los recursos los procedimientos de seguimientos y
evaluacion de la propuesta de mejora. Refiere al disefio y puesta en marcha el

fortalecimiento o transformacion de la practica profesional. (EDUCACION, 2018)

También dentro de este apartado, se encuentran los objetivos, los cuales son los
que orientan lo que se pretende lograr en el presente trabajo, con base a las
competencias genéricas y profesionales, asi como la revision tedrica, donde dicho
apartado se hace mencién de definiciones de conceptos clave para el informe de

practicas.

Andlisis y reflexion del plan accidn: se exponen los aspectos que se mejoraron
como los que quedaron endebles o los que aun requieren mayores niveles de
explicacion

Se realizan recomendaciones con base en las experiencias vividas, para quienes
deseen incursionar en trabajos o propuestas de mejora relacionados con su tema,

con la metodologia utilizada o con sus acciones.

Conclusiones y recomendaciones: Surgen de los diferentes momentos en que se
evaluaron las acciones realizadas, permiten ademas puntualizar el alcance de la
propuesta en funcion de los sujetos, el contexto, los enfoques, las areas de

conocimientos, las condiciones materiales, entre otras.

Referencias: Fuentes de consulta bibliograficas, hemerograficas, electronicas,
etcétera, que se utilizaron durante el proceso de mejora que sirvieron para

fundamentar, argumentar y analizar cada una de sus propuestas.



Anexos: Incluye todo tipo de material ilustrativo que se utiliz6 y generé durante el
proceso (tablas, fotografias, testimonios, test, disefios, evidencias de aprendizaje
de los alumnos, bitacoras, ejemplos de diarios, entre otros), que pueden ser
utilizados para eventuales consultas. (EDUCACION, 2018)

1. PLAN DE ACCION.

2.1 Intencion.
Durante mi formacion como licenciada en educacion primaria, de acuerdo al plan de

estudios 2018, se tienen que evidenciar las competencias profesionales y genéricas
alo largo de mi formacion académica, las cuales me permite destacar y potencializar
las habilidades, valores, actitudes y aptitudes en cuanto se tenga que poner en
practica en un escenario real, esto conlleva a tomar decisiones con algunas
actividades a las probleméticas que se presenten durante la practica profesional en

un escenario real.

“‘Las competencias genéricas, atienden al tipo de conocimientos, disposiciones y
actitudes que todo egresado de las distintas licenciaturas en la formacion inicial se
debe desarrollar a lo largo de su vida como un docente, asi como, ser conscientes
de los cambios sociales, cientificos, tecnoldgicos y culturales” (SEP & CEVIE,
Gobierno de México, s.f.).

“Las competencias profesionales, sintetizan e integran el tipo de conocimientos,
habilidades, actitudes y valores necesarios para ejercer la profesién docente en los
diferentes niveles educativos (SEP & CEVIE, Gobierno de México, s.f.), se
evidencian al atender situaciones y resolver problemas del contexto escolar, el
curriculo de educacion basica, el aprendizaje de los alumnos, mejora de la calidad

educativa, las exigencias y necesidades de la escuela.

La mejora profesional es importante para la praxis, ya que en ella se evidencian las
habilidades, actitudes y aptitudes en el escenario real y con ello saber enfrentar las

problematicas o situaciones que se presentan dia con dia, es por ello que el
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compromiso que asumo, es lograr evidenciar el fortalecimiento o mejora en la
practica profesional, esto con base en las competencias genéricas y profesionales,
por medio de actividades didacticas socioemocionales enfocadas en la

autorregulacion en alumnos de sexto grado de primaria.

En el presente trabajo se retomara una competencia genérica y una competencia
profesional.
Competencias genéricas:
° Utiliza las tecnologias de la informacion y la comunicacion de manera
critica.
Competencias profesionales:
° Incorpora los recursos y medios didacticos idéneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo con el conocimiento de los procesos de

desarrollo cognitivo y socioemocional de los alumnos.

Las competencias genéricas y profesionales, me orientaron a escoger la modalidad
de “Informe de practicas profesionales” en el trabajo de titulacién, esto con el fin de
demostrar las destrezas y conocimientos dentro de la practica docente, con base a
lo ya revisado y analizado durante los cursos en mi preparacion profesional.

Como ya se menciond anteriormente, en el afio del 2020 del dia 19 de Marzo, se
consideré el SARS-COV-2 COVID-19 como una pandemia a nivel mundial, trajo
consigo varias consecuencias, que van desde lo econdmico, social, nivel personal
y a nivel socioemocional, ya que se vio seriamente afectada la educacion, lo cual
implicéd el cerrar las instituciones a nivel mundial, sin embargo, se estuvieron
tomando clases de manera virtual, ademas se cont6 con el programa Aprende en
casa, creado por la SEP- Esteban Moctezuma, el cual consiste en emitir por
television, radio e internet clases de cada uno de los niveles, que iban desde inicial

hasta la educacion secundaria.

Estas clases tomadas de manera virtual, consistian en que cada institucion

estableciera condiciones, normas o maneras de trabajar para obtener un buen
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aprendizaje-ensefianza en los alumnos, también con el fin de proveer la autonomia,
innovar con la tecnologia, mantener la comunicacion social con los alumnos-
docente y alumnos-alumnos.

Posteriormente, en el mes de septiembre del 2021 regresamos a clases
presenciales, esto con la compafiia de las medidas sanitarias, con la finalidad de
prevenir algun otro contagio de SARS-COV 2 COVID-19 y para proteger tanto a los
docentes como a los alumnos de dicho virus, estos cambios de tomar las clases en
virtual y posteriormente presencial, fue un factor importante en cuanto al manejo de

las emociones en los alumnos.

2.1.2 Descripcion del problema.
Se pretende mejorar la competencia profesional y genérica retomada anteriormente,

ya que se encontr6 como problema el poco uso de la utilizacion de las tecnologias
de la informacién y comunicacion de manera critica, asi como también el incorporar
recursos y medios didacticos idoneos para favorecer el aprendizaje de acuerdo con
el conocimiento a los procesos de desarrollo cognitivo y socioemocional de los
alumnos, este ultimo generado por la contingencia sanitaria SARS-COV-2, ya que
pese a todas las medidas que se tomaron para el aprendizaje-ensefianza y el
cambio que se vivio en la toma de clases de manera virtual y después presencial,
se vive en un constante estado de estrés, enojo y frustracion, lo cual tiene como
consecuencia, diversas acciones en los alumnos que por ende no logran identificar
sus emociones, y afecta la atencién completa en las clases, asi como también se
ha dado una situacién en que llora una alumna, pues su grado de frustracion llega
a ser alta, ademas de que se manifiestan comportamientos inadecuados o poco

comunes en algunos alumnos.

Durante mi practica profesional y mediante la observacién, me pude percatar que
los alumnos tienen acciones inadecuadas y otras poco comunes, tal es el caso, de
dos alumnos, quienes tienen comportamientos no adecuados durante la clase, por
ejemplo; el que se encuentren jugando constantemente y tratan de llamar la
atencion de los demas, y es por ello que las docentes (docente titular y docente en

formacion) se les llaman la atencién constantemente, sin embargo, platicando con
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las madres de familia, ambos alumnos estan pasando por situaciones familiares
fuertes, pues en ambos casos el papa no vive con ellos y un alumno vivié violencia
por parte de la madrastra, mientras que el otro alumno esta siendo manipulado por
el papa, ademas, cabe destacar, que ambos alumnos niegan toda accion

inadecuada frente a sus mamas.

Otro acontecimiento del que me percaté, es que una alumna sufre de ansiedad, de
tal manera, que si no logra realizar algun trabajo, comienza por cerrar los o0jos y
llorar por la frustracion, ademas que se muestra poco sociable, se encuentra
constantemente tapada de la cara, la mayor parte de la mafiana durante la estancia
en la escuela se encuentra callada, timida y solo socializa con una compafiera, sin
embargo, trata de hablar a otros compafieros pero le cuesta mucho trabajo, pues
platicando con su mam4, nos informé que la alumna ya ha estado medicada y asistia
al psicélogo y psiquiatra, sin embargo lo dejo por un tiempo y es por ello que esté

teniendo ese tipo de comportamientos.

De manera general, se observa un grupo que les gusta entablar temas sobre las
emaociones, sin embargo, ellos mismos han considerado que no saben identificarlas,
asi como hay alumnos que les cuesta trabajo expresarlas y que esto provoque de
alguna manera el descontrol de las mismas y genere el estrés, frustracién y enojo,

lo cual conlleva a la distraccion durante las sesiones de las clases.

Por otro lado, las emociones se ven influidas en las acciones que tomamos
personalmente y que se ven reflejadas con los resultados y/o consecuencias de
dichas acciones, pues como lo menciona (Garcia, Naissir, Contreras, & Moreno.,
2015) “La naturaleza del ser humano se desarrolla de manera integral a partir de
tres dimensiones o componentes: Cognitivo (pensar), emocional (sentir) y
comportamiento (hacer)”, es por ello que estos tres componentes son esenciales

para el desarrollo humano tanto personal, profesional y académico.
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Es debido que, a lo acontecido con las actitudes y acciones de los alumnos, la
investigacion de este trabajo se centra en el aspecto emocional, donde se pretende
implementar actividades didacticas socioemocionales enfocadas en la
autorregulacion en los alumnos de sexto grado grupo “C” de la escuela primaria
“‘Estado de México” y asi con ello mejorar el aspecto emocional, obtener una
evaluacion y/o conclusion de la mejora de mi practica, de lo que se investigd y se
puso en marcha, y asi mismo, identificar que actividades funcionaron, cuales no y/o

de qué manera se pueden reforzar.

2.2 Diagnéstico.
2.2.1 Diagnéstico del contexto comunidad/escuela.

“El diagnéstico en ambientes educativos y profesionales es un ambito pedagoégico
gue se caracteriza por realizar un proceso sistematico de recogida constante de
informacion, de valoracion y toma de decisiones respecto a una persona o grupo”
(Sobrado Fernandez, 2005, pag. 86)

La escuela primaria donde realicé mis practicas de intervencion, es la Escuela
Primaria “Estado de México”, ubicada en Calle de Hortensias S/N, Colonia Villa de
las Flores, Localidad San Francisco Coacalco, Municipio de Coacalco de
Berriozabal, Estado de México con C.C.T. 15EPR1621L y un horario de 8:00 a 13:00
hrs. La institucién, cuenta con una poblacion estudiantil de aproximadamente 30
alumnos por grupo, de los cuales se observa la asistencia regular de

aproximadamente 70% en el ciclo anterior.

Ahora bien, el plantel educativo “Estado de México”, cuenta con barda perimetral, 3
edificios de loza y concreto, 6 salones prefabricados, todos en conjunto albergan 19
salones de clase, 1 Direccion Escolar con area de atencion administrativa, 1
biblioteca, 1 aula de computo, 1 aula de usos multiples, 2 secciones de bodegas, 3
modulos sanitarios para alumnos y 1 para maestros, 2 patios con cancha de

basquetbol cada uno, 2 jardines pequefos, y todos los servicios publicos.
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El aula donde desarrollé mis practicas profesionales, cuenta con todos los
elementos basicos, como el escritorio, bancas para cada uno de los alumnos, dos
pizarrones, rincon de lectura, elementos de sanitizacion (gel, jabon y sanitizante),
dos muebles en donde los alumnos colocan dentro de una caja sus libros de texto,
cortinas, una mesa pequefia, plumones y franelas para limpiar el pizarron u otros

objetos.

2.2.2 Diagnéstico aulico
Cuando se planea realizar una intervencion docente en un especifico grupo, se tiene

gue realizar un diagndstico, el cual ayuda a detectar las condiciones en las que se
encuentran los alumnos en cuanto al aprendizaje, este se realiza al iniciar cada ciclo
escolar y a mediados del mismo, ya que estos aprendizajes son cambiantes y

requiere de una nueva valoracion.

De acuerdo a lo que sefiala la (UPN, 1994) sobre el diagnéstico:
“Se trata de sequir todo un proceso de investigacion para analizar el origen,
desarrollo y perspectiva de los conflictos, dificultades o contrariedades importantes
gue se dan en la practica docente donde estan involucrados los profesores-

alumnos, y que le hemos llamado problematica”.

El siguiente diagnostico nos ayuda a identificar dicha problematica o barreras de
aprendizaje con los que cuentan los alumnos, asi como también los contenidos y
aprendizajes esperados que se requieran reforzar y/o ensefiar, este se mostrara a

continuacion.
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El grado y grupo donde realicé mi practica profesional de forma virtual y presencial
es 6° “C” quien se encuentra a cargo de la maestra Lic. Celia Mariana Zepeda
Ramirez, el cual cuenta con una matricula de 26 alumnos, donde 13 son nifias y 13
nifos, es grupo mixto, de acuerdo con los datos brindados por mi docente titular, el
grupo se encuentra en un rango de entre 8 y 9 de calificaciobn en general. Los
alumnos se encuentran en un rango de edad de los 11 y 12 afos, de tal modo que,
de acuerdo con la teoria de Jean Piaget sobre el desarrollo cognitivo, los alumnos
se encuentran en la etapa de operaciones concretas (7 a 12 afios), la cual esta
consiste en lo siguiente (PIAGET, 1986):

Los nifios empiezan a utilizar la l6gica.

Necesitan situaciones concretas y no abstractas.
Dejan de ser egocéntricos.

Logran llegar a conclusiones validas.

El pensamiento de un nifio se vuelven mas maduros.

Dificultad con el razonamiento deductivo.

También rescato a Henry Wallon (Martinez., s.f.), que se baso en el estudio del
desarrollo del nifio con un enfoque global, donde en el crecimiento humano se
produce una transicién entre factores biolégico o natural y social o cultural, teniendo
en cuenta los aspectos motores, afectivos y cognitivos. En esta teoria se destaca
también las emociones, pues ellas y el tono muscular, son el punto de partida de la
expresion y comunicacion, refleja las emociones del sujeto y la postura une el

movimiento y psiquis fundamental en la psicomotricidad.

Ademas, se logré observar que el grupo se caracteriza por el gusto del dibujo, es
decir, lo realizan de manera rapida y les entusiasma poder hacerlo, por lo cual en
esta observacion rescato a la Psic. Florence L. Goodenough, quien menciona que,
en la 92 etapa del realismo visual, volumen y proyeccion (10 afios en adelante), los
dibujos realizados en esta etapa se asemejan a las representaciones del adulto, ya

no tiene las peculiaridades ingenuas que la expresién sincera ha adquirido en las
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experiencias necesarias para mayor grafica, es decir, el nifio ya cuenta con las

experiencias para una mayor expresion grafica.

Dentro de un diagnéstico, es importante también el saber los estilos de aprendizaje
por el que se rigen mas los alumnos, pues son los rasgos cognitivos, afectivos y
fisiolégicos que sirven como indicadores relativamente estables, de como los
alumnos perciben interacciones y responden a sus ambientes de aprendizaje. Es
importante destacar en el presente apartado los estilos de aprendizaje, ya que estos
tienen finalidad de identificar qué actividades y materiales se pueden retomar para
con los alumnos y que estos sean suficientemente significativos, segun el sistema
de representacion PNL (Programacion neurolinglistica), también llamado visual-
auditivo-kinestésico (VAK), el aprendizaje es por medio de la neurolinglistica, ya
que se considera el ingreso de informacién por medio del 0jo, oido y cuerpo (visual,
auditivo y kinestésico) (Cazau, s.f.), estos son importantes tanto para el docente que
llevara a cabo actividades didacticas para la ensefianza y para el alumno, ya que él
es el receptor de dicha informacion y ensefianza, ademas que los estilos de
aprendizaje al igual que la inteligencia emocional, son ambitos del desarrollo social,
personal y académico (Tapias, 2018).

Los estilos de aprendizaje, permiten a los docentes el conocer las maneras en que
aprenden o perciben y procesan la informacién los estudiantes en diversas
situaciones de aprendizaje, es por ello que se les aplicé un instrumento el “test de
Estilos de aprendizaje” Modelo (VAK) de Richard Bandler y John Grinder,

conformado por 8 items (anexo 2).

El test para los estilos de aprendizaje, se aplicO mediante la plataforma de Google
forms, obteniendo los siguientes resultados: en su mayoria, los alumnos son
visuales 41% y un tanto por ciento mas son kinestésicos 33% (Imagen 1.1), asi
como en los ritmos de aprendizaje, los alumnos son muy activos en cuanto a la
participacion, en su mayoria los alumnos aprenden y asimilan los temas de una

forma rapida al igual que en los contenidos por enseniar.
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VISUAL Y KINESTESICO APARECEN
MAS AMENUDO.

®a)visual wb) auditivo c) kinestesico

Imagen 1.1

Con base a lo mencionado anteriormente sobre el diagnostico de VAK, los
resultados arrojados, las actividades didacticas que se pretendan realizar en el

presente trabajo, sera apegado a lo visual y kinestésico.

Por otro lado, también se realizé la aplicacién de un cuestionario a padres de familia
de los alumnos que conforman el grupo de 6 “C”, esto con la intencion de recuperar
informacion relevante sobre la escolaridad, servicios con los que cuentan
principalmente en sus casas, el total de hijos y con quien viven, los resultados fueron
los siguientes: el 36% tienen escolaridad de preparatoria, el 36% tienen de
secundaria, el 18% de licenciatura y el otro 10% de primaria (Imagen 1.2), ademas
arroj6 que el nivel socioeconémico en general es medio bajo, ya que en su mayoria
se dedican al comercio. De acuerdo con el cuestionario, la mayoria de los alumnos
cuentan con los servicios publicos basicos, como lo son agua, luz, drenaje, internet,
television, teléfono, celular y computadora (Imagen 1.3).
"5.-ESCOLARIDAD": PREPARATORIA Y

SECUNDARIA APARECEN MAS A
MENUDO.

m Secundaria
® Preparatoria

Licenciatura
m Primaria

Imagen 1.2
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"6.-SERVICIOS CON LOS QUE CUENTA™:
AGUA, LUZ, DRENAJE, INTERNET,
TELEVISION DE PAGA, TELEFONO,

CELULAR, COMPUTADORA APARECE MAS A
MENUDO.

wagua, luz, drenaje, internet,
Television de paga, Telefono,
celular, Computadora

wagua, luz, drenaje, internet,
Telefono, celular

= agua, luz, drenaje, internet,
Television de paga, celular,
Computadora

magua, luz, drenaje, internet,
celular

wmagua, luz, drenaje, internet,
Telefono, celular, Computadora

Imagen 1.3

Por otra parte, la mayoria de las familias cuentan con un total de dos hijos, lo cual
representa el 61% (Imagen 1.4), asi como también el 52% de los alumnos viven con
papa, mama y hermanos, el 18% representa el que viven solo con mama (Imagen
1.5).

2 APARECE MAS A MENUDO DE "7.-
NUMERO DE HIJOS™

-2
-3
=4 0 mas
-1

Imagen 1.4

PAPA, MAMA Y HERMANOS
REPRESENTA LA MAYORIA DE "4.-
¢{CON QUIEN VIVES?".

wmpapa, mama y hermanos
msolo con mama

»mama y papa

mMama | tia v abuelita

m Otras personas

mMama abuela, v hermano

Imagen 1.5
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De acuerdo con los resultados arrojados con respecto a las familias, se cuenta con
una mayor afluencia del tipo de familia “nuclear” (MARIN, 2017), quien menciona
qgue la familia nuclear estd conformada por la madre, padre y los hijos en comun,
por otro lado, también se resalta la familia “monoparental”, en que viven los hijos
“solo con mama”, pues esta se conforma por un padre o madres y por sus

respectivos hijos (viudas, solteras) (MARIN, 2017).

Esta Ultima informacion, la considero importante, ya que, con base en los resultados
puede dar pauta a la atencién que logran tener los padres de familia para con los
alumnos, pues se ha dado la situacion de que los padres de familia ya no suelen
estar tan al pendiente de sus hijos, como por ejemplo los trabajos que realizan y no
realizan, los avances que hay con ellos y también el cémo se sienten fuera y dentro

de la escuela (emocional).

La mayoria de los padres cumplen con los materiales solicitados para tomar las
clases y con el horario establecido para la toma de sus clases en linea (cuando se
estuvo en linea), sin embargo, se ha evidenciado que la mayoria de los padres de
familia no estan al pendiente en la cuestion de observarlos y apoyandoles a sus
hijos con los trabajos que se les solicitan en clase, asi como también con las tareas

gue se dejan a los alumnos.

Por otro lado, rescato lo siguiente: “dentro de la escuela o durante su formacion,
surgen sentimientos hacia la misma, estos, son mezcla de varios pensamientos y
acciones que llegan a surgir durante su formacion, los estudiantes ven el aula ya
sea como un lugar desagradable, un poco de todo y un lugar delicioso e interesante”
(Jackson, 1992).

Con base a lo escrito anteriormente, el aspecto emocional, va de la mano entre

docente-alumno, ya que el docente es el que se encarga que la estancia del alumno

sea fructifera y algo que les deje un gran impacto a los alumnos de manera positiva
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y que en el transcurso de su vida lo sepan aprovechar, ya que como se sabe, la
escuela es una institucion compleja y los alumnos por igual.

De este modo, las emociones se ven influidas en la estancia académica y/o durante
su formacion educativa, estas emociones pueden afectar de manera positiva 0
negativa, pues los nifios son mas propensos a los cambios de animo, esto por los
constantes cambios a los que estan expuestos, ya que se encuentran en formacion,
pues “no solo aprenden las conductas basicas del ser humano, sino que también
aprenden a identificar, expresar, regular y comprender sus emociones”, tal como lo

plantea Piaget (Garcia, Naissir, Contreras, & Moreno., 2015).

Las emociones dentro de la escuela son importantes ya que estas se ven influidas
también en el desarrollo personal y académico de los alumnos, pues ante cada
cambio, implica el entender las emociones de una manera mas inteligente, es por
ello por lo que es de “vital inclusion del desarrollo emocional en los programas
escolares, debido a la relacion que se genera entre el rendimiento académico y la

inteligencia emocional” (Buitrago & Herrera, 2013).

Dentro de los instrumentos aplicados anteriormente, también se les realiz6 un
diagnéstico socioemocional, en el cual me enfoqué en el aspecto emocional y
rescaté ideas sobre las emociones de los alumnos de manera personal y de forma
académica, con el fin de obtener un diagndstico preciso, asi como también aspectos

importantes sobre el sentimiento hacia la escuela y/o clases.

Con base en la descripcion de los organizadores curriculares de Aprendizajes clave
(SEP, Aprendizajes Clave Para la Educacion Integral., 2017), en el area de
educacién socioemocional propone cinco dimensiones, las cuales guian al enfoque
pedagdgico y las interacciones educativas:

1.- Autoconocimiento.

2.- Autorregulacion.

3.- Autonomia.

4.- Empatia.
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5.- Colaboracion.

De estas cinco dimensiones mencionadas anteriormente me centre en la dimensién
de autorregulacion que segun (SEP, Aprendizajes clave., 2018) la define de la
siguiente manera:

“Autorregulacion: Es la capacidad de regular los propios pensamientos,
sentimientos y conductas, para expresar emociones de manera apropiada,
equilibrada y consciente, de tal suerte que se pueda comprender el impacto que las
expresiones emocionales y comportamientos pueden llegar a tener en otras
personas y en uno mismo.

Implica modular los impulsos, tolerar la frustracién, perseverar en el logro de
objetivos a pesar de las dificultades, aplazar las recompensas inmediatas, afrontar
pacificamente retos y situaciones de conflicto, manejar la intensidad y duracion de

los estados emocionales”.

A continuacion, se presenta los resultados obtenidos relacionadas con las

emociones evidenciando algunos aspectos de la autorregulacion:

En la siguiente pregunta (Imagen 1.6), se destacO la emocion de enojo con 6
alumnos seguido de cuatro alumnos que les representa mas la decepcion,
frustracién y preocupacion, tomando como base que se tiene un total de 24 alumnos
de manera presencial.

CUANDO NO LOGRO REALIZAR ALGUN

TRABAJO, ;QUE EMOCION ME
REPRESENTA MAS?

= Decepcién = Enojo = Frustracion = Tristeza = Preocupacién = Nervios = Estrés

y
0/

B

<

4

Imagen 1.6
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Con base a las respuestas (Imagen 1.7), 16 alumnos de 20 mencionaron que es
describir mis sentimientos, algunos de ellos dieron algunos ejemplos, 6 alumnos de
20 mencionaron que son formas de expresion y 2 alumnos de 20 quedaron sin

responder.

PARA Mi, ;QUE SON LAS EMOCIONES?

s Describir mis sentimientos = Formas de expresion Sin responder

Imagen 1.7

De lo recuperado de la pregunta (Imagen 1.8), 10 de 20 alumnos dieron respuesta
al no, mientras que 4 alumnos contestaron a veces y 12 alumnos dieron respuesta
al si, de tal manera, que es la gran mayoria que se puede decir que los alumnos no

prestan atencion a sus emociones.

(PRESTO MUCHA ATENCION A MIS
EMOCIONES? ;PORQUE?

=Si = No = Aveces

4

»

7

4

-

Imagen 1.8
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La siguiente pregunta (Imagen 1.9) me conmovi6 por los resultados obtenidos, ya
que 13 alumnos de 20 dieron respuesta al no, un alumno a la respuesta de a veces
y 10 alumnos dieron respuesta al si, de tal manera, que la gran mayoria de los
alumnos no se preocupan por lo que sienten y esto desencadena el que no

identifiqguen y no sepan autorregular sus emociones.

(NORMALMENTE ME PREOCUPO POR LO

Imagen 1.9

De la siguiente pregunta (Imagen 1.10), se obtuvo como resultados que 5 alumnos
dieron respuesta a problemas familiares, 4 alumnos el no jugar o estar en familia, 3
alumnos cuando veo a alguien que esta mal, 3 alumnos cuando los regafian y dos
alumnos cuando les sale algo mal, de tal manera, que se destaca que los problemas

familiares son los que se ven mas influidos en el estado emocional de los alumnos.

;{QUE SITUACIONES ME PROVOCAN

TRISTEZA?
= Problemas familiares = Cuando veo a alguien que esta mal
Cuando muere alguien = Cuando me regafian
= No jugar o estar en familia Cuando me sale mal algo
s Otro s Sin respuesta

p
K
L

Imagen 1.10
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Cuando los nifilos son regafados ya sea por los padres de familia o docente, tienden
a tener comportamientos inadecuados, generando un mar de emociones y que con
ello lleve a la toma de decisiones o contestaciones de manera inadecuada por la
falta de la autorregulacién de las emociones, la siguiente pregunta (Imagen 1.11),
arroj6 como resultado que 13 alumnos de 20 sienten tristeza, 8 alumnos de 20

sienten enojo, 2 alumnos de 20 nada y un alumno quedd sin responder.

(QUE EMOCION SIENTO MAS CUANDO MIS
PAPAS ME REGANAN?

= Tristeza = Enojo Nada = Sin responder

Imagen 1.11

La ultima pregunta (Imagen 1.12), sé obtuvo como resultado que 12 alumnos dieron
como respuesta enojo, 6 alumnos tristeza, 3 alumnos decepcion y 3 alumnos
arrepentimiento.
CUANDO TENGO UN COMPORTAMIENTO
INADECUADO, ;QUE EMOCION SIENTO MAS

EN EL MOMENTO Y DESPUES DE LO QUE
HICE?

= Decepcién = Enojo Trizteza = Arrepentimiento

Imagen 1.12 25



Por ultimo, se realizé una entrevista a mi docente titular (anexo 3), esto relacionado
con las emociones que mas se han visto reflejadas en los alumnos, ya que mi
docente titular es la que mas convive con ellos de manera virtual, asi como
recomendaciones del cédmo trabajar con ellos en el &mbito emocional y de qué

manera se ha visto influido las emociones en el aula.

En primer lugar, menciona que el aspecto socioemocional ha afectado, ya que
sienten que lo que hacen no tiene sentido y no ven tan fructifero realizar tareas
escolares en casa y lo externan diciendo “para qué lo hago”, los alumnos deben
sentirse motivados para que surja el interés por las cosas, ya que de ser lo contrario
no prestan tanta atencion y no les resulta significativo y por tal motivo solo lo
mecanizan o lo aprenden al momento, es decir, no existe una transportacion de
conocimientos a la vida real. También menciona que los alumnos se han visto mas
temerosos ante algunas situaciones, sensibles, en algunos casos antisociales y
frustraciones, ademas considera que los alumnos requieren de un apoyo emocional,
ya que en ocasiones no saben cOmo es que se sienten o porqué y no saben cémo
reaccionar ante una emocion, por ejemplo, algunos alumnos reflejan felicidad al ver
a sus compafieros de manera virtual, aunque también han externado alguna
preocupacion por los problemas que han presentado en casa y algunas
defunciones, lo cual provoca un problema en cuanto al identificar sus emociones y

con ello la autorregulacion de las mismas.

2.30bjetivos.
De acuerdo con lo escrito anteriormente, es importante sefialar y establecer
objetivos, tanto especificos como generales, con la finalidad de que sean cubiertos

y guien el proceso en el presente informe de préacticas, los cuales son los siguientes:

Objetivo general.

e Fomentar la autorregulacion de las emociones por medio de actividades
didacticas socioemocionales para la resolucién de conflictos en alumnos de
6° “C”.
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Objetivos especificos.

e Disefiar y aplicar actividades socioemocionales que favorezcan Ila
autorregulacion por medio de recursos y medios did4cticos idoneos,
utilizando las tecnologias de la informacion y la comunicacion, en alumnos
de 6to grado.

e Analizar las actividades didacticas aplicadas para fomentar la
autorregulacion en alumnos de 6to grado de primaria.

e Evaluar la relevancia de las actividades didacticas para valorar el desarrollo
de la resolucion de conflictos por medio de la autorregulacion de las
emaociones.

e Reconocer la mejora de las competencias genéricas y profesionales con

base a la problemética a partir del ejercicio de la practica profesional.

Con base a lo escrito anteriormente es importante tener claros ciertos conceptos
que permitirdn definir a qué se pretende llegar con este informe, la importancia del
mismo, es por ello que a continuacion se presentan algunos teéricos y documentos

importantes que ayudan a sustentar el mismo.

2.4 Revision tedrica.
2.4.1 La educacion emocional.

La educacién emocional es un tema que no se aborda totalmente en las escuelas,
es decir, que no se encuentran suficientemente atendidas en el curriculo académico
ordinario. Si no se maneja la educacion socioemocional en los alumnos de manera
constante, pueden presentar episodios de estrés, depresion, ansiedad, violencia,
suicidios, comportamientos de riesgo, etc., es por ello que es importante destacar
la educacion emocional en las instituciones y que estan sean importantes para el
desarrollo del nifio, nifia y adolescente.

“La educacion es un proceso caracterizado por la relacion interpersonal, la cual esta
impregnada de factores emocionales y ello exige que se les preste una atencion
especial a las emociones por las multiples influencias que tienen en el proceso

educativo” (Vivas Garcia, 2003)
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Tomando como referencia a Vivas, la educacion emocional es importante para el
desarrollo y adaptacion de cada una de las personas, puesto que todos tenemos
cierta relacion interpersonal con los demas y estamos en constante cambio, ya sea
social, personal o educativo, y esto genera multiples cambios de emociones.
Bisquerra (2000) (Vivas Garcia, 2003)define la educacion emocional como:

Un proceso educativo, continuo y permanente, que pretende potenciar el desarrollo
emocional como complemento indispensable del desarrollo cognitivo, constituyendo
ambos los elementos esenciales del desarrollo de la personalidad integral. Para ello
se propone el desarrollo de conocimientos y habilidades sobre las emociones con
el objeto de capacitar al individuo para afrontar mejor los retos que se planteen en
la vida cotidiana. Todo ello tiene como finalidad aumentar el bienestar personal y
social. De esta definicion, rescato que la educacién emocional debe ser tomada mas
en cuenta en el proceso educativo, pues este es parte del desarrollo cognitivo de la
personalidad integral, ademas favorece los conocimientos y habilidades sobre las
emociones, esto con el propdsito de saber afrontar los retos que se le presenten a
los alumnos y alumnas en la cotidianeidad y en su vida, la educacion emocional
propicia un bienestar personal y social.

Dentro de la educacion emocional, existen cinco dimensiones las cuales nos sirven
como apoyo para generar la posibilidad de aprender a ser, aprender a hacer,
aprender a aprender y aprender a convivir, estas Ultimas son las interacciones que
existen entre los planos individual y social-ambiental, por tal motivo, estas cinco
dimensiones ayudan para el trabajo emocional para con los alumnos (Imagen 1.13),
y de esta manera cubrir desde su contexto social, familiar, académico y personal
(SEP, Aprendizajes clave., pag. 445).
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2.4.2 El desarrollo de habilidades emocionales.
Existen estudios que sugieren que ayudar a los nifios a desarrollar habilidades

sociales y emocionales desde temprana edad, es decir, aprender a expresar sus
emociones de forma constructiva, que implican las relaciones afectuosas y
respetuosas, es menos probable que desarrollen la depresién, la agresividad y otras
cuestiones de salud mental a medida que crezcan.

Daniel Goleman, ha contribuido en gran medida a considerar la necesidad de educar
la vida social y emocional de los nifios (Lantieri & Goleman, 1995)

Pues (Lantieri & Goleman, 1995)mencionan que, “cuando los educadores y los
padres son mas conscientes de que cuando la ansiedad crénica, la ira o los
sentimientos de tristeza se inmiscuyen en los pensamientos del nifio, la memoria de
trabajo tiene menos capacidad para procesar lo que intenta aprender”.

Con base a Goleman y Lantieri, el desarrollo de las emociones es importante para
lograr captar informacion ya sea educativa, social o personal, ya que si estamos en
un constante cambio de emociones como el estrés, la ira o ansiedad, nuestra mente
no logra captar al 100% la informacion a trabajar, pues dentro del libro Inteligencia
emocional (publicado en Estados Unidos en 1995) Goleman resume las
investigaciones en neurociencia y psicologia cognitiva que sefialan que el CE
(coeficiente emocional) es tan importante como el ClI (cociente intelectual) para el
desarrollo saludable del nifios y su éxito futuro (Lantieri & Goleman, 1995)

2.4.3 El estrés infantil.
Por su parte el Dr. Julidn Melgosa (1997), define el estrés como: “La reaccién que

tiene el organismo ante cualquier demanda, es un estado de fuentes de tension
psicolégica, es la preparacion para el ataque o huida, ademas tiene dos
componentes: los agentes estresantes o estresores, que son la circunstancia del
entorno que lo producen y las respuestas al estrés, que son las reacciones del
individuo ante los mencionados agentes” (Sanchez., 2010)

El estrés es una reaccion a lo que se pretende lograr, pero esto no se logra en un
determinado tiempo, ya sea que se vea envuelto en el contexto social, laboral,
personal o académico.

Por otro lado, “El estrés en la nifiez se puede presentar en cualquier situacion que

requiera que un nifio de adapte o cambie. El estrés puede ser provocado por
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cambios positivos, como comenzar una nueva actividad, pero est4 vinculado con
mas frecuencia con cambios negativos, como una enfermedad o una muerte en la
familia” (URAC, 2021).

Con referencia a lo anteriormente escrito, el estrés en los nifios es generado por un
cambio ya sea social, personal o académico, pues incluso desde el cambio de
institucion provoca el estrés, por ello, es importante diagnosticar el contexto en el

gue se desenvuelve el alumno, desde el contexto familiar, social y académico.

2.4.4 Motivacién en el aprendizaje.
“La motivacion del latin motivus (relativo al movimiento), es aquello que mueve o

tiene eficacia o virtud para mover, es el motor de la conducta humana” (Catrrillo,
Padilla, Rosero, & Villagomez, 2009, pag. 21).

La motivacién a grandes rasgos, es la conducta que tenemos hacia lo que hacemos
0 queremos realizar, asi de esta manera, dicha motivacion se vuelve el impulso por
querer lograr algun objetivo o accion y determina el nivel con qué energia y en qué
direccion actuamos, la energia y la direccion con la que actuamos influye mucho la
motivacion con la que se cuente, por ejemplo, si en un trabajo te solicitan hacer un
escrito donde te garanticen que si se hace bien, te aseguran un puesto arriba del
que tienes, y esta podria ser una motivacion en este caso, motivacion positiva, si
por el contrario, te dicen que si no realizas bien dicho escrito te van a despedir haras
lo que te soliciten pero esta seria una motivacion negativa y en muchas ocasiones
estas motivaciones negativas nos lleva a diversas emociones que a largo plazo nos
afectan.

Por otro lado, “para sintetizar los tipos de motivaciones, es necesario considerar las
siguientes dimensiones: primero diferenciar entre las internas y las externas;
segundo diferenciar entre las positivas y las negativas. Al combinar esas dos
dimensiones obtenemos los cuatro tipos de motivacién” (Carrillo, Padilla, Rosero, &
Villagébmez, 2009). Ver (imagen 1.14)

Positiva
Motivacion hacia un objetivo

“Escribe este
informe y

obtendris un
*+

“Realmente
quiero escribir

" este informe” +
bono

Imagen 1.14 Tipos de
motivacion.

“Escribe este
informe
o estaras
despedido™ *

“Realmente no
quiero escribir
este informe™ *

Extrinseca
Alguien quiere que tii lo hagas
o[1aoey sa1amb g
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Ahora bien, la motivacion dentro del aprendizaje cumple un papel fundamental para
el alumnado, ya que es lo que mueve al sujeto a aprender y es un proceso
endogeno, pues es importante que el alumno adquiera nuevos aprendizajes, se
debe contar con una actitud favorable para aprender y relacionar los conocimientos
previos con los nuevos aprendizajes.

La motivacion busca que el aprendizaje sea algo novedoso donde el alumno
encuentre un estimulo por el cual seguir aprendiendo o reforzar algunos
conocimientos, es por ello, que es importante relacionar los conocimientos previos
con los nuevos aprendizajes y estos que sean relacionados con su contexto, de tal
modo que encuentren un motivo para seguir con el aprendizaje.

“El cerebro humano se encuentra programado para la supervivencia, por lo que esta
potencialmente preparado para aprender, este aprendizaje implica un proceso dual,
por un lado, necesita y registra lo familiar y por el otro busca lo novedoso para

aprender” (Carrillo, Padilla, Rosero, & Villagbmez, 2009, pag. 24)

2.4.5 La autorregulacion.
Como se ha venido mencionando en el presente documento, se trabajo la

autorregulacion con los alumnos de sexto grado de primaria, es por ello, que a
continuacion se presenta la definicién de la autorregulacion.

“La autorregulacién es la capacidad de regular los propios pensamientos,
sentimientos y conductas, para expresar emociones de manera apropiada,
equilibrada y consciente” (SEP, Aprendizajes Clave Para la Educacién Integral.,
2017).

La autorregulacion no implica el reprimir los sentimientos o emociones, Sin0 mas
bien, de generar una conducta reflexiva en lugar de impulsiva, en cuanto al
presentarse en situaciones de conflicto, afrontar pacificamente retos, con la
finalidad de no actuar de manera impulsiva, lo cual, implica modular los impulsos,
tolerar la frustracion, perseverar en el logro de objetivos a pesar de las dificultades
y aplazar las recompensas inmediatas.

Cuando una persona no regula sus estados emocionales se ve reflejado en las
conductas y pensamientos, por lo cual puede actuar de manera confusa,

desorganizada, irracional y erratica, esto implica el que pueda tomar decisiones de
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manera correcta, responsable, objetiva y reflexiva, que genere conflictos e
involucren a otras personas, en este caso las de su alrededor.

“Cultivar la autorregulacion forma personas reflexivas, capaces de escuchar,
tolerantes y respetuosas, con lo cual se favorece el aprendizaje, y la prevencion y
manejo asertivo de conflictos” (SEP, Aprendizajes Clave Para la Educacion
Integral., 2017).

A continuaciéon, se presentan las habilidades asociadas a la dimension de
autorregulacion:

Metacognicién: Tener conciencia de los procesos del pensamiento permite
potenciar el aprendizaje y regular las emociones. La capacidad de planeacion, de
anticipacion, de aprender del error, de aplicar estrategias y disefiar planes de mejora
son aspectos que favorecen el pensamiento reflexivo.

Expresion de las emociones: “Expresar con respeto y claridad las emociones y
sentimientos, tomando en cuenta a los demas y al contexto, es fundamental para
alcanzar una buena autorregulacion emocional”.

Regulacion de las emociones: “Capacidad de gestionar la intensidad y la duracion
de los estados emocionales, para que los estudiantes puedan afrontar retos y
situaciones de conflicto de forma pacifica y exitosa si desgastarse, lastimarse o
lastimar a otros” (SEP, Aprendizajes Clave Para la Educacion Integral., 2017).
Autogeneracion de emociones para el bienestar: “El autogestionar recursos
emocionales no aflictivos (como la alegria, el amor y el humor, entre otros), nos
permite tener una mejor calidad de vida y no sucumbir ante la adversidad.175 Esto
es la base de la resiliencia” (SEP, Aprendizajes Clave Para la Educacién Integral.,
2017).

Perseverancia: “Constancia en la persecucion de objetivos, a pesar de las
dificultades, asi como diferir las recompensas inmediatas a favor de otras mas a
largo plazo que generan un mayor grado de bienestar” (SEP, Aprendizajes Clave
Para la Educacion Integral., 2017).

2.4.6 Didactica.
Durante mi formacion docente, he tenido que llevar a cabo diversas planificaciones,

en donde no solo se ordenan ideas sobre lo que se pretende ensefiar, sino que
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también, se debe tomar en cuenta el propésito de lo que se quiere lograr con la
ensefianza, esto por medio de diversas actividades, donde dentro de ellas interviene
la didactica para la ensefianza, sin embargo, para lograr entender a qué se refiere
con la didactica, se dara una breve definicion sobre ella.
El término Didactica procede del griego: didaskein, didaskalia, didaktikos, didasko
(didaktike, didaskein, didaskalia, didaktikos, didasko), esto asociado al arte de
ensefar, ademas tiene en comun su relacion con los verbos de ensefar, instruir y
exponer con claridad.
De acuerdo a lo que sefiala (Comenio, 1998), establecid tres principios basicos para
el desarrollo didactico:
a) La Didactica es una técnica y un arte.
b) La ensefianza debe tener como objetivo el aprendizaje de todo por parte de
todos.
c) Laensefanzay aprendizaje deben caracterizarse por la rapidez y la eficacia,
asi como por la importancia del lenguaje y de la imagen.
Dentro de la jornada de practica docente, se tiene que realizar desde cuestiones
diagndsticas hasta la planificacion de las mismas y de las clases, esta planificacion
se tiene que complementar con los diagndsticos y actividades didacticas que se

pretende realizar para lograr un aprendizaje en especifico y sea significativo.

2.4.7 Actividades.
“Una actividad de ensefianza/aprendizaje es un procedimiento que se realiza en un

aula de clase para facilitar el conocimiento en los estudiantes” (Villalobos, 2003).La
finalidad al elegir las actividades adecuadas para el aprendizaje/enseianza, es
motivar la participacion de los estudiantes en dicho proceso.

Las actividades son los medios por las cuales los estudiantes se comprometen a
aprender en esferas tanto cognitivas, afectivas, como de conducta o
comportamiento, algunas actividades son mas efectivas para estimular el
aprendizaje cognitivo mientras que otras parecen alcanzar el nivel afectivo con
mayor éxito. Segun (Cooper, 1999), existen categorias de aprendizaje, las cuales
son las diferentes esferas en las que se incluyen las actividades de

ensefianza/aprendizaje:
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Esfera cognitiva: Para recordar informacion /nivel de aprendizaje mecanico o por
repeticion), las actividades idoneas con canciones, rompecabezas, juegos sencillos,
acrosticos y otros auxiliares son Utiles para recordar. Para niveles mas altos de
aprendizaje como el reconocimiento, la expresion de una verdad en sus propias
palabras, relacién y niveles de realizacion, deben ser centradas en el estudiante.
Las actividades en esta esfera pueden incluir torbellino de ideas, comentarios de
grupos pequefios, andlisis de estudios de casos, debates, foros, entrevistas,
interaccion entre estudiantes, paneles de discusion, preguntas y respuestas,
escenificaciones cortas, dramas y conferencias.

Esfera afectiva: ElI campo afectivo trata con las emociones, valores, actitudes,
convicciones y motivaciones humanas, en su mayoria para entrar en esta esfera
afectiva, se utiliza la historia, para tratar asuntos del sistema de valores de la
sociedad, en su mayoria son casos, ensefian lecciones que provocan pensar. “Es
probable que las actividades mas potentes para ensefar en esta esfera sean las
que modelan la verdad” (Cooper, 1999).

El ensefiar no solo es dar mas y mas informacion, sino méas bien, consiste en que
al momento de recibir dicha informacién se pueda llevar a la realidad, lo cual resulta
emocionante para los alumnos, pues un docente puede impactar a sus estudiantes
mediante el aprendizaje de la esfera afectiva. Estas actividades dentro de dicha
esfera, incluyen estudios de casos, historias, dramas, escenificaciones cortas,
escritura creativa, debates y discusiones.

Esfera de conducta o comportamiento: Ayuda al estudiante a cambiar su
conducta, desarrollar una nueva conducta deseable, aprender una habilidad o
aumentar una habilidad que ya existe, estas actividades requieren una forma de
repeticion y refuerzo para tener éxito, pues el aprender nuevas conductas o
patrones de comportamiento, lleva tiempo para que se logre.

Las actividades de conducta incluyen dar el ejemplo, talleres, experimentos,
premios, aprendizaje programado, ser aprendiz, comparfieros a quien dar cuenta,
representar el papel de alguien, reconocimiento publico, sesiones practicas y grupos

de apoyo.

34



2.4.8 Dimensiones de la practica docente.
Durante la formacion docente y ya estando en el escenario real, vamos forjando una

practica conocida como préctica docente, durante la practica nos vemos envueltos
no solo en el contexto académico, sino también en el contexto social y esto genera
vinculos con otras personas, como lo son; padres de familia, compafieros maestros,
autoridades escolares, etc.

La practica docente no solo es académica, sino también es de caracter social,
objetivo e intencional, también intervienen aspectos de politico-institucionales,
administrativos y normativos. Los docentes y alumnos forman parte del proceso de
la practica docente, por otro lado, los docentes son los encargados de llevar a cabo
los procesos de aprendizaje y genera conocimientos o recrearlos a través de la
comunicacion directa, cercana o profunda con los alumnos y alumnas en el aula.
De acuerdo a (Fierro, Fortoul, & Rosas., 1999), la practica docente contiene
multiples relaciones, las cuales tienen su grado de complejidad y dificultad para su
andlisis, sin embargo, las relaciones se han organizado en seis dimensiones, las
cuales sirve como analisis para la practica docente, las seis dimensiones son las
siguientes: Personal, interpersonal, social, institucional, didactica y valorar, en
donde cada una de estas dimensiones destacan un conjunto particular de relaciones
del trabajo docente. A continuacién, se explicard muy breve en que consiste cada
una de las dimensiones.

Dimension personal: En este nivel se asientan las decisiones fundamentales del
maestro como individuo para el quehacer profesional, es por ello que se le invita al
docente a reconocerse como ser historico, para analizar su presenta y de construir
su futuro, recuperar la forma en que se enlazan su historia personal y su trayectoria
profesional, su vida cotidiana y su trabajo en la escuela; quién es él fuera del salon
de clases, que representa su trabajo en su ida privada y de qué manera ésta se
hace presenta en el aula. (Fierro, Fortoul, & Rosas., 1999)

Dimension institucional: La institucion es el espacio privilegiado de socializacion
profesional, pues a través de ella se entra el contacto con los saberes del oficio, las
tradiciones, las costumbres y las reglas tacticas propias de la cultura magisterial.

El analisis de esta dimension se centra en asuntos que pone en de manifiesto el

tamiz que la institucion escolar representa en la practica de cada maestro, y que
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imprime una dimension colectiva al quehacer individual: normas del comportamiento
y de comunicacién entre colegas y autoridades que en cada escuela se construyen
y que a su vez forman parte de una cultura profesional. (Fierro, Fortoul, & Rosas.,
1999)

Dimensién interpersonal: EL docente, siempre se encuentra en relacion entre las
personas que participan en el proceso educativo: alumnos, maestros, directores,
madres y padres de familia, estas relaciones son por lo general complejas, pero se
construyen sobre la base de las diferencias individuales en un marco institucional,
las diferencias pueden ser desde la diversidad de metas, los intereses, las
ideologias frente a la ensefianza y las preferencias politicas. (Fierro, Fortoul, &
Rosas., 1999)

El clima institucional es la manera en que se entretejen las relaciones
interpersonales y que este da un ambiente relativamente estable en el trabajo, el
ambiente es importante para la disposicion y el desempefio de los maestros como
individuos.

Dimensidn social: El trabajo docente es un quehacer que se desarrolla en un
entorno historico, politico, social, geogréfico, cultural y econémico. Esta dimensién,
intenta recuperar un conjunto de relaciones que se refieren a la forma en que cada
docente percibe y expresa su tarea. (Fierro, Fortoul, & Rosas., 1999)

La dimension social, se basa reflexionar junto con el maestro sobre su quehacer en
momento histérico que vive y desde el entorno particular en que desempefia y las
expectativas que pesan sobre él y presiones.

Dimension didactica: Esta dimension es un referente que el papel del docente
funge como agente, este en los procesos de ensefianza para orientar, dirigir, facilitar
y guiar la interaccion de los alumnos con el saber colectivo culturalmente organizado
para que los alumnos construyan su propio conocimiento. (Fierro, Fortoul, & Rosas.,
1999)

El proceso que los alumnos realizan para construir su propio conocimiento se le
llama constructivista, se supone que hay un aprendizaje auténtico en un proceso de
reconstruccion por parte del sujeto que aprende, del conjunto de decisiones y

practicas de cada maestro dependerd que este proceso se reduzca a la simple
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transmision y repeticion de informacibn o que constituya una experiencia
constructivista y enriquecedora.

Dimension valoral: La practica docente, se rige por una referencia axiologica, es
decir, un conjunto de valores, puesto que el proceso educativo nunca es neutral,
esta orientado hacia la consecucion de ciertos valores, que se manifiestan en
distintos niveles en la practica docente. (Fierro, Fortoul, & Rosas., 1999)

Cada docente, cuenta con valores personales a través de sus preferencias
conscientes e inconscientes, de sus actitudes, de sus juicios de valor, los cuales
definen una orientacion acorde a su actuacion cotidiana.

Estas seis dimensiones, forman parte de la practica docente, puesto que los
maestros y maestras estamos inmersos a pasar en cada una de ellas y las cuales
estas mismas nos fortalecen y ayuda a analizar, reflexionar y ejercer para obtener

la practica como docente.

2.5 Planificacion.
2.5.1 Cronograma de actividades.

2021 2022

Octubre
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio

ACTIVIDADES

Agosto
Septiembre
Noviembre

Diciembre

Eleccion del tema y modalidad de
titulacion.

Intencion

Diagnostico: Aulico, Aplicacién de
instrumentos a alumnos, padres de
familia y docente titular y contexto
familiar.

Elaboracion 'y  revision de

introduccion, intencidn, descripcion

37



del problema, diagnostico,
objetivos y marco tedrico.

Disefio de actividades did4cticas.
Aplicacion de actividad didactica 1.
Identificando  mis  emociones.
(Sesion 1).

Aplicacion de actividad didactica 2.
Mi estrella. (sesion 1)

Aplicacion de actividad didactica 2.
Mi estrella. (sesion 2)

Desarrollo, reflexion y evaluacion

de la propuesta de mejora.

Conclusiones.

Tomando como referencia el cronograma anterior, se muestra como es que se
desarrollard el trabajo, partiendo desde la eleccion del temay modalidad del trabajo
de titulacion, la intension elaboracion del diagndstico, el marco teorico, el disefio de
las actividades didacticas y la aplicacion de la mismas, asi como el desarrollo,

reflexion y evaluacion de la propuesta de mejora.

2.5.2 Metodologia de la investigacion-accion.

Durante las practicas profesionales realizadas hasta el momento de manera virtual
y presencial, trabajando de manera virtual con un horario de 8:00 am a 12:00pm, y
de manera presencial con un horario de 8:00am a 13:00pm, me permite rescatar
informacion de manera inmediata, esto por medio de plataformas digitales, como
también me brinda la oportunidad de aplicar las estrategias didacticas de manera
presencial y tener mayor contacto y visién de los alumnos, y de esta manera me
lleva a escoger una metodologia de investigacion a realizar en este presente

documento, pero primero definiremos que es la metodologia.
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“Durante la existencia de la investigacion accion, ha pasado por etapas que la han
caracterizado y de alli que algunos autores como Latorre (2003), Suarez Pazos
(2005), Peter Park (1990), entre otros, destacan tres modalidades y dimensiones
definidas, que se describen a continuacion” (Colmenares, Mercedes, Pifiero, &
Lourdes., 2008).

Modalidad técnica: Disefar y aplicar un plan de intervencion eficaz, para la mejora
de habilidades profesionales y resolucién de problemas, se diferencia de la vision
positivista porque trata de resolver un problema practico, por la incorporacion de los
participantes como investigadores, explora interrelaciones hipotético-deductivas y
propende a la manipulacion y control del mundo fisico o social, en esta modalidad
destacan los estudios realizados por Lewin, Corey y otros.

Modalidad préactica: Busca desarrollar el pensamiento practico, hace uso de la
reflexion y el dialogo, transforma ideas y amplia la comprensién. Los agentes
externos cumplen papel de asesores, consultores, esta representada por la
interpretacion, los significados de las acciones que el individuo hace sobre la
realidad, en esta modalidad destaca segun Latorre (2003), los trabajos de
Stenhouse (1998) y de Elliott (1993).

Modalidad critica o emancipatoria: Incorpora las finalidades de otras
modalidades, pero le aflade emancipacion de los participantes a través de una
transformacién profunda de las organizaciones sociales lucha por un contexto social
mas justo y democratico a través de la reflexion critica, la realidad es interpretada y
transformada con miras a contribuir en la formacion de individuos mas criticos, mas
conscientes de sus propias realidades, posibilidades y alternativas de su potencial
creador e innovador, sus principales representantes son Carr y Kemmis (1988).
Debido a los constantes cambios que han tenido los alumnos y alumnas con
respecto al contexto académico y social (destacando que por un afio y medio se
tomaron clases de manera virtual y a partir del mes de noviembre, se comienzan
clases de manera presencial), he tomado la decision que la metodologia de la
investigacion-accion que usare sera bajo el modelo de Kemmis y Mc Taggart (1988,
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2000), pues este modelo me permitira analizar, reflexionar, actuar y planificar lo que

se pretende lograr para con los alumnos y alumnas.

El modelo de Kemmis y Mc Taggart, consiste en lo siguiente:

a) Desarrollar un plan de accion criticamente informado para mejorar aquello

que esta ocurriendo.
b) Actuar, lo que se denomina accion.
c) Observar los efectos de la accion en el contexto en que tiene lugar.
d) Reflexionar en torno a esos efectos como base para una nueva

planificacion con la que iniciara un nuevo ciclo autorreflexivo.
Planificar

\’_;/.
Reflexionar Actuar
Ciclo |
\ //

Observar Planificar
< Lc

S
Reflexionar Actuar

L S 4

Observar

La espiral de ciclos.

Segun Kemmis y McTaggart (Kemmis, McTaggart, & Alatorre, 2004)los principales
beneficios de la investigacion-accion son la mejora de la practica, la comprension
de la practica y la mejora de la situacion en la tiene lugar la practica, es por ello que
retomo el modelo de Kemmis y McTaggart, ya que el proceso del trabajo se realizara
mediante la practica docente, la cual me permite estar en constante contacto con
los alumnos, alumnas y mi docente titular de grupo, quien me permitira aplicar

instrumentos necesarios por medio de las actividades para la recuperacion de
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informacion, actuar mediante diversas estrategias, y de esta manera llegar a lograr

la reflexion con las actividades didacticas realizadas.

2.5.3 Técnicas de recogida de informacion.
Dentro de un trabajo de investigacion, se requiere rescatar informacion previo a la

accion, esto con el fin de extraer lo mas importante en cuanto a la problematica que
se esta plasmando y qué acciones se llevara a cabo para la mejora de dicho
problema, sin embargo, también es necesario recabar informacion sobre las
mejoras o cambios que ha surgido con las actividades propuestas, ésta recogida de
informacion debe ser durante la intervencion con el fin de demostrar la influencia de
la intervencion en el cambio, lo que constituira las pruebas o evidencias y como
mostrarlo.

Las técnicas de recogida de informacién, no solo las utilizaré para el presente
trabajo, sino también, durante mi formaciébn como docente, estas me han ayudado
mucho a analizar, reflexionar y plasmar los cambios que han existido en cuanto a
las actividades que he utilizado para con los alumnos, y bueno, no solo en la
evolucion académica de los alumnos, sino también de manera personal y de esta
manera reflexionar el cdmo mejorar mi practica docente.

De acuerdo a lo que sefala (Latorre, La investigacion-accion, 2005), menciona que
existen tres maneras tradicionales de recabar informacion, esto ya sea como
docente investigador, donde estas tres maneras nos ayudaran para analizar,
reflexionar y recabar datos sobre lo sucedido durante la intervencibn como
investigador durante las acciones con los que son investigados, las tres maneras de

recabar informacion son las siguientes:

- Observar: Los efectos de su accion en otros y solicitar a otros que observen
su accion.

- Preguntar: A otras personas implicadas en la investigacién por sus puntos
de vista, estos puntos de vista son importantes para evaluar la accién,
también se podria preguntar a otras personas para tener otras perspectivas

0 puntos de vista (critica dialéctica).
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- Analizar: Todo tipo de material de referencia, el andlisis puede incluir
grabaciones en audio o video, fotografias, trabajos del alumnado, pruebas de

examenes, registros escritos y todo tipo de informacién documentada.

Las técnicas de recogida de informacién que se utilizardn en el presente trabajo

para recabar informacién sobre la evolucion durante la intervencion seran las

siguientes:
- Fotografias y trabajos de alumnado.
- Diario de trabajo para recopilar informacion de la actividad didactica y
reconocer mi practica docente.
- Registro anecdotico (Anexo 4).
- Lista de cotejo (Anexo 12y 13).
2.6 Accion.

2.6.1 Disefio de la propuesta.
A continuacion, se presentan dos actividades, donde una de ellas se trata de la

resolucién de conflictos, al que esta implicita la autorregulacion y la otra actividad
va dirigido a las emociones de manera general, estas son aplicadas al grado 6 grupo
“C”, las actividades son encaminadas primero en gque los alumnos identifiquen sus
emociones, que aprendan en que consiste autorregularse y de qué manera pueden
autorregular sus emociones, ya que, derivado al COVID-19, los alumnos han tenido
cambios de emociones donde llegan en un momento que no saben como actuar
ante cada una de ellas, sin embargo, dentro del aula se ha observado la falta de
autorregulacion de sus emociones.

Estas actividades son implementadas de tal manera que exista alguna interaccion
entre ellos y expresen sus emociones hacia los demas, asi como también se espera

implementar la motivacion que requieren los alumnos para el aprendizaje.

2.6.2 Actividades.
Se espera lograr que con estas actividades didacticas los alumnos reconozcan sus

emociones, y al mismo tiempo lograr un cambio en los alumnos para que
autorregulen las emociones, una de las actividades esta implicita en el tema de

“Colaboramos en la resolucién de conflictos” en la materia de Formacion Civica y
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Etica, ya que como se menciona en (SEP, Aprendizajes Clave Para la Educacion
Integral., 2017) una de las habilidades asociadas a la dimension de autorregulacion
es la regulacion de las emociones, la cual consiste en lo siguiente:

“Significa tener la capacidad de gestionar la intensidad y la duracion de los estados
emocionales, de manera que los estudiantes puedan afrontar retos y situaciones de
conflicto de forma pacifica y exitosa sin desgastarse, lastimarse o lastimar a otros”.
(SEP, Aprendizajes Clave Para la Educacion Integral., 2017)

Se trabajara por medio de aprendizaje significativo, implicito y cooperativo, con la
finalidad de que se genere un cambio en cuanto a la autorregulacién de las
emociones en cada uno de los alumnos.

Para llevar a cabo el plan de accion, se requiere definir la metodologia que se
pretende utilizar durante el presente trabajo, esto con la finalidad de identificar las
actividades a emplear y de qué manera se van a llevar a cabo. Segun Latorre define
la investigacion-accion como educativa definida por una serie de actividades
colaborativa que llevan a cabo los profesionales de la educacion con el propésito de
mejorar la calidad de sus acciones, a través de ciclos de accion y reflexion (Latorre,
La investigacion-accion, 2004).

Actividad didéactica 1. Identificando mis emociones.

Las emociones no solo pueden ser expresadas de manera verbal o expresion
corporal, sino también se pueden expresar por medio del arte y colores, es por ello
que en la presente actividad didactica nUmero uno se implementara el expresar sus
emociones por medio del arte, donde se destacara una dimension de educacién
socioemocional extraida del liboro (SEP, Aprendizajes Clave Para la Educacion
Integral., 2017), la dimension es la autorregulacion frente a un conflicto, donde ésta
es indispensable para aprender a hacer, esto no solo enfocado en lo académico
sino también a nivel personal y social.

La presente actividad tiene como propdsito Qué los alumnos identifiquen las
emociones que han tenido ante un conflicto, reflejando la autorregulacion de las
emociones, tomando como base el cuento titulado “El monstruo de colores” de la
autora Anna Llenas, el cual habla sobre las diversas emociones con base a los

colores que las representa cada una.
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SECUENCIA DE LA SITUACION DIDACTICA.

FECHA: jueves 5 de mayo de 2021.
PERIODO ACTIVIDADES RECURSOS INSTRUMENTOS Y/O
LECTIVO TECNICA DE
EVALUACION

PROPOSITO: Que los alumnos identifiquen las emociones
que han tenido ante un conflicto, reflejando Ila

autorregulacién de las emociones.

INICIO
Observar el video “El monstruo de las emociones”, » Video del
con el fin de que los alumnos reflexionen sobre las monstruo de
emociones que existen y de qué manera se pueden colores.

representar.

» Fotografias.

» Registro
anecdaotico.
» Diario.
https://lwww.youtube.com/watch?v=0q3TcqUVEt > Monstruos de
s los alumnos.
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DESARROLLO
Se les solicitara previamente a los alumnos dos
tubos de cartdbn del papel de bafo, algunos
materiales con los que cuenten en casa que puede
ser desde pintura vinci, papel crepe, ojos movibles,
etc., con el fin de que los alumnos realicen su propio
monstruo de colores, donde uno lo representaran
con la emocién que sintieron cuando estuvieron
frente a un conflicto y el otro monstruo represente la
emocion gque sienten cuando logran dar una solucion
al conflicto.
CIERRE

Pasaran algunos alumnos a exponer su monstruo de
colores, dando explicacion por qué lo realizaron de
tal manera, cual fue la emocién que expresan, por
gué sintieron esa emocion y qué hicieron para

mejorarla o0 mantenerla.

» Dos tubos de
papel de
bafio.

» Materiales
para decorar
su monstruo
de colores.
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Actividad didactica 2. Cinco pasos para la paz.

Durante la vida diaria nos enfrentamos a diversos conflictos, los cuales nos
provocan un mar de emociones, las cuales provocan que actuemos de manera
impulsiva, de tal manera, que salimos lastimados nosotros mismos y las personas
con las que se tiene dicho conflicto, por tal motivo, para poder actuar de una manera
pacifica ante un conflicto, es necesario identificar y autorregular las emociones que
se presentan.

La actividad namero dos titulada, “Mi estrella”, se retom6 del fichero de actividades
didacticas titulado “Promover a cultura de paz y desde nuestra escuela” rescatado
de (BASICA, 2019), donde se realizaron adecuaciones precisas tomando en cuenta
los estilos de aprendizaje y las necesidades del grupo, sin dejar de lado, lo que
implica la autorregulacion; “La autorregulacion implica modular los impulsos, tolerar
la frustracion, perseverar en el logro de objetivos a pesar de las dificultades, aplazar
las recompensas inmediatas, afrontar pacificamente retos y situaciones de conflicto,
manejar la intensidad y duracion de los estados emocionales, y lograr experimentar
de forma voluntaria emociones positivas o no aflictivas”. (SEP, Aprendizajes Clave

Para la Educacion Integral., 2017)
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SECUENCIA DE LA SITUACION DIDACTICA.

FECHA: jueves 12 de mayo y viernes 13 de mayo del 2022.

RECURSOS INSTRUMENTOS Y/O
LECTIVO TECNICA DE
EVALUACION

PERIODO ACTIVIDADES

PROPOSITO: Que los alumnos reconozcan una situacion
de conflicto y utilicen el dialogo para resolverlo, asi como

comprometerse a autorregular sus emociones ante un

conflicto.

PRIMERA SESION. JUEVES 19 DE MAYO DEL 2022

INICIO

Se presentara un video titulado “Ayudando a los » Video titulado
nifos a resolver conflictos” donde se muestra un

: “Ayudando a
conflicto, este es representado por el programa de
plaza sésamo. los nifios a
https://www.youtube.com/watch?v=HbPGxL2Wjz0
resolver
conflictos”.

P [
%) Tata-ta-taaaa SESKME STREET

Ayudando a los nifios a resolver conflictos

a7


https://www.youtube.com/watch?v=HbPGxL2Wjz0

Se realizaran las siguientes preguntas para rescatar
aprendizajes previos:

¢, Qué fue lo que se presento en el video?

¢,Como se le llama cuando no sabemos qué hacer
ante un problema y tenemos que buscar estrategias
para solucionarlo?

¢, Has tenido algun conflicto?

DESARROLLO

Leer las paginas 82-83 de su libro de texto de
Formacion Civica y Etica, asi como subrayar ideas
principales, este es relacionado con ¢Cémo se crea
un conflicto? e identificar qué conflictos han tenido
los alumnos y como lo han solucionado.

CIERRE

Identificar qué conflicto han tenido, con quién, como
y porqué se origind, posteriormente escribiran en su
cuaderno el relato de dicha situacién y contestar las
siguientes preguntas:

1.- ¢Qué es lo que cada uno queria o
necesitaba que ocasiono el conflicto?

2.- ¢Qué sentimientos te generdé esa
situacion?

3.- ¢Demostraron ta o la otra parte si tenian
disposicion para resolverlo?

4.- ; Como termind todo?

5.- ¢ Tomaste en cuenta las emociones de la
otra persona?

6.- ¢ Tomaste en cuenta tus emociones? ¢ por
qué?

» Fotografias.
> Registro

anecdoético.
» Diario.

Actividades.

A\

> Lista de cotejo.
> Libro de texto
de Formacion

Civicay ética.

» Hojade su
cuaderno de
trabajos y

preguntas.
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7.- ¢Al inicio del conflicto tomaste alguna
accion inadecuada?

SEGUNDA SESION. VIERNES 20 DE MAYO DEL 2022

INICIO

Continuar en que los alumnos terminaran de escribir

y darle respuesta a las preguntas de la clase anterior. » Hojade su
Colocar a los alumnos en forma de circulo, cuaderno de
generando un ambiente de aprendizaje de confianza trabajos.
y participativo.

DESARROLLO
La docente en formacion solicitard que de los
conflictos que escribieron en la clase anterior, pasen

a leerlos, quien guste expresarlo, por lo cual, ningin

alumno sera obligado a leerlo en plenaria, con la » Hoja de su » Fotografias.
finalidad de que los alumnos no se sientan cuaderno de > Registro
incémodos. trabajo. anecdoético.
Posteriormente se le solicitara al resto de los » Actividades.
alumnos que escuchen con atencion y brindar » Lista de cotejo.

posibles soluciones que se le pudo haber dado a

dichos conflictos.
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CIERRE

Comentar lo siguiente, ¢ Han visto el cielo de noche?
¢, Qué es lo més brillante que han visto en el cielo?
(estrellas). Si prestamos mucha atencion, todas las
estrellas brillan, unas mas que otras, otras son mas
pequefias que otras, pero todas brillan y son Gnicas,
asi son ustedes, unas estrellas, donde cada uno de
nosotros somos diferentes, pensamos diferente,
sentimos de diferente manera y actuamos de
manera diferente, pero no olvidemos que ante cada
situacion siempre hay una consecuencia.

El dia de hoy en especial son estrellas, estrellas que
trataran de mejorar dia con dia, y méas para
autorregular sus emociones ante cualquier conflicto.
Brindarles una hoja con una estrella y arriba de ella
escrita la definicion de autorregulacion.

Mencionar que, en el centro de la estrella, los
alumnos se van a dibujar de cuerpo completo y en
cada una de las puntas colocaran acciones a las que
se comprometan para tomar mejores decisiones y de

manera pacifica ante un conflicto.

» Hoja didactica
donde se
encuentra una
estrella.

» Lapiz.

» Colores.
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. DESARROLLO, REFLEXION Y EVALUACION DE LA
PROPUESTA DE MEJORA.

3.1 Reflexion de la investigacidon-accion.

“La reflexién constituye la fase que cierra el ciclo, da paso a la elaboracion del
informe final y, normalmente, al replanteamiento del problema para iniciar un nuevo
ciclo de la espiral autorreflexiva. No es una fase aislada, ni algo que debe tener lugar
exclusivamente al final de la investigacion, sino una tarea que también se realiza
mientras se esta llevando a cabo el estudio” (Latorre, 2005).

Retomando anteriormente a Latorre con respecto a la reflexion en la investigacion-
accion, durante la practica uno de los procesos importantes es el de la reflexion, la
cual se debe llevar a cabo con la finalidad de analizar y reflexionar las acciones que
se han puesto en practica durante la intervencién, esto con base en los objetivos y
el problema que se pretende abordar, ademas nos ayuda a comprender el
problema, identificar los avances, retrocesos, areas de mejora, desarrollar
alternativas, trazar mejoras y lograr una resolucion ante las intervenciones que se
realice en el trabajo (investigacion).

“Desde la orientacion critica, el propdsito a largo plazo de la Investigacion-accién es
introducir mejoras o innovaciones a través de experiencias y reflexiones sobre las
mismas” (Cecilia, 2013).

Durante mi préctica (implementacién de las actividades didacticas), también se
requiere un proceso de evaluacion, la cual nos ayuda a observar, analizar y
reflexionar las actividades que se llevan a cabo durante las sesiones y los resultados
de las mismas, ademas que nos permite que con anterioridad realicemos un objetivo
de lo que se pretende lograr y registrar si este se logré o no y realizar las respectivas
adecuaciones, en este caso en los alumnos de 6° “C”, en total se realizaron dos
actividades didacticas, donde una se desarrolld6 en una sesion y otra en dos
sesiones, por lo cual se ocupo un total de tres sesiones, mostradas en la siguiente

imagen.
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3.2 Actividad didéactica 1: Identificando mis emociones.

Cémo mencioné anteriormente, una de las técnicas de recogida de informacion, es
la del registro anecddtico, el cual este me ayudé a describir los hechos, sucesos o
situaciones concretas que consideré importantes para el grupo, dando cuenta de
sus comportamientos, actitudes, intereses y procedimientos, esta técnica es de
observacion, la cual permite evaluar los procesos de aprendizajes en el momento
que se producen, asi como identificar la mejora de mi practica con base a las

competencias a evidenciar.

REGISTRO ANECDOTICO
ACTIVIDAD DIDACTICA 1: Identificando mis emociones.
PROPOSITO: Qué los alumnos identifiquen las emociones que han tenido ante
un conflicto, reflejando la autorregulacion de las emociones.
Fecha: jueves 05 de mayo del 2021. Hora: 11:30 am — 12:30hrs
Nombre del alumno o grupo: 6° “C” Actividad evaluada: ldentificando

mis emociones.
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Contexto de la observacion: La actividad didactica se realizo en el aula, dando
un espacio de cuarenta minutos para la implementacion.
Descripcién de lo observado:

Después de retomar las materias de espafol y matematicas, se implemento6 la
estrategia llamada “Identificando mis emociones”.
Primero se les solicitd que guardaran todas sus cosas para prestar especial
atencion al video titulado “El monstruo de las emociones”, este video retoma
diversos puntos sobre las emociones, va mencionando las emociones que
existen y como es que se siente y/o de qué manera se expresan. Durante este
proceso, los alumnos se mostraron interesados por el video y se capto la atencion
de ellos, de tal manera que incluso algunos realizaban las mismas expresiones
gue iban mencionando en el video y el cémo las expresaba el monstruo.
Posteriormente se les solicitd tomar su material para que realizaran su propio
monstruo, tendrian que hacer en total dos monstruos, uno lo representaran con
la emocidn que sintieron cuando estuvieron frente a un conflicto y el otro monstruo
represente la emocion que sienten cuando logran dar una solucion al conflicto.
Los materiales que se solicitaron fueron los siguientes: dos tubos de papel de
bafio, material como pintura o papeles de colores para realizar su monstruo.
La docente en formacién llevé material extra, por si algun alumno no llevaba algun
material poder brindarselo, lo cual si sucedié con algunos alumnos.
Durante la sesion, los alumnos se mostraron interesados e identificados con las
emociones y la expresion de las mismas que se mostraban en el video, de tal
manera que también les entusiasmo el poder realizar su propio monstruo para
lograr expresar lo que sentian en determinados momentos.

Interpretacion y preguntas de lo observado:
Ante esta actividad didactica, me percaté que los alumnos tuvieron total atencion
al video y les gusto el poder hacer sus monstruos de colores, ya que por medio
de ellos lograron identificar sus emociones ante un conflicto que hayan tenido
como experiencia, también se logré que expresaran por palabras las emociones
gue han tenido, lo cual esto les permiti6 generar mayor confianza entre los

alumnos.
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La estrategia se realiz6 después de abordar la materia de espafiol y matematicas,
con finalidad de que los alumnos tuvieran un momento de relajacion e
identificacion de si mismos.

Considero que me falté anexar la técnica de relajacion antes de dar inicio con el
trabajo de hacer sus monstruos de colores, esto para que los alumnos tuvieran
mayor concentracion, relajacion y captar su total atencion al momento de la
actividad, asi mismo, falté la implementacion del uso de un proyector, con la
finalidad de que los alumnos observaran de mejor manera el video y el audio
fuera mas claro, ya que, al momento de plasmarlo, tuve fallos con la bocina, por
otro lado, en cuanto al incorporar los recursos didacticos idoneos con base a su
desarrollo cognitivo, considero que fue bueno, ya que ademas de considerar ese
aspecto, también tome en cuenta los estilos de aprendizaje de los alumnos para

tener un mejor aprendizaje, todo esto encaminado a lo socioemocional.

3.2.1 Observacioén

Dicha aplicacion de actividad didactica se realiz6 el dia jueves 5 de mayo del afio
en curso, con la finalidad de que identifiguen sus emociones ante un conflicto que
hayan vivido, esto evaluandolo por medio de registro anecdoético y diario, teniendo

como evidencias fotografias de los productos.

Esta se realizé en una sesion de 50 minutos, donde se dio entrada a la conversacién
de sus emociones y si conocen de manera asertiva que son, asi como por medio de
que colores las pueden representar, posteriormente retomando el cuento titulado
“Monstruo de las emociones” y dando entrada a que plasmaran sus emociones por

medio de la realizacion de sus propios monstruos.

Al inicio de la sesion, se presentd el video titulado “El monstro de emociones”, donde
observé a los alumnos al principio un poco confusos por el tema a tratar, sin
embargo, conforme fue avanzando el video, les fue llamando la atencién, a tal grado
gue algunos alumnos iban realizando las mismas acciones que mencionaba el

video, por ejemplo:
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(Contreras Cervantes, 2022):

“Cuando en el video se mostré la emocion de enojado, el nifio A.S.G.G realizé la

misma interpretacion de como se iba mostrando dicha emocion, es decir, hizo las

mismas expresiones de enojado como se mostraba en el video, asi como también
en la emocion de la calma, donde ademas de respirar como lo mostraba en el

video, hizo un movimiento de calma con sus manos”.

Me percaté que ademas de dicho alumno mencionado anteriormente hizo las
expresiones, también algunos otros alumnos, sin embargo, como que se mostraron
con pena y se abstuvieron de realizar alguna expresién con base a lo que se iba

mencionando y expresando dicho video.

Se mostrd al inicio un poco de dificultad, esto debido a que no contaba con un
proyector, por lo cual tuve que utilizar el celular y bocina, sin embargo, a los alumnos
aun asi les llamo la atencion el cuento y el como iban mostrando las emociones

segun correspondiera a cada color.

Existié un poco de dificultad en cuanto al cumplimiento del material, ya que no todos
los alumnos cumplieron con dichos materiales, sin embargo, trate de llevar algunos
insumos extras para dichas probleméticas en cuanto al cumplimiento, ademas, que
aun que se tenia planeada la actividad para 50 minutos, no se pudo terminar todo
en clase, por lo cual los alumnos debieron terminar sus monstruos de colores en

casa.

3.2.2 Reflexion
Con base a la actividad didactica implementada para que los alumnos identificaran

sus emociones, considero que me faltd tomar en cuenta lo siguiente:

e El uso de un proyector y que este sea el adecuado para lo que se pretendia
presentar.
e El manejo de la bocina para que se escuchara claro lo que se decia en el

video.

55



Después de mostrar dicho video, se dio entrada a que los alumnos expresaran

dichas opiniones sobre el video, donde se rescata las siguientes opiniones:

“El video estuvo muy padre”, “Me ayudo un poco identificar las emociones que he
sentido estos ultimos dias”, “Me gustaron los monstruitos que salen en el video”,
“tengo ganas de hacer un monstruo”, ademas que se mostraron diversas

expresiones de acuerdo a las emociones que iban presentando en el video.

Considero que el uso del video, resulto fructifero para ellos, ya que después del
regreso de la pandemia a las aulas, se estuvo observando que les costaba mucho
trabajo el expresar sus emociones y principalmente el identificarlas, es por ello que
se reconocieron con el monstruo de las emociones, por el hecho de que el monstruo
se encontraba en un dilema por no saber identificar sus emociones y expresarlas

de manera adecuada.

También resalto la parte del dar indicaciones claras de lo que se pretende que los
alumnos realicen en clase, ya que si bien, al inicio se dio la indicacién de que
visualicen y escuchen el video, después se les indic6 que realizaran dos monstruos,
en esta parte, me costé trabajo el sefialar dicha accién, ya que conforme pasaba el
tiempo, surgian dudas de los alumnos, por lo cual tuve que mencionarlas un par de

veces de lo que se pretendia realizar en la actividad.

Por otro lado, en cuanto a la optimizacién de tiempos fue un detalle que no
contemple en el momento, ya que en las clases anteriores a la actividad didactica a
realizar, se retomaron las materias de espafiol y matematicas (las cuales nos
llevamos un poco mas del tiempo previsto) y por ende, en la realizacién de los
monstruos de colores pues no lograron terminarlo en clase, de hecho mi docente
titular me comento lo siguiente “Cuando solicites un material procura utilizarlo el dia
gue lo solicitaste, ya que al regresarlo a sus casas resulta ser un poco de informidad
hacia los padres de familia, argumentando por qué y para que se pidi6é dicho material
si no lo ocuparon”, por lo cual tuvieron que realizarlos en casa, ademas se pretendia
que los alumnos platicaran y plasmaran por qué realizaron sus monstruos de dicho

color y dicha actividad no se logro realizar.
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Por ello, lo que podria sugerir para la realizacion de dicha actividad did4ctica seria

lo siguiente:

e Contemplar el uso adecuado de las tecnologias de la informacion y la
comunicacién de manera critica, es decir, contemplar en tiempo y forma el
uso de proyector para plasmar el video, asi como también, el uso de otras
actividades para que los alumnos consolidaran mas el identificar sus
emaociones.

e Brindar las indicaciones de manera clara antes de dar inicio con la sesion, ya
que, al tenerlas claras, ayuda que, al momento de observar el video, ellos
tengan la visibn de como podrian realizar su monstruo con base a las
emaociones.

e Procurar que los alumnos realicen los monstruos de colores en el aula, con
la finalidad de observar mejor el cbmo es que desenvuelven al realizar dicha
actividad y evitar que el material sea devuelto a casa.

e Tomar en cuenta los tiempos de clases anteriores y dar el tiempo suficiente
para la actividad a abordar, ya que, si bien les cuesta trabajo identificar sus
emociones, se necesita de mayor plazo para que ellos lograran dicha accion
y, no dar la actividad como complemento.

3.2.3 Evaluacion

Cdémo instrumentos de evaluacion utilizados en la presente actividad didactica fue
el registro anecdotico, dénde describo los hechos, sucesos o situaciones concretas
gue se consideraron importantes en el preciso momento, asi como, la utilizacion del
instrumento de diario de trabajo para recopilar informacién y reconocer mi practica
docente con base a las competencias genéricas y profesionales, por medio de
algunas preguntas guia y por ultimo una lista de cotejo, con la finalidad de interpretar
los criterios a considerar en dicha actividad.

Con base a la lista de cotejo, grafique los colores que mas se destacaron en la
realizacion de su monstruo, esto con base a los colores que se fueron mencionando
en el video “El monstruo de las emociones” (azul=tristeza, verde=calma, rosa=amor,

rojo=enojo, amarillo=alegria y gris=miedo), cabe destacar que los alumnos tenian
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gue realizar en total dos monstruos, uno donde se representara la emocion con la
que se identifican cuando se enfrentan a un conflicto y otro monstruo donde
representara la emocion con la que se identifican cuando le dan solucién a dicho
conflicto, sin embargo, todos realizaron un solo monstruo.

Considero que esta problematica de la creacion de sus monstruos, como lo
mencioné anteriormente, se derivo a que los alumnos lo realizaron en el salon y se
les dej6 como una actividad que tendrian que terminar en casa, sin embargo,
considero que se logré que los alumnos identificaran sus emociones y que el video
sirviera como de apoyo para que los alumnos lo lograran, asi mismo, se me
imposibilito volver a aplicar dicha actividad por cuestion de tiempos de la practica
profesional, a pesar de ello, se muestra a continuacion los resultados de los colores
que mas se resaltaron, teniendo en total 24 monstruos realizados por los alumnos

(Imagen 1.15).
10

8 Valores
7 m Suma de AZUL (TRISTEZA)

6 Suma de VERDE [CALMA)
5 m 5uma de ROSA [AMOR)

4
3
2
2
1
0
0

En la grafica (Imagen 1.15) se muestran los colores que mas se presentaron en sus

B 5uma de ROJO (RABIA)
Suma de GRIS [MIEDO)
Suma de AMARILLO [ALEGRI'A}
Suma de MULTICOLORES

Total

Imagen 1.15

monstruos, teniendo como mayor numero de color la opcién de “multicolores”, la
cual, consiste de mas de un color plasmados en la actividad con un total de 9
alumnos de 24, por otro lado, le sigue la emocién de Alegria representada por el
color amarillo, teniendo un total de 5 de 24 y por ultimo pero no menos importante,
se tiene un equilibrio en la emocién de enojo y tristeza, representadas en color azul

y rojo con un total de 4 alumnos de 24 en cada uno.
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Con base a la gréafica interpretada anteriormente, puedo asumir que el video
implementado para que los alumnos identificaran sus emociones y lograran
expresarlas por medio de la realizacion de su propio monstruo, fue acorde a lo que
se pretendia lograr, ya que, durante la sesién los alumnos se mostraron
entusiasmados por hacer su monstruo e incluso algunos estaban realizando las
mismas expresiones y acciones cuando en el video se estaba presentando diversas
emociones, lo cual esto les ayudo el saber que no estan a la deriva por tampoco
saber identificar al cien por ciento sus emociones, por lo cual, la relacion de las
emociones entre los colores, también les ayudé para saber identificarlas por medio

de los colores y que estos fuesen plasmados en la actividad.
A continuacién, muestro el avance de mis competencias genéricas y profesionales:

e Ultiliza las tecnologias de la informacion y la comunicacién de manera critica:
Considero que esta competencia me falta reforzarla un poco mas, pues si
bien, durante mi formacion como docente hice el uso de diversas plataformas
para llevar a cabo algunos ejercicios, considero que me falté buscar mas
actividades que fuesen viables con las posibilidades de los alumnos, ademas
de que en dicha actividad, necesité buscar mas actividades que implicaran el
uso de las TIC'S y consolidar mucho mejor la identificacion de las emociones
y que estas fuesen funcional para mi practica docente con base a lo que
queria lograr, sin embargo, la tecnologia que implemente en esta actividad
fue buena y acorde a lo que pretendia lograr, ya que si bien no fue mucho o
en total su uso, si fue la adecuada para lograr el producto final de la actividad.

e Incorpora los recursos y medios didacticos idoneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo con el conocimiento de los procesos de desarrollo
cognitivo y socioemocional de los alumnos:

Con base a esta competencia, reconozco que fue una actividad acorde a su
edad y necesidades, ya que con base en mi experiencia como docente en
formacion, me ayudd a elegir los recursos y medios didacticos idéneos para
la realizacion de la actividad, tomando en cuenta los intereses de los

alumnos, estilos de aprendizaje y el objetivo que se queria lograr con dicha
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actividad, es por ello, que considero que fue fructifera y de un gran avance
en mi practica docente, pues ademas de favorecer el desarrollo cognitivo,
también se favorecio el aspecto socioemocional, este Ultimo, importante para
tener una mejor relacion conmigo misma (personal), los alumnos y padres de
familia (interpersonal), de manera pacifica, siendo reflexiva, respetuosa,
responsable y objetiva.

3.3 Actividad didéactica 2: Mi estrella.

A continuacion, se presenta el registro anecdotico utilizado en la actividad didactica

numero dos, titulada “Mi estrella”, el cual me permite rescatar algunos datos utiles

de los alumnos, como sus actitudes, comportamientos, intereses, etc., con base a

mi practica docente y evaluar para reconocer la mejora de mis competencias.

REGISTRO ANECDOTICO
ACTIVIDAD DIDACTICA 2: Mi estrella.
PROPOSITO: Que los alumnos reconozcan una situacion de conflicto y utilicen el
didlogo para resolverlo, asi como comprometerse a autorregular sus emociones
ante un conflicto.
Fecha: jueves 12 y viernes 13 de mayo.  Hora: 11:30 am — 12:40 hrs

Nombre del alumno o grupo: 6° “C” Actividad evaluada: “Mi estrella”

Contexto de la observacion: La actividad didactica numero dos, se desarrollo
dentro del aula, creando un ambiente de confianza y reflexién entre los alumnos.
Descripcion de lo observado:

Durante las sesiones se observé a los alumnos interesados y motivados por el
tema a tratar, ya que como ellos han mencionado anteriormente, no saben
identificar y autorregular sus emociones.

Cuando coloque el video titulado “Ayudando a los nifios a resolver conflictos” de
plaza sésamo, les intereso bastante, ya que fue una forma diferente de comenzar
a rescatar aprendizajes previos sobre el manejo de sus emociones y la resolucion
de conflictos, ademas que se mostraron interesados por el video, también se

mostraron motivados por seguir abordando la actividad.
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Al momento que se les dio la apertura de que escribieran un conflicto que
recientemente habian enfrentado y dar respuesta a algunas preguntas
relacionadas con el mismo, les parecio al inicio un poco sorpresivo, ya que no se
imaginaban llegar a escribir un conflicto personal, de igual manera se mostraron
un poco desconfiados, sin embargo, al momento de mencionarles que dicho
conflicto no seria mostrado a los padres de familia, alguna otra autoridad o entre
comparieros, sintieron como un alivio el saber que se podrian expresar de forma
libre, ademas que se destacd que colocaran que emociones les provocé dicho
conflicto, de esta manera los alumnos comenzaron con pensar y reflexionar sobre

el conflicto y las acciones que tomaron sobre él.

Cuando se les solicitd que pasaran al frente a expresar su conflicto, al inicié no
guerian, sin embargo, trate de generar un ambiente de confianza entre los alumnos
y docente, con la finalidad de que expresaran sus emociones con base al conflicto
gue fueran a hablar. De esta manera, la gran mayoria de los alumnos pasaron a
decir su conflicto, algunos leyeron el que habian escrito y otros recordaron otro
conflicto con el que se sintieran mas comodos al momento de hablar.

Los alumnos tendrian que hacer una estrella, donde colocaron 5 acciones en las
gue se comprometen para solucionar conflictos de manera pacifica, en esta
actividad, los alumnos se mostraron interesados por realizarla, ya que la mayoria
de los alumnos ya tenian ideas de que iban a colocar en cada uno de los picos de
la estrella, ademas de disefiarla a su modo y dibujarse en medio de la estrella,
durante esta actividad, los alumnos me solicitaron colocar musica, al inicio me
habia negado un poco, pensando que querrian que pusiera musica altisonante, sin
embargo, me lleve la sorpresa de que era musica romantica tipo baladas, al
momento ellos expresaron que les gustaba mucho la masica y que si les pondria
la musica en las actividades ellos se apurarian mas en sus trabajos, y bueno,
realizaron su estrella con mucho entusiasmo e interés, cantando y reflexionando
sobre a lo que se comprometian para solucionar conflictos de manera pacifica.
Por ultimo, se abordd por medio de Power Point una ruleta de emociones, en

donde, los alumnos tendrian que expresar que es lo que hacen cuando sienten
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enojo, rabia, tristeza, miedo y alegria (dependiendo lo que les tocara en la ruleta),
esta actividad les interes6 y emocioné mucho, pues cuando vieron la ruleta me
impresioné porque hasta gritaron diciendo “si emociones” y “guau una ruleta”, de
igual forma cuando les tocaba pasar a expresar que hacen cuando sienten cierta

emocion, lo fueron diciendo sin pena y con las ganas de compartir sus ideas.

Interpretacion de lo observado:

La actividad didactica presentada, fue acorde a lo que pretendia lograr con los
alumnos y con mi practica docente, considerando que los recursos didacticos
implementados fueron idéneos con base a su proceso cognitivo tomando en
cuenta lo socioemocional, al mismo tiempo, considero que la implementacion de
las TIC'S fue buena vy fructifera, sin embargo, reflexiono el utilizar mas recursos
tecnoldgicos para lograr tener un mejor resultado en cuanto a la autorregulaciéon
de emociones en los conflictos.

Por otro lado, los alumnos se mostraron atentos, interesados y motivados por la
actividad, esto durante las dos sesiones, ademas de que, ellos también
comenzaron a proponer ideas (colocar muasica) para generar un ambiente de
confianza, tranquilidad y de reflexion, pienso que, si bien el docente es el
encargado de generar el ambiente en el aula y los alumnos, hay que tomar en
cuenta que los alumnos también pueden formar parte para propiciar un ambiente

en el que ellos se sientan cémodos.

3.3.1 Observacién

En esta segunda actividad didactica titulada “Mi estrella” se abordo los dias 12y 13
de mayo del 2022, ya que dicha actividad es extensiva y mas alla de eso, se requirio
gue los alumnos hicieran consciencia sobre la autorregulacién de las emociones

ante un conflicto, ya que, cuando se han presentado diversas problematicas en
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clase, no saben autorregular los comportamientos y acciones que afecten de

manera directa a ellos y sus compafieros.

El inicio de la actividad titulada “Mi estrella”, se abordo en el primer dia (12 de mayo
del 2022) un video titulado “Ayudando a los nifios a resolver conflictos” de plaza
sésamo, la intencion de mostrar este video era que identificaran que se suscitd en
dicho video y como se dio resolucion al conflicto, ademas que se escogié por medio
de plaza sésamo, ya que son personajes en titeres y problemas con los que ellos a
menudo se enfrentan, durante la visualizacion del video, observé que los alumnos
se mostraron interesados y un tanto emocionados, puesto que en el video se
manejan titeres de diversos personajes, ademas que se abord6 el tema en un

contexto en el que ellos habitualmente se desenvuelven.

Rescaté sobre el video, algunas preguntas para conocer algunos aprendizajes

previos sobre el tema:

e (Qué fue lo que se presento en el video?
e ;COmo se le llama cuando no sabemos qué hacer ante un problema y
tenemos que buscar estrategias para solucionarlo?

e ¢Has tenido algun conflicto?

Ademas, se les menciond y destac6 que cuando nos enfrentamos a un conflicto, es
necesario conocer las emociones que estamos experimentando en el preciso
momento y de qué manera las podemos autorregular, con la finalidad de que
podamos resolver los conflictos de manera pacifica, es decir, sin golpes o

mencionando algunas palabras de las cuales nos podemos arrepentir después.

Posteriormente se dio entrada a la lectura y subrayado de ideas principales de la
pagina 82 y 83 de su libro de formacion civica y ética estas relacionadas con los
conflictos, después escribieron en su cuaderno un conflicto y dar respuesta a
algunas preguntas relacionadas a lo que escribieron, si bien, en esta actividad, para
los alumnos les resulté un tanto complicado, puesto que no sabian identificar muy
bien si habian tenido algin problema recientemente, por lo cual se optd por

mencionar que redactaran aunque sea de afios anteriores.
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Ante esto, me llevé de tiempo alrededor de 15-20 minutos para que pensaran y
escribieran dicho conflicto, durante esta actividad les tuve que mencionar que lo que
ellos escribieran no iba a ser divulgado a sus papas o alguien mas, y que
aprovecharan dicha actividad para desahogarse sobre algun problema que hayan
tenido con amigos o familiares, esto con la finalidad de generar confianza hacia los
alumnos y lograran expresar sus emociones de manera libre y sin tener

pensamientos de temor de que se les fuera mencionar a sus papas o mamas.

Por ultimo, dieron entrada a resolver las preguntas relacionadas con el conflicto que

son las siguientes:

¢ Qué es lo que cada uno queria y por eso se genero el conflicto?
- ¢ Qué sentimientos te genero esta situacion?

- ¢ Demostraron tu y la otra persona disposicion para solucionarlo?
- ¢ Cbébmo terminé todo?

- ¢ Tomaste en cuenta las emociones de la otra persona?

¢ Tomaste en cuenta tus emociones?

Observé que, durante esta actividad, los alumnos se mostraron animados en la
cuestion de expresar lo que sentian y lo que pensaban con respecto al conflicto
escrito, de tal manera que generé un buen ambiente de confianza en ellos y lograran

dicha accion.

En el segundo dia de aplicacion de la actividad (13 de mayo del 2022) se rescataron
los conflictos ya escritos anteriormente por ellos, con la finalidad de socializarlos, al
inicio los alumnos no querian leer lo que habian escrito, por lo cual, procedi a
mencionar un conflicto que yo haya vivido recientemente, con la finalidad de generar
confianza entre los alumnos y docente-alumno, de esta manera algunos estudiantes
leyeron lo que escribieron con las preguntas, y otros tantos prefirieron mencionar

otro problema que no fuera el que habian escrito anteriormente.

En este pequefio ejercicio de socializacion, me sorprendi bastante por el ambiente
de confianza que generé en ellos y de docente-alumno, puesto que se existid una

alumna que mencion6 un conflicto que se suscitdé con su papa, es decir, fue muy
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personal (Anexo 10), éste escrito en lo personal fue uno de los mas alarmantes, por
su contenido y por la capacidad de la alumna de lograr autorregular sus emociones

y expresarlas en lo que escribié en su hoja.

Posteriormente en la realizacion de la estrella, se les menciond que imaginaran que
eran una estrella (que son Unicos) y en cada uno de los picos, colocaran a que se
comprometen para dar soluciones a los conflictos de manera pacifica, es decir, sin

llegar a la violencia o palabras altisonantes.

Para finalizar la actividad “Mi estrella”, se hizo el uso de una actividad virtual sobre
las emociones, esta se utilizé en la plataforma de Power Point titulada “EDUFLIX”
(imagen 1.16), en ella se muestra una serie de actividades y entre ellas rescaté “La
ruleta de las emociones”, donde al momento de girar y detenerla en una emocion,
los alumnos tendrian que mencionar que hacen cuando sienten la emocion que les
tocd, al momento de mostrarles la ruleta de emociones, me sorprendi bastante, ya
gue los alumnos se mostraron motivados e interesados por la actividad, puesto que
cuando se trata de abordar emociones, para ellos les resulta algo motivador y de
interés en las clases, pues varias veces mencionaban que les ayuda a saber un

poco mas sobre lo que sienten y como expresarlas de manera correcta.

Da clic sobre el botén rojo y vuelve
a dar clic para detener.

Explica a tus compaiieros que
haces cuanto sientes esa emocién
que te tocéd.

GIRAR/

PARAR

. Ment Principal

Imagen 1.16
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Cabe mencionar que durante la realizacion de la actividad, los alumnos me
solicitaron que colocara musica, pues cuando estaban haciendo el disefio de su
estrella y escribiendo a que se comprometen para dar solucion a conflictos de
manera pacifica, encontraron cierta motivacion en la musica, y de verdad me
sorprendi, ya que algunos se mostraron mas animados, motivados e incluso
cantando las canciones que ellos mismos me solicitaban, en incluso me recalcaban
gue si les colocaba musica era mejor, ya que se concentraban mejor y se apuraban

mas a la realizacion de su trabajo.

3.3.2 Reflexion

Con base a mi practica de la segunda actividad didactica, considero que si bien me
falté utilizar un poco més las TIC'S, el uso que tuve para el video y utilizar una ruleta
de las emociones, fueron las adecuadas para el desarrollo de la actividad, sin

embargo, podria haber mejorado en la utilizacion de algunas otras plataformas.

La realizacion de dicha actividad, considero que fue significativa para los alumnos,
en primer lugar, por el uso del video de plaza sésamo, puesto que a pesar que se
encuentran en una edad de entre los 10-11 afios, aun les gusta ese tipo de titeres
y resulta ser mas significativo para ellos, ademas que la conversacién que se genero
para rescatar algunos conflictos en los cuales ellos hayan actuado de manera

inadecuada les gener6 muchos sentimientos y confianza.

Mientras los alumnos estaban socializando los conflictos, reconocieron que en
muchas ocasiones han actuado de manera inadecuada, como golpear, decir
palabras altisonantes y hasta el lastimarse a si mismos, esto por la falta de identificar
sus emociones y de la autorregulacién de las mismas, pues como se menciona en
(SEP, Aprendizajes Clave Para la Educacion Integral., 2017) cuando no se regula
las emociones se refleja en la conducta y pensamientos de la persona, de tal
manera que puede actuar de manera errébnea, y que se ponga en riesgo su

integridad fisica y ética.

Al momento de colocar en su estrella a que se comprometen para solucionar
conflictos de manera pacifica, se encontraban un poco confusos en que colocar en

la estrella, ya que aun les cuesta trabajo identificar que acciones han tomado mal y
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gue estas tienen formas de mejorarse, aunque varios escribieron que tendrian que
aprender a autorregular sus emociones y pensar bien antes de actuar, pienso que
esta parte de la actividad les fue significativo, ya que ademas de reconocer que
acciones han hecho mal, también los coloque en un punto en que tenian que pensar
que tendrian que mejorar o conservar en ellos mismos para ser personas mas
reflexivas, capaces de escuchar, ser tolerantes y respetuosos en el manejo de los

conflictos.

Sin embargo, a pesar que se trabajé con ellos la autorregulacion, considero que
falta ain mas trabajo con ellos, ya que en el salon se encuentra una alumna que se
lastima asi misma cuando no logra algo o cuando se siente sola, y llega al grado de
la frustracion extrema, ademas que, hay alumnos que generan conflictos de manera
facil y rapida, sin tomar en cuenta las consecuencias de sus acciones, y que aunque
estén jugando o haciendo bromas, pueden generar dafio a las personas de su
alrededor o hacia ellos mismos, ademas que es importante tomar en cuenta los

sentimientos de ellos y de las demas personas.

Asi mismo, llego a la reflexibn de la actividad para realizar las siguientes

sugerencias y que tenga un mejor funcionamiento la actividad:

e Considerar y utilizar mas actividades acordes a la autorregulacion de
emociones que impliquen mas uso de las TIC'S.

e Tomar en cuenta el tiempo designado para las actividades, y se pueda
desarrollar el tema a mayor profundidad.

e Contemplar y trabajar mayormente con los alumnos en la identificacién de
Sus emociones.

e Trabajar mas el aspecto de la autorregulacion, ya que considero que fue poco
el tiempo utilizado para tratar un tema extensivo y que este requiere de mayor
reforzamiento de manera permanente.

¢ No olvidar que la autorregulacion de emociones esta implicita en la vida diaria
y mas en las aulas, por lo cual, se sugiere trabajar diversas actividades del
aspecto emocional de manera continua y permanente.
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e Motivar a los alumnos a que sepan escuchar y sean escuchados, tomando
las riendas de las actividades y dando el ejemplo para brindar mayor

confianza.

3.3.3 Evaluacion

En esta actividad did4ctica se utiliz6 como instrumento de evaluacion el registro
anecdotico, donde describo los hechos, sucesos o situaciones concretas que se
consideraron importantes en el preciso momento, asi como, la utilizacion del
instrumento de diario de trabajo para recopilar informacién de la actividad didactica
y reconocer mi practica docente con base a las competencias genéricas y
profesionales, por medio de algunas preguntas guia.

Estos dltimos instrumentos retomandolos del libro “Las estrategias y los
instrumentos de evaluacion desde el enfoque formativo” (publica., 2013), las cuales
me sirvieron como guia para la realizacion de dichos instrumentos y registrar lo mas
relevante e importante en dicha actividad.

Por ultimo, otro instrumento de evaluacion que se utilizo, fue el de la lista de cotejo,
la cual me permitié observar el proceso y nivel alcanzado con base a los aspectos
a considerar en la actividad didactica.

A continuacion, se mostraran algunas gréaficas sobre los resultados de la lista de
cotejo del conflicto que escribieron con base a las preguntas retomadas en dicha

actividad didactica:

TOMA EN CUENTA SUS EMOCIONES
ENTE EL CONFLICTO.
19 ALUMNOS DE 24

15

Tota

Total

Imagen 1.17 68



En la presente actividad didactica esta relacionada en la autorregulacion de sus
emociones ante un conflicto, en la gréfica (Imagen 1.17) se refleja que la mayoria
de los alumnos toman en cuenta sus propias emociones ante el conflicto (el que
ellos escribieron), sin embargo, se muestra una baja autorregulacion de emociones
en la siguiente grafica:
MANIFIESTA EN EL CPNFLICTO LA
AUTORREGULACION DE SUS

EMOCIONES.
12 ALUMNOS DE 24

12

Total

Total

Imagen 1.18
En la presente gréafica (Imagen 1.18) se refleja que en el conflicto que ellos

escribieron, solo 12 alumnos de 24 manifiestan la autorregulacion, es decir que los
12 alumnos restantes manifestaron alguna agresion, palabras altisonantes u

ofensas en el conflicto que se enfrentaron.

TOMA EN CUENTA LAS EMOCIONES
DE LA OTRA PERSONA.
7 ALUMNOS DE 24

= Total

=T S I L L - I - -]

Total

Imagen 1.19
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En esta Ultima grafica (Imagen 1.19), se representa que solo 7 alumnos de 24 toman
en cuenta las emociones de la otra persona, es decir, la gran mayoria de los
alumnos actuan sin pensar en las consecuencias de sus acciones y sin pensar en

lo que sienten las demas personas ante el conflicto que se estén presentando.

Por dltimo y no menos importante, como parte del cierre de la actividad, se llevo a
cabo la realizacion de su estrella, donde ellos se tendrian que dibujar en medio de
la estrella y en cada uno de los picos (5 picos en total) tendrian que escribir a que
se comprometen para dar solucion a los conflictos de manera pacifica, algunos
compromisos que escribieron y destacaron en las estrellas fueron los siguientes:

- Mejorar en mis acciones y tomar en cuenta las emociones.

- Pensar las cosas antes de actuar.

- Relajarme/calmarme.

- Inhalar y exhalar.

- Tener paciencia.

- Mantener la calma (no insultar y no pegar).
Con base a lo mencionado anteriormente, los alumnos escribieron dichos
compromisos ya que son los que les hace falta reforzar y manejar de manera
adecuada, donde al momento de escribirlos, ellos se comprometen llevar a cabo

dicha accién, para lograr dar solucion a los conflictos de manera pacifica.

Mediante la observacion y con base a la ultima actividad trabajada con ellos sobre
la ruleta de las emociones, ellos tendrian que mencionar que es lo que hacen
cuando manifiestan dichas emociones, los alumnos se mostraron animados y
motivados por el simple hecho de poder expresar y compartir con sus comparieros
sobre qué es lo que hacen cuando sienten alguna emocién, algunas ideas

expresadas de los alumnos que rescaté fueron las siguientes

- Feliz: Brinco, bailo, grito, corro, juego y canto.

- Triste: Escucho musica o me pongo a leer.
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- Enojado: Me encierro en mi cuarto para mantener la calma, pienso en mi
familia, salgo a jugar con mi perro y me pongo a tocar la guitarra.
- Miedo: Voy con mi mama a que me abrace y me diga que todo estara bien,

pienso en cosas bonitas.

Con base a los instrumentos de evaluacion previamente interpretados y en la
observacion, los alumnos lograron tener un cambio positivo, pues al momento que
se presentaba algun conflicto, optaban por tranquilizarse y acudir con un adulto o
autoridad para poder llegar a un acuerdo, sin embargo, me gustaria mencionar que
eso “sucedio con todos los alumnos”, pero no fue asi, dado que alrededor de tres o
cuatro alumnos (mas conflictuados) requieren de mayor trabajo para lograr la
autorregulacion en conflictos, ya que ellos son los que en su momento llegaron a
agredir e insultar a algunos de sus comparieros, sin darse cuenta de lo que
ocasionaban y sin tomar en cuenta los sentimientos tanto de ellos como de los
comparieros con los que tenian dicho conflicto.

Cabe mencionar que en el momento, la presente actividad did4ctica, fue llamativa y
fructifera para los alumnos, ya que, durante la sesion tomaron confianza y supieron
demostrar sus emociones e identificarlas al escribir y exponer su conflicto, asi como,
supieron escribir a que se comprometen para dar soluciones de manera pacifica,
sin embargo, considero que por ser un grupo de cambios (de la nifiez a la
adolescencia) se tiene que trabajar mas sobre el tema, realizando diversos trabajos
y utilizando diversas estrategias y/o actividades didacticas, para que logren
consolidar la autorregulacion de sus emociones y enfrentar los problemas que se
presenten, no solo en lo educativo sino también en su vida personal y diaria, con la
intencion de lograr la reflexion, escuchar, ser tolerantes y respetar, lo cual todo esto
influye en el aprendizaje, la prevencion y en el manejo adecuado de los conflictos.
Por otro lado, a continuacion, se muestran las competencias del perfil de egreso de

la licenciatura, que se deben dar razén en el presente informe de practicas:
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Utiliza las tecnologias de la informacion y la comunicacion de manera critica:
Considero qué en la presente actividad didactica realizada en un total de dos
sesiones, las TIC'S y actividades que utilice en la préctica fueron los acordes
para llevar a cabo mi practica de manera adecuada.

Sin embargo, aun me falta reforzar esta competencia, puesto que analizando
y reflexionando, me falto utilizar mas recursos de las TIC'S para implementar
la autorregulacion en los alumnos, pues si bien, utilice laptop y cafion para la
visualizacion del video y llevar a cabo la actividad de la ruleta, podria haber

implementado mas instrumentos.

Incorpora los recursos y medios didacticos idéneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo con el conocimiento de los procesos de desarrollo
cognitivo y socioemocional de los alumnos:

En esta competencia considero que si obtuve el nivel de logro esperado, ya
gue, antes me costaba trabajo incorporar los recursos y medios didacticos
idoneos en el proceso de desarrollo cognitivo y que al mismo tiempo
favoreciera en el aspecto socioemocional, es por ello que reconozco, que las
actividades y los medios didacticos que utilice en mi practica, fueron acorde
a su edad y sus intereses, puesto que en todo momento se mostraron con
gran interés de participar, platicar y analizarse ellos mismos para lograr la
autorregulacion, ademas que implemente una serie de valores para lograr
una comunicacién asertiva entre los comparieros de clase y de otros salones,

tratando de evitar conflictos, sin olvidar el aspecto socioemocional.
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IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.
Con base al presente trabajo de informe de préacticas, me ayudd a obtener mayor
experiencia como docente en formacion, ademas de dar cuenta sobre las
competencias que consideré en el momento reforzar y reconocer los alcances

logrados en las actividades didacticas aplicadas durante el trabajo.

Ademas de reconocer el avance, logré contribuir en el proceso socioemocional tanto
de mi persona como en los alumnos, en primera hacia mi misma porque estuve
pasando por situaciones personales un tanto dificiles durante mi practica, lo cual me
implicé un gran cambio emocional y saber manejarlo, hacia los alumnos, ya que un
maestro transmite todo lo bueno o malo, ademas que es muy importante tomar en
cuenta que los estudiantes se adentraban de nuevo a las aulas después de estar

practicamente dos afios tomando clases en linea.

Por ello es importante que, en la educacion, se brinde algunas actividades
socioemocionales, ya que es pieza clave para el desarrollo cognitivo de los alumnos,
ya que si el estudiante no se encuentra bien consigo mismo o no enfrenta los

conflictos de manera pacifica, puede afectar de manera significativa el aprendizaje.

Al inicio me resulté un tanto dificil el centrar bien mi tema o lo que pretendia trabajar
con base a mis competencias, sin embargo, de tanto analizar y reflexionar sobre
alguna problemética para aplicar las actividades didacticas, se presenté un conflicto
fuerte, el cual este fue el detonante del problema que tenian los alumnos y por ese

medio lograr reforzar mis competencias.

El conflicto fuerte que se presento, fue que un alumno de mi grupo, acuso de estupro
a un profesor, donde este ultimo fue destituido inmediatamente del grupo, por
consiguiente, los familiares del alumno y de otros dos alumnos “coOmplices” se
mostraron agresivos ante dicha situacién, sin embargo, después de realizar las
investigaciones por parte de la Fiscalia General y por la supervisién escolar, se llegd
a la conclusion que todo lo que se dijo y acuso al profesor, fue solamente mentira
por parte del alumno, fue curioso como después del problema los alumnos de mi
grupo comenzaron a estar inmersos en diversos conflictos, ya fuera dentro del salén

0 con compaferos de otros grupos, asi como las diversas agresiones tanto verbales
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como algunas fisicas, es por ello que consideré el retomar mi tema de

autorregulacion en los conflictos.

Las actividades didacticas implementadas durante mi practica y que estan
reflejadas en el presente trabajo, no se logro aplicarlas de nuevo, ya que se registro
una serie de contratiempos, sin embargo, considero que las actividades fueron
fructiferas para los alumnos, ya que se vio reflejado un ligero cambio de actitudes
cuando se enfrentaban a un conflicto, a pesar de ello, falt6 mucho por trabajar con
ellos, asi como también, fueron funcionales para reconocer la mejora de las

competencias que elegi del perfil de egreso.

Pienso que faltd y falta trabajar mucho con ellos en cuanto a la autorregulacion de
las emociones cuando se enfrentan a un conflicto, esto debido a que aun habian
alumnos los cuales seguian actuando sin pensar en las consecuencias Yy
sentimientos de los demas, tal es el caso que se dio un problema en donde un
alumno le dijo palabras altisonantes a su compariero por el simple hecho de no
escribir rapido (los habia colocado en equipos para realizar una actividad) en este,
el alumno que fue agredido, fue conmigo y con mi docente titular para exponer lo
que se habia presentado, tomando como medida el hablar con ambos alumnos para

dar una solucién al conflicto.

Considero, que a los alumnos aun les falta trabajar la parte de autorregulacion de
sus emociones, esto porque varios de ellos actian por el impulso y comienzan a
decir palabras altisonantes o golpear, es por ello, que es recomendable trabajar con
ellos mas temas y actividades que impliquen la autorregulacion de sus emociones

y saber enfrentar problemas de manera pacifica.

Por otro lado, reconociendo los avances de la mejora de mis competencias, me
encuentro satisfecha por la competencia profesional, ya que esta implicaba el hecho
de incorporar los recursos y medios didacticos idoneos para favorecer el aprendizaje
de acuerdo con el conocimiento de los procesos de desarrollo cognitivo y
socioemaocional de los alumnos, reconozco que en esta competencia obtuve un gran
avance, ya que anteriormente habia tenido como grupo a un grado menor (primero)

y de pronto me cambiaron a sexto por cuestiones personales de mi anterior docente
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titular, lo cudl esto implicd un gran reto y cambio en cuanto el analizar y reflexionar
que actividades didacticas o medios didacticos fueran idoneos para alumnos de
sexto grado que cabe resaltar que son alumnos de mayor edad, y por ello al inicio
se me dificulté mucho el adaptarme, sin embargo, con el paso de la practica y con
las actividades didacticas en caminadas a lo socioemocional implementadas en el
presente trabajo, considero que logre dicha competencia, si bien, nunca se termina
por consolidar al cien porciento una competencia, si se puede obtener cada dia

mejoras con base a la practica docente.

En la competencia genérica consistia en utilizar las tecnologias de la informacién y
la comunicacion de manera critica, considero que si me faltd un poco mas trabajar
en ella, ya que si bien en mis actividades didacticas utilice las TIC'S podria haber
implementado mejores y méas actividades que implicara el mayor uso de las
tecnologias de la informacion, a pesar de ello, con base a lo evaluado, llegué a la
conclusiéon que las tecnologias que utilice en el presente trabajo me ayudaron a
lograr los objeticos que requeria en las actividades aplicadas.

A continuacién, se presentan algunas sugerencias que podria brindar, por si se
requiere llevar a cabo las mismas actividades didacticas y que estas tengan mejores
resultados:

e Comenzar por elegir y definir bien el tema y objetivos a lograr, ya que, en lo
personal, por no tener bien definidos dichos elementos, no alcance a aplicar
una segunda vez las actividades didacticas y que obtuviera mayores y
mejores cambios tanto en mis competencias como en los alumnos.

e Realizar un diagnéstico centrado en la problematica tanto de las
competencias como en lo que se pretende centrar (la problematica), esto con
la finalidad de detectar que en realidad es un problema en lo que se pretende
trabajar y con ello aplicar las actividades acordes a lo que se pretende
atender.

e Planificar las actividades con tiempo y que abarque las competencias a

fortalecer o mejorar, pues en mi caso, quiza en el momento deje un poco de
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lado la competencia genérica la cuadl me faltdé fortalecer en mi préactica
docente.

Tomar en cuenta los tiempos de aplicacion de las actividades, ya que a pesar
de parecer sencillo el planificar y aplicar, resulta un tanto complicado el
evaluar, reflexionar y analizar los resultados.

La redaccion en el trabajo, ya que es algo muy importante y fundamental, por
medio de la escritura expresé todo lo sucedido y los resultados, tomando en
cuenta la redacciéon, pues en lo personal, este aspecto me costd mucho
trabajo, sin embargo, considero que el haber tenido bien definidos mis
objetivos y propdsitos en el trabajo, me ayudé mucho a organizar mis ideas
y escribirlas de manera coherente, a pesar de ello, ain me falta mucho por
mejorar en cuanto a mi redaccion.

Utilizar méas la TIC’S para implementar la autorregulacién de las emociones
y tener mejores resultados.

Manejar el tema de la autorregulaciéon en los conflictos de manera
permanente, ya que el tiempo designado para dichas actividades no fue el
suficiente para consolidar al cien porciento la dimensién de la
autorregulacion.

Estar siempre prevenidos con los materiales a utilizar y solicitar, es decir,
tenerlos bien definidos, ayuda a tener un mejor desempefio docente y
alumno, ademas que esto apoya a que los alumnos no se distraigan
facilmente.

Brindar bien las indicaciones de manera clara antes de dar inicio con la
sesion, para que tengan la idea de lo que se va a abordar y de que manera
lo van a trabajar.

Tomar en cuenta los tiempos de clases anteriores y dar el tiempo suficiente
para la actividad a abordar, ya que, si bien les cuesta trabajo identificar sus
emociones, se necesita de mayor tiempo para que ellos lograran dicha accién

y no brindar actividades solo como de “relleno”.
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VI. ANEXOS
Anexo 1. Croquis de la ubicacion de la escuela de préactica Escuela Primaria
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Anexo 2. Test de estilos de aprendizajes aplicado a los alumnos en Google forms.

T.-zQue regalos prefieres?
—:Que te gusta mas? S.—zEn T4 cumpleaios que disfrutas mas? * 6.—;Que te gusta hacer en La escuela? *

a)cuentos
a) ver la computadora o televisién a) los adornos a) Leer

b) escuchar musica b) las mananaitas b) aparatos elecirénicos

&

c) juegos didacticos

b) Escuchar historias

B w

-

<) jugar con mis amigos <) romper la pifiata c) Experimentar

—

-~

9.-zCuéndo estas con tus amigos te gusta..? * : 2 &
10;Cuando fus papas no te consienten tu..? i ) i 4
8.-3Si tuvieras dinero dinero qué comprarias? © s 1.—¢Cubndo sales de paseo G prefieres?
a)dibujar ‘
a) te enojas - <
a) ir al cine

a) camara fotografica

b)cantar

%
b)lloras

bjun mp3 para oir musica b}ir 2 un concierto o escuchar musica

jugar en el patio
<) un aditamento para hacer deporte (balon, ragueta, ect.)

M

%

3

c)ir a la feria

L




Anexo 3. Cuestionario que se realizé a la docente titular para rescatar informacién

Gtil sobre el tema a tratar para realizar el presente trabajo de informes de précticas.

CUESTIONARIO PARA DOCENTE TITULAR DE GRUPO 6" “C".

Con la finalidad de recabar informacion para mi trabajo de informe de practicas para obtener un
titulo, se le proporcionara algunas preguntas donde me pueden ayudar mucho para el escrito de
dicho trabajo, por su atencidn y paciencia, jgracias!

¢Cual ha sido el impacto que ha generado el confinamiento de manera socioemacional en los
alumnos de 6to grado?

Se han visto mas temerosos ante algunas situaciones, sensibles y en algunos casos antisociales.

¢ Considera que los alumnos actualmente requieren de un apoyo para el manejo y reconocimiento
de sus emociones? {Porqué?

5i porque en ocasiones no saben como es que se sienten o parque, ademas de que no saben como
reaccionar ante una cierta emocian.

¢Que emociones se han visto mas reflejadas en los alumnos en cuanto a la realizacion de trabajos
y/o toma de clases en linea?

Felicidad y tristeza al no poder estar de manera presencial.

¢ Que ha implementado para conocer el estado emocional en que se encuentran los alumnos de bto
grado?

Se le pregunta al inicio de clase como estan como se sienten y se da un tiempo para platicar con
ellos y externen como se sienten.

¢ Desde su perspectiva que emociones se ven mas reflejadas en los alumnos, y que sugerencias da
para trabajar con ellos?

Los alumnos reflejan felicidad al ver a sus compafieros de manera virtual, aungue también han
externado alguna preocupacion por los problemas que han presentado en casa y algunas
defunciones.

¢ Considera que la autorregulacion de emociones es importante para el grupa?

51, porque los alumnos han presentado diversas emociones que no saben como manejarlas, esto
presentado durante las clases y fuera de ellas también.
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Anexo 4. Formato que se utilizo para llevar a cabo el registro anecdético de las dos

actividades didacticas ejecutadas en el presente trabajo.

REGISTRO ANECDOTICO
Fecha: Hora:

Nombre del alumno o grupo: Actividad evaluada.

Contexto de la observacion:

Descripcion de lo observado:

Interpretacion y preguntas de lo observado:
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Anexo 5. Fotos de los trabajos de los alumnos de la actividad didactica uno

“Identificando mis emociones”.
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Anexo 6. Diagnostico que se realizo a los alumnos con la finalidad de rescatar

informacion sobre la autorregulacion, esta foto es de un alumno que generé un

conflicto muy grande en la institucion.
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Anexo 7. Otra foto de las preguntas del diagndstico aplicado, esta foto es de una

alumna que sufre de ataques de ANSIEDAD y en su momento se llegé a hacer dafio

si misma.




Anexo 8. Foto de la actividad numero dos, fotografia rescatada de una alumna que

tuvo mas completa su actividad.

86



Anexo 9. Foto de la actividad numero dos, donde tenian que escribir en la estrella
a que se comprometen para dar solucion a los conflictos de manera pacifica,

fotografia rescatada de una alumna que tuvo su trabajo completo, con base a las

caracteristicas solicitadas.
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Anexo 10. Fotografia de la actividad nimero dos, donde la alumna describe un

conflicto que se suscitd con su papa.




Anexo 11. Fotografia de la actividad numero dos, donde la alumna anteriormente
mencionada escribe a que se compromete para darle solucion al conflicto de

manera pacifica.
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Anexo 12. Lista de cotejo de la actividad nUmero uno “Identificando mis emociones”.

Grado y Grupo: 64C" CCT: 15EPRIG2L

Primaria: Estado de Méxica.

LISTA DE COTEIO ACTIVIDAD DIDACTICA: Identificando mis emociones.
Docente titular: CeliaMariana Zepeda Ramirez. Docente en formacion: Karen Selene Contreras Cervantes.
|5
CRITERIOS E E g
L
No. Nombre del alumno
1 CARQ FIDENCIO FERNANDA AYMEE
2 CASTARNEDA MEDAL AIDE FERNANDA
3 CID DEL PRADO ITURRIBARRIA JANETH
) DEL CARMEN MARQUEZ PAULINA DANIELA 1
3 ESPINOSA BARRERA JORGE IVAN 1
i GARCIA ROSALES MAYTE XIMENA 1
7 GOMEZ CABALLERQ JESUS UZIEL
8 GOMEZ HERNANDEZ FERNANDQ SEBASTIAN
9 GONZALEZ GONZALEZ ALBIERY SERGIO
10 GOVEA HERNANDEZ TADEQ ALEJANDRO
1 GUTIERREZ HERNANDEZ JOSUE ADRIEL
12 HERNANDEZ JIMENEZ ABRIL
13 HERNANDEZ VAZQUEZ ANA VALERIA 1
14 HUERTA ZENDEJAS FRANCISCO GAEL 1
15 JIMENEZ PEREA RENATO ALTAIR
16 LOPEZ VELAZQUEZ MAGALI YAZMIN 1
17 LOZANO HERRERA CRISTIAN YAEL
18 MENDOZA GONZALEZ ALAN GIOVANNI
15 MENDOZA VARGAS LUISENRIQUE
20 ORTIZ MENDOZA AMAYA MAKIZA
21 RAMIREZ GAMBOA JAIR
2] TORRES LUNA JAQUELINE
23 TORRES OVIEDO ALLISON NAOMI 1
24 VELAZQUEZ PALMA SANTIAGO 1
23 VENTURA MEDINA LIZZETH AMELLALY
26 ZACARIAS RUIZ BRIGETTE ANDREA 1
0 5 9
ALUMNOS ADISTANCIA
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Anexo 13. Lista de cotejo de la actividad numero dos “Mi estrella”.

LISTA DE COTEJO

Grado y Grupo: 6<C™ CCT: 1SEPRIEZ1L
Primaria: Estado de Mésico.

ACTIVIDAD DIACTICA 2. MI ESTRELLA.

K.aren Selene Contreras Cervantes,

Docente titular: Celia Mariana Zepeda Ramirez. Docente en formacidn:

CRITERIOS AEVALUAR
W
m
. w =
, . ) £
n 3 5 @ g E =]
= . Jil} - :
E b= g e T b= 2 = EP ]
2wl 5 a o] c g 3 5} o o
R = 0 ] = - =
o2 _ o [} = — n o o [
JZ- | T = = m [A] = ] =] m P
= 4 =] u = o = c =
Tow|u a = 3 e g m in
y 2| E = m ¥ 5 =0 u m a
== B u ] = v 2l a 2 i m
@T|y = c g 9|3 =NCE = @ i p
ssls & |E [2s5|3 227 |8 | &
No. Nombre delalumno s2l2 [5 |3 |28 |28 |z o g
— o 0]
w52 |2 | |zElz (5|8 |® I
R B c 2 85 i ] 0
g wn|T E £ tdlm o T o m 2
T a|w a = = o Taol® = o bl
w23 n = = o T2 = a
ZE & a 8 1n =N 2 o a
s v B m o = o 5 =13 B 5] frd
2318 [z s (= [® [E%(2 [z | &| ¢
g =2l3 g o g a e u o = 2
= 5 o 2 a o i ‘B = ] o
A B - = a i ] o o
h=] ] H n il Ll E il
= o n u a 2 T m
5 E z = u u = u u
- o s 5 5 4 0 o
Nk = (2 |2 5|
Wi v
w i
1 CARO FIDENCIO FERNANDA AYMEE 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 CASTANEDA MEDAL AIDE FERNANDA 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 CID DEL PRADO ITURRIBARRIA JANETH 1 1 1 1
4 DEL CARMEN MARQUEZ PAULINA DANIELA 1 1 1 1
5 ESPINOSA BARRERA JORGE IVAN 1 1 1 1
6 GARCIA ROSALES MAYTE XIMENA
7 GOMEZ CABALLERQC JESUS UZIEL
8 GOMEZ HERNANDEZ FERNANDO SEBASTIAN 1 1 1 1 1 1 1 1 1
9 GONZALEZ GONZALEZ ALBIERY SERGIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1
10 GOVEA HERNANDEZ TADEC ALEJANDRO 1 1 1 1 1 1
11 GUTIERREZ HERNANDEZ JOSUE ADRIEL 1 1
12 HERNANDEZ JIMENEZ ABRIL 1 1 1 1 1
13 HERNANDEZ VAZQUEZ ANA VALERIA 1 1 1 1 1 1
14 HUERTA ZENDEJAS FRANCISCO GAEL 1 1 1 1 1 1 1
15 JIMENEZ PEREA RENATO ALTAIR 1 1 1 1 1 1
16 LOPEZ VELAZQUEZ MAGALI YAZMIN 1 1 1 1 1 1 1 1 1
17 LOZANO HERRERA CRISTIAN YAEL 1 1 1 1 1 1 1 1
18 MENDOZA GONZALEZ ALAN GIOVANNI 1 1 1 1 1
19 MENDOZA VARGAS LUIS ENRIQUE 1 1 1
20 ORTIZ MENDOZA AMAYA MAKIZA 1 1 1 1 1 1 1 1 1
21 RAMIREZ GAMBOA JAIR 1 1 1 1 1
22 TORRES LUNA JAQUELINE
23 TORRES OVIEDO ALLISON NAOMI 1 1 1 1 1 1 1
24 VELAZQUEZ PALMA SANTIAGO 1 1 1 1 1 1 1 1
25 VENTURA MEDINA LIZZETH AMELLALY 1 1 1 1 1 1 1 1 1
26 ZACARIAS RUIZ BRIGETTE ANDREA 1 1 1 1 1
TOTAL DE CRITERIOS MANIFESTADOS. 14 | 19 7 23 | 12 | 14 [ 16 [ 12 | 10 | 23 | 18

NO REALIZO ACTIVIDADES
ALUMMNOS A DISTANCIA




Anexo 14. Esta fotografia, estan escribiendo su conflicto, asi como dando respuesta

a las preguntas solicitadas.
\r e q“ v"
R o &
-l
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Anexo 15. Los alumnos se encuentran sentados en circulo, en este momento estan

socializando los conflictos que escribieron y expresaron sus emociones.
S —

|
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Anexo 16. Fotografias de algunos alumnos realizando su estrella.
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Anexo 17. Foto de la ruleta de las emociones implementada en la actividad nimero

dos, titulada “Mi estrella”.
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