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RESUMEN

En el presente trabajo es una investigacion sobre el trabajo
colaborativo para la apropiacion de las normas de convivencia en los de
preescolar de un jardin de nifios del municipio de Naucalpan de Juarez en el
Estado de México , donde se identificé la problematica , se utilizd una
rabrica de observacion en relaciéon al tema y se implementaron actividades
basadas en el programa de convivencia escolar, los resultados confirmaron
gue en esta poblacién el trabajo colaborativo es favorable para que dichos
nifios se apropien de las normas de convivencia y favorece el ambiente de

aprendizaje dentro del aula.

PALABRAS CLAVE

Normas, convivencia, trabajo colaborativo, observacion, apropiacion,

aula, actividades, aprendizaje, ambiente y favorecer.



INTRODUCCION

El siguiente trabajo de investigacion se realiz6 mediante la
observacion en el Jardin de niflos Martires de Rio Blanco, en el grado de
tercero grupo “B”, un area de oportunidad que se identifico fue sobre
convivencia especificamente dentro del aula ligado a esto esta el trabajo
colaborativo y las normas de convivencia, ya que en la en la etapa en la que
se encuentran aun son egocéntricos y esto hace que la convivencia se da un
poco mas dificil, como también el seguir normas y trabajar de manera

colaborativa con sus iguales.

Es por esto que se disefiaron situaciones didacticas relacionadas con
esta area de oportunidad, en primera instancia se disefié una rabrica para
recopilar datos sobre el comportamiento de los nifios durante las actividades
sin hacer mencion de acuerdos o normas dentro del aula, una vez que se
obtuvo la informacién fue como se identific6 que es lo que se tendria que
trabajar con las situaciones disefiadas y a manera de complemento se tomo
en cuenta el Programa nacional de convivencia que es un fichero , de ahi se
eligieron 6 fichas que fueron aplicadas dos veces por semana y en cada una
de ellas se observd a algunos nifios para registrar su comportamiento en

dichas actividades.

En el primer apartado se habla sobre el contexto interno como el
externo en el que se encuentra el Jardin de nifios, también se habla de los
actores que conforman el plantel, como es la relacidon entre cada uno de
ellos, la manera en como estd organizada y como es que se trabaja e
incluyen a los padres de familia. Posteriormente esta el diagnostico grupal,
gue es muy importante para darnos una referencia de codmo es que se
encuentra el grupo en los campos y areas, asi como algunas areas que se

hayan identificado especificamente en alguno de los nifios.



Después se incluye un marco tedrico donde se integran diversos
autores que hacer referencia a la problematica, y sirven como sustento al

trabajo que se esté realizando.

Los objetivos que se tiene con este trabajo de investigacion son los

siguientes:

Objetivo general: Determinar en qué medida el trabajo colaborativo y
las situaciones didacticas favorecen la apropiacion de las normas de

convivencia en nifios de tercer afio de preescolar.
Objetivos especificos:

Determinar en qué medida el trabajo colaborativo puede favorecer la

adquisicion de normas de convivencia en los nifios de preescolar.

Las situaciones didacticas pueden favorecer la apropiacion de las
normas de convivencia ya que ayudan a que los alumnos se familiaricen con
temas como las normas, convivencia, valores, emociones, solucion de
conflictos y el trabajo tanto en equipo, como grupal donde se busca incluirlo y
gue ellos sean parte del establecimiento y compromiso de dichas

actividades.

La metodologia utilizada en este estudio fue de caracter mixto cuanti-
cualitativo debido a que se utilizaron porcentajes para evaluar el desempefio
de los alumnos y tener mayor claridad al realizar el analisis de los datos

obtenidos.

Las secuencias didacticas utilizadas fueron fichas que se obtuvieron

del Programa Nacional de Convivencia Escolar
. Ficha 5: “Los cinco pasos para la paz”
. Ficha 14: “Todas y todos en el mismo barco”

. Ficha 15: “Arriba las sonrisas, convivir mejor”



. Ficha 33: “El pedir esta en dar”

Estas se aplicaron solo dos veces a la semana en un periodo de 20

minutos los lunes y los viernes.

En el capitulo uno se aborda el contexto externo e Interno, en el
capitulo dos se presenta un diagndstico Institucional y grupal, en el capitulo
tres se incluye el marco tedrico con los autores que se relaciona con la
investigacion, la metodologia que se utilizé es abordada en el capitulo cuatro
si como el problema de investigacion , las preguntas, hipotesis , el
procedimiento se encuentra en el capitulo cinco, como es que fue la
seleccion de las situaciones didacticas, como fue la aplicacion, el
procesamiento de datos e instrumentos que se utilizaron, finalmente en el
capitulo seis se encuentran los resultados, el andlisis de ellos y las

conclusiones.



JUSTIFICACION

Este estudio se realiz6 en una poblacién de Naucalpan en el jardin de
nifos “martires de Rio Blanco” ubicado en ubicado en AV. Granjas S/N,
Martires de Rio Blanco, 53780.Naucalpan de Juarez, Estado de México lo
cual es muy importante mencionar debido a que el contexto en el que se
encuentra la institucion es Urbano Marginal, el cual es una zona con muchos
problemas, uno de los principales es la violencia que ahi se vive; la mayoria
de los padres de familia son militares lo cual hace que los pequefios estén
familiarizados con temas de armamentos, violencia hacia las mujeres,
violaciones e incluso asesinatos y todos estos aspectos influyen en la
investigacion y aplicaciéon de este método. Siendo de suma importancia el

explorar como se ven afectados los procesos educativos en este contexto.

Se escogi6 este tema de la convivencia porque es algo primordial
para el ser humano ya que por naturaleza socializamos unos con otros y
para que esto sea de una manera armonica es necesario tener normas de
convivencia porque es normal que surjan conflictos porque todos pensamos
de maneras diferentes, ademas en la edad en la que se encuentra los
alumnos de 3° “B” , es de suma importancia hablarles sobre las normas para
tener una buena convivencia y de ahi desglosar el trabajo colaborativo , que
es un trabajo complicado de favorecer, pero puede dejar de serlo si se
trabaja desde preescolar porque es donde se esta preparando al nifio para
integrarse a una sociedad y que él pueda manejarse con toda seguridad y
confianza en ella, ademas es algo con lo que tendra que vivir , porque estan

presentes en todos los lugares que lo rodean.

A continuacién se mencionan los dos autores que son los principales

en este trabajo, Piaget porque gracias a sus etapas se da a conocer el



estado y las caracteristicas que tienen los nifios a esta edad y ligado con
esto a Vygotsky con su teoria sociocultural donde se menciona como los
nifos aprenden de sus pares , mediante las experiencias que cada uno ha
vivido , asi como de lo que observan y como es que lo interpretan, y
claramente muchos de los autores que conforman el marco tedrico apoyan y

complementan a la investigacion que se hizo.

En el plan de estudios Aprendizajes Clave nos habla de hacer un
cambio en la educacion, pero esto no se refiere solo a los contenidos o
aprendizajes esperados, sino que tiene el propdsito de crear ambientes mas

sanos, donde los nifios y las nifias puedan crecer de manera integral.

Es por esto que al identificar que el area de oportunidad es la
convivencia, la propuesta fue disefiar y hacer uso del programa nacional de
convivencia escolar. En primera porque al revisarlo se nota que cuenta con
fichas que van acorde a la problematica, son flexibles y modificables para el
grupo, en segunda para comprobar si realmente estos programas pueden ser

utilidad y el propésito que dicen tener se puede lograr.

La importancia de hacer este estudio en el Estado de México y
especificamente en Naucalpan es que el contexto no es muy favorable para
el desarrollo de los nifios ya que se enfrentan a muchas situaciones de
violencia porque es lo que los rodea y desgraciadamente esto es parte de su
normalidad, el actuar con violencia, el no respetar las cosas o a las personas
y se ve reflejado en el aula , asi que este tipo de estudios ayudan a
comprender como se realiza el aprendizaje de estas competencias en el
trabajo escolar cotidiano estos alumnos y potencializar aquellas areas de
oportunidad identificadas ,para mejorarlas y que ellos las asimilen y las

hagan parte de su vida.






CAPITULO I: CONTEXTO

1.1 Contexto externo
El jardin de nifios Martires de rio blanco, ubicado en AV. Granjas S/N,

Mértires de Rio Blanco, 53780.Naucalpan de Juarez, Estado de México.

El contexto en el que se encuentra la institucion es Urbano Marginal,
ya que es una zona con muchos problemas, uno de los principales es la
violencia que ahi se vive; la mayoria de los padres de familia son militares lo
cual hace que los pequefios estén familiarizados con temas de armamentos,

violencia hacia las mujeres, violaciones e incluso asesinatos.

Salon de Fiestas )

San Antonio" Y.

Escuela Prin )
Deportivo Benito Juarez @ c. Benito Juarez
Map data ©2019 INEGI

Martires de Rio Blanco

Naucalpa

estacion de bomberos, de policias, una cancha de tutbol, un establecimiento
de agua, una institucién de educacion medio superior CONALEP 2, un rio de
aguas negras, por esta calle transitan los carros y transporte publico lo cual

es algo riesgoso para los pequeiios y padres de familia que asisten
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caminando; para poder obtener esta informacion que se realizan entrevista
con los padres de familia para poder obtener la informacion relacionada al
contexto familiar, de igual manera se da a conocer de qué manera es la

convivencia en casa.

En cuanto a las caracteristicas econdmicas en la mayoria de los
casos lo que se obtiene y registra en las entrevistas a los padres de familia
ya antes mencionadas se pude rescatar que la mayoria son amas de casay
empleados, ya que no tienen en su mayoria una profesion que les permita
desempefiar un trabajo mejor remunerado, también fue posible identificar
que un 10% de padres se dedican al comercio incluso hay quienes
trabajan en el mercado de la colonia, pero se puede mencionar que se
cuenta con una diversidad de empleos y ocupaciones como: militares,
choferes, vendedores, independientes, trabajadoras domésticas y servidores

publicos.

1.2 Contexto interno
Infraestructura

El plantel se encuentra distribuido en 4 edificios, en el primero se
encuentran 3 aulas con medidas de 5 metros de ancho y 8 metros de largo,
este edificio fue construido aproximadamente hace 31 afios. El otro edificio
con el que se cuenta también tiene 3 aulas y la direccion escolar, con las
mismas medidas, cada una de las aulas cuenta con mobiliario suficiente para
los alumnos inscritos, el tercer edificio esta integrado por un aula; un modulo
sanitario con espacios especificos para las nifias, los nifios y personal
docente, dicho médulo cuenta con lavabos y un espacio pequefio con

lavadero.

El cuarto edificio tiene 2 aulas de lamina de las cuales una de ellas es
utilizada como salén de clases y en el otro se ha instalado la biblioteca

escolar, se colocaron libreros y muebles, también se proyectan peliculas en
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una pantalla se desarrollan actividades con el teatrino para apoyar

actividades que favorecen la creatividad de los alumnos.

La escuela cuenta con espacios de areas verdes, area de juegos, una
explanada amplia techada, la escuela se encuentra cercada con barda y
malla perimetral, el acceso a la escuela es por la puerta principal, aunque
también se tiene otro acceso amplio que se utiliza como salida de

emergencias y cuenta con una pequefia bodega.






CAPITULO II: DIAGNOSTICOS

2.1 Diagnéstico institucional
Esta institucion de nivel preescolar es de caracter publico y de

mantenimiento estatal, ofrece un servicio de 8:30 a 13:30 horas, este ciclo
escolar 2018-2019 se trabajara con el calendario escolar de 195 dias. Se
cuenta con 4 aulas para atender a los grupos de 2, considerando un rango
de edad de los 3 afios 8 meses a 4 afios 7 meses, de la misma manera se
utilizan 4 aulas para atender a los grupos de 3, su rango de edad oscila entre
los 4 afios 8 meses a 5 aflos 7 meses, cada una de las aulas cuenta con
medidas de 5 x 8 metros, la cantidad de nifios por aula es de

aproximadamente entre 20 y 25.

2.2 Caracteristicas de la Plantilla
El personal docente que labora en esta institucion cuenta con estudios

de licenciatura en educacién preescolar y otros estudios de los cuales se

describen a continuacion:

Directivo: Tiene Licenciatura en Educacion Preescolar, cuenta con
estudios de maestria en Ciencias de la Educacion, tiene 18 afios de servicio,
de los cuales durante 3 afios desempefid la funcién de Asesor Metodolégico,

y 8 de ellos como director escolar.

Personal Docente: 8 docentes tienen el grado de Licenciatura en
Preescolar con diferentes afios de servicio que oscilan entre los 2 y 15 afios,
dos docentes han concluido su proceso de evaluacion de permanencia
aprobando con un resultado suficiente y tres docentes se encuentran en

proceso de evaluacion de permanencia.

Un plus que tiene la escuela es contar con personal de apoyo a las

actividades fisicas y de salud; Una promotora de Educaciéon Fisica, la cual
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imparte la clase cada ocho dias y tiene 23 afios de experiencia y una

promotora de salud con 17 afos de servicio.

2.3 Liderazgo
En cuanto a la gestidén escolar durante el ciclo escolar la directora es

la que asigna el orden en que las maestras se organizan, es por eso que
identifico en ella el “liderazgo orientado” ya que fomenta en el equipo de
trabajo la colaboracién creativa pero a su vez es buena para definir el trabajo
y los roles necesarios , en este caso se encargaran de las guardias de
entrada para recibir a los alumnos, ceremonias civicas que les corresponden
atender, peridédico mural, comisiones diferentes que estan relacionadas
con los comités de participacidn social, (Impulso a la Activacion Fisica,
Mejora de los Aprendizajes, Mejoramiento a la Infraestructura,
Convivencia Escolar, Promocion a las buenas practicas Alimenticias,

Contraloria Escolar, Contraloria Social y Proteccion Civil).

2.4 Organizacion
En el ambiente laboral de este ciclo escolar se destaca la

relacién que se vive de parte de todos los integrantes que la conforman :
directivo, docentes, promotores de apoyo, alumnos, padres de familia y
personal de intendencia, en donde de manera permanente se brinda
atencion, escucha y se buscan medidas de solucion, basadas en el respeto,
es por eso que entre el personal de diferentes niveles se ha generado un
ambiente célido de trabajo y se tiene la confianza para poder comunicar
problematicas, propuestas de trabajo o situaciones que se presentan dentro
del grupo ya sea con alumnos o padres de familia, lo que permite disefiar
estrategias de trabajo o actividades que se pueden implementar tanto en la

escuela o en los espacios de CTE.
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2.5 Relaciones
Directivos y Alumnos: Existe comunicacién con todos los alumnos

de la escuela, se conocen sus nombres, los alumnos se sienten con la
libertad de acercarse al directivo, saludar, comentarles dudas, manifestar

sentimientos pues se crea un ambiente de confianza.

Directivo - Padres de Familia: Para favorecer la comunicacion con
los padres de familia, la escuela ha establecido estrategias que permiten
manifestar sus inquietudes tanto con directivos o docentes a través de: un
buzon en el que de manera escrita manifiesten acuerdos o desacuerdos de

acciones y propongan una sugerencia para mejorar.

Docente — docente: Entre el personal docente se organizan por
afinidad o grado escolar que atienden, para poder trabajar apoyandose para
implementar estrategias, componentes curriculares, aprendizajes esperados
para que de manera coordinada se favorezca el aprendizaje, entablan
comunicacion para resolver conflictos, se apoyan entre ellas, acuerdan y

respetan lo que establecen.

Docentes — Padres de familia: Las docentes tratan de mantener una
comunicacion constante con los padres de familia, los atienden en la entrada
0 a la hora de la salida para que no se vean interrumpidas las clases con los
alumnos, cuando tienen alguna situacion relevante que comentar de alguno
de sus alumnos, lo comunican de inmediato y en su caso ya se realiza el
registro en el cuaderno de bitacora del aula en el que se establecen

acuerdos o compromisos si lo requiere el caso.

Alumno - Alumno: En esta relacién se ha observado que de acuerdo
a las caracteristicas de edad y ambientes familiares de los nifios no siempre
se hace posible la buena convivencia y trabajo colaborativo entre ellos, sin

embargo, al existir un porcentaje alto de los alumnos que si respetan
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acuerdos establecidos las actividades individuales dentro del aula se

desarrollan sin problemas.

2.6 Diagndstico grupal
L. Luchetti (1998) nos menciona que, “se entiende por diagnostico el

proceso a través del cual conocemos el estado o situacidn en que se
encuentra algo o alguien con la finalidad de intervenir, si es necesario , para
aproximarlo a lo ideal”, agregando que “resulta un punto de apoyo
insustituible para iniciar las accion” es por esto que es necesario tener un
diagnostico grupal en este caso de cada uno de los campos formativos y
areas de desarrollo, para poder identificar nuestras areas de oportunidad y

problematicas que se presentan.

Los alumnos de Tercero “B” posee diversidad de estilos y ritmos de
aprendizaje, asi como saberes previos, el grupo es totalmente heterogéneo
con una estrategia organizativa para atender la diversidad de los alumnos en

la misma aula.

De acuerdo con J. Piaget (1990) y sus cuatro etapas de desarrollo
cognitivo en la que se encuentran estos alumnos es la pre operacional que
va de los 2 hasta los 7 afios, en ella, los nifios empiezan a ganar la
capacidad de ponerse en el lugar de los deméas y por esta razdn, son

capaces de actuar y hacer juegos de rol.

A pesar de este cambio, el egocentrismo sigue de alguna manera
presente y por esto, hay dificultades a la hora de acceder a pensamiento o
reflexiones mas abstractas. En esta etapa, el nifio aln no puede realizar
operaciones mentales complejas, tal como lo hace un adulto, por eso, Piaget
también habla de lo que se conoce como “pensamiento magico” que surge
de asociaciones simples y arbitrarias que el nifio hace cuando intenta

entender coémo funciona el mundo.
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Los alumnos logran aprender rapidamente y a darle una gran
importancia a cada una de las situaciones didacticas, pero también es verdad
gue hay nifios que se distraen muy facilmente y pierden el sentido de la

actividad y hay que estar puntualizando nuevamente para que lo realicen.

2.7 Campos de formacion académica
Lenguaje y comunicacion

Lenguaje oral:

Con las actividades diagndsticas el grupo logro comunicar sus ideas
verbalmente con eficacia, generando conversaciones congruentes a los
temas y de acuerdo con la opinién de cada situacion abordada.

Les cuesta cierto trabajo pedir la palabra para participar y dar sus
ideas, se trabajo con los turnos y pedir la palabra y aun asi llega a existir
cierta dificultad.

En el aspecto de lenguaje oral se identificaron ciertos conflictos de
pronunciaciéon de palabras y formulacion de oraciones en algunos nifios
como; Diego, Eduardo, Cesar y Aithana, estos dentro de la pronunciaciéon y

para organizar sus ideas en una oracion verbal.
Lenguaje escrito:

Expresan graficamente sus ideas y comprension de narraciones de
cuentos, diciendo personajes y partes de la historia.

En la identificacion de portadores de texto a la mayoria de los nifios
les costo trabajo identificar cuales eran, para que sirven y sus caracteristicas,
por eleccion y conocimiento eligieron los cuentos.

El trabajar con producciones y juegos literarios mostro motivacion e
interés por los alumnos, creando sus propias rimas con ideas que cada uno

genero con la imaginacioén, fueron rimas muy cortas, pero se noto la facilidad
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por elaborarlas y compartirlas con sus comparferos y que todos lograran
participar.

Dentro del aspecto de Lenguaje escrito los alumnos logran expresar
sus ideas graficamente y se encuentran en un nivel silabico, escribiendo sus
nombres y entre otras palabras y frases, pero también esta el caso de

Daniela, Yana, Carlos, que aun se encuentran en un nivel pre silabico.

Pensamiento Matematico

NUmero:

Logran expresar la serie numérica del uno al diez todo el grupo, para
identificar los nameros visualmente existe cierta dificultad ya que los
confunden en el caso de Aithana, Yana, Zoe, Diego, Carlos y Yovani.

Los nameros no los ordenan siguiendo la secuencia y solo colocan los
nameros por colocarlos no van nombrandolos y mucho menos utilizando
objetos para contar.

Para realizar colecciones les cuesta mucho trabajo ya que no saben
realizarlas, se les debe de estar puntualizando por cada numero para que
vayan colocando la cantidad correspondiente. Para identificar nimero con

cantidad también existe cierta dificultad.
Forma, espacio y medida:

Identifican las figuras geométricas en objetos y por formas, ademas de
las cantidades de lados que tiene cada una.

Construyen formas y figuras con plastilina diciendo que figura es y por
la cantidad de lados que tienen.

Se ubican en el espacio, de acuerdo con cerca-lejos y arriba- abajo

dependiendo de la ubicacién de las instalaciones de la escuela.

Exploraciéon y comprensién del Mundo Natural y Social
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Mundo natural:

Identifican particularidades de los seres vivos en especifico de los
animales como hébitat, alimentacion, sonidos y caracteristicas fisicas, es
interesante observar libros y saber mas sobre los animales, comparten ideas
y saberes previos que les han platicado o que han visto en videos y tv.

Saben cual debe de ser una alimentacion sana y que alimentos
chatarra deben de disminuir o no consumir por su salud.

Identifican habitos de higiene, para mantenerse limpios y sanos.
Social:

Identifica ciertas caracteristicas de su sociedad, como eventos
culturales e histéricos que tuvieron y tienen impacto en su vida cotidiana.

Prestan atencion e importancia a los diferentes hechos histéricos de
su pais y el lugar donde viven.

Tienen muy arraigadas costumbres y tradiciones, que llevan a cabo en
Su casa por parte de sus familiares y logran compartirlas con sus

companeros.

Area de Desarrollo Personal y Social:

Educacion Socioemocional:

El grupo logra convivir, trabajar entre pares y apoyarse cuando se
encuentran en algun conflicto, existe cierta dificultad por parte de algunos
ninos para autorregularse como Cesar, Aithana, Eduardo, ya que llegan a
causar conflicto con sus comparfieros que de pronto llegan a molestarlos o a
guitar algun material.

El caso que identifica como el mas alarmante es el de Cesar ya que
hay dias en los que logra estar tranquilo, trabajar, convivir y también porque

esto cerca de él, pero hay otros dias en que ni estando yo se pone a trabajar
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o deja de llamar la atencién de sus compafieros porque eso es lo que hace,
ademas de que cuando no se hace lo que él dice se pone a gritar que
desespera y molesta a sus comparfieros.

Ahora sus compafieros ya no le toman importancia a lo que hace, pero
si le dicen, eso esta mal, trabaja, ven con nosotros y de esa forma ellos se
concentran y le brindan cierto apoyo.

Reconocen y utilizan las palabras magicas para mantener una buena

convivencia y una relacion de cortesia y respeto.
Artes

Conocen obras artisticas y ciertos autores, expresando que es lo que
trata de expresar cada una de las pinturas y el mensaje que transmiten.

Identifican la pintura como una forma de expresar sentimientos, que
les hace mas feliz, tristes, enojados, sus lugares favoritos y que quisieran ser
ellos en un futuro.

Se expresan cantando y bailando diferentes melodias, les gusta

escuchar musica y decir que les hizo sentir.
Educacion fisica

Reconocen las partes de su cuerpo y las diferentes funcionalidades,
para que les sirve, porgque es importante cuidarlo.

Los alumnos al utilizar los materiales simplemente los lanzan y no
siguen ciertas indicaciones, asi que presentan dificultad con el uso y dominio
de diferentes materiales.

Se realiz6 un circuito con diferentes ejercicios que implicaran
movimientos de equilibrio, salto, lanzado, y saber quién tenia habilidades
motrices mas desarrolladas y dominadas, y en el grupo la mayoria logro
realizar todos los ejercicios, pero existe mucha dificultad para lanzar de arriba

hacia abajo y de abajo hacia arriba.



CAPITULO lll: MARCO TEORICO.

3.1La convivencia.
Las relaciones interpersonales son un aspecto muy importante en la

vida cotidiana dentro de una sociedad, es una practica que realizamos todos
los dias al encontrarnos con otras personas dentro de un grupo. Al hablar de
convivencia es necesario hacer un analisis profundo de las causas, del
contexto social en donde suceden las relaciones sociales que formas parte
de estos nifios y que estan presentes a lo largo de su crecimiento, estas
relaciones prioritarias que también aparecen en el aula hacen necesario que
los profesores conozcan y se apropien de nuevos métodos y técnicas para

abordar el problema de manera global y preventiva.

3.2 Importancia de la convivencia
La buena armonia, la convivencia, el respeto y la disciplina escolar

son elementos necesarios para conseguir los fines y objetivos de la
educacion y mas aun dentro de los valores y actitudes sociales de la
educacion esta la adquisicion vivencial de las normas y reglas de respeto y
convivencia como objetivos y contenidos transversales del sistema educativo.
Ayuda a comprender que hay un orden moral en el mundo. Ensefa a ser
responsable y a desarrollar el autocontrol y autonomia y la convivencia.
(DIAZ AGUADO, M. J. 2002).

Existen distintas fuentes para sustentar que la convivencia escolar
deber ser parte de dicho marco basico. En primer lugar, México ha suscrito
distintas normas internacionales y en consecuencia forman parte de los
dispositivos legales para orientar la politica nacional. Una de ellas es la

Declaracion Universal de los Derechos Humanos, en la cual se define,

como objeto de la educacién, la promocion del respeto a éstos, y a las
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libertades fundamentales de los individuos, asi como favorecer las relaciones

interpersonales en un ambiente de paz.

Por lo tanto, la educacion como Derecho Humano, “permite el
desarrollo cognitivo, afectivo y social de las personas, ademas de ser
fundamental para el desarrollo del individuo, también lo es para el desarrollo
social” (Coomans, 2007 en Hufner, 2011).

Asi, construir una sociedad tolerante, democratica, equitativa y donde
se valore la paz, pasa por la provisién de educacion a sus individuos (Delors,
1996). La escuela es un espacio vital para estos propdésitos, la convivencia
escolar responde intrinsecamente a este enfoque, en tanto que, su estudio
tiene origen en la visibn de la construccion de relaciones pacificas y

democraticas en la escuela (Carbajal, 2013).

Desde hace mas de una década la convivencia y disciplina escolar
viene siendo un fendmeno que preocupa tanto al profesorado como al
responsable de la Administracion Educativa. La preocupacion surge por la
frecuencia con la que se suceden hechos que alteran y rompen la buena
armonia y convivencia en las aulas y centros educativos y por la dificultad de
encontrar soluciones idéneas y eficaces para superar el problema. (Garcia
Correa, A. 2001).

Las escuelas podrian desarrollar en los estudiantes valores,
habilidades y actitudes para aprender a vivir juntos, asumiendo que la
educacion se orientara al descubrimiento gradual del otro y el reconocimiento
de la diversidad humana, asi como a la participacién en proyectos comunes y

el fomento de las convergencias (Delors, 1996).

Ademas de contar con contenidos curriculares que favorezcan el
desarrollo de estas competencias, se buscara la conformacién de un buen

clima de convivencia en las aulas y las escuelas (Hevia, 2010).
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Al respecto, Moos (1979) considera que el clima del aula tiene
personalidad propia, que posee unas caracteristicas idiosincraticas que lo
singularizan y diferencian de los demas, por lo que propone que existen seis
tipos diferentes, dependiendo de como las caracteristicas se manifiestan y

estructuran, estos son:

. Aulas orientadas a la innovacién

. La relacion estructurada

. Al rendimiento académico con apoyo del profesor
. La colaboracién solidaria

. La competicion individual desmesurada

. La de control.

Para empezar a trabajar la convivencia en los centros, diversos
autores (Ortega,1998; Diaz Aguado, 2004) proponen comenzar por cinco
acciones basicas y de ahi ir extendiéndolas hasta donde se quiera o se
pueda llegar. Las acciones basicas se resumen en: la comunicacion, la
cooperacion, la gestion democratica de las normas, la expresion positiva de

las emociones y la resolucién constructiva de los conflictos.

Otra caracteristica que es importante para la convivencia es la forma
en la que se organiza el aula, Johnson (1981) propone que sea dinamica y
flexible, de tal manera que permita a los alumnos un alto grado de
participacion en todas las actividades educativas que se realicen. En este
sentido, se considera que las ventajas que ofrecen los modelos de
organizacion cooperativa, sobre los competitivos e individualistas, son muy
evidentes. En los modelos cooperativos, los alumnos participan y colaboran

con sus compaferos en las actividades que se realizan, pues tienen
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conciencia de pertenecer a un grupo de trabajo y persiguen la consecucién
de unas metas comunes. Los resultados que persigue cada miembro del
grupo son igualmente beneficiosos para los restantes alumnos con los que
esta interrelacionado cooperativamente, y ello facilita la interaccion entre

todos los miembros del grupo.

Otras aportaciones de Fierro y Tapia (2013) para definir este ambito
como: las formas de interaccion entre los distintos miembros de la comunidad
escolar, que tienen lugar en diversos espacios y situaciones de la vida
escolar. Son dinamicas y se construyen en la cotidianidad enmarcada por las

condiciones institucionales, sociales y culturales.

Por su parte, Kohlberg (1985), en su modelo educativo de
Comunidad Justa planteaba debates sobre dilemas morales hipotéticos, lo
cual esta comprobado experimentalmente que contribuye al desarrollo moral
de los alumnos, en este caso por las caracteristicas del nifio es un proceso
gue apenas esta en construccion pero que poco a poco se tiene que trabajar
y con respecto a los valores siempre iniciamos con el profesor ya que él es el
ejemplo y la actitud que se tenga dependera del tipo de los mismos.
Siguiendo los planteamientos de Trilla, cuando se discuten valores morales
con rasgo de universalidad (respeto, justicia, democracia, tolerancia, la
libertad, la honestidad, etc.) el profesor debe adoptar siempre una postura
favorable a los mismos, de forma clara y contundente, si bien las estrategias
didacticas a utilizar para que los alumnos los descubran y los asuman como
propios pueden ser muy variadas. En el mismo sentido, la postura del
profesor sera claramente "beligerante” cuando la discusion se centre en
contravalores (injusticia, esclavitud, desigualdad, insolidaridad, intolerancia,
etc.) (Trilla 1992).
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La convivencia organizada y tranquila en el aula es una condicion
indispensable para un buen desenvolvimiento de la vida en el centro escolar.
Ello presupone una responsabilidad que no solamente asumen los maestros
sino también los nifios, que han de poner cuidado y atencion en lo que se

hace o decide, dentro de normas que son generales y aplicables para todos.

De acuerdo con las caracteristicas de su edad, los nifios pequefios
hay que motivarles a que pongan cuidado y atencion en lo que hacen,
ensefarles los pasos de las normas que hay de cumplir, y elogiarles cuando
lo hacen, o en su defecto, llamarles la atencion sobre su incumplimiento
segun la situacién. Esto se ha de trabajar durante cualquiera de las
actividades que se realizan en el aula, y no convertirlo en solamente

acciones que se deben cumplir ajeno a las actividades de su vida cotidiana.

Es indispensable que los nifios asuman el cumplimiento de las normas
como un “‘compromiso” propio, y no como algo que se les impone como
simbolo de autoridad. Las normas deben ser interiorizadas por decision
propia, y no impuestas desde afuera, y como es algo con lo que apenas se
estan familiarizando es normal que existan los incumplimientos relativamente
frecuentes por diversas razones. En la medida en que se apropian, se van
convirtiendo en patrones de comportamiento y van volviéndose familiares

para ellos.

Esto implica dos cosas importantes: Una, que las normas sean
apropiadas a la comprensién y comportamiento de los nifios, y dos, que sean
de estricto cumplimiento, por lo que se debera estar obligado a responder de
ciertos actos y acciones cuando exista un incumplimiento de las normas.

(Asociacion Mundial de Educadores Infantiles).

Ademas de contar con contenidos curriculares que favorezcan el
desarrollo de estas competencias, se buscara la conformacién de un buen

clima de convivencia en las aulas y las escuelas (Hevia, 2010).
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3.3 Las normas de convivencia
Al respecto Landeros y Chavez (2015), plantean que el reglamento se

asocia con el establecimiento de ciertos criterios y limites para la
conservacion de un orden minimo en el sistema escolarizado, con el fin de
gue suceda el acto educativo. Inevitablemente se encuentra ligado a la
convivencia, porque posibilita que en un espacio comun se encuentren e
interactien varias personas con distintos referentes culturales, de distintas
edades, con diferentes funciones y se dispongan unos a aprender y otros a

formar o ensefiar.

Las normas de convivencia en clase para los nifios son unas pautas
sociales basadas en el respeto entre las personas y cuyo objetivo es el de
mantener un clima escolar adecuado. Gracias a estas normas los profesores,
los directivos, los alumnos y demés personal del colegio el clima en el centro
escolar sera agradable y O6ptimo para que todos puedan cumplir sus

objetivos. (Borja Quicios 2017).

Las normas de convivencia en el aula para los nifios estan basadas en
el respeto entre las personas que tienen por objetivo mantener un clima
escolar adecuado. Gracias a estas normas los profesores, los directivos, los
alumnos y demas personal del colegio el clima en el centro escolar sera

agradable y 6ptimo para que todos puedan cumplir sus objetivos.
Estas normas pueden ser:

- Generales. Son de caracter flexible y se refieren a un gran nimero de
comportamientos. Para que sean eficaces deben ser bien explicadas y

aplicadas con frecuencia.

- Especificas. Se centran en corregir un solo comportamiento. Expresan
con claridad lo que se espera de los alumnos. Este tipo de normas limitan

bastante y obligan a elegir los comportamientos a corregir detenidamente.



29

Cdmo poner normas de convivencia para los nifios en el aula

No poner demasiadas normas: el nUmero de normas que se necesitan
para conseguir una buna convivencia en clase no esté fijado. Muchas veces
se piensa que cuanto mayor sea el nimero de normas a seguir, mejor sera
para el buen funcionamiento dentro del aula. Pero el poner muchas normas
puede ser contraproducente ya que al ser muchas sera mas dificil que los

alumnos puedan aprenderlas e interiorizarlas.

- Normas en positivo: cuando nos hablan de limites y de normas lo primero
gue pensamos es en normas como, por ejemplo, “no se puede correr por el
pasillo”, “prohibido hablar en clase”, etc. Vemos normal que las normas sean
expresadas con frases negativas. Lo limites redactados de esta manera hace
qgue el alumno sepa lo que no puede hacer, pero no recibe explicacién de lo
gue se espera que haga. Por tanto, es importante que las normas sean
expresadas en positivo. Asi, frases como “caminamos tranquilos por el
pasillo” o “estamos en silencio para atender mejor en clase” sera de mayor

ayuda para los alumnos.

3.4 Trabajo colaborativo
Ligado a la convivencia viene el trabajo colaborativo que es de gran

importancia y va mucho de la mano con la influencia del entorno en el
desarrollo del nifio. Las investigaciones de Vygotsky se basan en el
pensamiento, el lenguaje, la memoria y el juego, es sus teorias nos
menciona que el desarrollo es producto del aprendizaje y casi todo se
produce por la mediacion de otras personas mas experimentada y este
conocimiento adquirido con es una copia Sino una construccion y esto se
hace todos los dias. Vygotsky ( 1974) define el Trabajo Colaborativo como
un proceso de aprendizaje interactivo que conjuga esfuerzos e invita a
participar y trabajar en equipo, siendo este un enfoque didactico para la
adquisicién de conocimiento a través de dinamicas de trabajo en grupo y de

interaccion social (trabajo colaborativo); esta metodologia activa en los
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alumnos procesos mentales tales como el razonamiento, la comprension y el
pensamiento critico tan importantes en la construccién de su conocimiento,
es por esto que se considera que para poder trabajar colaborativamente
como nos lo menciona el autor, primero debemos trabajar en la convivencia y

en la adquisicién de normas para poder hacerlo de una manera significativa.

La fundamentacioén teorica del aprendizaje colaborativo se fundamenta
en cuatro perspectivas teoricas, la de Vygotsky, la de la ciencia cognitiva, la
teoria social del aprendizaje y la de Piaget. Como sostiene Felder R, y Brent
R (2007), Vygotsky y Piaget promovieron un tipo de ensefianza activa y
comprometida, al plantear que las funciones psicoldgicas que caracterizan al

ser humano.

Los seres humanos pasan por diferentes etapas del desarrollo y se
dan cambios cerebrales. Desde que somos bebés se van produciendo
conexiones neuronales a media que se va a prendiendo a relaciondndose
con el entorno y descubriendo todo lo que le rodea. De acuerdo con ese
proceso en la primera infancia, hay estudios que demuestran una
reestructuracion cerebral para que haya un crecimiento y un desarrollo

adecuado.

El aprendizaje cooperativo se plantea como un recurso y una forma de
trabajo en el aula muy adecuada para guiar esa “poda”. Este modelo plantea
gue el cerebro es social por naturaleza. Asi, se ofrece a los nifios la
oportunidad de aprender haciendo con los demas y en diferentes contextos.
De esta manera se ayuda a reforzar las conexiones neuronales que son

beneficiosas tanto para el pequefio como para la sociedad (Borja 2017)

El trabajo colaborativo, como sostienen Johnson y Johnson
(1999) y Pujolas (2002) lleva un largo tiempo. Ya Commenuis en el siglo XVI

creia firmemente en esta estrategia y en el siglo XVIII, Joseph Lancaster y
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Andrew Bell utilizaron los grupos de aprendizaje colaborativo que mas tarde

exportaron a Estados Unidos.

En este pais Francis Parker se encarg6 de difundir esta estrategia y
John Dewey introdujo el aprendizaje cooperativo como un elemento esencial
de su modelo democratico. Sin embargo, hacia fines de los afos treinta, la
escuela publica empez6 a enfatizar el uso de la competencia interpersonal. A
mediados de los afos sesenta los hermanos Roger y David Johnson
empezaron a formar docentes en el uso del aprendizaje colaborativo en la

Universidad de Minnesota.

Segun Zafartu (2003) el aprendizaje colaborativo esta centrado
basicamente en el dialogo, la negociacion, en la palabra, en el aprender por
explicacion. Comparte el punto de vista de Vygotsky sobre el hecho de que
aprender es por naturaleza un fendbmeno social, en el cual la adquisicion del
nuevo conocimiento es el resultado de la interaccion de las personas que

participan en un dialogo.

Los autores coinciden ya que seflalan que el hecho de juntar a los
alumnos y permitir su interaccion no significa que el aprendizaje aumentara,
gue se produciran relaciones de alta calidad entre pares o que mejorara la
adaptacién psicoldgica, la autoestima y la competencia. La forma en que se
interactie dependera de la manera en que los docentes estructuren la

interdependencia en cada situacion de aprendizaje.

Para que un grupo sea cooperativo, en el grupo debe existir una
interdependencia positiva bien definida y los integrantes tienen que fomentar
el aprendizaje y el éxito de cada uno cara a cara, hacer que todos y cada uno
sea individual y personalmente responsable por su parte equitativa de la
carga de trabajo. (Johnson,1999). Por lo que el aprendizaje colaborativo

(cooperativo) es el uso instruccional de pequefios grupos de tal forma que los
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estudiantes trabajen juntos para maximizar su propio aprendizaje y el de los
demas. (John 1993)

La eficacia del aprendizaje cooperativo ha sido confirmada tanto por
las investigaciones tedricas como por la practica. Las investigaciones se han
hecho con participantes de diversas clases econémicas, edades, sexos,
nacionalidades y formaciones culturales (Denegri, M; Opazo, C y Martinez, G
(2007).

De acuerdo con Fierro & Fortoul, (2011) “Cuando en una escuela
existen practicas inclusivas, se fomenta la colaboracién, la aceptacion y la
ayuda entre todos los miembros de la comunidad escolar, asi como el
didlogo horizontal y el trato igualitario a todos los estudiantes,

independientemente de su sexo, edad o condicion social, religiosa o étnica”.

La colaboracibn solamente podra ser efectiva si hay una
interdependencia genuina entre los estudiantes que estan colaborando. Esa

dependencia genuina la describe como:

1) La necesidad de compatrtir informacion, llevando a entender conceptos

y obtener conclusiones.
2.) La necesidad de dividir el trabajo en roles complementarios.

3.) La necesidad de compartir el conocimiento en términos explicitos
(Salo 1992).

3.5 Rol del docente
El rol del docente es fundamental a la hora de implementar el trabajo

cooperativo en el aula. Mucho se ha hablado sobre los modelos
colaborativos como mecanismo para mejorar el proceso de ensefianza

aprendizaje, pero poco se ha dicho de cdmo su implementacion generara
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cambios radicales en el entorno educativo. Habr& que introducir cambios en

el rol del alumno y por sobre todo en el rol del docente.

Denegri, et al (2007) sefialan que un factor critico en el éxito del
aprendizaje cooperativo esta en el soporte que el profesor brinda a su
desarrollo, el cual debe expresarse en un seguimiento constante, la
comunicacion clara de las ideas, la guia para enfrentar las dificultades y la

promocion de un sistema de evaluacion.

El trabajo colaborativo tanto a las materias cientificas como a las de
tipo humanistico y linglistico. Como explica Angels Soriano, profesora de
Lengua y Literatura en el Colegio Marti Sorolla Il (Grupo Sorolla) de Valencia:
“El foco no sdlo se encuentra en el contenido. También en hacer que éste
tenga una transcendencia en el alumno para que sea productivo, tome

partido y proponga acciones que mejoren su vida diaria”.

El programa de estudios para los diversos niveles de la educacion
basica promueve el trabajo colaborativo como una modalidad didactica para
construir el aprendizaje dentro del aula con el grupo de alumnos, destaca la
importancia que tienen las relaciones sociales positivas entre los
compaferos y es el maestro el que debe de crear un ambiente que favorezca
la comunicacion y las interacciones para mejorar el logro académico de los

alumnos.

Al respecto una investigacion realizada por Sanchez Ch. D, (2017) en
la que propuso “Favorecer el trabajo colaborativo en nifios de educacion
preescolar para la mejora de las relaciones interpersonales” la cual surgi6 de
una problemética detectada en el aula; pretendiendo que a partir de la
cooperacion los alumnos puedan establecer una mejora en interacciones con

otras personas. La metodologia atendida para este estudio fue de tipo
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cualitativo a través del paradigma socio-critico permitiendo analizar y
modificar durante el periodo, contrastando los resultados mediante el ciclo

reflexivo de Smyth.

Se disefié una serie de situaciones didacticas basadas en el trabajo
colaborativo, principalmente participaron los alumnos, y en ocasiones los
padres de familia, al término de cada situacion se evalud usando diferentes
herramientas que marcaban la pauta para ir comprobando hasta que
instancia se iban favoreciendo las relaciones entre alumnos. De acuerdo con
el andlisis y la reflexion de los resultados obtenidos, se encontr6 que la
colaboracion puede llegar a disminuir la agresién, beneficiar el didlogo, la
escucha, el trabajar juntos, asumir roles, en conclusion, lleva a mejorar las

relaciones interpersonales de los alumnos.



CAPITULO IV: METODOLOGIA

La metodologia utilizada en este estudio fue de caracter mixto cuanti-
cualitativo debido a que se utilizaron porcentajes para evaluar el desempefio
de los alumnos y tener mayor claridad al realizar el andlisis de los datos

obtenidos.

4.1 Planteamiento del problema

El problema de investigacion surge a partir de las observaciones en la
jornada de practicas del 6to semestre, utilizando guias de observacion,
entrevistas y al momento en que se dio a conocer la ruta de mejora del
Jardin de nifios Martires de Rio Blanco; al momento de elaborar el
diagnostico arrojo que una de las problematicas era convivencia ya que es
uno de los cuatro pilares propuestos por la Comision Internacional de la
UNESCO, comunmente conocidos como Informe Delors, de cara a la
educacion del siglo XXI, consiste en “aprender a vivir juntos”. En el Modelo
Europeo de gestion de calidad aplicado a la Educacién, uno de los
indicadores hace referencia explicitamente a la convivencia escolar, al
hablarnos de clima de centro y de clima del aula. La convivencia en los
centros es, por lo tanto, segun este modelo, un indicador de calidad
educativa tanto a nivel de centro como a nivel de las evaluaciones de los
sistemas educativos. Y junto a esto va ligado el trabajo colaborativo es un
proceso social en el que, a partir del trabajo conjunto y el establecimiento de
metas comunes, se genera una construccion de conocimientos; de acuerdo

con Guitert y Giménez (2000), se da una reciprocidad entre un conjunto de
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individuos que saben diferenciar y contrastar sus puntos de vista, de tal

manera gue llegan a forjar un proceso de construccién de conocimiento.

Especificamente dentro del aula ya que Segun Ritzer (1994), el
aprendizaje colaborativo se da desde la intersubjetividad al compartir espacio
y tiempo con otros y, principalmente, generando un conocimiento contribuido.
Esta simultaneidad es la esencia de la intersubjetividad; significa que el
campo de la subjetividad del alter ego al mismo tiempo se vive en el propio
flujo de conciencia, y esta captacion en simultaneidad del otro, asi como la
captacion reciproca del yo, hacen posible nuestro ser conjunto en el mundo.
En este caso en el grupo de 3 “B”, de esta manera se determino la eleccion

del tema de convivencia y proponer estrategias para poder favorecerla.

El Programa Nacional de Convivencia Escolar (PNCE) surge como
una estrategia preventiva y formativa para desarrollar ambientes de
aprendizaje armonicos y libres de acoso escolar. Para lograr lo anterior, ha
puesto en marcha diferentes acciones encaminadas a apoyar a las escuelas

de preescolar, primaria y secundaria.

En el fichero que nos presenta incluye materiales desarrollados para
promover la cultura de paz, y tiene como propésito ofrecer un conjunto de
actividades didacticas, diversas y flexibles que orienten la labor educativa de
los maestros para la construccion de una convivencia pacifica, inclusiva y

democrética con los integrantes de la comunidad escolar.

Por lo mismo, este fichero esta dirigido a docentes que buscan
promover junto con sus alumnos y padres de familia mejores ambientes de

convivencia y seguridad en sus aulas y escuelas.

Las fichas incorporan las nuevas lineas de trabajo que impulsa la
Secretaria de Educacion Publica, de acuerdo con los principios de la Nueva

Escuela Mexicana que promueve el Gobierno Federal, por lo que estan



37

elaboradas con un enfoque de derechos humanos y de igualdad de género.
(SEP,2019)

4.2 Problema de investigacion
Se encuentra una deficiencia de seguimiento de normas en el salon

de clases.

4.3 Preguntas de investigacion:
¢, Cémo favorecer el seguimiento de normas dentro del aula?

¢, Qué actividades pueden favorecer la apropiacion de las normas de

convivencia dentro del aula?

¢El trabajo colaborativo puede favorecer a la adquisicion de las

normas de convivencia?

¢Las situaciones didacticas enfocadas en los campos formativos

pueden favorecer las normas de convivencia?

4.4 Objetivo general: Determinar en qué medida el trabajo
colaborativo y las situaciones didacticas favorecen la apropiacién de las

normas de convivencia en nifios de tercer afio de preescolar.

4.5 Objetivos especificos:
Determinar en qué medida el trabajo colaborativo puede favorecer la

adquisicion de normas de convivencia en los nifilos de preescolar.

Determinar en qué medida las situaciones didacticas pueden favorecer

la apropiacion de las normas de convivencia.

4.6 Supuestos
1. El trabajo colaborativo favorece a la apropiacion de las normas de

convivencia en los nifios de preescolar.
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2. En las situaciones didacticas se puede llegar a favorecen la

apropiacion de las normas de convivencia en los de preescolar.



CAPITULO V: PROCEDIMIENTO

Inicialmente se realiz6 un diagnoéstico del estado en que se
encontraban en el seguimiento de normas de convivencia dentro del aula en
los alumnos de preescolar del grupo 3 “B” del jardin de nifios, con este
objetivo se disefid una rubrica de observacion donde se colocaron normas
gue se identificaron que los nifilos no cumplian al realizar las actividades que
fueron las siguientes:

Puntualidad en el salon

Permanencia en el salén

Solicita permiso para salir

Practica valores como el respeto

Practica valores como la solidaridad

Practica valores como la responsabilidad

Trabaja en equipo de forma cooperativa

Conserva y cuida el mobiliario y material

Respeta las cosas que no son de el

Utiliza las palabras magicas como por favor, gracias con permiso,
disculpa y buenos dias

Mantiene limpio el salon de clases

Utiliza un vocabulario adecuado

Regula objetos ajenos a los utiles escolares

Y se utilizaron 3 colores para registrar los resultados, verde 100%,
amarillo 50% y rojo 0% , esta se utilizé durante las jornadas de practica y
en los referentes tedricos, se realizd la concentracion de datos y se
graficaron los resultados obtenidos, posteriormente del Programa Nacional
de Convivencia Escolar se eligieron algunas fichas de los diferentes

apartados, se seleccionaron estas especificamente porque se relacionaban
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con la problemética ademas el propdsito que se deseaba alcanzar va ligado

con lo que se quiere lograr.

Ficha 33: “El pedir est4 en dar”, fecha de aplicacion 28 de febrero del
2020

Propoésito: Que las niflas y los nifios establezcan acuerdos de
convivencia que les permita trabajar de manera armoniosa y con respeto a
los derechos de cada nifio.

Recursos:

Pinturas de agua

Hojas blancas

Tijeras

El cuento de “Daniel y las palabras magicas”

La cancion de “El juego de los abrazos musicales”

Descripcion: Consiste en que todos los alumnos participen en la toma
de acuerdos para sefalar las condiciones propicias para el trabajo y
repasarlas conforme pase el tiempo, si es necesario se pueden hacer
algunos ajustes lo importante es que todos las reconozcan, acepten y

conozcan las consecuencias si no se llegaran a cumplir.

Ficha 5: “Los cinco pasos para la paz”, fecha de aplicacion 6 de marzo
del 2020

Propésito: Que las nifias y los nifios reconozcan una situacion de
conflicto y utilicen el dialogo para resolverlo.

Recursos:

Cuaderno

Lapiz y colores
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llustraciones con imagenes de personas involucradas en un conflicto

Letrero con los pasos para resolver conflictos

Descripcion: Se les mostraran algunas imagenes que presenten
conflictos entre personas, se explicara lo que es un conflicto, se les pedira
gue mencione alguna solucién para resolverlo segun la experiencia que ellos

hayan tenido y deberan dibujarlo para después compartirlo con los demas.

Ficha 14: “Todas y todos en el mismo barco”, fecha de aplicacién 9 de

marzo del 2020 pero se pospuso para el 16 de marzo del 2020

Propdésito: Que las nifias y los nifios identifiquen los efectos del trabajo
colaborativo entre las mujeres y los hombres de su entorno para evitar

desigualdades.
Recursos:
Una pelota de colores por equipo

Descripcidon: Se organizaran en grupos, se mostrara la pelota y se les
cuestionara sobre si es un juguete para nifios o para nifias, segun las
respuestas se les explicara que la forma. tipo o color de juguete no define
quien lo puede utilizar. se les dara tiempo para que organicen equipos mixtos
e inventen un juego al final se les preguntara si cambio algo al estar con

ninos y nifas o si fue los mismo.

Ficha 15: “Arriba las sonrisas, convivir mejor”, fecha de aplicacion 20
de marzo del 2020.

Propodsito: Que las nifias y los nifios practiquen formas de identificar
sus emociones aprendan a gestionarlas y evitar la violencia con sus
comparieros y compaferas con el fin de promover una convivencia sana y
pacifica.

Recursos:

Musica de ambientes naturales
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Fotos con rostros que representan diferentes emociones

Juegos para divertirse por ejemplo Si tienes muchas ganas de ...

Descripcion: Se colocaran imagenes que representen diversas
emociones en todo el salon y se les pedird que las observen y tomen 3 con
las que mas se identifiquen, se formaran equipos que coincidan en las
emociones y compartiran experiencias de los momentos que los hicieron

sentirse de esa manera.

Durante la aplicacion de dichas fichas se observé al grupo en diversas
situaciones, asi como también durante toda la semana la influencia que estas
actividades tenian en el trabajo diario de los 6 campos formativo al concluir el
20 de marzo con las fichas, se reunieron los resultados ya que se utilizé la
misma rubrica, graficarlo y hacer el comparativo con los resultados anteriores

y comprobar los avances que hubo.

5.1 Seleccion de las situaciones didacticas.

De acuerdo a los resultados, se eligieron situaciones didacticas
enfocadas en la convivencia, trabajo colaborativo y normas de convivencia,
para ello se utilizé el Programa Nacional de Convivencia Escolar, que es un
fichero de actividades didacticas, para seleccionar las fichas con las que se
trabajo fue necesario que como principal elemento el propésito estuviera
enfocado a lo identificado en los resultados que se obtuvieron ademas de ser

del interés de los alumnos y adecuarlas segun sus caracteristicas.
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5.2 Aplicacion

Se aplicd en la tercera y cuarta semanada de la jornada del 28 de
febrero al 20 de marzo del 2020, se utilizaron y organizaron en subgrupos de
la muestra total que se tiene en este caso 22 nifios, por dia se fueron
observando a diferentes nifios y en diferentes situaciones didacticas a lo
largo del dia acompafadas de las situaciones previamente disefiadas y
adecuadas a la problemética de normas de convivencia y el trabajo

colaborativo.

La reevaluacion del seguimiento de las normas de convivencia y
trabajo colaborativo se realizé en la siguiente jornada de practica que consta
de cuatro semanas para observar los avances o0 retrocesos que se han
tenido, de acuerdo con el trabajo realizado en las situaciones didacticas
propuestas, se inicié el 28 de febrero del 2020 que fue la primera aplicacion,
a partir de esta fecha se trabajo dos veces por semana, lunes y viernes hasta

concluir el 20 de marzo con la ultima ficha.

5.3 Realizar procesamiento de datos

Para el analisis inicial de datos se utiliz6 el método cuantitativo y se
representan por medio de gréficas para observar el estado inicial de la

problemética identificada. El analisis se realiz6 de forma cualitativa.

Después de la intervencién en el aula se realizard una segunda

evaluacion de la problematica identificada.
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Los datos obtenidos seran comparados con la informacion del
diagnostico y se realizara una confrontacién de resultados con el Marco

tedrico.

Posteriormente se va realizara un analisis de la informacion obtenida
para obtener las conclusiones, determinando la pertinencia de las hipotesis

planteadas.

5.4 Instrumentos

Para poder obtener estos resultados es necesario tener un
instrumento en este caso se disefid una rabrica ya que es un instrumento de
evaluacién con base en una serie de indicadores que permiten ubicar el
grado de desarrollo de los conocimientos, las habilidades y actitudes o los
valores, en una escala determinada., la finalidad que tiene es que por medio
de una serie de indicadores permitan ubicar el grado de desarrollo de los
conocimientos, las habilidades y actitudes o los valores, en una escala
determinada (SEP, 2012).

5.5 Descripcion de larubrica (ANEXO N. 1)
Esta rabrica consta de 11 aspectos relacionados con las normas de

convivencia y el trabajo colaborativo, se utilizaron 3 colores para calificar

cada uno de los aspectos:

El color verde significa un 100% en el cumplimiento de los diversos

aspectos a observar. [_]

El color amarillo es un 50% del cumplimiento de los diversos aspectos

a observar. |:|
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El color rojo es un 0% del cumplimiento de los diversos aspectos a

observar. -

Y esto se registr6 de acuerdo con la actividad en la que estaba
involucrada el nifio y se observaba todo tipo de comportamiento, de manera
personal, por pareja, por equipo, de forma grupal e inclusive hacia la
docente, esto con la finalidad de obtener resultados reales, algo que es
importante mencionar es que no se les menciono que trabajariamos con las
normas de convivencia y de forma colaborativos. Se dieron los parametros

“‘normales” para llevar a cabo la actividad de forma cotidiana.






CAPITULO VI: RESULTADOS

En las siguientes tablas muestran los resultados que se obtuvieron

con la realizacion de actividades de trabajo colaborativo propuestas en las

secuencias didacticas utilizadas en este estudio.

Alumno 1

Evaluacion de lo observado

primera rubrica.

Resultados de lo

observado en la segunda

diagnostico rubrica después de las
intervenciones.

Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salon 50% 50%
Solicitar permiso para salir 0% 100%
Practica valores como: el 50% 100%
respeto
Practica valores como: la 50% 100%
solidaridad
Practica valores como: la 50% 50%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 50% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 50% 50%
material
Respeta las cosas que no son 50% 50%

de el
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Utiliza las palabras magicas 50% 100%
como por favor, gracias con

permiso, disculpa, buenos dias

Mantiene limpio el salon de 50% 100%
clases

Utiliza un vocabulario adecuado 50% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 0%
utiles escolares

En esta tabla se muestra que en la primera observacién el alumno 1
Unicamente habia adquirido el aprendizaje (100%) de la puntualidad en el
salén: En proceso de adquisicion (50%) estaban la permanencia en el salon
la practica de valores de respeto, solidaridad y responsabilidad, trabajo
cooperativo, conservacion y cuidado del mobiliario y material respeto a las
cosas que no son de é€l, utilizacion de las palabras mégicas. Mantener limpio
el salon y la utilizacidon de un vocabulario adecuado. Los aprendizajes que no
mostraron avance alguno (0%) eran; el solicitar permiso para salir y la

regulacion de objetos ajenos a los utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; Puntualidad, permiso para salir, practica de valores
de respeto y solidaridad, trabajo en equipo, utilizar las palabras magicas,
mantener limpio el salon de clase y utilizacion de vocabulario adecuado. Sin
embargo, permanecen en proceso de adquisicion (50%) sin mostrar cambio;
la permanencia en el salén, responsabilidad, conservacién y cuidado del
mobiliario y material y respeto a las cosas ajenas, permaneciendo sin

adquisiciéon (0%) la regulacion de objetos ajenos a los Utiles escolares.




49

Alumno 2

Evaluacion de lo observado

primera rubrica.

Resultados de lo

observado en la segunda

diagnostico rubrica después de las
intervenciones.

Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salon 50% 100%
Solicitar permiso para salir 100% 100%
Practica valores como: el 100% 100%
respeto
Practica valores como: la 50% 100%
solidaridad
Practica valores como: Ila 100% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 50% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 50% 100%
material
Respeta las cosas que no son 100% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 100% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salon de 50% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 100% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

Utiles escolares

En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 2

habia adquirido el aprendizaje (100%) de la puntualidad en el salon, Solicitar

permiso para salir, en practica valores como: el respeto, la responsabilidad,
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respeta las cosas que no son de él, utiliza las palabras mégicas como por
favor, gracias con permiso, disculpa, buenos dias y en utiliza un vocabulario
adecuado. En proceso de adquisicion (50%) estaban la permanencia en el
salon la practica de valores como la solidaridad trabajo cooperativo,
conservacion y cuidado del mobiliario y mantener limpio el sal6n. Los
aprendizajes que no mostraron avance alguno (0%) eran la regulacion de

objetos ajenos a los utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) en: Puntualidad en el salon , permanencia en el salon,
solicitar permiso para salir, practica valores como: el respeto, la solidaridad,
la responsabilidad, trabaja en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida
el mobiliario y material, respeta las cosas que no son de él ,utiliza las
palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos
dias, mantiene limpio el sal6n de clases, utiliza un vocabulario adecuado,

regula objetos ajenos a los utiles escolares.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 3 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salén 100% 100%
Solicitar permiso para salir 0% 100%
Practica valores como: el 50% 100%
respeto
Practica valores como: la 0% 50%
solidaridad
Practica valores como: Ila 0% 50%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 100% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 100% 100%
material
Respeta las cosas que no son 50% 100%
de el
Utiliza las palabras méagicas 0% 50%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salén de 50% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 100% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 3
habia adquirido el aprendizaje (100%) de la puntualidad en el salon, trabaja
en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y material y
utiliza un vocabulario adecuado. En proceso de adquisicion (50%) estaban
practica valores como: el respeto, respeta las cosas que no son de él y
mantiene limpio el salén de clases. Los aprendizajes que no mostraron
avance alguno (0%) eran solicitar permiso para salir, practica valores como:
la solidaridad, la responsabilidad, utiliza las palabras magicas como por favor,
gracias con permiso, disculpa, buenos dias y la regulacion de objetos ajenos

a los utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) en: Puntualidad en el salén, permanencia en el salon
Solicitar permiso para salir, practica valores como: el respeto, trabaja en
equipo de forma cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y material,
respeta las cosas que no son de él, mantiene limpio el salén de clases, utiliza
un vocabulario adecuado, regula objetos ajenos a los utiles escolares. Sin
embargo, permanecen en proceso de adquisicion (50%) practica valores
como: la solidaridad, practica valores como: la responsabilidad y utiliza las
palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos

dias.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 4 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salon 0% 50%
Solicitar permiso para salir 50% 100%
Practica valores como: el 50% 100%
respeto
Practica valores como: la 50% 100%
solidaridad
Practica valores como: la 100% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 0% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 50% 100%
material
Respeta las cosas que no son 50% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 50% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salén de 50% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 50% 50%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

Utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 4
se habia adquirido el aprendizaje (100%) de la puntualidad en el salon y
practica valores como: la responsabilidad. En proceso de adquisicion (50%)
solicitar permiso para salir, practica valores como: el respeto, la solidaridad,
Conserva y cuida el mobiliario y material, respeta las cosas que no son de él,
utiliza las palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa,
buenos dias y mantiene limpio el salon de clases y utiliza un vocabulario
adecuado. Los aprendizajes que no mostraron avance alguno (0%) eran;
permanencia en el salon, trabaja en equipo de forma cooperativa y regula

objetos ajenos a los utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; Puntualidad en el salén, solicitar permiso para salir,
practica valores como: el respeto, la solidaridad, la responsabilidad, trabaja
en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y material,
respeta las cosas que no son de él, utiliza las palabras méagicas como por
favor, gracias con permiso, disculpa, buenos dias, mantiene limpio el salon
de clases y regula objetos ajenos a los Utiles escolares Sin embargo,
permanecen en proceso de adquisicion (50%) Permanencia en el salon vy

utiliza un vocabulario adecuado.
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Evaluacion de lo observado Resultados de lo
Alumno 5 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salon 0% 50%
Solicitar permiso para salir 50% 50%
Practica valores como: el 0% 50%
respeto
Practica valores como: la 0% 100%
solidaridad
Practica valores como: la 50% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 0% 50%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 50% 100%
material
Respeta las cosas que no son 0% 50%
de el
Utiliza las palabras méagicas 50% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salon de 0% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 0% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%
utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 5
Unicamente habia adquirido el aprendizaje (100%) de la puntualidad en el
salon: En proceso de adquisicion (50%) solicitar permiso para salir, practica
valores como: la responsabilidad, conserva y cuida el mobiliario y material y
utiliza las palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa,
buenos dias. Los aprendizajes que no mostraron avance alguno (0%) eran;
permanencia en el salon, practica valores como: el respeto, la solidaridad,
trabaja en equipo de forma cooperativa, respeta las cosas que no son de él,
mantiene limpio el salén de clases, utiliza un vocabulario adecuado y regula

objetos ajenos a los Utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; puntualidad en el salon, practica valores como: la
solidaridad, la responsabilidad, conserva y cuida el mobiliario y material,
utiliza las palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa,
buenos dias, mantiene limpio el salon de clases, utiliza un vocabulario

adecuado.

Y regula objetos ajenos a los Uutiles escolares. Sin embargo,
permanecen en proceso de adquisicion (50%) permanencia en el salén,
solicitar permiso para salir, practica valores como: el respeto, trabaja en

equipo de forma cooperativa y respeta las cosas que no son de él.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 6 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 50% 100%
Permanencia en el salon 50% 100%
Solicitar permiso para salir 50% 100%
Practica valores como: el 50% 100%
respeto
Practica valores como: la 0% 100%
solidaridad
Practica valores como: la 0% 50%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 0% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 0% 100%
material
Respeta las cosas que no son 50% 100%
de el
Utiliza las palabras méagicas 0% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salon de 0% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 50% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observacion el
alumno 6 en proceso de adquisicion (50%) puntualidad en el saldn,
permanencia en el saldn, solicitar permiso para salir, practica valores como:
el respeto, respeta las cosas que no son de él y utliza un vocabulario
adecuado. Los aprendizajes que no mostraron avance alguno (0%) eran;
practica valores como: la solidaridad, la responsabilidad, trabaja en equipo
de forma cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y material, utiliza las
palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos
dias, utiliza un vocabulario adecuado y regula objetos ajenos a los utiles

escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; Puntualidad en el salén, permanencia en el salon,
solicitar permiso para salir, practica valores como: el respeto. la solidaridad,
trabaja en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y
material, respeta las cosas que no son de él, utiliza las palabras magicas
como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos dias, mantiene limpio
el salén de clases, utiliza un vocabulario adecuado y Regula objetos ajenos a
los utiles escolares. Sin embargo, permanecen en proceso de adquisicion

(50%) Practica valores como: la responsabilidad.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 7 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salén 100% 100%
Solicitar permiso para salir 100% 100%
Practica valores como: el 50% 50%
respeto
Practica valores como: la 0% 50%
solidaridad
Practica valores como: Ila 0% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 0% 50%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 0% 50%
material
Respeta las cosas que no son 50% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 50% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salon de 50% 50%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 50% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 7
se habia adquirido el aprendizaje (100%) de: Puntualidad en el salon,
permanencia en el salén y solicitar permiso para salir. En proceso de
adquisicion (50%) estaban practica valores como: el respeto, respeta las
cosas que no son de él, utiliza las palabras magicas como por favor, gracias
con permiso, disculpa, buenos dias, mantiene limpio el salén de clases y
utiliza un vocabulario adecuado. Los aprendizajes que no mostraron avance
alguno (0%) eran; practica valores como: la solidaridad, la responsabilidad,
trabaja en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y

material y la regulacion de objetos ajenos a los utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; puntualidad en el salon, permanencia en el saldn,
solicitar permiso para salir, respeta las cosas que no son de él, utiliza las
palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos
dias, utiliza un vocabulario adecuado y regula objetos ajenos a los utiles
escolares. Sin embargo, permanecen en proceso de adquisicion (50%) la;
practica valores como: el respeto, la solidaridad, trabaja en equipo de forma
cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y material y mantiene limpio el

salén de clases.



61

Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 8 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salon 50% 50%
Solicitar permiso para salir 50% 100%
Practica valores como: el 50% 50%
respeto
Practica valores como: la 50% 50%
solidaridad
Practica valores como: la 50% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 50% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 0% 50%
material
Respeta las cosas que no son 0% 50%
de el
Utiliza las palabras méagicas 50% 50%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salon de 50% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 0% 50%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 8
Unicamente habia adquirido el aprendizaje (100%) de la puntualidad en el
salon: En proceso de adquisicion (50%) estaban la permanencia en el salon
la practica de valores de respeto, solidaridad y responsabilidad, trabajo
cooperativo, conservacion y cuidado del mobiliario y material respeto a las
cosas que no son de él, utilizacion de las palabras magicas. Mantener limpio
el salén y la utilizacién de un vocabulario adecuado. Los aprendizajes que no
mostraron avance alguno (0%) eran; utiliza un vocabulario adecuado y la

regulacion de objetos ajenos a los Utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; puntualidad en el salén, solicitar permiso para salir,
practica valores como: la responsabilidad y trabaja en equipo de forma
cooperativa.

Sin embargo, permanecen en proceso de adquisicion (50%) la;
permanencia en el salon, practica valores como: el respeto, la solidaridad,
conserva y cuida el mobiliario y material, respeta las cosas que no son de él,
utiliza las palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa,

buenos dias y utiliza un vocabulario adecuado.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 9 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.

Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salon 0% 50%

50%
Solicitar permiso para salir 50% 100%
Practica valores como: el 50% 100%
respeto
Practica valores como: la 0% 50%
solidaridad
Practica valores como: Ila 0% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 100% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 50% 100%
material
Respeta las cosas que no son 50% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 50% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salon de 50% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 50% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 9
habia adquirido el aprendizaje (100%) de la puntualidad en el salon y trabaja
en equipo de forma cooperativa. En proceso de adquisiciéon (50%) la;
solicitar permiso para salir, practica valores como: el respeto, conserva y
cuida el mobiliario y material, respeta las cosas que no son de él, utiliza las
palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos
dias, mantiene limpio el salén de clases y utiliza un vocabulario adecuado.
Los aprendizajes que no mostraron avance alguno (0%) eran; permanencia
en el salén, Practica valores como: la solidaridad, la responsabilidad y la

regulacion de objetos ajenos a los Utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; puntualidad en el salén, solicitar permiso para salir,
practica valores como: el respeto, practica valores como: la responsabilidad,
trabaja en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y
material, respeta las cosas que no son de él, utiliza las palabras magicas
como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos dias, mantiene limpio
el salén de clases, utiliza un vocabulario adecuado y regula objetos ajenos a
los dtiles escolares. Sin embargo, permanecen en proceso de adquisicion
(50%) la; permanencia en el saldn, solicitar permiso para salir y practica

valores como: la solidaridad.
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Alumno 10

Evaluacion de lo observado

primera rubrica.

Resultados de lo

observado en la segunda

diagnostico rubrica después de las
intervenciones.

Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salén 0% 100%
Solicitar permiso para salir 50% 100%
Practica valores como: el 0% 50%
respeto
Practica valores como: la 0% 100%
solidaridad
Practica valores como: Ila 0% 50%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 0% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 50% 100%
material
Respeta las cosas que no son 0% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 0% 50%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salén de 0% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 0% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 50%

utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 10
Unicamente habia adquirido el aprendizaje (100%) de la puntualidad en el
salon: En proceso de adquisicion (50%) estaban solicitar permiso para salir y
conserva y cuida el mobiliario y material Los aprendizajes que no mostraron
avance alguno (0%) eran; permanencia en el salén, Practica valores como: el
respeto, la solidaridad, la responsabilidad ,trabaja en equipo de forma
cooperativa, respeta las cosas que no son de €l, utiliza las palabras magicas
como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos dias, mantiene limpio
el salén de clases, utiliza un vocabulario adecuado y regula objetos ajenos a

los utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; puntualidad en el sal6n, permanencia en el salon,
solicitar permiso para salir, practica valores como: la solidaridad, trabaja en
equipo de forma cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y material,
respeta las cosas que no son de él, mantiene limpio el sal6n de clases y
utiliza un vocabulario adecuado. Sin embargo, permanecen en proceso de
adquisicion (50%) la; practica valores como: el respeto, practica valores
como: la responsabilidad, utiliza las palabras magicas como por favor,
gracias con permiso, disculpa, buenos dias y regula objetos ajenos a los

utiles escolares.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 11 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salén 50% 100%
Solicitar permiso para salir 100% 100%
Practica valores como: el 0% 100%
respeto
Practica valores como: la 0% 100%
solidaridad
Practica valores como: Ia 0% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 0% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 0% 50%
material
Respeta las cosas que no son 0% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 0% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salén de 50% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 0% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 11
habia adquirido el aprendizaje (100%) de la puntualidad en el salén y solicitar
permiso para salir. En proceso de adquisicion (50%) estaban la permanencia
en el salon y mantiene limpio el salén de clases. Los aprendizajes que no
mostraron avance alguno (0%) eran; Practica valores como: el respeto, la
solidaridad, la responsabilidad, trabaja en equipo de forma cooperativa,
conserva y cuida el mobiliario y material, respeta las cosas que no son de él,
utiliza las palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa,
buenos dias, utiliza un vocabulario adecuado y regula objetos ajenos a los

utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; puntualidad en el salén , permanencia en el salon
solicitar permiso para salir, practica valores como: el respeto, la solidaridad la
responsabilidad, trabaja en equipo de forma cooperativa, respeta las cosas
gue no son de él, utiliza las palabras magicas como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias, mantiene limpio el salon de clases, utiliza un
vocabulario adecuado y regula objetos ajenos a los Utiles escolares. Sin
embargo, permanecen en proceso de adquisicién (50%) el; conserva y cuida

el mobiliario y material.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 12 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salén 100% 100%
Solicitar permiso para salir 100% 100%
Practica valores como: el 50% 100%
respeto
Practica valores como: la 50% 100%
solidaridad
Practica valores como: Ila 50% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 0% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 0% 100%
material
Respeta las cosas que no son 50% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 50% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salon de 50% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 50% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

Utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observaciéon el alumno 12
habia adquirido el aprendizaje (100%) de la puntualidad en el salon,
permanencia en el salon y solicitar permiso para salir. En proceso de
adquisicion (50%) estaban practica valores como el respeto, la solidaridad, la
responsabilidad, respeta las cosas que no son de él, utiliza las palabras
magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos dias,
mantiene limpio el salén de clases y utiliza un vocabulario adecuado. Los
aprendizajes que no mostraron avance alguno (0%) eran; trabaja en equipo
de forma cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y material y la regulacion

de objetos ajenos a los Utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; Puntualidad en el salon , permanencia en el salon,
solicitar permiso para salir, practica valores como: el respeto, la solidaridad,
la responsabilidad, trabaja en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida
el mobiliario y material, respeta las cosas que no son de él ,utiliza las
palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos
dias, mantiene limpio el salon de clases, utiliza un vocabulario adecuado,

regula objetos ajenos a los Utiles escolares.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 13 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salon 100% 100%
Solicitar permiso para salir 100% 100%
Practica valores como: el 100% 100%
respeto
Practica valores como: la 50% 100%
solidaridad
Practica valores como: la 50% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 50% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 50% 100%
material
Respeta las cosas que no son 100% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 50% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salon de 50% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 50% 100%
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Regula objetos ajenos a los

Utiles escolares

0%

100%

En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 13
habia adquirido el aprendizaje (100%) de; puntualidad en el saldn,
permanencia en el salon, solicitar permiso para salir, practica valores como el
respeto y respeta las cosas que no son de él. En proceso de adquisicion
(50%) estaban practica valores como la solidaridad, la responsabilidad,
trabaja en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y
material, utiliza las palabras magicas como por favor, gracias con permiso,
disculpa, buenos dias, mantiene limpio el salén de clases y utiliza un
vocabulario adecuado. Los aprendizajes que no mostraron avance alguno

(0%) era; la regulacion de objetos ajenos a los utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; Puntualidad en el salon , permanencia en el salén,
solicitar permiso para salir, practica valores como: el respeto, la solidaridad,
la responsabilidad, trabaja en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida
el mobiliario y material, respeta las cosas que no son de él ,utiliza las
palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos
dias, mantiene limpio el sal6n de clases, utiliza un vocabulario adecuado,

regula objetos ajenos a los utiles escolares.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 14 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salon 100% 100%
Solicitar permiso para salir 100% 100%
Practica valores como: el 50% 100%
respeto
Practica valores como: la 50% 100%
solidaridad
Practica valores como: Ila 50% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 50% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 50% 100%
material
Respeta las cosas que no son 50% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 0% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el sal6on de 50% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 50% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

Utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 14
habia adquirido el aprendizaje (100%) de; puntualidad en el salon y

permanencia en el salon, solicitar permiso para salir.

En proceso de adquisicién (50%) estaban practica valores como el
respeto, la solidaridad, la responsabilidad, trabaja en equipo de forma
cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y material, utiliza las palabras
magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos dias,
mantiene limpio el salén de clases y utiliza un vocabulario adecuado. Los
aprendizajes que no mostraron avance alguno (0%) era; la regulacion de

objetos ajenos a los utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; Puntualidad en el salon , permanencia en el salén,
solicitar permiso para salir, practica valores como: el respeto, la solidaridad,
la responsabilidad, trabaja en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida
el mobiliario y material, respeta las cosas que no son de él ,utiliza las
palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos
dias, mantiene limpio el salon de clases, utiliza un vocabulario adecuado,

regula objetos ajenos a los Utiles escolares.



75

Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 15 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salén 50% 100%
Solicitar permiso para salir 100% 100%
Practica valores como: el 50% 100%
respeto
Practica valores como: la 50% 100%
solidaridad
Practica valores como: Ila 50% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 0% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 50% 100%
material
Respeta las cosas que no son 0% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 50% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salén de 50% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 50% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 15
habia adquirido el aprendizaje (100%) de; puntualidad en el salon y solicitar

permiso para salir.

En proceso de adquisicion (50%) estaban permanencia en el saldn,
practica valores como el respeto, la solidaridad, la responsabilidad, conserva
y cuida el mobiliario y material, utiliza las palabras magicas como por favor,
gracias con permiso, disculpa, buenos dias, mantiene limpio el salon de
clases y utiliza un vocabulario adecuado. Los aprendizajes que no mostraron
avance alguno (0%) eran; trabaja en equipo de forma cooperativa, respeta
las cosas que no son de él y la regulacién de objetos ajenos a los Utiles

escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de aprendizajes
(100%) de; Puntualidad en el salén , permanencia en el salon, solicitar
permiso para salir, practica valores como: el respeto, la solidaridad, la
responsabilidad, trabaja en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida el
mobiliario y material, respeta las cosas que no son de él ,utiliza las palabras
magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos dias,
mantiene limpio el salon de clases, utiliza un vocabulario adecuado, regula

objetos ajenos a los utiles escolares.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 16 primerarubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salén 100% 100%
Solicitar permiso para salir 100% 100%
Practica valores como: el 50% 50%
respeto
Practica valores como: la 50% 100%
solidaridad
Practica valores como: Ia 0% 50%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 0% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 50% 100%
material
Respeta las cosas que no son 0% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 50% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salén de 50% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 50% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 16
se habia adquirido el aprendizaje (100%) de la puntualidad en el saldn,
permanencia en el salon y solicitar permiso para salir. En proceso de
adquisicion (50%) estaban practica valores como el respeto, la solidaridad,
conserva y cuida el mobiliario y material, utiliza las palabras magicas como
por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos dias, mantiene limpio el
salén de clases y utiliza un vocabulario adecuado. Los aprendizajes que no
mostraron avance alguno (0%) eran; practica valores como la
responsabilidad, trabaja en equipo de forma cooperativa, respeta las cosas

gue no son de €l y la regulacion de objetos ajenos a los Utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; puntualidad en el salén , permanencia en el salon
solicitar permiso para salir, practica valores como la solidaridad, trabaja en
equipo de forma cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y material,
respeta las cosas que no son de él, utiliza las palabras méagicas como por
favor, gracias con permiso, disculpa, buenos dias, mantiene limpio el salon
de clases, utiliza un vocabulario adecuado, regula objetos ajenos a los utiles
escolares. Sin embargo, permanecen en proceso de adquisicién (50%) la;

practica valores como el respeto y la responsabilidad.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 17 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salén 100% 100%
Solicitar permiso para salir 100% 100%
Practica valores como: el 50% 50%
respeto
Practica valores como: la 0% 100%
solidaridad
Practica valores como: Ia 50% 50%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 0% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 50% 100%
material
Respeta las cosas que no son 0% 100%
de el
Utiliza las palabras méagicas 0% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salén de 50% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 50% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 17
gue habia adquirido el aprendizaje (100%) de la puntualidad en el salon,
permanencia en el salon y solicitar permiso para salir. En proceso de
adquisicion  (50%) estaban practica valores como el respeto, la
responsabilidad, conserva y cuida el mobiliario y material, mantiene limpio el

salon de clases y utiliza un vocabulario adecuado.

Los aprendizajes que no mostraron avance alguno (0%) eran; practica
valores como la solidaridad, trabaja en equipo de forma cooperativa, respeta
las cosas que no son de él, utiliza las palabras magicas como por favor,
gracias con permiso, disculpa, buenos dias y la regulacion de objetos ajenos

a los utiles escolares

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; puntualidad en el salon, permanencia en el salon,
solicitar permiso para salir, practica valores como la solidaridad, trabaja en
equipo de forma cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y material,
respeta las cosas que no son de él, utiliza las palabras méagicas como por
favor, gracias con permiso, disculpa, buenos dias, mantiene limpio el salon
de clases, utiliza un vocabulario adecuado y regula objetos ajenos a los utiles
escolares. Sin embargo, permanecen en proceso de adquisicion (50%) la;

practica valores como el respeto y la responsabilidad.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 18 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salén 100% 100%
Solicitar permiso para salir 100% 100%
Practica valores como: el 50% 100%
respeto
Practica valores como: la 50% 100%
solidaridad
Practica valores como: Ila 50% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 50% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 50% 100%
material
Respeta las cosas que no son 50% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 50% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salén de 50% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 50% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

utiles escolares

En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 18

habia adquirido el aprendizaje (100%) de; puntualidad en el saldn,

permanencia en el salon y solicitar permiso para salir.
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En proceso de adquisicion (50%) estaban practica valores como el
respeto, la solidaridad, la responsabilidad, trabaja en equipo de forma
cooperativa, Conserva y cuida el mobiliario y material, respeta las cosas que
no son de él, utliza las palabras magicas como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias, mantiene limpio el salén de clases y utiliza
un vocabulario adecuado. Los aprendizajes que no mostraron avance alguno

(0%) era; la regulacién de objetos ajenos a los utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; Puntualidad en el sal6n , permanencia en el salon,
solicitar permiso para salir, practica valores como: el respeto, la solidaridad,
la responsabilidad, trabaja en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida
el mobiliario y material, respeta las cosas que no son de él ,utiliza las
palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos
dias, mantiene limpio el salon de clases, utiliza un vocabulario adecuado,

regula objetos ajenos a los Utiles escolares.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 19 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salon 50% 100%
Solicitar permiso para salir 100% 100%
Practica valores como: el 50% 100%
respeto
Practica valores como: la 0% 100%
solidaridad
Practica valores como: Ila 0% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 50% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 50% 100%
material
Respeta las cosas que no son 0% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 0% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salon de 50% 50%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 50% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 0%

utiles escolares

En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 19

habia adquirido el aprendizaje (100%) de; puntualidad en el salén y solicitar

permiso para salir. En proceso de adquisicion (50%) estaban permanencia en
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el salén, practica valores como el respeto, trabaja en equipo de forma
cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y material, mantiene limpio el
salén de clases y utiliza un vocabulario adecuado. Los aprendizajes que no
mostraron avance alguno (0%) eran; Practica valores como la solidaridad, la
responsabilidad, respeta las cosas que no son de él, utiliza las palabras
magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos dias y la

regulacién de objetos ajenos a los utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; puntualidad en el salén, permanencia en el salén,
solicitar permiso para salir, practica valores como el respeto, la solidaridad, la
responsabilidad, trabaja en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida el
mobiliario y material, respeta las cosas que no son de él, utiliza las palabras
magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos dias y utiliza
un vocabulario adecuado. Sin embargo, permanecen en proceso de
adquisicion (50%) sin mostrar cambio; mantiene limpio el sal6n de clases
permaneciendo y sin adquisicion (0%) la regulacién de objetos ajenos a los

Utiles escolares.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 20 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salén 100% 100%
Solicitar permiso para salir 100% 100%
Practica valores como: el 100% 100%
respeto
Practica valores como: la 50% 100%
solidaridad
Practica valores como: Ia 100% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 100% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 100% 100%
material
Respeta las cosas que no son 100% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 50% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el salén de 50% 100%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 100% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

utiles escolares
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En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 20
habia adquirido el aprendizaje (100%) de; puntualidad en el saldn,
permanencia en el salon, solicitar permiso para salir, practica valores como el
respeto, practica valores como: la responsabilidad, trabaja en equipo de
forma cooperativa, conserva y cuida el mobiliario y material, respeta las
cosas que no son de él y utiliza un vocabulario adecuado. En proceso de
adquisicion (50%) estaban practica valores como la solidaridad, utiliza las
palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos
dias y mantiene limpio el salén de clases. Los aprendizajes que no mostraron
avance alguno (0%) era; la regulacion de objetos ajenos a los utiles

escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; Puntualidad en el salon , permanencia en el salén,
solicitar permiso para salir, practica valores como: el respeto, la solidaridad,
la responsabilidad, trabaja en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida
el mobiliario y material, respeta las cosas que no son de él ,utiliza las
palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos
dias, mantiene limpio el salon de clases, utiliza un vocabulario adecuado,

regula objetos ajenos a los Utiles escolares.
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Evaluacion de lo observado

Resultados de lo

Alumno 21 primera rubrica. observado en la segunda
diagnostico rubrica después de las
intervenciones.
Puntualidad en el salon 100% 100%
Permanencia en el salon 50% 100%
Solicitar permiso para salir 100% 100%
Practica valores como: el 50% 100%
respeto
Practica valores como: la 0% 100%
solidaridad
Practica valores como: Ila 100% 100%
responsabilidad
Trabaja en equipo de forma 0% 100%
cooperativa
Conserva y cuida el mobiliario y 50% 100%
material
Respeta las cosas que no son 0% 100%
de el
Utiliza las palabras magicas 50% 100%
como por favor, gracias con
permiso, disculpa, buenos dias
Mantiene limpio el sal6on de 50% 50%
clases
Utiliza un vocabulario adecuado 50% 100%
Regula objetos ajenos a los 0% 100%

Utiles escolares

En esta tabla se muestra que en la primera observacion el alumno 21

habia adquirido el aprendizaje (100%) de; Puntualidad en el sal6n, solicitar

permiso para salir y practica valores como la responsabilidad. En proceso de
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adquisicion (50%) estaban permanencia en el salon, practica valores como el
respeto, conserva y cuida el mobiliario y material, utiliza las palabras magicas
como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos dias, mantiene limpio
el salon de clases y utiliza un vocabulario adecuado. Los aprendizajes que
no mostraron avance alguno (0%) era; la regulacién de objetos ajenos a los

utiles escolares.

Después de las intervenciones se observa la adquisicion de
aprendizajes (100%) de; puntualidad en el salén, permanencia en el saldon
,Solicitar permiso para salir, practica valores como el respeto, la solidaridad,
la responsabilidad, trabaja en equipo de forma cooperativa, conserva y cuida
el mobiliario y material, respeta las cosas que no son de él, utliza las
palabras magicas como por favor, gracias con permiso, disculpa, buenos
dias, utiliza un vocabulario adecuado y regula objetos ajenos a los Utiles
escolares. Sin embargo, permanecen en proceso de adquisicion (50%) sin

mostrar cambio; mantiene limpio el salén de clases.
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ANALISIS DE RESULTADOS

Los alumnos 2,4,5,6,10,11,15,19 y 21 mostraron avances similares en
permanencia en el salén de clases después de las intervenciones se
considera que su aprendizaje esta relacionado con las actividades de trabajo
colaborativo realizadas debido a que en la primera observacion se not6 que
estos niflos se salian con frecuencia en las actividades que se estaban
realizando, conforme se fue trabajando con las actividades vinculadas con el
trabajo colaborativo para la apropiaciéon de las normas de convivencia los
cambios que se observaron fueron mayor interés, la importancia de estar
dentro del aula, las consecuencias de no respetar las normas pero sobre
todo el trabajo en conjunto que pueden ser relacionados con la actividad “El
pedir estd en dar’ donde todos los alumnos participaron ya que se les
presentaron ejemplos de normas y conforme a esas normas ellos
mencionaron las que les parecia bueno incluir , también se les pidié que
pensaran sobre qué era lo que ocurriria si alguno o alguna no lograba
cumplirlas , posteriormente en una hoja blanca dibujaron la silueta de su
mano y cada uno coloco su nombre comprometiéndose a cumplirlas, de
acuerdo con Diaz Aguado, M. J. (2002). La buena armonia, la convivencia, el
respeto y la disciplina escolar son elementos necesarios para conseguir los
fines y objetivos de la educacion y mas aun dentro de los valores y actitudes
sociales de la educacién esta la adquisicion vivencial de las normas y reglas
de respeto es por esto por lo que las actividades se dirigieron precisamente a

la convivencia.

Los alumnos 1,3,4,5,8 y 10 mostraron avances similares en solicitar
permiso para salir ya que en un inicio se observl que era una norma que se
tenia presente pero no apropiada, es por eso que la primera actividad que se
aplicé se relaciond con las normas de convivencia dentro del aula, donde
ellos mencionaron las normas que se debian tener dentro del aula asi como

las consecuencia de no respetar alguna de ellas, colocando su firma a
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manera de compromiso, esto se vincula con la actividad ya que como nos
menciona Landeros y Chavez (2015), el reglamento se asocia con el
establecimiento de ciertos criterios y limites para la conservacion de un orden
minimo en el sistema escolarizado, con el fin de que suceda el acto
educativo. Inevitablemente se encuentra ligado a la convivencia, porque
posibilita que en un espacio comuUn se encuentren e interactien varias
personas y era algo primordial que establecer y que mejor haciéndolos

participes.

Los alumnos 1, 4 , 6, 9 y 11 mostraron avances similares en practica
valores como el respeto debido a que en las primeras observaciones si
conocian como tal los valores pero no era algo que repasara con frecuencia
cuando surgia algun conflicto, es por eso que ademas de implementar
normas dentro del aula también en las actividades se incluyeron los valores
especificamente en la actividad de “Arriba las sonrisas, convivir mejor donde
los nifios observaron diversas imagenes y eligieron con las que se
identificaban y que situaciones los hacian sentir de esa manera , formaron
equipos de acuerdo con la semejanza de esas emociones las conversaron y
mencionaron como es que se sentian en ciertas situaciones con la finalidad
de que reconocieran que cosas nos hacen sentir bien o cuales no, porque
segun el autor Borja Quicios (2017).Las normas de convivencia en clase para
los nifios son unas pautas sociales basadas en el respeto entre las personas
y cuyo objetivo es el de mantener un clima escolar adecuado, es por esto

gue fue también algo primordial con lo que trabajar.

Los alumnos 1,2,3,4,5,6,9,10,11,12,13,14,,15,16,18,19 y 21 mostraron
avances similares en practica valores como la solidaridad , ya que en la

primera observacion cada quien trabajaba y centraba Unicamente en ellos
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mismo y no brindaban ayuda ni la pedian a algun otro compafero, es por
esto que las actividades como por ejemplo “todas y todos en el mismo
barco” se organizaron en equipos con aquellos con los que se sintieran mas
comodos , se les mostro una pelota de un color aleatorio y se les pregunto si
el juguete es util para niflos como nifias, posteriormente se les eligieron cinco
nifias como capitanas y tenian que elegir quien integraria su equipo
advirtiendo que tenian que incluir tanto nifias como nifios para poder realizar
el juego que ellos propusieran y ya que en su mayoria se involucré el
trabajo en equipo tanto en grupos pequefios como de manera grupal porque
de acuerdo con Vygotsky (1974) El trabajo Colaborativo como un proceso de
aprendizaje interactivo que conjuga esfuerzos e invita a participar y trabajar
en equipo, siendo este un enfoque didactico para la adquisicion de
conocimiento a través de dinamicas de trabajo en grupo y de interaccion
social, por este motivo se tuvo en consideracion que los alumnos lograran un
trabajo armonico no solo con compafieros mas cercanos o con quien les
gustaba trabajar, sino dando la oportunidad de integrarse y convivir con otros
con los que no lo hacian muy frecuente con la finalidad de acercarlos mas e

identificarlos.

Los alumnos 3,,5,7,8,11,12,13,14,15,17,18 y 19 mostraron avances
similares en practica valores como la responsabilidad ya que en la primera
observacion se identificO que no se hacian responsables de acciones o
actitudes que tenian con los demés , lo que hacian era simplemente ignorarlo
o culpar a alguien mas y no llegar a resolverlo, con las actividades también
se favorecio la responsabilidad ya que cuando se eligieron los acuerdos y las
consecuencias a las que se comprometieron se les hizo saber que el haber
dibujado su mano y colocar su nombre hablaba de una responsabilidad ya

gue si no lo respetaban abria consecuencias y se tenian que hacer
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responsables ya que se tenia la finalidad de mejorar y evitar que siguieran
ocurriendo tales acciones ya que segun Borja Quicios (2017) vemos normal
gue las normas sean expresadas con frases negativas. Lo limites redactados
de esta manera hace que el alumno sepa lo que no puede hacer, pero no
recibe explicacion de lo que se espera que haga y es por esto por lo que

existe miedo para afrontar las situaciones.

Los alumnos 1,2,4,6,8,10,11,12,13,14,15,16,18,19 y 21 mostraron
avances similares en el trabajo en equipo de forma cooperativa ya que en la
primera observacion se notd que si lograba hacerlo pero con dificultades ya
gue solo querian trabajar entre nifias 0 nifios pero no mezclarse o trabajar
con personas especificar porque se llevaban bien o porque sabian que se les
facilitaba realizar los trabajos , lo que se buscé en las actividades
encaminadas como las de “Todas y todos en el mismo barco” los nifios
realizaron una reflexion sobre las etiquetas que la sociedad pone entre nifias
y nifios y que al elegir equipos mixtos se puede trabajar de la misma manera
y eso lo vivieron al momento de realizar los juegos propuestos como la papa
caliente , las escondidas , futbol, etc., y también se incluyé en las del trabajo
diario el que durante toda la jornada estuvieran conviviendo, trabajando o
simplemente sentandose con compafieros aleatorios esto con la finalidad de
gue se conocieran mas , observaran que cosas tenian en comun , en que
cosas eran buenos y que se dieran cuenta que el trabajo en equipo es
importante, de acuerdo con Zafartu (2003) el aprendizaje colaborativo esta
centrado basicamente en el dialogo, la negociacion, en la palabra, en el
aprender por explicacion y es béasicamente lo que se buscdé en las

actividades para favorecerlo.

Los alumnos 2,4,5,6,9,10,12,13,14,15,16,17,18,19y 21 mostraron
avances similares en conservar y cuidar el mobiliario y material, ya que se

pudo observar que no eran conscientes del tener un salén de clases
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implicaba cuidarlo, que no era correctos rayar mesas o paredes y que el
material que les prestaba era para que trabajaran y que si no lo cuidaban no
podrian hacerlo, esto se incluyé cuidadosamente en las actividades de toma
de acuerdos tanto del aula como de las mismas actividades como en la de
“‘El pedir esta en dar donde ellos mismo propusieron las normas , las
consecuencias e hicieron un compromiso con ellos mismos y con el grupo al
poner la silueta de su mano y firmar con su nombre ya que segln con
Carbajal (2013). La escuela es un espacio vital para estos propdsitos, la
convivencia escolar responde intrinsecamente a este enfoque, en tanto que,
su estudio tiene origen en la vision de la construccion de relaciones pacificas

y democraticas en la escuela.

Los alumnos 3,4,6,7,9,10,11,12,14,15,16,17,18,19 y 21 mostraron
avances similares en respetar las cosas que no son de él, en la primera
observacion se obtuvo que no se respetaban las cosas de cada uno de ellos
ya fueran, colores, lugares asignados, objetos ajenos , uniforme , mochilas,
comida , el material de la docente titular entre otras cosas y lo que se busco
con las actividades fue fomentar mas el respeto y el pedir las cosas o
preguntar de quien es ya que en la actividad de “Los cinco pasos para la paz”
los nifios observaron imagenes donde se suscitaba un conflicto , vy
mencionaban como es que ellos actuarian y como realmente se deberia
actuar para posteriormente plasmar en una hoja una ruleta de soluciéon de
conflictos en este caso los 5 pasos para la paz, porque segun lo que nos
menciona Garcia Correa, A. (2001) la preocupacion surge por la frecuencia
con la que se suceden hechos que alteran y rompen la buena armonia y
convivencia en las aulas y centros educativos y por la dificultad de encontrar

soluciones idoneas y eficaces para superar el problema.
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Los alumnos 1,5,6,7,9,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20 y 21 mostraron
avances similares en la utilizacion de palabras méagicas como por favor,
gracias, con permiso, disculpa y buenos dias, ya que en la primera
observacion eran contados los nifios que las utilizaban al pedir algo , o al
saludar tanto entre ellos como con los actores de las escuela, en las
actividades esto se trabajé dentro de las normas de convivencia dentro del
aula y del trabaja colaborativo ya que si se queria llegar a lograr un buen
ambiente de aprendizaje era necesario que ademas de conocerlas, se
apropiaran de ellas y las utilizaran no solo con los docentes sino entre ellos
mismos para favorecer muchos de los criterios que se observaron es por eso
gue en la actividad de “Arriba las sonrisas, convivir mejor” ellos tuvieron que
identificar su emociones y las de sus demas comparfieros para que pudieran
expresar que es lo que los hace sentir bien y que no , empezando con ser
amables con los demas , pedir las cosas, hablarse de buena buenas y utilizar
las palabras magicas en todo momento y no solo con sus compafieros sino
con todas las personas ya que como nos mencionan Fierro y Tapia (2013)
para definir este ambito como: las formas de interaccion entre los distintos
miembros de la comunidad escolar, que tienen lugar en diversos espacios y
situaciones de la vida escolar. Son dinamicas y se construyen en la
cotidianidad enmarcada por las condiciones institucionales, sociales y

culturales.

Los alumnos 1,2,3,45,6,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18 Y 20
mostraron avances similares en mantener limpio el salén de clases ya que en
la primera observacion se noté que el salén al inicio de la jornada estaba
limpio pero conforme se llevaba el trabajo a cabo este se llenaba de basura
de los trabajos que se realizaban y los nifios no lo recogian y asi hasta la
hora de la salida que llegaba la conserje a barrer, es por esto que dentro de

las actividades donde se incluyeron normas y acuerdos en la actividad de “El
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pedir estd en dar’” donde en cada uno de las normas que los nifios
mencionaron se les hacia reflexionar sobre el porqué se debia de respetar y
se les hizo mencionar las consecuencias de no llevarlas a cabo asi como la
importancia del compromiso que realizaron; una que ellos incluyeron fue la
de mantener el sal6n limpio durante toda la jornada para fomentar un
ambiente agradable dentro de él porque como nos menciona Sanchez Ch.
D, (2017) que a partir de la cooperacién los alumnos puedan establecer una

mejora en interacciones con otras personas.

Los alumnos 1,5,6,7,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19 y 21 mostraron
avances similares en utilizar un vocabulario adecuado, ya que en la primera
observacion se pudo notar que varios de los nifios utilizaban palabras
altisonantes para agredir compafieros o simplemente cuando hablaban de
cosas personales , es por eso que en las actividades como en la de “El pedir
esta en dar” y en la de “Arriba las sonrisas, convivir mejor” donde los nifios
propusieron y se comprometieron a respetar las normas que ellos mismo
habian identificado importantes para una mejor convivencia como en
identificar sus emociones y ser conscientes de las demas para que todos
estuvieran felices aprendiendo en el aula y se vieron reflejadas en el
establecimiento de normas de convivencia y especificamente esto no solo
dentro del salén sino en general ya que como nos lo menciona Hevia (2010).
Ademés de contar con contenidos curriculares que favorezcan el desarrollo
de estas competencias, se buscara la conformacion de un buen clima de
convivencia en las aulas y las escuelas que es lo que se buscé con las

actividades que se disefaron y trabajaron.

Los alumnos 2,3,4,5,6,7,8,9,11,12,13,14,15,16,18,20 y 21 mostraron
avances similares en regula objetos ajenos a los Utiles escolares, en la
primera observacién se notd que muchos de los nifios llevaban al aula
juguetes siendo esto un factor de distraccibn y en muchas ocasiones de

conflictos por dichos objetos, es por esto que dentro de las actividades que
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favorecieron las normas dentro del aula de hablo de lo que causa y a manera
de compensacion de trabajo con dos peluches para motivar a los alumnos en
él trabajo diario con la primera actividad que fue la de “El pedir esta en dar”
donde ellos mismos propusieron sus acuerdos y consecuencias ademas de
hacerlos reflexionar de la importancia de respetarlas y que ellos mismos
estaban comprometiéndose tanto con ellos como con sus demas
compafieros ya que como nos lo menciona Kohlberg (1985), en su modelo
educativo de Comunidad Justa planteaba debates sobre dilemas morales
hipotéticos, lo cual esta comprobado experimentalmente que contribuye al
desarrollo moral de los alumnos, en este caso por las caracteristicas del nifio
€S un proceso que apenas estd en construccion pero que poco a poco se

tiene que trabajar.

Los alumnos 1 y 8 no mostraron avances en permanencia en el salén
de clase después de las intervenciones se considera que su falta de
apropiaciéon de normas de convivencia esta relacionados con las faltas

frecuentes durante el periodo de aplicacion de las actividades planteadas.

Los alumnos 5 y 9 no mostraron avances en solicitar permiso para
salir después de las intervenciones se considera que su falta de apropiaciéon
de normas de convivencia esta relacionados con un cambio de actitudes
debido a una situacion familiar, por faltas en el periodo de la aplicacion y

desadaptacion a la rutina escolar.

Los alumnos 7, 8 y 16 no mostraron avances en la practica de valores
como el respeto después de las intervenciones se considera que su falta de
apropiacion de normas de convivencia esta relacionados con la adaptacion y
apropiacion como nos lo menciona la asociacion mundial de educadores
infantiles de acuerdo con las caracteristicas de su edad, los nifios pequefios

hay que motivarles a que pongan cuidado y atencion en lo que hacen.
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El alumno 8 no mostro avance en la practica de valores como la
solidaridad después de las intervenciones se considera que su falta de
apropiacion de normas de convivencia esta relacionados con las faltas, la

adaptacion y apropiacion de las normas de convivencia.

El alumno 1 no mostro avance en la practica de valores como la
responsabilidad después de las intervenciones se considera a las faltas

antes de la aplicacion, durante y después de realizar las actividades.

El alumno 1 no mostro avance en la conservacion y cuidado del
mobiliario y material después de las intervenciones se considera a las faltas

antes de la aplicacion, durante y después de aplicacion de las actividades.

El alumno 1 no mostro avance en respetar las cosas que no son de él
después de las intervenciones se considera a las faltas antes de la

aplicacién, durante y después de aplicacion de las actividades.

El alumno 8 no mostro avance en la utlizacion de las palabras
magicas, como por favor, gracias, con permiso, disculpa y buenos dias
después de las intervenciones se considera a las faltas frecuentes, a la no

asimilacion y apropiacion de las normas de convivencia

Los alumnos 7,19 y 21 no mostraron un avance en mantener limpio el
salon de clases después de las intervenciones se considera a que son pocos

participativos y un poco distraidos.

El alumno 4 no mostro avance en utilizar un vocabulario adecuado
después de las intervenciones se considera a las faltas frecuentes y a la

relacion familiar que lleva.
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Los alumnos 1 y 19 no mostraron avance en regulares objetos ajenos
a los utiles escolares después de las intervenciones se considera a las faltas

frecuentes, a la falta de interés y supervisidn de los padres de familia
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CONCLUSIONES

El problema de investigacion que surgio a partir de las observaciones
el trabajo colaborativo para la apropiacion de las normas de convivencia en
alumnos de preescolar, se planteé el elegir situaciones didacticas enfocadas
en la convivencia, trabajo colaborativo y normas de convivencia, para ello se
utilizé el Programa Nacional de Convivencia Escolar, que es un fichero de
actividades didacticas, de donde fueron seleccionadas dichas actividades
ademéas de ser del interés de los alumnos y adecuarlas seguin sus

caracteristicas.

De acuerdo con los resultados que se obtuvieron se pueden contestar

las preguntas planteadas;

1.- ¢,Como favorecer el seguimiento de normas dentro del aula? Mediante
actividades donde los alumnos sean participes del conocimiento de las
normas, la importancia de ellas, consecuencias, pero lo mas importante
como es que estas ayudarian a tener un mejor ambiente de aprendizaje
dentro del aula y la importancia que tiene un compromiso con ellos mismos y

con los demas integrantes del grupo

2.- ¢, Qué actividades pueden favorecer la apropiacion de las normas de
convivencia dentro del aula? Las que involucren a las nifias y los nifios para
gue establezcan acuerdos de convivencia que les permita trabajar de manera
armoniosa y con respeto a los derechos de cada nifio, donde reconozcan
una situacion de conflicto y utilicen el dialogo para resolverlo, identifiquen los
efectos del trabajo colaborativo entre las mujeres y los hombres de su
entorno para evitar desigualdades y practiquen formas de identificar sus
emociones aprendan a gestionarlas y evitar la violencia con sus comparieros

y compafieras con el fin de promover una convivencia sana y pacifica.
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3.- ¢El trabajo colaborativo puede favorecer a la adquisicion de las
normas de convivencia? Efectivamente el trabajar de forma colaborativa
favorecio a esta apropiacion de normas de convivencia dentro del aula, ya
gue se observdé que a los alumnos le ayudo mucho el ser integrados y

sentirse parte de la organizacién que se tiene dentro del salén.

4.- ¢Las situaciones didacticas enfocadas en los campos formativos
pueden favorecer las normas de convivencia? Aunque las actividades
seleccionadas no se basaron en los campos como tal, si estaban vinculadas
con areas como, educacion socioemocional, educacion fisica, lenguaje y
comunicacion e inclusive artes, asi como también favorecieron a las

actividades cotidianas.

Respecto a los objetivos que consistian en determinar en qué medida
el trabajo colaborativo y las situaciones didacticas favorecen la apropiacion
de las normas de convivencia en nifios de tercer afio de preescolar.
Claramente el resultado fue muy notorio y funcional para combatir la
problematica que se identificd y que realmente con determinadas actividades
se puede lograr una mejora en el trabajo colaborativo y la apropiacion de
normas de convivencia en los alumnos de preescolar considerando lo
anterior se puede decir que se logaron tanto los generales como los

especificos.

En cuanto a los aportes que estan haciendo al tema de investigacion
estan reflejado en la educacion ya que como se sabe el objetivo primordial es
gue los alumnos sean mas humanos, practiquen valores y que al integrase a
la sociedad se vea reflejado un cambio, esto también pues incluye a los
docentes ya que de ellos y con su acompafiamiento van a ir ayudando a esa
familiarizacion con las normas, acuerdos y favorecer ese trabajo en colectivo.

En cuanto a la didactica no estda de mas tomar en cuenta los
programas en este caso el de convivencia escolar fue muy funcional y

adaptable a lo que se queria lograr.
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Este estudio aporta conocimiento sobre las condiciones de
aprendizaje del trabajo colaborativo y su influencia en la adquisicion de las
normas de convivencia en el Municipio de Naucalpan es importante
mencionarlo ya que el contexto en el que se encuentra la institucion es
Urbano Marginal, que se caracteriza por ser una zona con muchos
problemas, uno de los principales es la violencia que ahi se vive; la mayoria
de los padres de familia son militares lo cual hace que los pequefios estén
familiarizados con temas de armamentos, violencia hacia las mujeres,
violaciones e incluso asesinatos y todos estos aspectos influyen en la

investigacion y aplicacion de este método.

Otros aspectos se puedan o debe investigar en este campo es la
convivencia fuera de la institucion debido a que se ve reflejado dentro del
aula y se puede considerar como una debilidad, asi como aspectos que no

fue posible controlar como:

Las faltas injustificadas de los nifios demasiado frecuente
Los puentes y consejos técnicos

La situacion de la pandemia

Pero sobre todo algo que realmente tuvo gran impacto en este trabajo
de investigacién fue la pandemia por Covid-19 pues debido a ella se tuvieron
gue hacer cambios en la aplicacion de las actividades establecidas, el tiempo
se limitd, los alumnos participantes en la muestra disminuyeron la asistencia,
y esto hizo que el método planteado no se acabara en el tiempo estimado y
gue los resultados tuvieran algunas variaciones y no hubiera como tal avance

en algunos de los alumnos de la muestra.
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Rubrica para evaluar la convivencia dentro del aula en el grupo de 3ro “B”

Practica Practica Practica Trabaja en Conzervay Respeta Utiliza las palabras Mantizne Litiliza un

Nombre Puntualidzd Permanencia | 3olicta valores valores valores como: | equipo de cuida el las cosas magicas como par limpio el wvoczhulario

en =l salon en el szlan permiso comea: el como la forma mabilizrio y que no favor , gracias con salon de adecuado

para salir respeto La responzzbilid | cooperativa materizl son de el permizo , disculpa, | clases
solidaridad ad buenos dias

lohan 100% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
lier 100% 50% 50% 50% 100% | 100% 50% 100%
Giovanni | 009G
Eduardo 100%
Alejandro | 009G
Diego 50%

Tagl

Ricardo

100%

Carlos

Brandon 100%
Gabricla 100%
295 100%
Yana/ 100%
Daniela 100%
Liz 100%
Arsli 100%
cithana. | 100%
Lucizna 100%
Danigla 100%
Elizabeth

Fernandz | {00%
Ximena 100%

Rubrica para evaluar la convivencia dentro del grupo de 3 “B”

Regula objetos
zjenos a las Utiles
escolares
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ANEXO n. 2 GRAFICAS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS
DE LA RUBRICA

Puntualidad en el salon
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Grafica 1: Se representa la puntualidad en el salén de clases en el grupo de 3ro “B”

Permanencia en el salon
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Grafica 2: Se representa la permanencia en el salén de clase en el grupo de 3ro “B”
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Solicita permiso para salir
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Grafica 3: Se representa el permiso para salir de aula del grupo de 3ro “B”

Practica valores como el respeto
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Grafica 4: Se representa el valor de respeto del grupo de 3ro” B”
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Practica valores como la solidaridad
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Grafica 5: Se representa el valor de la solidaridad en el grupo de 3ro “B”

Practica valores como la responsabilidad

120%
100%
80%
60%
40%
20%
0%
C = = 0 0 0 T = € ¥ c @ @ @ @ @ = @ © £ @ @
8 & £ 5 £ » § % T 2 6% © c g = g c £ T c
£—>EE-Q>WEEU'ZN£'E g &8 &2 8 c @
2 £ - g O o o § 5 2 T égmgg
o o &= 5('_,‘; (=} T 3 =2 5 X
=< L
=
2z
<
[1:]
]

Grafica 6: Se representa el valor de la responsabilidad en el grupo de 3ro “B”.
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Trabaja en equipo de forma cooperativa

120%
100%
80%
60%
40%
20%

0%

Johan
lker
Yovani
Eduardo
Alejandro
Diego
Yael
Cesar
Ricardo
Carlos
Brandon
Gabriela
Zoe

Yana
Daniela
Lia

Areli
Aithana
Luciana
Daniela Elizabeth
Fernanda
Ximena

Grafica 7: Se representa el trabajo colaborativo en el grupo de 3ro “B”

Conserva y cuida el mobiliario y material
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Grafica 8: Se representa el cuidado del material y mobiliario de los alumnos de 3ro “
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Respeta las cosas que no son de él
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Grafica 9: Se representa el respeto hacia las cosas que no son de él en el grupo de 3ro “B”.

Utiliza palabras magicas
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Grafica 10: Se representa el uso de las palabras magicas en el grupo de 3ro “B”.
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Mantiene limpio el salon de clases
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Grafica 11: Se representa la limpieza del salén de clase del grupo de 3ro “B”.
Utiliza un vocabulario adecuado
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Grafica 12: Se representa el uso de un vocabulario adecuado del grupo de 3ro “B”
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Regula objetos ajenos a los utiles escolares
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Grafica 13: Se representa si regula objetos ajenos a los Utiles escolares en el grupo de 3ro
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Rubrica para evaluar la convivencia dentro del aula en el grupo de 3ro “B”

Practica Practica Conservay

valores wzlores como: cuida 2l

como mobiliario y
rnaterial

Respata
las cosas.
que no

son de el

50%

50%

Uitiliza laz palabraz Mantisne
magicas come par
favor , gracias con
permiza , disculpa,
buenos dias

Rubrica para evaluar la convivencia dentro del grupo de 3 “B” (resultados)

Regulz objetos
zjenos a los utiles
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ANEXO n. 4 Fichas implementadas

En el pedir esta el dar

DESTINATARIOS TIEMPO ESTIMADO FICHA
( wmasvnimosDE ) () CONOCIMIENTO, EJERCICIO Y RESPETO \ T‘. ?\1
\ _EDUCACION PREESCOLAR ) L e kbt oty A o C B E
MINUTOS —_————— s
(PR
( PROPOSITO ) APUNTES PARA EL DOCENTE

Que las ninas y los ninos: . - . L
El aula es un espacio de socializacién donde los ninos aprenden a res-

m Establezcan acuerdos de convi- petar las condiciones de convivencia que les permitirGn preservar su
vencia que les permitan frabajar salud, su seguridad, la armonia y la paz. Para cumplir con los propdsitos
COTIaNSIT IMOMNOSLY, GO FBSD0- de la educacién preescolar, es fundamental establecer acuerdos de
o alos derechos de cada nifio. convivencia con las niRas y los nifnos del grupo.

Cada grupo en la escuela tiene su propia historia, por ello, es deseable
que los acuerdos de aula deriven de las necesidades y de las condicio-
— nes que prevalecen entre los alumnos y alumnas de un grupo.
(_RECURSOS
S ¢ Se trata de que todo el alumnado participe en la toma de acuerdos para
senalar las condiciones propicias para el trabajo y,. conforme avanza el

» Pinturas de agua 3 el - e
7 ciclo escolar, repasen el cumplimiento de dichas condiciones.

» Hojas blancas
» Tijeras Si es necesario, los acuerdos
» El cuento "Daniel y las palabras magi- lsoe p::?rin ;:«Zpggr c:‘ec";g;cgs

cas”, disponible en hitps://www.you- q P qQ

tube.com/watch?2v=B03QsVxgN2Y los integrantes los conozcan,

- : . acepten y reconozcan las
» “El juego de los abrazos musicales”, consecuencias de su incum-

disponibile en hitps://www.youtube.
com/results?search_query=juego+de
+los+abrazos+musicale

el
Y, En el pedir esta el dar N

plimiento.

DESTIMATARIOS TIEMPO ESTIMADO FICHA
( MIRAS Y MIROSDE ) ' CONOCIMIENTO, EJERCICIO ¥ RESPETO S 30 ) ( 33 )
\_EDUCACION PREESCOLAR )/ \ A LOS DERECHOS HUMANOS SN \_ p,

o — MINUTOS

Pasos a seguir...

@) CON LOS ALUMNOS )

1. Lea en plenaria los siguientes puntos. Conforme 4. Recuérdeles que para
avance en su lectura proponga: gesto nos ayudaria garantizar el cumpli-
a mantener &l orden y tfrabajar en nuestro salén? miaento de los acuerdos

. as necesario contar

1. Hablar bajito con el compromiso de

2. Lewvantar la mano para pedir la palabra cada integrante, por lo

3. Cuidar los materiales que cada uno dibujara

4. Decirlo gque me incomoda la silueta de su mano vy

5. dentro de ella plasma-
ra su firma.

2. Proponga que expresen otras condiciones necesarias 5. Distribuya la pintura de
para colaborar en el aula y garantizar la convivencia agua y hojas blancas
armonica dia con dia. Procure escribir enunciados para gue cada uno es-
en sentido positivo, por ejemplo. En lugar de “no gri- tampe la silueta de su
tar® se establecid "Hablar bagjito”. Vaya registrando mano y una vez seco,
las propuestas en un pliego de papel bond. Ayldde- ascriban su nombre o
los a expresar de manara clara sus ideas. respetando firma. En ofra jornada
siempre el sentido de lo que quieren expresar. presente en un pliego de papel bond o kraft los acuerdos

a los que hubieran llegado en el aula para tener presente
su compromiso. Utilice las siluetas de las manos con las
firmas como marco de estos acuerdos.

3. Invitelos a pensar ¢ Qué ocurrird si alguno o alguna de
ustedes no logra cumplir los acuerdos que acabamos
de registrar?
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DESTINATARIOS TIEMPO ESTIMADO FICHA
¢ NIAS ¥ NIROS DE ' CONOCIMIENTO, EJERCICIO ¥ RESPETO ) ' 30 ™ r 33 ™
\_EDUCACION PREESCOLAR f 8 A LOS DERECHOS HUMANOS S p. S N S
MinuTOS

Pasos a segu

PRIMERA VARIANTE

Organice con los pequenos el juego "Los abrazos mu-
sicales”. en el que se trabaja la aceptacién. el conoci-

SEGUNDA VARIANTE

Comparta con los alumnos el cuento "Daniel v las pa-
labras magicas”, disponible en https:/fwww. youtube.

miento de uno mismo v de los demas. la confianza, la comfwatch?v=B03QsWVxgMN2Y¥.
cohesion del gupo v algunos elementos basicos para
una convivencia arménica en el aula. Disponible en
https /M www . youtube . .com/raesults?search_qguery=juego
+de+los+abrazos+musicales

Invitelos a recuperar
estas palabras como
parte de las normas
de convivencia que
ayudan a preservar la
armonia en la comu-
nidad.

PARA CERRAR

Los nifnos y las ninas del grupo tendran que reconocer que los
acuerdos para la convivencia son necesarios para trabajar en
el salén de manera armoniosa, en donde todo el grupo se lleve

bicn v se sienta contento,_seguro v respetado,

/,/ = >0
. Los cinco pasos para la paz R\
DESTINATARIOS TIEMPO ESTIMADO FICHA
CD_,NC':Q'“,?:,;, ( DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES (30 a 40 ) L 5 )
(\\ ~
PRODOSILO > APUNTES PARA EL DOCENTE'

Que las ninas y los ninos:

m Reconozcan una situacion de con- Desde el punto de vista de la sociedad, el conflicto tiene una connota-
ficto y utilicen el diGlogo para re- cién negativa, motivo por el cual errdneamente se trata de evitar; sin
solverlo. embargo, es una parte inherente de las relaciones entre las personas,

por lo que es muy importante que desde edades muy tempranas se
ensene a resolver los conflictos de forma pacifica.

Educar a los ninos en una cultura de paz implica practicar con ellos
habilidades y valores que les ayude a enfrentar el conflicto como una
situacion de aprendizgje. donde se busque soluciones pacificas y no
actos de violencia. Para elio es importante entrenar a los alumnos en
algunos pasos sencillos ante situaciones de conflicto™:

RECURSOS

» Cuaderno, Iapiz y colores.

» llustraciones con imagenes de perso- -
nas involucradas en un conflicto. A. Respirar y recobrar la calma.
» Letrero con los pasos para resolver B. Buscar ayuda de un adulto.
nflict ional). .
confictos (opclonal) C. Usar el didlogo para escucharse

uno al otro.
Proponer soluciones.

E. Elegir la solucién que les guste a
ambos.
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Pasos a seguir...

CON LOS ALUMNOS :."

Muestre a los alumnos algunas imagenes que presenten
conflictos entre personas. Pidales que las observen y des-
criban qué ven en astas.

Después de escuchar algunas participaciones, explique-
les que un conflicto es una situacion donde dos o mas
personas que tienen diferentes formas de pensar o sentir
no pueden ponerse de acuerdo.

Pregunteles si ellos han tenido un conflicto con alguien y
gue en su cuaderno dibujen como lo han resuelto.

Solicite que algunos alumnos, de forma voluntaria, mues-
tren a los demas sus dibujos v los expliquen. Reconozca
aquellas soluciones pacificas en donde hubo didglogo
como opcion para solucionar adecuadamente los con-
flictos. Por el contrario, respecto de las respuestas que in-
cluyan violencia, enfatice que éstas no son opcién para
resolver conflictos porque generan dano a las personas.

Invitelos a sentarse en circulo y retormar las soluciones de
sus dibujos, ejemplifique con la participacion voluntaria
de algunos de ellos, los 5 pasos propuestos en los apuntes
para el docentea.

Puede seguir el siguiente ejemplo para motivar a los alum-
nos a actuar de manera sensata en un conflicto:

Arturo y Adrian tratan de arebatarse una pelota que en-
contraron en el patio escolar, porque ambos quieren jugar
con ella (Qué pueden hacer para resolver el conflicto?

A. Reaspirar y recobrar la calma.

B. Buscar a la maestra o al maestro. Si ellos no estan dis-
ponibles, pueden apoyarse en un companero.

C. Docente: Qué pasa nifos, por queé se estan arreba-
tando la pelota?

Arturo: Yo la vi primero, asi que puedo jugar con ella,
vo la gané.

Adrian: No as cierto, llegamos al mismo tiempo.
Docente: LA qué quieren jugar?
Adrian: Futbol.

Arturo: Yo solo guiero aventarla hacia arriba y atrapar-
la cuando baje.

Docenta: jQué se les ocurre para gue ambos puedan
jugar en lugar de pelear?

D. Adrian: Podemaos jugar juntos, un tiempo futbol y ofro
tiernpo a aventar la pelota hacia arriba.

Arturo: Bueno, eso podemos hacer.
E. Docente: Muy bien dense la mano y vayan a jugar.

DESTIMATARIOS

TIEMPO ESTIMADO

" MINAS ¥ NINOS DE Y
| _EDUCACION PREESCOLAR /

l:\ DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES );
. -

(30a40)

MINUTOS

Pasos a segu .

PRIMERA VARIANTE

Para los nifios pequefos se pueden narrar situacioneas
de conflicto, usando titeres, las cuales se resclverdan me-
diante el diglogo y de forma interactiva con los alum-
nos, quiénes iran contribuyendo junto con el docente a
construir el didglogo entre las marionetas. 2

SEGUNDA VARIANTE

Marre un cuento a sus alum-

nos; cuando la historia al-
cance el punto del conflicto,
detengase e invitelosamen-
cionar sugerencias de cémo

resolverlo; con su guia, los
alumnos deberdn elegiruna
de las alternativas dadas
para que usted las incorpo-
re a la narracién de la his-
toria agregando como final
las consecuancias positivas
y negativas de la solucidn
propuesta por los nifos.

> PARA CERRAR

Comente a los alumnos que llevar a cabo un didlogo tranguilo
permite que las partes en conflicto se escuchen vy lleguen a
acuerdos. Enfatice que este procedimiento es la mejor forma
de resolver conflictos sin lastimar a los demas ni a ellos mismos.
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/ 4 Todas y todos
en el mismo barco B
DESTINATARIOS TIEMPO ESTIMADO FICHA
NIRAS Y NIROSDE ) 4 R ( 3 O \"l o x
\_eDuUcAcioN PreescoLar ) L PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO \ . ( '| 4 )

MINUTOS

Ggopésrro ' APUNTES PARA EL DOCENTE

Que las ninas y los ninos:

m |dentifiquen los efectos del trabagjo
colaborativo entre las mujeres y los
hombres de su entorno para evitar
desigualdades.

La coeducacién consiste en la organizacién de actividades en pe-
quenos grupos donde participan ninas y nifnos; exige la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, por lo que esta convivencia
y colaboracion en tareas comunes propicia la integracién de ambos
sexos y evita mecanismos discriminatorios, a la vez que promueve una
convivencia basada en la equidad, el respeto y el cumplimiento de
los derechos humanos.

AT
f\ RECURSOS La coeducacién, ademas de re-
conocer la importancia de qgque
ninas y ninos colaboren en el lo-
gro de objetivos comunes, es una
oportunidad para reflexionar so-
bre la necesidad de evitar chistes
o frases sexistas, insultos o palabras
denigrantes o comportamientos
discriminatorios. Representa, asi,
una oportunidad para “educar a
las personas fuera del modelo do-
minante”.’

» Una pelota de colores por equipo.

' Todas y todos :
en el mismo barco

DESTINATARIOS TIEMPO ESTIMADO FICHA
v § - = Ve ~ ~ —
RicsiRas rNlasDE. .. ) ( PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO ) 30 ) v/ 4 )

MINUTOS

@) CON LOS ALUMNOS )

1. Organice al grupo para que se sienten cobmodamente en 4. Antes de dar inicio pidales que comenten brevemente

circulo. Muestre al grupo una pelota de colores y pregun-
te: ¢es Gtil para que jueguen las ninas?, ¢sirve para que
jueguen los ninos?

Escuche las respuestas y liévelos a considerar que todos
los colores y juguetes pueden ser utilizados por todas y to-
dos, y que ninguno de ellos es exclusivo para ninos ni para
ninas. El juego es una oportunidad para aprender a vivir
en sociedad, y lo que importa en él es la colaboraciéon y
la diversion.

Proponga que cinco
ninas sean capita-
nas y explique que,
en esta jornada, las
ninas elegiran a los
integrantes de su 2 .
equipo. Advierta que =
deben elegir ninos y
ninas para integrarlo.

qué hacer para que al elegir el juego y a los integrantes
eviten confrontaciones. Recuérdeles que la intencién es
disfrutar, no crear conflictos.

Mencidéneles que tienen diez minutos de juego libre, donde
cada equipo determinara como divertirse con la pelota.

Al término, en plenaria, pida que comenten jcémo se
sintieron?, ¢lograron divertirse?, ¢lograron elegir el juego
y a sus companeros sin dificultades?, (cédmo creen que
podrian organizarse en la proxima oportunidad?

Enseguida pida que escuchen atentamente el secreto de
una convivencia armoénica entre ninos y ninas.

Para que juntos podamos crecer
A nifos y ninas debes mover
Para todos juntos acordar
La diversion y el respeto por igual

Organice el grupo en cuatro equipos y pida que, por tur-
nos, cada equipo diga una de las frases de la estrofa:
agregue un aplauso al término de cada frase.
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T minutos

Pasos a seguir...

PRIMERA VARIANTE SEGUNDA VARIANTE

Promueva un juego organizado solo por los ninos. Pro- Motivelos a pensar y escribir una frase semanal relacio-
ponga a cinco de ellos para que elijan a los integrantes nada con la generacién de una convivencia armdénica
de su equipo (ninas y ninos) y enfregue otros juguetes entre ninos y ninas; por ejemplo:

distintos a la pelota para que acuerden cémo utilizarlos s = X : s

para divertirse durante diez minutos. Lo pueden hacer m  “Nifas y nifos juntos por igual”.

por estaciones con distintos juguetes. m “lguales y comprometidos con respeto a cada cual”.
Repita con el grupo las estrofas de la convivencia ar- m  “Nifas y ninos junfos podemos jugar”.

monica entre ninos y ninas.

Tome fotos de las actividades redlizadas en los equipos
y las frases creadas a lo largo de un mes y elabore con
el grupo un periédico mural del salén, con las fotos im-
presas, para que compartan las sensaciones agradables
que sintieron durante los juegos que realizaron.

PARA CERRAR

Recuérdeles que, en la actualidad, el respeto a ninos y ninas es una exigencia por igual.
Ambos pueden redlizar todas las actividades propuestas en el aula, en la escuela, en la
sociedad y todos merecemos el respeto y el reconocimiento por los esfuerzos realizados.

y— Arriba las sonrisas. N
y Convivir mejor PX.
o >
DESTINATARIOS TIEMPO ESTIMADO FICHA
GD&'E%L PreescoLAR ) ( PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO ( S0 | L. 15
> = =3 ~ minuTOos >
(\
PROPOSITO > APUNTES PARA EL DOCENTE

Que las ninas y los ninos:

m Practiquen formas de identificar sus

emociones, aprendan a gestionar- Las ninas y los ninos en edad preescolar representan en la escuela lo

las y a evitar la violencia con sus que.viven en su seno famili_or. si bien puedgn ser. testigos de. violencia
companeros y companeras con el hac:o las mujeres, su desanimo por.lc convivencia y las posibles agre-
fin de promover una convivencia siones a sus companeros y companeras son producto de un malestar
sana y pacifica. emocional que afecta tanto a los ninos como a las ninas.

Por tanto. sin desestimar la r ~

~, violencia hacia las mujeres
(;E;:unsos motivada a veces por con-
S siderarlas seres inferiores,
» Musica de ambientes naturales. necesitados, con poca ca-
pacidad de eleccidén, en

» Fotos con rostros que representan di- esta propuesta, se plantea

ferentes emociones. la necesidad de ofrecer

herramientas para la ges-

> _[uegos para divertirse, por ejemplo: Si tién de las emociones tan-
fienes muchas ganas de... to de niflos como de nifas,
Luis Pescetti en hittps://www.youtube. para favorecer una toma

com/watch?v=_ARNx6L8maqgs de decisiones que invite a

los alumnos a vivir en paz
antes que resaltar los actos
de violencia como manera
de desahogar las tristezas
y los malos entendidos en-
tre iguales.
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MINUTOS

Pasos a segu -

CON LOS ALUMNMNOS _)

)

7. Escuche los comentarios que hacen en cada equipo v
an el caso que se hayan reunido a proposito de la tristeza
1. Recorte imagenes de revistas y medios impresos diversos conozca mas de cerca las razones que los motivaron a
donde se expresen de forma elocuente distintas emocio- hacer esa eleccion.
nes (alegria, tristeza, enojo, sorpresa, malestar, etc.). Procu-
re que sea una cantidad suficiente para que al menos le 8. Motivelos a que. por equipo. se muevan ritmicamente al
toque una imagen a cada educando. También seleccions compas de la masica que les ha compartido.
musica para utilizar como fondo durante la actividad. ) R ) R
Q. Pida a los integrantes de cada equipo que platiquen so-
2. Coloque las imagenes por diferentes lugares del salén. bre los comentarios que hicieron de las imagenas y men-
También las puaede colocar en estacionas previamenta cionen las emocionas que les hicleron sentir.
preparadas.
10. Recupere los comentarios realizados y los movimientos
3. Soliciteles que pasen a observar las imagenes y tomen compartidos. Ponga atencidn especial en los participan-
aquella que les resulte mas significativa o les lame mas la tes de las imagenes asociadas a la tristeza, y para ellos
atencion. prepare un juego motivador de sonrisas que compartira
con todo el grupo. Por ejemplo: Si td tienas muchas ganas
4. A continuacion, pida que formen equipos de acuerdo de... https:/ fwww.youtube.com/fwatch?v=_ARNx&6LBMqgs
con la semejanza de las imagenes que seleccionaron,
pero que no sean mayores a 5 integrantes. La intencidn es reconocer sus emociones v ayudarles a
identificar otras acciones gque les permitan construir res-
5. Sugiera que conversen sobre lo que ven en las imagenes iliencia y evitar agresiones a sus iguales.
que seleccionaron, que expliquen por qué les resultan sig-
nificativas, qué les recuerda, por qué las sligieron. 11. Recuerdeles que en la escuela nos reunimos para aprender
cosas nuevas cada dia, asi como a tener amigos y crecer.
&, Mientras el alumnado conversa entre si, utilice las melo- Sin desestimar las dificultades que puedan tenern ayddelos
dias que prepard como fondo musical. a praeservar la serenidad, el ambiante motivador y la verba-
lizacion de las emociones para evitar la violencia.
Y Con mejor
o e
DESTINATARIOS TIEMPO ESTIMADO FICHA
(__JRasvNRosDE T ' PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO ) { 30 ) g h
\ _EDUCACION PREESCOLAR / Y o A -I 5

MINUTOS

Pasos a segu -

PRIMERA VARIANTE

Es el mismo juego propuesto en la primera version., solo
que ahora, después de compartir las emocionas que
sintieron al observar las imagenses que seleccionaron,
seran las ninas y los ninos los que inventaran algunas
actividades que les produzcan sonrisas y los hagan sen-
tir muy bien.

PARA CERRAR

SEGUNDA VARIANTE

Solicite a las ninas y ninos que sean ellos quieneas traigan
las imagenes y la muasica que exprasen mejor las emo-
cionas que ellos tienen. Al final, “tarareen” y bailen con
la musica gue eligieron y. en particular. cierren con la
gue mas alegria laes genera.

Distribuya plastilina y los materiales que protejan el mo-
biliario al usarla, para gue representen escenas que evi-
dencien padres al cuidado de sus hijos o de sus crias, si
se frata de animales.

Pida a cada “"escultor’ que platique en su equipo lo
que ha creado.

Destaque que el cuidado de los bebés y de los nifios vy
las nifias es una tarea compartida por papd vy mama.
y que la crianza segura y amorosa no distingue entre
hombras y mujeres.

Desde temprana edad. los alumnos son capaces de verbalizar sus emocionas y apren-
der a gestionarlas con la finalidad de vivir en armonia, resaltando relacioneas pacificas.

Combatir la violencia desde temprana edad es un compromiso de los educadores y mi-
sion de la escuela, con los recursos vy desde las condiciones de cada colectivo docente.
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