Autoevaluacidén: Momento en el que cada
establecimiento educativo recoge, recopila,
sistematiza analiza y valora toda 1la
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acciones planeadas,
sistematicas e intencionadas,
con el fin convertirla en una
organizacioén autdénoma, guiada
por propoésitos conjuntos.

de sus acciones y los resultados de las
mismas.

Es un proceso
sistematico que esta
orientado al

instituciones educativas
y a sus proyectos.
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Ejecucion y seguimiento:

conservar la autonomia
institucional.
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: Evaluacidn: Se debe considerar que cualquier
| proceso de evaluacién consta de varios

: momentos y diferentes direcciones de

; evaluacidn: ascendente, descendente,
|
|
|
|
|

Para garantizar una buena gestiodn
debemos tomar en cuenta las
siguientes fases: Autoevaluaciodn,
Plan de mejoramiento, Ejecucidn y
seguimiento.

colateral, autoevaluaciodn, diagndstica,
sumativa, formativa, metacogniciodn,
evaluaciodn, etc.

Fig. 1. Gestion eduzativa. sus niveles de concrecibn y sus relacionss. Pég. &3
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