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INTRODUCCION

La Fase Intensivadel Consejo Técnico Escolar tiene como propodsito que los colectivos docentes organicen las actividades
de la escuela enmarcadas en el Programa Escolar de Mejora Continua (PEMC]).

Para ello, la presente Guia de trabajo propone actividades que favorecen la reflexion sobre los nuevos retos que enfrentaran vy
promueven la toma de decisiones colectivas orientadas por los principios de inclusion, equidad, excelencia y participacion; rasgos
esenciales de la Nueva Escuela Mexicana, que son fundamentales en esta nueva etapa, pues contribuyen a fortalecer a la escuela para
gue sea un espacio en el que todas las nifias, nifios y adolescentes (NNA) logren aprendizajes relevantes, se formen integralmente y
en donde se propicie su bienestar.

Las actividades estdn propuestas para realizarse de forma presencial en las entidades en las que el Semaforo de Riesgo Epidémico se
encuentre en color verdey de acuerdo con las disposiciones que las autoridades educativasy de salud emitan.

Cuando las Autoridades Sanitarias y Educativas asi lo determinen, la Fase Intensiva podra realizarse de manera virtual. En este caso se
recomienda que todos los integrantes del colectivo revisen previamente la guia y realicen las actividades individuales y en equipos
antes de la sesion plenaria. Las sesiones estan planeadas para cinco dias de trabajo que cada colectivo podra ajustar de acuerdo con la
duracién de su jornada escolar.




PRESENTACION

La sesion uno esta orientada a iniciar un proceso de diagnéstico integral de la escuela en el que se revisen los ocho dmbitos del PEMC y se
identifiquen las principales situaciones que dificultan el logro de una educacién de excelencia con equidad e inclusién. Para ello, los
colectivos docentes deben recabar, sistematizar y analizar la informacién disponible, asi como identificar qué otras fuentes de consulta
son necesarias para completarlo antes de la Primera Sesion Ordinaria de CTE del presenteciclo.

En la sesion dos revisaran las condiciones de su escuela para implementar las acciones de limpieza, higiene y salud necesarias para
reducir el riesgo de propagacion del virus SARS CoV-2 causante de la enfermedad COVID-19, y reconoceran la importancia de
incorporar en su PEMC objetivos, metas y acciones relacionados con el cuidado de la salud.

La sesion tres esta orientada a la reflexion sobre los aprendizajes fundamentales como referente para realizar la valoracion
diagndstica de las y los estudiantesy punto de partida para organizarsu intervencién pedagogica.

En la sesion cuatro se propone iniciar el disefio del Plan de atencién para el periodo extraordinario de recuperacion, el cual tiene
como proposito ofrecer oportunidades diferenciadas, bajo el principio de equidad, a las NNA para que fortalezcan sus aprendizajes y
continden su trayecto educativo.

Finalmente, en |a sesion cinco esbozaran los objetivos, metas y primeras acciones de la planeacién del PEMC, la cual se concluird en
la Primera Sesion Ordinaria de CTE del ciclo escolar 2020-2021.Se recomienda incluir en cada sesidn, pausas activas con el proposito
de favorecer la atencién y mejorar la dindmica del colectivo en las actividades desarrolladas.




Sesion 01

EL PROGRAMA ESCOLAR DE MEJORA
CONTINUA:



INTRODUCCION

(PEMC) es una tarea esencial en las escuelas va que es el momento propicio para gue el colectivo centre la atencion en
las problematicas del centro escolar, reflexione sobre cémo resolverlas y exprese en la planeacién del PEMC, la ruta que
seguira para atenderlas.

El ajuste del PEMC cobra mayor relevancia en este ciclo escolar porque nos encontramos todavia en un contexto
particular derivado de la pandemia de COVID-19. El largo periodo de trabajo a distancia y los cambios en la organizacién y
funcionamiento de la escuela suponen diversos retos y serd necesario valorar cuales son los aspectos fundamentales
por

atender. Las capacidades docentes para la ensefianza y evaluacién desarrolladas en el trabajo a distancia y las
habilidades para el aprendizaje adquiridas por las alumnas y los alumnos, contribuirdn a lograr de manera gradual que
NNA consoliden los aprendizajes fundamentales. Asimismo, como ya se ha mencionado en el Taller intensivo de
capacitacion docente que sostuvieron la semana pasada, el papel de las familias es y seguira siendo fundamental para
dar continuidada la trayectoria escolar de las NNA.

En esta sesidon se propone al colectivo iniciar el diagnostico integral de la escuela, a fin de identificar los retos por
atender. Tener informacion sobre los diferentes ambitos, les permitird reconocer las relaciones entre estos y articular
todas las acciones necesarias para el logro de los aprendizajes de NNA y la mejora del servicio educativo que ofrece la
escuela en el PEMC.




¢Qué es el
diagnostico
dela
escuela?

al
ejercicio ‘de ~autoevaluacion
que Ila r‘escuela [(realiza,
donde se mira a si ‘'misma,
haciendo un examen de su
situacion Y las
problematicas que vive.



PROPOSITO

Que el colectivo docente Refflexione

Sobre la importancia del diagndstico integral de Ia
escuela y planee como empezar a realizarlo hasta
culminarlo antes de la Primera Sesion Ordinaria de CTE
del ciclo escolar.



() 01 °

* Fichas
* Documento
*Orientacionespara elaborar el
Programa Escolarde Mejora Continua. « descriptivas de lasy los estudiantes elaboradasal cierre del ciclo

escolar 2020-2021.

o o
v é ()
* Resultados * Video Unicef
«de aprendizaje obtenidos por la escuela en el ciclo escolar 2020- . . .. . .
2021 (estadistica presentada en la Octava Sesion Ordinaria de CTE, ° 31 mantOS - Querldo dlarlo - Nadle €s una ISIa

actividad 12).

* Enlace: https://youtu.be/VioSfBm3nv0



Ol Tabla

de cada uno de los dmbitos del diagndstico integral de la escuela que presenta las fuentes de
informacidn necesarias para conocer la situacion en que se encuentra.

Descripcion

general de la situacion de la escuela.



El Taller intensivo de capacitacion docente que sostuvieron la semana pasada, de forma
presencial o virtual, de acuerdo con las condiciones sanitarias de su entidad, fue el primer
momento para reunirse como colectivo en este ciclo escolar. Seguramente el reencuentro les
causé una gran diversidad de emociones; por ello

El dia de hoy, en que inician los trabajos de la Fase Intensiva del Consejo Técnico Escolar,
proponemos comenzar con una actividad que fortalezca este reencuentro y los prepare con
buen animoy disposicionpara llevar a cabo las actividadesde trabajo.




Con el material que seles solicito con
anterioridad, observaran un tutorial para

realizar un folleto 3D, en el cual se
plasmaran las principales emociones que
siente por regresar al trabajo escolar,
ademas de la sensacion al ver a sus
companeros de trabajo.

Y en la contraportada del folleto
escribiran un pequeiio mensaje sobre el
regreso a clases presenciales



¢COmo se sienten al reencontrarse con sus
compaiieras y companeros?

¢Como fue el regreso del colectivo docente?
¢Quiénes se incorporan por primera vez a la
escuela?

¢Como se sienten?

éQué significa para ustedes ser wuna
comunidad?

éQué integrantes del colectivo requieren
apoyos en este regreso a clases presenciales,
ya sea por cuestiones de salud, de recursos
tecnoladgicos para el trabajo a distancia, o son
nuevos en la funcion?

¢Como podrian apoyarlos?



Lean el siguiente fragmento del documento Orientaciones para elaborar el Programa Escolar de Mejora Continua
éQué es el PEMC?

expresion de las voluntades del colectivo docente y de la comunidad escolar

Programa Escolar de Mejora Continua es una propuesta concreta y realista a partir de un

diagndstico amplio plantea objetivos de mejora, metas vy

acciones problematicas escolares de manera
priorizada

PEMC es un instrumento para la accion y no debe convertirse en un documento
formalista

Un error frecuente que debe evitarse es considerar a los programas de mejora como un fin







;QUE ES EL PEMC?

¢Qué significa que el PEMC es un instrumento para la accidon? ¢Consideran que su PEMC es un instrumento util para
planeary llevar a cabo acciones en la escuela?, é¢por qué?, iqué elementos podrian cambiar o mejorar?

¢Es posible que todas las problematicas de la escuela sean atendidas a través del PEMC?, ipor qué?, ¢hay aspectos que
pueden quedar fuera?, icudles?

Ademas de lo conversado hasta el momento, es importantetener presentes las siguientes caracteristicas del PEMC.
El Programa Escolar de Mejora Continua se caracteriza por:

. Basarse en un diagndsticoescolar compartido por toda la comunidad educativa.
. Enmarcarse en una politica de participacién y colaboracion.

Tener una vision de futuro.

. Ajustarse al contexto.

. Ser multianual. https:// f f 6122be32a3f

Tener un caracter flexible.

N~ wWwN R

. Contarcon una adecuada estrategia de comunicacion.




CONSIDERANDO LAS CARACTERISTICAS ANTERIORES, PRECISEN

éSu PEMC es multianual?, éen cuantos ciclos escolares
contemplaron atender las problematicas identificadas?, écuantos
ciclos llevan implementandolo?, i qué objetivos han alcanzado?

El punto de partida para la elaboracion del PEMC es el diagndstico
integral de la escuela. Para iniciarlo, se requiere recabar Ia
informacion que permita analizar, reflexionar, identificar vy
priorizar las necesidades educativas particulares de la escuela y en
colectivo tomar decisiones para su atencion.

“



6. LEAN EL SIGUIENTE FRAGMENTO DEL DOCUMENTO DE ORIENTACIONES
CON RESPECTO AL DIAGNOSTICO INTEGRAL DE LA ESCUELA:

Para llevar a cabo un diagndstico integral centrado en las NNA, es necesario recolectar, comparar y analizar informacion
referidaa las caracteristicas, intereses y necesidades de los alumnos, asi como de los siguientes ambitos:

a. Aprovechamientoacadémico y asistencia de los alumnos
b. Practicas docentesy directivas

c. Formacién docente

d. Avance de los planes y programas educativos

e. Participaciénde la comunidad

f. Desempefio de la autoridadescolar

g. Infraestructura y equipamiento

h. Cargaadministrativa

La escuela tiene informacién para iniciar este ejercicio de autoevaluacién. Cuenta con reportes de evaluacion, resultados
de evaluaciones internas, evaluaciones externas, fichas descriptivas de alumnos [..]J, asimismo de informacion
complementariade los registros




07
Analicen

* los ocho ambitos que se proponen en el documento
Orientaciones para elaborar el Programa Escolar de Mejora
Continua

!



a.Conformen equipos, de ser posible cuatro o mas, de tal manera que a cada uno le corresponda hacer el analisis
de uno o dos ambitos.

b.Revisen las paginas 11 a 15 del documento de Orientaciones para identificar las caracteristicas de cada ambito a
partir de las preguntas que se presentan en este. Pueden plantear otras que ayuden a la reflexién y que permitan
analizar la situacion actual de su escuela, considerando las condiciones de operacion del servicio educativo
derivadas de la pandemia y del aprendizaje en un modelo mixto.

c.Cada equipo debe revisar el o los ambitos asignados con la intencion de identificar aquellos aspectos que mas
impactan en el logro de los aprendizajes y la mejora del servicio educativo que ofrece la escuela y determinar lo
que ha funcionado bien y los retos que hay que atender.

d. Determinen cuales seran sus fuentes de informacién para iniciar este ejercicio diagndstico.
Consideren que, en algunos ambitos ya cuentan con muchos datos, inclusive sistematizados, pero en otros

podrian no tener lo que requieren, por lo que deberdn reflexionar sobre qué acciones pueden implementar para
recabarla, asi como qué instrumentos podrian utilizar.




mTI3Lhxb6

elaboren

‘para cada uno de los ambitos una tabla con las fuentes de
‘macion que sean de utilidad para establecer la S|tuac n
de 3 € uela Y determinar las problematicas que se N
2quieren atender. |

.
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AMBITO: APROVECHAMIENTO ACADEMICO Y ASISTENCIA DE LOS ALUMNOS

Fuente de
Informacion

Resultados
escolares del ciclo
2020-2021
(estadistica).

Fichas
descriptivas de las
y los estudiantes.

Comparativo de la
Matricula por
grado y sexo, del
ciclo 2020-2021
contra la Matricula
del ciclo 2021-
2022.

Resultados de la
Evaluacion

diagndstica de
alumnos de 2°de
primaria a 3° de

secundaria.

Diagnéstico de
aprendizajes al
inicio del ciclo

escolar elaborado
por las y los
docentes del

plantel.

:Qué informacién nos da?

Asignaturas  con
promedio.
Grupos con mayor rezago.

menor

Condiciones en que cada
alumna o alumno desarrollo
el aprendizaje a distancia.
Logros de aprendizaje
alcanzados.

Nivel de comunicacion que
se tuvo con las y los
estudiantes.

Dificultades presentadas en
el ciclo anterior.

Abandono escolar.

Lo que saben las y los
estudiantes con respecto a
espanol y matematicas.

Lo que saben las y los
estudiantes con respecto a
otras areas de conocimiento
que se consideren
prioritarias.

iYa se
cuenta
con ella?

Si

Si

:Como la obtendremos?

No aplica.

No aplica.

La direccion de la escuela
proporcionara los datos
actualizados de NNA inscritos en
el ciclo escolar 2021-2022 una vez
que concluya el periodo de
inscripciones.

Cada docente aplicara los
instrumentos y enviara los
resultados al equipo designado
para su integracion.

Cada docente aplicara los
instrumentos que haya disenado y
enviara los resultados al equipo
designado para su integracion.

Resultados y
observaciones
obtenidas del
proceso de
regularizacion
realizado al

concluir el ciclo
escolar 2020-2021.

Entrevista con las
madres, los
padres de familia

y tutores sobre
fortalezas Yy
dificultades que

observan en sus

hijas e hijos
realizada en |Ila
Septima Sesion

Ordinaria de CTE
del ciclo anterior.

Los avances y dificultades
que presentaron las y los
estudiantes en las areas de
conocimiento abordadas.

Informacion sobre lo que las
madres, los padres o tutores
saben y pudieron observar
del trabajo realizado por sus
hijas o hijos en el ciclo
escolar anterior.

Si No aplica.

Si No aplica.







INICIEN

n ejercicio para
informs con la que cuentan en este momento. ,
cién o grafico ) que ayude :
. exponer b il
0ajo realizadoen el equipo,

-




Primero, la
de informacion elaborada en la

ejercicio de

Es importante que posicion
, ¢or qué las p
identificadas en la mejora

de NNA vy el servici
que ofrece la escuela? Esto ayudara z
las prioridades que se atenderan e

pciones de cada ambito
una descripcion general de la
de la escuela.



“Tabla PRODUCTO

*de cada uno de los ambitds del diagndstico integral de
necesarias para conocer la situacion en que se encuentra.

la escuela que presenta las fuentes de informacion

. - = - - . .
- APROVECHAMIENTO ACADEMICO ¥ ASISTENCIA DE LOS ALUMNOCS AMEITO: PRACTICAS DOCENTES ¥ DIRECTIVAS

E 3 ;0OUE ¥ F g 700 EMOS? . -
FUENTE DE INFORMACION ~ QUE INFORMACION NOS DA?  &YASE CUENTA CON ELLA?  :COMO LA OBTENDREMOS? FUENTE DE INEORMACION 2COMO LA DETENDREMOS?

Resultados
escolares del ciclo
2020-2021

Identificar el numeno de slumnos
con los que s= termino el ddo
escofar, de igus! manera, el
porcentaje de los que requisren
Epoya, e5tan en desarrollo o se
enuentran en nivel esperado:
participacion, comunicacion y

D |3 estadistica que 32 hace 3

Aoperdos
establecidos
como colectivo en

otras reuniones

Acompafamiznto

$OUE INFORMACION NOS DA?  :YA SE CUENTA CON ELLAY

- El tipo de modalidad gue se
estara trebajande con los alumnos.
asi coma las necesidades

especificas que se preentan en
dicho perioda.

tiemipa |z oportunidad de nodificar

5i, en cada una de las
sesiones de CTE, o reuniones
programadas 3& estsblecian
acuerdos y compromisos.
51, 2l trabajo a sitancia como
=l pres | iere del
acompanizmiento del
directivo en asesoriz o

En ceds una de las reuniones o
talleres proponer a algun docente
gue lleve registro de los acuerda
a los gue se llegue ante las
necesidedes gue surjan durante

&l generar un ambients de

{estzdistica) zprendizajss. = fingles del cclo escolar. N o -
Identificar fortalezzs y ansas de ¥ :ap-:','l:: de 3 :Jrzcng docents, en funcion de :DI'I\':IC misnto de las confianza donds = e:z.:-linga.n las
o priaiTiH e ek ectidkante directivos mejorer las alr—.\-fl‘dades estrategias que sz emplean. necesidades de acompaiamiento
Fichas e Tieeainr s s ha i) Se compartiran par =1 prafeser ; zl Drogra rrgdas y redisefiar aque.l 3z ademzs de Epoyo en3lgunas | y el tipo de estz an lzs t.ﬂlferenjes
deseriptivas de las actitudes v conatimientos que quE tuvo &l grupe &n &l cida trabzjo docente gue reguiersn de mayor tencion. otras actvidades efapas Que s& requisran.

v los estudianzes. poseen los estudiantes. si anterior El directivo ezcalar llsvaa un Generando espacios para
Conacer en primer luger &l numero . o ) regitro del t!ithU quecads compartir experie favorables
ge estudiartes que se inscribieron Registro de practicas - Estrategizs que fueron docente realizzbz, asi cama durante nusstra practica que

en el cido, detedar si hubo docentes funcionales, su modalidad y Iz entrega puntual o si existia | puedsn ayudar a nuestros
Comparztvo de a auzantiimas 20 lz matricdla relevantss en & aquellas gue podemos retomar  algdn inconveniente par compafieras docentss en su
Matricua par detectar cuantos hombre y De |z estadistica de |3 escuela. 0 ciclo escolar 2020 - 2021, para estz nuevo cicloescolar.  parte del docente. trabajo con los NNA
gredo y sexo, del cugntas mujeres hay insoritas en |3 de |3 estadistca que 3= tiene par Mo de manera especificay
cido 2020-2021 institucion. ] grado. Podemos reconocer su estado trace-dentzl, hemos
5e obtiene el porcentaje de cada emodionzl, para trabajar en trabzjado actvidades A& partir de estratesias diversas
Resultados & unidad de analisis, de reactivos beneficio o reforzamiento afinde = socioemocionzles peroes  como son el juego, iempos de
Evaluacion COMECtos o incomectos, 2l listzdo ACDmp fiamiento de la vida que &l glumno alcence los muy diferente a distancia que convivencia, entrevistas entre
dizgndetica de de alumnaos de acusrdo a sus emosional de lzs nafias y nifios aprendizzjes espe: 5. presencial ofras.
glumnos de 2° de respusstas y les causas que Despues de |3 aplicecion del L3 modalidad de trabajo que
primaria & 62 de primaria. pudieron tener los alumnos en Iz diagnostioo y |z capture de los estzremos emgleanda, 25 como
respusts de c2da reactvo. No reactivos de cada estudiants. los recursos y tiempo destinades & partir del dizgnostico
Diagnastica de IMeCEnismo & s2guir pars con el fin de atender |25 #iin no, requerimos del propuesto por |z SEF, &l anélisis
sprendizzjes 2l Obtznemos &l nivel de aprendizzje stender |as necesidades necesidades especificas gensradas  disgnostico pars szber que  del mismo, diagnostico de grupe,
inicio del ciclo que |ograron bos alumnos en el Mediante su aplicacion en el mes sspecificas de zprendizzje de durante &l tiempo de trebajo & necesidades 5= 2xErEn estado emocional eran parte
escols ciclo antesior. o de Septiembre. c=da alumno distznciz stendiendo irmportants para su elaborzcion




AMBITO: AVANCES DE LOS PLANES ¥ PROGRAMAS EDUCATIVOS

FUENTE DE INFORMACION

LA ORGANIZACION DEL TIEMPO
ESCOLAR PARA EL LOGRO DE
APRENDIZAIES ESPERADOS.

NQE PERMITE COMOCER EL PERFIL

DE EGRESO CON EL CUAL DEBE

CONTAR CADA UNO DE LOS
DIFERENTES GRADOS.

NS PERMITE CONOCER EL NIVEL
DE APROVECHAMIENTO LAS
NECESIDADES O CONTENIDOS A
RESULTADOS DE LA EVALUACION  REFORZAR EN LOS ALUMNOS DE

DIAGNOSTICA LOS DIFERENTES GRADCS.
LAS AREAS DE OPORTUMIDAD QUE
DIAGNOSTICO DE APRENDIZAJES  5E REQUIEREN FORTALECER EN
OBETENIDO POR LOS DOCENTES ~ CADA UND DE LOS ALURMNCS.
LAS ACTIVIDADES QUE
PLANEADAS PARA LOS
ESTUDIANTES, APRENDIZAIES
ESPERADOS, LOS CONTENIDOS DE
CADA GRADD

Flanes de clazs
del ciclo escolar
2020-2021

APREMDIZAJES ESPERADOS DE
CADA GRADC ESCOLAR

PLAM DE ATENCION PARA EL
PERIODO EXTRACRDINARIO
DEATENCION

Sl

5,

ND

HD

MO

¢0UE INFORMACION NOSDA?  ¢YASE CUENTA CON ELLA?  :COMO LA OBTENDREMOS?

DESCARGANDOLD Y
COMPARTIENDD ENTRE
COMPAHEROS.LA ESCUELA SOLO
CUENTA CON ALGUNOS PLANES
¥ PROGRANMAS.

REALIZAR UNA DOSIFICACION ©
UN CUADRO COMPARATIVO

EN LOS RESULTADOS OETENIDOS
DE CADA GRADC.

DESPUES DEL ANALISIS DE LA
EVALUACION DIAGNOSTICA

IMEDIANTE LA PLANIFICACION DE
LAS ACTIVIDADES .

AMBITO: FORMACIOM DOCENTE

FUENTE DE INFORMACION

Listada de cursos,
tzlleres
z=minarios
tomados por &l
colectiva durante
&l ciclo 2020-2021
en gl tema de
hebilidades
digitales en los
que participd el
personzl docente
de la escuela

Listado de cursos talleres y
seminarios sobre
&l desarrallo de

hebilidades
socipemodonales
y |2 gestidn de
EMOCiones
Resultados de Iz
Estrategiz de
gestidn
de

smnrinnes

¢QUE INFORMACION NOS DAZ

Cwe 2 docents 22 esta
acualizando conociendo
herremientzs digitales que 5=
pueden usar para facilitar el
trabajo del docente y parz
ponerias en practica en el trebajo e
distantiz con los zlumnos.

Informacién que nos servird para
mejorsr nuestra practice docents
enfocadas 2 la identificacien y
regulacion de emocionesas.
También para adquirir
conocimientos y habilidades pars
poner en practica la empata,
asertividad, resiliencia, las cuzles
favorecen el crear relacionss
imtepersanzles y el aprendizaje

Z¥ASE CUENTA COM ELLA?  :COMO LA DETENDREMOS?

Mediznte el registro qus tenes el
director escolar y atraves delz
sl constancia.

conzultando 2 |os docentes sobre

Sige comentd en usa Se5I0 los logros




AMBITO: DESEMPERI0 DE LA AUTORIDAD ESCOLAR

FUENTE DE INFORMACION  ¢QUE INFORMACION NOSDA?  ¢YA SE CUENTACON ELLA?  ¢COMO LA ORTENDREMOS?

Regatroy
rasultados del
acompanamiento
g autoridades
escolares
(supervisores 0
supervisoras)

Cusstonario dz

necesidades de

formacion de!
colectivo.

Expedientes personales de 2
piantilz docente

Respecto 3 los resultades de
acompanamiento de [z
aUtoridades escolzres son 25
constancizs de |a participacion en
los cursos de acuerdo alas
necesidades prioritarias de los
docentes y en lo personzl el 3poyo
nacesano de manera verbal
CU3NG0 & reqUendo.

L35 encusstas | cuestionarios ds
neczsidades d formacion [as han
contestzdo en linea y 32 cuentz

£On unz carpeta con algunas  Carpeta de constancias de los
capturas de pantal'a ée cursos en los que han
participacion. participado los docentes.
Sz cusnta con ellos y cadz
Documentos personzles de cada  ciclo se agregan documentos
docente enlz institucion yen  yse actualiza la informacion
Supervision Escolar personal.

3, 58 nenen |z carpetas

[T0: PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

FUENTE DE INFORMACION  ¢QUE INFORMACION NOS DA? (YASE CUENTACONELLA?  ;COMO LA OBTENDREMOS?

| registro de asistenciz de los
padres d= familia o tuores 3 s
diferantes achvidades (faenss,
REGISTROS DE PARTICRACION  limpieza general y de avias,
DE MADRES, PADRES O TUTORES  retniones...| de esa forma

EN LAS ACTIVIDADES CoNoCer que tan involucrados y
FLANEADAS POR LA comprometidos estan con s
INSTITUCION escuel.
informacion sobre cada uno delos
zlumnos, anotaciones sobre su
comportamiento, rendimiento

academico, ritmo de aprendizzje,
fortzlezas, arezs de opertunidad y
FICHAS DESCRIPTIVAS DE LASY a!gunas recomendacionas per
LOS ESTUDIANTES trabajar con élfelz.

DIRECTORIO DELOS MEDIOS DE Informaxion para localizar o
CONTACTO CON LOSPADRES DE  contactar &l padre de familiz o
FAMILIA tutor

§i, V2 que se lleva un registro

deasistenciadelas Lista delos alumnoz contutory el

sCovidades conocadas por  nivel de paticipacian (3 de

la escuelz otz

Con base en hos registnos de
evaluacion, lzs evidencias de su
trba, 2 obseryacion y registros
que se elieen del desempedo de
g zlumno

Directamente con el padre ce
3 (comeo  no. de telefano) familiz 0 tutor



AMBITO: CARGA ADMINISTRATIVA

FUENTE OE INFORMACION  ¢QUE INFORMACION NOS DA? - ¢YASE CUENTA CON ELLA? ;COMO LA OBTENDREMOS?

Solicitud de informacion que
propOrcicna Unz Carge
administrativa inmediata para 3
eacuela 3 que no e saficitadz en
fimpa y fomz, por ko que se

LISTRADO DETRAMITESD  pausan|2s actividades realizadas
SOLICITUDES DE INFORMACION £ 58 MOMEnto para dar
IJRGENTES prioridad  lo solitado,

Solicitud de informacion solictada
LISTADO DE SOUCITUDES QUEEL  de manera inprewista que &5

DIRECTORHACEALOS  conciderada por el director como
DOCENTESDEMANERA  urgentey que en ocationss nise
UIRGENTE wtiliza o precede como s requiers,

Mizs tiemipa sin interrupciones
Disminuir en la medida delo  dentro del aul para aprovecherlo
posible (2 cargs administrativz, con los alumngs.

No

No

No

En coordinacion con (3 direccion
e |z 23cuel3, basandonos en los
expedientes y documentzcion
con loz gue se cuentan, en baze 3

[3 infarmacion que senos salicite.

Por medio de una reunio
imprevista de docentes enla que
1& proparciana k3 informzdion
solicitadz.
Gerarquizanda [z informacion
que 5z le-solicite 3 |z institucion,
cronogramando las tiempos para
&4tz aciidad.

lﬂ: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

FUENTE DE INFORMACION

cedulz
g
infrzestructurz de
|z eacuelz del
Formato 811

RESULTADIS DE LA REVISION
GEMERALDE LA
INFRAESTRUCTURA DE LA
ESCUELA

INVENTARIC DEL
ECIJIPAMIENTO DE LA ESCUELA

¢QUE INFORMACION NOSDA?  ;YASE CUENTACON ELLA?  2COMO LA OBTENDREMOS?

Llenar iz cedula correspandisnts,
donde registremas los datos
solicidtacos de 25 aulas y demas,

£l mimero de zulzs que hya enlz
escuelz y Iz que se utlizan par
cadz Eraco.

El estado en &l gue 52 encuentrz (2
infragstructura de 2 institucian,
coma son Jz: aulzs, 2 barda
escolzr, |3 biblintecs, Iz direccion, 5, 3¢ hace una inspeccion de

Desconocido.

Atraves de [z instanca de

Entre otres distintas 25 aulzs de manerz szneral | Proteccion Civil. Se haze un
construcciones. Informacion que por grupas, ademas el regofTido por |2 insTtudian
nos sirve para rabgjarseguros 0 director se encargs de observanda yvalorando

tomar medides necesarizgs para  obsenvarlos demassalones  infrasstructura de ez aulasy
atender zlgun desperfects. para saber su gstdd. demes edificics.

5 realiza por grupa, observando
el aulz y los materiales con los

Los materiales y el equip con &l

gue cuentala institugion parz 3, y2 que se hzce un

desarrollar [as actividade, 2sicomo inventario delasaulzs cade  que cuenia. €l director sabe con
atender glumnos y el trabzjoentre gue hay un periodo largo de | demas materizles que cusnta
oz profesares,

TE0830 230003 |2 escuglz de maners gzneral.




PRODUCTO 2
* DESCRIPCION GENERAL DE LA SITUACION DE LA ESCUELA.
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APROVECHAMENTO ACADEMICO Y
ASISTENCIA DE LOS ALUPINOS

La escuela primaria Emiliano Zapata ubicada en la comunidad de Concepcién la Venta, en el municipio de San José del Rincon,
Estado de México y pertenece a la zona P023. La escuela es de organizacion completa, con un horario de 9:00 am a 2:00 pm.
Cuenta con un director escolar, 11 docentes, 1 promotor de educacién para la salud y 1 promotor de educacion fisica. La matricula
escolar es de 179 alumnos (89 hombres y 90 mujeres).

La relacion de los maestros con la comunidad es de respeto y tolerancia, con los alumnos es de cordialidad y tolerancia. La
participacion en las diferentes actividades educativas por parte de los padres y madres de los alumnos es de un 75%.

De acuerdo a los resultados de evaluacion del ciclo escolar 2020-2021 se obtuvieron los siguientes datos por asignatura:

Asignatura/ promedio

Por lo tanto, las asignaturas con menores logros de aprendizaje son , lo anterior dependiendo de las dificultades que
tuvieron académicas y tecnolégicas que presentaronlos alumnos.

En cuanto a los niveles de comunicacion el __ % tuvo una comunicacién sostenida, el % intermitente y un % que no se tuvo
contactoy que hasta el momento no se sabe nada de ellos

Comparando la matricula del ciclo anterior con la actual el numero total de alumnos con rezago escolar en la escuela son

.,.. o 0




PRACTICAS DOCENTESY
DIRECTIVAS

El colectivo docente consta de || docentes 3 maestros, 8 maestras y un director, también contamos con el apoyo de la
promotora de educacion fisica y del promotor de educacion para la salud, juntos formamos un equipo en beneficio de los
NNA, quienes en conjunto programamos y disehamos estrategias acordes a las necesidades de cada grupo,a su vez
establecemos acuerdos para el trabajo en colectivo realizando analisis que permitan mejorar el funcionamiento de la

comunidad escolar.

Establecemos acuerdos, los mismos que son valorados y respetados por cada uno de los miembros de colectivo docente,
se lleva un acompanamiento directo por parte del director escolar para los docentes que lo soliciten y aun de aquellos a
quienes no lo requieran el director constantemente esta monitoreando nuestra practica docente para apoyar.




FORMMCION DOCENTE

El colectivo docentes se muestra interesado por seguir aprendiendo y actualizandose (en linea, presencial o
virtual) mediantes (cursos, foros, talleres, entre otros) que oferta la SEP, la mayoria de los docentes
aprendieron a usar nuevas plataformas y aplicaciones para apoyar su trabajo educativo considerando que
aun nos falta por conocer y seguir poniendolos en practica ya que las constantes actualizaciones han
permitido enfrentar problemas en el trabajo a distancia haciendo uso de las herramientas digitales con las
que cuentan los docentes. Dicha actualizacion también incluye conocimientos sobre educacion

socioemocional para atender a los alumnos y a padres de familia con el fin de superar el estilo de vida que a

provocado la pandemia.




AVANCES DE LOS PLANESY
PROGRAMAS EDUCATIVOS

® En los Planes y programas se debe tener presente la sistematizacion realizando
un analisis y reflexion mediante la comunicacion e informacion entre pares, asi
como compartir las generalidades de las dos nuevas asignaturas, para conocer e
interpretar de manera mas asertiva y tener presente cual sera el perfil de egreso
de los estudiantes,nos dara como resultado el cumplir con metas y objetivos

planteados respecto a sus aprendizajes.




PARTICIPACION DE LA
COMUNIDAD

Se invita a miembros de la comunidad a participar en la escuela estableciendo redes formales e informales de
colaboracion con agentes comunitarios . Asi,las familias y miembros de la comunidad, ademas de participar
en las actividades de aprendizaje del alumnado, tanto en el horario escolar como fuera, su participacién en la
vida escolar también se concreta en la toma de decisiones en todo lo que incumbe a la educacion de sus hijos
e hias en los procesos de toma de decisiones dirigidos por la autoridad escolar. Esta participacion
democratica ayuda a promover acuerdos en la comunidad escolar para la mejora de su infraestructura y a

mejorar el rendimiento educativo de los nifios y ninas pertenecientes a la institucion.

Para transformar la escuela en comunidad es necesario el acuerdo y la participacion de todos
sus miembros. La influencia entre ambas comunidades (la escolar y la social) es reciproca y
deben establecerse canales de comunicaciony participacion que la hagan posible y efectiva.

Algunas de las actividades que se pueden realizar para fomentar la participacion de las familias
es a través de charlas de integracion familiar, actividades en el aula, actividades fisicas
recreativas, grupos interactivos entre padres /madres de familia y docente donde se fomente el
dialogo, se intercambie informacién, consulta de tareas, entre otras.




DESEMPENO DE LA AUTORIDAD
ESCOLAR

Las autoridades escolares de la Supervision y de la escuela
primaria Emiliano Zapata de acuerdo al desarrollo de las
actividades escolares ha sido significante en general pero aun
falta delimitar algunas estrategias y mecanismos para brindar
apoyo a los docentes en su practica asi como la asesoria
solicitada por el colectivo docente...




INFRAESTRUCTURAY EQUIPAMIENTO

La escuela primaria Emiliano Zapata se encuentra en buenas condiciones de infraestructura, aunque hay algunos detalles
en los salones, derivados del temblor del |9 de septiembre del 2017. Son detalles que no representan un riesgo para la
integridad de los ninos y los maestros. El cerco perimetral también tiene algunas grietas derivadas de lo mismo, pero son
grietas pequenas que no representan riesgos. El salon grande que anteriormente se usaba como aula, el mas viejo de la
escuela, es el que si representa riesgos para la integridad de los nifos y los docentes, asi como la persona encargada de la
limpieza; el salébn no se usa mas que para guardar herramientas de trabajo, pero debido a su antigiiedad puede caerse
algin pedazo de lamina o cualquier otro material que podria causar un accidente.

El desayunador también se encuentra en malas condiciones, ya que el agua se estanca en el techo, por lo que se esta

filtrando y en ocasiones caen minimos pedazos de material.

En cuanto al equipamiento si hay necesidades que atender,ya que la escuela no cuenta con un proyector movible, es
decir, hay en dos salones, pero no se pueden desmontar. Del mismo modo computadoras para el trabajo no hay mas que la
que utiliza el director y una de escritorio, por lo que los docentes deben buscar la manera de llevar o conseguir una lap

top en caso de que la necesiten.




CARGA ADMINISTRATIVA

En la escuela primaria Emiliano Zapata se solicita el apoyo de
docentes para el cumplimiento administrativo de acuerdo a sus
habilidades y tiempo que dispone cada uno de ellos, contando
con docentes y directivo comprometidos a la entrega de lo
requerido en tiempo y forma.




APORTACIONES DE CONSEJO
TECNICO ESCOLAR

PEMC 2021 2022




1. ¢Donde estamos?

2. 4Que queremos lograr?;Ous vamos a
imegorar7; Hasta donde queremos avanzar?

3. LCuanto y cuando y @ quienes van dingidas?

4. £Que y como Io vamos a realtzar?

3. £ Cuando lo haremas?

£, JOuenes o realtza?

B va quen?

Las NNA.
Trimestral Directive Fan v programs, bares de texto, plancacanes | TCBETS SESEMACAn en forma periddica.
Implementar (0% rectrsos que se programan por cada grado, para foralecer & Ciclo escoler 2021-2072 Profra. Rutth Antorsa Escabar listas de cotefo, rubrices fuentes de
ANINTO DEL PEE > informacion diversas, Tic's
1. Aprovechamiento escolar y asistencia.
1 Listas de cotejo i 4 o
los aprendizases del presente cclo. Trimestral Directive. portafolio vertficar swances de grupa por medio de
Trabato perscnatzado con los SUMNOS en rezago contando con evidencias par Cldo esler 2021-2022 Frofra. Ruth Antonio Escabar FaiaR lax rubricas v trabajo realiznda de los
alumras.
rmesiral :"""" i’:r::;di':“’a““m”'“d ateriales dwersas esistrar ef avance proramatica ¥
2. Practicas docentes y directivas. {Intercamsio de materal sdactico que promueva la lectura. escritura, habisdade|Cicdo escolar 2021-2022 aieleaty me's desarralle de habilidades en los srupas
U me diarite nubricas.
- o

a.Participacion de la comunidad

5. Avances de los planes y programas.
‘educatives.

aprendizajes fundementales involucrando la.

Involucrar al 100% a los padres de familis para participar en actridades escolares

Trimestral

Profr. sshdai James Sshnes, Profr.
Promatares

Cranograma de acthidsdes

para elevar ia convivencis famikar y el desempefio de los alumnas, durante el C1clo escolar 3021-2022 e Materiales Lista de cotesn
presents cicko escolar
Flanes, programas, bbras, materisles diversos
persanal docente Tic's Rubiica
Frofra. Eli 2 e |Lista de coteso en base al avance:
Comites excolsres Lists i
Promever ’ [rrimestral Directivo [Regtstrar aunnces de los comités
queln o eeod Comites escalsres il nlecafh/e ra K gk el
necesidades priortarias. : [pragramadas
Profra. Alondra Escamilla Téllez
Participar o auténoma que [ Trmestral Irstrumentes de sbrarussidn
¥ A Docentes i Evidencias, constancias, fotos y en
Ao, Directivo ocasiones textas .
dudas en colectivo docente.
Reportes de entre tual o Fuera d
Directive Carren Instrtuziznal, Wazsn SRR RIS A Y
Elaborar un cronograma de comisiones y roles para el seguimiento y funclonsmienta [ Cicla escolar 2022-2022 Teldonn tiemaa
de ta inatitucion Evidendas
trega de ifal
Directivo Corres Gt et
Fortalecer nuestra Inststucion en Infraestructurs, Participar en un 100% en el cumpimiento de 133 [ uvikzar kor medios tecncidsices (WhatsAps, correo). para stender los requenimientos. | cyoio e e e Reportes
oeganizacién ¥ actualizacion docente para meforar | | - acciones ssignadas 3 cada d I de In escoels. PR i Lista de coteta
calidad del servivio educativo. caldiad del servcio educativa
e dele | Cumplir =l lox filtros
‘aphcadon d NNA
‘autocuidedo de NNA v de (n institucion.  de In mstitucion. Divictve |
Dtscfiar extratesins para foctalecer en fa comuradad Is higlene. actividsd fisica ¥ 18 | rrimestral it e malcad
buena alimentacion. A
Gircilares
Directive y Docentes Carteles evidencias,
aphcar oy S ¢ delns |Cido escolsr 20212022 Caming de salud Sefslamiertas Repiitro de avances en lstas de cotela por |
auis y escueia. Fromotares Cubre bocar auils y msusla

Agua_ jshén y otros implementor.
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