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Objetivo general y objetivos especificos

General

Que las maestras y los maestros generen estrategias para fortalecer el aprendizaje de las
alumnas y los alumnos, a partir de la reflexion y el reconocimiento tanto de su préctica, como de la
relaciéon con el colectivo y la comunidad, a fin de afrontar los retos en el regreso a clases.

Especificos

Que las maestras y maestros:

1.Identifiquen sus emociones en torno al regreso a clases desde lo individual y lo colectivo,
con la finalidad de plantear acciones que les permitan propiciar un reencuentro positivo con
todasy todos.

2.Generen estrategias para promover la participacion de madres, padres de familia o tutores
como figuras coadyuvantes del proceso educativo, en un marco de respeto y colaboracion.

Productos del taller. Primera Sesidén

1. Inventario de estrategias para la participacién. Conjunto de estrategias ordenadas con las
gue las maestras y los maestros promoveran la participacion corresponsable de madres,
padres y/o tutores para favorecer el aprendizaje de las alumnas y los alumnos.



Agenda de trabajo

Sesion/Tema Organizacion
Bienvenida,

encuadrey Plenaria
| contextualizacion®

: ¥ Actividad 1. Mis emociones ante el | i .
Primera sesion. regreso a la escuela l Individual y plenaria
El reencuentro Aetidad 2 Jurtas vinto
con & colectivo tividad 2. Juntas y juntos regresamos

alaescuela
Actividad 1. Colaboramos y
| e g participamos con responsabilidad
Pries =0 7 Actividad 2 Corresponsabilidad y
aliadas bl cercania con s familias
I Actividad 3. Como promovemos la
aprendizaje SpuIr e :
participacion de madres, padres de Equipos
familia y/o tutores

Plenaria

Plenaria

Plenaria




SESION 1. EL REENCUENTRO CON EL COLECTIVO

Actividad 1. Mis emociones ante el regreso a la escuela

Objetivo: Que las maestras y los maestros identifiquen sus emociones en torno al regreso a
clases desde lo individual y lo colectivo, con la finalidad de plantear acciones que les
permitan propiciar un reencuentro positivo con todas y todos.

Lee el texto “Vivo mis emociones”, que se encuentra en el Anexo 1.

A continuacion, identifica qué significa para ti el regreso a clases presenciales y escribe en
hojas sueltas cada una de las emociones que esto te hace sentir.

En plenaria, elaboren una red emocional del colectivo, a partir de lo
siguiente:

e Ubiquen sus hojas en un espacio que seleccionen para ello
(pared, muro de Padlet, etc.).

e Una vez que han pasado todas y todos, identifiqguen las emociones que se repiten y
Unanlas con lineas.

e Recuerden utilizar los recursos que tengan disponibles: cartulina, carton, hojas
recicladas, procesador Word, alguna aplicacion, entre otros.
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Observen su red emocional y reflexionen sobre las siguientes preguntas:
[ ]

¢, Qué emociones les genera el regreso a clases, de manera individual y como colectivo?

¢, Qué coincidencias identifican?

¢, Se ven todas y todos reflejados en esta red?




e ¢Paraqué les sirve tener esta red emocional?

Actividad 2. Juntas y juntos regresamos a la escuela

En plenaria, a partir de la lectura del texto
Anexo 2, reflexioneny respondan:

¢, Como autocuidar (nos)?”, que se encuentra en el

® . Qué podemos hacer para que la experiencia emocional que representa el
regreso a clases sea positiva para el colectivo?

® . De qué forma podemos ser una red de apoyo que fomente el autocuidado
emocional de quienes conformamos el colectivo?

A continuacion, redacten 6 formas en que pueden brindarse apoyo entre docentes para el
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List e formas para autocuidar (no

Un reencuentro en el sentido de lo afectivo y lo emocional




Sesion 2. Las familias, aliadas para el aprendizaje

Objetivo: Que las maestras y los maestros generen estrategias para promover la participacion de
madres, padres de familia y/o tutores como figuras coadyuvantes del proceso educativo, en un
marco de respeto y colaboracion.

Actividad 1. Colaboramos y participamos con responsabilidad

La familia y la escuela son agentes fundamentales que no pueden llevar a cabo
su funcion educadora y socializadora de forma separada, y necesitan trabajar en
colaboracion para favorecer el desarrollo integral de las alumnas y los alumnos.

Reflexionen sobre las siguientes preguntas y con las respuestas elaboren un esquema sobre la
participacion de madres, padres de familia y/o tutores, como el que se muestra mas adelante.

e ¢ Qué beneficios identifican de su participacion en la escuela?

e (Qué desafios identifican en relacion a su participacion?

® /Se estd promoviendo su participacion corresponsable?, ¢en qué medida se esta
logrando?

Participacion de madres, padres de familia y/o tutores en nuestra comunidad escolar

Promocion dela

Beneficios Desafios o ,
participaciéon




Actividad 2. Corresponsabilidad y cercania con las familias

La colaboracion entre la familia y la escuela para favorecer el logro de los
aprendizajes de las alumnas y los alumnos, se debe dar en un marco de respeto
mutuo, delimitacion de las funciones y tareas que le corresponden a cada quien,
ademas del reconocimiento de las diferencias para el logro de objetivos comunes.

Para ir mas a detalle, realicen la lectura comentada del texto breve “Aspectos a considerar sobre la
participacion de madres, padres de familia o tutores en el proceso educativo” del Anexo 3.

A continuacion, identifiguen y registren los aspectos que hasta ahora han contemplado para
promover la participacion de las familias como figuras coadyuvantes del proceso educativo. Para
ello, pueden recuperar lo siguiente:

® El Decélogo de la colaboracion en la escuela, que realizaron el afio pasado en el Taller
intensivo de capacitacion “Horizontes: colaboracion y autonomia para aprender mejor”.

® | as acciones que se vinculan con la familia en el &mbito Participacion de la comunidad, del
Programa Escolar de Mejora Continua.

Actividad 3. Co6mo promovemos la participacion de madres, padres
de familia y/o tutores

La forma de brindar acompafiamiento y establecer comunicacion con las familias, ha
permitido dar continuidad al trabajo a distancia y, ahora, en este regreso a clases, es
importante no dejar aquellas estrategias que dieron los mejores resultados.

En equipos, lean los ejemplos del Anexo 4, “Estrategias que se pueden implementar para fortalecer
los vinculos entre la escuelay la familia”.

Al terminar, dialoguen sobre las estrategias que, desde su experiencia, han dado resultados
satisfactorios para fomentar la participacion corresponsable de madres, padres de familia y/o
tutores, y que les involucren de forma asertiva y colaborativa en el proceso de aprendizaje de sus
hijas/hijos.

Seleccionen dos o tres de las que se compartieron y anétenlas, considerando los siguientes
aspectos:

e (En qué consiste la estrategia?

e (Cémolaimplementamos?

e (Quéinsumos o materiales se utilizaron?

e ¢Qué preparacién requirié por mi parte (como docente)?

e (Qué beneficios/ventajas resultaron de su implementacién?

Cada equipo presente al colectivo las estrategias que selecciond. Después, con base en estas,
elaboren un “Inventario de estrategias para promover la participacién corresponsable de madres,
padres y/o tutores”, a partir de lo siguiente:

1. Intégrenlas en un documento.
2. Reviseny ajusten las estrategias seleccionadas.
3. Denle el disefio que consideren més adecuado.



INVENTARIO DE ESTRATEGIAS PARA PROMOVER LA PARTICIPACION
CORRESPONSABLE DE MADRES, PADRES Y/O TUTORES”,

ESTRATEGIAS

DESARROLLO

RESPONSABLES
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BIENVENIDA ONAL DOCENTE

16 de agosto de 2021.

*El personal docente y directivo se encuentra reunido en la ESCUELA PRIMARIA CARLOS MONSIVAIS para dar apretura
al trabajo que antecede al inicio del ciclo escolar presencial con los alumnos.
*La directora escolar da la bienvenida al colectivo y entrega por escrito la organizacion escolar y grupal que guiara el

trabajo del inicio al ciclo escolar 2021 — 2022.

Docentes
arlos Monsivais

*Posteriormente se dio lectura al texto reflexivo ASAMBLEA EN LA CARPINTERIA en donde cada uno de los integrantes
participé dando a conocer su punto de vista sobre el mismo y en colectivo se denotd que todos somos un actor

indispensable en la labor educativa de nuestra institucion.

samblea en la carpinteria
Cuentan que en la carpinteria hubo una vez una extrana asamblea. Fue una
i6n de herramientas para arreglar sus diferencias.
le

El martilo ejercié la presi pero
notificé que tenia que r-wn:lar a.La causa? Ho-:la mim
ruido!. ¥ ademas. se pasaba el iempo goboanﬂ

El martillo aceptd su culpa, pero pidié que uwﬁlon
fuera expulsado el tornillo; dijo que habia que da
muchas weltas para que sirviera de algo.
que. el tornillo acepté también, pero a su

Ante el ataque.
vez pidié la expulsién de la lija. Hizo ver que era rruy Aspera

en su trato y siempre tenia fricciones con los demas.
lija estuvo de acuerdo. a condiciéon de que fuera
Q)q:ul::d: ejl.malro que siempre se la pasaba midiendo a los demas segun su medida.
como si fuera el Unico perfecto.
En eso entré el carpintero. se puso el delantal e inicié

su trabajo.
Wilizé el martilo, la fja. el metro y el tornilo.
. la tosca inicial se convirti6 en un fino
. mueble.
6 N sola, la

Cuando la pi ia
asamblea reanud6 la deliberacion.

Fue entonces cuando tomé la palabra el serrucho. y dijo:
ok pero el carpintero

- Senores. ha que
trabaja con nuestras cualidades. Eso es lo que nos hm mu}.JAd Que no pensemos
ya en nuestros puntos malos y la puntos

buenos.
asamblea encontré entonces que el martillo era fuerte, el tornilo unia y daba
lnarza.LT- ljn era cqwnlal para afinar y limar asperezas y own q.. el metro era




*Se realizé la técnica dindmica de LA TELARANA en donde haciendo un circulo y lanzando una madeja de estambre
cada participante menciond su nombre, el gradd que atenderd y qué habilidades o aptitudes considera tener para
desempefiar su labor docente.

*Reunidos nuevamente en el saldn cada integrante del colectivo recibié material para elaborar un gafete con su
nombre y mencionar el estado fisico y emocional en que se encuentra segln su experiencia durante la pandemiay el
trabajo a distancia.
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*Se trabajo en binas para la realizacion de los compromisos y toma de acuerdo para el desarrollo del trabajo del Taller
intensivo de capacitacién docente “REFLEXIONES, ESTRATEGIAS Y COMPROMISOS PARA EL REGRESO A CLASES y
Consejo Técnico Escolar en su fase intensiva considerando que con un trabajo colaborativo obtendremos mejores
resultados actuando con tolerancia, participacion, respeto y empatia.



Directora
Carlos Monsivais

*Se trabajo con las actividades propuestas en el cuadernillo de trabajo.
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Docentes
Carlos Monsivais



El colectivo docente realizo la actividad . Corresponsabilidad y cercania con las familias, en donde se analizo el
decdlogo del ciclo anterior y se realizaron los cambios pertinentes de acuerdo a las necesidades del ciclo actual.

Se dio lectura al anexo 4 en donde se analizaron y eligieron las redes de participacién entre la escuela y familia.




Posteriormente se realizo la actividad 3. Clmo promovemos la participacidon de madres, padres de familia y/o tutores
en donde se acordaron implementar las siguientes estrategias:

ESTRATEGIAS

DESARROLLO

RESPONSABLES

Uninvitado especial

El ultimo dia del mes se
organizaa padres de familia
para compartir la lectura
(textos literarios o
informativos) al interior del
grupo.

Emplear libros de la
bibliotecaescolar o aula.
Producto:

Entregar evidenciasde la
actividad realizada
mensualmente.

Profra. Liliana Calixto Garcia

Periddico mural escolar

Realizarlo una vez por mes.
Tendra las siguientes
secciones:

<+ Salud

4+ Humoristico

4+ Alumnosdel mes

(cumpleafios).

4+ Valordelmes

+ Efemérides
Se realizara con el apoyo de
todo el colectivo docente.

Profra. Nancy Joana Garcia
Ramirez.
Profra. Alma Itzel Garcia
Moreno

Boletin informativo

Realizarlouna vez por mes.
+ Informaran
actividades paralos
padres de familia.

Mtra. Patricia Calixto Garcia

Dialogando nos entendemos

Informar a los padres de
familia sobre las actividades
académicas, artisticas,
deportivas, culturalesy
familiares.

Organizado de la siguiente
manera:

Lunes 1°y2°
Martes 3°
Miércoles 4°
Jueves 5°
Viernes 6°

Profr. Rigoberto Hernandez
Simon.

Infografia

Realizarlo trimestralmente.
Contendra actividades de
caracter informativo
(medidas de seguridad ante
el Covid-19, sana
alimetacion, etc)

Profra. Consuelo Garcia
Acosta




