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LA PERSONALIDAD Y LA EJECUCION DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS

Aprender no solo depende de mi propia capacidad intelectual, también depende de la integridad personal que tenga quien me
ensefia, de su orden, de su paz mental’y de su capacidad de querer ampliar sus conocimientos, asi como de poder visualizar que
cada grupo tiene una dindmica diferente, que no atiende a la simple repeticion de las estrategias metodoldgicas, por lo que las
Sformulas deben de cambiar y enriquecerse con cada grupo de Alumnos y Alumnas.

Ana Linda Ruiz Gil

Los Aprendizajes claves son una brujula de orden, que tiene su marco en los Planes
y programas de la educacion béasica, son referentes que marcan la adquisicion del
conocimiento, que van desarrollando competencias en los Alumnos y Alumnas, fue
sorprendente el dia que por descubrimiento personal entre al salon como Directora
de primer grado para recabar unas firmas y me percate que estaban viendo el tema
del plato del buen comer y la jarra del buen beber y en mi recorrido por los deméas
grupos, justo en ese mismo dia todos los grupos revisaban ese tema, para mi la
apertura a entender de manera practica, que los aprendizajes llevan una secuencia,
gue se enriquece con cada repeticion, en cada uno de los grados; que evolucionan,
que engarzan los contenidos en la mente de los Alumnos y Alumnas, asi que para
mi la riqueza de la practica docente se encuentra justamente en el entendimiento
de que cada uno de los Aprendizajes Clave se encuentran indisolublemente
engarzados y que lo que yo organizo para los Alumnos y Alumnas en mi grado
tendra una repercusién en su vida futura, por lo que considero que es de suma
importancia que los docentes no solo conozcan su grado, sino que tengan un
conocimiento amplio del Plan de estudios completo de Nivel basico; eso ayudara a
gue visualicen con claridad los niveles para su grado, que conozcan con detalle las
situaciones de sus Alumnos y Alumnas, lo que hara una praxis dedicada y

comprometida.

La clase requiere de un orden mental que se va a establecer desde que el docente

plantea su organizacion en la realizacion de la planeacion.
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La planeacion es un instrumento que delimita con exactitud un encuadre para cada
materia, ya que favorece “un orden de su quehacer”: ordenado y jerarquizado. Da
seguimiento a una estructura técnica que también es mental del propio Maestro o
Maestra, lo que se transfiere a cada uno de los Alumnos o Alumnas; ejerce un
especie de iman para el buen aprendizaje, para el correcto enfoque de la conducta
y favorece la credibilidad de Alumnos, Alumnas y Padres de Familia; Por lo tanto
bajo mi experiencia debe existir una armonia para que la vida en las aulas sea rica
en experiencias significativas y en crecimiento hacia una madures mental,

emocional y social.

Dar clase implica darte a ti mismo, irradiar el gusto por el conocimiento, deleitarse
por las pequefias cosas, interesarte por indagar, por saber mas alla; amarte a ti
mismo para a su vez amar y sobre todo aceptar en sus anhelos, dificultades y las
propias barreras de aprendizaje a las Alumnas y Alumnos con los que te has topado
en este tiempo; saber que lo que integres a su mente y su corazon los hara
trascender y amar el conocimiento, saber que sumaste a sus vidas y que ello te
inmortaliza, porque quien no recuerda siempre al Maestro o Maestra que miro en ti

a un ser en potencia, que se tomo el tiempo para dar no solo conocimiento.

Es por ello que hay que preguntarse ¢De qué manera la personalidad influye en

el favorecimiento de la puesta en préactica de los planes y programas?

La personalidad se gesta desde el nacimiento, nos marcan las situaciones en las
gue fuimos concebidos, las condiciones en que nacimos y la manera en que fuimos
acogidos por nuestras figuras paternas, la alegria, el miedo, el enojo, decepcién o
desasosiego que hallamos provocado; es asi que mis figuras primarias van
moldeando con su conducta hacia mi y con mi propia transformacion, valoracion y
procesamiento interno las respuesta que ejecuto hacia el medio circundante; ya que
la personalidad es la manifestacion que se encarna en mi comportamiento cotidiano,
en el manejo de mis emociones, sentimientos, frustraciones etc.; me determinen mis

vinculos, en la aceptacion hacia los demas; es por ello que la personalidad no
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contiene matices uUnicos, sin embargo acorde a las clasificaciones aceptadas
tedricamente se nos ubica como personalidades neurdticas, personalidades limites
0 personalidades psicéticas, cada una de estas personalidades tienen sus
caracteristicas muy particulares, que como bien mencionamos arriba hacen su
despliegue en la conducta que se manifiesta ante cada una de las situaciones

cotidianas que vivimos a diario.

Para el ensayo que nos ocupa empecemos con la descripcion de las conductas con
los profesores de personalidad neurdtica, estos por lo general en mi experiencia
tienen las siguientes expresiones en su ser como maestros:
+ Puntuales
Organizados
Siguen reglas
Son creativos
Saben solucionar problemas
Son autbnomos
Entregan todo lo administrativo a tiempo
Establecen vinculos gratificantes y amables

Tienen claras sus fortalezas y luchan por superar sus areas de mejora
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Transforman y mejoran a los alumnos y alumnas a su alrededor para su
bien

Tienen aulas armoénicas y ordenadas

Los alumnas y alumnos presentan buen comportamiento

Tienen muestras de su evidencia de trabajo

Los libros tienen orden, coherencia y estan revisados

Los cuadernos tienen orden y muestra de habitos de trabajo

Hay trabajo colaborativo variado y armonico

La planeacion tiene estructura y calidad

-+ F F F F F ¥

Llevan un seguimiento de los aprendizajes esperados y los contenidos; si
se contrasta con los planes y programas se puede observar una secuencia

l6gica y ordenada
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+ Conoce las necesidades de sus Alumnas y Alumnos.

+ Sus evaluaciones son claras y con conocimiento de causa de cada una de

sus Alumnas y Alumnos.

Por otra parte, en cuanto a las personalidades limites.

*
*
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Se centran en los defectos mas que en las areas de mejora.

Se sienten observados y perseguidos ante quien realiza el seguimiento
de planeaciones, de observacion de clase etc.

Observan y clasifican a sus Alumnos y Alumnas en buenos y malos
estudiantes.

Tienen pretextos para realizar la planeacion, evaluacion y elementos
administrativos que por lo general entregan a destiempo.

Se saltan las normas e instrucciones del area de Direccion y si se les
hace devolucién o analisis de ello justifican siempre su actuar.

Tienen dificultades para generar vinculos con sus comparieros y
comparieras de trabajo.

Se vuelven criticos negativos del area Directiva.

Tratan de manipular a sus comparfieros de manera sutil o encubierta.
Son poco ludicos y creativos.

Requieren constante reconocimiento ya que de otra manera se perciben
menospreciados.

Sus aulas se encuentran desordenadas o tendientes a mostrar con poca
evidencia de trabajo de sus Alumnos o Alumnas.

Tienen cambios de humor constantes.

Interactian mejor con algunos Alumnos y Alumnas que con otros.
Comparan a su grupo con otros de sus experiencias pasadas

Las planeaciones son recicladas, compradas o simplemente no las
hacen.

Les cuesta trabajo asumir sus responsabilidades ante los demas
siempre buscan delegar en otros sus propias decisiones para hacer

creer a los demas que todo en ellos es perfecto.
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+ Faltan constantemente.

+ Tienden a aislarse.

+ Tienen dificultades con los padres de familia.

+ Son envidiosos

+ Tienden a focalizar las problematicas del grupo en uno o algunos
Alumnos o Alumnas.

+ Suelen regafiar constantemente a Alumnos y Alumnas

+ Se quedan con los materiales sobrantes de Alumnos y Alumnas

+ Sus grupos tienden a no respetar normas en los recreos, o acatar
anotaciones echas por algun otro maestro que no sea el suyo.

+ En ocasiones suelen no revisar tareas y trabajos en tiempo y forma.

+ Presentan diversas dificultades familiares que les implican ocupar su

mente, fuerza interior en resolver.

Las personalidades psicéticas son dificiles de encontrar en el ejercicio docente,

de ellos he sabido:

*

- #
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Generalmente manifiestan mecanismos defensivos sumamente primitivos
como la escision, la proyeccion e introyeccion, solamente de una parte de
los objetos.

Tienen una falla en el juicio de realidad.

Tienen fallas en el manejo de las emociones

Generalmente podrian tomar las palabras como hechos sin la capacidad de
metaforizar o poner mediaciones a la realidad.

Pueden llegar a presentar fantasias que pueden llegar a ser delirantes.
Se desorganizan facilmente ante los cambios de actividades.

Tienen dificultades para establecer vinculos duraderos.

Se muestran enfadados muy frecuentemente.

Vienen de familias muy desorganizadas.

Cada una de estas estructuras combinadas indudablemente con la inteligencia

natural, las satisfacciones o insatisfacciones generaran una manera particular de
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ejercer la profesion y de determinar la manera en que los Alumnos y Alumnas son
sostenidos, mirados y educados en el periodo de un afio escolar; algo que yo
siempre digo a los Maestros y Maestras es que, el que se para enfrente del grupo
permite a los Alumnos y Alumnas encontrar una figura donde se transfieran o
proyecten también sus pulsiones, necesidades y emociones, por lo que se combinan
las propias transferencias y depositaciones personales de quien ejerce su
naturaleza personal con los nifios y niflas, es por ello tan importante generar
estrategias que permitan delimitar quien y quienes formaran parte de la vida de los

educandos.

Es por ello necesario considerar que también junto con el titulo, cédula y
documentos que acreditan que tenga los conocimientos para atender un grupo, se
deberia de realizar un examen psicoldgico para favorecer a través del conocimiento
de la interioridad trabajar elementos de capacitacion relacionados al entendimiento,
mejora y fortalecimiento de las partes sanas y fuertes de la personalidad de los
Maestros y Maestras; hoy se ha dado un auge muy importante al cuidado de la vida
emocional de los Maestros y Maestras que se habia dejado de lado, ya que si
recordamos la historia los Maestros y Maestras eran sumamente valorados y en los
tiempos modernos nos ha tocado ver su menosprecio; eso también toca la mente y
el corazon y no sabemos la formacién interna que cada uno de nosotros tenemos:
Entre mis sugerencias considero que se podria trabajar lo siguiente:

e Valoracion psicologica y devolucion al Maestro o Maestra de sus puntos
fuertes y sus puntos de mejora.

e La atencién personalizada de las dificultades encontradas (Depresion,
dificultades para las relaciones, falta de cohesion interna, dificultades en el
narcisismo, etc.)

e Fortalecimiento de las funciones de las instancias del yo o super yoicas.

e Trabajo de fortalecimiento de la simbolizacion de las figuras paternas y
maternas

e Trabajo con el manejo del caracter y su educacion.

e Se pueden trabajar sesiones coaching.
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e Se pueden seleccionar videos con temas de trabajo personal.

Es muy importante considerar que hablar de las estructuras es de mucha mayor
complejidad; que lo que pretende el ensayo es dar una opinion sobre la forma en

que las estructuras se pueden visualizar en la practica cotidiana.
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