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Nos enfrentamos o Ja necesidod de construir un
Méxica mas bve, justo y prispero, que farma porte
de un mando cada ver 2

‘coma o continuer aprendiendo a ko farga de o vids, en
wn mundo complejo que vive cambios vertiginosos. De
55 espec de la Educocian

omplejo
y desafiante. En ese contexto, ko Reformo Educativa
os da la oportunidod de sentor los bases para que
codo mesicana y mexicans, y por ende nusstro no-
cién, alcancen su maximo patenciol.

El principol objetivo de la Reforma Educotiva cs
que o Educacian piblics, Béica y Medo Superior,
adems de ser kaca y gratuita, sea de calidad e inclo
yente. Esto significa no salo que f Estads debe garan-
tizor el occeso o fa escuelo o todas os arics, mias y
jovenes —independhentemente de su entorno socioces-
‘néemico, origen étnico o género— sino que ki educcin
que reciban les proporcione aprendiagjes y canocimien-
tos signficatios, relevontes y itles pero lo vda

El Articulo 3" de lo Constitucidn estoblece que ef
sitema edveativo debe desarroflar “armnicomen-
e, todes los focultodes del ser humano y fomentard
en é, a lo vez, of amor a Ja Patria, ef respeto o los
derechos humanos y lo conciencio de fa sclidoridod
internacional, en fo independencia y en lo justicie.”
Poro hacer realidod estos principics, ez fundamental

teor qué mexicancs queremas formar y tener
claridod sobve los resultodos que esperamos de aues-
tro sistema educativa. Se requiere, odemds, que el
satema educativo cuente con ko flexiiided soficente
pora alcanzor estos resuktodos en la amplo dwersidod
de contextos sociales, culturoles y étnicos de Méxco,

LOS MEXICANOS
QUE QUEREMOS FORMAR

El propésito de Jo Educacin Bésica y Media Supe-
or e contribuar & former cudodanas Kres, particr
vos, responsables ¢ informedes, capoces de gercer

y defender sus derechos, que porticipen activamente
en Jo vida social, econdmica y pofitica de Méxica. Es
decir, personos que tengan ki motrvocion y copocidad
de logror su desarrollo personal, lobara! y famibar,
dispuestos o mejorar su entorno social y notural, asi

Basica y Media Superor debe ser und persona que:
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¢ Como se conforma el nuevo modelo educativo?
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‘ Planteamiento curricular
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' La Escuela al Centro del Sistema Educativo
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‘ Formacion y Desarrollo Profesional Docente

[
‘ Inclusion y Equidad

/
‘ La Gobernanza del Sistema Eduactivo
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1. Planteamiento curricular

» Reorganizacion del contenidos y
metodos de ensefanza.

- Se pretende formar alumnos criticos,
creativos, reflexivos y flexibles.

Perfil de egreso que articula los

niveles de la educacion obligatoria.
Desarrollo de aprendizajes clave.

Inclusion de habilidades
socioemocionales.

Autonomia curricular..




¢ Cuales son los retos en la formacion docente?

Crear comunidades de  Entre los diferentes actores y niveles
aprendizaje. educativos.

Tratamiento de los aprendizajes ° Dosificacion - ¢Cuando?. |
 Profundidad - ¢ Qué quiero que mis alumnos

clave. aprendan? (Taxonomia de Bloom).

Formacion en habilidades « Fortalecimiento de la motivacion intrinseca.
socioemocionales. * Puede derivar en abandono o desercion escolar.

Diversidad en los métodos de ° Promocion de un aprendizaje ludico.
» Uso de TIC y material concreto.

ensenanza. « Transdisciplinariedad e interdisciplinariedad.

» Formacion complementaria insuficiente.

Mayor conocimiento disciplinar. - Clubes parten de las necesidades de los
alumnos.




2. La Escuela al Centro del Sistema Educativo.

« Concibe a la escuela
como una unidad
orientada al desarrollo de
los aprendizajes de los
alumnos.

 Prevalece un enfoque
administrativo a uno
pedagogico.




¢ Cuales son los retos en la formacion docente?

Fortalecimiento del trabajo » Apertura de espacios.
colaborativo y colegiado. « Vinculacién directivo-docente.

. * Eliminacién de actividades exprofeso (Antunez,
Promover redes de colaboracion 2000).

entre actores educativos. « Mayor seguimiento a las actividades
académicas.
Formacion de docentes « Uso 6ptimo del tiempo entre lo académico y lo
“multitareas” administrativo.
] * Mobiliario.
Gestiones para contar con una - Servicios basicos como agua, luz, drenaje,
infraestructura “digna” internet.

» Espacios académicos y administrativos.




3. Formacion y desarrollo profesional de los docentes.

* Lineamientos emitidos por el
Servicio Profesional Docente para el
ingreso, Promocion,
Reconocimiento y Permanencia.

« Se concibe a la evaluacion como
una herramienta prescindible para
la crecimiento profesional.




¢ Cuales son los retos en la formacion docente?

» Mayor hincapié en conocimientos disciplinares y

i i pedagdgicos, asi como ofrecer distintas
Ampliar la oferta formativa para los S
docentes. « Impulsar a las escuelas formadoras de docentes a

la generacion de éstas ofertas formativas.

» Desfase entre lo que se ensefa en las escuelas

Actualizar licenciaturas de educacion, formadoras y lo que se tiene que ensefiar en las
asi como planes y programas a las primarias.
exigencias del modelo educativo. . (IjDorlnini_(I_Jlgn una segunda lengua, asi como el uso
e las .
* Formacién basada en el conocimiento y la
Promover una formacion para educar en atencioén a las necesidades educativas
la diversidad y la interculturalidad. especiales, asi como en el aprecio y el

valor de la diversidad cultural.

Fortalecer relacidon entre escuelas
formadoras y otras instituciones para
robustecer la formacion docente.

» Ampliacion de conocimiento pedagdgico y
disciplinar a nivel nacional e internacional.




4. Inclusion y equidad.

« Atencion de estudiantes en
condiciones de igualdad y género.

* Lainclusion contempla a
estudiantes con necesidades
educativas, rezago y/o aptitudes
sobresalientes, asi como poblacion
migrante.




¢ Cuales son los retos en la formacion docente?

o )  Construccion de comunidades educativas
Promover programas de formacion bajo incluyentes.

el enfoque de la educacién inclusiva. « Contar con herramientas para la atencién de nifios
con necesidades de aprendizaje o sobresalientes..

* Reconocer la multiculturalidad.

* Ensefianza de wuna segunda lengua
(indigena, espafol, inglés o de sefias).

Elaboracion de planificaciones
linguisticas (esc. multigrado).

* Evitar la desercion y/o abandono escolar.

* Obedece a factores extraescolares
(condiciones econémicas, laborales, etc.)

Promover el involucramiento de la
familia de los alumnos.

Promover redes de colaboracién entre ~ ° Asegurar lapermanencia de los alumnos.
 Establecer apoyos académicos y orientacion en

los diferentes niveles educativos. atencion a sus habilidades socioemocionales.

atender a estudiantes con necesidades de

aprendizaje. * Promocion de programas de alfabetizacion.




5. Gobernanza del Sistema Educativo.

« Redes de colaboracion entre los
diferentes niveles de gobiernoy
actores educativos.

Imagen tomada de:
https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/thumb/b/b6/Escuela_comunidad
.jpg/1200px-Escuela_comunidad.jpg




¢ Cuales son los retos en la formacion docente?

 Colaboracion educativa entre el magisterio
y/o organizaciones civiles.

* Propuestas de formacion docente y/o
actividades extracurriculares (clubes).

Generacion de propuestas formativas
por parte del magisterio u
organizaciones civiles.

«Se retoman experiencias para la
implementacion del modelo.

» Totalidad de las escuelas seran de tiempo
completo en 2020.

Alineacion con programas
compensatorios de caracter federal
como el PETC.




Reflexiones finales:

* Su implementacion genera cambios en la practica docente.

« Implica el desarrollo de habilidades pedagdgicas, didacticas y disciplinares
en atencion a las necesidades e intereses de los alumnos.

« Se otorga mayor “flexibilidad” al docente en la organizacion y aplicacion de
los contenidos.

« Es importante formar a los docentes acordes a las necesidades vy
reguerimientos que plantea este modelo educativo.




