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UNIDADES -

* Unidad de aprendizaje I. Gestion Educativa.

* Unidad de aprendizaje II: Herramientas para mejorar la gestion escolar:

evaluacion y planeacion.

* Unidad de aprendizaje I1I: Disefio de Programas de gestion escolar.




Presentacion

* Durante el curso de planeacion y gestion educativa, llevado a cabo durante el
séptimo semestre de la Licenciatura en Educacion Primaria, realizamos
. diferentes encomiendas para comprender mejor lo que es la gestion,

realizando videos, infografias, apuntes, mapas conceptuales y actividades
acordes a las necesidades vividas durante el confinamiento y viviendo la
educacion a distancia. Me parecio un curso muy provechoso y a continuacion
hago un recuento de las evidencias mas destacadas.
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Liderazgo

Hermana Mary Patrick

El personaje que a mi mas me llamo la atencion fue la monja Mary Patrick, porque
era la Unica en el convento (antes de que Deloris llegara ahi) que se veia
sonriente y que actuaba siendo ella misma, se notaba que tenia vocacion para
estar en ese lugar, pero con un toque diferente, sin tanta seriedad, frivolidad o
recato.

Destacd al principio de la pelicula por darle la bienvenida a nombre de todas las
demas religiosas a Deloris, ademas de entablar una amistad con la protagonista,
siendo una persona amigable y amable, en mi opinion le dié un toque de
emotividad al video.
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* Estilos de lid

El liderazgo es un adjetivo calificativo de una persona que posee
habilidades, actitudes y destrezas, mediante las cuales se logra
€raZgO ser asertivo en la toma de decisiones para d|r|g|r a un grupo de ]
personas con Iaflnalldad de lograr un objetivo. . ‘

ESTILOS DE LIDERAZGO

Caracteristicas del estilo de
liderazgo

Ejemplo del personaje

1. Liderazgo autocratico

*Permite a los jEfES controlar y tomar
decisiones sobre aspectos de la estrategia
y las dinamicas de trabajo actuales.

*Es unidireccional (el jEf'E manda y los
empleados obedecen).

“Los supervisores toman decisiones y fijan
las directrices sin participacion del grupo.

*Presenta diferentes niveles de ausentismo
y rotacion de los trabajadores.

Cuando Vince, el novio de Deloris, manda a
ejecutar a un hombre y sus acompafiantes
0 sus empleados, lo van obedeciendo en
todo, incluso cuando secuestran a Deloris,
el da las dordenes y manda a seguir una
determinada estrategia para acabar con la
vida de ella, porque él es y se comporta
como el jefe.




Acuerdo 717

Gacuerdo 717 establece y sustenta las bases
para que las escuelas de educacion basica se
centren en el aprendizaje “Escuelas al centro”
de sus alumnos y no en la atencion de
carencias, demandas o ciertos programas que
desvian de la consecucion de sus propdsitos.
Este acuerdo refrenda el apoyo para todas las
escuelas de educacion basica con la finalidad
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Unidad Il. Herramientas para mejorar la q»é
gestion escolar: evaluacion y planeacion 4y

Liderazgo compartido

El liderazgo es: La capacidad de
influir en las personas para que se
esfuercen voluntaria y
entusiastamenta en el logro de las
metas del grupo.

Capacidad para usar el poder.
Capacidad para comprender que
los seres humanos tenemos
diferentes fuerzas de motivacion.
Capacidad para inspirar.

Implica desarrollar una serie de
competencias, como analizar las
interrelaciones existentes dentro de
un sistema, entender los problemas
de forma no lineal y ver las
relaciones causa-efecto a lo largo
del tiempo; trabajar en equipo y
desarrollar procesos para elaborar
visiones compartidas.

Requiere de una serie de atributos
y cualidades, como la anticipacion,
la proyeccion, la concertacion, la
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EJEMPLO DEL
PERSONAIJE |

Uno de los personajes que
pusden servir de ejemplo para ‘
este tipo de liderazgo es el de
Deloris VanCartier, porque en
la pelicula podemos cbservar
que ella influye demasiado
para que las demas monjas
tengan el proposito de
transformar para bien sus
acciones y las de convento de
religiosas.

Ademas se le notaba mucho
entusiasmo a ellay a sus
comparnieras en la escena en
donde transformar el coro en el
que ellas participaban.
Realizaban practicas
encaminadas a mejorary a
ayudar a las demas personas,
del barrio, por ello creo que
este es el personaje que mejor
puede definir al liderazgo
compartido.
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Reflexiones finales.

* El curso fue muy provechos, ademas de comprender de manera eficaz a la
gestion , también pude encontrar alternativas de trabajo atractivas como la
aplicacion One Note, entre otras propuestas de trabajo innovadoras, que me
hicieron tomar el curso de una manera muy interesante y productiva.
Recordemos que la gestion escolar incluye una serie de acciones realizadas
por los actores de la comunidad de la escuela, de acuerdo con el papel que
cada uno desempena. Tales acciones deben orientarse a promover
condiciones, ambientes y procesos coherentes para que los estudiantes
adquieran las capacidades, habilidades y actitudes necesarias para su
desarrollo integral, en el nivel educativo de que se trate. Como futuros
docentes debemos de estar siempre en constante actualizando y llevando a
cabo este proceso tan valioso que implica ser parte de la gestion.
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