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INTRODUCCION

De acuerdo con las Orientaciones Académicas para la elaboracion del
documento Recepcional de la Licenciatura en Educacion Especial Plan de
estudios 2004 de las Escuelas Normales, el presente ensayo resulta de las
experiencias de las practicas profesionales y de las actividades realizadas de
forma temporal en el CAM (Centro de Atencion Mdltiple), con énfasis en el

proceso de aprendizaje y entrenamiento laboral.

Una de las razones por lo que se eligié esta temética es que actualmente
dentro de los retos a los que se enfrentan las personas con discapacidad
intelectual, es vivir de forma independiente en la sociedad, la cual Garcia
Alonso (2003), considera que representa un principio rector que permite
alcanzar la igualdad de oportunidades, la plena participacion en la sociedad y
la libertad individual, por eso con este trabajo se pretende que los alumnos
adquieran las habilidades para tener un buen desenvolvimiento en los
diferentes contextos a los que se enfrenten a futuro. Otra es poner en
practica los conocimientos obtenidos durante la formacién docente. La
reflexion sobre el trabajo docente favorece la reformulacién permanente del
mismo, ofrece la posibilidad de probar nuevas formas de ensefianza y
analizarlas permitiendo formar en los estudiantes una actitud de
autoevaluacion permanente y mejoramiento de su desempefio como

docentes de educacion especial.

El tema central de este trabajo estd enfocado al fortalecimiento de las
habilidades para la vida independiente en alumnos con discapacidad
intelectual con una edad que oscila entre losl13 y 15 afios y actualmente

estudian en el Centro de Atencion Multiple (CAM) Jean Piaget No.61.

Fue indispensable plantear los siguientes propdésitos que permitieran conocer

y fortalecer dichas habilidades.



e Conocer a través del analisis de diversas fuentes de informacion sobre

discapacidad intelectual y habilidades para lograr una vida independiente.

e Disefiar a partir de un diagnéstico un plan de intervencién y aplicar
diferentes estrategias para fortalecer las habilidades y lograr una vida

independiente en los alumnos que presentan discapacidad intelectual.

e Evaluar a los alumnos con discapacidad intelectual, identificando si se
han fortalecido las habilidades para lograr una vida independiente.

Para dar respuesta a lo mencionado se realizaron actividades de
indagacion qgue permitieron adentrarse al tema, con el fin de recolectar
informacion se llevd a cabo la observacion mediante la cual se tuvo la
oportunidad de conocer el contexto de los alumnos y saber acerca de sus
diversas necesidades, posteriormente se investigd en diferentes fuentes de
consulta acerca de la discapacidad intelectual, sus causas, niveles y
clasificacion, asi mismo de cuales son las habilidades para la vida

independiente y qué trabajar en cada una de ellas.

Durante la elaboracion de este documento se presentaron diferentes
dificultades, la principal es la poca experiencia de trabajo que se ha tenido en
un Centro de Atencion Mdltiple, la segunda es la forma de planear debido a
gue es compleja, se seleccionan los aprendizajes que se quieren alcanzar
con sus alumnos, y con base en ellos se disefiaron subindicadores, lo cual

resulta dificil por las diferentes caracteristicas de cada alumno.

Este trabajo permitira el desarrollo de competencias, habilidades y valores
fortaleciendo el ejercicio de la profesion docente de calidad y con alto nivel
de compromiso, todo esto con el fin de atender las necesidades que

manifiestan cada uno de los alumnos que tienen discapacidad.



Por ende el docente es quien se encarga del proceso de ensefianza -
aprendizaje y de fomentar los valores, ademas juega un papel importante
dentro de la sociedad, puesto que cada dia se vuelve mas compleja y esto
trae nuevas exigencias de conocimiento a desarrollar con los alumnos, ello
implica que el docente ha de estar en constante actualizacion, investigando,
leyendo, buscando nuevas estrategias, técnicas, métodos de ensefanza,
tomando en cuenta cada una de las necesidades y capacidades que

presentan los estudiantes.

En el primer capitulo titulado “La educacion especial y discapacidad
intelectual”, se presenta el concepto de discapacidad intelectual y la
clasificacion de las diferentes habilidades que debe adquirir una persona
para lograr la vida independiente asi como la importancia que tienen. El
objetivo que tiene este capitulo es hacer un acercamiento a los significados e
implicaciones que contribuyen a comprender sobre la discapacidad

intelectual.

Dentro del segundo capitulo nombrado “Planificacion de apoyos vy
estrategias para fortalecer las habilidades para la vida independiente de una
persona con discapacidad intelectual”’,se buscan estrategias que fortalezcan
las habilidades para la vida independiente de una persona con discapacidad

intelectual.

Finalmente en el tercer capitulo nombrado “Resultados”, se realiza la
evaluacion de las estrategias planteadas en el capitulo dos para identificar

los logros alcanzados por los alumnos con discapacidad intelectual.



TEMA DE ESTUDIO

El tema de estudio se fundamenta en la linea tematica uno
correspondiente a procesos de ensefianza y aprendizaje en los servicios de
educacion especial en la que se abordan las practicas y los procesos
curriculares, la aplicacion de estrategias y su correspondiente evaluacion,
desde el inicio del trabajo docente todos aquellos instrumentos utilizados
hasta la conclusién del mismo. Por otra parte demanda que se pongan en
juego las habilidades para la observacion la cual, se realiz6 desde un inicio,
asi como el uso de medios y materiales didacticos para las adecuaciones

curriculares.

Considerando temas relacionados con alguna experiencia que se haya
desarrollado con alumnos de educacion especial se analizaron con mayor
detenimiento, ya sea en la metodologia de la ensefianza de alguna
asignatura y el trabajo por competencias o contenidos en particular. De igual

forma el disefio, la aplicacién y el analisis de las propuestas didacticas.

Las acciones que se realizaron en torno al andlisis de la experiencia se
basaron principalmente en las observaciones del trabajo docente cotidiano y
en el registro sistematico desarrollado para la correspondiente reflexion
acerca de los estilos y ritmos de aprendizaje de los discentes que presentan

discapacidad.

A partir de lo escrito, se dara respuesta a las preguntas formuladas sobre la
discapacidad intelectual y las habilidades que una persona con ésta debe
adquirir para lograr la vida independiente. Con base en ello es necesario
conocer lo relacionado al tema, a partir de ahi realizar un plan de
intervencion, proceso para fortalecer las habilidades identificando las

necesidades que cada alumno presenta.

- ¢Qué se debe conocer acerca de la discapacidad intelectual para

fortalecer el desarrollo de habilidades para una vida independiente?
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- ¢Qué son las habilidades adaptativas?

- ¢Cual es la clasificacion de las habilidades adaptativas?

- ¢Qué estrategias disefiar para fortalecer las habilidades para una vida
independiente en los alumnos con discapacidad intelectual?

- ¢Cuales son las habilidades que debe adquirir una persona con
discapacidad intelectual para lograr una vida independiente?

- ¢Qué habilidades lograron desarrollar los alumnos con discapacidad
intelectual?

- ¢Qué es la vida independiente?

Es importante dar respuesta a las preguntas, debido a que mediante ellas se
analiza el avance o los logros que obtenidos durante el proceso de
formacién, de ahi se parte el trabajo para el fortalecimiento de habilidades
para una vida independiente de los alumnos con discapacidad intelectual. Asi
mismo el desarrollo de las competencias profesionales el cual es uno de los
objetivos esenciales para la eficiencia del desempefio laboral a futuro que el
docente de formacion debe conseguir.

11



Contexto:

El Centro de Atencién Multiple (CAM) No.61 “Jean Piaget”, es una
escuela de educacion especial que brinda atencidén escolarizada integral a
nifos, niflas y jovenes con discapacidad mdltiple, trastornos graves del
desarrollo o aquellas condiciones que dificultan su ingreso en escuelas
regulares, ademas requieren de adecuaciones curriculares significativas y de
apoyos generalizados o permanentes; asi como brindarles formacion para el
trabajo. Esta ubicada en el Municipio de Coatepec Harinas, en la calle Alvaro
Obregon en el Barrio Segunda de Santa Ana; este municipio se encuentra al
este Villa Guerrero; al noreste Toluca; al noroeste Temascaltepec; al norte
Zinacantepec; al oeste Texcaltitlan; al sur Zacualpan; al sureste Ixtapan de la

Sal; al suroeste Almoloya de Alquisiras, el clima es templado.

El nombre Coatepec se deriva del vocablo ndhuatl Coauhtepetl, compuesto
por las raices Coatl, serpiente; Tepetl, cerro. Coatepec significa, entonces,
"En el Cerro de las Serpientes". El nombre Harinas proviene del auge de la

produccion de harina que tuvo lugar en este poblado en el siglo XIX.
Mision del CAM

Somos una institucion que brinda a los alumnos del Centro de Atencién
Multiple No.61 “Jean Piaget” una educacion inclusiva con principios éticos de
solidaridad social que les permita desarrollar sus habilidades para que
puedan desempefarse exitosamente en los distintos contextos donde viven,
asi como aprovechar responsablemente los recursos locales para mejorar su
calidad de vida a través de espacios educativos, materiales, uso de nuevas
tecnologias de la informaciébn y la comunicacion, asi como métodos
pedagogicos acordes a sus necesidades especificas y al mismo tiempo
suministrar la informacién y los recursos necesarios a los docentes para

garantizar su 6ptimo desempefio.
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Vision del CAM

En el ciclo escolar 2019-2020 el Centro de Atencion Multiple No.61 “Jean
Piaget” sera una escuela con la capacidad de dar respuesta a las
necesidades educativas escolares. El personal docente sera el responsable
de definir los ajustes, con el objetivo de brindar los apoyos especificos

requeridos, que faciliten el aprendizaje y la participacion de los educandos.

El centro educativo da atencion en un horario de 9:00 a 14:00 hrs., oferta los
niveles de preescolar, primaria y secundaria, ademas promueve la formacion
para el trabajo aumentando el rango de edad de los estudiantes hasta los 22

afos.

El personal que labora en la escuela esta integrado por el: Director Escolar
quien se encarga de la organizacion del trabajo de los docentes y del centro,
siempre esta atento de lo que sucede con sus alumnos, 5 docentes frente a
grupo, promotor de Educacion Fisica y el equipo de apoyo docente
(trabajador social, psicélogo y una maestra de comunicacion). Se pudo
observar en un primer momento la excelente comunicacién que hay entre el
director y los docentes que constantemente se relinen para tratar aspectos
del aprovechamiento de los educandos a su cargo; de igual manera, la
relacion entre maestros es benéfica, pues comparten diferentes estrategias y

materiales didacticos para reforzar sus clases.

El centro tiene cinco aulas de trabajo, cada una cuenta con material de
acuerdo a las necesidades de los alumnos; hay 4 espacios administrativos
asignados para direccion escolar, area de psicologia, de comunicacion,
trabajo social, cocina, dos patios pequefios, ademas hay un salén grande
donde se llevan a cabo las ceremonias, actividades fisicas y es el comedor
durante el recreo, también cuenta con dos médulos de sanitarios y una sala
de cOmputo. Asi mismo, estan presentes con los servicios de internet,

teléfono, drenaje, energia eléctrica y agua potable.
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Los cinco grupos estan divididos por edades, el grupo uno es de educacién
preescolar, el dos est4 conformado por los de primaria, el tres por alumnos
de primaria y secundaria, el cuatro por los tres grados de secundaria y por

altimo el cinco estan los jovenes de formacion para el trabajo.
Contexto familiar

La familia es un factor importante en el desarrollo de toda persona, debido
a que es la primera instancia en donde se adquieren diversos conocimientos,
costumbres, tradiciones y valores, el nucleo familiar es una fuente de gran

influencia para su formacion, contribuyendo al desarrollo del ser humano.

El nivel socioeconomico de las familias de los estudiantes varia, asi como
sus ocupaciones; Por otro lado, el salario que reciben al ejercer su profesion,
es distinto para cada uno, lo cual se debe tomar en cuenta al solicitar
recursos los cuales deben ser aprovechados de la mejor manera para
obtener buenos resultados. No obstante de acuerdo con la opinion de la
titular del grupo, los padres de familia siempre tienen la disposicion para
apoyar a sus hijos y para facilitar los materiales que se necesitan para
trabajar, ademas, constantemente asisten a la escuela para mantenerse

informados acerca del aprovechamiento de los nifios.

El apoyo de los padres de familia fue muy importante para el desarrollo del
trabajo porque debido a ello se obtuvieron mejores resultados en el
aprendizaje dentro de la escuela, ademas de que brindaron mayor seguridad

a los estudiantes al sentirse queridos y apoyados por sus familiares.
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Contexto sociocultural

Coatepec Harinas cuenta con amplia vegetacion, lugares muy bellos en
los que se puede convivir plenamente con la naturaleza, como los parajes
cercanos a las faldas del Volcan Xinantécatl, de inconmensurable belleza y

en donde se pueden llevar a cabo diversas actividades recreativas.

Este espacio se caracteriza por tener clima templado que favorece a la
conservacion de la flora y la fauna asi como un suelo que ofrece las
condiciones necesarias para llevar a cabo actividades econGmicas que
permiten solventar gastos, las principales son la agricultura, la floricultura,

ganaderia y comercio.

Algunos de los atractivos culturas en el municipio son las fiestas religiosas
mas importantes como: Semana Santa, Pentecostés llevada a cabo entre los
meses Mayo - Junio, la Asuncion de Maria en el mes de Agosto, la festividad
de los muertos en noviembre y fiesta patronal a la Virgen de Guadalupe en
diciembre. En las celebraciones de caracter civil, participan los alumnos de
las diferentes escuelas, el desfile de mayor impacto es el que se realiza el 16

de septiembre para conmemorar el dia de la independencia.

Dentro de las artesanias se fabrican gabanes y sarapes de lana o de fibra
acrilica. Sin embargo estas actividades se han vuelto muy escasas, debido a
que se consideran de alto valor econémico y resulta complicado adquirirlos.
El platillo tipico es el “Pepeto”, se hace con chilacayotes picados, carne de
cerdo, elotes tiernos, habas, cebollas, epazote y chile manzano, al servirse

se le agrega queso rallado.
Caracteristicas de los alumnos:

Para la elaboracion del presente trabajo se eligieron tres alumnos del
grupo cuatro, que presentan discapacidad intelectual para poner en practica

el uso de medios, materiales didacticos y el disefio, desarrollo y evaluacion
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de estrategias para fortalecer sus habilidades adaptativas, debido a que se
observo que tenian deficiencia en ciertas habilidades

En el grupo cuatro, se encuentran los alumnos de nivel secundaria
conformado por seis alumnos, dos mujeres y cuatro hombres, con edad

promedio entre 13, y 15 afios, cada uno muestran caracteristicas diferentes:

Sector 1: Discapacidad auditiva.

Sector 2: Discapacidad intelectual.

Sector 3: Trastorno del Espectro Autista (TEA).

Sector 4: TEA

Sector 5: Discapacidad intelectual

Sector 6: Discapacidad multiple (Motora e Intelectual).

Los integrantes de grupo cuatro se caracterizan por requerir constantemente
la intervencién de los adultos en su aprendizaje, de acuerdo con Mecee
(1997), estos “guian y apoyan el desarrollo intelectual del nifio”, por tal
situacion, es importante tener un acercamiento constante entre alumnos y
docente, mostrando comprensiéon a ellos, pues necesitan sentir el apoyo y
asi adquirir confianza en si mismo. Fue indispensable que, en lo que se
refiere a desarrollo social, los estudiantes comprendieran la necesidad de
relacionarse con sus semejantes, en este caso sus compaferos, para seguir
aprendiendo. La buena relacién entre docente y alumnos permite al titular
brindar el apoyo requerido a quienes necesitan alguna aclaracion; finalmente,
la convivencia entre estudiantes, es buena sin importar las discapacidades

que presentan.

En cuanto al desarrollo motriz algunos adolescentes presentan retraso y éste

se nota en que la mayoria de sus movimientos son torpes, ademas de la
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deficiencia al escribir las grafias, referente al desarrollo socio-emocional se
trabajo en fortalecer la capacidad de comprender los sentimientos de los
demas, controlar los propios comportamientos para convivir adecuadamente

con sus compaﬁeros.

17



CAPITULO |

“LA EDUCACION ESPECIAL Y
DISCAPACIDAD
INTELECTUAL”
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1. Educacion especial

La educacion especial es una modalidad del sistema educativo nacional
gue se imparte a nifios y jovenes que tienen dificultades para integrarse a las
instituciones educativas regulares o para continuar en las mismas por

presentar limitaciones en su desarrollo.

Anteriormente los alumnos que tenian discapacidad, dificultades en el
aprendizaje, comunicacion o conducta, asi como aquellos con aptitudes
sobresalientes, eran atendidos principalmente por profesionales que trabajan
en la educacion especial, la cual en el articulo 41 de la ley general de
educacion define que “tiene como propésito identificar, prevenir y eliminar
las barreras que limitan el aprendizaje y la participacién efectiva dentro de la
sociedad de las personas que tienen discapacidad”.

Afos atras durante la década de los ochenta los servicios que se utilizaban
de acuerdo a la SEP (2006), del libro de Orientaciones generales para el
funcionamiento de los servicios de educacion especial los tipos de servicios
gue se ofertaban en educacion especial se clasificaron en dos modalidades
indispensables y complementarios, los primeros hacen referencia a los de
caracter indispensable como los centros de intervencion temprana. Escuelas
de Educacion Especial y centros de capacitacion de educacion especial
funcionaban en espacios especificos, separados de la educaciéon regular, y
estaban dirigidos a los nifios, nifias y jovenes con discapacidad. Dentro de
los complementarios estaban los centros psicopedagdgicos que atendian a
los alumnos inscritos en la educacion basica general y presentaban
dificultades de aprendizaje, rendimiento académico, problemas en el area de
lenguaje y conducta, ademas se incluia unidades para atender nifios con

capacidades y aptitudes sobresalientes

En el ailo 2000 estos servicios se reorientaron y organizaron con dos

objetivos, el primero para luchar contra la discriminacién, la segregaciony

el etiguetaje derivado de la atencion a las nifias y nifios que presentaban
19



discapacidad, que se encontraban apartados del resto de los demas nifios y
de la educaciéon basica, la atencion especializada era principalmente de
caracter clinico-terapéutico, en ocasiones, atendia con deficiencia otras
areas del desarrollo, como el aprendizaje de la lectura, la escritura y las

matematicas.

La reorientacion de los servicios antes mencionados de educacion especial
tuvo como punto de partida el reconocimiento del derecho de las personas
con discapacidad ademéas de la integracién social y a una educacion de
calidad que fortalezca el méximo desarrollo posible de sus potencialidades.

El enfoque en el afio 2001 retomado para la integracion educativa de
acuerdo a la SEP (2017), en el libro de Aprendizajes Clave para la educacién
la define como el proceso en el que cada alumno “con necesidades
educativas especiales” es apoyado individualmente para que se adapte al
curriculo de la escuela, mientras el nuevo enfoque refiere a la inclusién,
quien implica la transformacion de las escuelas, las cuales se fortalecen con
la diversidad y promueven el aprendizaje de todos los alumnos, busca
eliminar aquellas préacticas de discriminacién, exclusion y segregacion dentro

de la escuela atendiendo la diversidad de discentes.

Ahora la educacion especial pretende proporcionar las herramientas
educativas necesarias para aquellos que presentan alguna discapacidad,
condicion o aptitud sobresaliente. De esta manera, las personas que tienen
algun tipo de discapacidad puedan tener acceso a la formacién y
desarrollarse en plenitud en los diferentes contextos, favorecer el acceso, su
permanencia y el egreso del sistema educativo a los nifias, las nifios jévenes
gue alguna discapacidad o Barreras para el Aprendizaje y la Participacion
(BAP)segun la SEP (2017), este término se adopta en lugar de “necesidades
educativas especiales” para hacer referencia a todas las dificultades que
experimenta cualquier alumna o alumno. Se considera que las BAP surgen

de la interaccion entre los estudiantes y los contextos; las personas, las
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politicas, las instituciones, las culturas y las circunstancias sociales y

econOmicas que afectan sus vidas

Para minimizar esas barreras es necesario que mediante los servicios de
educacion especial se brinden los apoyos y estrategias necesarias con
equidad, pertinencia y calidad, permitiendo a los jovenes con discapacidad
intelectual desarrollar sus capacidades al maximo e integrarse educativa,

social y laboralmente de tal modo que puedan valerse por si mismos a futuro.

El presente trabajo se realiz6 en el Centro de Atencion Multiple Jean Piaget
No.61 servicio que tiene como responsabilidad de escolarizar a aquellos
alumnos con alguna discapacidad severa o discapacidad multiple, su
intencion es contribuir a que logren el maximo de su desarrollo personal y
social, asi mismo que adquieran confianza en si mismos e independencia,

para alcanzar su pleno potencial.
1.1 Concepto de discapacidad intelectual

Desde finales de los afios 80 el concepto de discapacidad intelectual ha
pasado por muchos cambios, tiempo atras a las personas que presentaban
discapacidad intelectual se les conocia como retrasados mentales,
subnormales, minusvalidos, palabras consideradas como etiquetas hacia las
personas que presentaban la discapacidad y aquellas familias en donde

habia un miembro que la presentara eran rechazadas por los demas.

Las conceptualizaciones de la discapacidad intelectual desde el modelo
socio ecolégico de acuerdo a Schalock (2009), la limitacion del
funcionamiento humano, las falencias en la interaccién social, lo que hace
qgue estas habilidades adaptativas en su clasificacién incluyan dominios
especificos que ayudan a potencializar o restablecer las pautas basicas que
se necesitan para la mejora del funcionamiento individual y la calidad de

vida.
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El nombre mas empleado en la actualidad es discapacidad intelectual,
citando a la Asociacion Americana sobre Retraso Mental (AAMR), es una
discapacidad caracterizada por limitaciones en el coeficiente intelectual y en
la conducta adaptativa que se manifiesta en habilidades, conceptuales,
sociales y préacticas, es decir, en su capacidad de aprender, reflexionar,
solucionar problemas, manejar informacion abstracta etc. Esta discapacidad

comienza antes de los 18 anos.

1.1.1 Clasificacion de la discapacidad intelectual vy

principales sistemas.

Dentro de la clasificacién de la discapacidad intelectual utilizan diferentes
criterios, estos se pueden basar en las intensidades de apoyo requerido,
etiologia, niveles de inteligencia medida o niveles de conducta adaptativa
evaluada. El uso de los sistemas de evaluacion deben de tener una finalidad
practica para determinar los apoyos que necesitan los alumnos sin
convertirse en una forma de etiquetarlos pues ésta no es una condicion fija

de la persona, es cambiante de acuerdo a los apoyos que reciba.

Clasificacion por intensidades de apoyos necesarios: La intensidad de
apoyos variard en funcién de las personas, circunstancias y etapas de la
vida. Se distinguen cuatro tipos de apoyos tomando en cuenta a Gonzalez,
Pérez (2013).

Intermitente: Este tipo de apoyo se da cuando los alumnos que presentan
discapacidad intelectual lo requieren, sin embrago en ocasiones este puede

ser necesario por periodos cortos, de alta o baja intensidad.

Limitados: Intensidad de apoyos caracterizada por su consistencia a lo largo
del tiempo, se ofrecen por un tiempo limitado por ejemplo desarrollo e inicio
de una nueva actividad, transicion a la escuela, al instituto en momentos

puntuales.
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Extensos: Apoyos caracterizados por la implicacion regular en al menos
algunos ambientes y no limitada en cuanto al tiempo, pueden durar mucho

este tipo de apoyos.

Generalizados: Apoyos caracterizados por su constancia, elevada
intensidad y provision en diferentes ambientes; pueden durar toda la vida.

1.1.2 Niveles de gravedad de la discapacidad intelectual
segun la OMS y la APA, (2003).

Los niveles de gravedad se definen segun el funcionamiento adaptativo al
conjunto de habilidades conceptuales, sociales y practicas que el individuo
ha aprendido y que le permiten responder a las circunstancias de la vida
diaria.

Leve: La mayoria de los individuos suelen desarrollar habilidades sociales y
de comunicacion durante los afios de educacion infantil, alcanzan una
independencia completa para el cuidado de su persona, aunque Su
desarrollo es méas lento de lo normal. Las dificultades las tienen en
actividades escolares y muchos poseen problemas especificos en lecto -
escritura y pensamiento matematico. En la vida adulta llegan a adquirir
habilidades sociales y laborales con autonomia minima para integrarse en el
mundo laboral.

Moderada: En general las personas con este nivel, adquieren habilidades de
comunicacién durante los primeros afios de la nifiez, consiguen atender su
cuidado personal y se puede quedar solo con lograr desplazarse. Aprenden
algunas habilidades académicas funcionales con la educaciéon adecuada,
pero tienen dificultades para superar el primer ciclo de la educacién primaria.
Durante la adolescencia tienen problemas en las relaciones interpersonales.
Grave: Las causas del déficit son en su mayoria de tipo biolégico, durante
los primeros afos de la nifilez adquieren un lenguaje comunicativo escaso o

nulo y suelen presentar un desarrollo motor muy pobre. Apenas consiguen
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aprender habilidades académicas funcionales, aunque llegan a aprender la
lectura de algunas palabras imprescindibles para su supervivencia.

Profunda: La mayoria presentan una enfermedad neuroldgica identificada
gue manifiesta su discapacidad. Durante los primeros afios de la infancia
manifiestan graves alteraciones en su desarrollo sensorio motor. Para
alcanzar un desarrollo adecuado, necesita un ambiente muy estructurado

con ayudas y supervision constante.

ETIOLOGIA: Causas de la discapacidad intelectual:

Para la AAMR (2002), los factores etiolégicos de la discapacidad intelectual
pueden tener un origen:

Prenatal: Estos aparecen antes del nacimiento.

Perinatal: Se producen durante el nacimiento.

Posnatal: Se dan en los primeros meses o afios de vida.

De acuerdo con el Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders
DMS-IV-TR (2002), son los siguientes:

Hereditaria: Caracteristicas genéticas heredadas.

Alteraciones tempranas en el desarrollo: Debidas a infecciones o al
consumo por alcohol durante el embarazo.

Problemas durante el embarazo: Mala alimentacion, si el bebé es
prematuro, o cuando se producen lesiones en el cerebro por accidente o
complicaciones en el parto.

Influencias de otros trastornos metales: Trastorno espectro autista y otros
generalizados en el desarrollo.

1.2 Clasificacion de las 5 dimensiones.

Clasificacion y descripcién de las 5 dimensiones: (Verdugo, 2002, p. 7),
las cuales abarcan aspectos diferentes de las personas con discapacidad
intelectual, uno de ellos es mejorar los apoyos que les permitan un mejor
desenvolvimiento.
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Dimensién 1. Habilidades intelectuales: Howard Gardner define la
inteligencia como la habilidad para resolver problemas. Este tipo de
habilidades, son indispensables en el desarrollo de las personas, sin
embargo para quien tiene discapacidad intelectual resultan complejas, en
ocasiones debido al nivel de discapacidad que presentan les es dificil

razonar o comprender el entorno que los rodea.

Dimension 2. Conducta adaptativa: Conjunto de habilidades conceptuales,
sociales y préacticas que el individuo ha aprendido y que le permiten
responder a las circunstancias de la vida diaria (Schalock, 1999, AAID,
2010). Algunas personas con discapacidad intelectual tienen algunas

habilidades limitadas y otras en el nivel adecuado de desarrollo.

Dimensién 3. Participacion, interacciones y roles sociales: Se refiere a la
interaccion con los demas la cual es una de las cosas mas importantes de la
vida de cualquier ser humano, relaciones de familia, amigos, pareja,
compafieros y conocidos. Las relaciones son imprescindibles para la vida
diaria, social y un buen desenvolvimiento personal y profesional. Al igual que
los roles que pueden ser aspectos personales, escolares, laborales,

comunitarios, de ocio, espirituales, o de otro tipo.

Dimensién 4. Salud: La salud es entendida como un estado de bienestar
fisico, mental y social, para Gonzéalez Pérez (2002), esta dimension se
relaciona tanto con la etiologia de la discapacidad intelectual, como con la
importancia de que se le ensefie a la persona a reconocer los sintomas
cuando se sienten mal y a comunicarlos, puesto que la salud es un factor
importante en la vida de los seres humanos, implica el bienestar fisico, social
y mental a través de diversos cuidados, como lo son la alimentacion, realizar

ejercicio, habitos de higiene y dormir bien, para tener una vida saludable.

Dimension 5. De acceso: Contemplan adecuaciones en los espacios, en los

recursos materiales y en la comunicacion. Al igual que las otras dimensiones
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es importante, pues facilitan a las personas con discapacidad intelectual
desplazarse adecuadamente en los centros, asi mismo en los materiales y
estrategias, es indispensable realizar las adecuaciones para que alcancen el

logro de los aprendizajes esperados.

A los elementos del curriculo: Comprenden los objetivos, los contenidos, la

metodologia y la evaluacion.

De contexto: Abarcan el tiempo y la distribucién de los alumnos.
1.3 Definicion de habilidades adaptativas

Son aquellas que hacen referencia a las capacidades, conductas,
destrezas de las personas para adaptarse y satisfacer las exigencias a las
que se enfrentan a diario en la vida cotidiana, éstas se pueden modificar con
los apoyos adecuados teniendo en cuenta que son indispensables para
desenvolverse con éxito en la vida y estan relacionadas con las necesidades
de apoyo de las personas con discapacidad intelectual, por lo que se debe

enfatizar en el contexto educativo, para lograr independencia personal.

Es necesario buscar diferentes actividades y estrategias que ayuden a los
alumnos a fortalecer las habilidades que poseen o que ain no han logrado

desarrollar para que a futuro se valgan por si mismo en la sociedad.

La AAMR (1997), Bermejo y Verdugo (1998) y Deutchs (2003), indican que
son las diez habilidades adaptativas recuperadas del planteamiento de Ford
(1989), a desarrollar en personas con discapacidad intelectual para lograr su
independencia e integracion. Actualmente, se apuesta por Su
multidimensionalidad que implicé la agrupacibn de habilidades de
comunicacién, cuidados personales, vida en el hogar, sociales, desempefio
en comunidad, autodireccion, salud-seguridad, académicas funcionales, ocio-

tiempo libre y trabajo, en habilidades conceptuales, sociales y practicas.
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1.3.1 Para la AAMR (1992) las habilidades adaptativas se

clasificaron en 10 areas.

Habilidades académicas funcionales: Son habilidades cognitivas y
habilidades de aprendizajes instrumentales, que tienen ademas una
aplicacion directa en la vida cotidiana. Por ejemplo: escribir, leer, utilizar de
un modo préactico los conceptos matematicos basicos y el manejo del dinero,
y todo aquello relacionado con el conocimiento del entorno fisico y la propia

salud y sexualidad.

Los alumnos del grupo cuatro que presentan discapacidad intelectual
conocen el valor del dinero, sin embargo no saben manejarlo, uno de ellos
empieza con la lecto - escritura, y tienen poco conocimiento acerca de los

cuidados que deben de tener para una vida saludable.

Comunicacion: Estas habilidades incluyen la capacidad de comprender y
transmitir informacion a través de comportamientos simbdlicos (por ejemplo,
la palabra hablada o escrita, simbolos gréficos, lenguaje de signos) o
comportamientos no simbalicos (por ejemplo, la expresion facial, movimiento

corporal, tocar, gestos).

Este tipo de habilidades son necesarias trabajar con los alumnos que
presentan discapacidad intelectual, puesto que en ocasiones se les dificulta
la comprension de informacion, también a la hora de expresarse con los

demas.

Habilidades sociales: Se refieren a la relacién entre personas, ya sea con
comunicacién verbal y no verbal. De igual forma incluye la resolucién de
conflictos, el cumplimento de normas y reglas ademas de todo aquello que
favorece la inclusion en contextos de participacion social. Son de gran
importancia, permiten el intercambio de palabras con otras personas, asi
mismo el seguimiento de reglas y normas que son de suma importancia
pues indican que esta permitido hacer.
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Utilizacion de la comunidad: Hace alusion a todo aquello que existe dentro
de la comunidad, como el transporte, la realizacion de compras en las
tiendas, la utilizacién de los servicios que brinda la sociedad por ejemplo los
espacios para hacer deporte o la biblioteca y en los diferentes eventos

culturales.

Cuidado personal: Este tipo de habilidades hacen referencia al cuidado de
si mismo, como la higiene personal, alimentacion, vestimenta y apariencia
fisica, es substancial trabajarlas con los alumnos que presentan
discapacidad intelectual, debido a que adn se visten con supervisién de sus
familiares, por ello es indispensable trabajarlas hasta que logren realizarlas

por si mismos.

Vida en el hogar: Habilidades implicadas con el hogar, aprendizaje y
mantenimiento de responsabilidades como cuidado, seguridad y prevencién
de situaciones de riesgo o0 accidentes domeésticos, funcionamiento en la
cocina, preparacion de comida sencilla, organizacion y elaboracion de la lista
de compras, etc., sin dejar a un lado el comportamiento que se debe tener en

el hogar y la comunidad en donde viven.

Salud y seguridad: Hace referencia a las habilidades relacionadas con el
mantenimiento de la salud, la prevencion de los accidentes y el tratamiento
de enfermedades respetando los comportamientos saludables que
intervienen en el cuidado de la salud, asi como el propio valor de la

importancia de estos hébitos

Ocio: Tiene gue ver con desarrollo de intereses variados de tiempo libre y
ocio individual y grupal, considerando las preferencias y elecciones
personales, fomentando la utilizacién y disfrute de las posibilidades de ocio
tanto en el hogar como de las alternativas que ofrece la comunidad. Se trata
promover la participacidon en las actividades recreativas individuales y

grupales, ademas de la ampliacidon de intereses.
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Trabajo: Se trata de desarrollar las competencias requeridas para
desenvolverse y ejecutar apropiadamente un empleo u ocupacion. Las
habilidades sociales en el medio laboral, busca la autonomia eficaz de la
realizacion de sus propias actividades, como la utilizacion de los medios de
transporte, cruzar las calles etc. son ejemplos de algunas de las habilidades
que seran fundamentales para desarrollarse dentro de la sociedad.

Autodireccion: De acuerdo con Brookfield, (2004), la autodireccion del
aprendizaje esta definida como la participacion activa del estudiante en el
disefio, la conduccion y la evaluacion de un esfuerzo de aprendizaje, el cual
es elegido y llevado a cabo por el propio aprendiz. Se fomentan los
aprendizajes orientados a seguir un horario, iniciar actividades adecuadas a
sus necesidades e intereses personales. Mejorar las tareas solicitadas,
buscar ayuda en casos necesarios al tener un problema, resolver dificultades
en situaciones familiares, demostrar asertividad adecuada y habilidades de
autodefensa son destrezas facilitadoras del desarrollo completo de la

persona. Figura 1.

1.3.2 Restructuracion de las habilidades adaptativas pasan de

10 a 3 4reas. (Habilidades conceptuales, sociales y practicas).

La conducta adaptativa fue conceptualizada en la 102 edicién propuesta
por la AAMR (Luckasson, Borthwick-Duffy, Buntix, Coulter, Craig,Reeve et
al., 2004) adoptando un enfoque triarquico de inteligencia al desglosar
aguella en habilidades practicas, sociales y conceptuales. Inteligencia y
conducta adaptativa son considerados a partir de este momento constructos
multidimensionales y jerarquicos, pudiendo observarse entre ambos un gran
paralelismo entre los dominios de ejecucién que los componen intelectual,

practico.

La conducta adaptativa se entiende como “el conjunto de habilidades

conceptuales, sociales y practicas aprendidas por las personas para
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”

funcionar en su vida diaria” (Luckasson y cols. 2002, p. 73).” estas se

requieren para valerse ante las exigencias sociales y naturales cada dia.

El término conducta adaptativa surgié hasta 1973 y volvera a ser sustituido
por el de habilidades adaptativas en la 92 edicion de la Asociacibn Americana
de Retraso Mental en 1992. Actualmente el término que se usa es el de
habilidades adaptativas y estas son indispensables para tener un buen
desenvolvimiento ante la sociedad, implica conocerlas para que a partir de
ello se seleccionen las adecuadas y que los alumnos que presentan

discapacidad intelectual logren desarrollarlas.
Habilidades conceptuales

Hernandez (2012), menciona que cuando se habla de habilidades
conceptuales hace referencia a las categorias mentales que los alumnos
crean para organizar el mundo que los rodea, asi como sus propias vivencias
y la manera en que utilizan estas conceptualizaciones en la interaccién que

establecen con las demas personas.

Si se habla de un aspecto como es el de las habilidades conceptuales que
comprende el lenguaje escrito y oral para asimilar y comprender diferentes
situaciones elementales para la vida es algo complejo, por lo que, es
necesario que el docente dentro del plan de trabajo no se aleje de la realidad
ni los parametros establecidos aplicando los contenidos curriculares mas
significativos con énfasis a la importancia de este tipo de habilidad que parte
de interiorizar los acontecimientos necesarios para la formacion y el principal
objetivo desarrollar algunas habilidades en los sujetos presentan
discapacidad intelectual.

Habilidades sociales

Hernandez (2012), describe que las habilidades sociales constituyen una

de las areas prioritarias en el desarrollo social de cualquier persona, su
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aprendizaje esta condicionado por las experiencias vividas, el ambiente en el
que se desenvuelven y los modelos que las rodean. En el caso de los
alumnos con discapacidad intelectual, el desarrollo de habilidades sociales
les brinda una mayor calidad de vida, garantiza en buena medida su
seguridad personal y favorece el aprendizaje escolar, llevandolos poco a
poco a la consecucion de las competencias para la vida.

Es de suma importancia desarrollar tales habilidades, como se indica todas
las habilidades adaptativas van concadenadas, en su practica se puede
observar que si no existe un adecuado el comportamiento social no hay un

buen rendimiento y adquisicion de las demas habilidades.
Habilidades practicas

Son actividades que se llevan a cabo en la vida diaria, desde temprana
edad es el aspecto fundamental para que las personas adquieran futuras
destrezas sociales y académicas, la implementacion de estas habilidades es
especificamente el desarrollo de la autonomia personal, sin embargo, las
familias no hacen que se desarrolle, al tener un hijo con discapacidad
intelectual tienen la idea de que no puede realizar sus actividades por si

solos, haciendo que sean totalmente dependientes.

El principal actor en esta habilidad es la familia “La familia se define como el
conjunto de individuos que viven alrededor de un mismo hogar’ (Febvre,
1961, p.145), es la primera escuela del ser humano en donde se adquieren
los valores y conocimientos basicos, se considera como una fuente de gran
influencia para la formacion de los alumnos siendo el primer entorno en
donde conviven, por tanto constituye un referente fundamental por medio del
cual aprenden; se considera entonces la dualidad de trabajo en la escuela y
en casa para el fortalecimiento y desarrollo de la autonomia y calidad de vida

a futuro.
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La forma de establecer la parte teorica y practica seria precisamente con
aquellos estudiantes que aun demuestran falta de dominio en las actividades
de la vida diaria, se trata de que se adquiere mucho mas facil con la ayuda
de sus pares. La contribucion de los padres dentro del CAM mejora el
resultado en el aprovechamiento académico de los nifios, la mayoria tienen
un alto nivel de compromiso en la realizacion de las actividades que se
desarrolladas en el centro, apoyan a sus hijos en la elaboracion de tareas y
con los materiales que se le solicitan, asi mismo estan al pendiente de lo que

realizan dentro de la escuela.
1.3.4 Importancia del desarrollo de habilidades adaptativas.

Las habilidades adaptativas son fundamentales por que permitan a los
alumnos que presentan discapacidad intelectual un desarrollo integral ante la
sociedad, de igual forma valerse por si mismo en los diferentes contextos
que los rodean. Para esto es importante realizar un diagnostico adecuado
para conocer las capacidades y destrezas que tienen los alumnos y a partir
de ello disefiar y buscar diferentes estrategias que permitan desarrollar
habilidades para la vida independiente en los alumnos que presentan
discapacidad intelectual.

1.4 Habilidades para una vida independiente.

Con el desarrollo de la habilidades para una vida independiente se
pretende impulsar acciones para una vida independiente a futuro
encaminadas a las personas con discapacidad intelectual o con el fin de
contribuir a que adquieran un empleo, participen de forma activa en la
sociedad y tengan la oportunidad de ser una persona independiente teniendo
en cuenta a la Real Academia Espafiola (2012), sostiene que es aquella que
“‘no depende de otros”, que es “autdbnomo”. Lo cual a decir de este autor

puede contribuir a que una persona pueda desarrollar al maximo sus propias
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habilidades y capacidades que le permitan tener todo el control sobre sus
decisiones y acciones.

Por esta razon la vida independiente se plantea como una oportunidad para
tomar las propias decisiones respecto de donde, con quién y como vivir. Es el
control que una persona tiene sobre su propia vida, con los apoyos que
precise en cada caso, acercandolas cada vez mas a la normalizacion plena
en todos los ambitos personales y en diferentes contextos laboral, vivienda,

social, contextos formativos, etc.).

Por consiguiente es necesaria que desde la escuela y desde las familias se
faciliten los medios adecuados para que los alumnos con discapacidad
logren el desarrollo de dichas habilidades para interactuar con sus
compafieros de manera adecuada, para aumentar las probabilidades de éxito
de su integracion, para aceptar y ser aceptado por sus compaferos.
Constituye un proceso en el que influye la adquisicion de competencias por
parte de los joévenes, pero sobre todo la identificacion y propuesta de
oportunidades, ademas de la determinacion de los apoyos que haran
realidad un trayecto hacia la mayor autonomia personal posible, por lo tanto
requiere mantener expectativas positivas, confianza en sus posibilidades y

respeto a su autodeterminacién y a sus derechos.

1.5 Independencia en las personas con discapacidad

intelectual

La adaptacion es uno de los dmbitos de mayor interés, refiere a las
posibilidades de independencia de las personas con discapacidad intelectual
en los diferentes ambitos de la vida cotidiana, como expresa Garcia (1999),
esta suele incluir habilidades de comunicacion, cuidado personal, vida
doméstica, habilidades sociales, uso de recursos en la comunidad,
autocontrol, académicas, trabajo, salud, ocio y seguridad, que son aquellas

habilidades que permiten a la persona llevar una vida independiente.
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Segun (Grau 1998, Garcia 1999 y Verdugo 2003), la adaptacion es uno de
los @&mbitos de mayor interés, refiere las posibilidades de independencia de

las personas con discapacidad en diferentes ambitos de la vida.

Las limitaciones en las habilidades adaptativas hacen referencia a problemas
para realizar las actividades necesarias para lograr la independencia, de ahi
la importancia de conocer acerca de la discapacidad intelectual y sus
caracteristicas que permitan comprender las diferentes necesidades que
presentan los alumnos de investigacion, para ello se realizdé una observacion,
siendo una técnica de recoleccion de informacion, a través de la interaccién

con los alumnos.

La informacion obtenida mediante la observacion ayudd a atender las
principales necesidades de los alumnos se identificé la dificultad en
habilidades adaptativas, debido al nivel de gravedad de la discapacidad que

presentan.

En este sentido la intervencion que se realice debe estar encaminada a
brindar los apoyos que de acuerdo a la (AAMR, 1992), son recursos Yy
estrategias que promueven intereses y metas de las personas que posibilitan
el acceso a los recursos, a la informacion, las relaciones de ambientes de
trabajo y vivienda, dan lugar a un incremento de la independencia e

integracion en la comunidad.
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CAPITULO Il

“PLANIFICACION DE APOYOS Y
ESTRATEGIAS PARA
FORTALECER LAS HABILIDADES
PARA LA VIDA INDEPENDIENTE
DE UNA PERSONA CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL”
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2. Planificacion de apoyos.

Para Verdugo (2013), constituye un conjunto de recursos y estrategias
que mejoran el funcionamiento humano. Dentro de este capitulo se plantean
algunos apoyos y estrategias para trabajar el fortalecimiento de las
habilidades en alumnos con discapacidad intelectual Schalocks y cols.

(2011), proponen cinco componentes en la planificacion de los apoyos:
1) ldentificar metas y experiencias vitales deseadas:

En este componente es importante retomar los intereses y gustos de los
alumnos para el disefio de las actividades, las cuales de acuerdo a las
caracteristicas de los alumnos deben de ser creativas, manuales, juegos,

videos, actividades vivenciales para que se obtengan mejores resultados.
2) Determinar la intensidad de necesidades de apoyo:

Dentro de este componente se evallan las necesidades de apoyo de la
persona, en este caso se utilizaron los datos que mediante la observacion se
recabaron, debido a que los alumnos no son de nuevo ingreso y ya tenian su
historial académico el cual es confidencial y solamente los docentes de grupo
tienen acceso a esos documentos. Se retomaron datos de las actividades
que se realizaron en el periodo de observacion como la escritura, nimeros,
habilidades que poseen los alumnos, caracteristicas fisicas y emocionales; la
informacion recabada sirvié para seleccionar las actividades asociadas con el
propésito que se pretenden con este trabajo que es el fortalecimiento de
habilidades.

3) Desarrollar el plan individualizado de apoyo:

Un plan Individualizado es una herramienta en el cual se planifica y se
describen el tipo de metodologia y apoyos que se brindaran al alumno con
discapacidad intelectual que en este caso sera para el fortalecimiento de sus

habilidades. Su objetivo de éste es favorecer el aprendizaje en el aula, es
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importante que sea disefiado e implementado un plan de accion optimista y
realista y establecer las prioridades, para que se alcancen los propdsitos que

se planteen dentro de él.
4) Monitorear el progreso:

Dentro de este componente se va monitorear el trabajo que Sostiene Haddad
J. (2008), que monitorear es el proceso sistematizado de recoleccion de
informacion y de analisis, para el seguimiento (acompafiamiento) de un
proceso de trabajo - aprendizaje. Esto se lleva a cabo mediante el
acompafiamiento a los alumnos en la realizacibn de las diferentes
actividades que se llevan a cabo dentro y fuera del aula, se les supervisa
constantemente por que requieren de apoyos individualizados, sin embargo
resulta compleja su aplicacibn porque todos requieren de atencion. El
monitoreo debe ser continuo para ver los avances de los alumnos vy verificar

si lo que fue disefiando funciond o era necesario cambiar.
5) Valoracion:

Por ultimo en este componente se plantean los resultados obtenidos de las
estrategias aplicadas. En la discapacidad intelectual existen varios maneras
de evaluacion el enfoque actual que cuenta con mayor fundamentacion se
basa en la evaluacion de las dimensiones e indicadores de calidad de vida
Schalock y Verdugo, (2003), utilizando tanto auto informes como métodos de

observacioén directa.

2.1 ¢Qué es una estrategia?

Las estrategias de acuerdo a Monereo (1999), son acciones conscientes
intencionales dirigidas a un objetivo relacionado con el aprendizaje Es el
conjunto de acciones y procedimientos, mediante el empleo de métodos,
técnicas, medios y recursos que se emplea para planificar, aplicar y evaluar
de forma intencional, con el propdsito de lograr eficazmente el proceso

educativo en una situacién de ensefianza-aprendizaje especifica, segin sea
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el modelo pedagdgico por: contenidos, objetivos y/o competencias para las
cuales las elabora y desarrolla.

Actualmente existen infinidad de estrategias que pueden implementarse en el
aula haciendo uso de diferentes recursos didacticos, permiten relacionar
contenidos de diferentes asignaturas en donde se ponen en juego las
habilidades, destrezas de los alumnos para la generacion de competencias y
aprendizajes, para que dichas estrategias funcionen es necesario preverlas

para implementarlas oportunas y adecuadamente.

Las estrategias y recursos pretenden promover el fortalecimiento de las
habilidades, que ayuden a mejoran el funcionamiento individual, frente a
esto, Verdugo (2003), establece que el funcionamiento humano mejora a
través del uso de todo tipo de apoyos y estrategias que se le pueda brindar
favoreciendo el acceso a la informacion y relaciones en contextos integrados
incrementando la independencia, integracion en la comunidad y satisfaccién,

entre otros resultados personales.

Con lo anterior, se reitera el trabajo sobre la conducta adaptativa como una
dimension requerida para formar jovenes independientes que tengan la
capacidad de desenvolverse dentro de la sociedad con las habilidades
necesarias para tener una vida productiva. Las estrategias son sustanciales
para llevar acabo la ejecucion de la practica educativa y la adquisicién de

aprendizajes significativos en los alumnos.

Para Diaz Barriga (2002), hay una gran variedad de definiciones, pero todas

tienen en comun los siguientes aspectos:

e Son procedimientos.
e Pueden incluir varias técnicas, operaciones o actividades especificas.
e Persiguen un proposito determinado: el aprendizaje y la solucion de

problemas académicos y/o aquellos otros aspectos vinculados con ellos.
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e Son mas que los "hébitos de estudio” porque se realizan flexiblemente.

Como lo expresa Davies (2000), debido a que la estrategia se caracteriza por
tener multiples opciones caminos y multiples resultados, es mas complejo su
disefio y son mas dificiles de implementar que otras soluciones lineales. Por
ello se escogieron diversas estrategias con la finalidad de que si no funciona

una aplicamos otra, para que se alcancen los aprendizajes esperados.
2.1.1 Estrategias para el desarrollo de habilidades sociales.

Las habilidades sociales juegan un papel fundamental en el desarrollo de
los joévenes con discapacidad intelectual, en virtud de que les cuesta
mantener relaciones sociales con su entorno, es ahi donde se procura incidir
para mejorarlas. Se presentan diferentes estrategias para el aprendizaje y
entrenamiento de las habilidades necesarias para el adecuado desarrollo

social dia a dia.

A los alumnos que presentan discapacidad intelectual les cuesta mantener
relaciones sociales con las demas personas, es ahi donde se pretende incidir
para mejorarlas. Se muestran diferentes estrategias para el aprendizaje y el
fortalecimiento de las habilidades necesarias para su buen desarrollo en el
contexto social todos los dias.

La AAMR (1992), propone gque las habilidades sociales son las que se
relacionan con los intercambios sociales que se realizan con otras personas
e incluyen: iniciar, mantener y finalizar una interaccion con otros. Retomando
a la AAMR permiten las relaciones de manera eficaz con las personas que
viven a su alrededor, asi mismo sentirse bien para lograr lo que se

propongan a futuro.

Las técnicas y estrategias empleadas para trabajar habilidades sociales son

una combinacion de procedimientos conductuales y cognitivos dirigidos a
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incrementar la capacidad de los niflos para implicarse en relaciones

interpersonales socialmente apropiadas.
Entre Las técnicas mas utilizadas se encuentran las siguientes:

Modelo o aprendizaje por imitacion: Como sefiala Bandura (1982), este
aprendizaje ocurre cuando una persona observa la conducta de un modelo y

la copia.
Consta de las siguientes fases

1. Atencién: El alumno atiende y observa un modelo reconociendo los

rasgos mas caracteristicos de la conducta.

2. Retencién: Las conductas del modelo se almacenan en la memoria del

observador.

3. Produccién: Las conductas se comparan con la representacion mental y

la practica hace que la conducta resulte mas uniforme y experta.

4. Motivacion y reforzamiento: Si el alumno anticipa que imitando al
modelo sera reforzado por la aprobacidén de otras personas, se sentird mas

motivado para prestar atencion, recordar y reproducir conductas.

Auto instrucciones: El lenguaje posee una gran importancia para el control
de la conducta. Luria (1974), considero tres estadios a través de los cuales el
lenguaje adquiere funcionalidad tanto de iniciacién como de inhibicion de las

conductas motoras voluntarias.

Un procedimiento basado en la autorregulaciéon del lenguaje es el desarrollo
por Meichenbaum y Goodman (1981), denominado entrenamiento en auto
instrucciones, que capacita a los alumnos para ejercer un control sobre su

conducta en distintas situaciones.
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Fases:

1. Dar instrucciones en voz alta mientras que los alumnos observan: Estas
se realizan al inicio de cada actividad, en un primer momento se dan las
indicaciones en grupo y después individualmente, porque en ocasiones

los alumnos no comprenden que tienen que hacer.

2. Los alumnos realizan la misma tarea bajo la direccién y las instrucciones

del maestro.

3. Los alumnos ejecutan la tarea dandose instrucciones en voz alta: Se les

cuestiona acerca de lo que tienen que hacer.
4. Los alumnos susurran las instrucciones.
5. Finalmente los alumnos se guian por el lenguaje interno.

Las fases antes mencionadas se retomaron en cada una de las actividades
realizadas, al dar indicaciones a los jévenes acerca de lo que tenian que
realizar, posteriormente se les cuestionaba acerca de lo que iban hacer, se

les repetia en varias ocasiones.

Resolucion de problemas: Las técnicas de resolucion de problemas se
basan en la consideracion de que las habilidades sociales deficientes estan
relacionadas con estrategias cognitivas inapropiadas que los nifios aplican a
situaciones intrapersonales (Urbain y Kendal, 1980). La ensefianza de las
habilidades de resolucion de problemas consiste en proporcionar estrategias
que sean Utiles para los alumnos en situaciones sociales como; discusiones
con los compaferos, rechazo de grupo, conflictos, problemas en el

aprendizaje, exclusiéon en los juegos.

Para ello se ensefia a los alumnos a tomar parte en un dialogo entre ellos
mismos para identificar las tareas especificas en situaciones sociales que se

presentan.
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¢ Primeramente se tiene que identificar, y tomar conciencia de que existe

un problema.
e Analizar el problema.
e Plantear posibles soluciones.
e Realizar la eleccion correcta.
e Analizar las consecuencias de la solucion elegida.

De acuerdo con Garcia, Ramos (2011), que los procesos de aprendizaje por
los que habitualmente se adquieren las habilidades sociales son los

siguientes

1. Enseflanza directa: Las habilidades sociales se transmiten por medio de
instrucciones, dando la informacion de lo que es una conducta adecuada en
una determinada situacion. Segun los casos, se ha de tener en cuenta
dificultades de percepcion por el canal auditivo, de asimilar varias érdenes
dadas de forma secuencial, limitaciones en la comprension linguistica.
Siempre debemos comprobar previamente si nos prestan atencion, si nos
escuchan al darles la informacién, si comprenden lo que les decimos y si

cuentan con la capacidad necesaria para realizar la conducta.

2. Modelado o aprendizaje por medio de modelos: Es el llamado
aprendizaje por observacién, en los sujetos con discapacidad intelectual es
una de las formas béasicas de adquisicion de las habilidades sociales.
Generalmente hacen mas caso a lo que ven que a lo que escuchan, por lo

gue se tiene mayor cuidado con los modelos que se les estan dando.

3. Practica de conducta: La mejor forma de aprender es practicando, si bien

se les explique a los estudiantes lo que tienen que hacer y nos vean el

ejemplo ellos mismos no sabran si son capaces de actuar adecuadamente.

La consolidacion y generalizacion de las conductas se logra practicando en

los diferentes contextos, en diferentes momentos, y ante diversas personas.
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4. Reforzamiento de las conductas adecuadas y “castigo” o retirada de
atencion de las inadecuadas: Se felicita o premia a los sujetos cuando se
comporta de forma adecuada ante las situaciones que se le presentan y se
le regafia cuando su comportamiento no es correcto o adecuado, se
realizaba al finalizar cada sesion o en el momento en que cometia en el
momento de la falta. En este aspecto se ha tomado especial cuidado con el
reforzamiento de conductas inadecuadas. La atencion del adulto es un
potente reforzador. Se ha de ser generosos en los elogios y procurar estar

mas pendientes de sus conductas adecuadas que de las equivocadas.

5. Retroalimentacién de la actuacion: Cuando se esta practicando una
determinada conducta se informa de las partes correctas e incorrectas de la

misma.

6. Moldeamiento o aprendizaje por aproximaciones sucesivas: Es
utilizado en la ensefianza de habilidades de independencia personal. Se va
practicando y reforzando cada uno de ellas, dando los apoyos necesarios y
precisando durante todo el proceso de aprendizaje.

Las habilidades sociales son basicas para poder tener una correcta relacion
con los demas. Estas nos ensefian una serie de funciones que son
esenciales en el proceso de desarrollo personal, como es el conocimiento de
si mismo y el de los demas, algunas estrategias para poder desenvolverse
correctamente en el entorno, facultad para controlarnos a nosotros mismos
Monjas (2004).

Algunas habilidades sociales para conseguir mejores relaciones con los
demas las plantea Chacon y Morales (2013), en el Programa para el
desarrollo de habilidades sociales en personas con discapacidad intelectual:

Escuchar: Algunos alumnos tienen dificultades de concentracion, escucha,

comunicacion, para reforzar la escucha se hicieron varios juegos como:
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La papa caliente: En el cual se solicitd a los participantes formar un circulo,
con una pelota, se iba pasando entre los participantes y cuando se les diera
la indicacién o se llegara un numero determinado y el que tuviera la pelota

responde preguntas sobre el tema visto.

Loteria: En el cual deben estar atentos a lo que se les dice para ir colocando

las cartas que van saliendo.

La reina o el Rey dice: El juego consiste en dar una indicacion a los por
ejemplo, la reina pide que brinquen” y todos tenian que hacerlo en ocasiones

se escogia a los alumnos como protagonistas y ellos daban las indicaciones.

Formular preguntas: En cada sesion se formulaba preguntas a los alumnos
sobre ¢(Como estaban? ¢Qué habian realizado un dia anterior? ¢Qué van

hacer en el recreo? ¢, Con quién van a jugar?.

Dar las gracias: Ser agradecidos es un sentimiento o reconocimiento de un

beneficio que se ha recibido o recibira

Seguir instrucciones: Una de las caracteristicas de los alumnos es que
tienen poca atencion, por lo que las instrucciones se daban paso por paso, y
se repetian si era necesario. De igual manera se estuvieron trabajando
algunos instructivos para preparar alimentos y hacer manualidades para

trabajar el seguimiento de instrucciones

Disculparse: En caso de que le faltaran respeto a uno de sus compafieros,
se dialogaba con los alumnos para hacerles notar que lo que habian hecho
estaba mal y hasta que pidieran disculpa a sus demas comparieros, se

continuaba con la actividad.

Pedir permiso: Se hizo mencién a los alumnos que para poder salir al bafio

o al comedor, lavarse las manos se tenia que pedir permiso para poder salir.
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La habilidad en la que hubo mas avance es en la de escuchar puesto que los
alumnos al inicio del ciclo escolar solian hablar mucho, presentaban
dificultades de comportamiento en el aula, se les tenia que estar llamando la
atencion para que guardaran silencio y dejaran trabajar a los demas, para
solucionarlo ademas de las estrategias trabajadas se implementaron técnicas

de conducta como:

Metro de la conducta: Se colocan en un lugar visible, si los estudiantes
hacian mucho ruido o no se comportaban de manera correcta se cortaba un
pedazo de liston, el que mantuviera su liston sin cortaba ganaba un premio el

cual fue unas burbuijas.

Criaturas silenciosas: Consiste en unas criaturas hechas con pompones las
cuales viven en un frasco se colocan a un lado del alumno y si hace mucho
ruido o comienza a jugar se regresan al frasco y la criatura que regresara

mas veces al frasco no ganaba premio al final de la semana.

Buho de la conducta: Su funcionamiento es de la siguiente manera los
alumnos comenzaron con carita verde, si alguno no acataba lo que se le
mencionaba, bajaba al amarillo tenian 3 avisos y si ain no escuchaban las
indicaciones bajaban al color rojo, pero si su comportamiento era bueno

durante el transcurso de los demas dias subian al color verde nuevamente.

Las estrategias mencionadas anteriormente favorecieron mucho la habilidad
de escuchar, los alumnos realizaban los trabajos sin que la docente les
estuviera llamando la atencion, les gustaban los premios, por tal motivo se

esforzaban por no hacer ruido y acatar lo que la docente les mencionaba
Habilidades sociales relacionadas con los sentimientos:

e Conocer y expresar sus sentimientos: Se realizaron unas paletas de
emociones, cada mafiana se colocaban en el centro de la mesa y cada
alumno escogia una de acuerdo a como se sentian y se les cuestionaba

¢ Por qué se sentian asi ?.
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Una vez realizado este analisis de la informacion, podemos llegar a la
conclusiéon de que las personas con discapacidad intelectual no pueden
expresar facilmente lo que sienten, lo que piensan, no saben controlar ni
modificar, en ocasiones, los estados de animo ni las emociones, por lo que

su conducta se ve un poco limitada .

En algunos los casos los alumnos con discapacidad intelectual no entienden
lo que ocurre a su alrededor, no ven con claridad como es que tienen que
comportarse en diferentes situaciones y contextos. Se debe tener mucha
paciencia con ellos, para desarrollar poco a poco estas capacidades, que les
permita entender que en la sociedad en el contexto todo es cambiante, se
tiene que saber resolver situaciones, tienen que ser conscientes de aquellas
circunstancias cambiantes en las que es correcto o incorrecto realizar una

determinada conducta.

2.1.3 Estrategias para trabajar habilidades conceptuales

(lecto-escritura y l6gica matematica):

Dentro de las habilidades conceptuales aplican, los procesos de lectura,
escritura y comunicacion. En los alumnos se observd que el aprendizaje de
la lectura y escritura ha sido complejo, reconocen las letras y algunos tienen
dificultad de leer palabras simples y largas. En el caso de una alumna hace

lectura de imagenes, con respectiva descripcién como color, forma y tamafo.

Las habilidades basicas hacen referencia al dominio de las principales
herramientas para acceder al conocimiento, las principales son la lectura la
escritura y el pensamiento matematico. Tienen una finalidad procedimental,
ya que permite al nifo acceder y expresar diferentes contenidos y le facilitan

su adaptacion al entorno proximo.

La escritura es una habilidad muy diferente a la lectura, requiere otros

prerrequisitos por parte del alumno. Las dificultades de coordinacién
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visomotora del nifio con discapacidad intelectual identifican el acceso a la

escritura.

Para trabajar la lectoescritura segun las Estrategias de Intervencién

Educativa son:

Uso de apoyos visuales y manipulativos: Como en otros apartados
descritos anteriormente resulta eficaz emplear materiales que los alumnos
con discapacidad intelectual puedan tocar, ademéas de que es mas fructifero
para ellos. Los recursos que se utilizaron fueron videos, laminas, imagenes
grandes, material impreso, masa, objetos reales, libro sensorial, bolsas de

gel etc.

Actividades para el desarrollo de la comprension lectora las cuales se
retomaron de la Guia General para la Formacion para la autonomia y la
vida independiente (2013):

Aunque hay una gran cantidad de actividades que se pueden plantear
para potenciar el desarrollo de la comprension lectora “proceso de elaborar el
significado por la via de aprender las ideas relevantes del texto y
relacionarlas con las ideas que ya se tienen, es decir es el proceso a través
del cual el lector interactia con el texto” (Cooper,1998, p.19 ), es
fundamental para que los jovenes no tengan dificultades en su aprendizaje,
como resultado se presentan algunas estrategias que se consideraron mas

interesantes para desarrollar la comprension. Figura 2.

e Formular preguntas, previas a la lectura del texto, sobre aspectos
relacionados con el contenido del texto. Estas preguntas tratan de
conocer los conocimientos previos de los alumnos a la vez que tratan de
despertar el interés por el contenido del texto que van a leer después.
Antes de iniciar alguna actividad se utilizaban dinamicas para cuestionar
a los alumnos como la papa caliente, la pelota preguntona y lluvia de

ideas.
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Lectura en voz alta del texto, realizada en pequefio grupo colaborativo:
Desde el punto de vista de Freire (1997),el acto de leer se configura en
una busqueda por tratar de entender el contexto social mediante la
asociacion de la experiencia escolar con la cotidianidad del alumno,
implica interpretar, comprender y pronunciar los signos escritos, por lo
cual diario se tomaba lectura a los alumnos individualmente mediante
lecturas cortas y se les incitaba a leer las toda actividad que se les

colocaba, con la finalidad de ir reforzando la comprension en los alumnos.

Responder a las preguntas sobre el contenido del texto: Se les dio a los
alumnos una variedad de lecturas cortas de comprension, e

individualmente se les cuestionaba acerca de lo que habian entendido.

Explicar con sus palabras el contenido del texto leido: Se trabajaron
diferentes tematicas, las cuales se explicaban mediante imagenes, videos
y ldminas, al término de la explicacion se les cuestionaba a los alumnos
preguntas como ¢,Qué observaron? ¢Qué vamos a hacer? ¢Qué vamos a

ver? ¢ Qué les gustd de lo que observaron?.

Completar frases a las que les falta una o mas palabras, asociar diversos
dibujos con las frases que les corresponde, leer y ordenar las silabas
para formar palabras y adivinar las letras que faltan a las palabras y leer
las palabras, relacionar y asociar las palabras de dos columnas, en cada
una de las cuales hay entre cinco y siete palabras vinculadas en base a
diversos criterios. Se llevaron a cabo mediante el uso de material impreso
ademas de juegos en el pizarron en que tenian que relacionar las

imagenes con palabras.

Ordenar dibujos relacionados con el texto y contar la historia a partir de
los dibujos: Fue llevada a cabo mediante la utilizacion de cuentos e
historias con imagenes primeramente se les contaba la historia con las

imagenes y los alumnos tenian que seguir el patrén.
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Las estrategias mencionadas anteriormente son de gran importancia para
fortalecer las habilidades que ya posee cada alumno, puesto que cada uno
ya lee y escribe pero de manera diferente, en el caso de una alumna
solamente se trabajaron las vocales, debido al grado de discapacidad
intelectual que presenta no podra acceder a la lectoescritura, esto se observo
en el momento de realizar una prueba diagnostica al iniciar el ciclo escolar y

en el transcurso de las sesiones, solamente hace garabatos.

Asi mismo para mejorar la caligrafia de las letras se realizaron diversas
actividades para mejorar la motricidad que de acuerdo a la Doctora Gladis
Bécquer (1999), asume el concepto de motricidad fina como “la armonia y
precision de los movimientos finos de los musculos de las manos, la cara y
los pies”, para estimularla se desarrollaron las siguientes estrategias. Figura
3.

e Colorear: Se realizaron actividades en matematicas para el
fortalecimiento de la habilidad del conteo, se entregaron a los alumnos
varios ejercicios de unién de puntos en los que tenian que descubrir
una figura utilizando el conteo y operaciones basicas, con base a los
resultados se formaba una figura la cual tenian colorear. De igual
forma se utilizaron para fortalecer la escritura en la elaboraciéon de

crucigramas y sopas de letras para fortalecer la lectura.

e Libro de texturas: Se elaboré un libro de texturas, para ello se
utilizaron los siguientes materiales madera, algodén, escarcha, brillos,
plumas, foami diamantado y fichas de raya que sirvieron para trabajar
la escritura de letras pequefas, el uso de mayusculas y motricidad
fina. La actividad fue de agrado para los alumnos puesto que fue algo

diferente para ellos, cada uno realizo su libro utilizando su creatividad.
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Manipulacion de masa: Esta actividad es una de las favoritas de los
alumnos, les gusta manipular cosas en especial plastilina la cual se

prestaba en ocasiones a los alumnos al término de una actividad.

Hacer las letras sobre una bolsa de gel: Se llevé a cabo con la
finalidad de repasar las formas de las letras.

Actividades de recortar: Sirvié para estimular la motricidad fina en los
alumnos, fortaleciendo los musculos de la mano para hacer de ella el
principal instrumento a la hora de recortar y pegar diversos materiales,

los cuales fueron ejercicios impresos como recortar y formar palabras.

Hacer collares de cereal: Esta ayudo a los alumnos en la coordinacion

mano- 0jo, asi como en el desarrollo de la concentracion.

Dibujar: Los alumnos realizaron varias actividades en las que los

alumnos tenian que usar su creatividad para pintar con pintura vinci.

Manualidades: Estas contribuyeron al desarrollo de la motricidad fina,
ademas se estimuld las creatividad de los alumnos realizaron una
alcancia y un portalapices que utilizaban diario para no perder sus

colores.

Con la implementacion de las actividades antes mencionadas, fueron de gran

importancia para estimular la motricidad fina que esta les permitira a futuro

tener una buena escritura y realizar movimientos.

En la asignatura de matematicas se retomaron las siguientes estrategias de

la Guia General para la Formacién para la autonomia y la vida independiente
(2013):

Clasificacion: Una vez conocidas las propiedades de los objetos se animara

al nifio a realizar tareas de comparacion entre los objetos para agruparlos o

clasificarlos siguiendo distintos criterios. Se realizdé la clasificacion de

monedas, objetos, figuras y colores.
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Conteo: Contar objetos implica un proceso complejo de asociacion del
namero a la cantidad. Cuando empiezan, cuentan de forma memoristica,
pero hay que asegurarse de que sefiala el objeto numerado con el ritmo
necesario para que el conteo sea correcto y aprenda a asignar una cantidad
a un conjunto de objetos. Se estuvo trabajando mucho el conteo pues cada
alumno cuenta hasta cierta cantidad diferente, el nUmero minimo que uno de
los sujetos cuenta es hasta el tres y el maximo hasta el 2000, se
implementaron actividades de union de puntos, colocar el nimero que falta,
la colocacion de la fecha, agrupacién de objetos, conteo de monedas, con la
utilizacion del abaco y la caja de conteo. Se traté de aprovechar cualquier

situacion para repasar el conteo.

Conceptos de dinero: Para garantizar la independencia de los alumnos
tienen que ser capaces de identificar las monedas y los billetes, conocer el
precio de algunos productos y manejarse en pequefios servicios econdmicos.
Para ello fue tomado un programa base para el desarrollo de habilidades de
uso de dinero el cual “esta apoyado en la teoria del desarrollo de Piaget, en
donde se considera la existencia de operaciones légicas de clasificacion,
seriacion y conservacion” (Salinas, 2009, p. 83), mismas que fueron
organizadas en tres momentos y se anexa uno que pertenece al desarrollo
de la habilidad del dinero y autonomia, la cual es el principal objetivo del
programa el fomentar en los jovenes con discapacidad intelectual las

habilidades necesarias para desarrollar el manejo del dinero.

Antes de trabajar las habilidades del manejo de dinero se han trabajado
actividades de identificacion de monedas vy billetes con algunos alumnos. En
un primer momento se fueron colocando imagenes en el pizarron de las
monedas desde la mas chica a la mas grande, primero fue la de $50
centavos, después la de $1 y asi sucesivamente hasta llegar a la de $10 y
se les fue mencionando a los su valor como se puede observar en la figura
4.
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Como segunda actividad que se realizd para la identificacion del valor de las
monedas se jugl con una loteria de dinero la cual tenia los valores de la
moneda y los alumnos tenian que ir identificando, para incentivarlos a jugar

el que iba ganando obtenia una moneda de chocolate.

Los alumnos al conocer su valor pasaron al primer momento que constituye
el programa de Salinas como base utilizado para éste trabajo, de igual forma,

se exponen los cambios realizados para cada habilidad y su explicacion.
Habilidades de clasificacion

El desarrollo de la habilidad de clasificacion tiene en consideracion los
criterios de semejanzas y diferencias de los objetos a clasificar, de modo que
“dentro de cada grupo los elementos se parece ya sea en su forma, color o
tamafio, por lo que la pertenencia de un elemento al grupo, esta dada por la
semejanza que guarda con los demas elementos del grupo” (Salinas, 2009,
p. 27).

Para trabajar habilidades de clasificacion se llevaron a cabo diferentes
actividades como proporcionar a los alumnos diferentes monedas reales y
una bolsa, mediante el juego la reina dice se le iba mencionando a cada
alumno la reina pide que coloquen la moneda de $1 en una bolsa y asi

sucesivamente hasta terminar con las monedas que tenian.
Habilidades de seriacion

El desarrollo de esta habilidad “implica reciprocidad que es la posibilidad
de establecer relaciones simultaneas y reciprocas entre dos elementos de
una serie, de forma que al invertir el orden de la comparacion, dicha relacion
también se invierte” (Salinas, 2009, p. 30). Para cumplir el logro de esta
habilidad, es necesario el concepto de numero, considerando que cada
namero ocupa un lugar en cada serie. Considerando lo anterior, la habilidad

tiene el proposito de establecer una secuenciacion de la numeracion.
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Durante esta fase se utilizaron actividades para ordenar de menor a mayor
el valor de las monedas, una de las actividades fue ir colocandolas en un
abate lenguas, primeramente se les mostraba el ejemplo y los alumnos

tenian que ir imitando.

Asi mismo se les dieron monedas reales las cuales tenian que ir ordenando,
se les iba mencionando cual moneda tenian que colocar primero y cual

después.
Habilidades de conservacion

Para el desarrollo de ésta habilidad Salinas considera relevante “la
correspondencia de término a término en forma visible” (Salinas, 2009, p.
31). Es decir, que ante cualquier cambio que se generé en la disposicion de
los elementos de uno de los conjuntos sostendra la equivalencia numérica de

los mismos.

Por altimo, para poner en practica la utilizacion de las monedas se realizaron
los juegos de la “tiendita” y la “papeleria”, consistieron llevar productos reales
que venden en un tienda normal a la que asisten los alumnos regularmente,
se usaron productos como dulces, galletas, papas, paletas, chocolates,
jugos, jabon, leche, arroz, azucar, harina, para obtener mayor atencién, se
les hizo mencién que compraran lo que mas les agradara que iba a ser para
ellos, a cada uno se les proporcion6 cierto numero de monedas e iban
pasando uno por uno a realizar su compra, pedian lo que mas les agradaba y
tenian que observar el precio para ver cuanto costaba lo que querian y con
apoyo de la docente, iban pagando. Se colocaron precios y productos reales
los alumnos tenian que saber interpretar y usar las monedas para realizar las

compras, como se puede apreciar en la figura 5.

En el caso de la papeleria fue mas exitosa porque los precios fueron de
menor valor, se realizé un proyecto el cual se titulé “conociendo el universo”

en el cual se trabajé el sistema solar y como producto final era realizar una
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magqueta del tema, por lo que se les dio a los alumnos una lista de materiales

que tenian que comprar para realizarla (pelotas de unicel, pinturas y papel) y

cada uno realizé sus compras de los materiales para hacer su maqueta, fue

mas facil para ellos por el costo de los productos los cuales también fueron

reales.

2.1.4 Estrategias para trabajar habilidades practicas:

El desarrollo de las habilidades practicas es necesaria para la integracion

social, por lo cual su objetivo de ensefianza es lograr que la persona con

discapacidad intelectual desarrolle independencia en su cuidado personal
(Velasco, Diaz, 1994).

Llevar a cabo el aseo e higiene personal: realizacion de actividades de
higiene y cuidado personal de forma independiente. Ayudar a los demas:
fomentar la ayuda entre los miembros de la casa cuando las necesidades
de alguno asi lo requiera relaciones interpersonales. Cuando a un alumno
se le dificultaba realizar una actividad, se asignaba a uno de sus demas

comparieros para apoyarlo.

Utilizar los instrumentos propios del aseo personal y tener buen aspecto
personal, uso de utensilios necesarios y la propia eleccion de ellos
bienestar material y derechos. Se apoy6 en la rutina que ya se tenia que
es después del recreo colocar desodorante, aplicarse crema y cepillarse
los dientes. Después del recreo se daba la indicacion a los alumnos para
cepillarse los dientes, se les explico como tenian que hacerlo y

posteriormente ellos lo tenian que hacer.

Comer sanamente: habitos alimenticios adecuados. Primeramente se dio
a conocer a los alumnos la importancia de comer comida sana, al igual
que se les dio a conocer por que no era bueno comer comida chatarra.
Para finalizar la sesion de cada dia se preparaban ensaladas o cocteles
de frutas, se les hacia mencion que antes de comer cualquier alimento
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era importante lavarse las manos y los alimentos, para evitar alguna

enfermedad. Figura6y 7.

Dentro de estas habilidades entran las de la vida diaria también
denominadas habilidades de vida doméstica, actividades que se ponen en
practica diariamente cotidianas, actividades de vida en el hogar, se cuentan
entre las habilidades mas importantes que pueden aprender los adolescentes

con discapacidad intelectual (Espada, Quiles y Terol, 2008).

Dichas habilidades son indispensables y estan relacionadas con la edad y
sexo de las personas con discapacidad e incluyen alimentacion, comida,
vestimenta, cuidado de la ropa, aseo personal e higiene, control de
esfinteres, cuidados personales, domésticas, independencia en comunidad,
habilidades sociales, educacion sexual en adolescentes, autocuidado, tareas

del hogar, cuidado de si mismo, la limpieza etc.

Por su parte, la AAMR (1997), las identifica como habilidades de vida en
hogar, refiere que incluye el cuidado de ropa, casa, jardin, preparar y
cocinar comida, planificar y presupuestar la compra, tomar medidas de
seguridad y programar el horario del dia, asi como asocia destrezas de

orientacién, comunicacion, interaccién social y académicas funcionales.

Estas son la base para la independencia personal e implican competencias
de conocimiento y control en las demandas de la vida de las personas de

discapacidad intelectual.
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RESULTADOS



3.1 Concepto de Evaluacion

La evaluaciéon de los aprendizajes esperados es una de las labores de
mayor complejidad que realizan los maestros, tanto por el proceso que
implica como por las consecuencias que tiene emitir juicios sobre los

alcances de los aprendizajes de los alumnos.

El proceso de evaluacion se utiliza para determinar si los sujetos han
alcanzado los aprendizajes esperados y de qué manera han sido llevados a
cabo, se establece un valor de acuerdo al desempefio que cada uno tiene,
para ello se da un seguimiento a en el desarrollo de las actividades
establecidas por el titular. La aplicacion de la evaluacion resulta dificil en
cierto momento porque no se cuentan con las herramientas necesarias para
realizar un instrumento de evaluacion adecuado para todos los alumnos, asi
pues es preciso conocer todas las formas que se pueden utilizar para evaluar
a los alumnos y con base a ello determinar cudl es el tipo de evaluacion mas

adecuada para aplicar dentro del aula.

La evaluacion de una competencia se mide por niveles de desempefios, para
lo cual se utilizan instrumentos especificos que permiten conocer de manera
objetiva qué conocimientos tiene el estudiante y como se desempefia en los
diferentes contextos que lo rodea e implica la obtencion de informacion, a
través de instrumentos como rubricas, listas de cotejo, escalas estimativas

etc.

Para Tobdén (2013), la evaluacién de las competencias busca la mejora
continua con base en la identificacion de logros y el establecimiento de
acciones para mejorar en la actuacion de las personas respecto a la
resolucién de problemas del contexto personal, familiar, social, laboral,
profesional, teniendo en cuenta los aprendizajes esperados, evidencias y
niveles de una determinada competencia, brindando una retroalimentacion

oportuna con asertividad a los mismos estudiantes que asegure la mejora.
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Los instrumentos de evaluacion por competencias son herramientas
concretas por medio de las cuales se obtiene informacion de los estudiantes
para valorar en qué grado o nivel de desempefio han alcanzado los
aprendizajes esperados criterios de una o varias competencias, teniendo

como base situaciones o problemas del contexto.

Para evaluar si los alumnos con discapacidad intelectual han alcanzado los
aprendizajes esperados se han aplicado diferentes estrategias de evaluacion
las cuales retomado a Diaz Barriga (2006), son un conjunto de métodos,
técnicas y recursos que utiliza el docente para valorar el aprendizaje del
alumno. En este caso para asignar una calificacién de los productos que los
alumnos efectuaron dia con dia se retomaron las rubricas de las asignaturas

de Mateméticas y espafiol.

Principalmente se utilizaron las técnicas de evaluacion las cuales son los
procedimientos utilizados por el docente para obtener informacion acerca del
aprendizaje de los alumnos, existe gran diversidad de técnicas e
instrumentos por ello se seleccionaron algunos que permitieron obtener la

informacion que se pretendia.

Cabe mencionar que no hay un instrumento mejor que otro, debido a que su
eficacia esta en funcion de la finalidad que se persigue, es decir, a quién se

va a evaluar y qué se quiere saber, por ejemplo, qué sabe o como lo hace.

Popham (2013), agrega que la evaluacion formativa es un proceso
planificado en el que la evidencia de la situacién del alumno, obtenida a
través de la evaluacion, es utilizada bien por los profesores para ajustar sus
procesos de ensefianza en curso, o bien por los alumnos para ajustar sus
técnicas de aprendizaje habituales. La evaluacion formativa es una
herramienta potencialmente transformadora de la ensefianza que, si se ha
entendido con claridad y se emplea adecuadamente, puede beneficiar tanto

a profesores como alumnos.
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Como principal objetivo tiene esta es determinar el nivel de adquisicion de los
aprendizajes para orientar, ayudar, a los alumnos con base a los
aprendizajes aprendidos o no aprendidos. Mediante ella se informa a los

estudiantes sus aciertos y errores, lo cual es muy Util para evitar incidencias.

Esta evaluacion me permitié identificar fortalezas y areas de oportunidad de
los discentes en la realizacion de las diversas actividades, con base a los
resultados que se iban obtenidos se hicieron ajustes para mejorar los

resultados.
3.2 Técnica de observacion

La SEP (2012), da a conocer que existen dos formas de observacion
sistematica y asistematica, en la primera se planean los aspectos para
conocer el contexto de la escuela, estrategias o un alumno en especifico,
este caso se utilizo la segunda, la cual consiste en que la persona que funge
el papel de observador va registrando la mayor cantidad de informacion
posible sobre una situacién de aprendizaje sin enfocarse en algun aspecto
en particular, por ejemplo, se registra todo lo que sucedi6 durante la clase o
en alguna situacion didactica. Posteriormente, para simplificar la informacién
se recuperd lo mas significativo y se analizé con base en las similitudes,
diferencias y correlaciones que existieron, en la observacion que se realizd
fue fundamental cuidar que el registro fuera lo mas objetivo posible,
permitiendo analizar la informacion y de esta manera se replantearon las

estrategias de ensefianza.
3.2.1 Diario de clase.

El diario constituye un importante instrumento para el analisis del
desarrollo profesional, permitié la expresion de las vivencias y reflexiones

gue se pusieron en practicas en el desempefio de la docencia.
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En este sentido Zabala (2004), plantea que los diarios constituyen
narraciones realizadas por los profesores y profesoras (tanto en activo como
en formacion) el marco espacial de la informacién recogida suele ser el
ambito de la clase o aula pero nada impide que otros ambitos de la actividad

docente puedan ser igualmente reflejados en el diario.

Se retomo el diario de clase realizado por la docente en formacion donde
plasma las experiencias personales de las diferentes actividades
implementadas durante el tiempo que se estuvo trabajando con los alumnos
de discapacidad intelectual, donde se expresa lo que se hizo, las dificultades
gue se presentan en la ejecucion de las diversas secuencias didacticas,
ademas de las tareas que realizan los alumnos. Este permiti6 promover la
autoevaluacion, debido a que permite identificar los logros y las dificultades

de la practica educativa, como se muestra en la figura 8.
3.3 Listas de cotejo

Asi mismo se utilizaron las listas de cotejo la cual Tobon (2013), define
como una tabla con indicadores y dos posibilidades de evaluacion: presenta,
0 no presenta el indicador. Considero que es util cuando se tienen muestras
grandes y una de sus desventajas es que no tiene puntos intermedios en el

logro de un determinado aspecto.

En las listas de cotejo se marcaron las tareas, acciones, procesos Yy
actitudes los cuales se organizaron en una tabla en la que sélo se
consideraron los aspectos que fueron mas relevantes durante proceso y se
ordenaron los criterios de acuerdo a como se fueron llevando acabo las

actividades. Figura 10.
3.4 Rabrica

Para evaluar los aprendizajes de las asignaturas de espafol y

Matematicas se evalué mediante rabricas y listas de cotejo.
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Segun Diaz Barriga (2006), las rubricas son guias elaboradas con niveles
progresivos de dominio que sirven para evaluar lo que una persona puede
desempenfiar relacionada con una produccidn determinada. Estas sirven
como un instrumento con indicadores que permiten ubicar el grado de
desarrollo de los conocimientos, habilidades y actitudes o valores, en una
escala determinada.

El disefio de las diferentes rubricas que se aplicaron se consider6 valores
descriptivos, numéricos relacionados con el nivel de logro alcanzado y con
las teméticas que se trabajaron que en este caso fueron habilidades

adaptativas.

Dentro de las rubricas se utilizaron los siguientes valores excelente 10, bien
9-8 y deficiente 7-6, se disefiaron dos criterios para evaluar uno para los
alumnos mas avanzados y otro para los mas bajitos. Resulté dificil la
evaluacion debido a los siguientes 2 aspectos: el primero por la poca
asistencia de un alumno se retrasaba con las actividades y a la hora de
evaluar solamente se tomaban en cuenta las pocas actividades terminadas,
segundo el tiempo, no se concluian todas las actividades como se esperaba

debido a la complejidad que tenian. Figura 11.
3.5 Heteroevaluacion

Empleando las palabras H. Fuentes, R. de la Pefla y M. Milan (2003), la
heteroevaluacion es esencialmente una evaluacién externa centrada en los
sujetos que intervienen en el proceso, la misma posee un caracter individual,
materializado cuando cada individuo, en correspondencia con su patrén de

resultados, evalta al resto de los participantes.

Es necesario no centrar solamente la atencidén en la heteroevaluacién sino
que contribuir a que los alumnos a aprendan a autoevaluarse en las

diferentes situaciones, evaluarse mutuamente con los demas y entregar
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buenos resultados al docente. Para ello es necesario que se realice un

minucioso trabajo de los alumnos.

La SEP (2012), en su libro de “La comunicacién de los logros de aprendizaje
de los alumnos desde el enfoque formativo” manifiesta que la coevaluacién
es imprescindible identificar como los alumnos comunicaran entre ellos los
resultados o aspectos que se van a mejorar de los productos de sus

compaferos.

Esta se llevd de manera oral cuestionando a los alumnos ¢;Cémo esta el
trabajo de tu compafiero? Se intercambiaban los trabajos y los alumnos

comentaban que era lo que mas les agradaba del trabajo de su compariero.
3.5.1 Autoevaluacion

La autoevaluacion es un proceso mediante el cual el alumno aprende y
participa en su propia valoracion. Le permite conocer sus logros y
dificultades, analizar y considerar su accién individual y en grupo, desarrollar
una actitud de permanente conciencias y responsabilidad y alcanzar, por
altimo, una mayor capacidad de autonomia y de decision. (Castillo, 2003, p.
14).

‘Un alumno que se autoevalla con el convencimiento de que los
resultados le permitiran mejorar su aprendizaje aplicarda los criterios
establecidos y estard en condiciones de reconocer Sus progresos o
avances, ademas de contar con la informacién necesaria para reflexionar
sobre como es su proceso de aprendizaje. Conviene mencionar que la
autoevaluacion debera adecuarse al grado de desarrollo y aprendizaje de

los alumnos.” (SEP, 2012. P.27),
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Resultd un poco complejo que los alumnos que presentan discapacidad
intelectual se evaluaran por si mismos, debido a que les resultaba dificil

comprender lo que se les decia.

La autoevaluacion se aplicd mediante el juego de caritas de (felicidad, triste
y enojado), con los colores del semaforo para que los alumnos, se les
facilitara la autoevaluacion. Se coloc6é un cuadro grande en el pizarron con
algunos indicadores y de acuerdo al desempefio que cada alumno tuvo en
las actividades fueron colocando las caritas; Verde (muy bien) amarilla (méas
0 menos) y por ultimo la carita roja (puedo mejorar). Los alumnos fueron muy
sinceros, en el momento de evaluarse a la hora de evaluarse cada uno lo
hizo con las caritas de acuerdo a los criterios establecidos, como se muestra

en la figura 12.
3.5.2 Coevaluacion

La coevaluacion por su parte, se utiliza para referirse a la evaluacion entre
pares, entre iguales. La coevaluacion es aquella forma de evaluacion donde
los evaluadores y evaluados intercambian sus roles alternativamente. Para L.
Borrego (2005), es la evaluacion que ejercen entre si los alumnos, es decir,

uno evalla a todos y todos evaltan a uno.

Se realiz6 mediante una hoja en la que venian tres preguntas, las cuales los
alumnos tenian que asignar una carita verde muy bien, la carita color amarillo

mas o menos Yy finalmente la roja se les invitaba a mejorar.

La coevaluacion entre pares favorecio el mejoramiento del aprendizaje, ya
gue al valorar el trabajo entre compaferos y comentar sobre la manera en
qgue lo realizaron, asi mismo como las dificultades que tuvieron, permitio
hacer una evaluacién con base en los criterios establecidos, descubrir las
dificultades y aspectos de mejora, esta manera de evaluacion permitié dar la
oportunidad a los estudiantes de que reconozca aspectos que no habia

considerado y que ahora puede tomar en cuenta. Figura 11.
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3.6 Comunicacion de los logros de aprendizaje.

Comunicar de acuerdo a Maria del Socorro Fonseca (2012), es llegar a
compartir algo de nosotros mismos. Es una cualidad racional y emocional
especifica del hombre que surge de la necesidad de ponerse en contacto con
los demas, intercambiando ideas que adquieren sentido o significacion de
acuerdo con experiencias previas comunes. Cabe mencionar que en este
apartado se van a comunicar los logros de aprendizaje lo cual permitid
conocer los beneficios de la evaluacion como una herramienta de mejora en
el aprendizaje de los alumnos tanto en sus logros como en la calidad de

ellos.

Ademas, comunicar el alcance de los aprendizajes de los alumnos es una de
las responsabilidades de los docentes, de modo que se debe tener en cuenta
que la comunicacion debe permitir mejorar el aprendizaje. Para ello fue
necesario tener en cuenta dos ideas primordiales relacionadas con el trabajo
docente: el propésito formativo de la evaluacion y la retroalimentacion

constante entre los procesos de ensefianza-aprendizaje y evaluacion.

De acuerdo a los resultados obtenidos dio pauta a reconocer la propia
practica y su reflexién para incorporar cambios y lograr que los alumnos sean
cada vez mejores aprendices, de manera que es importante considerar los
resultados de las diferentes evaluaciones que se aplicaron en el aula y la
forma en que sirvieron para continuar con la mejora de los logros de los

aprendizajes esperados de los alumnos.

Se comparte los criterios emitidos por M. Bastida (2007), al referirse que la
relacion profesor educando debe ser mas comunicativa, que la informacion
relativa a los criterios para evaluar, sean acordados y entendidos por los
educandos, porque intentar ir mas alla de lo cognoscitivo no significa de
manera alguna minimizar la importancia del sistema de conocimientos, sino

gue implica reconocer que esto no es lo unico.
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Los valores otorgados fueron llevados a cabo de manera responsable y
equitativamente sustentados con las evidencias de trabajo que se fueron

realizando cada dia respecto de los aprendizajes esperados.
Habilidades sociales:

e Escuchar.

e Formular preguntas.

e Dar las gracias.

e Sequir instrucciones.

e Disculparse.

e Pedir permiso.

e Habilidades sociales relacionadas con los sentimientos:

e Conocimiento y expresion de sus sentimientos.
Habilidades conceptuales:

e Escritura de palabras con mayuscula.

e Mejor caligrafia de las letras.

e Mejor motricidad fina.

e Comprensién de textos cortos.

e Lectura con mas fluidez.

e Escritura de palabras largas sin apoyo.

e Conocimiento del valor de las monedas.

¢ Clasificacion de figuras, objetos y colores

¢ Clasificacion de monedas, la de menor a mayor y de mayor a menor.
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e Sumas con monedas de $1.

e Conteo a cantidades més grandes.

e Sumas y restas con el apoyo del abaco y la caja de conteo.
Habilidades practicas:

e Higiene personal (cepillado de dientes y lavado de manos)

e Tender la ropa.

e Comer sanamente.

e Preparar alimentos como coctel de frutas o ensaladas.

e Limpieza.

3.7 Importancia de estimulos y motivacidon para el desarrollo

del aprendizaje.

Para Cruz (2005), la motivacion es el proceso mediante el cual las
organizaciones crean un conjunto de incentivos materiales, sociales y
psicoldgicos, para generar en los trabajadores conductas que le permitan
satisfacer sus necesidades y alcanzar las metas organizacionales. Es un
intento particular para incrementar los niveles de esfuerzo esperado en el
trabajo y, con ellos, los niveles de satisfaccion y desempefio individual, se
tomaron en cuenta para la motivacién incentivos los cuales consistieron en
premiar que los alumnos realizaran los trabajos y tuvieran un buen

comportamiento en el desarrollo de las actividades

Con base a lo mencionado se considero que los alumnos con discapacidad
necesitan ser motivados con incentivos para lograr mayor atencién y mejorar
su comportamiento en las aulas, para obtener mejores resultados se han
hecho diversos estimulos, como lo son los premios, se les hacia mencion

que los alumnos que terminaran su trabajo y cumpliera con las
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caracteristicas solicitadas se les otorgaria un premio, el cual era entregado al
final del dia o al final de la semana (como lo fueron, dulces, chocolates,
burbujas, estrellitas), asi si se los alumnos se preocupan por entregar los
trabajos. Ademas se trataron de usar estos atractivos como son juegos,
canciones, material visual y manipulativo, fuera del aula, material didactico

que ayudara a los alumnos a involucrarse en todas las actividades.

Es de gran importancia motivar a los alumnos dia con dia para realizar todas
las actividades, creando un buen ambiente de trabajo e implementando
estrategias motivadoras e innovadoras para alcanzar los aprendizajes,
tomando en cuenta cada una de las necesidades y caracteristicas de los

alumnos.
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Conclusiones

Los diferentes capitulos desarrollados en el documento han dado
cuenta del trabajo desarrollado en el CAM, primeramente dio un panorama
mas amplio acerca de la discapacidad intelectual la cual se caracteriza por
limitaciones en el cuidado personal, comunicacion, vida en el hogar,
habilidades sociales, utilizacion de la comunidad, salud y seguridad,
habilidades académica, ocio y trabajo.

El conocimiento de discapacidad intelectual y sus caracteristicas permitid
comprender las diferentes necesidades que requieren los alumnos, para
poder conocer el contexto de los alumnos se realizé la observacion la cual
estuvo encaminada a identificar las limitaciones que presentaban desde un

inicio los alumnos con discapacidad intelectual.

A partir de ello se buscaron los apoyos y las estrategias para favorecer su
desarrollo y desenvolvimiento a futuro dentro de la sociedad, considerando
las capacidades y fortalezas de cada uno. No fue necesaria realizar una
evaluacion para identificar a los sujetos que presentan discapacidad
intelectual, porque ya tienen varios afios dentro del Centro de Atencion

Multiple y solamente se hizo revision de los expedientes.

Se identificaron limitaciones en las habilidades adaptativas las cuales hacen
referencia a las conductas, capacidades y destrezas de las personas con
discapacidad intelectual para enfrentar la vida cotidiana y satisfacer las
exigencias del medio en el que se rodea, en sus grupos de referencia,

acordes a su edad.

Por tal motivo se buscaron estrategias y apoyos para promover el desarrollo
de las habilidades adaptativas para mejorar su funcionamiento individual y
darles la oportunidad a los alumnos de ser personas independientes, ademas
de favorecer el desarrollo educativo, integral laboral y social. Se

implementaron diferentes estrategias por cada una de las habilidades
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adaptativas (conceptuales, practicas y sociales), implico generar una serie de
acciones que promovieran el desarrollo de los alumnos en su contexto de

manera.

Los alumnos seleccionados para el desarrollo de este trabajo iniciaron con
pocas destrezas, las cuales fueron poca atencién, nada de comprension
lectora, mala escritura de las letras, uso de la mayuscula, poca higiene en
algunos casos y el desconocimiento del dinero y la comida saludable. Con el
desarrollo de las estrategias implementadas se fortalecié la escritura, dos de
los alumnos mejoraron la letra en cuanto a hacerla méas pequefia, escribir por
si solos las palabras, al inicio del ciclo era poco entendible la escritura,
gracias a las actividades implementadas consiguieron mejorar la caligrafia,
en el caso de una alumna solamente se trabaj6 las vocales no hubo avances
en cuanto lecto escritura, mejoro en el aspecto de no estar platicando con
sus compafieros y sin distraerse mucho lo cual hacia al inicio del ciclo

escolar.

Dentro de la comprensién lectora al inicio los estudiantes no comprendian
textos cortos de cinco parrafos, con la implementacion de las lecturas a diario
se logré6 que mejoraran su comprension. Por otro lado en el manejo del
dinero al inicio los estudiantes no tenian conocimiento del valor del dinero,
sabian cudl era su uso, con el desarrollo de la estrategias se esperaba que
los alumnos hicieran el uso adecuado de las monedas para realizar compras

y solamente comprendieron el valor de las monedas.

Por otra parte, el desarrollo de habilidades practicas resultd6 més sencillas,
los alumnos saben que deben tener higiene personal, después de medio dia
se aplicaban desodorante, se cepillaban los dientes, colocaban crema,
tender ropa, barrer, limpiar, lavarse las manos y finalmente comer comida

sana.
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Considero que el propésito que mas se cumplieron fueron el segundo disefar
a partir de un diagnostico un plan de intervencién y aplicar diferentes
estrategias para fortalecer las habilidades para la vida independiente y el de
evaluar a los alumnos con discapacidad intelectual identificando las
habilidades que se lograron fortalecer, mediante esta evaluacion permitié
identificar cuales fueron los logros obtenidos de los alumnos durante la
realizacion de las actividades con las estrategias que se disefiaron en el

segundo proposito.

La evaluacion de los aprendizajes fue una de las cosas mas complejas por
el proceso que implica sobre todo al asignar los valores de los logros de
aprendizaje de los alumnos. Sin embargo, fue un elemento indispensable
porque me permitio valorar los aprendizajes adquiridos a través de las clases
impartidas durante el ciclo escolar, pero no solo eso sino que también como
docente me permitid hacer una reflexion acerca de lo que realizamos y como
lo hicimos, lo que nos falta por hacer para obtener mejores resultados y e ir

perfeccionando los errores cometidos.

Como conclusion de este documento siento satisfaccion decir que con el
trabajo realizado con los alumnos del grupo cuatro del CAM, se fortalecieron
algunas habilidades adaptativas, considerando que debido a las
caracteristicas que los alumnos presentan son pocos los avances que se
pueden obtener, sin embargo, por mas pequefios que fueron los resultados,
fueron significativos porque gracias al trabajo realizado esos logros los

obtuvieron.
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ANEXOS

Cuadro 1. Ejemplos de habilidades adaptativas de tipo conceptual, social
y préctico. (Luckasson y cols., 2002a, p. 42; 2003, p.61)

LHabilidades adaptativas concepiuales:
[enguuje (receptive ¥ oxpresive)
Lectura y escritura
Conceptos sobre o dinern
Autodireccion

[labilidades adaptativas socialcs:
Interpersonsd
Responsahilidud
\utiestimi
No ceder fiseil ante ls munipulacioa
No ser ingeno
Seguindento de reglas
Acalamiento de normas
Evitar victimizacion

Habilidades udnplativis pracicis;
Actividades cotidianas
A Comer
B Desplazarse
¢ Aseo
. Vestidy
NIV, Actividudes instrumentades cotidiamus:
A Preparacion de combdas
B, Mantenimiento de la casa
€ Usode transportes
D, Usode ba medicactin
F. Usode las moncdus
T Usodd tdifom
[1abilidades ocupacionales
Mantenimiento de su ambiente

Intervencion Psicosocdal, 2005, vol. 14 n*3 261

En la figura 1. Se muestra la clasificacion de las habilidades adaptativas
segun Luckasson y Cols. 2002, p. 61)




Figura 2. Para mejorar la caligrafia de la letras se llevaron a cabo actividades
de motricidad fina como se muestra en la imagen en este caso fue la
elaboracion de una manualidad.

Figura 3. Para trabajar la escritura se realizaron ejercicios como el que se
muestra en la imagen.




Figura 4. Habilidades conceptuales: Actividades para trabajar la comprensién,
durante la intervencion se estuvieron trabajando lecturas cortas para reforzar
la comprensién lectora de los alumnos con discapacidad intelectual.

o

oot

Figura 5. Habilidades conceptuales: En la imagen se puede observar la
clasificacion y conocimiento del valor de las monedas de uno de los sujetos
aue presenta discapacidad intelectual.




Figura 6. Habilidades conceptuales: Ejemplo de una de las actividades que se
llevé acabo para poner en practica los conocimientos antes vistos del manejo
del dinero, en la cual los alumnos tenian que realizar compras con productos
y precios reales utilizando solamente monedas de pequefio valor como lo fue
de $1, $2 y $5.

Figura 7. Habilidades practicas: Conocimiento de comida sanay chatarra.




Figura 8. Habilidades practicas: Preparacidon de alimentos.




EL DIARIO DE CLASE

Por: Maria Fernanda Sanchez Mercado.

Fecha: 00/00/000

Pautas idiosincrasicas del aula (Dindmica de la clase).

Dilemas que el profesor planteay reflexion de la practica.

Las tareas que se realizan en clase.

Figura 9. Se retomo el diario de observacion el Zabalza (2004), quien lo define
como un instrumento de investigacién y desarrollo profesional, sirve para
hacer evidentes los dilemas de los profesores. El diario de clase se utiliz
para documentar lo que se observd y recabar informacién de los sujetos que
participaron en el aula asi como sus acciones en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, ademas de la descripcion de los escenarios en donde se

desarroll6 la practica pedagdgica, las secuencias y los tiempos.




LISTA DE COTEJO

INDICADORES 5l HO
El alurnno comprends lo =
que tiene gue hacer
Fespeta los matensles x

que la docante le brinds

El slumno resliza =l x
libro sen=orial
El libro de fexturas =

tiene  limpieza, s=in

exoes0 de resistol

El by combene s X
descripcion  de  los
risteriales wtilizados.

Figura 10. En la imagen se observa el ejemplo de una lista de cotejo que se

utilizé para la elaboraciéon de un libro de texturas.




CRITERIOS

Identifica el
valor de las
monedas.

Resuelve
problemas que
impliquen suma
resta utilizando
las monedas.

Maneja el dinero
para jugar en la
feria.

Participacion

Total

RUBRICA

Excelente
10
Identifica el valor de las
monedas y los billetes.

Resuelve problemas
que impliquen las
operaciones basicas
utilizando el dinero.

Maneja el dinero para
jugar en la feria.

Particip6 en las
actividades de manera
ordenada.

NIVELES DE DESEMPENO

Bien
9-8

Pocas veces identifica el valor

de las monedas.

Pocas veces resuelve
problemas que impliquen
operaciones basicas
utilizando el dinero.

Pocas veces maneja el dinero
para jugar en la feria.

Tuvo poca participacion en
las actividades de manera

ordenada.

Deficiente
7-6
No identifica el
valor de las
monedas y los
billetes.

No resuelve
problemas
utilizando las
operaciones
basicas.

Tiene dificultad
manejar el dinero.

No particip6 en las
actividades.

Figura 11. Ejemplo de una rubrica que se utiliz6 en la asignatura de
matematicas para evaluar a los alumnos el manejo del dinero.




Figura 12. Se llev6 acabo la autoevaluacién por medio de las caritas, los
alumnos tenian que seleccionar la carita de acuerdo al desempefio que tuvieron
durante larealizacion de las actividades como se puede apreciar en laimagen.
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