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PRESENTACION

La educacion basada en competencias se expresa en la modificacion de los programas de
formacion que se implementan a partir de la definicion de un conjunto de competencias
genéricas y especificas, que conforman sus perfiles de egreso.

Recordando a Coll (2007), si bien las competencias no son una “solucion” que venga a
remediar la situacion critica de los sistemas educativos, actualmente son mucho mds que
una moda, pues su presencia después de varios lustros ha obligado a mover el discurso
educativo, para ubicarlas en el momento actual en todos los niveles educativos y a producir
en torno a ellas.

Este se ofrece como una oportunidad importante para la educacién y se percibe como una
oportunidad para lograr que el aprendizaje esté mds orientado a los fines, a la infegracion
social y profesional y al desarrollo humano mediante el logro de competencias para la vida.

Por lo anterior podemos decir que las competencias representan una alternativa educativa.



{COMO ENSENAR POR COMPETENCIAS?

Actualmente se pretende desarrollar un modelo que incluyera el desarrollo de habilidades y
actitudes. Y asi surge el MODELO EDUCATIVO POR COMPETENCIAS.

El perfil de egreso de nivel bdsico describe como un egresado en forma de competencias
para: analizar, argumentar, evaluar, tfrabajar en equipo, resolver problemas.

Necesitamos alumnos:
« Capaces de discriminar fuentes de informacion, sinterizar, analizar y evaluar.

« Capaces de ser criticos y que al mismo fiempo desarrollen la habilidad para aprender
de manera autbnoma.



{RECORDEMOS!
{QOUE ES UNA COMPETENCIA?

Compuesta por 3 elementos:

CONCCIMIENOS

HABILIDADES

<

Competencia: Capacidad para poner en practica de forma integrada las habilidades,
conocimientos y actitudes para enfrentar y resolver problemas y situaciones.



CARACTERISTICAS QUE DISTINGUE A LAS COMPETENCIAS.

Son contextuales.




DOS ELEMENTOS ESCENCIALES DE LAS COMPETENCIAS




ESTRATEGIAS DIDACTICAS

APRENDIZAIJE

BASADO EN i o}
PROYECTOS ' COLABORATIVO

TRABAJO




AULA INVERTIDA

Conocer qué ofrece Flipped Classroom o o que es lo mismo ‘aula invertida’ es fundamental
para poner en prdctica el potencial de un modelo de ensenanza que combina las clases
presenciales con el aprendizaje online.

Jonathan Bergmann fue un profesor de quimica y uno de los creadores del modelo de
ensenanza conocido como aula invertida (flipped classroom) junto con el también profesor
de quimica, Aaron Sams.

El Flipped Classroom es, en la actualidad, un modelo pedagdgico que permite explorar los
temas con mads profundidad creando asi mayores oportunidades de aprendizaje. De hecho,
cada alumno aporta, propone e investiga, adquiriendo sentido de la responsabilidad de
equipo. Todo ello se produce en un aprendizaje colaborativo que potencia las habilidades
de trabagjo en equipo vy el talento.



{COMO EVALUAR COMPETENCIAS?

El proceso de evaluacion debe de cubrir los mismos elementos de la competencia.

HABILIDADES

%

NO debe de limitarse a pruebas escritas ni a un solo momento.

Sila evaluacion que se utiliza no proporcion informacion sobre habilidades, conocimientos y
actitudes no se puede considerar completa.



“Incluye diversos momentos e instrumentos. \

<Busca enfrentar a los estudiantes a situacicnes reales para
que demuestre la adquisicion de habilidades, conocimientos y

actitudes.

“+*Evaluar una habilidad y conocimientos por separado no refleja

la capacidad del estudiante para resolver problemas o

situaciones diversas. #

“+Consistente en las practicas que se realizan dentro del aula.

“Procedimientos de evaluacion y contenidos alineados alo

que deben de aprender los alumnos.
“+Recopila evidencias de multiples actividades.

“Promueve el aprendizaje y ensenanza entre los estudiantes.

— o o e —

“*Reflejan los elementos que integran una competencia. ’




MOMENTOS DE EVALUACION
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EVALUACION

Tienen el proposito de identificar el nivel de desempeno, por eso es importante establecer
INDICADORES vy |os CRITERIOS que determinen los niveles de desarrollo de la competencia.

i . No se caracteriza
EVALUACION DITSREies Diferentes porla canfidad
momentos. funciones. ’r de exdmenes,

rabajos y tareas.

La EVALUACION tiene un propdsito y debe de responder a las preguntas.




CONCLUSIONES

Los alumnos han nacido con acceso a internet y a todas las herramientas tecnoldgicas
que conocemos hoy dia, por lo que el mundo digital es parte de su contexto. Con el
aula invertida, se tiene la oportunidad que en |os salones se generen opiniones, debates
y un aprendizaje mas significativo donde los alumnos participan, convirtiéndose en
clases activas y dindmicas.

La evaluacion de competencias, desde la perspectiva de la evaluacion auténtica.

Concebir el curriculo como un proyecto de actividades a través de las cuales las
competencias y las habilidades pueden ser construidas por los alumnos.

Contribuir a establecer formas de organizacion que favorezcan las interacciones entre
diferentes materias, el aula, la institucidon, el medio exterior.

Organizar el aprendizaje como una construccion de competencias por los alumnos.

Del aprendizaje significativo, que surge al descubrir el para qué del conocimiento
adquirido, nace el compromiso del alumno con su proceso de aprendizaje.
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