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Infroduccién

El modelo educativo actual plantea retos
importantes en el desarrollo de la prdactica
docente, uno de ellos, es el uso de
metodologias de ensenanza que, a través
del aprendizaje situado, permitan Al
estudiante consolidarse como el centro del
proceso educativo y al docente como el
promotor, guia y mediador del aprendizaje.

Las metodologias activas mantienen un enfoque
pedagodgico constructivista con base en el cual los
alumnos movilizan sus saberes, emplean estrategias
cognitivas y socioemocionales, ademads de promover
habilidades como la autonomia, el didlogo aserfivo y
el frabajo colaborativo.




Infroduccion

La implementacion de dichas metodologias exige la presencia y participacion
de maesiros mejor preparados, que cuenten con |os conocimientos,
habilidades y actitudes proclives al cambio y a la innovacion y sean capaces
de construir interacciones educativas significativas, permitiendo abatir las
barreras que enfrentan los estudiantes y promoviendo un ambiente de
inclusion y participacion.

De manera concreta y especifica los Planes vy
Programas de estudio para la Educacion Bdsica
plantean el uso de metodologias activas como el
Aprendizajes Basado en Proyectos, el Aprendizaje
pasado en Problemas y el Aprendizaje Basado en
Casos como fuentes valiosas para consolidar el
modelo educativo y brindar a los alumnos las mejores
Imagen 2 opciones para su desarrollo académico, personal, y
social.




Temario

1. Introduccion al conceplto y
caracterizacion de metodologias
activas.

2. Aprendizaje Cooperativo (AC).

3. Aprendizaje basado en casos (ABC)

4. Aprendizaje basado en proyectos
(ABP)

5. Aprendizaje basado en problemas
(ABPr)
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TEMA 1

Concepto y
caracterizacion de las
metodologias activas.




Las Metodologias Aclivas son:

“Aguellos métodos, técnicas y estrategias que
utiliza el docente para convertir el proceso de
ensenanza en actividades que fomenten la
parficipacion activa del estudiante y lleven al
aprendizaje” (Labradory Andreu, 2008)



Sustento teorico
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“ Escenario: contextualizado y situado.

< Trabajo en grupo: interacciones sdlidas.

* Desarrollan procesos metacognitivos.

s Promueven la evaluacion formativa.

< Cardcter interdisciplinar y tfransversal.

“ Aprendizaje activo y participativo.



Docente

Mediador del aprendizaje

— Facilitador y guia
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Alumno

—  Gestion de conflictos

— Interdependencia positiva

— Autonomia

— Actitud receptiva

— Acftivo-participativo




Metodologias
activas




TEMA 2

Aprendizaje Cooperativo




El Aprendizaje Cooperativo es...

Imagen 7

Una forma de organizacion del aula, en la cual, el grupo
consigue sus objetivos, si y solo si, cada miembro de manera
individual alcanza sus propios objetivos. Los  grupos
cooperativos son la maxima expresion de la inferdependencio
positiva entre sus miembros (Sdnchez, 2018)



Existen cinco elementos esenciales (Johnson, Johnson y Holubec, 1999 citado
en Gomez, J. 2007)
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Tipos de grupos de aprendizaje cooperativo (Johnson et al, 2006

Grupo de
pseudoapren
dizaje

citado en Azorin, 2018)

*Sus infegrantes acatan la consigna de trabajar juntos, pero cada uno ve a los
demds como rivales y se centra en sus metas individuales, sin conseguir, por
tanto, una identidad grupal.

* SUs miembros trabajan juntos y se reparten las tareas, pero éstas no requieren
un trabajo conjunto y habitualmente cada uno espera sacar algo del
intercambio con los otros.

* Sus miembros trabajan juntos de buen grado, emplean diferentes técnicas y
dindmicas grupales, comparten un objetivo comun, entienden que su
rendimiento depende del esfuerzo colectivo, promueven el buen rendimiento
de los demds y se prestan apoyo mutuo, lo que los motiva.

*ReUne las caracteristicas del anterior, pero se diferencia de él por el éxito del
grupo y por su elevado nivel de compromiso reciproco. Este tipo de grupo
suele ser escaso porque la mayoria de los grupos no llega a alcanzar tal nivel
de desarrollo en términos de cooperacion.




TEMA 3

Aprendizaje Basado en Casos
ABC
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El Aprendizaje Basado en Casos...

Esta metodologia plantea una situacién problemdtica al estudiante para que
este haga propuestas de fratamiento o solucion. Se diferencia de ofras
metodologias, que también parten de situaciones-problema, en que 1os
problemas del caso se suelen presentar con estilo narrativo, como historias con
una serie de atributos que evidencian la complejidad y mulfidimension del
problema. El docente puede tomar casos de la vida real o construir casos
simulados; o importante es que se construyan a partir de aspectos significativos
de una materia o tema. (Aprendizajes Clave. Plan y Programas de Estudio, 2017,

pag. 618)



Fases del ABC

- Fase preliminar: Presentacion del caso a los
estudiantes

. Fase de expresién de opiniones: Presentacion
de opiniones, impresiones, juicios,
alternativas, etc por parte de los estudiantes,
lo que da lugar a la subjetividad.

» Fase de andlisis: Permite integrar aspectos
informativos a través del consenso del grupo.
Se concluye esta fase cuando se ha
conseguido una sintesis aceptada por todos
los miembros del grupo.

* Fase de conceptualizacion o de reflexion
tebrica: Es la formulacion de conceptos
operativos o principios concretos de accion
aplicables que permiten ser aplicados en una
situacion parecida.

. Fase de contraste: Favorece la expresion
personal, el contraste de opiniones y el
analisis comun de la situacion y la blsqueda
del sentido que tienen los datos del caso

Direccion de Investigacion e _
estudiado

- Innovacion Educativa. TEC de
J Monterrey. (s.f.)




Tipologia de
casos

Casos de resolucion de
problemas.

Su objetivo se centra en la toma
de decisiones que requiere |la
solucion de problemas
planteados en el caso.

Direccion de Investigacion e Innovacion
Educativa. TEC de Monterrey. (s.f.)

Casos centrados en la simulacion.

Su objetivo es que los estudiantes se
involucren en el ambiente en el que

se desarrolla el caso dramatizando
la situacion y representando el papel
de los personajes que participan en
el.



TEMA 4

Aprendizaje Basado en Proyectos
ABProyectos




El Aprendizaje Basado en Proyectos es...

Una técnica diddactica que incluye actividades que demandan que
los estudiantes investiguen, construyan y analicen informacién en
funcion de los objetivos especificos de una tarea determinada
(proyecto) en la que se organizan actividades. La funcidn principal del
proyecto es posibilitar que los estudiantes desarrollen estrategias de
organizacion de diversos conocimientos escolares mediante el
tratamiento de la informacién. Durante el desarrollo de proyectos, 10s
alumnos ganan autonomia y dan senfido social a sus aprendizajes

(Aprendizajes Clave. Plan y Programas de Estudio, 2017, pag. 618)




(Aprendizajes Clave. Plan y Programas de Estudio, 2017, pag. 618)

Caracteristicas




Etapas del ABProyectos.

Celso Antunes (2007) citado en Velasquez (2020) propone tres etapas:

Primera etapa

Apertura
del
proyecto

Definir eje tematico

Relacion con fe
experiencia del alumno.
Integrar diversas

marterias.

Segunda etapa

Investigacion directa.
Observaciones.
Procedimientos.

Tercera etapa

Presentacion de
resultados de la
investigacion.
Evaluacion.



TEMA 5

Aprendizaje Basado en Problemas
ABP
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En el Aprendizaje Basado en Problemas...

Se parte de un problema que los estudiantes deben identificar e intentar resolver
(ensayar, indagar o experimentar el modo de resolverlo), generalmente en pequenos
grupos o de forma individual. Ademds, las situaciones deben ser potencialmente
motivadoras, que inciten a plantearse la solucion, a la busqueda de informacion y
recursos que lo ayuden a encontrar la solucion mas plausible. Las actividades giran en
torno a la discusion de un problema y el aprendizaje surge de la experiencia de
trabajar para resolver ese problema. (Aprendizajes Clave. Plan y Programas de Estudio,
2017, pag. 618)



Enlistar lo conocido
y desconocido

Diseio del
problema

Clarificar el
procedimiento para
la solucién

Lecturay
analisis del
problema
planteado

Distribuir tareas y

llevar a la practica

los procedimientos
planeados

Comunicacion de
resultados

Lluvia de ideas

(Velasquez, 2020)




Ejemplo de Problema:

En un pueblo hay problemas con el agua
potable. El grifo suele traer aire, y si trae
agua no sale con mucha presidon. Hay
quienes sugieren que es porque un granjero
de la zona ha desviado el rio para regar sus
cultivos, otros sugieren que es por falta de
agua y algunos porque se desperdicia.
(Montagud, s.f.)
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