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DIAGNOSTICO DEL JARDIN DE NINOS “CUAUHTEMOC”

En el Jardin de Nifios “Cuauhtémoc” se encuentra ubicado en la comunidad de Providencia, en el municipio de San José del Rincdn, dentro
de su personal cuenta con un directivo y tres docentes, asi como un promotor de educacion fisica. En el diagndstico institucional se ven
reflejadas las necesidades y/o problematicas del ciclo escolar anterior detectadas por las docentes de grupo, de esta manera se orientara
el trabajo en colaborativo con apoyo de las caracteristicas e intereses de los alumnos, teniendo a los nifios y nifias al centro con el juego

como principal estrategia de aprendizaje para el logro de los aprendizajes durante el ciclo escolar 2019-2020.

e APROVECHAMIENTO ACADEMICO Y ASISTENCIA DE LOS ALUMNOS

Las habilidades o conocimientos que desarrollaron los alumnos pusieron en juego habilidades cognitivas, como el razonamiento numerico,
la resolucién de problemas, la reflexion, expresion oral, la observaciony el planteamiento de preguntas, plasman algunas grafias al escribir
su nombre de acuerdo a sus niveles de escritura, aunque éstas no tienen un orden para la formacién de éste. Algunos nifios hacen
comparaciones con los nombres de sus compaferos, realizan movimientos de locomocién, manipulacion y estabilidad, por medio de
juegos individuales y colectivo, representan la imagen que tienen de si mismo y expresan ideas mediante modelado, dibujo y pintura,
investigan en diferentes situaciones de aprendizaje que se propicié en el campo de pensamiento matematico, lenguaje y comunicacion,
exploracion y conocimiento del mundo natural y social, asi como las areas de artes y educacion fisica. Su expresion es clara, pero no son
capaces de exponer un tema frente a sus comparieros, porque muestran timidez, hablando con un tono de voz muy bajito que no se les
escucha. Existe inseguridad para realizar actividades, preguntan constantemente si esta bien lo que van realizando. A los nifios les hace

falta interactuar en situaciones comunicativas y emplear formas de expresion oral con propésitos y destinatarios diversos.

Se atiende la demanda del servicio educativo, brindado asi la inscripcién total de la poblacién que lo solicito. Y se cuenta con una asistencia
del 90% de los alumnos, a la escuela.
En los primeros meses se identifica a los alumnos en situacion de vulnerabilidad y se establece el apoyo educativo diferenciado en los

alumnos como apoyo extra clase individualizado, la implementacion de material especifico a sus necesidadesy sus estilos de aprendizaje,



asimismo se solicita el apoyo y se establece comunicacion con los padres de familia 0 en su caso a los tutores, implementando acciones
de apoyo de tareas escolares a fin de que no se tenga un abandono escolar y disminuir las barreras que limitan el aprendizaje.

Se da el seguimiento a los alumnos que presentan bajos logros educativos y se les brinda una atencién individualizada. De igual manera,
se promueven actividades de interés como una forma de favorecer la asistencia regular a la escuela, o que favorece para que sus
aprendizajes sean significativos. Se requiere trabajar en forma colaborativa para resolver problemas especificos de los alumnos que

faltaron continuamente a la escuela.

e PRACTICAS DOCENTES Y DIRECTIVAS

Existe la totalidad de platilla docente, los movimientos se realizaron desde el inicio del ciclo escolar. En la escuela se inician y se concluyen
las jornadas laborales, se establecen horarios para la organizacion de actividades y para los recesos escolares.

Se dialog6é entre docentes para que los libros de texto y de biblioteca de aula y otros materiales educativos sean utilizados
sistematicamente, para favorecer el aprendizaje en los alumnos, pero hace falta contar con mas material didactico diverso y acorde a las
caracteristicas de los nifios.

Se implementan y se llevan a la practica estrategias para el desarrollo del pensamiento matematico, pero falta implementar mas para
propiciar la reflexién en los alumnos. Se realizan actividades didacticas para favorecer el gusto por la lectura.

El trabajo en el colectivo docente se distribuye tomando en cuenta los conocimientos y aptitudes de cada integrante, sin embargo para la
realizacion de la planeacion, se necesita compartir entre docentes, considerando optimizar los tiempos destinados a las actividades de
aprendizaje, se redujeron tiempos en la realizacion de ceremonias, se ha fijado los horarios para las actividades de ensefianza.

Se planean actividades interesantes y retadoras para los alumnos que favorecieron su participacion, identificando a los nifios con menor
participacion en el grupo y se brindd atencion para integrarlos y lograr que participaran. Se planearon actividades en funcion de las

capacidades y ritmos de aprendizaje de los alumnos.



Se trabaja de acuerdo al plan y programa que se propone, sin embargo se requiere en innovar el disefio y aplicacion de estrategias

didacticas para favorecer el aprendizaje de los alumnos, optimizando los tiempos efectivos en las actividades.

De igual forma retomar instrumentos de evaluacion reorientando las secuencias didacticas para obtener las necesidades de los alumnos

y estilos de aprendizaje.

Existe una estrecha relaciéon de colaboracién, respeto y organizacion entre las docentes, lo cual permite avanzar de acuerdo a las areas

de oportunidad detectadas con el fin de mejorar continuamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

e INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO

La escuela esta conformada por tres aulas educativas, uno en construccion, patio civico con techumbre, sanitario y area de juegos,
para el actual ciclo escolar contamos con una matricula de 112 alumnos. Se requiere mas recurso para el aula que se encuentra en
construccion, pues a pesar de que los padres de familia han aportado para el avance de la misma, aun falta terminarlay la cual sera

destinada para que todas las docentes cuenten con un espacio adecuado para poder desempeniar la intervencion educativa.

Se cuenta con buena disposicién por parte del personal para promover la inclusion con los alumnos que lo requieren, pero carecemos

de apoyo o instituciones especializadas para atenderlos.

En el jardin de nifios se tiene disponible el mobiliario suficiente para los alumnos y se encuentra en buen estado, sin embargo por el
hecho de no contar con las aulas suficientes, un grupo se encuentra fuera de la escuela y por ello no hay espacios suficientes y

adecuados para realizar las actividades que permitan el desarrollo integro de los alumnos.

Asimismo, a pesar de que se cuenta con material didactico suficiente y adecuado para las actividades, se requieren recursos

tecnoldgicos para el logro éptimo de los aprendizajes de los alumnos.



Tanto los espacios fisicos como el mobiliario y material didactico son utilizados para la mejor aplicacién de las situaciones de
aprendizaje brindandoles a los alumnos la opcién de trabajar en diferentes escenarios del plantel, asi como variadas formas de

organizacion.

e FORMACION DOCENTE

La mayoria del colectivo docente no ha participado en algun curso que permita su constante actualizacion para la mejora de su practica
docente y el logro de los aprendizajes de sus alumnos, sin embargo se tiene el compromiso de participar en un curso o diplomado con

el fin de responder a las necesidades diagnosticadas y a lo planteado en los planes y programas educativos.

e AVANCES DE LOS PLANES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS

El colectivo docente se encuentra en el proceso de adquisicion de los contenidos de los planes y programas debido a su reciente

implementacion en las escuelas y que tienen como propaosito orientar nuestra practica educativa.

e PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

Como escuela se invita a participar a los docentes a compartir periodicamente con actividades, estrategias de atencion y formas de trabajo

para atender a los alumnos, ellos a su vez comparten sus conocimientos, generando una comunicacion entre docentes.

Se establecen redes formales de comunicacién entre docentes y directivo como correo electrénico para compartir informacion de

actividades realizadas o informacion que se requiere de manera administrativa, ello permite tener un buen resultado de comunicacién.



Para realizar las tareas de la institucién educativa, se distribuyen de acuerdo al papel que desempefian (comités) y si se requiere se
acompafan de otros integrantes de comités o en dicho caso de docentes con la finalidad que den cumplimiento: sin embargo a veces hace
falta comunicacién y coordinacion y genera que la situacion se resuelva a destiempo o que simplemente no se realice dicha tarea

encomendada.
Se tiene el conocimiento acerca de diferentes aspectos de la vida en la comunidad.

Se establecen estrategias para trabajar con la comunidad en la toma de decisiones para la mejora del programa escolar, solo que falta

determinar o fijar bien los tiempos para que se llevan a cabo y no lograrlas a destiempo, sobre todo en su cumplimiento con responsabilidad

e CARGA ADMINISTRATIVA

Se trabaja con las actividades y programas propuestos, con el requerimiento de evidencias es donde se pierde en ocasiones, porque se
centra en el trabajo con los alumnos y cuando se da cuenta se ha culminado la actividad, sin haber obtenido lo que se pedia de la misma.

Se considera que falta organizacion y compromiso para que se atiendan en tiempo y forma por parte de docentes y directivo.

Se crearon estrategias entre docentes y directivo como una red de comunicaciones externa al horario laboral para atender las necesidades
de los alumnos y de las actividades a nivel institucional para una mejor organizacion y que no afecte el tiempo dedicado al aprendizaje en

los educandos.

e DESEMPENO DE LAS AUTORIDADES ESCOLARES

Se da la comunicacion entre el colectivo docente y directivo, para la toma de acuerdos en actividades complementarias que involucran a

toda la comunidad escolar y que permite atender las necesidades que como institucion se tienen.

Se requiere asumir solo el cargo directivo para realizar las gestiones necesarias para la mejora de espacios educativos y materiales para

favorecer los aprendizajes de los alumnos durante el ciclo escolar.
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AMBITO OBJETIVO META ACCIONES FECHAS/PERIODO | RESPONSABLES RECURSOS SEGUIMIENTO/EVALUACION
e Brindar atencion | eLograr que el 100% |e Informarse como | Ciclo escolar 2019- Profra. Hilda v’ Dx clinico de los | e Planeacion
APROVECHAMIENTO | individualizada a los| de los alumnos en | docentes sobre las 2020 Ivonne Sanchez alumnos e Seguimiento
ACADEMICO Y alumnos que presentan | riesgo de rezago | dificultades Aguirre v Planeacion ¢ Evaluaciones
ASBE_%%'@S& LOS | bajo desempefio para | eqycativo se | presentadas en los Profra. Andrea
que logren alcanzar 10s | jncorporen a las | alumnos. Elizabeth
ggrgzg'ezﬂssa ijgerzf‘nﬂgz actividades de |eRealizar actividades Camacho Becerra
de aprendizaje. aprendizaje  para | de acuerdo a su ritmo _Profra. El\{la
lograr su| vy estilos de Jaimes Hernandez
desempefio y | aprendizajes de los Profra. Brenda
resultados al | alumnos Ramirez Vazquez
término del ciclo
escolar.
e Lograr la asistencia y | eQue el 100% de los |e Realizar una reunion Septiembre Profra. Hilda v/ Laminas e Elaboraciéon del reglamento
puntualidad de los| alumnos asistan | con los padres de lvonne Sanchez | Reglamento escolar escolar
alumnos  del plantel | gigrig y | familia  para la Aguirre v’ Libro de las familias | e Toma de acuerdos vy
para lograr un mejor | ntyalmente concientizacion sobre Profra. Andrea  |v' Programa de | decisiones sobre la
aprovechamiento. durante todo el | la importancia de la Elizabeth educacion preescolar | importancia de asistir a las
ciclo escolar para | asistencia Camacho Becerra actividades planteadas.
abatir el rezago | puntualidad de Ilos Profra. Elvia
educativo. alumnos. Jaimes Hernandez
Profra. Brenda
Ramirez Vazquez
e Elaborar cuadro de Mensual Docentes v' Marco decorado e Reunion del colectivo para
puntualidad. v’ Lista de asistencia cotejar la asistencia grupal.
v’ Fotos infantiles de los
alumnos
¢ Reconocimiento Primer lunes de Docente v Banderin e Grafica con los resultados de

institucional al grupo
con mayor asistencia
y puntualidad.

cada mes

encargada de la
actividad especial

asistencia




PRACTICAS

eInnovar en el disefio | eQue el 100% de las p Actividad  especial Mensual Docentes v’ 9 fichas para las | e Registro anecddtico
DOCENTES Y y  aplicacion de | estrategias por mes familias
DIRECTIVAS estrategias didacticas | didacticas v 10 fichas para el
para favorecer el | planteadas sean maestro
aprendizaje de los| aplicadas con los v Segun corresponda a
alumnos. alumnos para la actividad
favorecer el » Matrogimnasia Septiembre Mtro. Arturo e Entrevista
aprendizaje. Estrada Garcia
» Concurso de Diciembre Mtro. Arturo ¢ Escala
escoltas Febrero Estrada Garcia
» Mafiana deportiva Octubre Mtro. Arturo ~ |» Material didactico « Registro anecdético
Estrada Garcia |» Equipo de sonido
» Gymkana Marzo Mtro. Arturo e Registro anecdotico
Estrada Garcia
» Recreacion acuética Abril Mtro. Arturo ¢ Registro anecdético
Estrada Garcia
Lectura de cuento| Todos losjueves Padres de familia | v'Libros de la biblioteca | e Registro de asistencia de los
semanal del aula padres de familia
e Diario de la educadora
» Circuito matematico. Mayo Profra. Hilda v'Material didactico e Cuestionario al finalizar la
Ivonne Sanchez actividad (cuatro muestras)
Aguirre
Profra. Brenda
Ramirez Vazquez
e Taller del cuidado del Enero Profra. Andrea v'Laminas didacticas e Asignacion de tarea en
medio ambiente Elizabeth v'Material reciclado relaciéon a lo realizado en las
Camacho Becerra diferentes actividades
Profra. Elvia
Jaimes Hernandez
FORMACION eQue el docente | eQue el 100% de los | e Asistir a cursos que Durante el ciclo Profra. Hilda v'Humanos e Constancia expedida por el
DOCENTE continte con | docentes tome al| ofrecen las distintas | escolar 2019-2020 lvonne Sanchez 6rgano institucional
procesos de | menos un curso de sedes Aguirre
actualizacion que | capacitacion y Profra. Andrea
permita mejorar su | actualizacion Elizabeth
practica. durante el ciclo Camacho Becerra




escolar.

Profra. Elvia
Jaimes Hernandez
Profra. Brenda
Ramirez Vazquez

AVANCE DE LOS e Tener conocimiento y | eQue el 100% del | e Revisar el contenido Durante el ciclo Profra. Hilda v'Plan y programas e Elaboracién, aplicacion vy
PLANES Y apropiacion de los| colectivo docente| de los planes vy | escolar 2019-2020 lvonne Sanchez | v'Humanos seguimiento de la
PROGRAMAS planes y programas | se apegue al| programas Yy con Aguirre planificacion
EDUCATIVOS educativos que | contenido de los | base a ello elaborar Profra. Andrea » Cortes de evaluacion
favorezcan la | planes y | la planificacion. Elizabeth
intervencion docente | programas para Camacho Becerra
y el logro de los| elaborar su Profra. Elvia
aprendizajes en los | planificacion. Jaimes Hernandez
alumnos. Profra. Brenda
Ramirez Vazquez
PARTICIPACION DE | Lograr que los | e Que el 100% de los | e Solicitar Durante el ciclo Profra. Hilda v'"Humanos elLista de asistencia de los
LA COMUNIDAD padres de familia se | padres de familia | anticipadamente la | escolar 2019-2020 lvonne Sanchez | v'Planificacion padres de familia
involucren y | se involucren y | participacion de los Aguirre e Registro anecdotico.
reconozcan la| participen en las | padres de familia en Profra. Andrea
importancia de su | actividades las diferentes Elizabeth
participacibn en el | propuestas por los | actividades Camacho Becerra
desarrollo de sus| docentes durante | planeadas. Profra. Elvia
hijos. todo el ciclo Jaimes Hernandez
escolar. Profra. Brenda
Ramirez Vazquez
DESEMPENO DE LA | e Propiciar la | eQue el directivo | ¢ Reunirse en | Durante el ciclo Profra. Hilda v'"Humanos eEntrega y anélisis de los
AUTORIDAD comunicacion del | escolar en conjunto | colectivo docente. escolar 2019-2020 lvonne Sanchez resultados obtenidos sobre el
ESCOLAR colectivo docente | con el colectivo Aguirre desarrollo de las diferentes
para la toma de | docente logren actividades  en consejo
acuerdos gue | aplicar el 100% de | e« Mantener Durante el ciclo Profra. Hilda v'"Humanos técnico escolar.
favorezca la | las actividades | comunicacioén escolar 2019-2020 Ivonne Sanchez
organizacion interna. propuestas en un | constante para dar Aguirre

inicio durante todo
el ciclo escolar.

solucion a las
diferentes
situaciones que se
presenten.




INFRAESTRUCTURA | e Gestionar ante las |eContar con el | eGestionar recurso a | Agosto-Septiembre Profra. Hilda v"Humanos e Avances de la construccién
Y EQUIPAMIENTO autoridades 100% de la | diferentes instancias. Enero-Febrero lvonne Sanchez del edificio escolar.
correspondientes el | infraestructura  al Aguirre
apoyo para la | término del ciclo
construccion y | escolar. Comité de
mantenimiento  del asociacion de
edifico escolar. padres de familia
Durante el ciclo | Comité de | v'Humanos
e Apoyarse del comité | escolar 2019-2020 | asociacion de | v'Economico
de asociacion de padres de familia
padres de familia
para la construccién
y mantenimiento del
edificio escolar.
CARGA e Entregar en tiempo y | eQue el colectivo | e Llevar un control de | Durante el ciclo Profra. Andrea v"Humanos eCronograma de
ADMINISTRATIVA forma los | docente entregue | entrega para revision | escolar 2019-2020 Elizabeth documentacion a entregar.
documentos el 100% de los| de lo Camacho Becerra
solicitados por parte | documentos correspondiente. Profra. Elvia
de la autoridad | requeridos en los|elLlevar a cabo el |Durante el ciclo | Jaimes Hernandez
educativa que | tiempos seguimiento escolar 2019-2020 | Profra. Brenda
permita optimizar los | establecidos adecuado de las Ramirez Vazquez
tiempos y la| durante el ciclo| actividades y
organizacion del | escolar. evaluaciones que se

colectivo docente.

le solicitan.
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Ambito

Aprovechamiento
académico y asistencia de
los alumnos

Accion

Informarse como docente
sobre las dificultades
presentadas en los
alumnos a través de una
evaluacidon diagnostica vy
continua

AVANCES

ormo: tos © textos mformaltivos

oo, ;. cusn

o~ o trenos e Se oS IESTTOS.

Susto v 1o aue o P e sarcs
su nombre escrit

o cuondo se le indican.




Ambito

Aprovechamiento
académico vy asistencia
continua

Accion

Realizar una reunién con
los padres de familia para
la concientizacién sobre la
importancia de la
asistencia y puntualidad de
los alumnos.

AVANCES




AVANCES

Ambito

Practicas docentes vy
directivas

Accion

Actividad especial por
mes: mafana deportiva




AVANCES

Ambito

Practicas docentes vy
directivas

Accion

Actividad especial por
mes: lectura de cuentos
semanal




Ambito

Formacion docente

Accién

-Compartir experiencias de

las practicas docentes, asi

como problematicas que se
presentan de manera
individual.

-Desarrollar un analisis de
reflexion para mejorar la
intervencion docente .
-Desarrollar un analisis de
reflexion para mejorar la
intervenciéon docente.

AVANCES




AVANCES

Ambito o= .
JARDIN DE NINOS “CUAUHTEMOC®
CICLO ESCOLAR 2019-2020
398
PLANIFICACION DIDACTICA
PROFRA. ANDREA ELIZABETH CAMACHO BECERRA

Avances de los planes vy
programas educativos

Accion

SITUACION DE APRENDIZAJE: Conociendo-loy oficioy y lay profesioney

Revisar el contenido de los CAMPOS O AREAS BIBLIOGRAFIA
+ Exploracion y Comprension del Mundo Natural y + Aprendizajes clave
planes y programas y con Social + Libro de la educadora
base a ello elaborar Ia * Ares * Me divierto y aprendo
. ., « Libro de "Mi album”
planificacion.
ORGANIZACION CURRICULAR 1: ORGANIZACION CURRICULAR Z:
« Cultura y vida social « Interacciones con el entorno
+ Expresion artistica + Familiarizacion con los elementos basicos de las artes
APRENDIZAJES ESPERADOS

= Conoce en qué consisten las actividades productivas de su familia y su aporte a la localidad.
Produce sonidos al ritmo de la misica con distintas partes del cuerpo, instrumentos y otros objetos.

L)

;[ ACTIVIDADES PERMANENTES TIEMPO ORGANIZACION ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE
:| Honores a la bandera 8 dias Grupal e individual | Juego
Pase de lista Del 20 al 22 de Noviembre

Pausas activas Del 25 al 29 de Noviembre
#| Colocar la fecha

%| Canciones de bienvenida
Coros mediadores
Cepillado de dientes
Despedida con algin coro




Ambito

Participacion de la
comunidad

Accion

Solicitar anticipadamente
la participacion de los
padres de familia en las
diferentes actividades
planeadas: festivales

AVANCES




m

AVANCES

Ambito

Desempeiio de la
autoridad escolar

Acciones

* Reunirse en colectivo
docente

* Mantener
comunicacion
constante para dar
solucién a las
diferentes situaciones
gue se presenten
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Ambito

Infraestructura y
equipamiento

Acciones

Gestionar ante las
autoridades
correspondientes para el
apoyo de la construccion y
mantenimiento del edificio
escolar

_ -

AVANCES

¢ Se han realizado oficios
de gestion de material
para la construccion de
aula de la escuela.




Ambito

Infraestructura y
equipamiento

Acciones

Apoyarse del comité de
asociacion de padres de
familia para la
construccion y
mantenimiento del edificio
escolar.

AVANCES




Llevar un control de
entrega para revision
de lo correspondiente
Llevar a cabo el
seguimiento

correspondiente de las
actividades solicitadas
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AJUSTES DEL PEMC

AMBITO
Aprovechamiento académico y asistencia de los alumnos

ACCIONES
» Realizar actividades de acuerdo al ritmo y estilos de aprendizaje de los alumnos

» Especificar las actividades que seran aplicadas a los alumnos que presentan
barreras de aprendizaje

 Iniciar puntualmente la manana de trabajo
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LINEA TEMATICA
INCLUSION

OBJETIVO
« Promover la permanencia de todas las NNA en especial atencion a los nifios que
presentan barreras para el aprendizaje y la participacion




INCLUSION: Arantza
Grado: 3° Grupo:
e
Actividad enfocada en el drea
de Educacion Fisica, teniendo
COmo proposito la
manipulacion en juegos
colectivos e individuales, asi
como el reconocimiento visudl

de las figuras geométricas.

" e at P (i A
L 8 N B N B N §B B §B §B _§ |

Actividad diaria donde
se practican los hdbitos
de higiene “lavado de
dientes”
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AMBITO OBJETIVO META ACCIONES
'f PRACTICAS DOCENTES Y Innovar en el diseno y Que el 100% de las <Actividad especial por mes
DIRECTIVAS aplicacion de estrategias estrategias didacticas *Demostracion de escoltas
‘ didacticas para favorecer el planteadas sean aplicadas eLectura de cuento semanal

aprendizaje de los alumnos. con los alumnos para °¢Platica sobre el cuidado del
favorecer el aprendizaje. medio ambiente

“““?J,-iw

La actividad por mes se | AcT)VIDAD ESPECIAL POR MES

lleva a cabo con la
participacion principal
de los alumnos en los
honores, en los cuales
dan a conocer Ilas
fechas conmemorativas
del mismo, asi como el
valor de cada uno.

Como se aprecia en las
evidencias, algunos se
apoyan de carteles para |
transmitir ~al
informacion. ’




El dia 24 de Febrero se llevé a cabo la
demostracion de escoltas en la comunidad
de “La mesa” en la cual particip6 la escolta
oficial del Jardin de Ninos “Cuauhtémoc”
en acompanamiento con las otras
perteneciente a nuestra zona. Se tuvo la
participacidon y apoyo por parte de las
madres de familia y disposicion de los
alumnos en todo momento.




LECTURA DE CUENTO
SEMANAL

e
Se llevo a cabo la lectura

semanal con la
participacion de las
madres de familia en los
diferentes grupos y las
cuales mostraron
disposicion y entusiasmo
al compartir con los
alumnos.
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Los alumnos participaron en la exposicion de carteles
1 en los cuales compartieron informaciéon acerca de la
situacion actual en la que vivimos sobre como estamos
afectando al medio ambiente y por otro lado, las
acciones que se promueven para su cuidado.
Causando un impacto en los alumnos, debido a que se
pusieron en practica algunas actividades para su
cuidado como la clasificacion y reciclado de la basura.

PLATICA SOBRE EL CUIDADO
DEL MEDIO AMBIENTE
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AMBITO OBJETIVO
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-~ FORMACION DOCENTE Que el docente continte Que el 100% de los -<Asistira cursos que ofrecen
con procesos de docentes tome al menos un las distintas sedes
actualizacion que permita curso de capacitacion vy
mejorar su practica. actualizacion  durante el
ciclo

Las docentes asistieron a
diferentes cursos en Toluca
para su capacitacion y con el
fin de ofrecer una mejor
intervencion educativa con los
alumnos.




AMBITO

- AVANCE DE LOS PLANES Y

PROGRAMAS EDUCATIVOS

W7 NN\ \ YK

OBIJETIVO

conocimiento y
apropiacion de los planes y
programas educativos que

Tener

favorezcan la intervencién
docente y el logro de los
aprendizajes en los alumnos.

JARDIN DE NINO$ “CUAUHTEMOC*
CICLO ESCOLAR 2019-2020
3°B
PLANIFICACION DIDACTICA
PROFRA. ANDREA ELIZABETH CAMACHO BECERRA

< SITUACION DE APRENDIZAJE: Resolucion de problemas

CAMPOS O AREAS BIBLIOGRAFIA
« Pensamiento Matematico « Aprendizajes Clave .
o Artes e Libro de “Mi &lbum” .

e Libro de la educadora .

META ACCIONES

* Revisar el contenido de los

planes y programas y con
base a ello elaborar Ia
planificacion.

Que el 100% del colectivo
docente se apegue al
contenido de los planes y
programas para elaborar su
planificacion.

‘Equcacion TisiCa por pare ael promotor

Cuestionar a los nifios quien de ellos les gusta cantar.Reunirlos en circulo a los alumnos cantando la cancién titulada vamos aprender los
numeros. ¢cuestionar a los nifios que creen que aremos hoy? ; por que ceen que cantamos esta cancion? ;Que nlimeros conocen de
acuerdo a sus saberes se registrara en el pisarron? Alguna ves han jugado a resolver problemas, les gustaria aprender. Alguna ves han
jugado con fichas de colores

Actividad. Juego con fichas de colores. Formar equipos manipulando, agrupande, agegando y quitando las diferentes fichas al lanzar el dado.

Jugar a resolver Problemas sencillos que utilicen los alumnos material que se encuentra dentro del aula como pelotas, fichas monedas entre
otros objetos. por ejemplo Juan Pablo tiene 7 pelotas y Monserrat le presta 2 pelotas mas cuntas tiene en total

Salir a la cancha a bailar al ritmo de la musica
Lectura en voz alta por parte de un padre de familia
Dibujo lo que mas me gusta hacer el fin de semana

ORGANIZACION CURRICULAR 1:

ORGANIZACION CURRICULAR 2:

« Nimero, Algebra y Variacién .
e Expresién artistica

Ndmero
« Familiarizacién con los elementos basicos de las artes

APRENDIZAJES ESPERADOS

s Resuelve problemas a través del conteo y con acciones sobre las colecciones.
Baila y se mueve con musica variada, coordinando secuencias de movimientos y desplazamientos.

PLAN DE TRABAJO DEL MES DE MARZO GRADO 3° GRUPO “A”

; ACTIVIDADES PERMANENTES

TIEMPO

[ ORGANIZACION [ ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE .

;| Honores a la bandera

|
| 8 dias

| Grupal e individual | Resolucion de problemas .

Se retomaron los materiales como el libro de aprendizajes clave,asi =~~~ =
como el libro de la educadora para la planificacion de las diferentes &
situaciones dldactlcas que se han trabajado con los alumnos. %\

MIERCOLES 11 DE MARZO

Escribir la fecha en el pzamén por parte de la alumna Naomi donde los alumnos recordaran que dia es hoy
Pausa activa moviendo diferentes partes de nuestro cuemo

Actividad jugando a comparar y clasificar objetos contando ¢4 cuantos hay en total?
Bailando al ritmo de la musica
Dibujar de manera libre lo que observan de la lamina y comentar lo realizado

N VLY <>~ "\ \F' xR
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| OBIETVO | META | ACCIONES

OBIJETIVO

Lograr que los padres de Que el 100% de los padres
familia se involucren y de familia se involucren vy
reconozcan la importancia participen en las actividades
de su participacion en el propuestas por los docentes
desarrollo de sus hijos. durante todo el ciclo escolar.

DRAMATIZACION DE UN
CUENTO
Los padres de familia

participaron activamente en una
dramatizacion de cuento vy
mostraron disposicion y apoyo
con los alumnos, realizando un
buen trabajo en equipo.

*Solicitar anticipadamente la
participacion de los padres
de familia en las diferentes
actividades planeadas
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/7~ RIFA CON MOTIVO DE CAUSA A BENEFICIO
PARA TERMINAR EL AULA RESTANTE EN EL
JARDIN DE NINOS

Los padres de familia participaron en su totalidad para
llevar a cabo una rifa, con el fin de apoyar a la
culminacion de la obra del aula que hacia falta
nuestra escuela y con el objetivo de que todas{
docentes nos encontremos en el jardin de nifios.
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% NFRAESTRUCTURA'Y Gestionar ante las Contar con el 100% de la <Gestionar recurso a
% EQUIPAMIENTO autoridades infraestructura al término diferentes instancias.

% correspondientes el apoyo del ciclo escolar. * Apoyarse del comité de
— para la construccion vy asociacion de padres de
§ mantenimiento del edifico familia para la construccion
- escolar. Yy mantenimiento del

i\

edificio escolar.

1\

A\

Al

apoyo para la obra del aula.

AASUNTO: SOLICITUD.
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Como se puede apreciar en las evidencias, el avance
es muy notorio y nos encontramos en espera de la
herreria y pintura para que la maestra Brenda se
pueda trasladar con su grupo al Jardin de Nifos y
que se encuentre toda la matricula en un mismo
espacio.




{
/4

i e NN\ 0 N
— omemvo | wew | accons

rf‘t"
S AMBITO OBJETIVO
% CARGA ADMINISTRATIVA Entregar en tiempo y forma
% los documentos solicitados
% por parte de la autoridad
— educativa que permita
§ optimizar los tiempos vy la

organizacion del colectivo
— docente.

SITA DE ACOMPARNAMIENTO
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Que el colectivo docente
entregue el 100% de los
documentos requeridos en

eLlevar un control de
entrega para revision de lo
correspondiente.

los tiempos establecidos
durante el ciclo escolar.

Registro del control de seguimiento que
lleva a cabo la directora escolar con las
docentes, respecto a
administrativos que se solicitan

I s
los documentos ... =
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