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N Diario de Investigacion:
Razones de la segregacion escolar a un
alumno con Asperger.

Presenta:
Profra. Sarahi Pérez Nava
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-Justificacion

-6, Qué es?

-Razones por las que se genera

-De qué manera se desarrollo

[Sl’ndrome de Asperger] :>

Caracteristicas de un nino con SA

-Trato de un nino con SA en casa

-Trato de un nino con SA en la escuela




-Justificacion

favorecido/perjudicado éi%?;&?“dades

-Contribuir a la form,oqon docente _La desigualdad
-Rescatan caracteristicas de una

QULTURA INCLUYENTE. / \E' logro de aprendizaje /
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-Antecedentes del objeto de estudio

La educacion inclusiva:
El derecho a la educacion va mas alld al acceso a la escuela, confribuye a una

educacion INTEGRAL, promueve el MAXIMO de aprendizaje, mediante
PERMANENCIA y PARTICIPACION.
™
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CAPITULO I.

PLANTEAMIENTO DEL
PROBLEMA

-Planteamiento del problema

13 1 M * \
4 El alumno de Asperger se encuenira en el grupo de 4to “C", sin haber tenido la
orientacion pertinente que requiere por su condicidn en el proceso de aprendizaje, al
no tener esa atencidon y acompanamiento no puede consolidar los aprendizajes
esperados.
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Situacion histérica desde que el alumno ingreso a la escuela primaria, porque los
maestros que lo atendieron no tuvieron conocimientos capacitados para trabajar con
el, no fue diagnosticado o simplemente no tuvieron interés/preocupacion.
. W,
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El alumno a este grado sigue presentando problemas en relacion a sus capacidades
sociales y DIFICULTADES en su APRENDIZAJE, desfavoreciendo su DESARROLLO
PERSONAL

“La educacidn inclusiva no es un objetivo, sino un medio para alcanzar un
fin”




CAPITULO I.
PLANTEAMIENTO DEL
PROBLEMA

-Supvuesto

H. Sampieri, (1998) lo define como una insercidon del método cientifico, que
una vez confrastado o comprobado permitird adquirir un conocimiento
cienfifico.

-Se relaciona directamente con la pregunta de investigacion.
-Surge de la légica y debe ser sintdctica.

A qué se debe la segregacion en clase por el docente, a un alumno con
asperger?

“Si el maestro desconoce como identificar al alumno de esta indole o no
sabe como fratarlo, el alumno presenta desatencion, segregacion o
problemas de conducta por parte de sus companeros y de cierta manera
no es integrado a su grupo escolar”




-Propésitos: general y especificos
Los propositos del presente tema de investigacion se definen de la siguiente

—1 manera:
L
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CAPITULO I.

PLANTEAMIENTO DEL
PROBLEMA

-Preguntas de investigacion

Surgen a partir del propdsito de estudio y son guia del frabajo de
investigacion:
1.5A que se debe la segregacidon en clase por el docente a un alumno con asperger?

2.5Cudl es la concepcion de los docentes para explicar los rasgos de la cultura
inclusiva?

3.3Por qué es importante conocer las razones por las que los docentes no practican la
cultura incluyente?

4.5Cudles son las habilidades docentes para promover la inclusion de alumnos con
asperger?

5.5Qué retos enfrentan los docentes para ante la inclusion educativa?

6.5Por qué los maestros no ven la importancia de atender a un alumno con
necesidades especiales?

7.5Cudles son los factores que intervienen ante la inclusion educativae
8.5Como evalian los docentes a los alumnos con la inclusion educativa?




CAPITULO Il MARCO TEORICO

Marco contextual
r
Sucesos historicos Circunstancias escolares Vida escolar
Acciones, hechos y situaciones (formas de trabajo)
Condiciones que ha vivido la -Infraestructura -Relacion alumno-alumno
escuela desde anos -Tiempo (administracion y -Padres de familia
K anteriores organizacion) -Comunidad
Marco legal
- Declaracion Universal de los Derechos Humanos
- Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad (art. 23° y art. 24°)
- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (art. 1°y art. 3°)

- Ley General de Educacion (art. 2° art. 7° art. 32° y art. 41°)
- Acuerdo 711 “reglas de operacion del programa de inclusion y la equidad operativa
k—PIan y Programas de Estudio 2011




CAPITULO Il. MARCO TEORICO

Marco conceptual
(@ 1. Educacion 6. Exclusion
2. Inclusion 7. Segregacion
3. Educacion Inclusiva 8.Asperger
4. Necesidades Educativas Especiales
5. Integracion
L
Marco teérico
r
Teoria de educacion inclusiva Mel Ainscow (2000) referente mundial
“La encargada de responder a las necesidades de todos los ninos”
Indice de inclusién: Desarrollando el aprendizaje y la participacién en las escuelas

Tres DIMENSIONES:
1. Crear CULTURAS inclusivas 2. Elaborar POLITICAS inclusivas 3. Desarrollar PRACTICAS INCLUSIVAS
\_




CAPITULO Il. MARCO TEORICO

r

Teoria de la practica docente Fierro, C. (1999)
“El trabajo docente esta expuesto a las condiciones escolares, culturales y sociales de quienes labora”

Es una intervencion de las acciones de los agentes implicados en el proceso.

Teoria de la integracién Alonso, M. A. V. (2004)

“La integracion educativa es un proceso que requiere abordar la calidad de las condiciones educativas
de los alumnos con necesidades especiales”

MODIFICACIONES DE LA PRACTICA DOCENTE




Enfoque metodologico

Metodologia cudlitativa:  ayuda o producir = datos
descripfivos, - -acceder  —a informacion, - hechos 0

caracteristicas

Estudio descriptivo: busca especificar caracterisficas,
pretende recoger informacion tomando en cuenta el
campo de estudio.

—_— Método
5CoOmo se desarrollard la investigacion?

Estudio de casos: estudiar problemas o situaciones,
justificando sus causas de estudio y objeto de estudio.

Instrumental: permite la reflexion y el andlisis critico de |a
realidad.
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Sujetos de investigacion

Docentes que laboran en la escuela primaria *Domingo
Arenas” ubicada en Santa Justina, Tlaxcala.

Criterios de los sujetos de investigacion:

- Docentes que estuvieron con el alumno en 1° 2° 3%y 4° en
la escuela primaria.

Diseno de la investigacion

En relacion alas fases de la investigacion, se desarrollaron las
siguientes:

| Fase: Identificacion del objeto de estudio.

Il Fase: Elaborar el instrumento

Ill Fase: Aplicacion del instfrumento

IV Fase: Andlisis e interpretacion de la informacion
V Fase: Elaboracion del diseno de la propuesta



Técnicas de investigacion
Es indispensable contemplar los siguientes elementos:
1. Donde, cuando y como obtendremos la informacion.
2. Quién obtendrd los datos.
3. Con gué instrumento recogemos informacion.
Técnica de entrevista: como instrumento de registro

T - —— S ——

'—-c;\r)lru Ol

“METODOLOGIA- R
= Instrumentos de investigacion

Debe cumplir con dos requisitos fundamentales: VALIDEZ Y
CONFIABILIDAD

Se produce de la siguiente- manera:
1° Fase: Recoleccion de informacion
2° Fase: Elaboracion de instrumento
3° Fase: Seleccion de muestra

4° Fase: Aplicacion de instrumento







El supuesto se REPLANTEA de la siguiente manera:

“El alumno con asperger presenta segregacion y rezago educativo porque el docente no sabe
como identificarlo, no sabe como tratarlo, por falta de tiempo y desinterés. Y de cierta manera las
barreras para el aprendizaje y la participacion seguiran existiendo”.

Es necesario atender a la diversidad de una manera individualizada, siendo los docentes y la
familia quienes juegan un papel muy relevante en la deteccion de estas necesidades, asi como en

el proceso de ensenanza-aprendizaje.

Asi mismo, la posibilidad de realizar las adaptaciones curriculares requeridas son un instrumento
de gran importancia para que el alumno pueda adquirir los aprendizajes esperados que se

plantean.
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Curs academlco

comunidad educativa.

Sesion 1 Objetivo: que se apropien de la diversidad de NEE par
comprender sus caracteristicas, formas de trabajo y su
relacion en la integracion educativa.

Sesion 2 Objetivo: que identifiquen los indicadores o
instrumentos que sirven como apoyo para realizar un
diagnostico de NEE.

Sesion 3 Objetivo: realizar adecuaciones para planificar de
manera diversificada.

Sesion 4 Objetivo: analizar los elementos del plan de trabajo
individualizado.

Sesion 5 Objetivo: construccion de un plan de trabajo de
individualizacion.

Ob|et|vo Generar senS|b|I|zaC|on en Ia Flnalldad MeJorar Ia calldad educatlvay

ejercer plenamente la labor docente.

Es un programa de intervencion educativa que tiene como

finalidad:

- Favorecer la adquisicion de los aprendizajes basicos.

- Estimular los niveles de autonomia y esfuerzo personal

- Potenciar habitos de atencion.

(LO QUE SE PROPONE MEJORAR)
Promover la valoracion de la diversidad

- Adaptarse a las necesidades.

- Considerar los conocimientos, capacidades, actitudes vy
valores como una fuente de aprendizaje.

- Seleccionar, disenar y adaptar los recursos educativos de
acuerdo con las caracteristicas.

- Evaluar el aprendizaje teniendo en cuenta las capacidades,
los intereses y las habilidades.



ANEXOS O APENDICES

T. Cwestiornrario aplicado a docentes

Proposito: Obtener informacion acerca de las accliones qgque toman en cuenta los

docentes para lograr una educacion inclusiva en la escuela primaria.

Nombre del docente:

Grado v grupo (gue atiende):

Afios de experiencia:

1. éHa tenido algun estudiante con NMEE?

2. iComo se dio cuenta’?

3. éCoOmMmo lo planteo ante sus companeros de grupo para dar a conocer su caso?

4. éle provoco algdn problema, preococupacion o alguna actitud diferente al grupo?

5. dCoOmo apoyo en su aprendizaje a cierto alumno detectado con NEE?

6. ¢ Quée actividades realizo con el alumno para apovyarlo en el desarrollo de habilidades
v en la interaccidon con sus companeros?

7. iCOHmMo lo dio a conocer a los padres de familia del alumno?

2. dLogro comentarlo con sus companeros en consejo tecnico?




ANEXOS O APENDICES

9. ¢Recibio apoyo del personal educativo de la escuela: docentes, director y comité de
padres de familia?

10. ¢ Al momento de evaluar al alumno que presentan NEE qué aspectos toma en cuenta?
11. ¢ Al finalizar el ciclo escolar noto algun logro o avance con el alumno?
12. ¢ Quedo satisfecho sobre el trabajo y apoyo que le brindo al alumno con NEE?

13. éQué recomendaria retomar o realizar al docente para fortalecer la atencion del
alumno?

14. ¢Se considera un docente que se preocupa por el aprendizaje de los alumnos gue
presentan necesidades educativas especiales?,{ Por qué?

15. ¢Usted conoce las formas de aprender, las habilidades, debilidades y ademas de sus
alumnos?
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