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JUSTIFICACION DE LA PLANIFICACION

Propdsito General del curso

La Licenciatura en la Ensefianza y el Aprendizaje del Espafiol en Educacion Secundaria asume la
necesidad de una transformacion pedagdgica tomando en cuenta tendencias nacionales e
internacionales, replanteando y articulando el conocimiento disciplinar, las practicas pedagogicas, la
educacion socioemocional, la educacién inclusiva, asi como el uso de las tecnologias para responder a
las necesidades de atencion de la diversidad con una vision ética profesional, desde un enfoque
multilinguistico e intercultural.

El curso de Educacién inclusiva, tiene como finalidad formativa, promover el reconocimiento y la
revaloracion de las diferencias como principios para la atencion educativa a la diversidad, fomentando
la igualdad y la inclusion en una escuela para todos. Crear ambientes propicios para el aprendizaje,
reconociendo la diversidad en los procesos de adquisicién del aprendizaje de cada estudiante.

Cada docente en formacion, desde un enfoque intercultural, ha de asumir los principios de inclusion,
igualdad y equidad, que de acuerdo con la UNESCO (2017) no s6lo aseguren el acceso a la educacion,
sino que fomente espacios de aprendizaje y pedagogias centradas en el dialogo de saberes, la inclusion
y el respeto a lo diferente, de manera que permitan el desarrollo integral, tal como lo sefiala el articulo

tercero constitucional, fraccién Il inciso f.




Relacion con el plan de estudios

Desarrollo en la adolescencia. En este curso el estudiantado normalista, conocio los fundamentos teérico-practicos sobre el desarrollo
biolégico, fisico, motriz y cognitivo de la adolescencia, asi como los factores personales, socioemocionales, contextuales, familiares,
educativos, sociales e historicos que influyen su desarrollo. Todos estos factores haran que cada estudiante enfrente diversos desafios
docentes para el trabajo con esta poblacion.

Desarrollo socioemocional y aprendizaje. Curso del segundo semestre que promovio la construccion de aprendizajes que permitira a
cada estudiante utilizar los fundamentos teérico-practicos desde el campo de las neurociencias para explicar los procesos cognitivos, los
intereses y necesidades formativas desde la infancia a la juventud con el objeto de comprender primero su conducta y posteriormente la
conducta de sus estudiantes, incluyendo a quienes presentan alguna barrera para el aprendizaje y la participacion

Neurociencia en la adolescencia. Este espacio curricular es un antecedente que permite considerar una serie de elementos para que
el estudiantado normalista, desde una nueva concepcion de la mente humana, comprenda los procesos mentales, particularmente los
mas complejos como la inteligencia, la conciencia, la personalidad o las emociones, de acuerdo a las etapas de desarrollo
especificamente de la infancia y la adolescencia que se revisan en este curso.

Teorias y modelos de aprendizaje. Curso del segundo semestre se relaciona al proporcionar elementos sobre teorias del aprendizaje que le
permiten comprender las condiciones minimas que se requieren para construir escenarios educativos

Herramientas para la observacién y andlisis de la escuela y comunidad. En el que se aprendieron a construir herramientas de
aprendizaje a partir del estudio del contexto de las comunidades, en las que se desarrollara la practica docente, por lo que el curso actual,
se relaciona al retroalimentar el analisis de contextos comunitarios, a partir de la informacién acerca de los problemas econémicos,
politicos y sociales de México.

Problemas socioecon6micos y politicos de México. De este curso del primer semestre, se retoma la comprension de como se expresa
dia a dia el contexto socio econémico y politico que conforma la realidad nacional, asi como su impacto en el desarrollo individual y
colectivo de nuestras comunidades, rurales y urbanas; el estudiantado aprende a desarrollar estrategias educativas basadas en el disefio
y desarrollo de ambientes de aprendizaje incluyentes, conforme a las caracteristicas, situacion y condicién que vive la poblacion con la
que trabajan.

De los cursos del Trayecto de Formacion para la ensefianza y el aprendizaje, se vincula con los siguientes espacios curriculares:




Introduccién ala ensefianza del Espafiol y Lenguaje y comunicacién, Textos expositivos, Textos narrativos y poéticos, asi como
Textos argumentativos, Linguistica general, Morfologia del espafiol, y Sintaxis del espafiol.

Contenido del curso

UNIDAD 1

ASPECTOS GENERALES DE LA EDUCACION

INCLUSIVA

UNIDAD 2

ENFOQUES Y METODOLOGIAS INCLUSIVAS

UNIDAD 3
GESTION PEDAGOGICA INCLUSIVA

v

v

v

v

Principios de la interculturalidad,
equidad y la inclusion

Del modelo de la exclusion al modelo
de la inclusién

Modelos de transformacién y
desarrollo de culturas inclusivas

El multilingliismo, la

interculturalidad y la inclusién en los
programas de estudio vigentes.

v Diversidad linglistica en los paises

hispanohablantes

Interseccionalidad, herramienta para la
inclusion

Aprendizaje cooperativo
Aprendizaje entre iguales

Atencion diferenciada por tipo de
discapacidad
Educacion intercultural

Atencion a los estudiantes con
patologias del lenguaje

v' Habilidades
socioemocionales e inclusion

v' Ajustes razonables en el
ambito escolar

v/ Evaluacion de la gestién
pedagégica inclusiva




Contexto/Diagnostico

El grupo de quinto semestre de la Licenciatura en Educacion Secundaria con especialidad en Espaifiol se
integra por 31 alumnos de los cuales 11 son hombres y 20 mujeres, los lugares donde viven son Tixca,
Almoloya vy Sultepec, entre las caracteristicas del grupo se puede mencionar que son el inquietos y
platicadores, realizan las actividades que se les indican aunque no a la primera indicacion, se les debe
estar presionando para que trabajen, aunque no a todos, les agrada salir a trabajar fuera del aula , pero no
es conveniente porque se ponen a platicar y a comer por lo que no realizan el trabajo en tiempo, en clase
hay alumnos que les agrada participar mucho y dar sus opiniones, pero también hay alumnos que no les
agrada participar.

En cuanto a los conocimientos basicos de algunos conceptos clave de la asignatura se les pidi6 que
contestaran un cuestionario con las siguientes preguntas: ¢ Por qué es importante la educacion inclusiva?,
menciona un ejemplo de la educacion inclusiva, y ¢porque es importante este curso en tu formacion?; al
realizar en andlisis de las respuestas se puede mencionar que los alumnos de manera general si tienen
nociéon de los conceptos que se estaran revisado, asi como también por qué consideran de apoyo este
curso en su formacion.

PROPOSITOS DE LA EXPERIENCIA CURRICULAR OBJETO DE PLANIFICACION

e Cada estudiante normalista analiza los principios de la interculturalidad, equidad e inclusion, con la finalidad de
cambiar del modelo de la exclusion a la inclusion a través del reconocimiento, transformacion y desarrollo de
culturas inclusivas y lograr el desarrollo pleno de programas de estudio con perspectiva de inclusion.

e (Cada docente en formacion fundamenta la seleccion de estrategias centradas en el aprendizaje que posibilitan
ambientes inclusivos en el aula sustentados en el reconocimiento y respeto a la diferencia, mediante el analisis de



diversas propuestas metodoldgicas inclusivas con objeto de que sea capaz de utilizarlas en su practica docente
con grupos de secundaria.

Se espera que cada estudiante gestione su intervencion pedagdégica en ambientes de aprendizaje inclusivos, a
partir de considerar en su planeacion de la situacion didactica tanto la autorregulacion de las habilidades
socioemocionales y comunicativas como los ajustes razonables que posibiliten la integracion de la poblacion
adolescente de la secundaria en un clima de respeto y equidad.



Competencias

Genéricas
Atienden al tipo de conocimientos,
disposiciones y actitudes que todo egresado
de las distintas licenciaturas para la formacion
inicial de docentes debe desarrollar a lo largo
de su vida; éstas le permiten regularse como
un profesional

Profesionales
Sintetizan e integran el tipo de conocimientos,
habilidades, actitudes y valores necesarios para
ejercer la profesion docente en los diferentes
niveles educativos.

Disciplinares
Disciplinares ponen de relieve, el tipo de
conocimientos que en el ambito de los
campos de formacién académica requiere
adquirir cada docente para tratar los
contenidos del curriculum

Soluciona problemas
decisiones utilizando
critico y creativo.

y toma
Su pensamiento

Aprende de manera autbnoma vy
muestra iniciativa  para autorregularse y
fortalecer su desarrollo personal.

Colabora con diversos actores para
generar proyectos innovadores de impacto
social y educativo.

Utiliza las tecnologias de la informacion
y la comunicacion de
manera critica.

Aplica sus habilidades linguisticas vy
comunicativas en diversos contextos.

Utiliza conocimientos del espafiol y su
didactica para hacer transposiciones de
acuerdo a las caracteristicas y contextos de
los estudiantes a fin de abordar los
contenidos curriculares de los planes y
programas de estudio vigentes.

Disefla los procesos de ensefianza y
aprendizaje de acuerdo con los enfoques
vigentes del Espafiol, considerando el
contexto y las caracteristicas de los
estudiantes para lograr aprendizajes
significativos

Evalla los procesos de ensefianza y
aprendizaje desde un enfoque formativo
para analizar su practica profesional.

Utiliza la innovacion como parte de su
practica docente para el desarrollo de
competencias de los estudiantes.

Usa adecuadamente y de forma responsable la
lengua materna para ser un usuario competente.

Domina las unidades de estudio lingiistico
para propiciar la reflexién sobre la lengua en
los estudiantes

Utiliza la competencia comunicativa para organizar
el pensamiento, comprender y producir discursos
orales y escritos propios de las distintas practicas
sociales del lenguaje.

Promueve la apreciacion estética y la creacion
literaria en la comunidad escolar y en su entorno
para ampliar sus horizontes socioculturales.

Implementa proyectos para reconocer, valorar y
hacer un uso ético de las riquezas lingtisticas y
literarias de su entorno.




Rasgos del perfil de formacion

Constituye el elemento referencial para la construccion y disefio del Plan de Estudios. Este expresa lo que el egresado sera
capaz de realizar al término del programa educativo. Sefiala los conocimientos, habilidades, actitudes y valores
involucrados en los desempefios propios de la profesion docente. Esta integrado por competencias genéricas y
profesionales, asi como sus unidades o elementos.

Las competencias se han organizado tomando como referencia las cinco dimensiones enunciadas en el documento de PPI,
que permiten precisar el nivel de alcance de acuerdo con el &mbito de desarrollo profesional y conduciran a la definicién de
un perfil especifico para desempefarse en la educacion primaria. Por tanto, el nuevo docente contara con las competencias
indispensables para su incorporacion al servicio profesional.

Dimensiones

Un docente que conoce a sus alumnos, sabe cdmo aprenden y lo que deben aprender.

Un docente que organiza y evalla el trabajo educativo, y realiza una intervencion didactica pertinente.

Un docente que se reconoce como profesional que mejora continuamente para apoyar a los alumnos en su aprendizaje.
Un docente que asume las responsabilidades legales y éticas inherentes a su profesion para el bienestar de los alumnos.
Un docente que participa en el funcionamiento eficaz de la escuela y fomenta su vinculo con la comunidad para asegurar
que todos los alumnos concluyan con éxito su escolaridad

Situacién problematica en torno a la cual se desarrollara el curso

Cada docente en formacién requiere de los conocimientos, actitudes, valores y habilidades para implementar
proyectos de intervencion donde el centro es la poblacion adolescente de la secundaria implementando las
metodologias del dialogo, la reciprocidad y la interdependencia, con objeto de ensefar a cada estudiante a
aprender a aprender a lo largo de su vida, a partir de una relacion entre comunicacion y aprendizaje
permanentes entre personas, grupos, conocimientos, valores, tradiciones, lenguas, variantes linguisticas,
I6gicas y racionalidades distintas, orientados a generar, construir y propiciar un respeto mutuo, y un desarrollo
pleno de las capacidades de los individuos y colectivos, por encima de sus diferencias linglisticas, culturales

y sociales




CONTENIDOS, ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIAS PARA LA PRACTICA DOCENTE DE ESTUDIANTES EN LAS
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA DE ACUERDO AL PROGRAMA DE LA ASIGNATURA

UNIDAD |

UNIDAD lI

UNIDAD llI

Se retoma el aprendizaje situado para
implementar actividades incluidas en
las tres jornadas de las practicas
docentes que le permitan redactar un
texto argumentativo de los aspectos
tedricos de una situacion didactica en el
aula de secundaria, ademas de
implementar una propuesta tomando en
cuenta los enfoques y las metodologias
inclusivas que impactan en el
aprendizaje inclusivo, e intercultural.

Se considera un analisis sobre el equilibrio
emocional de la poblacién adolescente,
reflexionado sobre lo que enfrenta cada
docente en secundaria en los diversos
contextos que han visitado durante el trayecto

formativo de la préactica profesional.

PERSPECTIVA PEDAGOGICA, TRATAMIENTO DIDACTICO Y DOSIFICACION




CAMPO O CONTENIDOS ENFOQUE ESTRATEGIAS Y/O SITUACIONES DIDACTICASY/O TEMPORALIDAD BIBLIOGRAFIA, EVIDENCIA DE
BLOQUE TEMATICOS DIDACTICO- AMBIENTES DE APRENDIZAJE. (FECHA DE LA HEMEROGRAFIA U OTROS. APRENDIZAJE
PEDAGOGICO (APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS, PROYECTOS, SESION O QUE DEN
ANALISIS DE CASOS, TRABAJO COLABORATIVO, ENTRE PERIODO DE LA CUENTA DEL
OTROS SECUENCIA NIVEL
DIDACTICA) ALCANZADO
DE LA
COMPETENCIA
Unidad | Principios de la Construc | -Se sugiere, invitar a cada estudiante a relatar 23 de Camilloni, A. R. (2008). El
interculturalidad i su historia de vida destacando el contexto | septiembre al | 2"C¢P©©  de  inclusion D inCi
de . ’ tivista . . . p educativa: definicién y €sCripci
aprendi equidad y la donde vive, la edad, su origen, las posibles 4 de redefiniciones. Politicas | Gn de un
P i inclusién condiciones de vulnerabilidad o exclusién que . educativas .
zaje .. L noviembre caso de
J ha vivido, las principales reglas y costumbres ) ) i
l. Del modelo de la de su casa y comunidad, la lengua materna Chapela, L. y Ahuja, R. (2006). | jnclusion
exclusion al . . La diversidad cultural y
e - La idea es que escriban lo que les haya linguistica en México: SEp- | dentro del
Aspec | moadelo de la hecho llegar hasta aqui, que se describan asi aula a
tos inclusion mismos en su particularidad y desde un CGEIB _ | través d
sentido de pertenencia https://interculturalidadffyl.files raves de
genera | Modelos de -Invite al grupo a revisér el video propuesto, u pordpress.comiZ01L 08 - un texto
les de | transformacion y > al grup . propuesto, diversidad-cultural.pdf
desarrollo de otro similar con objeto de establecer su vinculo argument
la culturas inclusivas con los cursos de Desarrollo en la _ _ _ ativo
educa adolescencia, Desarrollo socioemocional y JCJJ;:ZOHI Szlijnﬁa:z Som?os}é/
i e Neurociencia en la adolescencia
i cion .| El multiingtismo, Se sugiere iniciar una discusién en el grupo :\A?nue:gzmlad) d, Equidad
inclusi | la interculturalidad ug \ grupo, ”defcu turalidad, Equidad 'y
. . organizandolo en equipos para revisar Educacion,  en  Revista
va y la inclusion en Altamirano, afio 20/novena

los programas de
estudio vigentes

Diversidad
linguistica en los
paises
hispanohablantes

algunos materiales que refieran a la
desigualdad, la inequidad y la exclusion. Los
estudiantes podran proponer sus propios
recursos. Lo importante es que revisen que los
recursos o materiales reflejen un enfoque
intercultural.

- A partir de los elementos construidos en el
seminario, se invita al grupo a identificar las
causas que originan la exclusion en los
centros educativos y cuales son las leyes que
garantizan su derecho a una educacion de
excelencia

- Se recomienda, sistematizar la informacion
en un texto breve y lo agreguen al resumen
ejecutivo de la actividad anterior

- El docente problematiza sobre las decisiones
gue en politica educativa es necesario
establecer para brindar una atencion

época, Num. 48 "Desafios de
la Educacién en México, Una
visién desde el Sur. Instituto
de Estudios Parlamentarios
Eduardo Neri LXI Legislatura
del Congreso en el Estado de
Guerrero, recuperado el 2 de
junio 2020, de
http://www.iepen.org/inicio/rev
ista/R_Altamirano_48.pdf

Duk, C. (2007). " Inclusiva"
Modelo para evaluar la
respuesta de la escuela a la
diversidad de necesidaes
educativas de los estudiantes.
Recuperado el 23 de 05 de
2020, de
https://dialnet.unirioja.es/servl
et/articulo?codigo=2521617



https://interculturalidadffyl.files.wordpress.com/2011/08/la-diversidad-cultural.pdf
https://interculturalidadffyl.files.wordpress.com/2011/08/la-diversidad-cultural.pdf
https://interculturalidadffyl.files.wordpress.com/2011/08/la-diversidad-cultural.pdf
http://www.iepen.org/inicio/revista/R_Altamirano_48.pdf
http://www.iepen.org/inicio/revista/R_Altamirano_48.pdf

educativa de excelencia dirigida a la poblacién
adolescente de la secundaria. Les solicita que
en equipos elaboren un texto argumentativo

- Cada docente en formacion tenga claridad de
gue el desempefio académico de la poblacion
infantil, no sélo esta determinado por una
docencia inclusiva, sino también por sus
antecedentes  familiares,  caracteristicas
individuales, antecedentes educativos, su
compromiso y las politicas educativas, entre
otros factores.

-Cada docente conduce al conocimiento de
los principios y fundamentos legales de la
educacion inclusiva enfatizando la importancia
de promoverla en las aulas, asi como la forma
en que se aborda y se especifica en los
programas de estudio vigentes

- se recomienda utilizar la estrategia de
‘estudio de casos” donde habran de
seleccionar un grupo de alguna de las
escuelas de practica y retomando alguna de
las evidencias de los semestres anteriores
respecto a la caracterizacion del aula de
secundaria y de grupo seleccionado, invite a
gue apliquen los referentes revisados en esta
unidad

Escobar, M. E. (2018). E. N. U.
F. INCLUSION EDUCATIVA,
PERSPECTIVA DEL NUEVO
MODELO DE LA
EDUCACION ESPECIAL.
SEGUIMIENTO DEL PLAN
DE ESTUDIOS CONISEN
2018. Recuperado el 23 de 05
de 2020, de
http://lwww.conisen.mx/memor
ias2019/memorias/3/P242.pdf

Fernandez-Fernandez, I. M.-
B.-C. (2016). Hacia una
cultura pedagdégica inclusiva:

Experiencias desde la practica
universitaria. Recuperado el
23 de 05 de 2020,
Fernandez-Fernandez, I. M.-
B.-C. (2016). Hacia una
cultura pedagdégica inclusiva:

Experiencias desde la practica
universitaria. Recuperado el
23 de 05 de 2020,

de
https://www.scielo.sa.cr/scielo
.php?pid=S1409-
42582016000300262&script=
sci_arttext

Garcia, F. J. R. et A. Pulido y
A. Montes del Castillo, (1997)
«La educacion multicultural y
el concepto de cultura».
Revista Iberoamericana de
Educacion, no. 13
http://www.oei.org.co/oeivirt/ri

€13a09.pdf

CAMPO O
BLOQUE

CONTENIDOS
TEMATICOS

ENFOQUE
DIDACTICO-
PEDAGOGICO

ESTRATEGIAS Y/O SITUACIONES DIDACTICASY/O
AMBIENTES DE APRENDIZAJE.
(APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS, PROYECTOS,
ANALISIS DE CASOS, TRABAJO COLABORATIVO, ENTRE
OTROS

TEMPORALIDAD
(FECHA DE LA
SESION O
PERIODO DE LA

BIBLIOGRAFIA,
HEMEROGRAFIA U OTROS.

EVIDENCIA DE
APRENDIZAJE
QUE DEN
CUENTA DEL
NIVEL



http://www.oei.org.co/oeivirt/rie13a09.pdf
http://www.oei.org.co/oeivirt/rie13a09.pdf

SEC,UENCIA ALCANZADO
DIDACTICA) DE LA
COMPETENCIA
Unidad Il | v Interse | Constructivis | - se disefiara y argumentara una “Situacion | 10 de NOTA: NO SE COLOCO | Situacion
Enfo ccionalidad, ta didactica inclusiva para un grupo de | noviembre al | LA BIBLIOGRAFIA, | diddctica
quesy | herramienta secundaria”, misma que cada docente adjunto | 16 de DEBIDO A QUE EN EL | inclusiva
Metodolo | realizara durante las tres jornadas de practica | diciembre PROGRAMA MARCA | fundamentad
e _para fi docente, iniciando con la identificacion de las aenel
glas inclusion diferencias y barreras de aprendizaj DEMASIADOS  TEXTOS, di ti
inclusiva J ge aprendizae ARTICULOS tagnostico
inc - elaborard un escrito, para exponer las ! en el que se
S v Aprend experiencias que ha tenido como estudiante a DOCUMENTOS Y utilizé el
izaje su paso por los diferentes niveles educativos, VIDEOS, (SON 8 HOJAS) | \ocurso de la
cooperativo respecto a los estilos docentes ante la MENCIONA QUE CADA | intersecciona
P diversidad de estudiantes en las escuelas DOCENTE PUEDE ELEGIR | lidad
primarias y secundarias. LOS QUE CONSIDERE DE
v Aprend -el estudiantado recupere los saberes de los MAYOR UTILIDAD O A
izaje entre cursos del primerp al cuarto semestres del L0S QUE SE TENGA
'guales parmitan  elaborar Iog  instrumentos. de ACCESO
v . diagnéstico de su grupo, para pasar a planear EN ESTE MOMENTO NO
! Atenc el levantamiento de la informacion SE HA REVISADO DE
on - Con objeto de que se visualice esta MANERA  ESPECIFICA
diferenciada herramienta de andlisis, pueden revisar algin PARA ELEGIR CUALES SE
por tipo de caso por ejemplo al conocer el video “La REVISARAN EN ESTA

discapacidad

escuela del silencio”

- Para el tema de la discapacidad, seria
importante que cada estudiante, tenga claro,
las dificultades histéricas por las que ha
pasado las personas en esta condicion, por lo
que se recomienda en equipos analizar
diferentes materiales, incluidos aquellos
referentes a las patologias del lenguaje

- en equipos analiza un cuento sobre el
prejuicio y la diversidad étnica como “; Quieres
conocer a los blues?” de Maria José Diaz-
Aguado, “Marina y su olor” de Mayra Santos
Febres, “Es que somos muy pobres” de Juan
Rulfo, “La lengua de las mariposas” de Manuel
Rivas, o cualquier otro autor, leerlo

-Para la revision de las distintas metodologias
inclusivas e interculturales, se recomienda
partir de la propia experiencia como
estudiantes de la normal, para analizar sus

UNIDAD.




ventajas, dificultades y desventajas, de cada
una de las metodologias que se abordaran en
esta unidad

- Para abordar el contenido de aprendizaje
cooperativo se recomienda pasar al analisis
por equipos, de textos similares o iguales al
articulo “El Aprendizaje Cooperativo”, de Sara
Pérez Alarcén y el libro “El aprendizaje
cooperativo en el aula” de David W. Johnson -
Con esta informacién se sugiere que cada
estudiante elabore un listado de Ilas
estrategias que puede llevar a cabo en la
secundaria para atender a todo el grupo
mediante el aprendizaje = cooperativo
sustentandose en el diagnostico.

- Respecto al “aprendizaje entre iguales” se
propone invitar al grupo a buscar en internet,
materiales sobre el tema y en un trabajo por
binas hacer el analisis de ellos

- solicite a cada estudiante elaborar una
situacién didactica argumentada para el grupo
en cuestién, es importante plantear una
justificacion,  redactar  claramente los
Propdsitos, Contenido, Criterios de
Evaluacion, para posteriormente pasar a las
actividades de su “Situacion didactica
inclusiva”

CAMPO O
BLOQUE

CONTENIDOS
TEMATICOS

ENFOQUE
DIDACTICO-
PEDAGOGICO

ESTRATEGIAS Y/O SITUACIONES DIDACTICASY/O
AMBIENTES DE APRENDIZAJE.
(APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS, PROYECTOS,
ANALISIS DE CASOS, TRABAJO COLABORATIVO, ENTRE
OTROS

TEMPORALIDAD
(FECHA DE LA
SESION O
PERIODO DE LA
SECUENCIA
DIDACTICA)

BIBLIOGRAFIA,

HEMEROGRAFIA U OTROS.

EVIDENCIA DE
APRENDIZAJE
QUE DEN
CUENTA DEL
NIVEL
ALCANZADO
DE LA
COMPETENCIA




Unidad
de
aprendiza
ie
1l
Gestion
pedagégi
ca
inclusiva

4 Habilid
ades
socioemocio
nales e
inclusién

v Ajuste
s razonables
en el ambito
escolar

4 Evalua
cion de la
gestién
pedagdgica
inclusiva

Constructivis
ta

-Se recomienda organizar al grupo en equipos
y realizar un inventario de conocimientos,
volver a los conceptos de (Autoconocimiento,
autorregulaciéon, autonomia, empatia vy
colaboracién), lo que significa educacion
socioemocional, inteligencia emocional, las
seis habilidades socioemocionales,
competencia comunicativa, su influencia en
los procesos de aprendizaje, descripcion del
diario de emociones y compartir una estrategia
a aplicar para fortalecer las habilidades
socioemocionales en el aula, que permita
construir  ambientes de  aprendizajes
incluyentes.

-Con la recuperaciéon de saberes realizada,
solicitar el disefio de un registro de
observacibn para detectar y analizar
emociones que presentan los estudiantes de
secundaria en las aulas, y los recursos
linguisticos a ellas vinculados.

-En plenaria se sugiere retomar la situacion
did4ctica inclusiva de la unidad Il colocando al
frente hojas de papel bond en las que
aparezca a manera de titulo, sobre lo que se
trabaj6 en esta: caracteristicas fisicas,
linglisticas, sociales y culturales.

-se recomienda que, bajo la modalidad de
Taller, se invite al grupo a analizar alguna
prueba de inteligencias multiples, por ejemplo
la de Rascén Payan (2018) y considerando el
diagnostico de la unidad Il, cada estudiante
seleccionara o redisefiara una prueba con
elementos adecuados al contexto del grupo de
secundaria en cuestion

- Una vez trabajado el aspecto
socioemocional, se sugiere hacer la lectura de
la Guia para la elaboracion de la Propuesta
Curricular de Ajustes Razonables

- Una vez trabajado el aspecto
socioemocional, se sugiere hacer la lectura de
la Guia para la elaboracion de la Propuesta
Curricular de Ajustes Razonables

12 de enero al
23 de febrero

Abrajan de la Cruz, I,
Martinez Astudillo, B., Diaz, V.

(2019). Estrategias
diversificadas vy ajustes
razonables para atender

dificultades en el aprendizaje
en la lectura y la escritura en
un contexto desfavorable.
Caso de estudio. Memorias
CONISEN. México: DGESPE

Booth, T. (2011). Guia para la
eduacion inclusiva.
Desarrollando el aprendizaje y
la participacion en los centros
escolares . Madrid: Grafilia.

Casanova, M. A. (2011).
Evaluacion para la inclusion
educativa. Revista
Iberoamericana de Evaluacion
educativa, 78-89.

Gonzélez, A. O. (2014).
consideraciones
epistemolégicas para una

educacion inclusiva.

Gonzalez, S. M. (20 de enero
de 2017). La Carpeta de las
emaociones: Proyecto
didactico para segundo ciclo
de educacion infantil. Tesis .
Barcelona, Espafia.

Inclusion y calidad educativa.
(21 de mayo de 2018).
Obtenido de Inclusién y
calidad educativa:

https://inclusioncalidadeducati
va.wordpress.com/2018/03/26
/educacion- inclusiva-para-
una-evaluacion-inclusiva/

Martin, R. L. (2008). Hacia una
pedagogia de la diversidad o
la exigencia de repensar el
caracter inclusivo de la
escuela. Pedagogia y
saberes, 31-42.

Monjas, C. Ma. Inés. (2016).
Programa de Ensefianza de

Planeacion
de préctica
docente

Producto
integrador
informe de
la
intervencio
n inclusiva




- Durante la puesta en practica de la situacién
didactica, podra grabarse en audio o video, o
bien que algin colega le observe, o bien
realice un relato etnogréfico de lo que ocurrié,
este documento le sera de utilidad para
evaluar la gestibn pedagdgica de la
implementacion.

-Se trata de que elaboren, seleccionen o
adapten un instrumento que les permita a
cada docente en formacion autoevaluarse,
coevaluar su intervencion y finalmente
presentar un informe de dicha evaluacion

-La evidencia de la tercera unidad, es la
situacién argumentada, elaborada en la
unidad, enriquecida con los elementos del
diagnostico socioemocional y los ajustes
razonables, todos ellos plasmados en una
planeacién de practica docente.

-Para el producto integrador, se propone un
informe de la evaluacion de la intervencién
docente de la puesta en marcha del producto
de la unidad 1.

Habilidades de Interaccion
Social (PEHS). Madrid:
Editorial cepe.

Maller, N. M. (2011). El
aprendizaje socioemocional:
un aporte para la educaciA3n
inclusiva. En  Educacion
especial e inclusion educativa.
El aprendizaje
socioemocional: un aporte
para la educaciA3n inclusiva
(pags. 94-111). Santiago de
Chile: accién digital

UNIDAD DE APRENDIZAJE |

EVALUACION

Descripcion y tratamiento de la dinamica de evaluacion.




METODO INSTRUMENTOS CRITERIOS INDICADORES
Formativa/sumativa Descripcién de caso de inclusion Lista de cotejo 40%
Examen 20 reactivos de opcién multiple 20%
Entrega en tiempo y forma Lista de cotejo 10%
Participacion en las clases virtuales Registro 10%
Producto (escrito) Rubrica 20%
UNIDAD DE APRENDIZAJE Il (pendiente ain no determino como evaluare esta unidad)
Descripcién y tratamiento de la dinamica de evaluacion.
METODO INSTRUMENTOS CRITERIOS INDICADORES
Formativa/sumativa
UNIDAD DE APRENDIZAJE lll (pendiente alin no determino como evaluare esta unidad)
Descripcion y tratamiento de la dindmica de evaluacion.
METODO INSTRUMENTOS CRITERIOS INDICADORES
Formativa/sumativa

Registro de evidencias
UNIDAD EVIDENCIA

Unidad 1 Descripcién de un caso de inclusion

PORCENTAJE

INDICADO
20%




Unidad 2 Situacién didactica inclusiva 20%
Unidad 3 Planeacion de practica docente 10%

Producto integrador: informe de la intervencion inclusiva 50%

RECURSOS

Humanos: Titular de la asignatura y alumnos del tercer semestre de la licenciatura en Enseiianza y aprendizaje del espaiiol
Materiales: libros y articulos que propone el programa, videos que propone el programa, caiion, equipo de computo, celulares, Tablet,

Financieros: Los gastos generados en el desarrollo de la asignatura serdn solventados por los alumnos del grupo

OBSERVACIONES:

SULTEPEC, MEXICO; DE SEPTIEMBRE DE 2020

ELABORA

PROFR(A). ANAYELI GABRIELA FLORES LOPEZ



EDUCACION INCLUSIVA

REVISA

PROFR. EDUARDO HERNANDEZ VERGARA
RESPONSABLE DE LA APLICACION DE
PLANES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS

VISA

PROFR. ORACIO CAMPUZANO GONZALEZ
RESPONSABLE DE FORMACION INICIAL

VALIDA

PROFRA. MINERVA FLORES BARON
SUBDIRECTORA ACADEMICA

AUTORIZA

MTRO. RAFAEL RODRIGUEZ ALBITER
DIRECTOR ESCOLAR



