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INTRODUCCION

Nos enfrentamos a un mundo cada vez mas desafiante en el que educar con
principios implica ya, un gran reto dentro y fuera del aula; contribuir a la formacion
de ciudadanos habiles y competentes en el desarrollo del pensamiento social
requiere por lo tanto de conocimiento por parte del docente, pero también de una
actitud que genere en los ambientes escolares valores como el respeto mutuo, la
solidaridad, tolerancia, honestidad y fomente el trabajo colaborativo, que en

definitiva, no puede ni debe excluir a ningun actor de la comunidad escolar.

Como profesionales de la educacion, tenemos la gran tarea también de
proporcionar herramientas a nuestros alumnos para desenvolverse en éste mundo
en el que ciertos valores se han convertido en aspectos con poco peso en el
crecimiento de un ser humano, en el que ademas, los factores como estilos de
crianza, actividades diversas de los cuidadores por empleos o formas de vida,
estrés y hasta violencia en sus ambientes familiares, repercuten notablemente en
la forma en la que los alumnos establecen interacciones sociales, en las que se

evidencia la debilidad por establecer una sana convivencia.

El Decreto 19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan medidas para la
promocion de la Cultura de Paz en los Centros Educativos sostenidos con fondos
publicos, expresa que “la convivencia armonica y el adecuado clima escolar no es
so6lo un requisito sino también un fin de la educacion...en este sentido, el
profesorado, a través del contenido del curriculo, del analisis de conflictos y del
ejercicio de practicas metodolégicas adecuadas, puede contribuir a construir la

convivencia a base de afianzar los rasgos del alumnado que son necesarios para
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mantenerla”, por lo tanto, la comunidad educativa debe tomar conciencia de los
factores antes sefialados y otros, que impacten en la forma en la que los alumnos
se relacionan, pero también, del ambiente que se genera en esa comunidad
escolar que son parte fundamental para la vivencia en valores, en experiencias

enriquecedoras, sanas, congruentes.

Vivir en armonia, en respeto, son el claro refuerzo que nuestros alumnos requieren
para aprender de convivencia, por ende, en la medida en que la comunidad de
profesores mantenga una relacion en la que se mantenga siempre esa disposicion
al trabajo colaborativo, el apoyo y objetivos precisos de crecimiento, son

fundamentales para la mejora en las instituciones.

Por tal motivo, la propuesta de Orientacion Pedagdgica, se enfoca en el trabajo en
los Centros Educativos haciendo uso de la autonomia de gestion para abordar la
tematica que aterrice en una metodologia basada en las practicas sociales de
convivencia; la platica, el juego, la disciplina, en las que la socio-afectividad sea
parte de una estrategia para la mejora de la convivencia escolar tomando en

cuenta a todos los actores de la comunidad.

Se pretende pueda entonces, ser un curso gestionado por el personal docente y con
el debido liderazgo del director, desarrollado en un ambiente de respeto, tolerancia,
compafierismo, en la que, la parte teérica del proyecto, propicie en los docentes el
andlisis de aquellos factores que intervienen en la convivencia escolar, tales como

procesos de desarrollo, ambientes de aprendizaje, habilidades sociales, y que vaya



generando en su desarrollo estrategias que favorezcan las relaciones
interpersonales en el ambiente escolar.

La aportacion de Vigotsky, que tomaba como eje de aprendizaje a la interacciéon
social necesaria para el desarrollo del nifio, es uno de los sustentos mas
importantes de la presente propuesta, por lo que resulta importante tener visible la

informacion al respecto y tomar en cuenta para su avance.

La convivencia escolar resume el ideal de la vida en comun entre las personas
que forman parte de la comunidad educativa, partiendo de la necesidad de
relacionarse en un ambiente de respeto mutuo, tomando en cuenta que la

diversidad en su amplio sentido es uno de esos factores.

Por otro lado, no podemos olvidar la relaciébn que tiene con la regulacién de
emociones a partir del conocimiento del propio ser, por lo que no esta de mas
tener presente que todos tenemos emociones por conocer, regular, y que se
ponen en juego en diversas situaciones, por lo que no excluye a los docentes el
trabajo en el buen manejo y las herramientas que también nos pueden ser utiles

en el progreso del curso.



JUSTIFICACION

Como se cité en parrafos anteriores, la formacion de valores se ha visto afectada
por diferentes situaciones del medio social y cultural, derivando en situaciones de
violencia, aunado a actividades que impactan en la falta de establecimiento de
relaciones interpersonales, como el juego individual “para evitar peleas”, o el uso
de aparatos o0 que representa carencias para una vida en sociedad, situacion con
la que nos enfrentamos como docentes y ante la cual la Unica opcion es dar
respuesta eficaz para mejorar esas interacciones en el aula y escuela, haciendo

participes a quienes integran a la comunidad escolar.

En la infancia se inician los procesos de construccion de identidad y socializacion;
los nifios pueden entonces desarrollar la capacidad para percibir los estados
emocionales de otras personas Y las reacciones a ciertos —estimulos-, siendo éste
un buen momento para comenzar interacciones en un ambiente de respeto, sin
olvidar los limites que les ayuden a regular esas interacciones. Aprender a
relacionarse, es un verdadero aprendizaje que sigue un proceso largo en el que el

nifio adquiere conocimiento de si mismo (Daniele Novara 2009).

La edad preescolar es una etapa de aprendizajes importantes, asi como de
desarrollo de habilidades, actitudes, capacidades que son necesarias para una
vida en sociedad. La construccion de la identidad tiene estrecha relacion con las
experiencias que el nifio experimenta en su entorno fisico y social personal, del
cual como docentes, es importante conocer para poder identificar aquellas
situaciones de riesgo, vulnerabilidad o que expliquen actitudes, asi como las que

nos puedan apoyar en los alumnos y el contexto.



Se trabaja con el Campo Formativo de Desarrollo Personal y Social, que en el
Programa de Educacion Preescolar, destaca que la construccion de la identidad
personal en las niflas y los niflos implica la formacion del autoconcepto y

autoestima.

La convivencia escolar necesita de practicas sociales y pedagogicas, asi como de
una estructura y organizacion solidas en el trabajo cotidiano lo cual puede ser
llevado en un marco de acuerdos que ayude a regular y orientar dichas préacticas,
al igual que los comportamientos de los distintos actores en pro de una
convivencia inclusiva, pacifica y democratica. Es por ello que resulta importante

tener claridad sobre lo que implica la misma.

La Ley sobre Violencia Escolar define a la buena convivencia escolar como “la
coexistencia pacifica de los miembros de la comunidad educativa, que supone una
interrelacion positiva entre ellos y permite el adecuado cumplimiento de los objetivos
educativos en un clima que propicia el desarrollo integral de los estudiantes”,
implicando la construccion de un modo de relaciébn entre las personas de una
comunidad, sustentada en el respeto mutuo y en la solidaridad reciproca, expresada
en la interrelacién armoniosa y sin violencia entre los diferentes actores y participantes
de la comunidad escolar; es un proceso dinamico y de construccién colectiva que
permite entablar relaciones incluyentes, democraticas, interculturales, y pacificas
entre los integrantes de la comunidad escolar, favoreciendo por lo tanto, a generar

ambientes propicios para el aprendizaje del alumnado principalmente.



“La convivencia resulta ser una herramienta fundamental para aprender a aprender, al
tiempo que constituye un fin en si misma, aprender a ser, aprender a hacer y aprender

a convivir, propiciando el desarrollo integral del ser humano” (SEP, 2015).

Serd abordada entonces desde tres dimensiones generales interrelacionadas
entre si: convivencia inclusiva, democratica, pacifica.

La Convivencia Inclusiva reconoce el derecho a la dignidad de las personas por el
simple hecho de serlo, sin dar peso a su religién, etnia o nacionalidad;
discapacidad, condicion de salud, condicion social, edad, género, preferencia
sexual, opiniones o cualquier otra caracteristica personal. Es valorar y respetar la

diversidad, y eliminar las practicas discriminatorias y de exclusién social.

La Convivencia Democréatica, implica la participacion y la corresponsabilidad en la
construccion y el seguimiento de los acuerdos que regulan la vida colectiva. Se
relaciona de manera estrecha con la forma en que se gestionan los desacuerdos y
los conflictos que surgen en el grupo para dar solucion por la via del didlogo, el
consenso, la participacion, negociacion, la comunicacion; la deliberacion y la toma
de decisiones encaminadas al bien comun. Es imprescindible el reconocimiento de
los alumnos como sujetos de derechos y deberes, capaces de participar en las

decisiones en un marco, como lo dice, de democracia.

La Convivencia Pacifica es la capacidad de establecer relaciones personales y
colectivas con base en el aprecio, el respeto y la tolerancia; asi como en la
prevencion y atencion de conductas de riesgo, el cuidado de los espacios y
reparacion del dafio. Sugiere que toda persona sea capaz de dar respuesta a los

conflictos que se presentan dentro del aula y escuela, haciendo uso del dialogo.
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“La convivencia propicia la construccion de multiples interacciones y relaciones, a
partir de diferentes practicas sociales a las que cada sujeto pertenece; no es la
forma en que “indicada” en la que se realiza cierta actividad, sino que es la forma
en la que un grupo o comunidad lleva a cabo determinadas acciones en un

beneficio en comun” (Fierros, C. 2013).

Es necesario que se cada accion llevada a cabo refuerce la idea de que los
involucrados tengan presente que tienen derechos irrevocables, asi como
deberes, lo que lleva a contemplar acuerdos de convivencia, con objetivos claros y

funcionales.

Entonces, aprender a convivir es una meta educativa que implica ir mas alla de la
resoluciéon de conflictos: conlleva el desarrollo de una cultura escolar de
prevencion que incluye “aquellas acciones que permiten que los individuos puedan
vivir juntos a través del dialogo, el respeto mutuo, la reciprocidad y la puesta en
practica de valores democraticos y una cultura de la paz” (SEP. 2015. Acuerdos

Escolares para la Convivencia).



PROPOSITOS

Este proyecto tiene como proposito que se fortalezca en los alumnos las
habilidades sociales que le permitan mantener un ambiente sano en el aula y
contexto escolar que a su vez, repercuta en su aprendizaje y desarrollo 6ptimo,
tomando en cuenta que es importante que esa caracteristica sea fortalecida con el
desarrollo del mismo en el colegiado, reconociendo con ello la relevancia que
toma que el docente asuma el papel relevante que juega en la dindmica de aula y

escuela, asi como las actitudes de respeto entre el colectivo.

Se plantean los siguientes objetivos:

General.

1. Que reconozcan las necesidades del alumnado para mejorar las

interacciones que se establecen en el centro de trabajo, y que a través del
trabajo con la comunidad, pueda derivar en la capacitacion, asesoria y

acompafamiento mutuo.

2. Los docentes identifiquen los Componentes Curriculares de la Educacién
Basica, el area de Desarrollo Personal y Social en Educacion
Socioemocional, y el Ambito de Autonomia Curricular: Potenciar el Desarrollo

Personal y Social considerando al individuo como ser independiente y ser

social, impactando en la adquisicion de aprendizajes sociales.



Especificos

1.

Implementar la metodologia para la mejora de la convivencia considerando
el curriculo nacional de educacién basica, area de Desarrollo Personal y
Social, tomando en cuenta la Guia para la Elaboracion del Plan de

Convivencia, Derechos de los Nifios, Nifias y adolescentes, asi como del

Programa Nacional de Convivencia Escolar.

Valorar la intervencion docente por medio de herramientas e instrumentos
gue muestren los logros y areas de oportunidad que identifican, tomando en
cuenta la elaboracion de un diagnéstico escolar al momento de la

implementacion del curso.

Elaborar un Plan de Trabajo entre colectivo para la ejecucion del curso
entre docentes, poniendo en juego la autonomia de gestidén para determinar
la organizacién, tiempos, espacios, y considerando a toda la comunidad
escolar en este punto para visualizar las estrategias de participacion, sus
caracteristicas y pertinencia y teniendo como obijetivo claro la generacion
de estrategias para mejorar la convivencia escolar, visualizando como parte
fundamental del mismo, sin dejar a un lado la vision de la cultura de

prevencion como parte de una convivencia sana.
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REFERENTES TEORICOS

Los ambientes fisico, afectivo y social tienen influencia en los logros de
desempefio individual y grupal. La actual reforma en la educacion, plantea un
sistema educativo horizontal, en el que exista autonomia en los alumnos y en la

gue se fomente la participacion de todos.

La tan diversa dinamica familiar y social, esta impactando de tal forma que se
denotan situaciones de complejidad también en las aulas al dificultar la generacién
de ambientes de colaboracién, solidaridad, respeto, tolerancia necesarios para la
vida en sociedad debido a costumbres sobre juegos y roles que conllevan

violencia con la que los alumnos crecen y por tanto, creen “adecuada”.

La comunidad de aprendizaje incluye diversos actores y todos participan en el
intercambio de saberes, y para hacer posible el mayor logro de los estudiantes, los
docentes deben priorizar las interacciones significativas entre ellos. Perrenoud,
Phillippe (2007), las comunidades educativas deben propiciar estilos de
convivencia sanos, pacificos, respetuosos y solidarios. “Aprender a hacer” es la
articulacion de aprendizajes que guien procedimientos para la solucion de
problemas de la vida, desde la educacidén preescolar hasta la educacion media

superior. Delors, Jacques UNESCO (1994).

Los Fines de la Educacion especifica que se pretende formar ciudadanos con
valores, informados y responsables, que participan en la vida social, econémica y

politica de México, asi como personas capaces de lograr su desarrollo personal,
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laboral y familiar, lo que es el sustento del camino por el cual se quiere llevar el
curso, basado en aspectos relevantes para la mejora en la calidad educativa.

Vigotsky (1978), desde la teoria Socio-Histérica, concibe que “todas las
habilidades de una persona se originan en el contexto social”, por lo que toma
relevancia dar peso a las formas en las que los alumnos se relacionan entre si,
pero sobre todo, ayudarles a establecer esas relaciones en la mejor de las
instancias posibles, e ir “desaprendiendo lo aprendido” en vias, evidentemente, de

mejora que ademas tendra impacto en su aprendizaje.

Resulta relevante que el docente revalore que, una vez insertado en la cultura “el
nifio no sélo toma algo de ésta, sino que también la propia cultura reelabora toda
la conducta natural del nifio y rehace de una nueva forma todo el curso del
desarrollo, y se convierte en el punto de partida para la nueva teoria de la

educacion.” (VIGOTSKY, 1994)

Tener claro el beneficio de una sana convivencia, y lo ocurrido en el caso
contrario, apoya al compromiso de querer reincidir en ello, asi como reconocer lo
gue aporta al ser humano que estd en nuestras manos al ser parte de nuestra

labor como educadores.

En este punto, es importante sefialar, que la violencia no es ausencia de convivencia,
sino una forma particular de convivir en la que esta ausente el dialogo, el aprecio por
el otro y el respeto. Es por ello que se hace necesario revisar qué tipo de formas de
convivencia se experimenta en las instituciones, conociendo la situacion actual por

medio del diagndstico, como se citd anteriormente.
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METODOLOGIA

El método Analitico-Sintético funciona en este espacio al pretender, como se ha
mencionado en varias ocasiones, favorecer, desarrollar, propiciar el razonamiento

inductivo y deductivo.

Llevar a los docentes por un camino de analisis de su contexto y con
investigaciones que aporten la informacion basica del desarrollo social, asi como
de la relacion con autorregulacion, es parte inherente del curso. El andlisis del
contexto escolar, conocer el ambiente que se viva o prevalezca en las aulas, es

una habilidad basica para el trabajo diario y para la ejecucion del presente.

Las caracteristicas para organizar el trabajo se sugieren de la siguiente manera:

1. Preparacién de las sesiones, incluyendo textos de apoyo, determinando los
dias de sesiones, coordinadores, dindmicas dentro del mismo y trabajo extra

clase de ser necesario.

2. Disefio de cartas descriptivas por sesion, organizando los temas, contenidos,
tiempos, participantes, recursos y recomendaciones para el desarrollo a partir

del nimero uno.

3. Disefio de materiales de apoyo para la intervencion docente y la participacion
de docentes en tiempo y forma, evitando con ello caer en la improvisacion y

tiempo perdido.
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4.

5.

Elaboracion de instrumentos de evaluacion que favorezcan la vision de lo que
es relevante en la intervencién y atencion a las prioridades.

Tener claridad a partir de las necesidades escolares, la meta a que quieren
llegar como colectivo, conociendo el contexto escolar y determinar las
estrategias que van generar para la mejora de la convivencia escolar, punto
medular del curso en escuela, valorando la pertinencia y momentos de la

puesta en marcha de las mismas.
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ORGANIZACION

El presente apartado pretende mostrar tematicas que sean pertinentes desglosar y
con ello, tener claridad en la informacion que es importante conocer, asi como en

la distribucién y la organizacion de las sesiones y/o actividades en colegiado.

1) Convivencia escolar: tipos

Identifiquen los tipos de convivencia y con ello puedan ir visualizando lo que
concierne a su contexto escolar, asi como las necesidades escolares.

2) Acuerdo escolar de convivencia

Analizar textos que permiten conocer la elaboracion de un acuerdo escolar de
convivencia, apegados a los Derechos de los Nifios, para que con ello, los docentes

tengan claridad en el sustento en beneficio de las Nifias, Nifios y Adolescentes.

Se sugiere andlisis sobre el uso e implementacion del Programa Nacional de
Convivencia Escolar que permita visualizar aquellas estrategias que vayan dando
respuesta a necesidades identificadas en el aula y con Padres de Familia, a fin de

impactar en los aprendizajes de los alumnos.

3) Diagnostico. Necesidades y plan de accion

Realizar un diagnéstico de la escuela en la que laboran respecto a la situacion de

convivencia, manteniendo un andlisis de la practica docente de forma honesta
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4)

y con apertura para socializarlo en vias de la busqueda de soluciones a corto
plazo, e ir generando el Plan de Trabajo/ accion que incluya esas estrategias

para favorecer la convivencia escolar.

Es importante tener visible la participacion de toda la comunidad escolar para
implementar cada estrategia surgida, tomando como alternativas las platicas,
talleres, clases abiertas, juegos, campafas, intercambios grupales, etc., que
inviten a involucrarse de una manera armonica, y sin exclusién de ningun tipo,
mucho menos sefialando por alguna razéon a ningun participante. Ese Plan de
accion que vaya incluyendo las estrategias, se sugiere sea parte del Programa
Escolar de Mejora Continua, de tal modo que no sea un Plan desfasado o lejano

del trabajo continuo, y tampoco que represente una carga extra al colegiado.

El papel del preescolar en el desarrollo de habilidades sociales, ambientes de
aprendizaje

Tomar en cuenta el reconocimiento del desarrollo de la identidad y socializacion de
los nifios, asi como de los factores que intervienen en ello. Tener presentes las
aportaciones de Vigotsky, Jack P. Shonkoff, Silvya Schmelkes, Maria M. Vassart y
Deborah A. Phillips, para que identifiguen procesos que siguen los alumnos para el
establecimiento de relaciones interpersonales, asi como el andlisis sobre el papel

del preescolar y el ambiente de aprendizaje.

Se sugiere llevar un organizador en el que se contemplen las acciones y se agilice

el trabajo, siempre en vias de respeto, colaboracion y liderazgo, nuevamente

poniendo en juego la autonomia de gestion.
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Se coloca un ejemplo de algunos puntos que se pueden contemplar en su

organizador y observaciones, que dependera de la toma de acuerdos del colectivo.

Accién Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

Conocimiento de la
propuesta
Organizacion institucional
-horarios
Plan de accién/
estrategias
Evaluacion/ajustes

Analisis de resultados
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MATERIALES DE APOYO

El apoyo para el desarrollo del curso es importante, por lo que se citan los
materiales que seran de utilidad y con los que cuenta la escuela o de facil acceso,

asi como el material para su ejecucion

@&
Compendio de lecturas sobre Convivencia, Socializacion, Desarrollo

Personal y Social

&
Modelo Educativo Para la Educacién Obligatoria

&
Videos relacionados a la convivencia, sensibilizaciéon

&
Propuesta Curricular para la Reforma Educativa

&
Planes y programas de estudio 2011

&
Acuerdos Escolares para la Convivencia

&
Programa Nacional para la Convivencia Escolar

&
Curso de Formacion y Actualizacion Profesional para el Personal Docente de

Educacién Preescolar Volumen |

&
Derechos de las nifias, los nifios y los adolescentes
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Recursos Materiales:

« Papel bond, folders, hojas de acetato, marcadores para acetato
% Material de papeleria y didactico
% Web

< Videos

X/
L %4

Bibliografia
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