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DIAGNOSTICO 

 

Con base al contexto social cultural y familiar de los alumnos de la escuela primaria Ignacio allende, se ha detectado que enfren tan diferentes 

situaciones problemáticas, los cuales afectan el aprendizaje de las niñas, niños y adolescentes problemas como familiares, sociales, académicos y 

emocionales. 

De acuerdo a estas situaciones problemáticas que enfrentan los alumnos y con base a los resultados arrojados durante el ciclo escolar 2018-2019 

Se idéntico que el 30% de los alumnos obtuvieron bajo nivel académico en el ámbito, en el ámbito de aprovechamiento. 

En el ámbito de la práctica docente el 80% de los maestros entregaron la planeación extemporánea. 

En el ámbito de formación docente el 70% está comprometido en la educación de excelencia, hace falta compartir estrategias didácticas que 

permitan el logro de los aprendizajes. 

En el ámbito de los planes y programas el 80% conoce su contenido, hace falta identificar los elementos  que apoyen a construir y participar en la 

nueva escuela mexicana. 

En el ámbito de la participación de la comunidad se ha notado que el 70% de los padres de familia apoyan muy poco a sus hijos , tanto en el aspecto 

económico  pues no realizan sus tareas   o no los revisan en alimentación no les mandan lonch y algunos no desayunan por lo que afectan el 

rendimiento. 

En el ámbito de desempeño de la autoridad. Escolar se han detectado acciones favorables para la comunidad escolar por ejemplo la confianza que 

brinda a la comunidad escolar, por otro lado presenta debilidades como la poca comunicación en algunas acciones que se realizan en la escuela, lo 

cual origina otras  situaciones. 

En el ámbito de infraestructura y equipamiento es importante mencionar que la escuela cuenta con una infraestructura regular ya que hace falta 

adaptar algunos espacios para alumnos con discapacidad así como áreas de recreación y descanso. 

En cuanto al equipamiento de la escuela cuenta con un mobiliario regular ya que algunos están desfasados y no se prestan para el trabajo en el 

aula, se cuenta con algunos recursos de tecnología sin internet. 

En el ámbito de descarga administrativa se considera que es un aspecto que implica invertir tiempo que debería aplicarse en los alumnos, por lo 

que se van a implementar estrategias para realizar las actividades relacionadas con este ámbito. 

 

 



PROGRAMA ESCOLAR DE MEJORA CONTINUA 

OBJJETIVO GENERAL: Elaborar un programa escolar que apoye a la mejora continua de los aprendizajes con la finalidad de ofrecer una educación integral, 

humanista, equitativa inclusivos y democráticos, encaminada a la excelencia colocando al centro a los NNA en especial o los que requieran apoyo. 

ÁMBITO OBJETIVO META ACCIONES PERIODO RESPONSABLE RECURSOS SEGUIMIENTO 
Y EVALUACIÓN 

COMUNICACIÓN 
DE RESULTADO 

Aprovechamiento 
escolar y 
asistencia 

Lograr que los 
alumnos asistan 
a la escuela para 
mejorar su 
aprovechamiento 
escolar. 

Que el 100% de 
los alumnos 
asistan a la 
escuela y logren 
un 
aprovechamiento 
para la vida 

-Diseñar en la 
planeación 
actividades que 
favorezcan a los 
alumnos con bajo 
rendimiento  
-Aplicar las 
estrategias que 
apoyen el 
aprovechamiento 
escolar a partir de 
los resultados del 
SISAT 

Agosto de 
2019 

Julio 
de 
2020 

Director 
Docente  
 

Plan y 
programa 
Libro de 
texto 
Materiales 
SISAT 
Material 
impreso 

Lista de 
cotejo 

Cada 
consejo 

Práctica docente y 
directivos 

Reorientar las 
formas de 
planeación para 
entregar en 
tiempo y forma 

Lograr que el 
100% de 
docentes 
entregue su 
planeación de 
manera oportuna  

-Cada docente 
diseñara su 
planeación con los 
elementos 
necesarios para 
lograr el 
aprendizaje. 
-El director revisara 
la planeación de 
manera continua 

Agosto de 
2019 

Julio 
de 
2020 

Directivo  
Docentes  
Profr. 
Reberiano 

Planeación  Lista de 
cotejo  
 

Cada CTE 

Formación 
docente 

Continuar con la 
actualización 
docente para 
mejorar la 
práctica  
educativa y estar 
a la vanguardia 

Alcanzar que el 
100% de 
maestros y 
maestras  
continúen 
actualizándose 
para mejorar su 
práctica docente 

-Concientización de 
los docentes para 
que sean 
autodidactas en su 
formación continua. 
- Invitara a un 
ponente para q 
imparta un curso a 
elección del CTE  

Septiembre  
De 2019 

Julio 
2020 

Directivo  
Docentes  

Humanos  Al término 
de cada  
trimestre 

Anual Julio 
de 2020 

Avance de los 
planes y 

Aplicar los planes 
y programas 

-conseguir que el 
100% de 

-En plenarias disipar 
dudas de Planes y 

Agosto 
2019 

Julio 
2020 

-Directivo 
-Docentes  

Plan y 
Programas  

Cada C.T.E. Cada C.T.E. 



programas 
educativos 

vigentes en 
todos los grados  

docentes aplique 
el plan y 
programas  

Programas. 
-Apoyo colegiado 
para la aplicación de 
Planes y Programas   

Participación de la 
comunidad  

Involucrar a los 
padres de familia 
para que 
participen  
activamente en 
actividades 
académicas, 
sociales y 
culturales 

Que el 100% de 
padres de familia 
participen en el 
desarrollo de 
actividades 
planeadas en la 
escuela  

-Invitara a padres de 
familia que asistan a 
actividades 
académicas, cívicas 
sociales y culturales 
que la escuela 
organiza. 
-Organizar talleres, 
platicas y foros con 
padres de familia   

Agosto 
2019 

Julio 
2020 

-Directivo  
-Docentes  
-Padres de 
familia  

-Listas de 
asistencia  
-Hojas de 
control 

Carnet  -Cada C.T.E. 

Desempeño de 
la autoridad 
escolar 

Orientar y 
gestionar 
asesorías para 
mejorar la 
práctica docente  

Lograr establecer 
una organización 
eficiente de las 
funciones 
directivas  

-Organización 
oportuna de las 
funciones directivas  
-comunicación 
oportuna y clara con 
la comunidad 
escolar  

Agosto 
2019 

Julio 
2020 

Director  
Supervisión  

Humanos 
y 
materiales 

Cada  
C.T.E. 

Cada C.T.E. 

Infraestructura y 
equipamiento 

Gestionar y 
aprovechar los 
recursos de la 
infraestructura 
de la escuela  

Lograr que el 
plantel educativo 
funcione al 
100%nen todos 
sus   

-Dar mantenimiento 
al equipo y 
mobiliario con los 
que cuenta la 
escuela  
-Gestionar  para que 
se dote a la escuela 
del equipo y 
mobiliario del que 
requiera 

Agosto 
2019 

Julio 
2020 

Padres de 
familia  
Directivo 
Y docentes  

Humanos 
y 
materiales  

Cada C.E.T. Cada C.T.E. 

Carga 
administrativa 

Priorizar la 
información de 
las autoridades 
educativas en el 
cumplimiento de 
documentos 
oficiales   

Lograr culminar 
en el 100%  en el 
cumplimiento de 
documentos 
oficiales  

-Cumplir con lo 
requerido en cada 
uno de los 
documentos 
oficiales. 
-Comprender el 
contenido de cada 
documento   

Agosto 
2019 

Julio 
2020 

Directivo  
Docentes  
Alumnos  

Humanos  
Materiales  

Cada C.C.T Cuando se 
requiera  
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