LA RESILIENCIA

Una nueva realidad

QA



5»QUE ES RESILIENCIA?

« Resiliencia: Busqueda del sujeto por sobrepasar la adversidad e ir mas
adelante de donde estaba (Garcia, Dominguez, 2012).

« Anomia asiliente: Actitud enferma del individuo que fransforma la
vision real de si mismo, demostrando la incompetencia de la persona
y/0 grupo social para resolver problemas haciendo que se obtengan

resultados negativos (Flores, 2013).

« Resilencia ndmica: Es la capacidad potencial para afrontar la
adversidad vy salir forfalecido de ella. Sus caracteristicas son: la
aufoestima, autonomia, afrontamiento, conciencia, esperanza,

responsabilidad, sociabilidad y
tolerancia a la frustracion (Flores, 2013).



La labor del docente del siglo XXI es fortalecer |o
resiliencia nomica en los estudiantes. Convertir a
los alumnos ordinarios en extraordinariomente

resilientes. ——
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Hablar de resiliencia conlleva a: riesgos, adversidades, proteccion,
etfc. Factores que dan buenos resultados en algunos individuos y
NO Muy buenos en ofros.

Desde los anos 1950's, investigadores han enfocado su atencion
en como personas jovenes logran sobrevivir y superar situaciones
adversas extremas como: pobreza o malfrato; su capacidad para
afrontar las adversidades saliendo fortalecidos de ellas.
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Para el 2013 se considera que la resiliencia estd influenciada
por la cultura y el contexto social, preguntadndose el 5cdmo
se puede trabagjar la resiliencia en las escuelas.




“Sile dices TONTO, se la va a creer”
“Sile dices TONTO, te demostrard que no lo es”

sCudl es la diferencia?
hitps.//www.youtube.com/watchev=mdKVDUMSUYM

Diferentes investigadores intrigados por la conducta humana, han
trabajado la resiliencia en los seres humanos: Murray, Fonagy, Grotberg,
Masten, Robert J. Flynn, Michael Ungar, Ana y Alan Clarke, Boris Cyrulnik,
Rutter, Albert Bandura, efc. Todos ellos comparten elementos como
amiento, adversidad, factores de riesgo, factores de proteccion y



https://www.youtube.com/watch?v=mdKVDuM5uYM
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e Actitud que permite resultados

M U rrO positivos al individuo anfe la
adversidad (Murray, 2003).

e Sucede cuando las personas
mantienen su desarrollo durante o

F O n O marcadamente después de
situaciones adversas (Fonagy et al,
1994).

» Capacidad universal gue permite
a uNna persona, grupo o

G rO -|- b e r comunidad el prevenir, minimizar o
sobreponer los efectos daninos de

la adversidad (Grotberg, 1998).




e Es un proceso del gue se

puede inferir ante un sistema,
MOST@ N reto y/o entorno social (Ann
S. Masten, en Flynn, 2006).

e Patrones de funcionamiento
o desarrollo positivos durante
RO berT J . F|yﬂ N o después de estar expuestos
a la adversidad (Flynn, 2006)
Al b _|_ « Requiere una experiencia de
er sobreponerse a los obstaculos

por medio de un esfuerzo

B O ﬂ d U rO perseverante (Bandura, 2002:3)
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e La inteligencia social del
individuo, su habilidad para

An n C | O rke y resolver problemas o el
A‘ dan C ‘ @ rke ?Celg?lr(rglllgc)%gfu autoestima

* No se puede ser resiliente uno
’ ’ sOlo, se construye en
BO”S CyrU | ﬂ | |< interaccion con el entorno

(Cyrulnik, 1999).

e La resistencia relativa a las
experiencias de riesgo

R -|--|- psicosociales. L a vulnerabilidad de

U e r las personas varia como resultados
de influencias genéticas y
ambientales (Rutter, 1999).




PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EL
MANEJO DE LA RESILIENCIA 'Y EL ESTRES
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Imagen fomada de pixabay.com Imagen tomada de pixabay.com

https://photos.google.com/photo/AF1 QipMJEETASNbk7 Gf3fb_hXuD8z9c2LBHY https://photos.google.com/photo/AFIQIPOXEWaI3CsomIGPP1QbxQ YoRgesi
vZLUWCF 2XanaDiT



https://photos.google.com/photo/AF1QipMdEeiTASnbk7Gf3fb_hXuD8z9c2LBH9vzLUWCF
https://photos.google.com/photo/AF1QipOXbWal3Cs5mIGPp1Q9bxQ_YoRqesii9XqnaDjT

LOS 8 PILARES DE LA RESILIENCIA NOMICA

. AFRONTAMIENTO

. AUTONOMIA

. AUTOESTIMA ,

. TOLERANCIA A LA FRUSTRACION
. CONCIENCIA

. RESPONSABILIDAD

. ESPERANZA

. SOCIABILIDAD

CONO~OIT NN OWN —
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Afrontamiento

Autonomia
Autoestima
Tolerancia a la frustracion
Conciencia

Responsabilidad
Esperanza
Sociabilidad

Es resolver, no es enfrentar con la intencion de competir
o desafiar.

Es una condicion de autenticidad
Es un juicio personal, es como yo me veo.
Respeto ideoldgico, cultural. Practica de la paciencia

Reconocimiento constante de |la existencia de algo o
comprension de la situacion.

Reconocer y aceptar las consecuencias de una tareaq.
Estado animico que nos alienta a la posibilidad.

La buena interaccion con ofras personas.
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