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INTRODUCCION

El presente documento tiene la finalidad de socializar los resultados del plan de
accion titulado “Situaciones de aprendizaje cooperativo para fortalecer las
relaciones interpersonales”, tematica que atendio la problematica identificada en los
estudiantes de sexto grado: al trabajar en pequefios grupos por diferencias
personales y/o grupales, no interactuaban y mucho menos trabajaban para lograr el
aprendizaje.”

Se opté por diseiar diferentes estrategias donde los alumnos tuvieran la
oportunidad de expresar sus ideas sobre algun tema especifico y que éstas fueran
respetadas por los comparfieros, coadyuvando a la mejora en las relaciones
interpersonales. La implementacion del plan de accion fue fundamental dentro del
ambito educativo, puesto que se atendieron diferentes situaciones que afectaban el
rendimiento académico de los estudiantes, para ello el docente tuvo que ser mas
creativo y propositivo en el disefio innovador para atender la probleméatica
identificada en el aula.

El presente informe estd conformado por tres apartados; en el primero se expone
la contextualizacién, es decir, las condiciones geogréaficas donde se realiz6 la
intervencion, en este caso fue la Escuela Primaria “José Ma. Morelos y Pavén”,
ubicada en el municipio de Atlacomulco, Estado de México; ademas se identifica
una descripcion de los factores que influyen en la problemética, una revision tedrica
acerca de los fundamentos asi como algunos otros factores que inciden en ella 'y
las estrategias propuestas.

El segundo apartado, contiene ia reflexion acerca de todo el proceso que se
realizé para atender dicho problema, es decir, se destacaron las situaciones mas
relevantes que se observaron en la implementacion de la propuesta didactica.
Denotandose el desarrollo de la competencia desarrollada durante este periodo de
practica profesional; “propicia y regula espacios de aprendizaje para todos los
alumnos, con el fin de promover la convivencia, el respeto y la aceptaciéon”, es de
vital importancia conocer mas a fondo la problematica porque la informacion que se
retome de esta, nos permitird realizar diversas situaciones y/o actividades de
manera adecuada con un proceso sistematico.

Asi mismo, el sentido que tiene mejorar la practica docente a través del
reconocimiento, andlisis, reflexion e intervencibn en las problematicas o
necesidades que se presentan dentro del aula, es brindar una educacion de calidad,
¢como lo hacemos? ¢qué herramientas son necesarias para brindar y promover
una educacion de calidad en las instituciones?, ¢ es necesario el apoyo de cada uno
de los docentes para producir este cambio? Cada docente tiene una formacion
diferente que permea su actuar frente a grupo; sin embargo, al final el docente debe
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constituirse como un guia en el proceso de ensefianza y aprendizaje, que solo podra
ser posible si es capaz de adaptarse a los cambios que se viven.

El tercer apartado presenta las conclusiones y recomendaciones a las que se
llegaron al concluir este informe de practicas profesionales. Es importante
mencionar que la finalidad de socializar este trabajo académico es que los docentes
en formacion tengan la posibilidad de utilizar esta informacion e implementar
algunas estrategias para mejorar las relaciones interpersonales, adecuandolas a los
diversos contextos escolares.



1.PLAN DE ACCION



1.1 Contextualizacién

La Escuela Primaria “José Maria Morelos y Pavon” se encuentra ubicada en el
municipio de Atlacomulco, México zona conocida como urbano por contar con los
servicios basicos (agua, drenaje, luz eléctrica, etc.). Referente a la institucién cuenta
con una infraestructura adecuada, sin embargo, los espacios de juegos para los
nifios son insuficientes debido a la cantidad de alumnos que asisten a la institucion.

La institucion pertenece a la cabecera municipal, por lo cual los padres demandan
una exigencia muy alta en relacion a la educacion de sus hijos, es decir, que los
docentes cimenten los conocimientos necesarios para que de esta manera estén
mejor preparados a una sociedad de la informacién y puedan solucionar los
problemas que se le presenten en un futuro proximo.

La institucion dia con dia implementa diferentes actividades donde los alumnos
puedan desenvolverse activa y arménicamente con sus compafieros, asi mismo
tanto los docentes como los directivos observan las posibilidades de incluir
diferentes actividades en donde todos participen (alumnos, docentes, directivos y
padres de familia). Por esta razén desde las practicas de observacién se pudo
observar la influencia y comunicacion que se tiene entre docente y alumno, la cual
es agradable, respetuosa y simpatica, asi mismo, las actividades que se realizan
dentro de la institucion resultan fructiferas.

El aula de clases es un factor que influye en el aprendizaje de los alumnos, dentro
de ella el docente crea diferentes ambientes de aprendizaje con el objetivo de que
los alumnos adquieran los conocimientos necesarios, es decir, desaparezca el
rezago que ellos traen consigo y es que el aula de clases se ha visto como elemento
primordial para todo docente. Sin embargo, dentro del aula de 6° “C” el espacio es
muy reducido y esto impide que se realicen diferentes tipos de actividades.

Un elemento que afecta la realizacion de las actividades es el espacio del salén
de clases, el docente optaréa por crear otros ambientes de aprendizaje con el objetivo
de que los alumnos adquieran los conocimientos basicos y/o complejos del grado
en el que se estd cursando, por esta razon se estaran buscando aquellas
actividades que nos brinden resultados satisfactorios.

Durante las tres primeras semanas de practica profesional se estuvieron
realizando diagnosticos con el objetivo de analizar el nivel cognitivo que tienen los
alumnos de acuerdo a ciertas asignaturas y de esta manera elaborar secuencias
didacticas con el objetivo de atender aquellas areas en donde los alumnos
presentan rezago de conocimiento. De acuerdo a Luchetti (2003), se ocuparon dos



tipos de diagndsticos, el conceptual y actitudinal. De igual manera se realizé un test
para saber el canal de aprendizaje predominante en el aula de clases.

El principal propdsito para atender la problematica comun en la mayoria de los
alumnos es “mejorar las relaciones interpersonales”, disefiandose y aplicando un
plan de accion para contribuir a una mejor calidad de educacion, es decir, la que el
docente imparte y que se genera dentro del aula de clases.

Cabe mencionar la gran influencia que los padres de familia tienen en la
institucion, es decir apoyan a los docentes en las actividades que realiza dentro del
aula para la mejora del rendimiento académico de los alumnos. Los directivos
influyen en toda actividad que esté relacionado con sus hijos y por esta razon se
puede ver la gran comunicacion que existe, los docentes hacen lo posible para que
los padres asistan y convivan con sus hijos en las diferentes actividades que se
generan dentro de la institucion educativa. Sin embargo, para conocer la
contextualizacion se diversificara en tres ambitos los cuales son: comunidad,
institucion y aula, cada uno de ellos nos daréa a conocer los diferentes factores que
influyen en el aprendizaje de los alumnos.

1.1.1 Comunidad

La Escuela Primaria “José Maria Morelos y Pavén”, se encuentra ubicada en el
Municipio de Atlacomulco, Estado de México, considerada una zona urbana por
contar con los recursos basicos (agua, luz eléctrica, drenaje, internet, etc.), la
mayoria de los padres de familia cuentan con una profesion, y se desempefian en
el ambito laboral, los demas padres de familia se desempefian en el campo para
solventar los gastos econémicos de sus hijos y que de esta manera ellos puedan
acceder a la escuela y recibir la educacién necesaria.

Por otro lado, en ocasiones los padres de familia no suelen acompafiar a sus hijos
a la escuela, es decir, los nifios se van solos desde su casa hasta la escuela, los
motivos se desconocen, sin embargo, al tener una platica con un alumno sobre esta
situacion se pudo destacar lo siguiente:

_Alumno 1: A mi, mi papa no me acompafia porque tiene mucho trabajo y el
prefiere irse a su trabajo que venir a dejarme, pero ya estoy acostumbrado,
no me ha pasado nada y ni me pasara.

(Fragmento extraido del Diario del Profesor, 25 de septiembre de 2019).

Al escuchar al alumno decir esto, me hace reflexionar con respecto a su
respuesta y entender por qué los padres de familia en ocasiones suelen hacer esto,



cada uno tendra los motivos suficientes para hacerlo, pero eso no quiere decir que
los padres se deslinden de la obligacion que tienen sobre sus hijos, siendo de vital
importancia conocer los diversos factores que intervienen en este tipo de
situaciones para poder plantear una solucion donde ambos (padres de familia y
alumnos) sean beneficiados.

Las expectativas que tienen los padres de familia hacia sus hijos son muy altas,
puesto que coinciden en cada uno de ellos una persona con potencialidades
diferentes, capaces de terminar una carrera y tener un desenvolvimiento excelente
para expresarse con las demas personas, por ello los padres tienen la confianza
absoluta en las escuelas primarias de cabecera, puesto que asignan toda su
confianza en los maestros.

1.1.2 Institucioén

La Escuela Primaria “José Maria Morelos y Pavon” ubicada en Atlacomulco, es
una institucién de tiempo completo, cuenta con 18 grupos, 3 por cada grado, asi
mismo de los directivos y docentes con los que cuenta la institucién, tienen el apoyo
de promotores en las diferentes asignaturas: Inglés, Educacion Artistica,
Computacion, Educacion Fisica, donde la mayoria de las actividades que cada uno
realiza son satisfactorias para los alumnos.

La mayoria de las aulas de la institucion cuenta con los recursos necesarios para
que los docentes puedan apoyarse para impartir los diferentes contenidos de las
asignaturas donde prioricen que el alumno aprenda de forma significativa, llevando
a cabo diversas actividades reales, para que de esta manera se exponga mas la
realidad que la fantasia y no sea de manera hipotética. El objetivo de utilizar estos
recursos es fortalecer los conocimientos en aquellas asignaturas donde el alumno
se encuentre rezagado de conocimiento, asi como fortalecer su proceso de escritura
y lectura.

La institucion cuenta con diferentes canchas donde pueden efectuarse diferentes
actividades recreativas 0 académicas, sin embargo, en ocasiones no pueden ser
utilizadas debido a que la mayoria de los docentes realizan actividades en ellas y
en algunos casos los horarios coinciden, pero ellos lo hacen con el objetivo de
modificar el ambiente de aprendizaje del alumno, y de esta manera promover las
relaciones interpersonales como la convivencia escolar.

También tiene una biblioteca utilizada por los directivos de la institucion, para el
desarrollo de las reuniones con docentes o padres de familia, atendiendo las
situaciones del rendimiento escolar. Asi mismo es utilizado por los docentes para



realizar actividades destinadas a alguna asignatura, es importante recalcar que
dentro de ella se guardan diferentes materiales para ser utilizadas en posteriores
actividades.

Otro lugar donde se trabaja cotidianamente con los alumnos y docentes es la sala
de computo, donde se realizan diferentes actividades haciendo uso de las maquinas
con las que se cuenta; sin embargo, no todas funcionan lo que imposibilita la
realizaciéon de las actividades, por ello, dentro de la institucién solicitan otros
espacios para solucionar este tipo de situaciones cuando se requiere la proyeccion
de videos, por ejemplo.

Referente a las necesidades que los docentes identifican dentro de sus aulas y
gue son compartidas en el Consejo Técnico Escolar (CTE), donde cada uno expone
diferentes situaciones relacionadas con el aprendizaje de sus alumnos y en
colegiado proponen alternativas para la soluciébn de las problematicas y/o
necesidades que se analizaron previamente. Claro esta que para la atencion de
estas situaciones es necesario tener a la mano las alternativas de solucion que se
generaron dentro del CTE para ponerlas en marcha y de esta manera se atiendan
de una forma efectiva las problematicas y/o necesidades que se priorizaron en un
primer momento.

1.1.3 Aula

El aula de 6° “C” esta conformada por 32 alumnos donde 16 son nifias y 16 son
nifios, la edad oscila entre los 10 y 11 afios de edad. Después obtener esta
informacion, se procedio a realizar la aplicacion de instrumentos diagndsticos para
conocer los estilos de aprendizaje que predominaban en el aula de clases, asi como
también el nivel evolutivo en el que se encuentran los alumnos respecto a su edad,
con el propésito de saber si realmente los alumnos cuentan con los elementos
necesarios para desarrollarse en el grado que estan cursando. De acuerdo con los
niveles evolutivos de Piaget, los estudiantes se encuentran en la etapa de
operaciones concretas en la que los estudiantes pueden categorizar la realidad de
manera mas compleja.

De esta manera, conocer el nivel evolutivo de cada alumno, nos permitira
entender y comprender mejor su proceso de adquisicion de los conocimientos y
como éstos los asimilan con los conocimientos que ellos ya poseen. Al inicio de las
practicas docentes, se realizaron diagnésticos donde se recabaron datos relevantes
para el disefio de una intervencion pertinente.



Como punto de partida, se plane6 conocer los canales de aprendizaje. A partir
del diagnéstico, se observé que 16 alumnos son visuales, 8 auditivos y 8
kinestésicos. Con miras a obtener el panorama general de las actividades que se
realizarian posteriormente. Por ello, se aplic6 un diagndstico que permitiera conocer
de qué manera aprenden los alumnos, por lo cual primero se identifico el canal de
aprendizaje que predominaba en el aula. El cual fue el visual con un total de 16
alumnos, 8 auditivos y 8 kinestésicos, ademas fue necesario identificar este canal
de aprendizaje puesto que a partir de ella se realizarian actividades posteriores para
obtener mejores resultados.

Dentro del aula se pueden observar los materiales con los que cuenta el aula
para las diversas asignaturas donde se puede hacer uso de ellas, esto se hace con
el objetivo para que cada aprendizaje que el alumno vaya adquiriendo durante el
transcurso de clase sea significativo para él y este sea reflejado dentro del aula de
clases, es por ello que cada aula cuenta con diversos materiales educativos para
gque de esta manera se pueda potenciar el aprendizaje de los alumnos.

Retomando los tres ambitos anteriores (comunidad, institucion y aula) se pudo
analizar y comprender el problema que se identificd y se reflexion6 en torno a ¢,como
mejorar las relaciones interpersonales a través de actividades ludico-didacticas?
Reconociendo los factores que influyen en este problema y atenderlos de manera
adecuada, requiriendo del apoyo por parte de los docentes, directivos y padres de
familia para que todo lo que se realice dé como fruto los resultados esperados.

Las relaciones interpersonales son indispensables para cada alumno, puesto que
a través de ella podemos expresarnos de manera adecuada con las demas
personas y mantener una linea de convivencia eficaz y eficiente, es por ello que
ante la busqueda intensiva de los posibles factores que inciden en este problemay
conversando con algunos alumnos se pudo notar que una de las principales causas
fue las diferencias entre alumnos y/o padres de familia, por ello dentro del aula de
clases los alumnos toman ciertos comportamientos inadecuados.

Para poder atender dicha problemética se realizaron diversas actividades con el
objetivo de mejorar las relaciones interpersonales, empezando por actividades
particulares y llevandolas poco a poco hasta llegar a las actividades mas generales,
de esta manera se potenciara la motivacion a través de dinamicas, actividades y/o
trabajos, sin olvidar el trabajo con las demas asignaturas.

En los instrumentos de diagnéstico se utilizaron test y algunas copias sobre
ejercicios de matematicas con el objetivo de conocer el avance de los estudiantes
respecto a diferentes areas, con esto se logr6 identificar primero, el canal de
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aprendizaje que predomina, sirviendo como punto de partida en la seleccion y
elaboracion de material didactico para todas las asignaturas.

Posteriormente al analizar el segundo instrumento se logré identificar que los
alumnos tienen rezago de conocimiento en el area de Matematicas porque, aunque
los ejercicios fuesen de facil realizacion se pudo analizar que los alumnos no
cuentan con los conocimientos necesarios o aquello que ya poseen no ha sido
reforzado por los docentes y esto trae consigo que los estudiantes presenten una
dificultad en realizar ejercicios que implique la utilizacién de dividir, multiplicar,
sumar o restar.

1.1.4 Conocimiento de los educandos

Los alumnos tienen una edad aproximada entre 11 y 12 afios de edad, donde la
mayoria de ellos posee una gran gama de conocimientos que en ocasiones no
aprovechan y tienen dificultades al expresarse con sus compafieros, ya sea para
compartir ideas, dialogando para solucionar un problema o hablar sobre algun otro
tema de su interés.

Sin embargo, durante lo observado y analizado se pude destacar lo siguiente, los
alumnos tienen una dificultad al compartir sus ideas con aquellos compafieros con
los que tienen nula comunicacion, por ello, por medio de platicas y orientaciones se
tratd de que el alumno comprendiera la importancia de comunicarse ante sus
semejantes y poder escuchar diferentes perspectivas sobre diferentes situaciones.

Otro aspecto a analizar fue que cuando a los alumnos se les desafiaba realizar
una situacion de aprendizaje y no lo lograban hacer adecuadamente, en su rostro
se veia reflejado desesperacion, miedo, angustia por no poder haber completado el
desafio, y con ello, la consecuencia se reflejaba de manera personal y en equipo,
es decir, los alumnos se molestaban entre ellos, tratando de justificar su error en la
situacion planteada por el docente.

En atencibn a lo anterior se optd por realizar situaciones de aprendizaje
cooperativo donde los alumnos tuvieran la necesidad de interactuar con la mayoria
de sus compaferos y mejorar las relaciones con ellos, favoreciendo dentro del aula
un clima de paz y armonia, asi mismo, los alumnos lo llevaran a la practica en sus
hogares y en cualquier momento de su vida.

Sin embargo, una de los aspectos fundamentales en el proceso de formacion de los
estudiantes es la comunicacion que debe tener con el padre de familia, es decir, los
padres de familia tienen que estar al pendiente de sus hijos, platicar con él, conocer
sus gustos, realizar algunas actividades con la finalidad de saber lo que acontece a
su alrededor y de esta manera ayudarlo en todo momento, de modo que cuando el
docente realice alguna dindmica dentro del aula de clases exista una participacion
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eficaz tanto de los padres de familia como de los alumnos y con ello fortalezcan sus
relaciones tanto perddnales como familiares, esto ayudara al alumno a
desenvolverse de una manera adecuada ante sus compafieros y otras personas.

1.2 Descripcion y focalizacidn del problema

La practica educativa es una actividad reflexiva donde el docente pone a prueba
sus habilidades, aptitudes, conocimientos y valores que ha aprendido a lo largo de
su formacion, sin embargo, dentro de su ejercicio laboral se encuentra con
diferentes problemas que padecen los alumnos, ya sean de caracter académico o
personales, que influyen en la adquisicion de los aprendizajes basicos, asi como de
una adecuada convivencia entre los mismos.

Es por ello que, dentro de las practicas ejecutadas, se detectaron una diversidad
de problemas, siendo los méas recurrentes aquellos que tenian que ver con las
relaciones interpersonales, es decir, los alumnos no tienen una comunicacion
eficiente lo cual se ve reflejado en la realizacién de las actividades ejecutadas dentro
del aula.

“‘Durante la clase de Esparfiol, en el contenido de Elaboracién de biografias y
autobiografias para compartir, los estudiantes se reunieron en equipo para la
realizacion de las actividades disefiadas por el docente. Cuando éste pasaba por
cada equipo a revisar el avance que tenian respecto al trabajo, se pudo observar los
gestos y muecas que los alumnos mostraban respecto al trabajo de sus
comparieros, asi mismo se escucharon comentarios desagradables respecto al
trabajo que cada uno desempefaba en el equipo. Esto traia consigo, retraso en la
entrega de los trabajos y una convivencia poco favorable entre ellos. “

(Fragmento extraido del Diario del Profesor, 19 de septiembre de 2019).

Por lo tanto, el docente fungira el rol de mediador, donde proporcione las
estrategias y/o actividades necesarias con el objetivo de mejorar las relaciones
interpersonales, sin dejar a un lado los factores que estan inmersos dentro de ella,
aunque uno de los posibles factores que estd inmerso dentro de ella es que los
padres de familia no tienen una comunicacién adecuada entre ellos, generando
diferencias que repercuten en las amistades que tienen sus hijos y como
consecuencia se ve reflejado en el comportamiento que muestran sus hijos en la
institucion.

Esto conlleva a realizar diferentes estrategias para conocer de dicha
problematica, asi mismo reconocer los factores que intervienen, como también
aguellos actores que contribuyen a que no exista una convivencia armonica entre
los alumnos, por lo tanto, el objetivo es partir de lo general a lo particular, donde en
un primer momento se detecten todos aquellas situaciones que tengan relacion con
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ella 'y poco a poco ir descartando algunas situaciones para poder encontrar la mas
frecuente y con esto actuar de inmediato, para mejorar la convivencia de los
estudiantes.

Dicha problematica afecta tanto a los alumnos como a los docentes, porque
mientras no exista una convivencia armoénica, los alumnos no podran tener una
comunicacién adecuada y eficiente, y como consecuencia no se podran realizar las
actividades que se tenian planeadas para una sesion de clases, por otro lado,
retrasarian el trabajo del docente, puesto a que por su diferencias que tienen se
negarian a trabajar con sus semejantes y conllevaria a que los temas de cada
contenido no se trabajen con el suficiente tiempo y haya en ellos un rezago de
conocimiento.

El docente es un elemento clave dentro de la solucion de problemas, porque sera
quien favorezca los diferentes tipos de aprendizaje para que los alumnos puedan
interactuar de una mejor manera con sus compaferos, de igual manera, guiara a
los alumnos a adquirir los conocimientos basicos y con ello favorecera que las
relaciones interpersonales se mejoren y como consecuencia no existan diferencias
gue perturben el logro académico de cada estudiante.

Durante el ciclo escolar se atendié la problematica de “las relaciones
interpersonales”, donde el docente buscé diversas situaciones que llevara a un
proceso mediante el cual existiera apoyo necesario tanto de compafieros como de
los padres de familia y de esta manera poner énfasis en aquellos alumnos que
presentan esta problemética mas a menudo para poder brindarles un apoyo mas
adecuado y eficiente.

Dentro del problema mencionado anteriormente, se pudo observar el nivel de
injerencia de los factores involucrados como alumnos, padres de familia, docentes
y directivos. Todos estos actores educativos influyen desde su papel dentro de ella.
Se observa que los docentes no han cultivado el valor de la amistad, es decir, se
dice algo, pero se actua de diferente manera, es por ello que los estudiantes son
asi, puesto a que no se da un valor a la palabra que se menciona, sino que realiza
todo lo contrario y esto conlleva a la repeticién del mismo patrén.

Tener en cuenta que el docente es el reflejo de sus alumnos, entonces la
respuesta lo tiene uno mismo, es necesario tener una actitud mas positiva ante
cuestiones que se presenten dia con dia para la satisfaccion del propio docente o
de varias personas.
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1.3 Propdsitos

General
v' Transformar la practica docente a través de la implementacion de situaciones
de aprendizaje cooperativo para la creacion de ambientes de aprendizaje que
fortalezcan las relaciones interpersonales entre los estudiantes.

Particulares
» Implementar situaciones de aprendizaje cooperativo para el logro de los
aprendizajes esperados con énfasis en el mejoramiento de las relaciones
interpersonales.
» Generar ambientes de aprendizaje donde los estudiantes interactien entre
si para favorecer la comunicacion y evitar conflictos.
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1.4 Revision tedrica

La educacion a lo largo del tiempo se ha ido transformando en relacion a las
demandas y necesidades de la sociedad, dia con dia los actores escolares se
relacionan con su entorno familiar, social y cultural y dicha relacion se ve reflejada
en su actuar dentro de las escuelas. Hoy en dia es necesario reconocer que los
alumnos no solo demandan un desarrollo cognitivo, de igual manera, requieren el
desarrollo de los ambitos sociales y emocionales, la educacién actual se enfoca en
el desarrollo personal e intelectual del alumno.

Es primordial conocer qué se entiende por “relaciones interpersonales”, de
acuerdo a Herriko (2006), “las relaciones interpersonales son una necesidad
basica”, a partir de esta necesidad los alumnos empiezan a relacionarse con sus
amigos, familiares y conocidos intercambio diferentes puntos de vista sobre algun
tema en especifico, de ahi la importancia de fomentar en los alumnos una sana
convivencia en donde los alumnos puedan interaccionar con sus semejantes y
entablar una buena comunicacion.

1.4.1 Ambientes de aprendizaje

Los ambientes de aprendizaje se han ido manejando muy a menudo dentro de
las escuelas primarias, la idea que predomina entre los docentes es que sus
alumnos tengan diferentes espacios donde ellos puedan interactuar con sus
semejantes que no solo sea dentro de las cuatro paredes del salon de clases, sino
gue también ocupen los demas espacios con los que cuenta la institucion con la
finalidad de que cada uno de ellos pueda manifestar sus perspectivas sobre algo en
especifico.

Segun Raichvarg (1994), la palabra “ambiente” fue introducida por gedgrafos que
consideraban que la palabra “medio” era insuficiente para dar cuenta de la accién
de los humanos con su medio. Es decir, la interaccion que el hombre tiene con su
entorno natural, en donde se desarrollan diferentes habilidades y capacidades, de
los cuales los seres humanos ponen en practica dia con dia para el beneficio de
uno Mismo.

Los ambientes de aprendizaje que se empleen en las instituciones son muy
importantes, puesto a que en estos espacios los alumnos pueden expresarse y
desenvolverse adecuadamente sin ningun temor o miedo, asi mismo los docentes
seran los encargados de que en cada momento de las sesiones de clases adecuen
el espacio necesario para realizar las actividades planeadas para cada asignatura.
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De igual manera poner énfasis en cuestiones de lo socio afectivo para conocer mas
afondo la situacién en la que se encuentra cada estudiante.

Los alumnos crearan lazos afectivos entre sus pares y de esta manera erradicar
la mala convivencia que desde grados atras vienen padeciendo, dando paso al
surgimiento de una buena convivencia entre ellos y con sus demas comparieros del
mismo grado, de esta manera se convertiran en mas sociables sin ningun temor de
ser ofendidos o discriminados por sus semejantes.

Es necesario la creacion de climas de convivencia dentro y fuera del salon de
clases para el pleno desarrollo de nuestros estudiantes y con ello mentalizarlos que
mejorando las relaciones de cada uno se crea una buena convivencia entre sus
semejantes para que se conozcan mas a fondo y pueden compartir cosas en
comunes que los beneficien a ambos, es decir, aprender sobre el otro.

Por lo tanto, los padres de familia son fundamentales dentro de la vida de cada
estudiante, puesto que, por sus sabios consejos, orientan la vida de cada uno de
sus hijos y hacen que sus hijos depositen una mayor confianza en las personas
mayores. De esta manera los padres desarrollan un papel fundamental en la vida
del nifio puesto que a través de que al nifio se le brinde confianza, el tendra la
seguridad de comentarle a los padres sobre aquellas situaciones en donde ellos se
sientan incomodos o0 inseguros.

Es de vital importancia que el estudiante fuera y dentro del aula cree lazos
afectivos con sus semejantes, ya sean amigos, compaifieros, familiares, etc., porque
esto los haré crecer personalmente y podran desenvolverse de manera adecuada
ante la sociedad que ha estado en constante cambio, asi como afrontar los retos
y/o problemas que se les presente en un futuro, las relaciones interpersonales, son
la base para una comunicacion eficaz ante sus semejantes.

1.4.2 Situaciones de aprendizaje cooperativo

El Aprendizaje Cooperativo (AC) es un meéetodo de aprendizaje basado en el
trabajo en equipo de los estudiantes, incluye diversas técnicas en las que los
alumnos trabajan conjuntamente para lograr determinados objetivos comunes de
los que son responsables todos los miembros del equipo. A razén, dentro de las
instituciones educativas se determinan diferentes trabajos para que cada alumno le
sea asignado un rol en especifico que tendra que cumplir.

La importancia que tiene el emplear estas técnicas dentro del ambito educativo
resulta ser muy adecuado, puesto a que los beneficiados seran los alumnos, en este
caso los docentes sélo proveeran de los recursos necesarios a los alumnos para
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gue ellos puedan resolver diferentes situaciones en donde pongan en practica
habilidades y capacidades de manera colectiva.

Segun Kagan (1995) sostiene que el AC “se refiere a una serie de estrategias
instruccionales que incluyen a la interaccion cooperativa de estudiante a estudiante
sobre algun tema, esto se centra en la teoria constructivista porque a cada
integrante se le otorga un papel fundamental como actores en su proceso de
aprendizaje, las diferentes herramientas que uno puede proveer a diferentes
personas, en ocasiones los estudiantes suelen depender de los docentes, donde
recae en ellos la mayor parte de la responsabilidad para dirigirlos y orientarlos en
su aprendizaje.

Segun David y Roger (1991) la situacion de aprendizaje cooperativo “es aquella
en las que los objetivos de los participantes se hallan estrechamente vinculados”,
es decir donde los alumnos pueden conseguir sus objetivos siempre y cuando los
demas también puedan lograr los suyos. Este logro se puede cumplir cuando los
mismos alumnos tengan claro el rol que desempefiaran en el grupo en el que estan
inmersos y de esta manera puedan obtener los resultados esperados.

Es importante trabajar de diversas maneras en el aula de clases debido que para
los nifios sera algo nuevo el ver que rompen con lo tradicionalista, es decir, con lo
mismo. Por ello, se fomenta una nueva forma de trabajo en donde los alumnos estan
en constante interaccion con sus demas comparieros y por ende se logra fortalecer
los lazos afectivos entre compafieros, asi como las relaciones interpersonales.

Por tal motivo se tienen que considerar las siguientes funciones para lograr el
objetivo grupal:
Ponerse de acuerdo sobre lo que hay que realizar.
Decidir como se hace y qué va a hacer cada uno.
Realizar los correspondientes trabajos o pruebas individuales.
Discutir las caracteristicas de lo que realiza o ha realizado cada cual en
funcion de criterios preestablecidos bien por el profesor o bien por el propio
grupo.
Considerar cdmo se complementa el trabajo, escoger de entre las pruebas o
los trabajos individuales realizados, aquel que se adopta en comun, o bien
ejecutar individualmente cada una de las partes de un todo colectivo.
» Valoracion en grupo de los resultados, en funcion de los criterios establecidos
con anterioridad.

YV YV

Y

Al tener en cuenta cada una de estas funciones es necesarios que los alumnos
se mentalicen en lo que tienen que hacer y como su pequefio grupo tendra la
responsabilidad de lograr el objetivo de elaborar de manera precisay clara el trabajo
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gue le sea solicitado por el docente. En este instante los alumnos pondran en juegos
sus habilidades, capacidades para llevar a cabo de manera conjunta el desarrollo
del trabajo solicitado y de esta manera obtener buenos resultados.

1.4.3 Relaciones interpersonales

En la Educacion Basica es fundamental que los alumnos desarrollen lazos
afectivos entre sus comparieros, maestros y conocidos, sin embargo, en muy pocas
veces se logra concretar, puesto a que los alumnos no tienen un buen desarrollo en
sus relaciones interpersonales, es importante conocer e identificar en qué consisten
las relaciones interpersonales y como estan se reflejan en el aula de clases.

Las relaciones interpersonales en la convivencia, son la base para que los
alumnos aprendan a convivir con los demas, debido a que no sélo es necesario que
los nifios estén en un mismo espacio para que se dé, esto implica una interaccion,
comunicacién y expresion de ideas, experiencias y emociones.

Por otro lado, al establecer relaciones interpersonales los alumnos crean
espacios y situaciones que permiten la construccion de una sana convivencia.
Debido que la convivencia es un elemento clave para el desarrollo de los alumnos
y su buen desempefio escolar. En palabras de Ortega (1997) “la convivencia se
entiende como el entramado de relaciones interpersonales que se dan entre todos
los miembros de la comunidad educativa, y en el que se configuran procesos de
comunicacion, sentimientos, valores, actitudes, roles, status y poder” (p.4).

En este sentido, las relaciones interpersonales son la base para que se construya
la convivencia en la escuela, entendida como un espacio de interaccion y
comunicacién entre personas con diversas formas de pensar, de ser y de actuar,
por lo que es importante generar ambientes y estrategias de formacién que
fomenten habilidades sociales para convivir en la diversidad de manera armonica,
inclusiva y pacifica.

Sin embargo, ¢ por qué son importantes las relaciones interpersonales dentro del
aula de clases?, puesto que los alumnos son muy egocéntricos de acuerdo a la
etapa de desarrollo humano en la que se encuentra, esto hace que al momento de
gue no exista una buena comunicacién entre los estudiantes, es decir, al momento
de no existir lazos afectivos entre los estudiantes, hay una tendencia al surgimiento
de pequeias diferencias. Esto se ve reflejado cuando los alumnos trabajan en
equipo manifiestan su inconformidad al estar en constante interaccion con sus
demas compafieros.
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Por eso mismo, es de vital importancia que dentro del aula de clases se esté
trabajando constantemente todo lo relacionado a las emociones puesto que de ahi
se cimentan los lazos afectivos entre compafieros, y de esta manera los alumnos
en un lapso de tiempo pueden llegar a tener una buena comunicacion, asi como
una excelente convivencia, pero ¢cuales son las ventajas de trabajar las relaciones
interpersonales dentro del aula? A continuacién, se mencionaran algunas claves
para conseguir buenas relaciones humanas.

Segun Ruiz (2004) identifica siete claves para mantener buenas relaciones entre
los humanos los cuales son:
Mostrar un interés genuino.
Ser positivo.
Ser una persona amistosa.
Recordar los detalles.
Animar a los demas.
Cuando estemos en desacuerdo no seamos desagradables.
Cuando corrijamos a alguien observemos una forma correcta de hacerlo.

VVVVVVY

Estas claves se pueden ver muy marcado dentro del aula de clases, puesto que
en ocasiones suelen suscitarse situaciones donde los alumnos cuando son
corregidos por sus compafieros lo toman de manera personal creando diferencias
gue a largo plazo sean factores determinantes en el desempefio académico de cada
estudiante. Asi mismo, las claves que anteriormente se mencionaron serviran de
gran ayuda a los docentes para que dentro de sus clases hagan lo posible de que
los alumnos adquieran esto para que en un futuro pueda existir una mejor
comunicacion y con ello la convivencia dentro del aula se vea mas fortalecida y con
mucho mayor afecto entre ellos.

Para generar dichos ambientes de aprendizaje es prioritario conocer el contexto
de los estudiantes y observar los recursos con los que cuenta la institucion, de igual
manera observar si los espacios son los adecuados con los que cuenta la institucion
para hacer uso de ellos y que no solo el aula sea un espacio en donde los alumnos
puedan relacionarse, sino utilizar otros espacios en donde puedan interactuar con
sus demas compafieros.

1.4.5 Competencias que se favorecen

Dentro de la educacion basica, los docentes a través de varias asignaturas
pretenden, propician el desarrollo de diferentes competencias donde los alumnos
fortalezcan sus habilidades y capacidades para que en un futuro lo pongan en
practica dentro del ambito educativo o personal. De igual manera para el logro del
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perfil de egreso de educacion primaria, los alumnos tendran que ser capaces de
realizar o afrontar situaciones que de muestra de toda su formacién hasta ese
momento.

Dentro de las competencias que pretenden que los alumnos adquieran en la
educacién basica se retoman dos fundamentales en la asignatura de Espafol, los
cuales son los siguientes:

» Emplear el lenguaje para comunicarse y como instrumento para aprender.

» ldentificar las propiedades del lenguaje en diversas situaciones
comunicativas.

» Analizar la informacion y emplear el lenguaje para la toma de decisiones.

1.5 Conjunto de acciones y estrategias

La convivencia escolar ha sido en la actualidad uno de los temas mas tratados
durante la educacion primaria, debido al gran impacto que este mismo ha tenido,
sin embargo existen algunos casos en los que los alumnos suelen tener pequeias
diferencias con sus comparieros, esto hace que no haya una buena convivencia
dentro del aula de clases, sin embargo ¢ cuales pueden ser los factores causantes
de esto?, mas adelante daremos una breve descripcion acerca de los principales
factores de donde puede provenir este problema.

La convivencia escolar se refiere a las diversas interacciones que se dan entre
todos los estamentos de la institucion escolar, y que puede repercutir de forma
significativa sobre el desarrollo ético, intelectual, y socio afectivo de los estudiantes
(Retuert y Castro, 2017).

A continuacién, se daran a conocer las estrategias que seran implementadas en
pequefios grupos en funcion de resolver el problema, pero se tratara de forma
institucional, es decir, pasar de lo particular a lo general, el cual fue “la convivencia
escolar”, estas estrategias fueron retomados desde el autor Pérez Mateo (2013), y
son los siguientes:

e Interdependencia positiva: los miembros del grupo dependen del otro para
lograr el objetivo.

e Interaccion promotora: los miembros del grupo deben estar en contacto
directo unos con otros para ayudarse durante el trabajo.

e Responsabilidad individual: cada miembro del grupo debe ser responsable
de una parte del trabajo grupal.

e Procesamiento grupal: los debates deben de realizarse entre todos los
miembros del grupo al igual que la toma de decisiones.
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e Habilidades sociales: saber relacionarse con los demas e interaccionar con
ellos.

Para poner en accién cada una de estas habilidades y que los alumnos lo vayan
desarrollando poco a poco, es necesario trabajarlas diariamente en las diversas
asignaturas que se trabajen en el aula, es decir, buscar en qué contenidos es
factible utilizar estos tipos de estrategias con la finalidad de que los estudiantes
mejoren sus relaciones con sus compafieros y que a partir de ello se refleje dentro
del aula una convivencia armonica donde cada uno deje a un lado las diferencias
que tenian marcadas en un principio.

Asi mismo, a partir del desarrollo de estas estrategias que serviran de ayuda para
fomentar una buena convivencia escolar en los estudiantes de sexto grado,
podremos buscar una transversalidad, es decir, aplicarlo en diferentes actividades
donde el alumno interactie con sus semejantes pero que también haga uso de estas
estrategias ya sea de manera individual, en pares, o en equipos de tres 0 mas
integrantes. Por lo tanto, se pretenden implementar las siguientes situaciones de
aprendizaje cooperativo:

CONOCIENDOTE

PORTA VOZ MESA REDONDA

Cada situacién de aprendizaje se realizara en un momento determinado de la
clase, donde los alumnos puedan interactuar con sus demas comparieros, de esta
manera favorecemos las relaciones interpersonales y creamos en los alumnos una
reflexion donde ellos reconozcan y analicen la importancia de crear lazos afectivos
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entre sus semejantes, de igual manera, tener una comunicacion estable para que,
por medio de esto puedan expresar sus ideas dentro y fuera del aula de clases.

Las situaciones mencionadas anteriormente se describen a detalle a

continuacion:

Conociéndote

Rally

Las actividades se realizardn en una sola etapa, sin
embargo, se establecerdn fechas especificas para la
realizacion de cada una, lo que se pretende es conocer mas
de sus compafieros mediante preguntas de interés, esto
enfocado a la asignatura de Espafiol.

Se realizara de la siguiente manera:

v Los alumnos cada lunes recibiran un cuestionario de
5 preguntas con respecto a lo que se quiera saber
de una persona especial.

v' Elegiran un compafiero ya sea del salén o de un
grupo distinto y aplicaran su cuestionario.

v' Al tener su cuestionario contestado identificaran si
comparten ciertos gustos con su compafiero
entrevistado.

v Se reunira con su compariero y realizaran los gustos
que comparten, respecto de las respuestas que
obtuvo en el cuestionario.

Se realizaran juegos en la asignatura de Matematicas con la finalidad
de potenciar sus habilidades y conocimientos, como se muestra a
continuacion:

v' Al inicio de cada clase se realiza una actividad de inicio para
recuperar conocimientos previos.
v Posteriormente, se realiza la consigna en pequefios grupos.
v Al término, se aplica una actividad donde los alumnos
participaran de manera colaborativa para la socializacién de
los resultados obtenidos de la consigna realizada
anteriormente. Cabe mencionar que dependiendo de la
consigna a realizar las actividades seran distintas cada sesion.
v' Esta estacion consiste en juegos para
1. Matematicas resolver  situaciones problematicas
ludicas referidos a los contenidos que se van a
abordar durante la semana de practicas
(porcentajes).
2. Dilo con v' Consiste en actuar con mimica alguna
mimica actividad o situacion que implique el

trabajo en cooperativo.
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3. Cantaynote
rajes

v

Esta estacion consiste en cantar una
cancion, los alumnos decidiran qué
participante lo hace mejor.

4. Quién llega

v

Consiste en juegos de relevo, los
alumnos avanzan sobre una manta u
hoja de papel, colocando una a una.

Los alumnos, por equipo y con los ojos
vendados se sientan en el piso
formando una fila, el primero de cada
equipo tiene un bote con confeti que
tiene que ir pasando con las manos al
compafnero de atrds hasta llegar al
altimo, el objetivo es ser el primer
equipo en llenar el bote con confeti.

primero

5. Pasa el
confeti

6. Tren de
globos

A los equipos se les dan globos, los
cuales tienen que colocar en el
abdomen de forma que representen un
tren sin dejar que se caiga el globo
hasta llegar a la meta, en caso de que
se caiga, el equipo se tiene que regresar
y empezar de nuevo.

7. Competencia
piedra, papel
o tijera

v

Los alumnos estaran formados en
equipo, cada uno de ellos tendra que
brincar en unos aros con un sélo pie
hasta encontrarse con su compaifiero
rival, tendran que jugar piedra, papel o
tijera, quién gane seguira su recorrido y
quién pierda se tendra que salir y asi
sucesivamente hasta que participen
todos los alumnos.

8. Resolucién
de
problemas y
acertijos
matematicos

Porta voz

Los alumnos estaran formados en
equipos, cada uno de ellos planteara
ejercicios o acertijos a sus comparieros,
ellos tendran que resolverlo y pasar en
cada mesa, en caso de que se
equivoguen comenzaran de nuevo.

Dentro de una caja los alumnos pondran
tarjetas especiales dedicadas a sus
compaferos.

Se desarrollara de la siguiente forma:

23

v

Los alumnos trabajaran en pequefios
grupos en la asignatura de Ciencias
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v' Realizan las actividades que les indique
el docente y socializan su trabajo a sus
demas compafieros.

v Al término del trabajo, los alumnos
reciban tarjetas decoradas con la
finalidad de escribir una frase especial
para algunos de sus compafieros de
equipo y esta la colocaran dentro de una
caja que posteriormente el docente lo
compartira en la siguiente sesion.

Cada viernes los alumnos se reuniran en

pequefios grupos con la finalidad de hablar

sobre temas de su interés.

Los alumnos se reuniran cada lunes

compartiendo la lectura que hayan realizado

durante el fin de semana.

Se desarrollara de la siguiente forma:

v' Los alumnos cada lunes en la
asignatura de Espafiol y Geografia se
reuniran en un circulo.

Se elegira un alumno al azar para que

pase al centro del circulo y comparta la

lectura que ley6 el fin de semana.

v Posteriormente, los alumnos dan a
conocer su opinibn sobre lo que le
parecié la lectura de su compairiero,
esto se realizard nuevamente con 3
alumnos mas.

v' Al término, los alumnos se dividiran en
dos equipos, a cada uno se le entregara
una tarjeta con un tema de relevancia y
unos ejes de analisis y ellos tendran que
discutir sobre lo que piensan.

Mesa redonda v

Lectura compartida

En las secuencias que a continuacion se presentan se identificaran algunas
actividades que se llevaran a cabo en las practicas profesionales, cabe destacar
gue éstas se ejecutaran en todas las asignaturas con la finalidad de observar el
impacto que tengan con los alumnos. También gracias a la investigacion que se
realiz6 con anterioridad se disefiaron diversas estrategias y actividades para que se
atendieran las necesidades de los alumnos. De esta manera, podra verse reflejado
en el plan de accion si las actividades lograron el objetivo de “mejorar las relaciones
interpersonales”.
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SECUENCIA DIDACTICA

| Fecha: 13 de noviembre de 2019.

APRENDIZAJE ACTIVIDADES RECURSOS
ESPERADO
e Infiere las | Que el alumno: COLECTIVOS:
Caracten’sticaS’ INICIO: > Cartel “Partes de
los sentimientos y » Participe en la actividad “Los veloces”, la cual consiste en (12 min.): un verbo”.
las motivaciones Los alumnos estaran formados en fila, a cada uno se le proporcionara » Cuentos de
de los personaies una imagen y tendran que colocarlo en la categoria correspondiente misterio y terror.
P nay (terror, misterio o fantasia), quien logre acumular méas imagenes sera el | INDIVIDUALES:

TEMA DE REFLEXION :
ASPECTOS ganador. » Fotocopia “Los
? DESARROLLO: personajes”

SINTACTICOS Y » Comparta con sus compafieros los cuentos de misterio y terror que trabajo (Anexo 3).
SEMANTICOS como tarea (12 min.). » Tarjetas de
e Tiempos verbales » Reciba la hoja de preguntas que le sera proporcionada y contéstela (7 min.). definiciones.
usados en » Reciba la tarjeta con la definicién de ¢qué es un cuento?, péguela en su | EVALUACION
descripciones 'y libreta y escriba un ejemplo de ella (10 min.). Hoja de  preguntas
narraciones, para » Observe el cartel “Las partes del verbo” y ayude al docente al colocar las | contestada.
crear sucesion y partes del cuento en su lugar correspondiente (10 min.).
simultaneidad » Reciba los cuentos que le seran proporcionados e identifique sus partes (10
para  describir min.). 3 . .
. » Comparta con sus comparieros las ideas mas importantes del cuento que
oraciones, ley6 (7 min.).
pensamlentos Yy CIERRE:

sentimientos.

» Reciba la fotocopia “Los personajes” (Anexo 3) y contéstelo bajo las
orientaciones del docente (10 min.).
» Acuda a revision (5 min.).
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SECUENCIA DIDACTICA

| Fecha: 14 de noviembre de 2019.

APRENDIZAJE ESPERADO ACTIVIDADES RECURSOS
e Infiere las | Que el alumno: COLECTIVOS:
caracteristicas, los | INICIO: > Globos.
sentimientos y las » Participe en la actividad “Los globos preguntones”, la cual consiste » Video “La
en (12 min.). llorona”.

motivaciones de los

personajes
TEMA DE REFLEXION
ASPECTOS
SINTACTICOS Y
SEMANTICOS
e Tiempos verbales
usados en
descripciones y
narraciones, para

crear sucesion 'y
simultaneidad para
describir oraciones,
pensamientos y
sentimientos.

Los alumnos formados en dos equipos se le entregard un globo a
cada uno, ellos tendran que inflar el globo y romperlo en una silla,
contestard una pregunta e ir de relevo con sus compafieros, el
equipo con mas preguntas correctas ganara.

DESARROLLO:

» Observe el video “La llorona” e identifique los sentimientos y motivaciones
sobre el personaje del que se esta hablando (8 min.).

» Socialice sus respuestas con sus compafieros (7 min.).

» Leael cuento de su libro de Espafiol pag. 64 e identifique en él los verbos,
sentimientos y motivaciones que se presentan, subrayandolo con color

rojo (10 min.).

» Reciba la hoja de color que le sera proporcionada (3 min.).
» Elabore un cuadro comparativo y escriba en él las caracteristicas y
semejanzas de ambos cuentos (15 min.).

CIERRE:

» Observe las oraciones que pegara el docente (3 min.).
» Complete las oraciones buscando las palabras faltantes en el salon de

clases (12 min.).

» Oraciones.
INDIVIDUALES:
» Hojas de color.

> SEP.
Libro
alumno.

Espairiol.
para el
Sexto

grado. pag. 64.

EVALUACION
Cuadro
contestado.

comparativo
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SECUENCIA DIDACTICA

| Fecha: 13 de noviembre de 2019.

APRENDIZAJE ACTIVIDADES RECURSOS
ESPERADO
» Calcula Que el alumno: COLECTIVOS:
porcentajes e | SITUACION DE ACCION: > Tarjetas de
identifica  distintas » Participe en la actividad “Lo numeros”, la cual consiste en (12 min.). nameros.
formas de Los alumnos buscaréan tarjetas de numeros en el salén con el » Rectas
representacion objetivo de formar un domino, equipo que lo forme primero ganara. numeéricas.
(fraccion  comun, | SITUACION DIDACTICA DE FORMULACION: > Problemas

decimal, etc.).

» Resuelva los ejercicios en su libreta que seran proyectados por el docente
(15 min.).
SITUACION DE VALIDACION:
» Contraste los resultados obtenidos de
anteriormente (5 min.).
» Diferencie los procedimientos que se utilizaron para encontrar los
resultados (10 min.).
SITUACION DE INSTITUCIONALIZACION:
» Observe las rectas numéricas que pegara el docente en el pizarrén (3
min.).
» Busque tarjetas de cantidades en el salén y coléquelos en el lugar que le
corresponden dentro de la recta numérica (15 min.).

los ejercicios resueltos

proyectados en
power point.
INDIVIDUALES.
» Hojas de color.
» Pedazos de
carton.
EVALUACION
Ejercicios contestados
en su libreta.
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De acuerdo al plan de accion que se ejecutd en la institucion, las diferentes
actividades propuestas por el docente fueron evaluadas, para observar el
mejoramiento e impacto que esta tuvo en los alumnos de sexto grado grupo “C” y
de esta manera observar si realmente se atendid la problemética identificada
anteriormente, asi mismo se pretendi6 identificar las areas de oportunidad como los
beneficios que tuvo el aplicar este plan de accién enfocado a la problematica la cual
fue “las relaciones interpersonales”.

La evaluacion que se realizé para identificar la funcionalidad de las actividades
implementadas dentro del aula de clases se veria reflejada en dos momentos: los
trabajos realizados por los alumnos y mediante una escala valorativa donde existe
una heteroevaluacion y autoevaluacién por parte de los mismos alumnos, asi como
las diferentes relaciones que empleen con sus comparieros, y de esta manera ver
cémo influyo el plan de accién en el &mbito académico.

A través de observaciones, videos, fotografias, se evalud el plan de accion que
tenia como objetivo favorecer las relaciones interpersonales por medio de diferentes
ambientes de aprendizaje asi como la creacion de diferentes espacios para el mejor
desenvolvimiento de los alumnos.

Asi mismo, la evaluacidn permitid conocer nuestras fortalezas y areas de
oportunidad que tengamos frente al grupo al realizar diferentes roles como
docentes, por tal motivo una evaluacion permitird conocer el impacto que tuvo
ciertas actividades y de esta manera analizar la influencia que tiene las diferentes
participaciones de los actores que laboran dentro de la institucién, de igual manera,
porque de ellos dependera el avance que tengan los alumnos en relacién a la
problematica identificada.

Es necesario conocer en qué consiste cada uno de los instrumentos que se
utilizaran como evaluacion para saber si realmente nos podemos apoyar de ellos
para saber con exactitud si las acciones que se plantearon desde un primer
momento tuvieron resultados fructiferos en los estudiantes. Asi mismo, definiremos
los siguientes conceptos para tener mejor claridad en qué consiste cada uno de
ellos.

Segun Bunge (2000) la observacion “es la relacién basica que se establece entre
el sujeto que observa y el objeto que es observado, que es el inicio de toda
comprension de la realidad”, es asi como el docente, mediante la observacion,
reconocera las diferentes actitudes que los alumnos muestren ante las actividades
propuestas y asi saber con claridad la funcionalidad e impacto de las actividades
gue propuestas y, finalmente si se atendié o no a la problemética identificada.
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El video segun Pérez (2009) “consiste en la captura de una serie de imagenes
gue luego se muestran en una secuencia y a gran velocidad para construir la escena
original”’, a través de este instrumento sera posible captar lo que a simple vista no
es posible detectar lo cual facilitara en diferencias las posibles actitudes que los
alumnos tengan antes las diversas actividades ejecutadas en ese momento, y por
lo tanto, quedara plasmada en este instrumento que en futuro se utilizara con fines
académicos.

Por ultimo, la fotografia segun Rodriguez (2005) “es el arte y la técnica de obtener
imagenes duraderas debido a la accién de la luz, al igual que el video por medio de
este instrumento recopilaremos momentos exactos donde los alumnos interactdan
con sus compafieros y de esta manera mostrar ante la comunidad escolar como el
implemento de las actividades fueron de gran ayuda para la solucion de una
problematica identificada en el aula de clases y como esta pudo ser la detonante
para que los alumnos mostraran diferentes actitudes y comportamientos hacia sus
compafieros.

El docente se convierte en un actor reflexivo cuando analiza su practica y es
capaz de usar ese andlisis para mejorar su quehacer docente, sobre todo en como
interviene en el proceso de desarrollo de habilidades por parte del alumno, es decir,
el docente también valora las habilidades que han adquirido sus estudiantes y
desarrolla los instrumentos necesarios para que los alumnos sigan potenciandolas
y éstas sean significativas en su vida.

Dentro de la reflexion existen tres momentos que de acuerdo a Perrenoud (2007)
los maneja de la siguiente manera: antes, durante y después de la préactica, la
reflexion es un elemento fundamental para cada docente, puesto a que en ella se
refleja tanto lo positivo como lo negativo del quehacer docente.

Asi mismo, la reflexion antes de la practica nos permitira conocer qué es lo que
realmente queremos que el alumno adquiera durante el trayecto de su formacién
académica, es vital tener en cuenta lo que pretendemos hacer con nuestros
alumnos, antes de empezar las clases se deben tener claras las habilidades a
desarrollar y de qué manera se pretende desarrollarlas.

Durante la practica también se realiza la reflexion con el objetivo de identificar en
gue estamos fallando, es decir, uno mismo se da cuenta de la funcionalidad que
tiene su clase, asi mismo los mismos alumnos reflejan el sentir de su clase, es por
ello que durante el ejercicio del que hacer docente es indispensable saber que se
estd haciendo en ese momento y cambiarlo inmediatamente para no hacer de la
clase un aburrimiento para los estudiantes sino algo divertido.
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Después de la practica reflexiva el docente puede tomarse un tiempo para
analizar cémo le fue en la clase con sus alumnos, es decir destacar los aspectos
mas relevantes de lo acontecido anteriormente, al tener aquellos aspectos mas
importantes, realizar una clasificacion acerca de cuales son los prioritarios a atender
y de esta manera hacer las adecuaciones necesarias para que en la proxima clase
sea méas efectiva la atencion de los estudiantes.

IDENTIFICACION DE
FORTALEZAS Y
DEBILIDADES

REFLEXION SOBRE
LAS FORTALEZAS
IDENTIFICADAS

REFLEXION SOBRE
LAS DEBILIDADES
IDENTIFICADAS

A través de este proceso de reflexion referente a la problematica identificada con
anterioridad se pretende analizar y comprender los diferentes factores que influyen
en dicho problema y actuar de manera intencionada, priorizando las necesidades
de los alumnos para promover una mejor convivencia entre ellos. Es importante
recalcar que a través de este proceso de reflexion, se obtendran resultados
favorables para reorientar y mejorar las situaciones de Aprendizaje Cooperativo
(AC) que se planteen con el propésito de atender las areas de oportunidad
detectadas en el grupo.
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2. DESARROLLO,
REFLEXION Y
EVALUACION DE LA
PROPUESTA DE
MEJORA



Desarrollar la reflexion en la practica educativa ayuda al docente a adquirir el
deseo por conocer y a mantenerse inquieto sobre las diversas circunstancias que
ocurren en el aula de clases; es necesario que la participaciéon del docente sea
activa y atenta aquellas situaciones que sean inquietantes para él y sus alumnos
con el fin de buscar una solucion informada.

Al realizar la reflexion, se hace un recuento de la aplicacion de la propuesta
aplicada dentro del aula, cuales fueron los resultados que se obtuvieron, si hubo
algun factor que impidiera que se realizaran las actividades dentro del aula, cual fue
el impacto que tuvo en los estudiantes y de qué forma se puede mejorar. Todo esto
ayuda al docente a analizar y mejorar en futuro su préactica profesional, también la
experiencia es un elemento fundamental en todo docente puesto que ayuda a
entender de una mejor manera a sus estudiantes.

La experiencia que el docente adquiere dentro de su préactica profesional es
fundamental puesto que le ayudara a entender cosas que en ocasiones la teoria se
encuentra imitada, sin embargo, esta teoria seré una aliada que nos ayudara a abrir
caminos que quiza con supuestos no logramos aperturas. Esto con la intencién de
vincular la teoria con la practica, es decir, observar en la realidad si las situaciones
gue se presentan en el aula tienen relacidn con lo que la teoria menciona o
viceversa, ver que tanto la teoria ayuda a comprender nuestra realidad.

Por tal motivo, es indispensable y fundamental que la experiencia que se
construye dentro de la practica docente se mejore continuamente, focalizar aquellos
aspectos que llamen nuestra atencion para atenderlos de manera particular en caso
de ser necesario. No obstante, es importante recalcar que podemos basarnos en la
teoria, pues esta estrechamente ligado al que hacer del docente y a través de ella
podra conocer los factores o circunstanciales que inciden en cada situacién que se
presenta dentro del aula, por ello es indispensable actuar y fundamentarse de
manera informada para comprender la realidad.

Dentro de este apartado se analizan las diferentes experiencias que se vivieron
en el aula de sexto “C”, después de estar aplicando en el aula de clases situaciones
de aprendizaje cooperativo que ayudaran a favorecer las relaciones interpersonales
y mantener un ambiente de convivencia favorable. Asi mismo, se analizaran
categorias que permiten al docente dar cuenta en qué modo se puede mejorar las
estrategias para obtener resultados favorables
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2.1 Situaciones de aprendizaje cooperativo

Las secuencias didacticas han sido fundamentales para los docentes, puesto
gue en ellas se disefian diferentes actividades para desarrollar en el aula de clases
con la finalidad de lograr los aprendizajes esperados de las asignaturas. Segun
Iglesias (1998) “en las secuencias didacticas se pueden anticipar ciertos aspectos
como el establecimiento de canales de comunicacion eficaces entre los
compafieros, promover una mejor convivencia, las reacciones inesperadas ante
ciertas situaciones que se plantean y brindar las oportunidades para una inclusion
educativa” (p. 23).

Es imprescindible que el docente esté atento a todos estos elementos para que
disefie secuencias didacticas que realmente atiendan las necesidades de los
estudiantes e impacten en su formacion. Cuando los alumnos muestran
aburrimiento, apatia, desinterés y conductas disruptivas, podemos advertir que son
sintomas de que las secuencias didacticas no presentan un reto o no han sido
disefiadas acorde a las caracteristicas y necesidades de los estudiantes. Al
respecto, al inicio de la practica docente en el sexto grado grupo C, se percibia un
ambiente poco favorable al aprendizaje, puesto que los nifios tenian una modalidad
de trabajo diferente y el docente tenia que adaptar las actividades para que la
mayoria de los alumnos contaran con las mismas oportunidades de participacion.

En el diario del profesor se logré identificar una situaciéon donde los alumnos
mostraban apatia respecto de las actividades que se aplicaban dentro del aula de
clases.

Durante la clase de Espafiol se reviso el contenido de “Las cartas de opinion”, donde
los alumnos redactarian una carta informal, el contenido podia ser de su agrado, sin
embargo se escucharon comentarios como los siguientes.
- Alumno 1: Podemos escribir lo que nosotros queramos.
- Maestro: Si, sin olvidar los elementos que debe contener una carta informal.
- Alumno 1: Esta bien maestro.
- Maestro: Javier ¢ por qué no escribes nada?
- Alumno 2: No quiero maestro, es mas a mi no me caen bien mis comparieros:
- Todos: TU tampoco nos caes bien.
- Maestro: Chicos guarden silencio, no es la manera de expresarse ni mucho menos
de responder asi.
(Fragmento retomado del Diario del Profesor, 19 de febrero de 2020)

Es necesario estar al pendiente de lo que ocurre en el aula de clases y observar
si existen diferencias entre los alumnos para intervenir inmediatamente evitando
problemas que agraven mas la situacion. Por lo tanto, debido a las situaciones que
se presentaban en el aula se opté por disefiar y aplicar diferentes actividades con
el fin de propiciar la interaccion con sus compafieros para realizar las tareas
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asignadas y de esta manera intencionada, lograr un trabajo en conjunto en un marco
de respeto y tolerancia.

El plan de accion se inclind hacia las situaciones de aprendizaje cooperativo
donde estarian inmersas diversas actividades que mejoraran el rendimiento
académico de los alumnos en el aula. En este plan de accion, se reconoce que es
necesario promover situaciones de aprendizaje cooperativo donde el alumno ponga
a prueba sus habilidades, compartiéndolas con el resto del grupo y conseguir
buenos resultados que se vean reflejados en el rendimiento académico de todos y
sobre todo en el favorecimiento de las relaciones interpersonales.

Se observo que el no saber trabajar con ellos, mermaba el rendimiento
académico de la totalidad del grupo y se vislumbré la oportunidad de mejorar las
relaciones interpersonales a través de situaciones cooperativas que requieran el
trabajo con otros y asi el alumno buscard los recursos necesarios para ser
respetuoso y tolerante al verse beneficiado de las experiencias académicas de ese
otro.

Segun Guzman (2009), define a la actividad “como el conjunto de acciones
realizadas por un ser vivo que las desarrolla impulsado por el instinto, la razon, la
emocion o la voluntad, hacia un objetivo” (p. 34), es imprescindible que los docentes
tengan claro la diferencia que existe entre un concepto y otro de tal forma que no
exista una confusion entre ambos y esto afecte en la obtencién de resultados.

Por esta razdn se realiza la diferencia entre estrategia y dinamica con la finalidad
de conocer el objetivo que persigue cada una. Segun Morrisey (1989) define a la
estrategia como “los pasos que deben seguirse para lograr algo” (p. 45). Por otro
lado, Lucia (2008), define a la dinamica como “una herramienta para mantener el
ritmo de la rutina de la clase y que no tenga caidas pronunciadas que puedan
despistar o afectar a la atencion de los participantes” (p. 1), regularmente esto es
aplicado por los docentes.

Segun Gairin (1994) el aprendizaje cooperativo es un término utilizado para
referirse a “un grupo de procedimientos que parten de la organizacion de la clase
en pequefios grupos mixtos heterogéneos, donde los alumnos trabajan
conjuntamente de forma coordinada entre si para resolver tareas académicas y
profundizar en su propio aprendizaje” (p. 12).

Dado lo anterior, se decidi6 trabajar con situaciones de aprendizaje cooperativo,
porqué es una modalidad de trabajo en la que los estudiantes tienen mas
oportunidades de aprender en la interaccion con sus compaferos, rompiendo con
esquemas de trabajo tradicionales y competitivos que solo friccionan mas la
convivencia en el aula. Asi mismo, se genera con mayor frecuencia la interaccion
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entre los estudiantes y con ello, se atiende el problema de mejorar las relaciones
interpersonales. Sin embargo, también hay factores que los obstaculizan.

A continuacion, se presenta un claro ejemplo acerca de las pequefas diferencias
gue existen entre los alumnos al momento de realizar las situaciones de aprendizaje
cooperativo dentro del aula de clases y lo cual representd un obstaculo de manera
recurrente en el desarrollo de las situaciones que se disefiaban.

Durante la clase Historia, los alumnos tenian la funcion de realizar una pequefa
actividad la cual consistia en plasmar en pedazos de cartdon la escritura que
anteriormente se utilizaba, asi mismo, dar una explicacién a sus comparieros la
importancia de conocer todos estos tipos de escritura con el trascurso del tiempo, al
momento en que los alumnos compartirian sus ideas acerca del tipo de escritura, se
pudo observar que en sus rostros mostraban gestos y muecas de desagrado hacia
sus compairieros, impidiendo finalizar la actividad planeada, incluso algunos de ellos
se agredieron verbalmente con palabras obscenas, consiguiendo que ningun otro
alumno realizard la actividad y esto retraso el trabajo de las demas asignaturas.
(Fragmento retomado del Diario del Profesor, 20 de enero de 2020)

Es importante considerar la narracion en este tipo de circunstancias con la
intencion de confrontar la realidad en el desarrollo de actividades generadas desde
la propuesta que se presenté y de esta manera disefiar estrategias de atencion. Asi
mismo, nos permite identificar y conocer los factores que son determinantes para el
logro del proposito.

Dentro del aula de clases se disefian situaciones de aprendizaje cooperativo
donde estan inmersas las actividades que realizaran de acuerdo a lo que tenga
planeado el docente, dentro de estas situaciones los alumnos prueban sus
habilidades y capacidades, las cuales son utilizadas cuando estan en interaccion
con sus comparfieros, también es importante que los alumnos trabajen en pequefos
grupos, puesto que los conocimientos de otros les servira de gran ayuda.

¢, Cual sera el factor intelectual para que surjan estas situaciones? Al momento
de aplicar el Rally, donde los alumnos pasarian a diversas estaciones para atender
las diferentes tareas que les fueron planteando sus compafieros por medio de
acertijos y competencias, quiénes mostraron muy poca disposicién debido a la mala
relacién que tienen entre sus compafieros, ya sea por problemas entre los mismos
alumnos o entre sus padres de familia.

Por ejemplo, en la actividad del Rally se manejaron diferentes estaciones donde
los alumnos tenian que trabajar de manera cooperativa para alcanzar las metas que
se habian propuesto en un inicio, tal fue el caso de las mateméticas ludicas donde
resolverian los problemas que le serian planteados por el docente, al inicio fue
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complicado debido a las debilidades que se manifestaban al momento de las realizar
operaciones y/o procedimientos sencillos para hallar el resultado.

Por consiguiente, se tuvo la necesidad de trabajar en los estudiantes las
operaciones basicas, es decir, reforzar las areas de oportunidad que presentaban
para que de esa manera ellos pudieran resolver situaciones y/o problemas
matematicos que le fueran planteados en la primera estacion.

Durante la segunda estacion que consistia en escoger una situacion de su vida
cotidiana y representarlo a través de la mimica, formados en equipos y con la
participacion de todos los miembros representarian la situacion escogida, se les dio
un lapso de tiempo para pensar, analizar y escoger una estrategia de tal forma que
lo representaran de la mejor manera posible, al momento de que los alumnos
pasaban a realizar la actividad se pudieron observar ciertas debilidades en ellos
como la falta de seguridad, nerviosismo y un autoestima baja.

Es fundamental que dentro del aula de clase se ayude al alumno a superar sus
debilidades haciendo constante el uso de diversas actividades o situaciones donde
se enfrenten con sus miedos mas grandes y de esta forma superarlos poco a poco
con ayuda del docente, padres de familia, directivos o amigos.

Durante la tercera estacidon “canta y no te rajes”, los alumnos se reunirian en
equipo para realizar la actividad, donde, ya reunidos en equipo escogerian una
cancion de su agrado, conocer la letra y el ritmo del mismo, para después
compartirla con sus demas compaferos. Durante la eleccion de ella, se analizo la
forma en que la interpretarian y como lo harian, por ultimo, se escogeria a una
persona de todo el equipo para poder cantarla en publico.

Al momento de realizar la actividad y ver pasar a cada alumno, se observo que
sentian nervios, miedo al cantar en publico, miedo a equivocarse y que sus
compaferos se burlaran. Sin embargo, al realizarlo constantemente durante varios
dias se mostr6 apoyo por parte del publico hacia ellos, con el objetivo de que
guienes estaban al frente adquirieran mayor confianza y poder interpretar la cancion
sin ninguna dificultad. Cabe destacar que el realizar estas actividades dentro y fuera
del aula de clases genera en los alumnos un impulso para enfrentar sus miedos.

Durante la cuarta estacion, “quién llega primero”, donde los alumnos tenian que
llegar al extremo de la cancha por medio del material que le fue proporcionado por
el docente, esto fue realizado en equipos y con un lapso de 5 minutos para cumplir
con el reto, se dio un lapso de 2 minutos para organizar la estrategia que llevarian
a cabo para realizar la actividad, para ello dentro del equipo se observo demasiada
comunicacion entre los integrantes del equipo sabiendo que realizaria cada uno de
ellos.

Sin embargo, cuando la actividad comenzé se observé notablemente que la
mayoria de los equipos tenian una comunicacion deficiente por lo cual no estaban
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realizando la actividad con éxito, esto genero frustracion en los integrantes ademas
de la presion que ejercian los demas equipos, al mirar que avanzaban sin ninguna
complejidad. Al término de la actividad se entrevistd al equipo ganador para
escuchar la estrategia que ellos habian utilizado para resolver con éxito la actividad,
la respuesta fue sorprendente puesto que ellos mencionaron que el elemento
fundamental dentro del trabajo en equipos es la comunicacion, disposicién y
coordinacion entre los integrantes.

Por ende, durante la quinta estacion “pasa el confeti”, los alumnos reunidos en
equipos, sentados y con los ojos vendados tenian que pasar el confeti de un
extremo al otro sin voltear y solamente utilizar las manos, desde el inicio se observo
poca disposicién por parte de los alumnos debido a que no querian reunirse con sus
compaferos, existia apatia por realizar la actividad, de igual manera desconfianza
e inseguridad en ellos mismos.

Al percatarse de ello, el docente hablé con los alumnos para incentivarlos y
motivarlos a realizar la actividad de manera que todos aprendieran en conjunto, al
término los alumnos inmediatamente eligieron a su equipo y durante la aplicacion
de la actividad se observé una comunicacion, coordinacion y disposicion excelente
por parte de todos los alumnos, generando un aprendizaje significativo.

Por otro lado, durante la estacién seis “tren de globos”, los estudiantes formados
en un fila tenian que trasladar un globo utilizando solo el abdomen y pasarlo entre
sus comparfieros hasta dejarlos en un recipiente, esto lo tenian que hacer seis
veces, durante la aplicacion de la actividad se observaba en los rostros de los
alumnos inseguridad, nerviosismo, miedo, porque los equipos eran mixtos entonces
no sentian la misma confianza que al estar con su mismo genero

Es por esto, que al término de la actividad el docente escuché a cada alumno
expresar lo que habian sentido al interactuar con sus compafieros, la mayoria de
los alumnos expresaba que la comunicacién y confianza eran dos elementos
fundamentales que se tenian que tomar en cuenta para realizar cualquier actividad,
pues esto es la base del éxito. Fue en ese momento cuando los alumnos
comprendieron la importancia de interactuar dentro y fuera del salén de clases con
sus comparfieros para llevar a cabo una convivencia adecuada.

En la séptima estacion “piedra, papel o tijera”, donde los alumnos formados en
equipos tenian que pasar brincando con un solo pie por diferentes aros hasta
encontrarse en el camino con sus compafneros y decir lo siguiente “piedra, papel o
tijera”, quien ganaba seguia el camino hasta llegar al otro extremo y viceversa.

Es por eso, que el docente al percatarse de la situacion acudio rapidamente a
cada equipo a motivarlos y a ayudarlos a solucionar los diferentes problemas que
sucedian y fomentar en los alumnos a integrarse de una mejor manera tomando en
cuenta que la comunicacion es un factor elemental para trabajar en pequefios
equipos. Asi, al apoyar a los alumnos en conjunto se convierte en una de las
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fortalezas mas destacables que pueden observarse puesto que al incentivar a los
alumnos generamos confianza y seguridad en ellos.

Por ultimo, en la octava estacion “resolucién de problemas y acertijos
matematicos”, surgioé en los alumnos diversas debilidades, al momento de explicar
en qué consistia la actividad los alumnos mostraron inseguridad y desmotivacién
puesto que la mayor debilidad del grupo era las operaciones basicas, es decir, la
mayoria tenia dificultades en la realizacion de operaciones mentales y necesitaban
algo fisicamente para poder realizar sus operaciones y asi lograr el objetivo de la
estacion.

Es importante recalcar que para esto se necesitaron diversos dias de observacion
en el grupo e identificar las principales areas de oportunidad de los alumnos con el
propésito de generar actividades que fortalecieran las habilidades de los estudiantes
por medio de situaciones de aprendizaje trabajando en conjunto con los
comparfieros de clase.

Lo que se pretendia realizar en esta situacion de aprendizaje era, que los mismos
alumnos acudieran a diversas estaciones con la finalidad de establecer una mayor
comunicaciéon con aquellos comparieros con los que casi no hablan dentro del aula
de clases. Un factor que impedia la realizacién de esta actividad era el tiempo,
puesto que se apresurd a los alumnos a realizar las tareas en pequefios grupos
donde la mayoria de ellos no participaba de manera responsable con sus demas
compaferos. En este sentido, el tiempo representdé un obstaculo para las
actividades y es necesario destinar tiempo suficiente para la realizacién de
actividades como estas que, si bien, no estan consideradas en el programa de la
asignatura, son construccion del docente quien las ha disefiado en funcién y para la
atencion de las necesidades de los alumnos.

Por lo tanto, para realizar estas situaciones de aprendizaje es necesario conocer
e identificar todos aquellos factores que inciden en el aprendizaje de los estudiantes,
asi como también reconocer si realmente se establecen con tiempo suficiente y si
esto conllevara a obtener resultados favorables en relacion a lo que se pretende
atender, establecer claramente con los alumnos cuales son los objetivos a perseguir
en la realizaciéon de las tareas que le son asignhadas.

Identificar las &reas de oportunidad en cuanto a la realizacion de cada situacion
de aprendizaje fue fundamental, puesto que a través de la visualizacion de estas
areas de oportunidad, se mejoré todo lo que se pretendia ejecutar dentro del aula,
y para llevar todo esto acabo es necesario acudir con los docentes para recibir el
apoyo necesario y de esta manera nos orienten a desarrollar con mucha mayor
exactitud todas aquellas actividades y/o situaciones de aprendizaje cooperativo y
obtener resultados favorables.
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A continuacion, se presenta un claro ejemplo acerca de las pequefas indiferencias
gue existen entre los alumnos en el momento de realizar ciertas actividades.

En la clase de Historia, los alumnos tenian la funcion de dar una pequefia exposicion
del trabajo realizado el dia anterior, el cual era exponer ante la comunidad estudiantil
los diferentes tipos de escritura que existian antes y generar en los alumnos la
importancia que tiene la escritura en la actualidad, antes de iniciar la exposicion los
alumnos se negaban a realizarlo puesto que existia un miedo y nerviosismo al
exponer su trabajo a sus demas compafieros, ademas de tener problemas
personales con sus comparieros impidiendo y retrasando la actividad.

(Fragmento extraido del Diario del Profesor, 21 de enero de 2020)

Ante este contexto, es recomendable plantear y seguir promoviendo situaciones
de aprendizaje cooperativo para que estas fortalezcan las habilidades y/o
capacidades de los alumnos generandoles una mayor autoestima, logrando
establecer una agradable comunicacion con sus compafieros, con la finalidad de
mejorar las relaciones interpersonales puesto que son la base de toda
comunicacion.

2.2 El papel de la comunicacién en el proceso de cooperacion

La comunicacion es un elemento fundamental en la interaccién entre las
personas, puesto que ésta nos ayuda a expresarnos de manera verbal sobre
nuestras ideas en relacion a algun aspecto en particular, pero que a través del
tiempo esto se ha visto interrumpido ya que los alumnos llegan a tener ciertas
diferencias entre ellos trayendo consigo que las situaciones adecuadamente. Sin
embargo, dentro del aula la comunicacion es fundamental para establecer un
dialogo que permita llevar a cabo todas las actividades y asi obtener buenos
resultados.

Segun Lomonosoy (2004) “la comunicacién es todo proceso de interaccion
social por medio de simbolos y sistemas de mensajes, puede ser verbal o no verbal,
interindividual o intergrupal (p. 3), en consecuencia, dentro del aula se ha tenido en
cuenta que los alumnos formen pequefios grupos, es decir, dentro de la propuesta
de intervencion se manejaron actividades en las cuales los alumnos formaran sus
equipos pero con aquellos compafieros con los que casi no conviven cotidianamente
con la finalidad de establecer una comunicacion adecuada y eficaz.

Por medio de la comunicacién se pueden obtener varios resultados de las cuales
puede ser que compartan los mismos pasatiempos 0 tener gustos similares,
fomentando en ellos la importancia de interactuar con sus demas compafieros para
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erradicar las diferencias que surjan entre ellos y de esta manera tener una buena
convivencia.

De acuerdo a Gonzalez (2009), la comunicacién “es un proceso de interaccion
social a través signos y sistemas de signos que surgen como producto de la
actividad humana” (p. 14), cabe mencionar que cuando los alumnos interactuan
entre si dan a conocer y expresar sus necesidades, aspiraciones y criterios sobre
algun tema en particular. Mantener una buena comunicacién entre los estudiantes
dentro del ayuda a promover el respeto, tolerancia y empatia con las opiniones de
sus companeros.

Generar una buena comunicacion docente-alumno y alumno-alumno, cuando
existen factores que impiden que esto se realice de manera adecuada, ya sea
porque el alumno tenga temor a dirigirse a las autoridades educativas 0 en
ocasiones, por la forma en que los maestros se dirigen hacia los mismos alumnos,
Es importante que dentro y fuera del aula, se tengan en cuenta los valores puesto
gue estos nos ayudaran a dirigirnos de manera respetuosa hacia los demas creando
un clima de afecto y confianza.

Es necesario modificar estas acciones que se presentan dentro de las
instituciones, y se requiere tener claro que la comunicacion suele generarse cuando
existe un clima de confianza entre las personas que interaccionan, con el transcurso
del tiempo generar un clima mas agradable, para alcanzarlo es fundamental que
exista entre los alumnos y los docentes respeto a la hora de establecer una
comunicacién, fomentando en los demas compafieros una imagen la cual sea
significativa para ellos.

La primera estrategia que se implement6 en el aula de 6 “C” fue el “Porta voz”,
donde el docente repartid tarjetas y ellos tenian que colocar una frase que mas
decian cuando estaban con sus amigos y colocarlas dentro de una caja, para que
de esta manera otros pudieran observar la forma de comunicacién que existe entre
ellos y concluir si realmente es adecuada y eficiente o detectar que palabras son las
gue utilizan frecuentemente y si son aptas de acuerdo al nivel evolutivo en el que
se encuentran y al lugar donde estan en constante interaccion.

Antes de empezar con las clases, a los alumnos se le entregaron tarjetas donde
escribirian una frase que podia ser dedicada a una persona con la que casi no
platicaran o escribir alguna frase que mas dicen cuando estan con sus compafieros.
Alumno 1: ;Y tiene que ser escrito a quién nosotros queramos?

Maestro: Pueden escribirsela a un compafiero con el que casi no convivan o redactar
una frase que digan mas cuando estan con sus amigos y colocarlo dentro de una
caja que estaré pasando por sus lugares.

Alumno 2: ;Y los leeran?
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Maestro: No, sbélo escriban la frase, cologuen su tarjeta dentro de la caja y
posteriormente al dia siguiente se le hara entrega de la tarjeta, para observar que
palabras son las que utilizan frecuentemente.......

Fragmento extraido del diario del profesor, 11 de febrero de 2020.

La situacion anterior muestra que los alumnos el cual es sexto grado, tienden a
preocuparse mas en relacion a lo que quieren expresar a sus demas comparieros,
es decir, las palabras que suelen utilizar en ocasiones no son adecuadas al contexto
en el que se encuentran, y por lo general, cuidan a escribir de una mejor manera de
tal modo que no exista una mala interpretacion a la hora de leer lo que se ha escrito.
Sin embargo, es importante tener en cuenta también que alumnos de sexto grado
tienden a expresar ciertos miedos a la hora de escribir para alguien, porque en
ocasiones no tienen las palabras correctas para poder expresar lo que sienten a los
demas.

Esta experiencia reitera la forma de expresarse de los alumnos hacia sus
semejantes, y se considera necesario tener en cuenta que los alumnos a la hora de
organizarse para llevar a cabo una actividad y/o trabajo tienden a manifestar
diferentes actitudes, por ejemplo, agrado, desagrado, compromiso, disposicion,
ente otros, lo cual genera que lleven a cabo las tareas asignadas y el resultado sea
fructifero, pero dentro de la comunicacion puede existir la motivacion ¢de qué
manera se puede motivar u observar la motivacion en los estudiantes?

De acuerdo a Maxwell (2015) “la motivacién del alumno se refiere al grado de
atencién, curiosidad, interés, optimismo y pasidbn que muestra cuando estan
aprendiendo o siendo ensefiado, lo que se extiende al nivel de motivacion que tiene
para aprender y progresar en su educaciéon” (p.15), por lo tanto, el docente como un
facilitador de aprendizaje dentro del aula, guiara y motivara a los estudiantes con la
finalidad de adquirir los conocimientos basicos en un lapso de tiempo determinado,
asi mismo reconocera las areas de oportunidad y con ello generara espacios de
retroalimentacion para ayudar a los alumnos que en un cierto momento lo necesiten.

2.3 Los valores como la base de relaciones cooperativas

Los valores han sido elementales en el proceso de formacion de los estudiantes
puesto que a través de ellos suelen tener ciertos comportamientos dentro del aula
de clases, sin embargo, estos los suelen confundir y ellos mismos argumentan que
en la escuela los docentes son los encargados de ensefarles los valores basicos a
los estudiantes, lo cual es algo incorrecto, dentro del aula se ponen en practica los
valores que los padres de familia les han inculcado a sus hijos en sus casas, pero
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la mentalidad es diferente y en ocasiones suelen existir pequefios problemas entre
los padres familia y los docentes por la forma de pensar.

Pero ¢ qué entendemos por valores?, y como estos se pueden ver reflejados en
el aula de clases. De acuerdo a la SEP (2011) los valores “son un conjunto de
factores y creencias que el ser humano considera importantes para su desarrollo y
convivencia en armonia con sus semejantes” (p.10), es importante mencionar y
recalcar lo siguiente “los valores se aprenden en familia, en la escuela, con los
amigos y posteriormente con la sociedad”, cada persona posee distintos valores y
las ordena de acuerdo a el grado de importancia que tenga para él.

A continuacion, se presenta un organizador grafico que muestra el grado de
importancia que se maneja en los valores, cabe mencionar que cada persona es
libre de jerarquizar los valores, Sin embargo, hay valores prioritarios para el
establecimiento de las relaciones cooperativas:

Solidaridad Equidad

La jerarquizacion de los valores dependera de la importancia que se tenga de
cada uno puesto que cada persona se desenvuelve de diferente manera con las
personas y en su momento hace uso de ciertos valores para mantener una
adecuada comunicacién con sus semejantes, cada uno tiene una jerarquizacion de
valores diferentes.

Los padres de familia tienen la funcién de educar a sus hijos en casa, es decir,
la forma en que deben dirigirse hacia las personas mayores, sobre todo, dentro de
la escuela primaria, deben tener claro que la autoridad a respetar son los directivos
y docentes, puesto que son ellos con quienes estdn en constante interaccion,
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ademas por medio de ellos adquieren los aprendizajes necesarios y los hacen mas
significativos.

“La vida de relacion con los demas surge originalmente en el grupo familiar y se
amplia progresivamente con los demdas grupos estructurantes de la sociedad”.
Moleiro (2001), por consiguiente, es necesario que estos cuatro grupos que tienen
gran influencia en la formacion de los valores: “la familia, la escuela, los medios de
comunicacién y el grupo de los iguales que varian segun la edad” (p.12)

De igual manera es relevante analizar la forma en la que los nifios se expresan
principalmente a la hora de participar. Tomar en cuenta ciertos valores como el
respeto, tolerancia y honestidad, porque en ocasiones los alumnos tienen disgustos
por la forma de hablar por parte de sus compafieros. Por tanto, es conveniente que
el maestro medie este proceso y en el momento de la participacion muestre a los
estudiantes la forma de mostrar esta practica de valores para no generar malos
entendidos con sus comparieros.

Un claro ejemplo en donde puede verse reflejada la puesta en practica de los
valores es el siguiente: durante las clases impartidas en la jornada de practicas, se
implementd una actividad la cual fue “el pizarron con respuestas”, donde al término
de cada clase el docente planteaba preguntas en relaciéon al contenido visto
anteriormente, con la finalidad de observar si los alumnos habian adquirido el
aprendizaje esperado.

En esta actividad el docente planteaba preguntas y los alumnos tenian que
colocar la respuestas correcta en su mini pizarrén, pero una de las incégnitas
encontradas fue el disgusto de los estudiantes puesto que muchos mencionaban
gue el docente no tomaba en cuenta a todos los alumnos, sin embargo la instruccion
fue clara: “se tomaba en cuenta al alumno cuando realmente escribiera la respuesta
correcta en su mini pizarrén”, porque en ocasiones anotaban cosas fuera de lo que
se estaba planteando.

En esta ocasion los alumnos tenian que respetar el orden de la participacion, asi
mismo, tener tolerancia y respeto por las respuestas que daban sus comparieros,
porque al detectar que ellos mismos carecian de esos valores, se omitia la actividad
pasando a otras mas enfocadas a los contenidos de las asignaturas, por ello,
cuando se quiere realizar una actividad dentro del aula, se debe tener en claro cual
es la finalidad que se busca a través de ella y de esta manera implementar reglas
para que la guien y se obtenga los resultados esperados.
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Es necesario generar una actitud de cambio dentro de las instituciones
educativas, pero antes de comenzar es importante tener claro la comprensiéon del
concepto y de acuerdo a Dweck (2015) “la mentalidad de crecimiento implica
ensefar a los estudiantes que todo mundo nace con la motivacion de aprender”, de
esta manera el reitera dos tipos de actitudes que se ven en las escuelas las cuales
son: actitud rigida y de crecimiento:

v' Los estudiantes con una actitud rigida que tienden a creer que su nivel de

inteligencia y rendimiento no pueden cambiar.

v' Los estudiantes que logran adquirir una actitud de cambio y consideran la
inteligencia y el rendimiento como algo que se pueda incrementar a través
del trabajo. Esta actitud se basa en la creencia personal de que cualquiera
tiene el potencial de aprender y dominar cualquier materia.

Dentro de las aulas de clase se puede observar estos dos tipos de actitudes, en
las cuales los docentes tienden a presentar dificultades a la hora de enseiiar, porque
los alumnos pueden manifestar alguna de estas actitudes y detectar en ellos por
medio de la aplicacion de diferentes actividades la actitud que mas los caracteriza
y ver de qué manera se puede apoyar al alumno a tal grado de que logre alcanzar
la actitud de cambio. En ocasiones, los docentes encontraran alumnos que tengan
una posicion diferente a ellos, es decir, que su conocimiento es ilimitado a que todo
lo saben y que no puede existir alguna otra persona que tenga mas conocimiento,
pero ¢,como cambiar la posicidén que tiene un alumno respecto al conocimiento que
posee?

Todo ser humano genera sus propios conocimientos, ya sea por medio de la
experiencia o través de una educacién, sin embargo, a la hora de opinar o compartir
cualquier informacion toda persona tiene que ser respetuosa ante los comentarios
de sus semejantes. Visto desde el ambito de la educacion, los estudiantes en las
clases tienden a emitir diferentes comentarios referentes al contenido que se esta
viendo, sin embargo, suele suceder que no se respeten las opiniones de los
compaferos, ya sea por una palabra mencionada incorrectamente o por no tener
relacion con lo que se esta preguntado.

En cambio, el docente tiene que estar el pendiente de cualquier situacion que
suceda y de esta manera remarcar que las opiniones y/o comentarios que emitan
los alumnos deben ser respetados y tomados en cuenta por todos, van a existir
situaciones donde ellos mismos muestren una actitud de desagrado e
inconformidad por lo que uno comparte respecto a algo, pero dentro de la formacion
de cada estudiante no esta mal el equivocarse sino que es una manera de aprender
y mejorar en todos los aspectos, todos aprenden de todos y ello es lo que
garantizara un aprendizaje significativo.
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Durante la clase de Espanol se esta analizando el tema de “Las cartas de opinién”,
donde los algunos mostraban una excelente disposicion al contenido, en aquella
clase, el docente menciond lo siguiente:
Maestro: ¢ Alguna vez han escrito una carta, ya se para un amigo, familiar?
Todos: Si.
Maestro: ¢ COmo se sentian al escribirla?
Alumno 1: Nervioso, por qué no sabia si lo estaba escribiendo de buena manera.
Alumno 2: Es muy facil de hacer.
Maestro: No todos saben escribir muy bien una carta, en ocasiones no ordenamos
nuestras ideas y la persona que lo lee no entiende o se confunde.
Alumno 2: Ah, es verdad......

(Fragmento extraido del diario del profesor, 13 de febrero de 2020)

La siguiente situacibn muestra como a través de las participaciones que se
generan dentro del aula de clases los alumnos van compartiendo sus ideas acerca
de un cierto tema, también es importante recalcar el respeto que debe generarse,
puesto que los alumnos acostumbran a ofender a sus compafieros por medio de
comentario o gestos y ni siquiera se dan cuenta del impacto de esos gestos y
comentarios con sus compafieros. Este ambiente que se ha dejado crecer ha
impactado en las formas en como se conducen los estudiantes ya cuando participan
muestran renuencia y cuando lo hacen, es con mucha timidez.

La reflexion es un paso importante de realizar para cada docente puesto que le
ayuda a recordar aquellas actividades que realizo con anterioridad y observar el
impacto que estas tuvieron en los alumnos, de igual manera, puede utilizarlas
siempre y cuando analice aquellas situaciones en las que sintié que las actividades
planeadas no funcionaron y replantear una nueva de tal manera que a la proxima
ejecucion que se realice obtenga los resultados esperados y generar en los alumnos
aprendizajes significativos.

Tomar en cuenta que en todo momento no se tiene que perder de vista la
importancia que tienen los valores dentro del aula y durante la préctica docentes,
puesto que a través de ella se pueden realizar las actividades planeadas de manera
fluida y con un mayor propésito para los estudiantes, también, estos rigen cédmo se
comporta cada uno de ellos dentro y fuera del aula de clases, con el objetivo de
mantener lazos afectivos entre los compafieros de la institucién y/o directivos,
siempre y cuando existan limites entre ambos.

2.4 Absentismo como factor determinante en el logro de los propésitos
académicos.

En la educacién basica los docentes suelen encontrarse con pequefas
dificultades que influyen en el rendimiento académico de los estudiantes, haciendo
gue estos queden rezagos en cuanto al conocimiento que se genera en una sesion
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de clase, esto se debe a la ausencia de alumnos en cada nivel educativo, ya sea
por razones personales, familiares o educativas, sin embargo esto afecta a los
estudiantes que faltan puesto que sus comparieros ya adquirieron un conocimiento
mayor en cada sesion de clase, existiendo una gran ventaja y esto se ha visto
reflejado en los resultados arrojados de los examenes que les aplican en cada
trimestre

Realmente ya no existe un grado de disposicion por asistir a la escuela, ¢qué
factores influyen en esta toma de decisiones? Existen alumnos que por una o
cualquier circunstancia que tenga, hace todo lo posible por asistir a la escuela,
viéndose en él un grado de responsabilidad, disposicion, y ganas por seguir
aprendiendo y aumentando sus conocimientos, pero en realidad ¢ cudles seran los
factores que determinen la ausencia de los estudiantes en las instituciones
educativas?

De acuerdo a Alvarez (2017) menciona los siguientes aspectos que pueden ser
determinantes dentro del aula donde se vea notorio el absentismo:

v' El horario de asistencia a la escuela primaria, el trabajo con asignaturas por
un lapso de tiempo (3 horas) seguidas y tener la clase muy temprano.
Motivos de salud.

Clases aburridas.
La dificultad de asignatura.
Falta de tiempo en la realizacion de las actividades disefiadas por el docente.

AN NN

Son estos, solo algunos aspectos que inciden en el absentismo de los alumnos
en la educacién béasica, que genera consecuencias reflejadas en el rendimiento
académico de cada alumno, es necesario tomar en cuenta que no todos los alumnos
tienen las posibilidades de asistir a la escuela, sin embargo, la basqueda de
opciones por ir es de reconocerse “puesto a que se ve que hay una gran disposicion
por parte de los estudiantes a su formacion académica

Por esta razon, es vital identificar los factores que inciden en ello, para asi poder
entender la situacion de cada estudiante y apoyarlo en caso de ser forzoso. En
ocasiones la contextualizacion impacta de manera directa debido a que en
ocasiones la escuela suele estar alejada de varias comunidades y esto hace que
los alumnos que vivan en comunidades alejadas tengan problemas al llegar
temprano a la institucion.

Los aspectos manifestados anteriormente son claro ejemplo de como esto puede
incidir en los estudiantes y de esta manera como es que se presentan dia con dia
en la vida de los alumnos, como primer factor esta el horario de las clases, puesto
gue en la Escuela Primaria “José Ma. Morelos y Pavon” tiene horario de 8 a 4 de la
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tarde siendo una escuela de tiempo completo, manifestando un ritmo de trabajo muy
acelerado debido a que los alumnos llegan a la escuela con suefio, desvelados,
cansados y esto dificulta que las actividades disefladas para las diversas
asignaturas no resulten fructiferas ni significativas.

El segundo factor que impacta de manera permanente en la realizacion de las
actividades plasmadas en la propuesta de intervencion son los “motivos de salud”,
puesto que a esta situacion se ha dado caso de modificar la actividad ya disefiada,
debido a la ausencia de los estudiantes en varios dias de la semana, esto se
manifiesta de manera constante generando en los alumnos una pérdida de
conocimientos que le ayudaran en un futuro. Es asi, como este factor se ve reflejado
en el aula de clases, sin embargo, hay casos donde los alumnos asisten a las aulas,
pero esto tiene consecuencias en su salud.

El tercer factor importante a mencionar son las “clases aburridas”, pero ;como
sabemos cuando nuestras clases son aburridas?, ¢como detectarlo? Al llegar a un
salon de clases es necesario identificar como llegan los estudiantes, las actitudes
y/o comportamientos que reflejan dentro de ella y poder partir de ella para planificar
actividades que motiven al estudiante realizarlo y generar dentro del aula de clase
un ambiente de convivencia, respeto y sobre todo la comunicacion.

Sin embargo, una clase aburrida se manifiesta a través de que los docentes
suelen ser tradicionalistas, es decir, solo se transmite el conocimiento y el alumno
lo adquiera y no da paso a que el descubra por medio de varios estrategias y/o
métodos el aprendizaje con el acompafamiento del docente, es por ello, que bajo
la propuesta de intervencién se disefiaron y aplicaron diversas actividades donde
se tenia como finalidad trabajar con la problematica ya identificada mediante estas
actividades y observar en los estudiantes una actitud de cambio en cada sesién de
clases.

Generar una clase de manera divertida y significativa resulta ser compleja para
los docentes puesto a que tienen diferentes modalidades de trabajar, sin embargo
mediante la aplicacion de diversas actividades donde el alumno tiene que
interactuar con sus semejantes son significativas pues rompe con su perspectiva
gue tiene sobre las clases, en cédmo le fueron impartidas anteriormente y como es
en la actualidad, en ella claramente puede verse reflejado la participacién que tienen
los alumnos por cada actividad disefiada dentro del aula de clase.

El cuarto elemento a destacar a durante la intervencion realizada en la escuela
primaria e implementando la propuesta de intervencién es “la dificultad de la
asignatura”, es decir, dentro del aula de clase se pudo percatar lo siguiente:

Alumno 1: A mi Matematicas se me hace dificil.
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Maestro: ¢ Por qué?
Alumno: No, hay cosas que no entiendo.
Maestro. No es dificil, s6lo es cuestion de leer y comprender lo que te
solicitan.
Alumno 1: Es que yo no comprendo lo que leo.
Fragmento extraido del diario del profesor, 18 de marzo de 2020

Al detectar esta situacion pude analizar y comprender por qué los estudiantes
suelen tener dificultades en la comprension de ciertos con contenidos, puesto que
desde pequefios no tuvieron cierta atencion relacionada a sus estudios, es decir, al
momento en el que ellos presenten un conflicto en la escuela ya sea (escritura,
ortografia, lectura, comprension lectora, habilidades matematicas) necesitarian
recibir ayuda para que posteriormente no tenga una complejidad mayor en un nivel
educativo mas alto

Dentro de las actividades disefiadas, una en especial desperté mi curiosidad e
interés por lo reflejado en ella, puesto que en la ejecucion del “rally” los alumnos
tuvieron complejidad con lo que tenian que realizar, es decir, en ella a los alumnos
les fueron asignados acertijos y/o problemas mateméaticos, donde tenian que
planteérselos a los deméas comparieros y resolverlos, el resultado fue interesante,
debido a los diversos comentarios que surgieron durante la aplicacion de la
actividad.

Alumno: No entiendo esto, es matematicas verdad.
Maestro: Lee varias veces lo que te plantea y resuélvanlo de manera colaborativa,
es decir, entre todos los integrantes del equipo.
Alumno: Maestro ya leimos y no entendemos, porque en las figuras solo tiene
cantidad, y no una instruccion.
Maestro: En la parte superior te dice lo que tienes que realizar.
Alumno: Es verdad.
(Fragmento extraido del Diario del Profesor, 14 de febrero de 2020)

La comprension e interpretacion de informacion es importante en los alumnos
debido a que esto les ayudard a resolver cualquier problema enfocada a la
asignatura de Matematicas, pero sobre todo la comprensién de texto y la
interpretacion son dos herramientas indispensables para el ser humano puesto que
puede hacer uso de ella de acuerdo a la situacion que tenga que resolver.

Por ultimo, el factor “tiempo” que es uno de los que mas entran en controversia
entre alumno y docente como ya se ha mencionado. Sin una buena organizacién de
las actividades y un buen desplazamiento del tiempo para cada una, es imposible
garantizar un resultado fructifero en la adquisicion de los aprendizajes que se
guieren transmitir por medio de estas. También es necesarios detectar qué otros
elementos inciden en que las actividades no se lleven a cabo, por ejemplo,
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homenajes, trabajo con los promotores, dias festivos o alguna otra actividad ya
planeada por la institucion.

Es necesario, tener en cuenta los aspectos principales que inciden de manera
importante en el rendimiento académico de los estudiantes, de igual manera
conocer que no todos los alumnos tiene a su alcance todos los medios para
satisfacer sus estudios, las posibilidades no a todos benefician de la misma manera,
pero ¢ qué hacer cuando estos aspectos se manifiestan de manera recurrente dentro
de la institucién educativa? y ¢como incide en la aplicacion de las actividades
disefiadas por el docente?

Dentro del aula y de acuerdo a la experiencia que se ha adquirido durante las
practicas profesionales he notado la flexibilidad que tienen las secuencias didacticas
donde cada docente plasma las actividades a ejecutar durante las sesiones de
clase, es en este punto donde de acuerdo a el aspecto que se manifieste dentro del
aula que repercuta en el rendimiento de los estudiantes modificar la actividad y
realizarla cuando todos los alumnos estén presentes siempre y cuando la
adecuacion que se pretenda realizar sea la pertinente.

2.5 La evaluacion en laformacion de los estudiantes

Actualmente dentro de las instituciones los docentes han pretendido que sus
alumnos adquieran los conocimientos basicos para resolver diferentes situaciones
ya sea en matematicas, espafiol, ciencias naturales, estos son los mas elementales
dentro de la educacion basica debido al gran impacto que tienen en las demas
asignaturas, es decir, existe una relacion en donde las demas asignaturas tienden
a utlizar diferentes herramientas para que exista una significacion en los
conocimientos que se van adquiriendo en un lapso de tiempo.

Asi mismo se tienen que tomar en cuenta las etapas de la evaluacion que segun
Bombelli (2004) son las siguientes:

v' Evaluacion diagndstica: Se realiza para determinar el nivel que mejor se
adapte a tus conocimientos, habilidades y capacidades, la cual se abarca en
tres Ambitos; Lengua y comunicacion, Mateméticas y Ciencias Naturales.

v' Evaluacion formativa: Se lleva a cabio durante todo el proceso de
aprendizaje, se refuerza de forma gradual a través del desarrollo de
actividades especificas y autoevaluaciones. Identifica y comprueba los
avances que vas realizando y determina los aspectos que es necesario
revisar y reforzar durante el proceso del aprendizaje.

v Evaluacion final: Verifica lo que has aprendido al concluir el estudio.

Cabe mencionar que el concepto de “evaluacion” ha cambiado constantemente,
y conforme pasa esto, la informacion trae consigo una perspectiva diferente a las
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anteriores, lo cual genera que esta palabra este en constante controversia, sin
embargo, esto es algo positivo, porque no solo existe una sola idea respecto a ella,
y con ello puede abrir diferentes perspectivas las cuales sean fructiferas para los
demas, en relacion a los pensamientos.

Sin embargo, en el ambito educativo la evaluacion segun Angela (2013) “es un
proceso mediante el cual juzgamos y valoramos los logros alcanzados por los
estudiantes” (p. 2), los docentes dentro del aula de clases realizan diversas
actividades donde ponen a prueba los conocimientos de los alumnos y en la cual se
veran reflejados lo que han adquirido en un lapso de tiempo, pero, realmente ¢qué
evaluamos? Y ¢ qué tipo de evaluacion es la que se utiliza? En cambio, los docentes
tienden a enfocarse en evaluar a los alumnos de manera sumativa, es decir, se
enfocan en las calificaciones de los exadmenes que ellos aplican mas no en las
habilidades y/o capacidades que ellos pueden desarrollar en diversas areas.

La evaluacion ha sido un tema de gran controversia puesto que dentro de las
instituciones educativas no se adopta una perspectiva al respecto, ni mucho menos
un camino que la haga practica. Su valor es muchas veces punitivo. La perspectiva
gue se sigue en este trabajo es que los docentes por medio de la evaluacién puedan
detectar las areas de oportunidad de los alumnos y modificar las secuencias
didacticas que se hayan planeado en un inicio, implementando lo que las
actividades y/o situaciones de aprendizaje segun sea el caso para mejorar el
aprendizaje de los alumnos a un grado mayor.

Es por ello, que en las préacticas realizadas en la escuela primaria se
implementaron diversas evaluaciones como: autoevaluacién y heteroevaluacion,
donde los mismos alumnos evaluarian sus trabajos que estuvieron realizando en el
transcurso de la semana, de igual manera, sus compaferos realizaran la misma
funcion, sin embargo, la evaluacion que ellos realicen se estard manejando por
medio de aspectos relacionados al producto de la asignatura que en ese momento
se esté evaluando.

Cuando un docente utiliza la evaluacion dentro del aula de clases, genera
controversias en sus alumnos, es decir, hay casos en donde los mismos alumnos
estan inconformes a la evaluacion que el docente aplica para ellos, se sienten
afectados de manera que perjudica en sus calificaciones y esto trae como
consecuencia que los padres de familia asistan a la primaria platicar con el docente
con el fin de resolver la situacion en dado caso de que ocurra.

La evaluacion es un elemento fundamental que tendra que aplicarse en las
instituciones educativas, claro esta que sera bajo un criterio establecido en el cual
la evaluacion sea aplicada de forma adecuada y eficaz. Sin en cambio, seria mejor

51



realizar una evaluacidn manera general o aquella que esta relacionado con los
aprendizajes, ¢,cudl sera el mas adecuado a utilizar en la educacion basica?, y por
gué la mayoria de los docentes decide ejercer la evaluacion de los aprendizajes ¢, de
gué manera ayudaria esto en la adquisicion de los aprendizajes basicos?

Segun “Chaparro” (1995) “la evaluacién del aprendizaje es un proceso formativo,
permanente y continuo que te permite conocer tus avances e identificar tus
limitaciones en el aprendizaje” (p.3). De acuerdo con esto, los docentes tienen que
establecer las estrategias y/o métodos a utilizar en sus clases para que los docentes
adquieran los conocimientos necesarios de acuerdo al nivel académico en el que
estén y de esta forma ponerla en practica en la vida real (en caso de ser necesario).

Es necesario tener evidencia de las evaluaciones que se apliquen dentro de las
instituciones educativas para que de esta manera se tenga un respaldo de todo que
se realice y no exista ningun problema con los padres de familia al momento de
asentar una calificacion, pero lo mas importante es saber qué tanto han avanzado
los alumnos en su aprendizaje y de esta manera poder ayudarlos si en algun
momento lo requieren y generar en los alumnos una disposicion y compromiso para
responder adecuadamente a los retos académicos que se presenten durante su
estancia en la primaria.

Aririola (2009) afirma que “dentro y fuera del sistema educativo se utiliza o se
escucha al término (evaluacion) y es relacionado con examenes o pruebas” (p. 16),
lo cual llega a generar en los alumnos actitudes de temor ante esta palabra, no solo
se tiene que tener esa concepcion de aquella palabra, en cambio la evaluacion, es
para mejorar, es necesario para todo docente tener bien claro lo que significa
“evaluar” y sobre todo “evaluar el proceso de ensenanza y aprendizaje”.

De acuerdo a Arriola (2009) se tiene que seguir una serie de pasos para poder

evaluar las cuales son las siguientes:

v' La recogida de informacién que puede ser por medio de instrumentos o en
forma espontanea. Lo realmente importante es que sea pertinente, es decir,
adecuada a los objetivos evaluados.

v' El andlisis de esa informacién y el juicio valorativo sobre el resultado de dicho
andlisis debe ser detallado y profundo. Los datos analizados deben
interpretarse cualitativamente (en cantidades) y/o cualitativamente (en
cualidades), dependiendo de la naturaleza de los datos.

v' Latoma de decisiones debe ser acorde con el juicio emitido. Se evalla "para
verificar el grado de logro de los objetivos planteados y de acuerdo con esto,
se determinan las acciones necesarias por realizar.
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Dentro del plan de accion que se aplico en la primaria se tenian en cuenta ciertos
objetivos a alcanzar en un lapso de tiempo, lo cual era imprescindible lograr con las
actividades disefiadas para cada asignatura o realizar una transversalidad con
todas, en ellas se generaban productos que se tomarian en cuenta para identificar
y analizar si realmente se alcanzaron los objetivo en un 80% o si hubo aspectos a
mejorar que se lograron identificar a la hora de aplicar las actividades disefiadas
para los estudiantes.

Para seguir con el proceso evaluativo de plan de accidn se tuvieron que realizar
diversas adecuaciones de acuerdo al ritmo de trabajo de los estudiantes, asi como
también el impacto que las actividades tenian dentro del aula, ademas el avance
gue mostraron los alumnos respecto al inicio de las practicas mostraban cierta
indiferencia respecto a la comunicacion que tenia con sus compafieros, asi como
también, el trato que mostraban con sus semejantes cambio radicalmente trayendo
coNnsigo una reestructuracion en cuanto a las relaciones interpersonales.

Es importante recalcar que la evaluacién que se tiene que ejercer son cualitativas
y cuantitativas, es decir, conocer el porcentaje de alumnos que avanzo
considerablemente en el desarrollo y aplicacion de las actividades, y por otro lado,
en cuestion cualitativa, en algunas actividades los alumnos tenian que plasmar
emociones y/o sentimientos que sentian después de interactuar con un compafiero,
entonces en aquel aspecto se toma en cuenta como entre alumnos se comunican 'y
de qué manera lo hacen.

2.6 Liderazgo docente y su impacto en la formacién de los nifios

Existen rasgos que todo profesional de la educacién tiene que poseer para
poder brindar a los educandos una educacion de calidad, por ejemplo, estar en
constante preparacién académica con el propdsito de adquirir conocimientos y/o
habilidades que le ayuden a ponerlos en practica en la educacion, por otro lado, se
tiene que tomar en cuenta la empatia con los alumnos y padres de familia puesto
gue se estara en constante interaccion disefiando actividades que los involucren.

Asi mismo, el docente posee una identidad profesional donde se promueven
valores capaces de hacer entender a los alumnos que esté regidos por ellos, y que
esto se tiene que aplicar constantemente en su vida cotidiana. La identidad
profesional de cada docente ayudard a que sus alumnos se desenvuelvan con
respeto hacia sus semejantes con el objetivo de mantener una convivencia
armonica y pacifica.
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Es importante reflexionar sobre el impacto que caracteriza al docente en las
aulas de clase a través de la siguiente pregunta: ¢autoridad o liderazgo? Iniciaré
por definirlos e identificar en cual he basado mi practica docente. Segun Chiavenato
(2011) “el liderazgo no es mas que la actividad o proceso de influenciar a la gente
para que se empefie voluntariamente en el logro de los objetivos del grupo,
entendiendo por grupo un sector de la organizacion con intereses afines” (p. 2), pero
¢realmente esto se observara en las instituciones educativas? O ¢ se obliga a los
estudiantes a realizar actividades que ni siquiera son de interés? Resulta un gran
reto como docente propiciar en mis estudiantes el interés y gusto por las diversas
actividades a realizar en el aula, entonces, es fundamental que la planificacién esté
basada en el diagndstico inicial de nuestros grupos de trabajo, considerando el
ambito social, cultural, econémico y académico de nuestros estudiantes.

El docente ha de proponer una serie de actividades que generen la movilidad de
pensamiento, que trascienda a generar interés por los diversos contenidos
curriculares que se trabajan en la escuela primaria. Resulta importante mencionar
gue debe haber mucha comunicacion con quienes liderean las instituciones
escolares, por ejemplo: al comentar con la docente titular sobre el plan de accién
gue se implementaria durante este ciclo escolar; se observd una actitud positiva y
se socializé también con la subdirectora quien autoriza toda actividad que se planea,
en este caso sugirio en qué momentos se podian ejecutar.

Se revisaron diversos aspectos con la finalidad de evitar problemas con el equipo
directivo, se logro identificar que se ejerce autoridad; debido a que su funcién implica
demasiada responsabilidad. Pero ¢ qué entendemos por autoridad dentro del ambito
educativo? Segun Carmona 2014) la autoridad se entiende como “orientar, guiar y
lograr que cada persona sea capaz de reconocer, obedecer y respetar al alumno y
la autoridad la mantiene por encima del alumno” (p. 6) en el aula de clases el
docente tiene la autoridad sobre sus alumnos, por la figura que representa pero el
reto es lograr ser visto como un lider, con el cual los nifios se sientan guiados e
identificados conas actividades que se realizan en pro del aprendizaje.

Es imprescindible el liderazgo que existe en las relaciones interpersonales entre
los comparieros de trabajo, denotandose al establecer una comunicacion eficiente
en la organizacion de las diversas actividades que ayudan a los alumnos a adquirir
los aprendizajes y desarrollar competencias requeridas en el nivel educativo.
Durante este ciclo escolar pude reconocer que el equipo de docentes por medio de
actividades, entrelazan sus ideas con el propésito de ayudar a sus alumnos a
superar sus debilidades de una manera integral y divertida; trascendiendo a las
paredes del aula, abriendo la oportunidad al entorno escolar manteniendo un
liderazgo efectivo y concreto.

Pero, como docente ¢en qué momento se debe utilizar la autoridad y el
liderazgo?, en ocasiones surgen situaciones donde los docentes tienen que ser
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autoritarios, en una resolucién de conflictos, por ejemplo, durante la realizacion del
rally en la actividad “el tren de globos” se pidié a los alumnos dejar dentro del sal6n
sus pertenencias para evitar pérdida de ellos durante la aplicacion de la actividad y
evitar problemas con los alumnos y con los padres de familia.

Enseguida se aplicé la actividad que se tenia planeado, pero al momento en que
todos estaban ocupados, ninguno de los alumnos se percatd que faltaba uno de sus
compafieros, al poco tiempo el alumno aparecié y la actividad siguié. Regresando
al aula de clases, un alumno menciona que habia perdido sus pertenencias,
entonces rapidamente se realizd un dialogo entre docente-alumno para analizar la
situacion y ver si alguien habia tomado las cosas de su compafiero por
equivocacion.

Se dialog6 con los estudiantes y se les solicitd en ese momento decir la verdad
al docente titular o al docente en formacién de manera particular. Al poco tiempo
aparecieron las cosas del alumno y nuevamente se hablé con los estudiantes
haciéndoles saber que la comunicacion entre todos es un elemento fundamental
puesto que ayuda a solucionar problemas de diferente indole e invitarlos a evitar
este tipo de situaciones.

En mi caso, he tratado de ejercer un liderazgo democrético, es decir, donde
todos los involucrados tengan la oportunidad de expresar sus opiniones e ideas
acerca de algo y hacer que se sientan parte de un grupo donde todos son tomados
en cuenta, un liderazgo que al principio no se lograba con toda eficacia y sin
embargo, a lo largo del tiempo se fortalecié con disposicién, sacrificio y esfuerzo del
docente.

Por ejemplo, durante las clases de Espariol los alumnos tenian que diferenciar
los tipos de conocimientos que existen (popular y cientifico), ademas de realizar una
herbolaria donde identificarian plantas medicinales que ellos conocieran y saber el
uso adecuado de éstas, para el tratamiento de diversas enfermedades; situacion
gue permitié que en plenaria se diera un espacio donde los alumnos expresaran sus
opiniones acerca de la actividad que se pretendia realizar y hacer sugerencias de
tal manera que todos los alumnos participaron y aprendieron.

Por tal motivo, dentro del aula tendrd que existir empatia entre el docente y
alumno con el objetivo de obtener resultados favorables en los alumnos, asi mismo,
disefiar y aplicar actividades fructiferas para ellos y esto se vea relejado en el
rendimiento académico de ellos- Las relaciones interpersonales son fundamentales
en todo proceso de comunicacién, puesto que ponen en juego diferentes
habilidades que les ayudan a concretar ideas sobre alguna tematica en especial y
de esta manera compartir ideas o perspectivas sobre algo.
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El liderazgo del docente es fundamental porque incentiva a realizar actividades
de manera responsable logrando propdsitos propuestos, optimizar sus relaciones
fortaleciendo las competencias para la vida de los estudiantes. De acuerdo al Plan
de Estudios 2011, es importante desarrollar la competencia para la convivencia
pues su “desarrollo requiere empatia, relacionarse armoénicamente con otros y la
naturaleza; ser asertivo, trabajar de manera colaborativa, tomar acuerdos y negociar
con otros, crecer con los demas; reconocer y valorar la diversidad social, cultural y
lingUistica” (p. 39).

Ellogro de las competencias indicadas en el Plan de Estudios 2011 de Educacion
Primaria permite a los estudiantes desenvolverse de una mejor manera en la
sociedad, pero es responsabilidad del docente apoyarles en el logro de estas
competencias y obsérvalas en practica dentro de la institucion, ya sea por medio de
diversas actividades y estrategias donde se vean reflejadas. Dentro del plan de
accion que se aplicd se incluyeron diversas actividades relacionadas con las
relaciones interpersonales.

En conclusion, durante la aplicacion de las diversas situaciones de aprendizaje se
aplicé un liderazgo efectivo y positivo, es decir, generar en los estudiantes una
actitud de motivacién y seguridad en ellos. Asi mismo, disefiar e implementar
diversos ambientes de aprendizaje donde las relaciones interpersonales de cada
alumno fueran mas fructiferas para ellos, y establecer un convivencia armonica y
pacifica entre sus companferos.

Dentro del aula de clases se pueden ejemplificar ambientes de aprendizaje, pero
es necesario realizarlos en un espacio distinto al aula de clases, para asi romper
con los esquemas tradicionalistas y asi atender la problematica mas fuerte que
existe en el aula de clases, por medio de diversas actividades y/o situaciones de
aprendizaje donde todos los alumnos tengan las mismas oportunidades de
participacion.

2.7 El trabajo individual trasciende en el trabajo en equipo

Hoy en dia dentro de las instituciones educativas se ha tratado de implementar
el trabajo en equipo con los alumnos con respecto al trabajo en equipo, es decir,
integrar a los alumnos ya sea por el mismo género o0 mixto ya sea el caso de tal
manera que se trabaje de forma autbnoma dentro del aula, pero ¢el trabajo
individual como ayudara a los alumnos a realizar de mejor manera las actividades
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cuando estén trabajando con sus compafieros? ¢beneficiara o afectard? Son
planteamientos que cada docente tendra que analizar y comprender respecto del
avance que el alumno vaya mostrando en un lapso de tiempo.

El trabajo individual ayuda a los alumnos a ser autbnomos y responsables, en el
sentido de que conocen perfectamente lo que tienen que realizar sin que nadie se
los indique, asi mismo, es necesario trabajar en toda institucion educativa
estrategias y/o métodos que ayuden al alumno a ser mas sociable, dejando de
priorizar el trabajo de manera individual, propiciando que el estudiante comparta lo
que realiza con sus compairieros, con la finalidad de obtener varias perspectivas del
trabajo realizado y adoptar una postura abierta a las opiniones de los demas que
contribuya no solo a su mejora académica sino también como ser humano.

La institucion educativa es un centro de conocimiento donde los docentes que
laboran, se esfuerzan lo maximo por construir los conocimientos basicos en los
alumnos mediante actividades, dindmicas, estrategias y/o métodos que les ayude a
lograrlo, sin embargo, dentro del aula una de las caracteristicas reflejadas en los
alumnos es el trabajo individual, ya sea por la dinamica de trabajo del docente o por
factores que impiden que los alumnos puedan integrarse en pequefios grupos
trayendo como consecuencia que al momento de realizar una actividad en la cual
no estan acostumbrados tengan dificultades de realizar o incluso tenga que ser
modificado lo que ya se tenia planeado.

Suele ocurrir que dentro del aula de clases y en los pequefios grupos que se
forman para realizar una actividad y/o tarea asignada por el docente se manifieste
el trabajo individual, es decir, cuando no existe una buena comunicacién u
organizacion entre los estudiantes el trabajo no se realiza de manera colaborativa
sino de manera individual trayendo consigo que los alumnos no interactien con los
demés compafieros reflejando dentro del aula un trabajo pasivo mas no dinamico.

Segun Ballester (2015) afirma “el trabajo independiente como método de
ensefianza, donde el estudiante juega un papel activo y debe predominar el
aprendizaje productivo en la solucion de ejercicios. El profesor lo conduce
indirectamente con el uso de medios de ensefianza (p. 124), es decir, ayudar al
alumno a realizar diferentes situaciones por medio de estrategias y/o métodos de
ensefianza donde el docente guie al estudiante en su proceso de aprendizaje
adquiriendo los conocimientos necesarios.

Por tal motivo, se pretendio estimular a los estudiantes a descubrir y adquirir
nuevos conocimientos mediante la aplicacion y ejecucion de diversas actividades
donde el alumno sea el protagonista principal. Asi mismo, el trabajo independiente
“‘es el sistema de estudios que deposita en el alumno la mayor responsabilidad de
su aprendizaje, de acuerdo con sus posibilidades, caracteristicas, vivencias y
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necesidades. Se trata de estimularlo para que utilice al maximo sus propios recursos
(p. 125).

El trabajo independiente que se manifiesta dentro del aula de clases y en la
mayoria de los casos los alumnos trabajan de esta manera porque asi es la
modalidad de trabajo del docente, sin embargo, suele existir ocasiones donde el
contexto influye de manera trascendental en el rendimiento académico de los
estudiantes, es decir, que antes de aplicar cualquier actividad dentro del aula es
necesario reconocer como es la interaccion entre los estudiantes, docentes y
directivos y de esta manera analizar si realmente se puede trabajar con pequefios
grupos o puede generar algun conflicto entre los mismos alumnos.

Al momento de tener claras las situaciones que pueden generarse al trabajar con
pequefios grupos dentro del aula, es necesario establecer limites entre los
estudiantes y el docente, por tal motivo es importante que todo docente realice un
diagnoéstico donde conozca a los alumnos y tomar como referencia sus gustos, es
por este medio donde empezara a interactuar con mayor facilidad con los
estudiantes y generar un clima de confianza dentro del aula de clases.

Sin embargo, la labor independiente puede trascender al trabajo en equipo,
mediante actividades donde el alumno trabaje de manera particular, es decir, aplicar
situaciones donde el estudiante aplique sus conocimientos y/o habilidades para
resolverlo, después compartir lo que ha hecho con el resto del grupo, de tal manera
gue la recibir las opiniones por parte de sus compafieros las tome en cuenta y con
ello mejorar lo que ha realizado.

De este modo, al momento en que el alumno haya adquirido una confianza
necesaria en si mismo, podra compartir y/o realizar cualquier actividad con sus
demas compafieros, estableciendo un didlogo donde prevalezca el respeto,
solidaridad y tolerancia por las opiniones que sus compafieros ejerzan sobre el
trabajo que estén realizando y con ello, generar una confianza necesaria entre los
estudiantes con la finalidad de que no exista un miedo por expresar ideas con
respecto de lo que se esté trabajando.

Dentro del trabajo en pequefios grupos se garantiza una mayor comunicacion e
interaccién entre los estudiantes, sin embargo, el docente tiene la funcién de estar
monitoreando constantemente este proceso estableciendo y recordando los
objetivos que todos los miembros del equipo comparten y tendran que alcanzar en
un lapso determinado de tiempo. Esta observacion del trabajo, a través de su
analisis y reflexion permite al docente confirmar o reformular las estrategias de
trabajo que implementa.
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Buzon de

voz

Al realizar actividades donde el alumno interactlie con sus compafieros es
importante, puesto a que rompe con la modalidad de trabajo a la que ya se habia
acostumbrado, cuando se ejecutan estas actividades dentro o fuera del aula de
clases, es preciso tener claro, los sucesos que pueden ocurrir, es decir, realizar una
pequefia hipotesis de cdmo sera la reaccidon de los estudiantes y si realmente se
conseguiran los objetivos establecidos en un principio.

En la aplicacion de la actividad el “Rally”, al momento de explicar que se
realizaria los alumnos reflejaron alegria, entusiasmo y disposicion porque la
modalidad que se trabajaba anteriormente con ellos era de estar dentro del salén
realizando todas las tareas asignadas de manera personal, debido a las situaciones
por las que se habian pasado, sin embargo, al momento de realizar la actividad
fuera del aulay precisar las reglas que tenian que seguir al pie de la letra su reaccion
fue distinta.

Al aplicar esta actividad result6 muy interesante para los estudiantes, pues en
ella ponian a prueba sus habilidades y/o conocimientos adquiridos en las sesiones
de Matematicas y observar si a los alumnos les agrada trabajar en pequefios grupos
con sus compaferos. Sin embargo, los resultados logrados por los estudiantes
fueron satisfactorios debido a que la mayoria de ellos tuvo un comportamiento
adecuada, asi mismo logro alcanzar los objetivos que el equipo se habia planteado
en un inicio.

Por tal motivo, es necesario implementar diversas actividades con la finalidad de
favorecer el trabajo en equipo y permitir que los estudiantes interactien de mejor
manera con sus comparieros, asi mismo, la importancia que tiene el trabajo en
equipo dentro del aula es indispensable, ya que permite la diversidad de opiniones,
una buena realizacion en los trabajos y/o tareas asignadas y un crecimiento en
conocimiento reflejado en la aceptacién de las diferentes perspectivas que tengan
sus comparfieros respecto del trabajo realizado.

Sin embargo, dentro del trabajo en equipo tiene que existir limites al momento
de realizar la actividad, puesto que en ocasiones los alumnos suelen realizar tareas
diferentes a la asignadas, teniendo en cuenta que la prioridad del trabajo en equipo
es que todos los alumnos que se han integrado en un pequefio grupo logren los
objetivos propuestos. Asi mismo, al momento de trascender al trabajo en equipo se
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genera un ambiente mas agradable entre los alumnos dando consigo que las
relaciones entre ellos mejoren considerablemente.

Dentro del trabajo en equipo se ponen en juego diferentes habilidades de los
docentes y alumnos, por ejemplo, comprender lo que quieren dar a conocer por
medio de las participaciones, respeto por los diferentes puntos de vista, confianza,
pero sobre todo una comunicacién eficiente entre los alumnos, es decir, donde
ambos tomen la decisién para compartir lo que piensan respecto de algo sin que el
otro lo tome de una mal manera. Las relaciones interpersonales son fundamentales
en todo proceso de comunicacion dentro de las instituciones educativas.

¢, Cémo incidira el trabajo individual y en equipo en la mejoria de las relaciones
interpersonales? A través de la aplicacion de diversas actividades donde el alumno
sea involucrado e interactlie con sus compafieros o con distintos docentes, como lo
fue en la aplicacién del contenido “Malestares y dolores”, donde el alumno por medio
de una serie de preguntas entrevistaria a dos docentes para recabar informacion de
lo que se le solicitaba, la emocién que manifestaron durante la aplicacion fue
estupenda debido a que se rompia con el paradigma que ellos tenia respecto de las
clases que han estado recibiendo durante este tiempo.

Las implementaciones de las actividades resultaron interesantes y atractivas
para los estudiantes al modificar esquemas rutinarios, provocando una excelente
motivacion y disposicion para el trabajo organizado de esta manera se le motiva a
gue siga con la mayor disposicion posible para alcanzar y adquirir los aprendizajes
esperados que de manera implicita se manejan dentro de las actividades que el
docente disefa para cada contenido y hacer mas divertidas y dindmicas las clases.
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3. CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES



Ser docente implica una gran responsabilidad dentro del aula de clases, puesto
gue el docente tiene que estar atento en todo momento para identificar aquellas
circunstancias que interfieran en el rendimiento académico de los alumnos. Sin duda
formar ciudadanos creativos, reflexivos, analiticos y comprensivos requiero en gran
medida de esfuerzo, tiempo y sacrificio por parte de los docentes capaces de logar
estas metas y ayudar a los estudiantes a desenvolverse de mejor manera ante la
sociedad.

Los docentes al estar frente a un grupo su funcidn es propiciar un ambiente
seguro de convivencia dentro y fuera del aula a los estudiantes, de igual manera,
se debe propiciar un camino seguro, es decir, cimentar en ellos todos los
conocimientos debido a que en algun momento los haran Gtil en su vida cotidiana.

Dentro del plan de accion las situaciones de aprendizaje cooperativo son
fundamentales para fortalecer las relaciones interpersonales, pero se prioriza
también la disposicion por parte del docente hacia la implementacion de estas
situaciones de aprendizaje, pues a través de la motivacion que obtengan del
docente, se generard en los alumnos una perspectiva diferente respecto a la
modalidad de trabajo a la que estdn acostumbrados, y también a mantener una
buena relacion con sus comparfieros.

Al inicio del plan de accibn las situaciones de aprendizaje se manejaron en la
mayoria de las asignaturas propiciando un mejor ambiente dentro del aula, asi como
también que los alumnos tuviesen una mejor relacion entre ellos, al momento de
plantearse estas situaciones se sinti0 un ambiente de tensidén tanto de los
estudiantes como del docente.

Con el transcurso del tiempo, se logré visualizar que las situaciones de
aprendizaje que se habian implementado dentro del aula de clases habia impactado
de manera considerable, es decir, la relacion que se reflejaba dentro del aula de
clases entre los estudiantes habia mejorado, puesto que a la hora de comunicarse
lo hacian de forma respetuosa y solidaria evitando hacer uso de palabras que
ofendieran a sus comparfieros, sin embargo, es importante reestructurar las
situaciones de aprendizaje en ocasiones para que un futuro arroje los resultaos
esperados, atendiendo la problematica identificada.

Se destac6 de manera importante lo siguiente, los propdésitos que se plantearon
en un inicio para atender la problematica identificada dentro del aula de clases fue
alcanzaron un 80% debido a que hubo un cambio considerable en la relacion de los
alumnos, tanto asi que su forma de comunicarse como sus calificaciones se
incrementd de manera considerable, un logro que fue fructifero tanto para
estudiantes como docentes, en el cual se ve claramente que el docente es un pilar
elemental para la formacion de los estudiantes, ayudandolos a construir su camino
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de manera correcta y con ello logar que ante la sociedad resuelvan situaciones de
manera pacifica y responsable.

Las actividades que se incluyen en el plan de accion tuvieron un gran impacto
en los estudiantes puesto que la principal problematica a atender era “las relaciones
interpersonales” y con la implementacién de diferentes situaciones de aprendizaje
cooperativo se ha vio fortalecido en un mayor porcentaje la comunicacién entre los
comparfieros de clase, asi como una convivencia armoniosa dentro de la misma. Por
ende, los diversos resultados que dia con dia se van obteniendo con la
implementacion de estas situaciones de aprendizaje han sido satisfactorias.

Es indispensable mencionar que las situaciones de aprendizaje cooperativo son
fundamentales en todo momento puesto que ayudan en gran medida a la interaccién
de las personas por medio de diversas dinamicas, por lo que es necesario
considerar algunas recomendaciones que permitan dar continuidad a este tipo de
intervencion:

v' Implementar situaciones de aprendizaje cooperativo acorde a las
edades de los alumnos.

v' Ser consciente con las situaciones que se planteen dentro del aula,
asi como incluir a los padres de familia que acompafien a sus hijos en
este proceso de formacion.

v' Reconocer que no sOlo existe un método para ayudar a los
estudiantes, sino buscar una gama de aquellos elementos que ayuden
a estructurar una buena situacion y aplicarla dentro del aula de clases,
observando cada detalle que vaya ocurriendo tras la implementacion
de este.

v/ Siempre mantener una actitud positiva ante las situaciones que
sucedan dentro del aula de clases, conservar el &nimo y ayudar a los
estudiantes porque en nuestras manos esta que ellos mejoren y de
esta manera tengan una mejor relacién dentro de la sociedad.
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ANEXOS



Anexo 1. Estilos de aprendizaje.

DIAGNOSTICO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE

Nombre del alumno:

Grado: Grupo: Fecha:

Instrucciones: Lee las preguntas y colorea el dibujo de acuerdo a tu respuesta.

CUESTIONAMIENTO VISUAL AUDITIVO KINESTESICO

¢Qué te gusta mas?

¢En tu cumpleaiios que
disfrutas mas?

éQué te gusta hacer en

la escuela?

1 o MeP3

éQué regalos prefieres? || 3

«N ;
CUENTOS E HISTORIETAS @ CDY MP3MUSICA
= o . " = & _ T~ AT
&Si tuvieras dinero qué ©\"l L o
comprarias? > | -

UNA CAMARA FOTOGRAFICA UNA BOCINA DE MP3 PLASTILINAS

= 2

Gt %
EN EL PATI

TE ENOJAS LLORAS ’ HAUES BERRINCHE

IR AL CINE ASISTIR A UN CONCIERTO

¢Cuando estas con tus ‘ -
amigos te gusta...? s e
DIBUJAR .‘lﬁ. CANTAR

éCuando tus papas no
te consiente ti...?

éCuando sales de paseo [
tu prefieres?

IR A LA FERIA

TOTAL V. A. K. CANAL PREDOMINANTE:

MODELO. Visual, Analitico y Kinestésico Basado en el sistema de programacién neurolingiiistica /Richard B./

Visita: https://educacionprimaria.mx/ &  https://materialeducativo.org/

Test que se aplicé a alumnos de 6° “C” con la finalidad de recabar informacién
sobre el canal de aprendizaje predominante dentro del aula para que desde este
momento se disefiaran actividades que atendieran todos los canales de
aprendizaje, asi como las necesidades de los alumnos.
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Anexo 2. Frases de amistad para los alumnos.

Alumnos escribiendo las frases que comunmente dicen con
sus amigos y compartiéndolas con sus demas comparieros.
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Anexo 3. La carta misteriosa.

Realizacion de las cartas sobre contenidos diferentes
dedicadas a un compafiero con el que casi no hablaban, en el
cual registraron todo lo que quiere conocer de él o ella.

68



Anexo 4. Las palabras magicas para mis compafieros.

Carta realizada con el objetivo de conocer las palabras que
utilizan al redactar un escrito, de igual manera si estas las
ponen en practica cuando establecen una comunicacién con
sus comparieros.
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Anexo 5. Inclusion de los padres de familia para mejorar las areas de recreacion.

Participacion de los padres de familia en colaboracion del
docente en formacioén para la limpieza de las areas verdes y
con ello mantener un buen ambiente para la recreacion de los
estudiantes.
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