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INTRODUCCION

En nuestra propia practica docente, se encuentran diversos problemas, los cuales
afectan el aprendizaje y del propio desempefio escolar, aunado a dichos problemas,
la preocupacion de no poner en préactica los valores aprendidos ocasiona que en la
escuela se pongan de manifiesto los antivalores que no se fomentan desde el seno
familiar; ya que se considera que es alli donde se deberian de fomentar en un inicio
los valores y el gusto por practicarlos. De ahi entonces que la sociedad actual,
requiere jovenes con las habilidades y competencias de poder poner en practica los
valores y e esta manera apropiandose de ello puedan entender el mundo moderno y
resolver problemas de diversa indole, asi como la capacidad de buscar la manera de

convivir de manera armonica con sus iguales.

Desde esta perspectiva, el juego se manifiesta como una herramienta necesaria para
que los alumnos se desenvuelvan eficazmente dentro y fuera de su contexto
educativo. El presente trabajo surge de la problematica que se presenta en el ambito
escolar, hablando propiamente de telesecundaria, a través de la investigacion. Se
detectado en los alumnos la falta de valores, que pudiera obstaculizar la armonia y
construccion del aprendizaje. Ya que la carencia de responsabilidad, desintegracion,

la violencia, etc. Y que desde luego afectan la vida personal y social.

Por lo anterior se ha visto la necesidad de planear acciones que contrarresten el
problema detectado, y por ende la investigacidbn accidn participativa que se ha
desarrollado incluye el fortalecer los valores como son: la responsabilidad, amistad,
participacion, respeto y autoestima. Asociados desde luego a principios éticos que
destaquen un proceso de valoracion del yo y de sentimientos de amistad, que le
permitan al nifio la construccién de conocimientos en forma grupal, propiciando la
integracion; mediante la socializacion, asociada al curriculum y por medio del juego y
favorecer la responsabilidad en los alumnos que cursan el primer grado de educacion

telesecundaria.

La educacion entonces por su parte debe dejar de transmitir solo conocimientos.
Debe por el contrario integrar y preservar los rasgos culturales, tradiciones, creencias

y actitudes, la ética no puede estar al margen, siendo un aspecto significativo en la



formacién de valores de los alumnos, por lo tanto la labor es propiciar un ambiente
agradable, liberarse de problemas y favorecer su actitud, sentimientos, habilidades de
pensamiento y autoestima. Es importante analizar los valores en funcién a la
formacion del adolescente, y ello permitird sin lugar a duda llegar a comprender el
proceso de socializacion y las alternativas, involucrando la participacion reflexiva de
los alumnos en una convivencia armoénica, para facilitar el proceso de ensefianza

aprendizaje.

El tratamiento de los valores estara orientado a tomar conciencia tanto para el
profesor; ya que determina un modelo, como el alumno analiza y participa
activamente, reflexionando a través de la convivencia y desde luego poniendo de
manifiesto el valor del respeto. Al incluir la formacion de valores en la educacion
basica hablando propiamente del nivel de telesecundaria, beberan verse reflejadas
entonces la modificacion de actitudes, revaloracion en cuanto a su participacion y

desarrollando alternativas, que respondan a sus necesidades.

En este mismo tenor es que entonces, el proceso de construccion del conocimiento
en el alumno de nivel basico secundaria, debera ir encaminado a orientar la actitud,
con la finalidad de que los docentes trabajemos de manera significativa, promoviendo
un crecimiento personal. De ahi entonces que la importancia de abordar el problema y
darle solucién desde nuestro contexto aulico y desde luego escolar, hablando
propiamente de los alumnos de 1°. “B” de educacion secundaria, por ello planteamos

que para tal fin se deben trabajar los siguientes capitulos:

En el Capitulo I, se aborda el contexto, el tema de la educacién y su impacto en los
ambitos internacional, nacional, estatal, comunitario, institucional y desde luego el
aulico, asi como hacer un analisis a la practica docente y los factores que en ella

intervienen.

Al hacer referencia al Capitulo Il, en el cual se aborda el diagnostico socioeducativo
planteado por Ezequiel Ander-Egg, los propdésitos, también se hace referencia a las
técnicas e instrumentos que fueron aplicados mediante un plan de trabajo, durante el
proceso de la investigacion en coordinacion con el colegiado, hasta lograr establecer

el problema, su delimitacion y desde luego la justificacion y propdsitos.



En el Capitulo lll, se aborda la metodologia de la investigacion, se cita tanto el
problema, enunciando de manera puntual sus categorias y subcategorias, propésitos
de la investigacion, tipos de investigacion, ademas del paradigma de investigacion y
desde luego el fundamento epistemoldgico. Lo anterior sin dejar a un lado el por qué
se eligié el método de investigacion-accion participativa, sus ventajas y desventajas.

Haciendo mencion ahora al Capitulo 1V, en el cual se establece de manera puntual el
marco referencial, el cual sustenta los conceptos con los que se formulo el problema,
los Planes y Programas 2011, el programa y enfoque de formacion civica y ética, asi
como el desarrollo de competencias, se habla sobre el constructivismo, la teoria del
aprendizaje significativo y el enfoque sociocultural de Vygotzky, del mismo modo se
consideran los valores, tipos de valores, los valores éticos, tomando en cuenta el
valor de la responsabilidad y finalmente hablamos del juego y la importancia de
utilizarlo como herramienta para favorecer la responsabilidad en los alumnos de

primer grado de telesecundaria.

Con relacion al Capitulo V, se muestra la propuesta y la fundamentacion didactica, en
este capitulo se consideran los valores éticos en el que se aborda la responsabilidad,
para tal fin se disefia y da a conocer el plan de trabajo, mismo que contiene todas y
cada una de las secuencias didacticas, disefiadas para favorecer por medio del juego

el valor antes mencionado.

Finalmente en el Capitulo VI, se dan a conocer los resultados, asi como los
instrumentos y elaboraron guias de observacion, el andlisis e interpretacion de los
resultados en lo referente a las categorias y subcategorias propuestas, siendo una
investigacién cualitativa se analizan todos y cada uno de los instrumentos que

sustentan la correcta evaluacion de cada una de las secuencias didacticas disefiadas.



CAPITULO |
CONTEXTO DEL PROBLEMA
La educaciéon en el contexto internacional

En la actualidad, es sabido que la educacion es fundamental en el desarrollo de un
pais, dicho desarrollo repercute de un u otra manera en los aspectos econdémico y
social de dichos paises. Las diversas naciones tienen una preocupacion en comun, ya
gue deben responder a las expectativas de los diversos organismos internacionales,
los cuales marcan la pauta o evaluacion del nivel de desarrollo que dichos paises
alcanzaran para erradicar de una manera objetiva y practica la pobreza, el

analfabetismo y la desigualdad social.

(Delors 2001, P. 65) hace referencia a que “Este hecho fundamental se ha tratado a lo
largo de la historia por las instituciones internacionales que controlan la ayuda al
desarrollo sin demasiado éxito como la propia UNESCO reconoce. El objetivo de lograr
la alfabetizacién total de la poblacién que se habia planteado en la Conferencia
Mundial sobre Educacién de 1990, se ha trasladado a la cumbre del 2000,
reconociendo que tan solo se ha logrado la disminucion de personas analfabetas en el

mundo. El objetivo de la plena escolarizacion se ha retrasado hasta el 2015”.

Del mismo modo aun cuando ya se han propuesto cambios en los Planes y
programas de estudios en nuestro caso e la educacién secundaria desde el 2006 aun
siguen habiendo retrasos en la inversion de los gobiernos en materia educativa, lo
cual nos pone en desventaja ante los paises desarrollados y con mayor avance

tecnoldgico.

Si bien esto es una realidad para los que invierten en educacion podemos observar

gue dentro de nuestro pais aun hace falta inversion en materia educativa.
A.- Situacion actual de la educacion en el mundo

Como se hace mencion anteriormente en la actualidad México, ha experimentado

diversos cambios en los aspectos politico, social y econdémico. Trascendiendo



considerablemente en la educacion; son estas condiciones de crisis econdémicas, de
escasez de recursos, que nos hacen ser una nacion lider, la cual debe asumir el reto
de contribuir a la solucion para abatir el gran rezago educativo en la cual esta inmerso

el quehacer educativo

“El Banco Mundial, la UNESCO, la OCDE y el BID, organismos internacionales que
ejercen dominio relevante en politicas educativas, en paises con rezago en este rubro.
Para analizar el impacto, estos organismos pugnan por tener educacion de calidad
para toda poblacién en edad estudiantil. Los paises con ingresos bajos, apenas
invierten el minimo de su PIB en educacion; cantidad minima que se ha mantenido
estable en los Ultimos 20 afios, lo cual unido a su menor PIB percéapita, convierten
cifras destinadas a gasto educativo, insuficientes para lograr las metas educativas
propuestas”. (Aguilar 2002, P.78).

Segun lo que hasta ahora hemos analizado diversos organismos han destacado que
los propios paises son los responsables de su educacién y ellos mismos son los que
de una manera objetiva y participativa deben intervenir en educacion para llegar a

obtener un desarrollo equitativo en toda la poblacion que lo integra.

Ya que entre menor sea la inversion en este rubro educativo los paises se veran en
un rezago educativo significativo, lo cual repercutira en su economia y légico es en su
propio desarrollo sustentable, esto sin considerar que los estados, municipios y
finalmente las instituciones entre menos recursos econémicos y tecnol6gicos reciban
veran frenado el avance en materia educativa lo que hoy es una realidad, no
olvidemos que la sociedad actual demanda individuos capaces de afrontar los retos

gue la misma globalizacién requiere.
B.- Educacion, crecimiento y una mirada al futuro

La educacion elemental, es un objetivo prioritario en los paises en desarrollo, la
necesidad de implementar una enseflanza media de calidad y que favorezca al
desarrollo econémico de un pais. En paises como México, se ha reformado la
educacion secundaria desde 2006. En toda reforma existen innovaciones de acuerdo
a las necesidades de la propia sociedad; cambios que se van transformando para

mejora de la calidad de vida de las personas.
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Estas transformaciones dentro del terreno educativo, deben de ser con la finalidad de
tener una educacién de calidad; siendo el docente el primero en apropiarse de
habilidades y conocimientos, mejore el proceso de ensefianza aprendizaje. Poniendo
en practica en el alumno, herramientas elementales para promover el desarrollo de la
economia, la cultura, la erradicacion del analfabetismo que un pais en subdesarrollo

demanda.

(Delors 1996, P. 67) Aclar6 que “La educacion esta sujeta al desarrollo de la
produccion; haciendo uso de los avances tecnoldgicos y cientificos actuales; de esta
forma, demanda la sociedad personas competitivas en el uso de estas tecnologias;
gue puedan enfrentarse y desenvolverse en un mundo globalizado, que poseen
Optimas habilidades en el desarrollo de competencias significativas y duraderas, con
una educacion de calidad y a la vanguardia de otros paises, asi responder a las

necesidades y demandas de un mundo contemporaneo”.

Necesariamente estas competencias adquiridas y desarrolladas en el individuo; sean
aplicadas en su vida diaria y mas tratandose de los alumnos que tenemos a nuestro
cargo en la educacién secundaria. En la actualidad, sélo el que es competente y
competitivo en diversas habilidades, podra mantenerse en constante cambio en este
mundo tan globalizado. Los tratados de los organismos internacionales antes
mencionados; intervienen de manera primordial en el desarrollo de los paises

subdesarrollados.

Los progresos y avances teoldgicos del conocimiento que hoy en dia se dan en la
sociedad, demandan gque la persona debe ser competitiva y apta en el uso de las
tecnologias; el manejo eficaz de la lengua hablada. Razén motivo por la que es
primordial invertir en educacion mas teniendo a nuestro cargo esta tarea educativa
dentro y fuera de las aulas, para asi responder a las diferentes exigencias que la

sociedad exige.

En las sociedades de paises subdesarrollados, es preciso modificar su educacion
interna, visualizar hacia donde se dirige su competitividad y desarrollo de la
produccion econdmica; establecer dispositivos y maneras de pertenecer a estas
sociedades del conocimiento globalizado; conservando su comunicacion, diversidad

cultural, tradiciones, costumbres, respeto a sus derechos humanos. Donde se
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concibe que ningun grupo cultural esté por encima del otro, favoreciendo en todo

momento la integracion y convivencia entre culturas.

(Delors 2001, P. 78), hace mencién a que “Estos organismos internacionales, pactan
condiciones politicas publicas, educativas, sociales y culturales; que deberan cumplir
los paises y organizaciones que pertenecen a la UNESCO. Estableciendo éstos reglas,
que tendran que cumplir con las competencias que se requieren. Es a través de la
educacion que se han establecido para tal fin, ser fortalecidos y tratar de lograr la
igualdad de condiciones educativas en todos los paises, combatir la pobreza y el

rezago educativo.

La reforma integral de educacion basica 2011 y el contexto nacional

Al hacer referencia a la educacion, debemos al igual reconocer la importancia que
esta tiene en el ambito social, ya que proporcionara la buena educacion la adquisicion
de valores, normas y ante todo las bases para desempefarse de manera amena y

objetiva dentro de la misma sociedad.

En otras palabras la educacion es el trampolin a través del cual los seres humanos
que acceden a ella dentro o fuera de la escuela deben demostrar lo aprendido y sera
nuestro reto entonces hacer nuestras las normas y los procedimientos para acceder a
una sociedad que demanda del ser humano la capacidad para hacer y ayudar

solidariamente a la construccion de un mundo mejor.

Analizando conscientemente e indudablemente, estas reformas deben ser concebidas
sin duda alguna como la mejora dentro del proceso educativo en un pais tan
heterogéneo como es México, poniendo en practica las destrezas y conocimientos,
actitudes y valores con el fin de promover el desarrollo de competencias en el
alumnado y en el propio docente para enfrentar con éxito los retos que un mundo
global requiere. (SEP 2006, P. 57).

Esto hace pensar que se esconden finalidades muy diferentes y que es muy
importante la forma en que se definan, se desarrollen y se incorporen o no al trabajo
de los centros educativos. Ya que la propia educacion de nuestro pais esta regulada
por el estado tal y como lo marca la Constitucion el articulo 3°, la cual declara debe

ser laica, gratuita y obligatoria.
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“La Ley General de Educacion, obliga a quienes residen en México a cursar minimo los
niveles de educacion primaria y secundaria, y establece que los jefes de familia tienen
la responsabilidad de verificar que sus hijos gocen de este derecho. La educacion
béasica (conformada por preescolar, primaria y secundaria) es obligatoria e impartida
por el Estado. (SEP 2006, P. 78)

La educacion secundaria entonces debe brindar a los alumnos una formacion integral
e integradora que los prepare para los diversos retos que la misma sociedad les
demande o mas aun que les proporcione la propia educacion secundaria las
herramientas y competencias para continuar sus estudios y de una manera u otra ser

Gtiles a la sociedad en la que viven y claro esta a su propio contexto.

La educacion esta ligada a enormes desafios, a los que la sociedad debe de
enfrenarse, de manera responsable, para contribuir al crecimiento de una nacion mas
sélida y competitiva, manifestdndose en la misma sociedad y sea una educacién
integradora. Se sabe ahora que la educacion basica en un pais tan diverso como el
nuestro, haciendo referencia a México, hace que vaya adquiriendo a lo largo de los
afios enorme relevancia particularmente por las grandes luchas que en tarea

educativa se han tenido para ir mejorando poco a poco.

De ahi que, si el individuo sabe relacionarse, poner de manifiesto sus valores y
teniendo responsabilidad, estara en posibilidades de tener mejores y mayores

expectativas de superacion en el campo educativo y laboral.

Reformar la educacién en nuestro pais no implica entonces cambiar de tajo todo, mas
bien, es la propia reforma y las innovaciones las que se van poco a poco instalandose
como una necesidad, discurso y una practica en todos y cada uno de los niveles y
modalidades de los sistemas educativos, aunque un ritmo de iniciativas diferentes,

las cuales no serian viables sino fueran evaluables.

(Delors 1999, P. 89) menciona que “En una escala internacional se han establecido
objetivos de cobertura y calidad para la educacion béasica con todo a través de
conferencias, comisiones, declaraciones entre otras: En la Conferencia Mundial
sobre Educacién para Todos, celebrada en Jomtien, Tailandia (1990), se planteé la
necesidad de garantizar el acceso universal con una visién ampliada para satisfacer las

demandas basicas de aprendizaje de cada persona nifio, joven o adulto. Asimismo, se
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confirié a los miembros de una sociedad la posibilidad y, a la vez, la responsabilidad de

respetar y enriquecer su herencia cultural, linglistica y espiritual comuan”.

La educacion en México, puntualiza ademas que, los contenidos educativos del nivel
educativo que ofrece México, tienen que fomentar en todo momento el deseo de
aprender y ser competente a lo largo de toda la vida. Es tarea entonces de la propia
Secretaria de Educacion Publica (SEP) como responsable de la educacion, los
programas que en ella intervienen, ha tomado el reto de elevar la calidad educativa y
que esta evaluacion sea real y no maquillada.

Para esto hay que invertir en educacién, pero mas que invertir en educacion evaluar
cdmo y con qué instrumentos se esta llevando a cabo esta tarea educativa y ante
todo que rumbo estd tomando la educacién ideal que se quiere. Los cambios son de
raiz y deben centrar entonces su atencion en la adopcion de un modelo educativo
basado en competencias que responda a las necesidades de desarrollo de México en
el siglo XXI. Por ello la actual Reforma Integral de Educacion Basica, del propio
sistema educativo nacional debe acortar la brecha que en tarea educativa nuestro
pais sufre, dotando a cada uno de los alumnos con los conocimientos, habilidades y

valores que les permitan afrontar los retos sociales del futuro.

Es entonces que nuestra propuesta de hacer uso de juego como herramienta para
favorecer el valor de la responsabilidad, adquiere relevancia y dentro de la practica de
este valor y los demas valores éticos entonces, se deben también desarrollar
habilidades para que el alumno cuente con el perfil de egreso ideal que exige
claramente el contexto no solo nacional sino internacional y global, es decir dar

continuidad a su formacion profesional, pero ante todo ciudadana.

Una metodologia didactica basada en el desarrollo de competencias, es entre otras lo
que exige el nivel educativo en los estandares internacionales y que México sin lugar
a duda puede y es necesario que tenga, la realidad es aun pequefia pues no todos los
actores principales quieren comprometerse; al hablar de actores nos referimos al
estado, los propios docentes, padres de familia y alumnos, por ello cabe hacernos la
siguiente pregunta: ¢Por qué es necesario elevar la educacion en México? La

respuesta radica entre otras para que los estudiantes mejoren su nivel de logro
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educativo, que cuenten con medios para tener acceso a un mayor bienestar y

contribuyan al desarrollo nacional.

La principal estrategia entonces sera favorecer el logro de los propositos sefialados
en la propia Reforma Integral de Educacion Basica de educacion Secundaria y en la
propia Alianza por la Calidad de Educacion, se han disefiado estrategias y acciones
concretas como: la actualizacion de los maestros, el mejoramiento de la gestion
escolar y del equipamiento tecnoldgico, asi como el fortalecimiento y la diversificacion

de los materiales de apoyo, recursos bibliogréaficos, audiovisuales e interactivos.

Por ello, la necesidad de la participacion del maestro en el trabajo comunitario es de
suma importancia para el desarrollo y progreso de comunidades, es por esta razén
que el trabajo en conjunto con autoridades civiles, educativas, padres de familia
alumnos y todos los actores involucrados en este &mbito deben ser fortalecido con
acciones que mejoren la forma de vida de sus habitantes. Para tal fin se establece a

continuacion el analisis de nuestro contexto comunitario.

Barrio de Arriba de San Juan Xoconusco, Municipio de Donato Guerra, Estado

de México.
Ubicacion

Barrio de Arriba de San Juan Xoconusco se localiza en el municipio de Donato
Guerra, en el estado de México a 25 kilbmetros de la Cabecera Municipal y a 30
kilbmetros de la ciudad de Zitacuaro, Michoacédn. Se encuentra en las coordenadas
Longitud (dec): 100.3897 Latitud (dec): 20.1357 La localidad se encuentra a una

altura aproximada de 2200 metros sobre el nivel del mar.

Ahora bien la comunidad en la que se labora estd compuesta por multiples personas,
las cuales aun cuando no tengan la misma preparacion, edad u oficio si llegan a
compartir un espacio en comun, sus tradiciones, creencias, costumbres, sus propias
formas de actuar y desenvolverse, un lenguaje por ejemplo para comunicarse y
hablando de la localidad de Barrio de Arriba de San Juan Xoconusco, pues es

pequeia pero todos ya cada uno de los habitantes hacen de este lugar una
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comunidad funcional y habitable, pero que casi en su mayoria son analfabetas y sus

relaciones sociales en ocasiones son precarias.

Con el proposito de alcanzar determinados objetivos y satisfacer necesidades,
resolver problemas, desempefiar funciones y acciones mas relevantes en colectivo en
el ambito local. La conexién e intercomunicacién entre la escuela y la comunidad,
posibilita comunidades integradas en las que la educacion de todos sus miembros es

una responsabilidad y un deber asumidos en forma colectiva.

(Ander-Egg, 2005, P. 34) menciona que “Una comunidad, es una agrupacion o
conjunto de personas que habitan un espacio geografico delimitado y delimitable,
cuyos miembros tienen conciencia de pertenencia o identificacion con algin simbolo
local y que interaccionan entre si mas intensamente que en otro contexto, operando
redes de comunicacidn, intereses y apoyo mutuo, con el propésito de alcanzar
determinados objetivos, satisfacer necesidades, resolver problemas o desempefiar

funciones sociales relevantes a nivel local”.

La importancia y valor del trabajo en el medio rural son indiscutibles, sobre todo por
su posible efecto propulsor en términos de afinidad y desarrollo cultural para cada
localidad en particular y al hablar de Barrio de Arriba no podia ser la excepcion. Es en
este medio rural donde queda de manifiesto, que los procesos educativos trascienden
fuera del espacio estrictamente escolar, que su calidad y efectividad guardan estrecha
relacion con los nexos entre docentes, alumnos, padres de familia y comunidad o

contexto de trabajo.

La necesidad de esta relacion entre escuela y comunidad, no es exclusiva del medio
rural, pero si adquiere ahi mayor relevancia, por ser la Unica escuela telesecundaria,
de ahi que en relacion a su relieve lo constituye el Sistema Volcanico Transversal, los

cerros del papalo, el chirimoyo y el laurel. (Garnica, 2007, P. 12)

En lo referente al tipo de suelo corresponde al de montafia. Su uso es
primordialmente forestal, en menor proporcion ganadera y agricola. Su clima es
templado con lluvias en verano. Temperaturas que oscilan entre 15.0° y 23.0°
centigrados. La hidrografia la constituyen algunos arroyos perenes y mantos
acuiferos de agua que nacen principalmente del Cerro de Xoconusco y el Papalo.
(Garnica, 2007).
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En cuanto a su flora, existen diversas especies de plantas silvestres medicinales y
monte para la explotacion de madera; destacando principalmente el aire, alamo
blanco, cedro blanco y rojo, pino, encino, oyamel, roble, huizache, madrofio, oreja de
ratén, capulin, tejocote, sauce, toronjil, otate, ortiga, quelite, rabanillo, zacate,
zacatén, mirto, ruda, gladiola, gordolobo, palo azul, verdolaga, tepozan, te negro, jara,

ocote, entre otras. Predomina el bosque mixto, tropical y de coniferas.

La superficie forestal maderable, es ocupada por pino y encino, la no maderable, es
ocupada por matorrales espinosos; bosque de coniferas con oyamel, pino. Los suelos
de la comunidad, primordialmente son para uso forestal y en menor proporcion
agricola ganadero. En orden de importancia se cultiva el maiz, trigo, cebada, haba,
manzana, chicharo, durazno, peron, aguacate, guayaba, lima, granada china, maguey
de pulque, zarza, frijol, toronja, chayote, chilacayote, membrillo, entre otros de menor

importancia.

En la propia monografia del municipio de Donato Guerra, el historiador (Garnica,
2007, P. 19), hace alusion a la fauna y algunos aspectos de la propia tenencia de

Aputzio de Juarez, las cuales se detallan a continuacion:

La fauna, la componen principalmente zorrillo, tejon, conejo, comadreja, ardilla grises,
negras y rojas, ratas de campo, tortola, pato, tuzas, cacomiztles, hurones, murciélagos,
tejones. Entre los anfibios y reptiles se mencionan la salamandra, la lagartija, culebras
y viboras de diversas clases. Del grupo de las aves: los carpinteros, giilotas, paloma
llorona, trepadores, colibries, azulejos, tordos, buhos, codornices, gallinas de monte,

asi como algunas depredadores como la aguililla, gavilanes, zopilotes y cuervos.

Las principales fuentes de trabajo, son la agricultura (maiz) para el abasto propio, en
poco la ganaderia, y algunas personas de la poblacién se dedican a quemar carbon,
actividades derivadas de la plantacion y corte de aguacate, durazno, guayaba, entre
otras frutas; que transportan a vender a las ciudades de Zitacuaro, a las cabeceras
municipales de Donato Guerra, Ixtapan del Oro y Villa de Allende, sin descartar claro

a Valle de Bravo, a la Toluca, México, entre otras ciudades.

En poca proporcion la explotacion del bosque. Aserraderos, fabricacion de muebles
de madera, turismo. Las familias del lugar crian animales domésticos como: vacas,

puercos, ovejas, caballos, asnos y algunas especies de aves de corral siendo estas:
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gallinas, gansos y guajolotes, que venden en las épocas de diciembre y en las

clausuras de fin de curso de las escuelas.

La mayoria de las viviendas son de concreto y pocas de madera u otros materiales;
casi todas sus calles estan pavimentadas; cuentan con servicios de luz, drenaje, una
clinica familiar, agua potable; la cual es de los manantiales de los cerros del lugar,
teléfono y caseta telefonica, puede decirse que su infraestructura concretamente en
la Tenencia es casi completa; no siendo asi en las comunidades que forman su
tenencia, en las que existe mucha pobreza, desnutricion y falta de servicios de toda
indole.

Existe gran nivel de analfabetismo, siendo mas notable en los padres de familia de la
mayoria del alumnado de la Telesecundaria, la propia localidad de San Juan
Xoconusco y algunas comunidades circunvecinas, que estan a bordo de carretera,

cuentan con buen servicio de transporte publico.

En el aspecto educativo, la localidad de Barrio de Arriba cuenta con las siguientes
instituciones educativas publicas: preescolar, primaria, telesecundaria; una
preparatoria. Y en San Juan Xoconusco estan los servicios de CONAFE e INEA,

instituciones que también contribuyen educativamente a la comunidad.

Respecto a servicios de salud; en la localidad son precarios por lo que tienen que
trasladarse a una clinica en San Juan Xoconusco o Villa de Allende, Donato Guerra 'y
Valle de Bravo. Se cuenta con un Jefe de la comunidad, Encargados del orden y
Jefes de Manzana. Ejidatarios, Comuneros y Pequefa propiedad. Tienen presencia
los partidos politicos PRD y el PRI. Los habitantes de la localidad de Barrio de
Arriba, San Juan Xoconusco, conmemoran cada afio con entusiasmo y algarabia, las

siguientes festividades mas comunes (Garnica, 2007, P. 34):

“15 y 16 de septiembre, 20 de noviembre y 21 de marzo. Festividades que se realizan
con gran algaradia, civismo y patriotismo; precedidos por el representante del H.
Ayuntamiento, autoridades de la tenencia; iniciAndose con el desfile civico por las
principales calles de la poblacion, en él participan las escuelas del lugar, asociaciones
directivas agrarias y ejidales. Concluyendo en el jardin, con un programa civico-cultural

en la plaza. Siendo los festejos: desfile, quema de torito, encuentros deportivos,
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jaripeo, audiciones musicales, bailes y quema de castillo, juegos mecanicos, grupos

musicales o bandas de la region”.

Es necesario hacer mencion que, debido a la falta de empleos en la region, la
mayoria de habitantes se trasladan a las ciudades de México D. F. y Toluca a trabajar
y el resto de la poblacion que se queda, obtiene sus ingresos mediante el pequefio
comercio, por ello se considera de suma importancia que dentro de la localidad e
iniciando con los alumnos que en este caso son nuestro centro de estudio se
fortalezcan los valores y se pongan de manifiesto en el contexto diario y de esta

manera mejorar las relaciones sociales y culturales de la propia comunidad.

La Escuela Telesecundaria “Manuel Tolsa” de Barrio de Arriba, Donato Guerra,

México

La escuela Telesecundaria “Manuel Tolsa”, la cual es de jurisdiccion estatal, con
C.C.T. 15ETV0032P, ubicada en la localidad de Barrio de Arriba de San Juan
Xoconusco, Municipio de Donato Guerra, Estado de México. Ofrece educacién de
calidad a los alumnos mediante una formacion arménica e integral, para ello, orienta
el proceso educativo hacia la promocién social. El servicio de Telesecundaria, asume
la responsabilidad que el momento actual exige, e impulsa un cambio en su

metodologia con el propésito fundamental de vincularla con la comunidad.
A.- Su origen

La Escuela Telesecundaria “Manuel Tolsa”, C.C.T. 15ETV0032P, se fundé el 4 de
Septiembre de 1982 como respuesta a las necesidades de esta Comunidad.
Inicialmente se trabajé en un cuarto de adobe que se encontraba en las instalaciones
de la Escuela Primaria de la localidad con un grupo de 14 alumnos, posteriormente se
dono un terreno y se construydé una aula con el apoyo del entonces diputado y la
mano de obra de los padres de familia, quedando como responsable el Profesor

Ricardo Cruz Nieto.

Desde su fundacioén, la escuela ha tenido aprox. 5 directores; Profesor Ricardo Cruz
Nieto, el Profesor Lorenzo Silvestre Reynoso, el Profesor Hilario Escobar Huicochea,
la Maestra Elena Avila Martinez y actualmente la profesora Karina Mora Vaca. Ahora

bien se ha de destacar que; como institucién tenemos la conviccidon de que nuestros
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alumnos logren y consoliden competencias basicas para actuar de manera
responsable consigo mismos, con la naturaleza y con la comunidad de la que forman
parte, y que participen activamente en la construccion de una sociedad mas justa,
mas libre y democratica. Para ello las actividades académicas extra clase, estan

guiadas por nuestra misién y visidon que a continuacion describo.
B.- Mision y vision de la institucién educativa:

La institucion busca ofrecer una educacion secundaria de calidad, que proporcione a
los alumnos conocimientos significativos, habilidades intelectuales, aptitudes y valores
que fortalezcan su vision del mundo y de las cosas, para que puedan alcanzar un

mejor nivel de vida y una sana convivencia con sus semejantes.

En relacion a la vision, en la escuela Telesecundaria 0032 “Manuel Tolsa”,
aspiramos a ser una instituciéon de calidad educativa, con el compromiso social de
ofrecer eficacia y eficiencia en el servicio docente para la formacion integral de los
adolescentes que asistan a esta escuela cuyo trabajo este fincado en principios y
valores de honestidad, servicio, democracia, tolerancia, asi como en actitudes de
colaboracion, ayuda mutua, superacion académica y busqueda permanente de la

innovacién académica.

Por ello, uno de los objetivos son mejorar las condiciones de la infraestructura de la
escuela asi como el equipamiento y adquisicion de los materiales de quipo necesario
par aun mejor desempenfo laboral, ademas aprovechar al maximo posible el tiempo
de labores escolares tratando de dar cumplimiento total a los contenidos
programaticos del grado durante el ciclo escolar, lo que traerd como resultado un

mejor aprovechamiento y aprendizaje de los alumnos.

Se considera que las fortalezas son las condiciones apropiadas por parte del personal
de la escuela, disponibilidad en el logro de los objetivos y mas metas propuestas para
lograr mas y mejores resultados, para asi de esta manera fortalecer el sistema
educativo en el cual nos encontramos inmersos. La amenaza cabe sefalar que el
tiempo se considera como factor de excusa para no llevar a cabo la realizacion de las
diferentes actividades programadas dentro de la escuela, lo que por consecuencia

genera una problematica dentro del contexto escolar.
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De tal manera que los objetivos de la comunidad escolar debe ser tomada en cuenta
para toma de decisiones con la finalidad de cumplir las metas propuestas, por medio
de un trabajo colectivo ya que este determinante para la planeacién y la ejecucion de
actividades que se plantean en los aspectos pedagogicos, civicos, sociales,
comunitarios, etc. Esto a través de reuniones de consejo técnico y con padres de
familia de manera general y por grupos pretendiendo que todos colaboren de forma

equitativa de acuerdo a la funcion que desempefian.

Los objetivos de los cursos de actualizacién son un factor importante ya que sirven de
apoyo para un mejor desempeno laboral de los docentes, para lo cual se le invitara a
participar en estos, haciendo hincapié que puede servir como medio favorable para
desarrollar las actividades en la escuela y estan puedan ser planeadas previamente y
con ello evitar la improvisacion a partir de esto espera mejorar la calidad del
aprendizaje de los alumnos a todo los aspectos. El objetivo de la participacién social
consiste en la colaboracién del directivo y maestros realizando reuniones de manera
general y grupales, hacer participes a los padres de familia, motivandolos a que se
integren a las actividades que se realicen dentro y fuera de la escuela, con la finalidad
de responsabilizados mas el proceso educativo de sus hijos.

Desde su creacion, la telesecundaria se considera como un servicio dirigido
preferentemente a jévenes que viven en comunidades rurales con poblacién menor a
los 2500 habitantes que tienen una agresion permanente de alumnos de secundaria y
sefial de television. No obstante, el servicio también opera en comunidades

localizadas en zonas urbanas y suburbanas del pais.

(SEP, 2001, P. 34) “La telesecundaria es un subsistema del sistema educativo nacional
que coadyuva a prestar a la poblacion del pais del servicio que prescribe el articulo
tercero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. La telesecundaria
en México surgié a la mitad de la década de los afios 60 para responder a la necesidad
de proporcionar educacién secundaria a jévenes de comunidades rurales, en donde no
es posible establecer escuelas secundarias generales o técnicas y con el propésito de

utilizar la televisién en apoyo de la educacion”.

El servicio de telesecundaria como una variante de la educacion secundaria, asume la
responsabilidad que el momento actual le exige e impulsa un cambio en su

metodologia, con el objetivo fundamental de vincular a la escuela con la comunidad.
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Esta integracion debe garantizar que los aprendizajes obtenidos por los educandos
sean no unicamente propedéuticos, si no encaminados a su formacion tanto individual
como social. Para ello se realiza un esfuerzo en generar un proceso educativo que

relna las caracteristicas.

(SEP, 2009, P. 67) La cual hace mencion a que “El Acuerdo Nacional para la
Modernizacion de la Educacién Basica, firmado el 18 de mayo de 1992 es la respuesta
a la necesidad de cambio y realidades del sistema educativo mexicano determinadas
por el reto constante de incrementar la cobertura educativa, para satisfacer la demanda
de educacion en todo el pais. Este acuerdo define un nuevo concepto de educacion y
sefiala las caracteristicas de la educacién basica. El documento especifica” este
acuerdo nacional se concentra en la educacién basica esta comprende dos ciclos
fundamentales en la instruccion y formacién de los educandos preparatorias para tener

acceso a ciclos medios y superiores”.

Haciendo énfasis sobre la objetividad del servicio teniendo como sustento los planes
programa de estudio conocer el perfil de ingreso de los alumnos la finalidad de
establecer tiempos en la enseflanza de actividades y estrategias. Mencionar que
importantes son las estrategias en el trabajo docente, la escuela Telesecundaria
“Manuel Tolsa” 0032 se cre6 hace aproximadamente 20 afios con dos aulas y un
docente actualmente se encuentran 3 aulas, una biblioteca un laboratorio, una
direccidén sanitarios y canchas para actos civicos en donde la escuela tiene la gran
responsabilidad e formar alumnos capases de poderse desarrollar en su medio.

Contando con 3 docentes y un director y una matricula de 70 alumnos.

Relacion Director-Docentes: En este sentido las relaciones personales y profesionales
se conducen con respeto, igualdad, amistad y aunque en ocasiones la diversidad de
opiniones en diversos temas provoca ciertas fricciones, estas se resuelven con
tolerancia pleno respeto a la individualidad y diversidad de los compafieros en

general.

Relacion Director- Alumnos: Es amena aun cuando el caracter de la direccién es
fuerte hay alumnos que se acercan a platicar con la directora sobre vivencias y

situaciones especificas de aprendizaje y conducta.
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Relacion Director-Padres de Familia: La relacién en su mayoria es de integracion al
trabajo colectivo y participativo en el cual los padres de familia se suman al trabajo

dentro del ambiente escolar y beneficio comunitario.

Relacion Docente-Docente: Se trabaja de manera colectiva y aun cuando en
ocasiones las opiniones son diversas siempre en consenso se eligen las més factibles
para sacara adelante el trabajo de una manera colaborativa y participativa y las
rencillas o desacuerdos personales no entorpecen el desarrollo de las actividades

planeadas.
El grupo de 1°B

El grupo antes descrito se caracteriza por ser un grupo inquieto y en donde se han
presentado el mayor numero d actos de indisciplina, y violencia, el grupo esta
conformado por 16 alumnos, 8 hombres y 8 mujeres, todos ellos con procedencia de
diferentes comunidades, lo que genera una diversidad cultural muy rica y a la vez
dificil de manejar no solo por lo inquieto sino por las diferentes creencias que los

identifican.

Los alumnos son de origen humilde, sin embargo por la pobreza extrema en muchos
casos abandonan la escuela trasladandose a otras ciudades, lo que genera en ellos
gue adopten nuevas modas. Su mayor miedo es a la muerte de sus padres, con
facilidad presentan sintomas depresivos, tendencias al suicidio, por lo que es urgente
tomar medidas preventivas y con ello disminuir o erradicar actos violentos o de

intimidacion, presentando asi, problemas que afectan sus procesos de aprendizaje.

Interaccion entre los alumnos: La constante interaccion con los alumnos de 1° B es de
constante friccién, lo cual no les permite aclarar dudas, comentar sus problemas
familiares o los que se suscitan en su propio contexto, no les permite desarrollar y
compartir saberes puesto que no existe el respeto, ni la responsabilidad para poder
resolver los problemas de su vida cotidiana, d ahi que se hace necesario fomentar los
valores, entre los que destaca la responsabilidad; respetando la diversidad e

individualidad y con pleno respeto a sus derechos humanos.
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Relacion del docente con los padres de familia: La interacciébn con los padres de
familia de los alumnos de 1° B, es amena con pleno respeto y tolerancia a la
diversidad de opiniones, compartiendo responsabilidades e involucrandose en las
tareas educativas, faenas de la escuela, reuniones generales y grupales vy
compartiendo opiniones para mejorar el trabajo docente y escolar, ademas que en
todo momento se tiene apoyo de los padres de familia que tienen los alumnos en este
grado y grupo, no obstante se deben involucrar aun mas para fomentar desde casa

los valores y la practica cotidiana de los mismos.
Andlisis de la préactica docente

En la actualidad la practica docente se ha visto envuelta en una serie de
transformaciones debido a los retos que afronta la sociedad mexicana del siglo XXI,
quienes demandan la formacién de ciudadanos mejor preparados y con valores
éticos. Por lo que la transformacién de la practica docente adquiere mayor relevancia
para el logro de los principales objetivos de la RIEB 2011 para la educacion basica,

hablando propiamente de telesecundaria.

Analicemos entonces la practica docente, entendida como un proceso formativo que
compete a cada maestro, sin embargo transformar las practicas que realiza el
docente consiste en construir puentes en lo que se hace y los nuevos retos
educativos que responden a los actuales enfoques de la educacion, asi como la

implementacion de estrategias didacticas novedosas.

Y dado que los procesos educativos se dan desde el marco de una sociedad, que
implica la intervencion de diversos actores, si nos referimos al campo educativo
institucionalmente hablando, entran en juego los significados que comunmente se le
dan a las cosas, objetos y las maneras de relacidén existentes entre los alumnos y el

docente, de ahi que:

La practica docente quiere decir “praxis” que significa accion y docente el sujeto que la
va a desempefiar. Concepto de Préactica Docente, estd condicionada por un sujeto
especializado, el cual realizara actividades o acciones con propésitos; intencionales,
conscientes, objetiva y subjetivamente, dentro y fuera del contexto escolar en donde
lleva a cabo su practica. (CULLEN, C. 2008)
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Es importante por esta razon reconocer lo que hacemos en la préctica docente y que
se debe dar cuenta qué tanto de lo que ahi sucede es educativo y si cada una de las
acciones que se realizan tienen intenciones educativas, resulta importante llegar a
hacer ese reconocimiento de la practica para tener los elementos suficientes que nos
permita dar cuenta qué tanto de lo que sucede esta dentro de lo que se considera

educativo.

Se puede lograr esto cuando se toma en consideracion esta idea para partir de lo que
esta sucediendo en el aula, poder analizar y posteriormente intervenir en la propia
practica, reconociéndola para poder cuestionarla. El andlisis que se presenta en este
trabajo parte precisamente de cuestionar todo lo que sucede en el aula y por qué
sucede, se puede dar inicio a este cuestionamiento mediante los registros de
observacion, que son los que nos permitirdn construir los datos que permiten la

diferenciacion entre lo que es practica docente y practica educativa.

La practica educativa la entenderemos en un primer momento como la accion dirigida
con fines conscientes y concretos, por lo tanto debe generar efectos educativos que
se observen en la accion. No todas las acciones que suceden en un aula son
conscientes e intencionadas, porque muchas de ellas se dan como un proceso
mecanico, que tiene que suceder, lo importante de todo esto es establecer la

diferenciacion entre lo que es un concepto y otro.

El docente por mas que quiera si no hace un reconocimiento de su practica no podra
despojarse del cumulo de creencias y supuestos de los que estd empapada su labor y
poder identificar las acciones, que en ella se llevan a cabo, y que las acciones que se
realizan sin tener intenciones, sin embargo una accién educativa tiene una intencion,
partiendo de esto se puede establecer en el registro de observacion esa diferencia,
encontrando en los momentos de la practica que intencion existe en cada una de

esas acciones y si es que en realidad existen acciones educativas.

Esta forma de proceder nos remite a la busqueda o significacion de las acciones
presentes. Para esto, es necesario trabajar con el método de investigacién-accion
participativa. Los elementos principales de las acciones son la intencion y el efecto o

reaccion que produce. La intencion es una dimension del sentido y permite la
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interpretacion y reconstruccion de la misma cuando se reflexiona sobre ella, mientras
que cuando la accion se realiza sin ser guiada u orientada por la intencién, la accion
no existe como tal y sélo puede atribuirse esta condicion como cierta clase de

eventos.

La interaccion de los actores involucrados en la practica docente es la que nos
permitira, observar en los registros lo que sucede en cada momento y la
reconstruccion de los hechos permitira entender la intencion que los origind. Es
importante después del andlisis de todo lo que sucede en la practica poder establecer
la aclaracion de conceptos y la aplicacion de estos, asi como las razones por las que
se llevan a cabo, la recopilacion de datos nos permitirhd tener en sus inicios un
cumulo de informacion que se dejan ver como un proceso desarticulado, porque para
poder dar cuenta si una practica es educativa o no, hay que establecer una serie de
estudios que se convierten en Praxis, es decir ir y venir de la investigacion de la
practica y poder reunir un nimero considerable de constitutivos existentes en la

propia practica y poder articular la informacién obtenida.

La reflexion sobre la practica es la que nos permitira tener una idea mas clara como
docentes de lo que entendemos por educar. El significado de la palabra puede ser
una idea comun para todos, pero la significacion que cada quién le dé sera lo que

marque la diferencia.

La intencién educativa que cada quién asume desde su rol de docente como
mediador, guia, orientador, facilitador y encausado de aprendizajes, el docente debe
tener en cuenta desde donde esta formando por competencias y no basar solo en
supuestos su propia practica. Cuando se recorre un camino en el reconocimiento de
la practica, con el propdésito de encontrar realmente la intencionalidad especifica en el
hacer, permite que se pueda encontrar las implicaciones educativas de las que esta

compuesta la practica.

A parte de esto se visualizan en la propia practica docente problemas en el aula,
como los son; ritmos y estilos diferentes de aprendizaje y uno de los mas marcados
es el de la comprension lectora y en este sentido se pretende evidenciar por medio

de los registros, rubricas, diario escolar, portafolio de evidencias que se realizaron, el
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poder dar cuenta qué es lo que pasa en la practica docente y en especifico en la
carencia de responsabilidad de los alumnos de 1° “B” de la escuela telesecundaria
“Manuel Tolsa” de la localidad de Barrio de Arriba San Juan Xoconusco, Municipio de

Donato guerra, en el Estado de México.

Tomando como base lo anterior podemos decir que la practica docente es
institucionalizada porque con base a los contenidos del plan y programas 2011, se
construirdn nuevos conocimientos, los cuales deben ser adaptados a las necesidades
de los alumnos, tomando en cuenta su propio contexto; pero sin que se le olvide su
propia identidad para relacionarla con la cultura de esa misma comunidad en donde
labora, para transformar, crear individuos capaces de crear nuevas ideas y una nueva
sociedad competente y competitiva para un mundo global que dia con dia exige

mejores estudiantes y excelentes ciudadanos.
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CAPITULO Il
DIAGNOSTICO DE LA PROBLEMATICA
¢, Qué es el diagnostico?

Cuando hacemos referencia al diagnostico, tenemos que reconocer primeramente

gue esta palabra se aplica en diversos contextos y es entonces que en este caso:

(Ander-Egg 1990 p. 34) lo define como “El proceso mediante el cual se especifican las
caracteristicas del contexto, las interacciones de los actores sociales y la existencia de
problemas o situaciones susceptibles de modificacion, cuyo resultado facilita la toma de

decisiones para intervenir de manera puntual y oportuna”

La necesidad fundamental de realizar un diagndstico gira en torno al principio conocer

para actuar y consta de los siguientes elementos:

1.-Cuando nos referimos a un diagndéstico, estamos hablando de un concepto que
implica, establecer objetivos, recoger informacion, analizar, interpretar y valorar los

datos obtenidos para tomar decisiones y lograr en cualquier campo.

2.-Estas decisiones juegan un papel primordial en la elaboracién de adecuaciones
curriculares, revaloraciones educativa, que al implementarse dan respuesta a las

necesidades educativas de los sujetos.

3.-Proceso sistemético, organizado y objetivo, cuyo propdsito es responder preguntas,
aumentar el conocimiento y la informacion sobre algo que se desconoce. Proceso por
medio del cual se especifican las caracteristicas del contexto, interacciones de los
actores sociales y la existencia de problemas o situaciones susceptibles de

modificacion.

4.-Cuando nos referimos al diagnostico, estamos hablando de un concepto que
implica establecer objetivos, recoger informacién, analizar, interpretar y valorar datos
obtenidos para tomar decisiones. Estas decisiones juegan un papel primordial en la

elaboracién de necesidades o acciones educativas especificas de los sujetos.

5.-El diagnéstico es una especie de "radiografia” pedagogica de la institucion

educativa y de su entorno, para establecer sus reales necesidades y potencialidades.
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Propésitos del diagnéstico

Identificar la problematica existente dentro de un contexto determinado informar sobre
la problematica necesidades en el ambito, area; donde se aplica dichos diagnostico;
siendo esté el que deba responder de manera practica, en por qué de la problematica.

Sus causas, efectos, condicionamientos y posibles tendencias.
Etapas del diagnostico

El diagnéstico sin lugar a duda ha de servirnos en la practica de acuerdo a las
necesidades y aspiraciones de la propia comunidad y todo ello con los diferentes
factores que seran identificados por medio del diagnoéstico de ahi que las etapas del

mismo segun lo cita (Ander-Egg 1990) son los que se mencionan a continuacion:

Identificacion de las necesidades, problemas, centro de interés y oportunidades

de mejora.

¢ Identificacién de factores causales o determinantes, factores condicionantes y

factores de riesgo.
e Pronéstico de la situacion, a corto, mediano y largo plazo.
¢ |dentificacion de recursos y medidas y de accién, existentes y potenciales.

e Determinacion de prioridades en relacion con las necesidades y problemas

detectados
e Establecimiento de estrategias de accion
e Andlisis de contingencias

Plan de Trabajo

(Parcerisa 2003 P. 14) hace mencion que “Desde el punto de vista del disefio y la
gestion de propésitos de aprendizaje, el Plan de trabajo se concibe como el hilo
conductor alrededor del cual el docente toma las decisiones para la creacion, la

seleccion y la organizacion de los distintos elementos que configuran la totalidad de la
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o las acciones a realizar en una tarea determinada para llegar a determinadas metas o

fines”.

Es entonces que el plan de trabajo juega un papel muy importante dentro de el
proceso de investigacion; y es recomendable que cumpla con las expectativas
dentro del colectivo docente y que al momento de realizarlas sean reales a los

problemas que dia con dia se enfrenta el profesor en su practica docente.

Todas y cada una de las técnicas que se disefiaron para su utilidad dentro de un plan
de trabajo de investigacion es recomendable que cubran las expectativas dentro de
un colegiado y que la aplicacion y manejo de estas den cuenta de las dificultades,
generales que el profesor enfrenta cotidianamente, dificultades en las que pueden
verse involucrados alumnos, contenidos, procedimientos técnico-metodoldgicos,

autoridades escolares, autoridades de la comunidad, padres de familia, etc.

Por ello tomando en cuenta que un plan de trabajo es un instrumento que permite
ordenar y simplificar informacion relevante para realizar el trabajo, en el presente se
utilizaron técnicas que consideramos las mas favorables para el colegiado, tomando
en cuenta cada una de las dificultades que el docente enfrente en su quehacer diario,
en la cual se encontraron inmersos alumnos, maestros, padres de familia,

autoridades educativas y otros.

También nos permite llevar a cabo los fines del colectivo, mediante una adecuada
definicién de los objetivos y metas que se pretenden alcanzar, de manera que se
utilicen los recursos con eficiencia, eficacia y economicidad. Como instrumento de
planificacion, en el plan de trabajo se establece un cronograma, designando a los

responsables, marcando metas y objetivos a corto plazo.

Se advierten situaciones irregulares que no satisfacen la labor docente, como son las
relaciones que existen entre la escuela y la comunidad, los problemas varios de
ensefianza y de aprendizaje, el ambiente escolar son los que determinaron formalmente
los indicadores, que presentamos el plan de trabajo de nuestro colegiado y las técnicas
gue se utilizaron para seguir los siete pasos del diagnostico que nos recomienda (Ander-
Egg 1978, p.66)
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INSTRUMENTACION O . 3 3
¢A QUIENES? ¢CUANDO ¢,COMO? ¢QUIENES?
TECNICA
Colectivo
o . De manera
Técnica de la ruleta 5x2x2 Colectivo Docente L
participativa
01/03/2013
Colectivo
. . De manera
Cilindro o papalote Colectivo Docente L
participativa
01/03/2013
Colectivo
. . . . De manera
Matriz de Jerarquizacion Colectivo Docente L
participativa
01/03/2013
Colectivo Colectivo
o . De manera
Discriminacion de problemas L
participativa
Docente 07/03/2013
Colectivo
. ) De manera
Tabla de votacién Ponderada Colectivo Docente L
participativa
07/03/2013

Aplicacion de técnicas e instrumentos

(Rojas Soriano, 1998, P. 23) en su libro Guia para realzar investigaciones sociales, cita
que “El conjunto de herramientas metodoldgicas del estudio, permite instrumentar los
distintos procesos especificos de éste, dirigiendo las actividades mentales y practicas

hacia la consecucién de los propésitos formulados”.
Tipo de estudio

A) Exploratorio : se analizé una gran problematica que en la actualidad empieza a ser
el centro de interés de muchas personas; por lo tanto se ha hecho de este tema, pues
forma parte de los primeros pasos que se estan dando respecto a éste, considerando

el contexto en el cual se desarrolld el estudio.

B) Descriptivo: lo que se buscé fue conocer las causas y el impacto del problema, de

tal manera que se pudieran fundamentar los resultados obtenidos.

C) Explicativo: debido a que estuvo dirigido a conocer las causas de un

acontecimiento educativo.
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Recursos: En este espacio se dan a conocer los apoyos que necesitd el investigador

para poder concluir el trabajo, estos fueron:
Humanos: maestros y alumnos

Materiales: son aquellos implementos que se utilizaron a lo largo del proceso de
investigacién tales como computadora, hojas de papel bond, lapices, boligrafos.

Técnicos: Investigador.

Financieros: Son los recursos econdmicos que fueron aportados por el investigador

para poder adquirir todos los materiales necesarios.

Sin lugar a duda, este segundo capitulo manifiesta claramente que las estrategias del
uso del juego como herramienta para favorecer el valor de la responsabilidad, el cual
es un elemento fundamental en la practica docente, pues de esto depende en gran
medida que sus alumnos se identifiquen con los valores éticos y los apliquen de

manera autbnoma y objetiva.

Técnicas de investigacion

(Tamayo 2000, p.51) menciona de manera oportuna que “Una técnica debe
comprender varios pasos y procedimientos para recaudar datos. Pero también algunas
veces un instrumento puede volverse una técnica, dependiendo en el ambito o el uso
en el que se emplee. Son procedimientos metodoldgicos y sistematicos que se
encargan de operar e implementar los métodos de Investigacion y que tienen la
facilidad de recoger informacion de manera inmediata, las técnicas son también
una invencién del hombre y como tal existen tantas técnicas como problemas

susceptibles de ser investigados”

De tal manera que las llamadas técnicas tienen ventajas y desventajas al mismo
tiempo, y ninguna de ellos puede garantizar y sentirse mas importante que otros, ya
que todo depende del nivel del problema que se investiga y al mismo tiempo de la
capacidad del investigador para utilizarlas en el momento mas oportuno. Esto significa
entonces que las técnicas son multiples y variables que actuan para poder recoger

informaciéon de manera inmediata.
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En este sentido, como docentes e investigadores el conjunto de técnicas que se
aplicaron en consenso dentro del colegiado para organizar la informacion y que la
investigacion tome su rumbo, en el desarrollo de esta investigacion la observacion es
el primer paso, posteriormente se puede utilizar técnicas como las de espiral,
papalote, entre otros, pero sin olvidar que la informacién que arroja el diagndstico no
es definitiva, es cambiante y adaptable al dinamismo del proceso de aprendizaje.
Algunas de las técnicas para la elaboracion del diagnostico han sido analizadas v,

mas que nada, aplicadas para la realizacion del presente trabajo.

En este apartado del diagndstico los docentes implicados trabajan con la técnica de la
ruleta, la cual consiste en utilizar una serie de técnicas que ayudaran a sacar la
problematizacion, delimitacién y planteamiento del problema y asi ejercer el primer

plan de accion.

Técnica4 X 2 X5

(Soborna 2007 p. 23) menciona que “La presente técnica 4 x 2 x 5 radica en que de
forma colegiada los cinco integrantes del equipo y con el uso de hojas blancas y lapiz
anotan cinco problematicas existentes en nuestro contexto escolar (practica docente)
en tres minutos, al concluir los tres minutos dicha hoja se rola hacia la derecha y el
siguiente docente miembro del colegiado sin leer las probleméticas de los deméas anota
cinco nuevas problematicas en tres minutos y asi sucesivamente hasta participar los

cinco integrantes.

La primer técnica es el de las preguntas 4 x 2 x 5 con un limite de tiempo que nos
generara un listado de problemas que llevara al siguiente paso que es la técnica del

cilindro.

En la técnica del cilindro se hace una clasificacion desde padres de familia,
supervisores, directivos, padres de familia, docentes y alumnos. En cada uno de ellos
se ubica el numero de los problemas puntualizados anteriormente en el proceso de

las preguntas por tiempo.

Después de la técnica de cilindro se llega a la matriz de jerarquizacion que es una
tabla en donde se ponen los problemas y cada uno cuenta con la incidencia

autoridad control (alto — bajo), el tiempo (largo — corto), impacto (alto —bajo) y se
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consensan las caracteristicas de cada problema. Enseguida se llega a la
discriminacion de problemas en un listado en el que solo quedan los problemas con
las siguientes caracteristicas, en incidencia autoridad control que sea alto, en el
tiempo que sea corto y en impacto alto que son los que se tomaran en cuenta para

este listado.

Por dltimo se llega a la votacion ponderada que es donde los maestros implicados en
todo este proceso se les da un porcentaje de 100 para dividirlos segun las
problematicas que sean mas importantes para ellos y la puntuacion no debe ser
minima de 10 ni mayor a 50. De acuerdo a esta votacion se suman y se jerarquizan

en una tabla de mayor a menor puntuacion.

La aplicacion de éstas técnicas o instrumentos que se manejaron, permitieron
detectar las problematices que evidentemente estan en los diferentes contextos
educativos en los que trabajan los integrantes del colectivo, es muy importante ya que
éstas emanan de un colegiado, el cual esta integrado por docentes de los diferentes
niveles educativos: preescolar, primaria y secundaria, donde el docente se convierten
en los protagonistas durante el proceso de andlisis y reconocimiento de la realidad
sobre el objeto de estudio, en la deteccion del problema, necesidades, y elaboraciéon

de la propuesta y soluciones para la mejora de el proceso educativo del alumnado.
Mapa de proceso

Los mapas de proceso se consideran que son un tipo de grafica en la que se puede
percatar de actividades que se realizaran en el transcurso del trabajo y nos permite
identificar claramente las intervenciones en el proceso; también se permite evaluar

coémo se entrelazan las distintas tareas requeridas para completar el mismo.

o Matriuz de
Técnica . ..
jerarquizacion

Discriminacion
\/ - de problemas
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Ya establecido los pasos secuenciales que implica el trabajo colegiado del
diagnostico, se procedera a ejecutar todas y cada una de las actividades planteadas
durante el mismo; tomando como referente el mapa de proceso que se ilustra en la

parte superior del texto.
Listado de problemas

Haciendo un listado de las problematicas que aquejan a este ambito educativo, se
hace referencia a cualquier situacion que afecte de manera negativa el proceso
escolar. Es decir a cuestiones que por si solas o en conjunto, dificultan que cualquier

sujeto logre el potencial que tiene.

No. PROBLEMAS No. PROBLEMAS
1 VIOLENCIA FAMILIAR 21 HABITO AL TRABAJO DE LOS ALUMNO
2 CARENCIA DE RESPONSABILIDAD DE LOS ALUMNOS 22 ESPACIOS ESCOLARES AMPLIOS
3 PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO EN LOS | 23 SALUD, HIGIENE Y ALIMENTACION
ALUMNOS
4 TRABAJO FORANEO DE PADRES 24 DESINTEGRACION FAMILIAR
5 CARENCIA DE COMPRENSION LECTORA 25 ALCOHOLISMO EN PADRES
6 CARENCIA EN LA EJECUCION DE LA PLANEACION 26 OPERACIONES BASICAS
7 PROBLEMAS EMOCIONALES EN LOS ADOLESCENTES | 27 AUSENTISMO DEL ALUMNADO
8 BULLYING 28 ANALFABETISMO EN LACOMUNIDAD
9 DESMOTIVACION DE ALUMNOS 29 USO CORRECTO DE LAS TIC’S
10 APOYO DIRECTIVO 30 DISGUSTO POR LAS MATEMATICAS
11 PRACTICA DE VALORES EN LOS ALUMNOS 31 BAJO AUTOESTIMA
12 DESERCION ESCOLAR 32 DESORGANIZACIONES ESCOLARES
13 ORTOGRAFIA 33 COMPRENSION LECTORA
14 TRABAJO COLABORATIVO ENTRE DOCENTES 34 FALTA DE APOYO EXTRAESCOLAR DE
LOS PADRES DE FAMILIA
15 GESTION DIRECTIVA 35 INDICIPLINA
16 COMPROMISO DOCENTE 36 DEFICIT DE ATENCION E
HIPERACTIVIDAD
17 DESNUTRICION 37 ALUMNOS NO PARTICIPATIVOS
18 INCUMPLIMIENTO DE TAREAS 38 FAMILIAS DISFUNCIONALES
19 AUSENCIA DE DOCENTE EN AULAS POR TRABAJO | 39 DROGADICCION
ADMINISTRATIVO
20 DOCENTE DESINTERESADO EN ALUMNOS 40 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE
41 AUSENTISMO DE ALUMNOS

Esta tabla estd conformada por los problemas que se suscitan dentro del ambito
educativo de acuerdo a las experiencias presentadas con mayor frecuencia con cada
uno de los participantes, cabe mencionar que delimitan el proceso ensefianza-
aprendizaje de los alumnos, que se realizan en las instituciones educativas de

distintos contextos, dando como resultado el listado anexo.
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El cilindro

(Soborna 2007, P. 25) menciona que “Es una técnica de creatividad derivada de la
lluvia de problematicas pero jerarquizadas y asignandoles un orden de mayor a menor.
Su estructura depende en gran medida a la clasificacion que el colegiado decida y esta
técnica va a permitir si se aplica de manera adecuada detectar el problema

determinado en la practica docente dentro de un colegiado”.

El cual decidi6 establecer cuatro dimensiones, las cuales son; pedagogicas,
participacion comunitaria, organizativa y administracion y gestion escolar. En ellas se
clasificaron las probleméticas en orden ascendente es decir de mayor a menor,
tomando en cuenta claro esta la frecuencia de cada problematica. Teniendo ya una
lista de los principales problemas que aquejan a las diferentes escuelas del colectivo
docente, se procedera a la identificacion de los problemas con los actores

responsables de ellos, mediante la técnica del el cilindro.

PADRES DE FAMILIA

1,4, 24, 25, 28, 34, 38

DOCENTES
6, 14, 16, 19, 20.




36

e Tabla de ponderacion

Se analizaron en colectivo las probleméticas existentes, las cuales se evaluaron con
base en la incidencia impacto y costo, por cada uno de los miembros del colectivo en
relacion a su practica escolar. Dicha técnica permite descartar las problematicas que
no tienen incidencia y por tanto el docente no puede dar solucion. (Rivera, 2005, P.
78) menciona que la tabla de ponderacion, es una técnica que analiza los resultados

detalladamente, dentro de un proceso de investigacion, la técnica permite:

1. Eleccion de las problematicas de mayor frecuencia. Las problematicas constituyen
criterios, es decir, verdaderos instrumentos de comparacién que permitirdn determinar
las ponderaciones. La eleccion de éstas dependera de los tipos y las caracteristicas
que presentan cada una. La idea basica de esta técnica es identificar los factores que

proporcionen sencillez y rapidez en las comparaciones.

2. ldentificar la incidencia, impacto y costo de cada una de las problematicas y
significado de cada uno de los factores. Cuanto mejor sea la definicion de los

factores, mayor sera la precision de la técnica.

3. Que cada problematica se compare mediante los factores de evaluacion. Dichas
problematicas se analizaron en colectivo las trece probleméticas existentes, las
cuales se evaluaron con base en la incidencia impacto y costo, por cada uno de los

miembros del colectivo en relacién a su practica escolar.

Dicha técnica permite descartar las problematicas que no tienen incidencia y por tanto

el docente no puede dar solucién.



INCIDENCIA

PROBLEMA | AUTORIDAD CONTROL TIEMPO COSTO IMPACTO
ALTO BAJO LARGO CORTO ALTO BAJO ALTO BAJO
1 X X X X
2 X X X X
3 X X X X
2 X X X X
5 X X X X
6 X X X X
7 X X X X
8 X X X X
9 X X X X
10 X X X X
11 X X X X
2 X X X X
13 X X X X
14 X X X X
15 X X X X
16 X X X X
17 X X X X
18 X X X X
19 X X X X
20 X X X X
21 X X X X
-22* X X X X
23 X < . .
24 X X X X
25 X X X X
26 X X X X
27 X X X X
28 X X X X
29 X X X X
30 X X X X
31 X X X X
22 X X X X
33 X X X X
34 X X X X
35 X X X X
36 X X X X
37 X X X X
38 X X X X
39 X X X X
40 X < < -
21 X X X X

37

Una vez encontrados los problemas de mayor incidencia, el equipo se dara a la tarea

de recabar estrategias y plantear situaciones que den solucion a los mismos.

Considerando determinados factores que
planteadas como los son la autoridad, el tiempo, los costos y el impacto.

Discriminacién de problemas

intervienen en

las problematicas

La discriminacion de problemas que realizaremos a continuacion, la haremos con el

fin de enfocarnos solo en los principales problemas, presentados en el ambito

educativo de cierto numero de participantes.
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No. PROBLEMA
1 CARENCIA DE LA PRACTICA DEL VALOR DE LA RESPONSABILIDAD EN
LOS ALUMNOS
CARENCIA DE COMPRENSION LECTORA
EJECUCION DE LA PLANEACION
DESMOTIVACION DE ALUMNOS
PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO
DESERCION ESCOLAR
ORTOGRAFIA
TRABAJO COLABORATIVO ENTRE DOCENTES
COMPROMISO DOCENTE

©| O N[ O O] | W N

Con la seleccion de la lista anteriormente citada, se denominaron y evaluaron cada
una de las situaciones que se presentaron en los diferentes contextos educativos, y
como influyen en el planteamiento del diagnostico para dar un mejor seguimiento a la

investigacion.
Votacion ponderada

Es mas facil que dos personas se pongan de acuerdo, que conseguir la armonia
entre tres o cuatro personas; y que cuando se reinen mas de cuatro personas, unos
individuos opinan demasiado, otros demasiado poco, y la conversacion se alarga
indefinidamente sin que se llegue a resolver nada, de ahi la importancia de hacer uso

de la votacion ponderada.

(Valls 2000 P. 17) menciona que “La votacion ponderada es un instrumento al alcance
de cualquier grupo de trabajo, que dentro de un programa de mejora continua y calidad
total de trabajo e investigacion, pues este tipo de votacién puede ayudar a desenredar

la madeja en un caso complicado de adopcién de nuevas resoluciones”.

La votacion ponderada es especialmente Gtil no solamente cuando el grupo de trabajo
esta formado por cuatro personas o0 mas, sino también cuando este contempla cuatro,
cinco 0 mas opciones, en relacion a la tematica en discusion y que requiere atencion

y soluciones.

A partir de lo anterior se puede decir que entonces dentro de la investigacién, el voto
ponderado permite descomponer y resaltar las opciones que parece que tienen mayor
interés para el grupo, y focalizar su atencion en ellas. Habra quien opine que este

sistema ralentiza el proceso de toma de decisiones, pero lo cierto es que puede no
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ser asi, y sobre todo y quizds mas importante: las opciones asi adoptadas son con
toda seguridad, las que mejor reflejan la verdadera opinion del grupo de trabajo. De
tal modo que a partir de una lista de problemas previamente seleccionados, con la
finalidad de lograr una seleccion lo més real posible de cada uno de los miembros del
grupo de maestros, a un orden de prioridad de un conjunto de problemas, las cuales

se describen con cantidades en la siguiente tabla:

% .g VOTOS EMITIDOS POR LOS MAESTROS IMPLICADOS | TOTAL

oy}

I

i
KARINA BELEN DIANA ZITZIT

1 50 20 60 40 170
2 20 20
3 50 50
4 10 10 30 50
5 20 20
7 20 20
8 20 20 40
9 20 10 30

En la presente tabla se llevé a cabo la emision de votos del colegiado, con el objetivo
de identificar los problemas que mas afectan durante el proceso de ensefianza
aprendizaje en las instituciones de esta manera mejorar el rendimiento académico en

los alumnos del nivel basico.
Orden de prioridad

De la votacion emitida por los maestros participantes durante el proceso de seleccion,
fue valorada de acuerdo a las necesidades de cada uno de los integrantes del equipo.

PROBLEMA

CARENCIA DE LA PRACTICA DEL VALOR DE LA RESPONSABILIDAD EN LOS
ALUMNOS
CARENCIA DE COMPRENSION LECTORA

EJECUCION DE LA PLANEACION
DESMOTIVACION DE ALUMNOS
PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO
DESERCION ESCOLAR

ORTOGRAFIA

TRABAJO COLABORATIVO ENTRE DOCENTES
COMPROMISO DOCENTE

P
©

OO (N[OOI |IWIN| -
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Una vez seleccionada y votada la informacién se jerarquizaron los aspectos que mas
repercuten en la comunidad escolar en determinadas areas y poder asi abordar de
manera eficaz las situaciones mas conflictivas y que nos llevan a obtener el

conocimiento del tema a tratar durante la investigacion.
Sistematizacion de la informacidn y jerarquizacion de la problemética

A lo largo del proceso de diagnostico el Colegiado a consciencia analizé la
probleméatica de cada uno de los contextos en los que laboran los docentes y con
fundamento en las técnicas aplicadas la probleméatica existente quedo clasificada en
sus respectivas dimensiones para ello de cuarenta y un problematicas analizadas en
una tabla de ponderacion en la cual se evaluaron tanto la incidencia, impacto y costo
de cada una de ellas; se fueron depurando hasta llegar a la obtencion de doce

problemas relevantes.

Determinadas las doce problematicas con base a la tabla de ponderacion, se
seleccionaron las cinco mas relevantes donde el docente tiene incidencia y esta a su
alcance la posible solucién. Establecidas en colegiado las doce problematicas, se
aplico el instrumento de jerarquizacion; el cual permiti6 el establecimiento y

ordenacion de las diez situaciones mas trascendentales en el colectivo de trabajo.

El correcto seguimiento a los instrumentos aplicados con anterioridad permitid
valorarlos de manera real, objetiva y fundamentada partiendo desde la préactica
docente. Al aplicar este instrumento cada docente contaba con 100 puntos para
distribuirlos de acuerdo a la relevancia del problema. Aun cuando las diferencias
numeéricas para distribuir el puntaje o determinada cantidad a las doce probleméaticas
ya establecidas, se acordd en asignar la suma de las cantidades de cada integrante a
los problemas al momento de darles lectura, no sin antes hacer consciencia del nivel
de responsabilidad y compromiso que se tiene al momento de sefialar y dosificar los

puntos.

Cabe hacer referencia que no se puede dar la asignacion puntuacion de manera
somera; es decir, sin valorar las diferencias numéricas entre cada uno de los

comparfieros del colegiado pues ellos se fundamentan en un juicio o estimacion
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general de todas las caracteristicas de su problematica en la praxis y para ello se
consideran factores comunes basicos en la educacidn y experiencia para su
desempeiio, complejidad de las funciones docentes, niveles de responsabilidad y

esfuerzo.
Problematizacion

En este ciclo escolar 2013-2014, la direccidon de la escuela designé a cargo de una
docente un grupo de 16 alumnos de primer grado, grupo “B”, de la Telesecundaria
“Manuel Tolsa”, de los cuales solo 8 son hombre y 8 son mujeres, por lo que dadas
las caracteristicas y desenvolvimiento dentro del aula se pudo percatar que la

principal carencia es la de la responsabilidad y el poner en préactica los valores.

Por lo que en el campo de la accion educativa, la practica de valores esta vinculada al
logro de los aprendizajes y por medio de estos las relaciones con sus iguales son
fundamentales para que el ambito &ulico y escolar sea para ellos un espacio de
construccion de saberes, la carencia de la practica de valores y mas aun la de ser
alumnos responsables causa que sea una dificultad porque en ella inciden sobre el
fracaso escolar, el deterioro de la autoimagen, lesiona se sentido de competencia,
trayendo como consecuencia: ansiedad, desmotivacion en el aprendizaje y

manifestaciones diversas de comportamientos inadecuados en el aula y fuera de ella.
Delimitacion del problema

Para realizar la investigacion, se abordaré el problema de la carencia del valor de la
responsabilidad en los alumnos del 1ler. Grado, grupo “B” de la Escuela
Telesecundaria “Manuel Tolsa” de la localidad Barrio de Arriba San Juan Xoconusco,
municipio de Donato Guerra, para que de esta manera los alumnos convivan de
manera armoénica y pongan de manifiesto sus valores y ante todo sean mayormente

responsables en las tareas que se les asignen.

Es decir que los alumnos comprendan de manera practica la importancia de poner de
manifiesto los valores y el ser responsables en el cumplimiento de sus tareas
educativas y familiares. Que sean jovencitos que se integren de manera gradual a

una sociedad que exige en la actualidad seres capaces de acceder a un mundo


http://www.monografias.com/trabajos35/categoria-accion/categoria-accion.shtml
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globalizado con las herramientas educativas y humanistas que los hagan ser mejores

y competentes ante las situaciones que se presenten en su vida cotidiana.

Con lo mencionado anteriormente y en virtud de que como ya dijimos los valores son
fundamentales en el ser humano, se hace énfasis en la delimitacion en la que se
encuentra inmerso el problema de la carencia de la préactica de los valores éticos,

entre ellos la responsabilidad.

Al realizar el diagndstico se han detectado diversos problemas que intervienen en el
atraso escolar en los alumnos antes descritos los cuales cursan el primer grado de
telesecundaria, por lo que al delimitar el problema debemos tener presente el trabajar
de la mano con los planes y programas 2011, analizado desde luego la asignatura de
formacion civica, abordando este tema tan discutido por la sociedad, brindando
pautas para mostrar una ensefianza de este hacia los alumnos, involucrando a la

familia y sociedad.
Planteamiento del problema

Los estudiantes de educacion basica y hablando propiamente de los que cursan la
educacion telesecundaria y mas aun en el 1° “B”, presentan serias dificultades para
relacionarse en un ambiente &aulico donde prevalezcan los valores, pues muy a
menudo existen quejas de la propia docente que los atiende, de que la mayoria de los
alumnos no cumple con tareas o actividades dentro del aula y mucho menos cuando
se les dejan tareas en casa; y lo anterior es una de las razones del por qué los
alumnos tengan tan deficientes las habilidades y competencias para poder poner en
practica en su vida cotidiana los valore sean este caso los éticos que es sin lugar a

duda al que pertenece la responsabilidad.

En la actualidad, hay quienes afirman que en las escuelas, los docentes de
Telesecundaria son los Unicos que se deben preocupar por la asimilacion, apropiacion
y desde luego el poner de manifiesto los valores todos y cada uno de los alumnos a
su cargo, mientras que el resto de los docentes de la escuela Unicamente estan
pendientes de los conocimientos y los resultados relacionados con las asignaturas

gue se imparten, y que los alumnos no reprueben.
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De tal modo que se considera que entre los factores que mas afectan a los
estudiantes en el nivel basico, hablando de telesecundaria, son principalmente que no
reflexiona al momento de actuar de manera agresiva, porque no logra comprender
gue con las actitudes de falta de compromiso e irresponsabilidad cuando se los dejan
ejercicios de tarea en casa o trabajo en la escuela y en ocasiones dicha agresion se
pone de manifiesto al relacionarse con sus comparieros y desde luego con la docente

de grupo.

De tal manera que dada la problematica establecida y analizada con el diagnostico
aplicado se puede establecer el presente planteamiento:

¢,Como favorece el juego el valor de la responsabilidad en los alumnos de

telesecundaria?

Se buscara apoyo en el manejo de cada uno de los aspectos y asi poder abarcar la
problematica antes planteada, ya que afectan indudablemente el aprendizaje de los
alumnos, impidiéndoles realizar todas las actividades a realizar diariamente. Asi,
cuando se les hagan cuestionamientos de reflexion y critica acerca del tema central
de los valores o para que expliquen por escrito la justificacién de sus respuestas, los
alumnos tratan de darse a entender con respeto y poco a poco se haran mayormente
responsables de la construccion de su propio aprendizaje y desde luego esto no seria
posible sin el desarrollo de competencias y considerables habilidades para
expresarse correctamente con respeto y tolerancia con sus iguales dentro y fuera del

contexto aulico y escolar.
Justificacién

Los valores constituye un elemento fundamental de la calidad de la educacion, en
este sentido, si todo proceso educativo esta relacionado con los valores, entonces no
es posible hablar de educacion sin suponer la presencia de una axiologia educativa
voluntaria o involuntaria. La calidad de una educacion integral radica en gran medida
en que se preocupe por la promocién de los valores enfocado al respeto. La
educacion en valores permitira que los alumnos adquieran una fuerza interior que los
definird y los caracterizara, y que, a su vez, habra de conducirlos a un alto grado de

compromiso con el desarrollo y el perfeccionamiento de sus habilidades, asi como a
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hacer, sentir, pensar y ser con el objeto de comprenderse mejor a si mismos, a las

otras personas y a la vida.

Ensefar en valores presupone un contexto participativo que tome en cuenta el nivel
de desarrollo en que se encuentren los alumnos, que vaya de lo simple a lo complejo
y que permita vivir las experiencias educativas en un ambiente de libertad,

responsabilidad, solidaridad y respeto.

Los valores determinan las reglas o normas de conducta que indican como deben
comportarse las personas en distintas situaciones, y la conducta moral depende de
los valores en los cuales se eduque, pues moral y valores estan estrechamente
relacionados. Cabe agregar que el proceso de incorporacion de valores, continda en

la vida adulta.

Se considera entonces que un valor ha sido aprendido cuando un sujeto lo incorpora
a su personalidad, es decir, cuando lo hace suyo. Para que este proceso ocurra,

entran en juego los aspectos emocional, intelectual y vivencial.
Propdsitos

Los procesos de los valores éticos en la escuela primaria estan dirigidos a acrecentar
y consolidar las practicas sociales de integracion y convivencia de los alumnos, asi
como a contribuir en su formaciéon como sujetos sociales autbnomos, conscientes de

los valores y de los modos de interactuar con los demas.

Los propdsitos siguientes son los que se desean lograr con los alumnos de ler.
Grado, grupo “B” de la Escuela Telesecundaria “Manuel Tols&” de la localidad Barrio
de Arriba San Juan Xoconusco, municipio de Donato Guerra. Dichos propdsitos van
encaminados a que los alumnos realmente desarrollen las habilidades y destrezas
para ser mayormente responsables en los trabajos y atareas que les sean asignadas,

por ello los propositos para este fin, los mencionamos puntualmente a continuacion:
¢ Que los estudiantes pongan en practica los valores éticos.

¢ Que los alumnos desarrollen las competencias necesarias para el lograr ser

mayormente responsables.



45

e Participen activamente en las practicas de valores y favorezcan en todo
momento el respeto, la tolerancia y el gusto por servir y convivir en un

ambiente de armonia.

e Pongan en practica los valores éticos en el contexto aulico, en la escuela, la

familiay la comunidad.

¢ Que la préactica del valor de la responsabilidad se construya y manifieste desde
un aprendizaje significativo, es decir que construya las bases para otras

practicas que les puedan ser Utiles en su vida adulta.

e Que los alumnos amplien su capacidad de responsabilidad hacia la sociedad

que les rodea.

Es importante destacar que para todo tipo de trabajo definir los propdsitos servira de
base para orientar los esfuerzos realizados en esta la presente investigacion y que
todos y cada uno de los propésitos establecidos con anterioridad se asuman en un
ambiente de realizacion tripartita; es decir con el trabajo del Docente, el alumno y

desde luego el padre de familia.
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CAPITULO 1l
METODOLOGIA

Conceptualizacion

(Echeverria, 2008, P. 67) hace mencion de que “La metodologia es la ciencia del
método, es la manera en que esta organizado el mismo, para controlar resultados y
presentar posibles soluciones a un problema que conlleva a la forma de decisiones. La
metodologia es una de las etapas especificas de un trabajo o proyecto que parte de
una posicién tedrica y conlleva a una seleccién de técnicas concretas o métodos
acerca del procedimiento para realizar las tareas vinculadas con la investigacion, el

trabajo o el proyecto”.

Los investigadores que se enfrentan a nuevos retos de intervencidén teniendo en
cuenta que dicho reto debe tener una serie de herramientas las cuales apoyen de
manera significativa a este proceso, para ello es importante comentar que con
fundamento en el problema detectado el enunciado que ahora nos ocupa tiene que
ver con el juego como estrategia y los recursos para favorecer los valores éticos en

los alumnos.

Entre los instrumentos de las que uso el investigador tienen que ver con la
investigacién cualitativa, el paradigma de investigacion y ante todo el método de
investigacion en la que tocara a dicho investigador, identificar y conocer las
caracteristicas, ventajas y desventajas de la metodologia de investigacion para dar

asi solucién adecuada a la problematica detectada a un contexto determinado.
Enunciado Del Problema

En la actualidad los alumnos de educacion basica, media y superior, han ido
perdiendo los valores éticos, no logran mantener el respeto, tolerancia, convivencia,
por mencionar algunos, por lo cual es necesario implementar estrategias que ayuden

a mejorar estas actitudes de los alumnos.

Se ha disefiado una propuesta de accién, mismas a se aplicaran a los alumnos del
grupo, que es donde se encontr6 la problematica. Para ello el enunciado queda de la

siguiente manera:
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“El juego, una herramienta para favorecer el valor de la responsabilidad en los

alumnos de Telesecundaria”
Categorias y subcategorias de analisis

La siguiente clasificacion de las categorias y subcategorias de andlisis nos muestra
sustentar de manera factible nuestra propuesta de investigacion.

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS

El juego y el desarrollo.

El juego, esencial para la

EL JUEGO y »
formacion y adaptacion.

¢, Qué es un valor?

¢En qué consisten los valores
VALORES ETICOS .
eticos?

¢Qué es el valor de Ila

responsabilidad?

Antecedentes

Competencias

Curriculum

RIEB 2011 Estandares curriculares

Enfoque de la asignatura (Fcye)
Principios pedagoégicos
Evaluacion (Tipos, Momentos,

Instrumentos).
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Universo de investigacion

(Ruiz 2012 P. 16) menciona que “EL universo de investigaciéon no es otra cosa mas
gue una coleccion de unidades de estudio acerca de la cual se desea hacer una
inferencia, en ese sentido se habla de poblacién objetivo la cual puede ser finita e
infinita. Se habla de que una poblacién es finita cuando consta de un namero limitado
de elementos, ejemplo: todos los habitantes de una comunidad. Una poblacion es
infinita cuando no se pueden contabilizar todos sus elementos pues existen en niimero

ilimitado, como por ejemplo, la poblacién de insectos en el mundo”.

De tal manera que el universo de investigacion que nos ocupa en este momento tiene
que ver con: La Escuela Telesecundaria OFTV. NO. “Manuel Tolsa”, C.C.T.
15ETVO0032P, turno matutino 1° "B” con 16 alumnos en total, de los cuales 8 son
nifias y 8 nifos entre 12 y 13 afios de edad y en su mayoria pertenecen a un nivel
econdémico bajo, el grupo es pequefio pero es una muestra del inmenso universo

educativo.

Es un grupo que trabajan de manera aislada y tienen problemas de actitudes, falta de
respeto, convivencia, intolerancia, la mayoria vive en la comunidad donde esta
ubicada la escuela. El trabajo en equipo les es dificil por diversas situaciones o
simplemente por no estar acostumbrados a trabajar en equipo y esto hace que no
haya acuerdos entre ellos y que los trabajos que realicen no den el resultado

esperado.

Muestra De Focalizacion

Esta muestra de investigacion tiene como referencia el grupo de 1° B de la escuela
Telesecundaria OFTV. NO. “Manuel Tolsa” , C.C.T. 15ETV0032P, del Estado de
México, el cual dio como resultados varios problemas, los cuales se fueron
considerando y descartando por no ser de nuestra competencia, quedando los
valores como el problema que nos ocupa en nuestra investigacion accion

participativa.
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(Quintana, 2006, p.34) menciona que la muestra de focalizacion, no es otra cosa
que “La clasificacion de los problemas del contexto, tomando en cuenta las
personas, los eventos, los momentos, y los temas que seran tocados como
punto esencial en la investigacion, beneficiando a los que estan mas ligados con el

problema central de la investigacién”.

La muestra de focalizaciéon que se ha obtenido del grupo de 1°B integrado por 16
alumnos de los cuales 8 son hombre y 8 mujeres, por lo que la problematica de los

valores presentada en la mayoria de los alumnos de este grupo resulto preocupante.

Propdsitos de la investigacion

(Ander-Egg 2000 P. 10) hace mencion que “El propésito de la investigacién es un
proceso que nos permite obtener informacién relevante y verdadera, la cual nos
permitird entender, verificar, corregir o aplicar el conocimiento. En este sentido se
puede decir que una investigacién esta determinada por la averiguacién de datos o la

basqueda de soluciones para ciertos inconvenientes”

De ahi que, antes de formular cualquier propdsito es preciso que en el investigador
exista un amplio criterio de hacia dénde va proyectada dicha investigacion, ademas
de la finalidad que esta pretende; por ello establecer propdésitos es fundamental ya
que estos determinaran los elementos que se deben valorar para que dicha
investigaciébn sea un éxito, a continuacion se dan a conocer los propésitos de la

investigacion:

1.- Indagar cuales son los problemas y el por qué de esos problemas en una situacion

determinada.
2.- Identificar cuél es el contexto que condiciona la situacion-problema estudiada

3.- Investigar cuales son los recursos y medios disponibles para resolver estos

problemas

4.- Determinar cuales son los factores mas significativos que influyen, y los actores

sociales implicados

5.- Valorar qué decisiones hay que adoptar acerca de las prioridades, propoésitos y

estrategias de intervencion



50

6.- Analizar cudles son los factores que determinan que las acciones de solucion son

viables y factibles.

¢, Qué es la investigacion cualitativa?

(Ander-Egg 2000 p. 67) comentd que “La investigacién cualitativa, es aquella que
produce datos descriptivos, es decir las propias palabras de las personas, habladas o
escritas, y la conducta observable. Por tal motivo la investigacion cualitativa es un
término que se aplica a una amplia gama de métodos para el manejo de materiales
relativamente no estructurados y que no se han reducido correctamente a niumeros. Al
trabajar con transcripciones de entrevistas, grupos focales o archivos de audio o video,
0 con notas de campo u otros documentos, los investigadores buscan lograr una

comprension nueva de una situacién, experiencia o proceso”.

En una investigacion de este tipo, los objetivos varian desde la total comprension de
un proceso a lo largo del tiempo hasta el descubrimiento e ilustracion rapida de los
temas. Estos métodos tienen utilidad diversa por ejemplo en las ciencias sociales y de
la salud, educacién, investigacion de mercados y negocios, evaluacién de programas,
estudios legales, politicos e histéricos, historias biogréficas y evaluacion de politicas.
Diferentes metodologias requieren diferentes formas de manejo e interpretacion de

datos.

Para la investigacion cualitativa son necesarios tanto la creatividad como la
administracion de datos, la interpretacion sensible de datos complejos, el acceso
preciso a la informacion y formas de explorar rigurosamente los temas y descubrir

patrones y someterlos a pruebas.
Caracteristicas de la investigacion cualitativa

La investigacion cualitativa tiene una serie de caracteristicas las cuales son
necesarias que el propio investigador las tome en cuenta o aquella persona que
pretenda auxiliarse de este tipo de investigacion, dichas caracteristicas son entre
otras que es inductiva, el investigador ve el escenario y a las personas desde una
perspectiva holistica; las personas, los escenarios o los grupos no son reducidos a

variables, sino considerados como un todo.
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(Ander-Egg 2000 p. 68) afirma que “Los investigadores que son sensibles a los efectos
gue ellos mismos causan sobre las personas que son objeto de estudio, los
investigadores tratan de comprender a las personas dentro del marco de referencia de
ellas mismas, el investigador no se olvida o aparta sus propias creencias, perspectivas
y predisposiciones. Para el investigador cualitativo todas las perspectivas son valiosas,
los investigadores dan énfasis a la validez en su investigacién, aunque se entiende
este concepto de manera diferente que en la investigacion cuantitativa, la fuente
directa de datos es el ambiente natural y el principal instrumento de recoleccion es el
investigador”.

Todos y cada uno de los datos que son muestras fehacientes de que la investigacion
al llevarse a cabo recoge entre otros elementos tan importantes como descripciones,
registros de diarios, evidencias de entrevistas y encuestas, evidencias fotograficas o
en video las cuales muestran sin lugar a duda parte de la realidad que aunque
tomada por ejemplo en una imagen o fotografia debe desde luego ser descrita por el
investigador para entender mejor esta realidad desde la que se hace la investigacion.

Algunas caracteristicas concretas de este tipo de investigacion cualitativa son segun
(Ander- Egg 2000 p. 70):

e Asume que la realidad social es construida por la participacién en ella y es
construida constantemente en situaciones particulares, es una realidad dinamica.

e Asigna un papel principal a las intenciones humanas en la explicacion causal de los
fendmenos sociales.

e Se involucra personalmente con los participantes en la investigacion, hasta el punto
de compartir perspectivas y asumir una actitud empatica.

e Estudia el significado que crean los individuos y otros fendbmenos internos, estudia
las acciones humanas en situaciones naturales y estudia casos.

e Hace observaciones holistas de un contexto total cuando la accién social ocurre.

e Descubre conceptos y teorias después de que los datos han sido recolectados.

En otras palabras investigar un suceso debe de ir mas lejos de hacer meras

suposiciones o conjeturas tempranas, de tal modo que una investigacion de tipo
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cualitativo en lugar de confundir al investigador, debe ser una herramienta para que
este lleve a cabo su investigacion de manera efectiva y que los resultados que
presente sean confiables. Ya que con la ayuda del aprendizaje significativo los
alumnos de 1er. Grado, grupo “B” de Telesecundaria, van a ir mejorando la practica

de valores éticos entre los que se encuentra la responsabilidad.

Como lo menciona (Ander- Egg 2000, p. 74) “El tipo de investigacion-accion
participativa: Trata de una actividad que combina, la forma de interrelacionar la
investigacion y las acciones en un determinado campo seleccionado por el
investigador, con la participacion de los sujetos investigados. El fin Gltimo de este tipo
de investigacion es la busqueda de cambios en la comunidad o poblacién para mejorar

las condiciones de vida”

Es una orientacion inductiva, porque el investigador es que realiza la observacion del
escenario, individuo y fendmenos que intervienen en la investigacion desde un punto
de vista holistico; por esa razén son considerados como parte de un todo en el tiempo

que dure la investigacion.

El investigador debe tener en cuenta las impresiones que causen en los individuos a
los cuales se estudien o investiguen, el investigador debe hacer uso de la empatia
para poder entender a los personajes que esta estudiando, pero en ningln momento
dejarse llevar por sus emociones ya que podria obtener resultados erroneos que

dificultarian la busqueda de soluciones a los problemas detectados.

Hurtado y Toro (1998), presentan las siguientes caracteristicas dentro de la

modalidad cualitativa.
-Surge de un conjunto de teorias antropologicas (Siglo XX)
-Su racionalidad se constituye a través de la hermenéutica.

-Tiene en cuenta la subjetividad y la dialogisidad como forma de conocimiento

siendo el investigador el principal instrumento de investigacion.

-La teoria se sistematiza mediante el analisis comparativo de la informacion

obtenida.


http://es.wikipedia.org/wiki/Investigaci%C3%B3n
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Busca la comprension interpretativa y comprensiva de la realidad, ademas de que se
apoya en diferentes alternativas metodolégicas para el logro de la verdad y el analisis
de los datos se hace de modo inductivo, por ello se interesa mucho en saber como los
sujetos piensan y que significado poseen sus perspectivas en el asunto en que se

investiga.

(Ander-Egg 2000 p.81) hace mencion de otros tipos de investigacion cualitativa, asi
como las ventajas y desventajas de la misma y estas son las que se describen a

continuacion:

Investigacion-accian: Tiene semejanza con la paricipativa, de alli que actualmente
se hable con bastante frecuencia de investigacidn-accidn participativa. Es uno de los
intentos de resumir la relacién de identidad necesaria para construir una teoda que
gea efectiva como guia para la accidn vy produccion cientifica, que esté
estrechamente ligada a la ciencia para la transformacion v 1a liberacidn social. Tiene
un estilo mas lamativo a la investigacidn ligada a la educacion lamada criterios de
evaluacidn diagndstica

Investigacion etnografica; Estudia los hechos tal como ocurren en el contexto, los
procesos histdricos v educativos, los cambios socioculturales, las funciones vy
papeles de los miembros de una determinada comunidad Se caracteriza por el uso
de la observacion, sea éga participante o no. En cualguiera de estas opciones la
abservacion trata de registrar, dentro de lo posible, lo que sucede en el lugar que se
esta estudiando, haciendo uso de instrumentos para completar la informacion gque se
abtiene por la observacian.

Ventajas vy desventajas de la investigacidn cualitativa

Las ventajas de los métodos cualtativos son: su propension a comunicarse con los
sujetos del estudio; la comunicacian es mas horizontal entre el investigador v los
imvestigados, existe mayor naturalidad v habilidad de estudiar los factores sociales en
un escenario natural y son fuertes en términos de validez interna.

Las desventajas de estos métodos serian: se limitan a preguntar, son débiles en

validez externa, lo que encuentran no es generalzable a la poblacidn.

Paradigma de Investigacion Socio-Critico

(Kuhn 1971, p. 67) dice puntualmente que “Si bien el concepto de paradigmas admite
pluralidad de significados y diferentes usos, aqui nos referiremos a un conjunto de
creencias y actitudes, como una vision del mundo compartida por un grupo de

cientificos que implica una metodologia determinada”


http://www.monografias.com/trabajos11/basda/basda.shtml
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El paradigma entonces lo vamos a definir como esquema tedrico, o una via de
percepcion y comprension del mundo, que un grupo de cientificos ha adoptado, y el
paradigma Socio-critico, consiste entonces en comprender la realidad desde la
practica. El paradigma de investigacion socio-critico introduce la ideologia de forma
explicita y la autorreflexion critica en los procesos del conocimiento. Tiene como
finalidad la transformacion de la estructura de las relaciones sociales y dar respuesta

a determinados problemas generados por éstas.
Sus principios, segun lo menciona (Kuhn 1971 p. 70) son:

Conocer y comprender la realidad como praxis, unir teoria y practica (conocimiento,
accion y valores), orientar el conocimiento a emancipar y liberar al hombre, implicar al

docente a patrtir de la autorreflexion.

Realidad
constituida por

interaccion en )
— unproceso 4
dinamico y/
Conocimiento / S

orientadoala

mejora delser
humano y

El objetode
investigacion

negociadocon
los participantes 4
3 Plande '
actuacion
Yimoyﬂmﬂe

Kuhn (1999) Modelos y paradigmas de investigacién. Consultado el 12 de Noviembre de 2012.

1.- Caracteristicas y finalidad de los paradigmas de investigacion

En la actualidad han incrementado los estudios de tipo cualitativo, cobrando
importancia las investigaciones cuyo centro de atencion son las subjetividades de los
sujetos en su vida cotidiana. La variedad de estos ha enriquecido su desarrollo y
consolidacion. Por ello las caracteristicas que la distinguen de los paradigmas de
investigacion son variadas y es responsabilidad del investigador saber con qué

intencionalidad va a utilizar dicho paradigmay con qué elementos.
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Es decir debes ser capaz de identificar los principales paradigmas existentes debido a
la complejidad de la sociedad actual, asi como los referentes tedricos que
fundamentan la importancia de la subjetividad en este tipo de estudios. Continuando
con los distintos métodos y técnicas de los cuales el investigador puede disponer y

abordar para dar mayor sustento a su investigacion.
A.- El concepto de paradigma

Dentro de los estudios cualitativos existen diversas concepciones tanto del mundo
como de la forma de realizar las investigaciones. Para comprender estos elementos

recurrimos al concepto de paradigma.

“Tiene diferentes acepciones, presentamos la de tres autores. Para Kuhn (1975), se
refiere a la manera de generar conocimiento por los miembros de una comunidad
cientifica. Asi mismo, Guba y Lincon (2012) explican que son los principios que
conllevan una visibn del mundo para orientar su conocimiento. Por ultimo los
paradigmas “implican sistemas filosoficos globales, cada uno con sus propias
ontologias, epistemologias y metodologias [...] representan sistemas de creencias que
nuclean a quienes los emplean en torno de determinadas visiones del mundo” (Denzin
y Lincoln 2012 P. 54).

Es entonces que los paradigmas se conforman de principios y formas de entender la
realidad, asi como de los fundamentos filoséficos, epistemoldgicos y metodologicos
compartidos por los cientificos en determinada area del conocimiento como base para
estudiar los fendmenos de dicha realidad.

Por ello los paradigmas de los estudios cualitativos posibilitan comprender las
subjetividades de los individuos, nos detendremos para exponer en el siguiente
apartado los elementos para la construccién dicha subjetividad., de ahi entonces que
el recorrido presentado muestra la riqueza en historia, métodos y técnicas de la

investigacion cualitativa.

Los conocimientos generados por ésta y también la variedad de disciplinas que la
emplean y hacen aportes, reflejan el lugar que en la actualidad tienen los estudios
cualitativos. Si bien aun existen resistencias para otorgarle el caracter de cientifico,
son innegables sus aportaciones y estudios los cuales han permitido conocer esas

voces individuales y particulares de los sujetos que conforman los distintos
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conglomerados sociales y que sin su entendimiento no podriamos comprender el

funcionamiento de la sociedad.

De esta manera, la investigacion cualitativa permite reconocer el papel del
investigador quien sin negar sus propias subjetividades est4 presente a lo largo del
proceso de investigacion ya que debe decidir, encauzar y comprender la informacion
generada en el estudio. También contribuye a que la voz de los sujetos sea
expresada libremente para que con su interpretacion contribuya al avance de la

ciencia.

Dentro de las caracteristicas y finalidades de los diferentes paradigmas de
investigacion establecen las formas y los elementos necesarios para llevarlos a cabo
segun lo menciona en el paradigma de investigacion socio-critico (Ander-Egg 2000 p.

89) y que se enuncian a continuacion:
Fundamento Epistemologico

En este apartado se describen los fundamentos epistemolégicos de la investigacion,

asi como la postura adoptada entre los diversos paradigmas existentes.

Dimension Socio critico

Fundamentos Teoria critica

Naturaleza de la realidad Compartida, Holistica, construida, dinamica, divergente

Finalidad de la investigacion Identificar potencial de cambio, emancipacion de los sujetos. Analizar la realidad
Relacion sujeto - objeto Relacion influida por el compromiso. El investigador es un sujeto mas
Valores Compartidos. Ideologia compartida

Teoria — préctica Indisociables. Relacion dialéctica. La practica es teoria en accion
Criterios de calidad Intersubjetividad, Validez consensuada

Técnicas: Instrumentos 'y . - i

estrategias Estudio de casos. Técnicas dialécticas

Anélisis de datos Intersubjetivo. Dialéctico
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A.- La dialéctica

En todos estos casos, (Hegel 200 P. 10) “La dialéctica es una légica basada en la
identidad y la inclusién de conceptos. La dialéctica es un método de pensamiento y de
interpretacion, que permite una explicacion del mundo tanto como de la naturaleza y
de la sociedad”. Como método que observa el universo, la dialéctica parte del axioma

gue todo se encuentra en movimiento y cambio continuo.

Més todavia: la dialéctica explica, que el cambio y el movimiento llevan consigo la
contradiccion y que los cambios pueden tener lugar sb6lo a través de las
contradicciones.

(Woods 2002 p.56) cita que “En lugar de tratarse de una linea de progreso
ininterrumpida, se trata de una linea que es interrumpida por explosivos, repentinos
espacios temporales. En esos espacios de tiempo ocurren un sin fin de cambios
paulatinos (cambios cuantitativos), que en determinado momento, a través de una
aceleracion rapida, transforman cantidad en calidad. La dialéctica es la logica de la
contradiccion”

La dialéctica entonces es el método que incluye la manera de pensar e interpretar la
realidad es decir en la dialéctica existen tres momentos y estos son: Tesis, antitesis y
sintesis que no es otra cosa mas que lo que esté establecido en una tesis, la antitesis
seria la lucha entre la tesis establecida y los posibles cambios y la tesis quedaria o se

generaria con lo nuevo.

Entonces podemos decir que la dialéctica acepta el cambio, la contradiccion y la

racionalidad del cambio, la cual esta ejemplificada en el siguiente diagrama:

Momentos dialécticos

o~

TESIS S || mimesis

o 7‘
» A\
|
v |



http://www.lateinamerika-studien.at/content/wirtschaft/ipoesp/ipoesp-1724.html
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Método de Investigacion-Accion participativa

La definicion esencial de la palabra método (Rivera 2007 P. 3) dice que
“Método es el camino, trazado por medio de reglas y procedimientos, que

conduce a un fin”.

De tal manera que los métodos de investigacion son aquellos que conducen al
logro de conocimientos. Los métodos de sistematizacion son los que ordenan
los conocimientos que ya se poseen. La investigacion-accion participativa tiene
entre otras la finalidad de promover la participacion activa de los involucrados y
cuando esta se lleva a cabo implica la ejecucion de un programa que tiene que
ver con el analisis de su propia realidad y condiciones, con la expresa finalidad

de transformar su situacion y desatar posibilidades de actuacion latentes.

Todo lo anterior es completamente aplicable al caso por ejemplo de las relaciones de
tipo laboral como en el caso de la escuela donde laboramos, en las que hay
necesidad de transformacion y adecuaciones desde dentro de la propia institucion y

no solo es lo que se observa desde fuera.

(Ander-Egg 1999 p. 54) comentd que “La investigacidon-accion participativa es una
forma de investigacion social en la cual especialistas en ciencias sociales, técnicos,
representantes de los colectivos y miembros de las organizaciones que quieren
transformarse, colaboran en el desenvolvimiento de una agenda de investigacién-
accion, de una pedagogia y concienciacién mutuas, para el desarrollo de un modelo de
cambio socio-técnico y en la aplicacion de planes de accidn acordadas por los grupos

de interesados”.

Dicha observacion e intervencion desde dentro debe buscar la implicacion de todos y
gue en conjunto, construyan juntos la propia transformacion, pues como pretender
hacer transformaciones sin la participacién de los principales involucrados, seria
il6gico pensar que usamos un método de investigacion-accion participativa donde los
involucrados solo observen. Por el contrario los involucrados deben participar

activamente.


http://deconceptos.com/general/metodo
http://deconceptos.com/general/metodo
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La novedad puede ubicarse en el sentido e implicacion de las dos palabras que

acompanfan la primera (investigacion): Accidon-Participacion.

No es solo investigacion, ni solo investigacion-participativa, ni solo investigacion
accion; implica la presencia real, concreta y en interrelacion de la investigacion, de la
accion, y de la participacion. Es a partir de lo anterior que la investigacion-accion
participativa debemos tomarla como una metodologia de investigacion,

transformadora y comprometida con la praxis real.

Caracteristicas, elementos, objetivos, fases, condiciones para calificar, ventajas y
desventajas de la Investigacion-Accion Participativa (Ander-Egg 2000 p.85-90) son

las siguientes:

A.- Caracteristicas: Interviene sobre situaciones reales. Parte y esta orientada hacia la
realidad social mas préxima de los ciudadanos. Se pone en marcha en contexto de
escala humana. Es un proceso dialéctico de conocer actuar. La comunidad deja de
ser objeto y pasa a ser de la investigacion. La investigacion-accién participativa
conjuga el conocimiento cientifico y el popular. El desarrollo de la IAP debe contar con
la participacion de los miembros de la comunidad. Es un proceso permanente de
realimentacién y cambio. No busca generalizar sino aplicar los resultados donde se
ha hecho la investigacion, aunque se pueden establecer tendencias y alternativa.

Beneficia inmediata y directamente a la comunidad.

B.- Elementos de la investigacion-accién participativa: La Investigacion: orienta un
proceso de estudio de la realidad o de aspectos determinados de ella, con rigor

cientifico.

Es Accion: no solo es la finalidad dltima de la investigacion, si no que ella misma
representa una fuente de conocimiento, al tiempo que la propia realizaciéon del estudio

es en si una forma de intervencion.

Esta accion es llamada por algunos impulsores Praxis (proceso sintesis entre teoria y
practica), la cual es el resultado de una Reflexidon- Investigacion continua sobre la
realidad abordada no solo para conocerla, sino para transformarla. La investigacion y

la Accion se funden careadoramente en la praxis.
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Es Participativa: significa que en el proceso estan involucrados no solo los
investigadores profesionales, sino la comunidad destinataria del proyecto, que no son
considerados como simples objetos de investigacion sino como sujetos activos que

contribuyen a conocer y transformar su propia realidad.

C.- Objetivos de la Investigacién-Accion Participativa: Su objetivo es conseguir que la
comunidad se convierta en el principal agente de cambio para lograr la transformacion
de su realidad. Para alcanzar este objetivo es necesario seguir los siguientes pasos:
Concienciar a la comunidad de su realidad, sus necesidades y de los factores

proximos y lejanos que condicionan la misma.

Dotarla de habilidades y capacidades para la toma de decisiones acerca de las
actuaciones que es conveniente poner en marcha para dar solucibn a dichas
necesidades. Lograr el compromiso de la comunidad para la puesta en marcha de la
accion transformadora. Facilitar la autogestion de la accion transformadora, de modo
gue se realice con independencia de los sistemas de control que pretenden mantener

el orden establecido.

D.- Fases de la investigacidén-accion participativa: Observacion: Es un diagnéstico y
valoracion de la situacion en un inicio. El proceso de Investigacion-accion participativa
tiene en esta fase una ardua tarea pues no es solo la identificacion del area problema

sino las diversas situaciones que requieren pronta solucion.

Para ello es necesario la ordenacién, agrupacién y recopilacion de los datos

necesarios para iniciar dicha investigacion.

Planificacion: Es basicamente el desarrollo de la accién por medio de un plan, para
mejorar de manera significativa y critica las condiciones detectadas en un diagnostico;
es decir qué vamos a hacer, con qué instrumentos se cuenta, cuales son las

alternativas viables para su solucion y cuales son apremiantes de atender.

Accion: Es en esta fase donde reside la innovacion, la puesta en marcha de las
actividades disefiadas donde el compromiso y el profesionalismo se hacen presentes

y rendiran los frutos necesarios.
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Reflexion: Es el analisis efectivo, critico, reflexivo, analitico y propositivo de la
planificacion a fin de valorar los efectos deseables que ya han sido pronosticados y
cudles son los que aun hay que mejorar para continuar con un nuevo plan. De ahi que
se establecen entonces tres condiciones para calificar la investigacion-accion

participativa (Planificacién, concrecidén de hechos y ejecucién).

Todo ello con la finalidad de proporcionar al investigador las herramientas necesarias
para lograr de manera oportuna mayores y mejores resultados. Con lo anterior
entonces se deberan tener, planificar y ejecutar la o las acciones a de tomar para
llegar a dicha meta. Aun cuando también menciona el autor (Ander-Egg 2000) debe el
investigador tener presentes las ventajas y desventajas de4l método de investigacion-

accion participativa:



VENTAJAS

DESVENTAJAS

Las ventajas de la Investigacion-Accion Participativa:
Permite que la integracion masiva de la comunidad para
gestionar y concienciar sobre los problemas existentes
dentro de la comunidad, ademas les permite reflexionar
sobre las necesidades reales existentes. La IAP
comprende no solo la comprension de los aspectos de
la realidad existente, sino también en la identificacion de
las fuerzas sociales y las relaciones que estan detras de

la experiencia humana.

El criterio de verdad no se desprende de un
procedimiento técnico, sino de discusiones cuidadosas
sobre informaciones y experiencias especificas. En la
investigacion - accion no hay mucho énfasis de el
empleo del instrumental técnico de estadisticas y de
muestreo, lo que permite su aplicacién por parte de un
personal de formacion media.

Permite la generacion de nuevos conocimientos al
investigador y a los grupos involucrados. Permite la
movilizacion y el reforzamiento de las organizaciones de
base y finalmente, el mejor empleo de los recursos
disponibles en base al andlisis critico de las necesidades
y las opciones de cambio. Los resultados se prueban en

la realidad.

Las desventajas de la Investigacion-Accion
Participativa: El Tiempo que se toma debido a que
existen problemas que tienen que ser
solucionados a la brevedad posible. En muchos
casos la comunidad manipula al investigador con
respuestas falsas y poco creibles. La voluntad e
iniciativa de quienes desean incursionar en esta

nueva experiencia.
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Proceso de la investigacién y sus etapas

En todo proceso investigativo se establecen diversas acciones los cuales determinan
generalmente las acciones, los instrumentos, las técnicas que se deben desarrollar en
un periodo determinado, y nuestra investigacion no es la excepcion por lo que de

manera concreta a continuacion se describen las etapas que la conformaron:

A. Conformacién del colegiado.- El colegiado se conformo por cinco docentes los
cuales laboran en el nivel basico, haciendo referencia en este caso a la
educacién primaria y telesecundaria, lo que pondero mayormente para la
conformacién del colegiado es la afinidad, la solidaridad y el profesionalismo

para hacer las cosas lo mejor posible.
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B. Diagnostico.- Tanto para la realizacion del diagnostico como para el estudio del
problema se han utilizado diferentes instrumentos y técnicas de investigacion. El
trabajo que se realiza dentro de todos y cada uno de los diversos contextos
escolares que conforman el colegiado, hacen que el docente forme parte de la
identificacién oportuna de las diversas situaciones-problema que existen en cada
centro escolar y contexto comunitario de ahi que la identificacion de dichas
problematicas fueron puestas de manifiesto en una serie de instrumentos y

técnicas, las cuales se mencionan a continuacion:
Técnica 4x2x5

Técnica matriz de jerarquizacion

Técnica del cilindro

Tabla de ponderacion

Tabla de jerarquizacién del problema

C. La propuesta.- Las actividades que se planearan seran en funcion de la
practica de valores éticos entre los que se encuentra el de la responsabilidad.
Se disefiardn 15 secuencias didacticas para aplicarlas a los alumnos de 1ler.
Grado, grupo “B” de la escuela Telesecundaria “Manuel Tolsa” de la localidad
Barrio de Arriba San Juan Xoconusco, en el municipio de Donato Guerra,

Estado de México.

Las secuencias que seran disefladas desde la perspectiva de favorecer
mediante el uso del juego, la practica de valores éticos y entre ellos los
alumnos sean mayormente responsables en su actuar y desde luego que
dichas estrategias son desde el aprendizaje significativo, lo cual permitira a los
alumnos ser capaces de rescatar sus conocimientos previos y ponerlos en
practica al momento de solucionar cada una de las situaciones que se les
presentaran en dichas secuencias y ante todo aplicar lo aprendido en su vida

cotidiana.
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D. Aplicacién y seguimiento de la propuesta.- Los diversos instrumentos que
fueron utilizados, se disefiaron tomando en cuenta las caracteristicas de los
alumnos, capacidades, la participacion individual y colectiva al realizar
determinadas actividades, el cumplimiento de trabajos, la creatividad y del
mismo modo las competencias, habilidades, destrezas, actitudes y valores

desarrolladas al realizar sus trabajos.

Dichos instrumentos fueron los siguientes: rubricas, lista de cotejo, graficas,
fotografias, etc. Las cuales dan cuenta puntual del trabajo y aplicacion de las
secuencias didacticas y actividades propuestas en estas.
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CAPITULO IV

FUNDAMENTACION TEORICA

El Constructivismo

El constructivismo ve al conocimiento como algo que debe ser construido, esto
incluye a los conocimientos y a las experiencias sociales. Estas relaciones alteran la
forma en que el conocimiento cientifico es organizado. Tomando en cuenta los

aprendizajes previos y la experiencia propia del alumno.

(Cesar Coll 2000, P. 48), ElI autor sostuvo que “Al hablar de constructivismo, dentro
del &mbito educativo, se pretende que el alumno sea constructor de su propio
conocimiento; aprovechando los aprendizajes previos y experiencias del mismo. El
concepto constructivista en este momento no es un método que el docente puede
utilizar para que el alumno reflexione, en si es un puente que ayuda al nifio a

comprender a través de la adquisicion de significados”.

La educacién mas que innovadora, amortigua, en lugar de estimular se frena al joven,
hoy en dia al docente se le dificulta ensefar al alumno a actuar, a crear, motivo por el
que a la fecha se le tiene miedo o bien desagrado a las matematicas; si el docente
antes de ensefiar matematicas le diera confianza y seguridad, el joven aprenderia a
no tener miedo a esta asignatura. Todo ello requiere de tiempo, dedicacion, esfuerzo,

afecto, entre otros para lograr el conocimiento significativo.

Dicha corriente afirma que el nifio logra un aprendizaje significativo al trabajar de
manera cooperativa sin que esto signifique que la enseflanza no deba
individualizarse, sino al contrario se le debe permitir al nifio trabajar con
independencia y a su propio ritmo, siempre promoviendo la colaboracién y el trabajo
grupal, ya que se establecen mejores relaciones con los demas, aprenden mas, se
sienten mejor motivados, aumenta su autoestima y aprenden habilidades sociales

mas afectivas, con conocimiento mas significativo.
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Se busca que el niflo adquiera nuevas experiencias y conocimientos a partir de la
interaccidn con sus compafieros y al mismo tiempo desarrolle valores y actitudes

favorables para su entorno.

En el constructivismo debe haber socializacion eso es indudable y esa socializacion
no es tan solo de los individuos sino ellos en la constante interaccione del contexto
que los rodea y como resultado de esta llamada interaccion deben haber
conocimiento, razonamiento y significado, y para que este significado exista y se le dé
funcionalidad debemos tomar en cuenta como docentes tres elementos esenciales los

cuales se enuncian a continuacion:

» Elalumno, es quien se encarga de construir su propio conocimiento
significado.

» Sus saberes previos, son conocimientos y experiencias que el alumno
posee basandose en éstos, podra construir nuevos significados.

» Se tomaran en cuenta las estrategias que se adapten a las necesidades
reales del alumno, en la forma en que se guie el aprendizaje, y atribuirle un

significado de acuerdo a los conocimientos previos.

Al nifio le llegan los conocimientos de diferentes fuentes y de diversas formas las
cuales se procesan por medio de actividades como: seleccionar, organizar y
establecer relaciones, lo cual dara como resultado la construccion de un modelo o
bien la representacion de un contenido determinado, o sea que aprender es atribuirle

un significado.

Toda la informacién aprendida o por aprender debe de ser gradual, es decir tomar en
cuenta la edad, el contexto y la funcionalidad de lo aprendido al momento de aplicarlo
en la vida cotidiana, de esta manera se podra entonces decir que si funciona o no la
estrategia de aprendizaje y que el individuo mostro y seguird mostrando interés por

aprender.

(Coll 1999, P. 65), Hizo mencién de que “El constructivismo postula la estimulacion del
aprendizaje con todo el cuerpo, porque no so6lo aprendemos lo percibido por los ojos o
los oidos, sino por todos los sentidos incluidos el tacto, el olfato y el gusto. En gran
parte nuestra forma de percibir el mundo es un aprendizaje cultural; asi nuestro manejo

del espacio, el sentido del tiempo y todo aquello que tomamos del ambiente es
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percibido y seleccionado sobre la base de cémo hemos sido "educados" para

comprender”.

Todas y cada una de las diversas actividades seran de utilidad para los alumnos, aun
cuando no saben leer se ponen en juego sus sentidos pero ello dependera de las
diversas estrategias y actividades que el propio docente como facilitador le
proporcione a los alumnos en algunos caso se debe tener un cambio de actitud en el
propio docente en donde la ensefianza y el aprendizaje surta efecto cuando se
pongan en juego los saberes y se rescate lo esencial el trabajo colaborativo.

Hablando entonces de aprendizaje significativo dentro del constructivismo es
necesario hacer mencion de las diversas caracteristicas de los alumnos ya que no
cada uno de ellos aprenden de la misma manera, ni al mismo ritmo, todos ya cada
uno de ellos tienen estilos y ritmos diferentes de aprender las cosas, pero el
verdadero aprendizaje significativo entonces cobra valor cuando es el propio el
alumno el que le da solucién a un problema que se le ha presentado en su propio

contexto.

(Coll 2000, P. 73) comentd que “Es la ensefianza dirigida en la educacién, es aqui
donde se conoce la capacidad de conocimientos del ser humano y sea consciente de
sus propios conocimientos; e indague aln mas sobre los aprendizajes adquiridos y
logre ain mas en el transcurso de su vida cotidiana; lo aplique en su contexto

inmediato, tanto familiar, escolar, social y laboral.

Las capacidades de los alumnos entonces se ponen de manifiesto cuando son
capaces de resolver diversas situaciones poniendo en juego lo que saben, ademas de
las habilidades, destrezas y competencias para construir nuevos aprendizajes y esto
beneficia a los alumnos pues al interactuar y compartir saberes seran capaces

también de construir y reconstruir su propio aprendizaje.
Principios Constructivistas

En la practica docente la aplicacion las nociones constructivistas, puede hacer que
las relaciones entre conocimientos, teoria y practica educativa sean mas
satisfactorias, por lo que podria considerarse como béasico en el enfoque
constructivista principios fundamentales. (Coll 2000, P. 75):
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e Principio operativo o de Accion: Referido concretamente, a que Si no
hay accion, no hay aprendizaje; con esto se entiende, que es un
requisito fundamental, la participacién y disponibilidad del alumno.

e El estudiante es el responsable y constructor de su propio
conocimiento, mismo que debe aplicar en su contexto real.

e Principio del conflicto: Indica que el alumno, es necesario presentarle
situaciones problematicas, ya que si no hay conflicto, no hay
aprendizaje.

e Principio de interaccién social: Establece que la comunicacion, es
esencial y el medio mas eficaz en el intercambio de ideas por medio de
la lengua hablada; en el que el estudiante contribuye a expresar sus
saberes previos, a la confrontacion de ideas, misma que ayuda a que él

supere algun problema en un momento determinado.

Cabe mencionar que el conocimiento, consiste en pasar de un estado de menor
conocimiento a un estado de mayores conocimientos. Basandose en que, los
alumnos nunca llegaran sin conocimientos propios, pero la tarea del docente radica

en llevarlos a un estado de mayor calidad.

La participacion del alumno debe ser activa; desde preescolar, primaria y
secundaria; el docente impulsa al estudiante a que reflexione, critique y analice,
poniendo en practica sus habilidades y capacidades. Para que su aprendizaje se aleje

de précticas pedagdgicas tradicionales y se evite la memorizacion.
Papel del alumno

Primeramente el alumno es el responsable de construir su propio aprendizaje, ya que
la actividad mental depende del alumno mismo. El alumno debe ser participativo,
activo y entusiasta en cualquier actividad, tratese de manipular, explorar, descubrir,

leer e incluso hasta escuchar.

El nifio debe aprender a aprender, con el fin de que adquiera realmente significados y
no sea una simple memorizacion o mecanizacion; para eso debe tener disposicion

favorable en cuanto al proceso ensefianza aprendizaje.
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Papel del docente

Para elegir un contenido a desarrollar, el docente debe tomar en cuenta algunos
aspectos como son: Los conocimientos preexistentes, ya que esto facilitara el proceso

ensefianza aprendizaje, pues solo asi estardn acordes a las necesidades del alumno.

Otra caracteristica que deben reunir los contenidos escolares, es que no estén
alejados de la realidad del joven, estando de acuerdo a los intereses del alumno pues

esto favorecera en cuanto sean significativos para quien va a aprender.

Los contenidos deben ir relacionados unos a otros, estableciendo asi una cadena o
puente, pues esto provocara ademas de la facilidad de aprender mayor interés por
parte del alumno, asi también el lograr estructurar verdaderamente los significados

del conocimiento.
El concepto de aprendizaje

Proceso de cambio permanente en el comportamiento de una persona generado por
la experiencia. Este supone un cambio en la capacidad conductual. El cual debe ser
para toda la vida. El aprendizaje se adquiere a través de la practica o de la

experiencia; por medio de la observacion de otras personas.

“El aprendizaje es un sub-producto del pensamiento Aprendemos pensando, y la
calidad del resultado de aprendizaje estd determinada por la calidad de nuestros
pensamientos. El aprendizaje, es el proceso a través del cual se adquieren o modifican

habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del estudio,

la experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacion”. (Piaget 2000, P. 81)

El aprendizaje del individuo desde luego que es y debe seguir relacionandose con la
tarea educativa y buscar mejores condiciones de desarrollo personal, se deben fijar
también nuevos rumbos que motiven a los alumnos a ser emprendedores, criticos,
reflexivos, analiticos y propositivos en esta ardua tarea de aprender y desde luego no
solo de aprender por aprender sino aplicar lo aprendido a su propio es decir, cuando

aprendemos nos adaptamos a las exigencias que los contextos nos demandan.

La funcion del docente, es ayudar al estudiante a construir su propio conocimiento,

guiandolo para que a través de sus propias experiencias y conocimientos previos,


http://es.wikipedia.org/wiki/Valor_%28axiolog%C3%ADa%29
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adquiera un aprendizaje significativo y duradero en los jovenes estudiantes. Por
medio de los conocimientos del docente, ayudar al educando a encontrar las
soluciones al problema, en una interaccion mutua y activa. La ensefianza parte
completamente del profesor; dependiendo ésta de la disposicién que el alumno tenga
con el apoyo del profesor, para que él vaya encontrando y asimilando el aprendizaje.

En la actual reforma de 2011, de educacion secundaria, la ensefianza del docente
es indirecta; el docente fortalece el desarrollo de competencias y habilidades para la
vida. El papel del docente, consiste en promover un ambiente de reciprocidad, de
respeto y autoconfianza en el alumno, dando oportunidad para que el aprendizaje se
dé en los educandos, a través de la ensefianza indirecta y del planteamiento de

problemas y conflictos cognoscitivos.

El docente por su parte, promueve la confianza entre el educador y alumno; ésta
debe ser mutua; respetando sus ideas, comentarios, opiniones, experiencias, puntos
de vista, entre otros aspectos. Antecedente para una buena participacion en el
desarrollo de actividades durante el proceso de ensefianza aprendizaje; dando auge
para que ambos, se produzca el conocimiento; tomando en cuenta que el profesor

cada dia aprende de sus alumnos.

(Piaget 2000, P. 103) El autor mencioné que “Fundamentalmente el docente debe
conducir, guiar y orientar al alumno en el proceso de ensefianza-aprendizaje, el
docente por su formacién y experiencia conoce las capacidades y habilidades que
requieren sus alumnos de acuerdo al nivel educativo en que se encuentre;
plantedndole diversas situaciones problematicas, para que sean ellos mismos, los que

indaguen la solucién a dicha problemética”.

El docente debe de admitir que el alumno puede equivocarse y que tal error debe ser
considerado como la antesala del conocimiento. Por otra parte, el profesor debe de
reducir su nivel de autoridad, de tal manera que el alumno se sienta en total libertad
de poder aportar soluciones. Este proceso alumno - docente, estan vinculados; el
segundo ofrece ayuda al primero, asi progresivamente se muestra autbnomo y cada

dia sea mas competente para llevar a cabo sus tareas.

En resumen, las principales metas de la educacién en general y la de los docentes en

particular son: en principio crear hombres que sean capaces de crear cosas nuevas,
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hombres creadores e inventores; la segunda meta es la de formar mentes que estén

en condiciones de poder criticar, verificar y aceptar todo lo que se le expone.

La respuesta depende mucho del momento al cual nos queramos referir.
Si hablamos de la escuela tradicional: el alumno se comportaba como un sujeto
totalmente pasivo, donde solo actuaba como simple receptor del conocimiento que el
docente le proporcionaba. Actualmente el alumno aprende mediante sus acciones,

explorando y de manera individual.

“En la teoria cognoscitiva, el rol del alumno, esta entendido como un sujeto capaz,
activo y competente, es decir, abandona el enfoque conductista de verlo como receptor
pasivo. Por lo tanto, la ensefianza se centrara fundamentalmente en saber el nivel de
conocimientos que posee y a partir de ello generar situaciones que le presenten
desafios para que el descubra la relacién entre sus saberes y la nueva informaciéon que

se desea que aprenda y comprenda”. (Piaget 2000, P.124)

Con la nueva modalidad, a partir del surgimiento de la tecnologia educativa, el alumno
comienza a analizar y reflexionar con respecto a los contenidos que recibe, pero adn
en gran parte se mantienen pasivos. El docente ese convierte en estratega, mediador,
acompafnante del proceso de aprendizaje y sobretodo generador de conflictos

cognitivos para que el estudiante los resuelva.

En la actualidad, nos encontramos trabajando bajo la didactica critica: se busca que el
alumno reflexione ante los conocimientos que recibe, que critique no solo lo que
sucede dentro del salén de clases, sino que critiqgue todo su entorno, el contexto en el
cual se desenvuelve; formando sujetos criticos y creativos; de esta manera se

consigue el desarrollo de las sociedades y por ende su mejoramiento.

Un modelo de ensefianza es un plan estructurado que puede usarse para configurar
un curriculum, para disefiar materiales de enseflanza y para orientar la ensefianza en
las aulas. Puesto que no existe ningun modelo capaz de hacer frente a todos los tipos
y estilos de aprendizaje, no debemos limitar nuestros métodos a un modelo Unico, por

atractivo que sea a primera vista

Son tres etapas en el proceso de ensefianza segun lo citado por (Piaget 2000):
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» La primera pretende preparar al alumno a través de la busqueda de saberes
previos que podrian propiciar u obstaculizar el aprendizaje.

» La segunda, la de activar los conocimientos previos al presentar los
contenidos.

» Finalmente, estimular la integracién y la transferencia en virtud de la nueva

informacion adquirida.

Es el transcurso en el que el individuo va construyendo de una u otra manera con sus
propios herramientas su conocimiento, respetando desde luego las caracteristicas y
que en definitiva estas caracteristicas seradn las que definiran su comportamiento
tanto dentro como fuera del aula y serd entonces tarea del propio docente entender
gue cada uno de los alumnos que tiene a su tienen diferentes niveles de desarrollo

intelectual, distinta moral, pensamiento critico o aceptacion de lo que escuchan.

Cada alumno tiene su propio estilo de aprendizaje Unico y capacidad de reflexion
sobre si mismo y su medio, sus propias motivaciones y responsabilidad sobre el

estudio, disposicion para aprender y cooperar por el bien colectivo.

El trabajo entonces del docente como facilitado consistira en encontrar las féormulas
que ayuden, al grupo en general y a todos y cada uno en particular, a construir su

aprendizaje.

El enfoque sociocultural de Vigotsky
Para el autor del enfoque sociocultural L. Vigotsky (1998):

Existe un problema cuando observamos que una gran cantidad de nifios van pasando
a grados mas avanzados y que incluso llegan a la edad adulta, sin saber escribir, pero

aun mas preocupantes sin saber leer, y que de hecho no comprenden lo que leen.

No han adquirido la competencia lectora, carecen del habito de lectura y no poseen
estrategias para decodificar un texto. Pues bien de eso trataremos en esta charla, se
propone una educacion donde se pretenda que el nifio forme un desarrollo pleno de
la personalidad humana. Es forjar individuos capaces de autonomia intelectual y
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moral; que respeten esta autonomia en el projimo, en virtud precisamente de la regla

de la reciprocidad.

En este tipo de educacibn hay dos puntos, afrontados de una manera
fundamentalmente contraria con respecto a la educacién tradicional; de hecho estos
son los puntos bésicos en que se apoya Piaget éticamente para proponer la
educacion, L. S. Vygotsky es considerado el precursor del constructivismo social. A

partir de él, se han desarrollado diversas concepciones sociales sobre el aprendizaje.

Algunas de ellas amplian o modifican algunos de sus postulados, pero la esencia del
enfoque constructivista social permanece. Lo fundamental del enfoque de Vygotsky
consiste en considerar al individuo como el resultado del proceso histérico y social

donde el lenguaje desempefia un papel esencial.

En Vygotsky, cinco conceptos son fundamentales: las funciones mentales, las
habilidades psicolégicas, la zona de desarrollo préximo, las herramientas psicoldgicas
y la mediacion. Se desarrollan uno a uno estos conceptos definiéndolos y explicando

sus caracteristicas basicas.

Plantea su Modelo de aprendizaje Sociocultural, a través del cual sostiene, a
diferencia de Piaget, que ambos procesos, desarrollo y aprendizaje, interactian entre
si considerando el aprendizaje como un factor del desarrollo. Ademas, la adquisicion

de aprendizajes se explica como formas de socializacion.

Concibe al hombre como una construccibn mas social que biolégica, en donde las

funciones superiores son fruto del desarrollo cultural e implican el uso de mediadores.
A.- Vygotsky y la Zona de desarrollo préximo

Esta estrecha relacién entre desarrollo y aprendizaje que Vygotsky destaca y lo lleva
a formular su famosa teoria de la Zona de Desarrollo Proximo (ZDP). Esto significa,

en palabras del mismo (Vygotsky 1998):

“La distancia entre el nivel de desarrollo, determinado por la capacidad para resolver
independientemente un problema, y el nivel de desarrollo potencial, determinado a
través de la resolucién de un problema bajo la guia de un adulto o en colaboracién con

otro compafiero mas capaz. La zona de desarrollo potencial estaria, asi, referida a las
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funciones que no han madurado completamente en el nifio, pero que estan en proceso

de hacerlo”.

El autor hace referencia a todo lo que impulsa el aprendizaje, el cual es la actividad
que realizan los sujetos con el uso de herramientas y en su caso simbolos, tomando
en cuanta claro esta los conocimientos previos de los propios alumnos, su contexto y

la gran necesidad de seguir aprendiendo.

Las herramientas que se plantearon anteriormente estdn de una u otra manera
ligadas y van enfocadas a de una manera sustancial orientar la actividad del sujeto
hacia los objetos, en ellas se ven inmersos los simbolos y el dominio amplio de
contenidos para de una manera u otra construir significados aptos y Uutiles para el

mismo individuo.

De modo que el dominio progresivo en la capacidad de planificacién y autorregulacion
de la actividad humana reside en la incorporacion a la cultura, en el sentido del
aprendizaje de uso de los sistemas de signos o simbolos que los hombres han
elaborado a lo largo de la historia, especialmente el lenguaje, que segun Vigotsky
“surge en un principio, como un medio de comunicacién entre el nifio y las personas
de su entorno. So6lo mas tarde, al convertirse en lenguaje interno, contribuye a
organizar el pensamiento del nifio. Es decir, se convierte en una funcion mental

interna”.

Papel del docente. Su labor es de mediador en el ajuste pedago6gico ayudando al
alumno en proceso de adquisicion de conocimientos. Papel del alumno. Efectda
apropiacibn o reconstruccion de saberes culturales. Papel de la ensefianza.
Transmisiéon de funciones psicolégicas y saberes culturales mediante interaccion en la
zona de desarrollo proximo. Papel del aprendizaje. Interaccion y apropiacion de

representaciones y procesos
B.- El papel de la mediacion en el enfoque sociocultural

Es sabido que cuando nacemos, solamente tenemos funciones mentales inferiores,
las funciones mentales superiores todavia no estan desarrolladas, a través con la
interaccion con los demas, vamos aprendiendo, y al ir aprendiendo, vamos

desarrollando nuestras funciones mentales superiores, algo completamente diferente
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de lo que recibimos genéticamente por herencia, ahora bien, lo que aprendemos
depende de las herramientas psicoldgicas que tenemos, y a su vez, las herramientas
psicolégicas dependen de la cultura en que vivimos, consiguientemente, nuestros
pensamientos, nuestras experiencias, nuestras intenciones y nuestras acciones estan

culturalmente mediadas.

La cultura proporciona las orientaciones que estructuran el comportamiento de los
individuos, lo que los seres humanos percibimos como deseable o no deseable
depende del ambiente, de la cultura a la que pertenecemos, de la sociedad de la cual

somos parte.

El hecho central de su psicologia es el hecho de la mediaciéon. El ser humano, en
cuanto sujeto que conoce, no tiene acceso directo a los objetos; el acceso es
mediado a través de las herramientas psicoldgicas, de que dispone, y el conocimiento
se adquiere, se construye, a través de la interaccién con los demas mediadas por la

cultura, desarrolladas histdrica y socialmente.

La cultura es el determinante primario del desarrollo individual. Los seres humanos
somos los Unicos que creamos cultura y es en ella donde nos desarrollamos, y a
través de la cultura, los individuos adquieren el contenido de su pensamiento, el
conocimiento; mas aun, la cultura es la que nos proporciona los medios para adquirir

el conocimiento.

La cultura nos dice que pensar y cOmo pensar; nos da el conocimiento y la forma de
construir ese conocimiento, por esta razén, Vygotsky sostiene que el aprendizaje es

mediado.
Teoria del aprendizaje significativo

El aprendizaje significativo surte efecto cuando una nueva informacién ocurre en la
vida del individuo y este le busca relacion con su estructura de conocimiento. Esto
desde luego generara que el individuo realice nuevas estructuraciones, reestructure
conceptos y los tenga a la mano para una siguiente ocasiéon, lamente aqui es mas

gue un archivero, es una carpeta a la que individuo en este caso el alumno puede
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acceder a ella de manera practica y objetiva y que los nuevos conocimientos los

puede ir enlazando o anclando con los viejos y asi sucesivamente.

Los saberes previos de los alumnos son un factor muy importante y digno de
rescatarse y es tarea del docente a considerar los saberes previos del alumno o los
alumnos que conforman su grupo, del tal manera que el alumno sea capaz de
manipular la informacién, conocer y comprender informacion nueva y asimilarla de
manera significativa para poner en practica esto como ya mencionamos con

anterioridad la participacion e interaccién son importantes.

(Ausubel 1993, P. 18) Hace mencion a que “La caracteristica mas importante del
aprendizaje significativo es que, produce una interaccién entre los conocimientos més
relevantes de la estructura cognitiva y las nuevas informaciones (no es una simple
asociacién), de tal modo que éstas adquieren un significado y son integradas a la
estructura cognitiva de manera no arbitraria y sustancial, favoreciendo la

diferenciacion, evolucion y estabilidad de toda la estructura cognitiva”.
Tipos de aprendizaje significativo

Recordemos que el aprendizaje de tipo significativo no solo se basa en conectar y dar
sentido a la nueva informacién con la ya existente y que de esta manera se aprende,
el aprendizaje de tipo significativo debe tener en cuenta la modificacion o diversa

modificaciones que sufre el nuevo conocimiento para poder ser aprendido.

En el individuo el aprendizaje tiende a crecer cuando son los propios individuos los
gue de una manera u otra amplian sus horizontes de conocimiento y son capaces de
transformar lo que han aprendido y le dan utilidad, he aqui le la tarea del docente
como guia es importante pues para que sea real el aprendizaje significativo el alumno
debe entender la relaciéon entre el concepto general; de manera que aumenta a

nuevos significados y conceptos especificos.

A pesar de estas ventajas, muchos alumnos prefieren aprender en forma
memoristica, convencidos por triste experiencia que frecuentemente los profesores
evalian el aprendizaje mediante instrumentos que no comprometen otra

competencia que el recuerdo de informacion, sin verificar su comprension.
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Es util entonces mencionar que los tipos de aprendizaje memoristico y significativo
son los extremos de un continuo en el que ambos coexisten en mayor o menor grado
y en la realidad no podemos hacerlos excluyentes. Muchas veces aprendemos algo
en forma memorista y tiempo después, gracias a una lectura o una explicacion,
aguello cobra significado para nosotros; o lo contrario, podemos comprender en
términos generales el significado de un concepto, pero no somos capaces de recordar

su definicidn o su clasificacion.

(Ausubel 1993, P. 78), distingue tres tipos de aprendizaje significativo:

Conocumentos Previos

Alumnos
(i
Frocesos Estrategias de MMemoria
metac ognitivo aprendizaje comprensiva

Apreredizaje Significaiivo

Construceion del conocimisrdo h

e Aprendizaje de representaciones.- Es el aprendizaje elemental del cual
dependen los demas tipos de aprendizaje.

e Aprendizaje de conceptos.- Los conceptos se definen como objetos, eventos,
situaciones o propiedades de que posee atributos de criterios comunes que se

designan mediante un simbolo o signos.

e Aprendizaje de proposiciones.- este tipo de aprendizaje va mas alla de la

simple asimilacion de lo que presentan las palabras.
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En el mismo tenor el cerebro y todos sus componentes son esenciales biolégicamente
hablando para el aprendizaje de tipo significativo, pues es ahi en el cerebro donde se
genera y se almacena informacion, cuando hay nuevos términos y conceptos
aprendidos, el cerebro hace referente a lo que ya sabe y lo nuevo y lo asimila esto es
da un significado real y significativo de lo aprendido.

(Ausubel 2004, P. 68) se debe destacar “La diferencia entre aprendizaje significativo y
el aprender de memoria. El aprender de memoria sucede cuando el alumno memoriza
para ciertos propésitos, olvidandose faciimente de él una vez cumplidos esos
propésitos. Para que se logre el aprendizaje significativo: ElI material debe ser
significativo para que ocurra un anclaje con los conocimientos previos, debe permitir
gue haya un aprendizaje consentido l6gico, que permita que logre un aprendizaje con

sentido psicoldgico”.
Requisitos para lograr el Aprendizaje Significativo

De acuerdo a la teoria de Ausubel, para que se puedan lograr aprendizajes

significativos es necesario se cumplan tres condiciones:

1. Significatividad l6gica del material. Esto es, “que el material presentado
tenga una estructura interna organizada, que sea susceptible de dar lugar a la
construccion de significados”. (Coll 2000 P. 67). Los conceptos que el profesor
presenta, siguen una secuencia légica y ordenada. Es decir, importa no sélo el

contenido, sino la forma en que éste es presentado.

2. Significatividad psicologica del material. Esto se refiere a la posibilidad de
gue el alumno conecte el conocimiento presentado con los conocimientos

previos, ya incluidos en su estructura cognitiva.

Los contenidos entonces son comprensibles para el alumno. El alumno debe
contener ideas incluseras en su estructura cognitiva, si esto no es asi, el
alumno guardara en memoria a corto plazo la informacion para contestar un

examen memorista, y olvidara después, y para siempre, ese contenido.

3. Actitud favorable del alumno. Bien sefialamos anteriormente, que el que el
alumno quiera aprender no basta para que se dé el aprendizaje significativo,
pues también es necesario que pueda aprender (significacion légica vy
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psicolégica del material). Sin embargo, el aprendizaje no puede darse si el
alumno no quiere aprender. Este es un componente de disposiciones
emocionales y actitudinales, en el que el maestro so6lo puede influir a través de

la motivacion.

Reforma integral de educaciéon béasica 2011

La Secretaria de Educacion Publica edita el Plan de Estudios para la Educacion
Secundaria 2011 y los programas correspondientes a las asignaturas que lo
conforman con el proposito de que los maestros y directivos conozcan sus
componentes fundamentales, articulen acciones colegiadas para impulsar el
desarrollo curricular en sus escuelas, mejoren sus practicas docentes y contribuyan a

que los alumnos ejerzan efectivamente el derecho a una educacién basica de calidad.

“En el afo 2006 se aprobd la reforma curricular de la educacion secundaria, lo que dio
lugar a nuevos propésitos y contenidos que se basan en el desarrollo de competencias
para la vida. Los estudiantes de este nivel deben no solo adquirir conocimientos,
habilidades y destrezas, sino también ser competentes para afrontar los retos de la

vida en el trabajo y la convivencia social con actitudes y valores. (SEP, 2011, P.13).

Para cumplir con los propoésitos y contenidos de la reforma educativa del 2006, el
profesor de secundaria tiene como funcion orientar, dirigir, organizar, planear y
facilitar el proceso de aprendizaje de los alumnos. Dicha tarea obliga al docente a
redefinir sus propios conceptos sobre la educacion, el aprendizaje y la planeacién
didactica. Respecto a la educacion el propio precepto constitucional sefiala que esta

debe ser democratica, critica, laica, gratuita y obligatoria.
1.- Caracteristicas de los Planes y Programas 2011

(SEP, 2011, P. 23) menciona que para lograr que la educaciéon basica contribuya a la
formacion de ciudadanos con estas caracteristicas, implica plantear el desarrollo de
competencias como proposito educativo central. Una competencia implica un saber
hacer (habilidades) con saber (conocimiento), asi como la valoracion de las

consecuencias del impacto de ese hacer (valores y actitudes).
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a) Continuidad con los planteamientos establecidos en 2006. Contar con programas
en los que se explicita lo que se espera que los alumnos aprendan, asi como con
propuestas claras de integracién entre las asignaturas favorecera la aplicacion del

enfoque.

b) Articulacion con los niveles anteriores de educaciéon basica: A fin de contribuir a la
articulacion pedagadgica y organizativa de la educacion secundaria con los niveles de

preescolar y de primaria la elaboracion de la propuesta curricular.

¢) Reconocimiento de la realidad de los estudiantes: Incluyen multiples oportunidades
para que en cada grado se puedan establecer las relaciones entre los contenidos y la
realidad y los intereses de los adolescentes. Se propone el espacio Orientacion y
Tutoria, donde se propone trabajar con temas de acuerdo a las necesidades

particulares de los estudiantes.

d) Interculturalidad: Que los adolescentes comprendan que los grupos humanos
forman parte de diferentes culturas, con lenguajes, costumbres, creencias y

tradiciones propias.

e) Enfasis en el desarrollo de competencias y definicion de aprendizajes esperados.
Esta propuesta curricular plantea el desarrollo de competencias para alcanzar los
rasgos del perfil de egreso y con ello propiciar que los alumnos movilicen sus saberes

dentro y fuera de la escuela.

f) Profundizacién en el estudio de contenidos fundamentales: Cada asignatura
selecciono los contenidos fundamentales considerando: la disciplina ha construido el
conocimiento; cuales son los conceptos fundamentales que permiten entenderla como
un saber social y culturalmente construido. Y los intereses de los alumnos como para

favorecer la construccién de competencias.

g) Incorporacion de temas que se abordan en mas de una asignatura: Se han
identificado contenidos transversales que se abordan, con diferentes énfasis, en
varias asignaturas. Reconozcan los compromisos y las responsabilidades que les

atafien con su persona y con la sociedad en que viven. Estos campos son:
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» Educacion ambiental.
> La formacioén en valores.

» Educacion sexual y equidad de género.

h) Tecnologias de la informacién y la comunicacion: Ayudard a que los alumnos
accedan a diferentes fuentes de informacion y aprendan a evaluarlas criticamente;
organicen y compartan informacion al usar diversas herramientas. Se incluyen
lineamientos generales de uso de las tics el caso de historia y de espafiol; en otros se

sefialan sitios en Internet vinculados con contenidos especificos.

i) Disminucion del niumero de asignaturas que se cursan por grado: Se plantea un
mapa curricular con menos asignhaturas por grado (y la cercania que existe entre los
enfoques y contenidos de algunas permite concentrar en ciertos grados las
correspondientes a las areas de Ciencias Naturales y Ciencias Sociales), aunque la
carga horaria contintia siendo de 35 horas a la semana.

j) Mayor flexibilidad: Seran los docentes quienes seleccionen las estrategias
didacticas mas adecuadas para el desarrollo de los temas sefialados en los
programas de las asignaturas. En cada asignatura los profesores pueden incluir
temas relacionados con los propdésitos planteados en el programa y que sean de

interés para los alumnos.
Propésitos de la educacion secundaria

(SEP, 2011, P. 37), hace mencidn a que los procesos de ensefianza del espafiol en la
escuela secundaria estan dirigidos a acrecentar y consolidar las practicas sociales del
lenguaje y la integracion de los estudiantes en la cultura escrita, asi como a contribuir
en su formacion como sujetos sociales autbnomos, conscientes de la pluralidad y
complejidad de los modos de interactuar por medio del lenguaje. Por ello, la escuela

debe garantizar que los estudiantes:

» Amplien su capacidad de comunicacion, aportando, compartiendo y evaluando
informacion en una variedad de contextos.
» Ultilicen los acervos impresos y los medios electronicos a su alcance para

obtener y seleccionar informacion con propositos especificos.
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> Usen la escritura para planear y elaborar su discurso.

> Amplien su conocimiento de las caracteristicas del lenguaje y lo utilicen para
comprender y producir textos.

> Interpreten y produzcan textos para responder a las demandas de la vida
social, empleando diversas modalidades de lectura y escritura en funcion de
Sus propositos.

> Se reconozcan como parte de una comunidad cultural diversa y dinamica.

> Valoren la riqueza linglistica y cultural de México, las variedades
sociolinglisticas del espafiol y del lenguaje en general.

» Expresen y defiendan sus opiniones y creencias de manera razonada,
respeten los puntos de vista de otros desde una perspectiva critica y reflexiva,
utilicen el didlogo como forma privilegiada para resolver conflictos, y sean
capaces de modificar sus opiniones y creencias ante argumentos razonables.

» Analicen, comparen y valoren la informacion generada por los diferentes
medios de comunicacion masiva y tengan una opinion personal sobre los
mensajes que difunden

> Conozcan, analicen y aprecien el lengua- je literario de diferentes géneros,
autores, épocas y culturas; valoren su papel en la representacion del mundo;
comprendan los patrones que lo organizan y las circunstancias discursivas e
historicas que le han dado origen.

> Utilicen el lenguaje de manera imaginativa, libre y personal para reconstruir la

experiencia propia y crear ficcion.
Principios pedagdégicos

Los principios pedagdgicos que guian el desarrollo del programa educativo, haciendo
referencia a la educacion primaria el reto entonces que plantea el nuevo modelo
educativo en nuestro pais tiene que ver desde luego con que el aprendizaje es un
proceso constructivo interno que realiza la persona que aprende a partir de su
actividad interna y externa y, por intermediacién de un facilitador que propicia diversas
situaciones de aprendizaje para facilitar la construccion de aprendizajes significativos
y contextualizar el conocimiento, y destacamos desde luego que dicho conocimiento
debe ser puesto en practica para responder a las demandas de un mundo

globalizado.
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De ahi entonces que la seleccion de métodos, estrategias y recursos de ensefianza-
aprendizaje esta intimamente enfocada a cumplir los siguientes principios (SEP,
2011, P. 27):

Los aspectos anteriores se suman doce principios pedagogicos, entre éstos: que toda
accion educativa se centre en el estudiante y sus procesos de aprendizaje; que la
planeacién sea un elemento sustantivo del quehacer docente para potenciar el
desarrollo de competencias, como lo son en este caso las competencias de

comprension lectora.

Que los docentes de verdad sean capaces de construir ambientes de aprendizaje en

los que la comunicacion e interaccion posibiliten la comprensién de los alumnos.

Que las escuelas realmente promuevan el trabajo colaborativo para construir
aprendizajes en colectivo; que se favorezca el uso de una diversidad de materiales
educativos en los centros escolares; que los docentes incorporen la evaluacion como
una herramienta para que los estudiantes aprendan; que la escuela favorezca la
inclusion para que se erija en un espacio donde la diversidad se aprecie y se
practique como una forma de enriquecimiento para todos; que en cada nivel, grado y
asignatura se incorporen temas de relevancia social que favorezcan la formacién de
valores y el desarrollo de actitudes, y que la educacion ponga énfasis en el desarrollo
de competencias, el logro de los estandares curriculares y el alcance de los

aprendizajes esperados.

Con lo descrito anteriormente es posible afirmar que aun conociendo la complejidad
del problema de lo que hace falta para lograr una educacion de calidad, se hace dificil
la innovacién sobre la diversificacion en las aulas, la adaptacion a las necesidades de
los alumnos y la atencién pedagdégica a aquellos con mayor riesgo de abandono o

fracaso escolar.

Al parecer cuando trabajamos en el analisis de nuestra practica docente y analizando
los principios antes descritos, parece que hemos topado con en un muro imposible de
derribar. Las barreras de la participacion, la capacitacion y actualizacion docente

cortan la clave para llegar al éxito escolar es decir, son infranqueables.
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Por ello nos podemos preguntar si es verdad que en México los centros escolares
tratan de responder a las necesidades de los alumnos, para mejorar sus procesos y
desarrollar sus capacidades, o bien tratan de vivir en un inmovilismo aberrante y
desmotivador. La respuesta depende de quién o quienes laboren en el centro escolar

y la manera de cdmo estos estan evaluando el proceso educativo.

En otras palabras; si la mayoria de los docentes cumplen con los rasgos de
normalidad minima y planifican tomando en cuenta los principios que se mencionaron
de manera clara en parrafos anteriores entonces estaremos hablando de que
verdaderamente pusieron manos a la obra en la tarea educativa y dejaron de lado el

mero discurso.
Enfoque de la asignatura de formacién civica y ética (RIEB 2011)

La Formacion Civica y Etica, busca, fortalecer en los estudiantes el desarrollo de su
capacidad critica respecto a los principios que la humanidad ha conformado a lo largo
de su historia y sentar las bases para que reconozcan la importancia de la actuacion
libre y responsable para el desarrollo personal pleno y en el mejoramiento de la vida

social.

(SEP 2011 P. 54) Menciona que “La formacion civica y ética se concibe como un
conjunto de experiencias organizadas y sistematicas, a través de las cuales se brinda a
los estudiantes la oportunidad de desarrollar herramientas para enfrentar
los retos de una sociedad dindmica y compleja, misma que demanda de sus
integrantes la capacidad para actuar libre y responsablemente en asuntos relacionados

con su desarrollo personal y con el mejoramiento de la vida social”.
A.- Las competencias civicas y éticas.

La Formacion Civica y Etica sienta al desarrollo de competencias, es decir, conjuntos
de nociones, estrategias intelectuales, disposiciones y actitudes que permitan a los
estudiantes responder ante situaciones de su vida personal y social, en las que se
involucra su perspectiva moral y civica: al actuar, tomar decisiones, elegir entre
opciones de valor, encarar conflictos y participar en asuntos colectivos.
El desarrollo de competencias demanda su ejercicio practico, tanto en situaciones de

la vida diaria como en aquellas que representan desafios de complejidad creciente.
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Este ejercicio implica la consideracion de las tres dimensiones antes descritas, con el
fin de que el desarrollo de competencias tenga como contexto a la experiencia escolar

en su conjunto.
B.- Propdsitos

Propoésitos generales de la formacion civica y ética en la educacion basica
La asignatura Formacién Civica y Etica tiene como propésitos que los estudiantes de
educacién basica (SEP 2011 P. 65):

Se reconozcan como personas con dignidad y derechos, con capacidad para
desarrollarse plenamente y participar en el mejoramiento de la sociedad de la que

forman parte.

Asuman, de manera libre y responsable, compromisos consigo mismos y con el
mundo en que viven por medio del desarrollo de nociones, habilidades y actitudes
para la vida, para la actuacion ética y la convivencia ciudadana, encaminadas a

favorecer el respeto a los derechos humanos y la democracia.

B.- Propésitos de la formacién civica y ética en la educacion secundaria.

Con base en los elementos anteriores, los programas de Formacion Civica y Etica

pretenden que, al concluir la educacién secundaria (SEP 2011 P. 65), los alumnos:

“Conozcan la importancia de los valores y los derechos humanos que han sido creados
a lo largo de la historia como referencias para la comprension del mundo social y la
conformacion de una perspectiva ética; que expresen ésta en su accion cotidiana y sus
relaciones con los deméas. Comprendan el significado de la dignidad humana y de la
libertad en sus distintas expresiones y ambitos. Desarrollen su capacidad para
identificar medidas que fortalecen su calidad de vida y el bienestar colectivo, para

anticipar y evaluar situaciones que ponen en riesgo su salud e integridad personal”.

Construyan una imagen positiva de si mismos: de sus caracteristicas, historia,
intereses, potencialidades y capacidades; se reconozcan como personas dignas y
autonomas; aseguren el disfrute y cuidado de su persona; tomen decisiones

responsables y fortalezcan su integridad y su bienestar afectivo, y analicen las
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condiciones y alternativas de la vida actual para identificar posibilidades futuras en el

corto, mediano y largo plazos.

Valoren a México como un pais multicultural; identifiquen los rasgos que comparten
con otras personas y grupos, y reconozcan a la pluralidad y al respeto a la diversidad
como principios fundamentales para una convivencia democratica en sociedades
multiculturales. Desarrollen actitudes de rechazo ante acciones que violen los
derechos de las personas; respeten los compromisos adquiridos consigo mismos y
con los demas; valoren su participacion en asuntos de interés personal y colectivo

para la vida democrética, y resuelvan conflictos de manera no violenta.

Identifiqguen las caracteristicas de la democracia en un Estado de derecho;
comprendan el sentido democréatico de la division de poderes, el federalismo y el
sistema de partidos; conozcan y asuman los principios que dan sustento a la
democracia: justicia, igualdad, libertad, solidaridad, legalidad y equidad; comprendan
los mecanismos y procedimientos de participacion democratica, y reconozcan el
apego a la legalidad como un componente imprescindible de la democracia que
garantiza el respeto de los derechos humanos.

Desarrollen habilidades para la busqueda y el analisis critico de informacion;
construyan estrategias para fortalecer su perspectiva personal de manera autbnoma
ante diversos tipos de informacién, y desplieguen capacidades para abordar los
medios de comunicacion como una via para formarse una perspectiva de la realidad y

para asumir compromisos con la convivencia social.
Principios orientadores de la formacion civica y ética (SEP 2011 P. 67):

El trabajo en torno a valores inscritos en el marco filoséfico constitucional.

La formacion de la personalidad moral como un proceso dinamico de interrelacion

entre el individuo y la sociedad.

La construccion de valores dentro de un ambiente de aprendizaje basado en la

comunicacion y el dialogo.
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El trabajo didactico disefiado para favorecer aprendizajes para la vida.
El fortalecimiento de una cultura de la prevencion.
El aula y la escuela como espacios de aprendizaje de la democracia.

Lo anterior se vera realmente reflejado con el trabajo docente a lo largo de todos y
cada uno de los ciclos escolares.

Competencia

El interés fundamental del concepto de competencia reside en el hecho de que
proporciona una mirada original y muy sugerente para abordar un aspecto a la vez
nuclear y extremadamente complejo de la educacion escolar: la identificacion,
seleccién, caracterizacion y organizacion de los aprendizajes escolares; es decir, las
decisiones relativas a lo que debe esforzarse en aprender el alumnado y, por tanto, a

lo que debe intentar ensefiar el profesorado en los centros educativos.

Seria por tanto incorrecto, sin embargo, limitar el interés del concepto
de competencia a un componente puramente instrumental, de herramienta Gtil para
concretar las intenciones educativas. En realidad, el interés del concepto reside sobre
todo en los matices que aporta a la manera de entender los aprendizajes que se

aspira a promover mediante la educacién escolar.

Veamos algunos ingredientes del concepto de competencia con el fin de precisar

estos matices. De acuerdo con el proyecto de la (OCDE, 2002, P. 8):

"Una competencia es la capacidad para responder a las exigencias individuales o
sociales o para realizar una actividad o una tarea [...] Cada competencia reposa sobre
una combinacion de habilidades practicas y cognitivas interrelacionadas,
conocimientos (incluyendo el conocimiento tacito), motivacion, valores, actitudes,
emociones y otros elementos sociales y de comportamiento que pueden ser

movilizados conjuntamente para actuar de manera eficaz."

En la misma linea, apunta la siguiente consideracion, extraida de un documento
sobre Competencias clave para un aprendizaje a lo largo de la vida elaborado bajo los
auspicios de la Direccién General de Educaciéon y Cultura de la Comisiéon Europea
(2004, p. 4y 7):
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"Se considera que el término "competencia” se refiere a una combinacion de destrezas,
conocimientos, aptitudes y actitudes, y a la inclusion de la disposicion para aprender,
ademéas del saber cémo. [..] Las competencias clave representan un pagquete
multifuncional y transferible de conocimientos, destrezas y actitudes que todos los
individuos necesitan para su realizacion y desarrollo personal, inclusién y empleo.”

Competencia, algo méas que una moda...

(Coll, 2007, P. 161) hace menciéon a que “El concepto de competencia y las propuestas
pedagégicas y didacticas basadas en competencias han irrumpido con fuerza en el
panorama de la educacién escolar en el transcurso de los Ultimos afios. Circunscrito al
ambito de la formacién profesional, ocupacional y laboral hasta bien entrada la década
de 1990, el discurso de las competencias ha ido ganando terreno de forma progresiva
en todos los ambitos y niveles de la educacion formal, desde la educacién superior
hasta la educacion infantil, convirtiéndose en muchos paises en un enfoque dominante.

Su adopcién por muchas”.

Por ello sin lugar a duda la educacion es un campo de conocimiento y de actividad
profesional especialmente proclive a la aparicion y difusion de conceptos y enfoques
presentados a menudo como novedosos Yy portadores de soluciones a todos los
problemas y carencias existentes, que pueden llegar a alcanzar un grado

considerable de aceptaciéon en periodos de tiempo relativamente breves.

Su vigencia, sin embargo, suele ser también breve, ya que sucumben con relativa
rapidez y escasa resistencia ante nuevas oleadas de conceptos y enfoques,
supuestamente mas novedosos y portadores de mejores soluciones, que vienen a
sustituirlos. A menudo la historia de las ideas y del pensamiento educativo parece
adoptar mas bien la forma de un proceso de refundaciones sin fin que la de una
evolucion de ideas y planteamientos que se van enriqueciendo, afinando y

diversificando de manera progresiva.

Con estos antecedentes, parece légico preguntarse si los enfoques basados en
competencias no constituyen un eslabon mas de esta cadena de propuestas y
planteamientos educativos que se suceden con relativa rapidez, pero que, mientras
estan vigentes, se erigen en fuente de soluciéon de todos los problemas educativos.

Asi parecen sugerirlo, en efecto, la rapidez con que se han difundido estos enfoques,
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el entusiasmo un tanto acritico con que se presentan en ocasiones y las virtudes

maravillosas que se les atribuyen.

Hay, sin duda, ingredientes en este fendmeno que pueden llevarnos a pensar que
estamos ante otra moda educativa. Sin embargo, mas alla de este componente de
moda, el concepto de competencia y los enfoques basados en competencias tienen
elementos interesantes que constituyen un avance en la manera de plantearse,
afrontar y buscar soluciones a algunos de los problemas y de las dificultades mas

acuciantes con los que se enfrenta la educacién escolar en la actualidad.

Por supuesto, y contrariamente a lo que parecen sugerir a veces algunos discursos
entusiastas y ciertamente acriticos sobre el alcance y las ventajas de estos enfoques,
tampoco en esta ocasion parece que hayamos encontrado el remedio maravilloso de

solucionar, todos los problemas de la educacion.

De tal modo que los enfoques basados en competencias suponen un progreso
respecto a enfoques y planteamientos precedentes, pero siguen presentando, como
no puede ser de otra manera, limitaciones importantes, al tiempo que comportan
riesgos y peligros en su puesta en practica a los que conviene prestar especial

atencion.

En lo que sigue, y con el fin de argumentar y concretar esta valoracién, se hace un
comentario breve en primer lugar algunos aspectos de los enfoques basados en
competencias que suponen un avance, para sefalar a continuacion y de forma
también sintética algunas de las limitaciones y riesgos que comportan igualmente

estos enfoques.

Estas definiciones reflejan con claridad los matices principales que introduce el
concepto de competencia en lo que concierne al tipo de aprendizaje escolar que se
desea promover. El primero se refiere a la movilizacion de los conocimientos
(Perrenoud, 1998). Ser competente en un ambito de actividad o de practica significa,
desde este enfoque, ser capaz de activar y utilizar los conocimientos relevantes para
afrontar determinadas situaciones y problemas relacionados con dicho ambito. Asi,
por ejemplo, ser competente para comunicarse en la lengua materna significa, de

acuerdo con la Recomendacion del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de
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diciembre del 2006 sobre las competencias clave para el aprendizaje
permanente (Parlamento Europeo, 2006), ser capaz de:

"Expresar e interpretar conceptos, pensamientos, hechos y opiniones de forma oral y
escrita (escuchar, hablar, leer y escribir) [y de] interactuar linglisticamente de una
manera adecuada y creativa en todos los posibles contextos sociales y culturales,

como la educacion y la formacion, la vida privada y profesional, y el ocio".

Sin duda esta dimensién del aprendizaje escolar es fundamental y el hecho de
subrayarla constituye una aportacion indudable de los enfoques basados en
competencias. Sin embargo, no puede decirse que sea totalmente novedosa. En
efecto, la importancia de la funcionalidad del aprendizaje como uno de los rasgos
distintivos del aprendizaje significativo ha sido subrayada en numerosas ocasiones
por las teorias constructivistas del aprendizaje escolar (ver, por ejemplo, Ausubel y
otros, 1978; Ausubel, 2002).

Asi mismo, la insistencia en impulsar desde la educacion escolar la realizaciéon de
aprendizajes significativos y funcionales esta presente en los enfoques
constructivistas en educacion que han orientado las reformas educativas en
numerosos paises en las ultimas décadas del siglo xx. La novedad y la originalidad de
los enfoques basados en competencias no residen, pues, tanto en la toma en
consideracion de la funcionalidad como una dimensién importante del aprendizaje,
como en el hecho de situarla en el primer plano del tipo de aprendizaje que se desea

promover mediante la educacion escolar, lo que ciertamente no es un aspecto menor.

La puesta en relieve de la necesariaintegracion de distintos tipos de
conocimientos (habilidades practicas y cognitivas, conocimientos factuales vy
conceptuales, motivacion, valores, actitudes, emociones, etc.) es otro aspecto
esencial de los enfoques basados en competencias. Se asume, por tanto, la distinta
naturaleza psicolégica del conocimiento humano; y se asume también de alguna
manera, en consecuencia, que hay que tener en cuenta esta especificidad a la hora
de promover y evaluar el aprendizaje de los diferentes tipos de conocimientos que

requiere la adquisicion de cualquier competencia.

Una vez mas la idea no es totalmente novedosa; si que lo es, en cambio, el hecho de

que, al identificar y definir los aprendizajes escolares en términos de competencias,
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estamos poniendo el acento de entrada en la movilizacion articulada e

interrelacionada de diferentes tipos de conocimientos, con todo lo que ello supone.

Un tercer aspecto del concepto de competencia que merece ser destacado es el
relativo a la importancia del contexto en el que se adquieren las competencias y en el
que se aplicaran posteriormente. De ahi, por ejemplo, la referencia a todos los
posibles contextos sociales y culturales en la definicibn de la competencia para

comunicarse en la lengua materna que hemos reproducido antes.

Las competencias no pueden desligarse de los contextos de practica en los que se
adquieren y se aplican. Un enfoque basado en la adquisicién y desarrollo de
competencias generales destacard probablemente la necesidad de ensefiar a los
alumnos y alumnas a transferir lo aprendido en una situacion concreta a otras

situaciones distintas.

Los enfoques basados en competencias 0 en capacidades situadas, es decir, en
capacidades que incluyen en su caracterizacion la referencia a unos conocimientos y
unas situaciones determinadas pondran mas bien el acento en la necesidad de

trabajar las competencias cuyo aprendizaje se quiere promover en contextos distintos.

Un Ultimo aspecto de esta breve, y por supuesto incompleta, relacién de aportaciones
valiosas de los enfoques basados en competencias es a mi juicio la prioridad
otorgada en la educacidon basica a la adquisicion de un tipo especial de
competencias: las que convierten a un aprendiz en un aprendiz competente, las que
estan en la base de la capacidad para seguir aprendiendo a lo largo de la vida, las
gue permiten desarrollar las capacidades metacognitivas que hacen posible un

aprendizaje autbnomo y auto-dirigido.

Un aprendiz competente es el que conoce y regula sus propios procesos de
aprendizaje, tanto desde el punto de vista cognitivo como emocional, y puede hacer
un uso estratégico de sus conocimientos, ajustandolos a las exigencias del contenido

o tarea de aprendizaje y a las caracteristicas de la situacion (Bruner, 1995).

Los comentarios precedentes bastan para apoyar la afirmacion de que los enfoques

basados en competencias han supuesto un avance en muchos aspectos,
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especialmente en lo que concierne al tipo de aprendizajes que hemos de promover
desde la educacion escolar y, por extension, a la identificacion, seleccion,
caracterizacion y organizacion de los aprendizajes escolares que deben formar parte
del curriculo escolar. Es un avance en el sentido de que, al menos en lo que respecta
a la concrecion de las intenciones educativas en términos de aprendizajes escolares,
los enfoques basados en competencias matizan y enriquecen los enfoques basados
en capacidades que han sido dominantes en el discurso pedagogico y en la definicion
de politicas curriculares en muchos paises durante las dos ultimas décadas del siglo
XXI. Pero es también un avance en el sentido de que algunas de sus aportaciones,
como las anteriormente mencionadas, abren perspectivas novedosas y plantean
importantes desafios tedricos, practicos y de politica y gestion educativa a los

profesionales de la educacién y desde luego del estado mexicano.

Sin embargo, como ya hemos sefialado, deberiamos evitar caer de nuevo en el error,
tantas veces cometido en la historia de las ideas y los enfoques pedagdgicos,
psicopedagdgicos y didacticos, de atribuir a un planteamiento determinado, cualquiera
que sea, la capacidad de generar mas propuestas y soluciones de las que
razonablemente puede proporcionar. En el caso concreto que nos ocupa, y Sin
abandonar el plano de la concrecidén de las intenciones educativas en el que nos
hemos situado, es evidente que, por una parte, el concepto de competencia sigue
enfrentando algunas limitaciones tedricas y practicas de dificil solucion; y por otra,
gue su uso -0 al menos algunos de sus usos- comporta riesgos, tiene implicaciones
negativas y genera practicas discutibles. Veamos brevemente algunos de estos

aspectos con el fin de completar los argumentos presentados hasta aqui.

En primer lugar, las propuestas consistentes en definir los aprendizajes escolares
Gnicamente en términos de "competencias”, prescindiendo de la identificacion de los
diferentes tipos de contenidos y conocimientos que éstas movilizan, son engafiosas y
resultan contradictorias con el concepto mismo de competencia. Como ya hemos
comentado, uno de los ingredientes fundamentales del concepto de competencia es
la movilizacion articulada e interrelacionada de diferentes tipos de conocimientos.
Esto significa que la adquisicion de una competencia esta indisolublemente asociada
a la adquisicion de una serie de saberes (conocimientos, habilidades, valores,
actitudes, emociones, etc.). El énfasis -justificado y oportuno, a mi juicio- en
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la movilizacion o aplicacion de unos saberes puede llevarnos a hacer olvidar la
necesidad de esos saberes, pero lo cierto es que estan siempre ahi, incluso cuando
no se identifican y no se enuncian de forma explicita como sucede en ocasiones en
los curriculos por competencias. En suma, para adquirir o desarrollar una
competencia -al igual que para adquirir o desarrollar una capacidad-, hay que asimilar
y apropiarse siempre de una serie de saberes asociados a ella; y, ademas -no en

lugar de-, aprender a movilizarlos y aplicarlos.

En segundo lugar, la definicibn de los aprendizajes escolares exclusivamente en
términos de "competencias" desgajadas de los contextos socioculturales de
adquisicién y de uso puede dar lugar a un proceso de homogeneizacion curricular que

acabe ahogando la diversidad cultural.

En efecto, en un mundo caracterizado por la globalizacion los aprendizajes basicos
definidos solo en términos de competencias son muy similares en todos los paises y
en todas las sociedades. Ahora bien, la adquisicion y utilizacibn de estas
competencias adquiere su verdadero sentido en el marco de actividades y practicas
socioculturales diversas, en el sentido vygotskyano de la expresion, que exigen a los
participantes el dominio de unos saberes especificos -conocimientos, habilidades,
valores, actitudes, emociones, etc.- no reductibles a un uso descontextualizado de las

competencias implicadas.

En este sentido, la toma en consideracion de los saberes asociados a las
competencias no es sélo una necesidad para asegurar su adquisicion y desarrollo,
sino que es también una garantia para hacer compatibles dos aspiraciones
irrenunciables en el mundo actual: la de educar al alumnado para el ejercicio de una
"ciudadania universal" y la de educarlo para el ejercicio de una ciudadania enraizada

en la realidad social, cultural, nacional y regional de la que forma parte.

En tercer lugar, debido precisamente a la importancia que atribuyen a la aplicacion y
utilizacién del conocimiento, los enfoques basados en competencias pueden acabar
generando la falsa ilusion de que la identificacion y seleccion de los aprendizajes
escolares es un proceso facil que puede y debe ser abordado, ademas, desde la mas

estricta neutralidad ideoldgica. La idea ampliamente extendida de que es mucho mas
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facil identificar y alcanzar un consenso sobre los aprendizajes que ha de promover la
educacion escolar cuando se definen en términos de "competencias” es a mi juicio
esencialmente erronea. Ciertamente, el hecho de disponer de referentes concretos de
accion vinculados a la aplicacion o despliegue de las competencias es una ayuda
importante en el proceso de concrecion de las intenciones educativas, pero no evita la
reflexion previa necesaria sobre la relevancia cultural de los aprendizajes y la funcién

social de la educacion escolar.

Esta reflexion resulta mucho mas compleja y sus conclusiones, necesariamente mas
polémicas y conflictivas, que la definicion de unos determinados aprendizajes
recurriendo a los referentes de accidbn o de comportamiento de las competencias,
pero es imprescindible e irrenunciable y no debe quedar relegada o excluida en favor
de una entrada simplemente técnica y aparentemente al menos mas sencilla. En
sintesis, el proceso de toma de decisiones sobre los aprendizajes escolares tiene un
componente ideolégico importante, cuya visibilidad puede quedar seriamente

comprometida en algunas variantes de los enfoques basados en competencias.

Finalmente, el enfoque de las competencias no resuelve el problema de cémo
evaluarlas adecuadamente. Como sucede también en el caso de las capacidades, no
es facil mantener la continuidad y la coherencia en un proceso de toma de decisiones
gue ha de conducir desde unas competencias definidas de forma necesariamente
general y abstracta, hasta unas tareas concretas de evaluacion cuya realizacion por
parte del alumnado ha de permitir indagar el grado de dominio alcanzado en la

aplicacién de dichas competencias.

Las competencias son un referente para la acciéon educativa y nos informan sobre lo
gue debemos ayudar al alumnado a construir, a adquirir y desarrollar; y también, en
consecuencia, un referente para la evaluacion, atil para comprobar el nivel de logro

alcanzado por los alumnos y alumnas.

Sin embargo, las competencias, como las capacidades, no son directamente
evaluables. Hay que elegir los contenidos mas adecuados para trabajarlas y
desarrollarlas, definir la secuencia y el grado propio de los distintos niveles y cursos,

establecer indicadores precisos de logro, y acertar en las tareas que finalmente se le
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pide al alumno que realice. La posibilidad de "perder el hilo" en este complejo

recorrido es sin duda muy grande (Martin y Coll, 2003).

En definitiva, y para concluir, tal vez el riesgo principal del enfoque basado en
competencias sea similar al que han tenido que afrontar en el pasado otros enfoques,
con éxito casi siempre mas bien escaso o moderado: el de presentarse y ser
presentado como una solucion a los males, problemas e incertidumbres que aquejan
la educacion escolar en la actualidad. Las aportaciones de los enfoques basados en
competencias son muy valiosas, pero definitivamente tampoco son un remedio

milagroso.
Competencias parala vida

La incorporacion de competencias basicas al plan y programas, es decir al curriculo
permite poner el acento en aquellos aprendizajes que se consideran imprescindibles,
desde un planteamiento integrador y orientado a la aplicaciébn de los saberes
adquiridos al contexto real de los individuos para favorecer con la implementacion y
desarrollo de las mismas para poder lograr su realizacion personal, ejercer la
ciudadania activa, incorporarse a la vida adulta de manera satisfactoria y ser capaz
de desarrollar un aprendizaje permanente a lo largo de la vida.

La inclusién de las competencias basicas en el curriculo tiene varias finalidades entre
los que podemos mencionar, integrar los diferentes aprendizajes, tanto los formales,
incorporados a las diferentes areas o materias, como los informales y no formales. Lo
anterior desde luego debe, permitir a todos los estudiantes integrar sus aprendizajes,
ponerlos en relacion con distintos tipos de contenidos y utilizarlos de manera efectiva

cuando les resulte necesarios en diferentes situaciones y contextos.

Y, hay que destacar por ultimo que, se debe orientar la ensefianza, al permitir
identificar los contenidos y los criterios de evaluacion que tienen caracter
imprescindible y, en general, inspirar las distintas decisiones relativas al proceso de
ensefianza y de aprendizaje el cual como ya hemos mencionado debe ser construido
significativamente y con visién, implementando el desarrollo de las competencias

basicas que se relacionen con las areas y materias del curriculo se pretende que
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todos los alumnos y las alumnas alcancen los objetivos educativos v,

consecuentemente, también que adquieran las competencias basicas.

(SEP, 2011, P. 39) en el que se menciona de manera clara que las competencias para
la vida “Movilizan y dirigen todos los componentes conocimientos, habilidades,
actitudes y valores hacia la consecucién de objetivos concretos; son mas que el saber,
el saber hacer o el saber ser, porque se manifiestan en la acciéon de manera integrada.
Poseer sdélo conocimientos o habilidades no significa ser competente, porque se
pueden conocerlas reglas gramaticales, pero ser incapaz de redactar una carta; es
posible enumerar los derechos humanos y, sin embargo, discriminar a las personas

con alguna discapacidad”.

El trabajo con competencias en las areas y materias del curriculo para contribuir al
desarrollo de las competencias basicas debe complementarse con diversas medidas
organizativas y funcionales, imprescindibles para su desarrollo las cuales sera tarea
del docente planearlas y en dicha planeacion tener en cuenta el contexto y los

conocimientos previos de los alumnos que atiende.

Asi, la organizacion y el funcionamiento de los centros educativos y las aulas, la
participacion del alumnado, las normas de régimen interno, el uso de determinadas
metodologias y recursos didacticos, o la concepcion, organizacion y funcionamiento
de la biblioteca escolar, entre otros aspectos, pueden favorecer o dificultar el
desarrollo de competencias asociadas a la comunicacion, el andlisis del entorno
fisico, la creacion, la convivencia y la ciudadania, o la alfabetizacion digital. De ahi
gue se hace preciso el papel y la accién tutorial permanente la cual puede contribuir
de modo determinante a la adquisicion de competencias relacionadas con la
regulacion de los aprendizajes, el desarrollo emocional o las habilidades sociales del
propio alumno y de esta manera por ultimo, la planificacion de las actividades
complementarias y extraescolares puede reforzar el desarrollo del conjunto de las

competencias basicas.

Las competencias que aqui se presentan deberan desarrollarse en los tres niveles de
Educacion Béasica y a lo largo de la vida, procurando que se proporcionen
oportunidades y experiencias de aprendizaje significativas para todos los estudiantes.

Dichas competencias para la vida son:
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(SEP, 2011, P. 39)

Para el
aprendizaje
permanente
Para el manejo
de informacion
'\
|
/
Parala Para el manejo
convivencia de situaciones

+ Competencias para el aprendizaje permanente. Para su desarrollo se requiere:
habilidad lectora, integrarse a la cultura escrita, comunicarse en mas de una lengua,

habilidades digitales y aprender a aprender.

» Competencias para el manejo de la informacion. Su desarrollo requiere: identificarlo
gue se necesita saber; aprender a buscar; identificar, evaluar, seleccionar, organizar y
sistematizar informacion; apropiarse de la informacion de manera critica, utilizar y

compartir informacion con sentido ético.

» Competencias para el manejo de situaciones. Para su desarrollo se requiere:
enfrentar el riesgo, la incertidumbre, plantear y llevar a buen término procedimientos;
administrar el tiempo, propiciar cambios y afrontar los que se presenten; tomar
decisiones y asumir sus consecuencias; manejar el fracaso, la frustracion y la

desilusion; actuar con autonomia en el disefio y desarrollo de proyectos de vida.

» Competencias para la convivencia. Su desarrollo requiere: empatia, relacionarse
armonicamente con otros y la naturaleza; ser asertivo; trabajar de manera
colaborativa; tomar acuerdos y negociar con otros; crecer con los demas; reconocer y

valorar la diversidad social, cultural y linguistica.
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» Competencias para la vida en sociedad. Para su desarrollo se requiere: decidir y
actuar con juicio critico frente a los valores y las normas sociales y culturales;
proceder a favor de la democracia, la libertad, la paz, el respeto a la legalidad y a los
derechos humanos; participar tomando en cuenta las implicaciones sociales del uso
de la tecnologia; combatir la discriminacion y el racismo, y conciencia de pertenencia

a su cultura, a su pais y al mundo.
Competencias docentes

Las competencias que la mayoria de los docentes deben tener son el conjunto de
recursos, conocimientos, habilidades y actitudes, las cuales necesitan los propios
docentes para resolver de forma satisfactoria las situaciones a las que se enfrentan
en su quehacer profesional. En la actualidad se hace evidente la resistencia al cambio
entre los docentes, pero no por culpa de ellos sino porque no se ofrece la formacion
adecuada a sus auténticas necesidades profesionales y porque no disponen de otro
paradigma y de otros métodos que les den la seguridad que ahora les da lo que llevan
afios practicando. Muchos docentes tienen escasa formacion cientifica y mentalidad
investigadora, tampoco disponen de los medios necesarios. Se achaca un cambio
imposible de las estructuras del sistema educativo: No se admite abiertamente una

real autonomia pedagdgica en los centros escolares.

Las soluciones y los modelos educativos no son transportables, pues las condiciones
y posibilidades de los paises son distintas. Finlandia, Corea o Singapur son referentes
en algunos aspectos positivos, pero imposibles de plagiar. Los debates que enfrentan
contenidos con didactica demuestran un total desconocimiento de los principios
psicopedagdgicos que fundamentan el cambio de paradigma socio-cognitivo actual.
Lo mismo podemos decir de las corrientes reduccionistas de la educacién y formacion

integral a una simple y aséptica instruccion.

Competencias docentes son segun lo mencionan los planes y programas (SEP, 2011,
P. 59)
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Formacion Continua (SEP 2011)

En tanto en cuanto las competencias docentes implican la interrelacion entre
formacion tedrica y aplicabiidad de lo aprendido, este conjunto de
recursos solo adquieren sentido cuando se ponen en practica, orquestados al
contexto en los que se aplican, y determinados por la eficacia del

aprendizaje de los alumnos en esas circunstancias especificas.

Los futuros docentes han de recibir una formacion inicial acorde con las competencias
que la profesion requiere, de forma que estén preparados para ella, pero no se puede
esperar que esta formacién —caso de que fuese ideal- se traduzca en un acerbo
competencial inequivoco vy fijo. Las competencias docentes se iran manifestando y
construyendo a lo largo de toda la carrera profesional, a partir del contexto, de
circunstancias cambiantes, de la evolucién del propio docente, de su formacion

continua, y del conocimiento que da la experiencia.

En la formacion continua de los docentes seran determinantes la actitud individual del
profesor hacia la experimentacion y la puesta en préactica de lo aprendido y el apoyo

de las instituciones para fomentarla y premiarla.
Por qué comenzar un debate sobre las Competencias Docentes

En el pasado, ser profesor era mas facil; por un lado, la escuela no tenia ningan otro
competidor a la hora de impartir y regentar el conocimiento de los mas jévenes, y por
el otro, ir a la escuela era un privilegio reservado a grupos reducidos y homogéneos y
la llave para el ascenso social. El sistema educativo estaba pensado para unos pocos
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y se podia permitir seleccionar, porgue la sociedad tenia claro su papel de garante de
un futuro mejor para los jévenes que no formaban parte ya, por nacimiento, de una

élite social e intelectual.

Pero ahora las fuentes de conocimiento se han multiplicado y la formacion necesaria
para conseguir un buen empleo, cambia constantemente. En este nuevo contexto la
escuela muestra, frecuentemente, una capacidad de reaccion a menudo mas lenta
que la de la sociedad y los propios alumnos frente a estos cambios. Su funcion de
impartir contenidos se ve frenada, ademas, porque la educacién es un derecho
universal en una sociedad cada vez mas multicultural. Aunque todos reconocemos el
logro que esto supone, una de sus consecuencias de la educacion obligatoria es que
las aulas, cuando los alumnos no le ven el sentido a estar en ellas, dejan de ser

déciles a la labor docente.

Por todo ello, la escuela se ha convertido en un lugar en que algunos, profesores y

alumnos, estan desmotivados.

¢, COmo conseguir que la escuela sea mas atractiva para profesores y alumnos?,

¢, Como motivar mejor a ambos colectivos?

Nuestra propuesta es facil de enunciar y consiste, simple y llanamente, en ayudar al
profesorado, en este nuevo contexto, a aprender a ensefiar, para, en el marco de una
ensefianza universalizada, poder ensefiar a aprender a todos los alumnos. Estamos
hablando de centrarnos en las competencias docentes que necesita el profesorado

para mejorar resultados en un escenario nuevo y cambiante.

Creemos que definir las competencias docentes generales y especificas del siglo XXI,
buscar recursos Utiles y establecer un debate entre docentes ha de ayudarnos a
mejorar la calidad de nuestras clases, la motivacion de los alumnos y nuestra propia

satisfaccion personal.

Para ello, lo primero que necesitamos es identificar cuales son éstas competencias
docentes. De este modo, hemos adoptado, a partir del marco que proponen diversos
autores, un decalogo de 10 competencias docentes generales, divididas a su vez en

diversas competencias especificas. A partir de ellas aspiramos a estructurar un
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debate sembrado de estrategias y respuestas multiples, elaborado por y para los
profesores. Es el desarrollo de las respuestas el que nos permitira saber si las

preguntas han sido bien planteadas, lo que en este momento resulta dificil discernir.
Las 10 competencias docentes distribuidas en tres grandes temas:

Saber planificar: Prepararse para ensefiar

- CD1: Establecer objetivos y disefiar situaciones de aprendizaje

- CD2: Planificar la progresion del aprendizaje

Saber actuar: Actividades de aula

- CD3: Gestionar el aula

- CD4: Atender la diversidad

- CD5: Educar en valores

- CD6: Usar las nuevas tecnologias

Saber interactuar: Contextualizar el aprendizaje

- CD7: Trabajar en equipo y patrticipar en la gestion de la escuela

- CD8: Conocer a la comunidad y al entorno escolar, implicarlos e informarlos
Saber ser docente y garantizar el éxito y bienestar profesional

- CD9: Gestionar el propio trabajo y tomar decisiones de mejora

- CD10: Competencias curriculares. Conocer la propia materia

Objetivos en el tratamiento de las competencias docentes

Nuestro objetivo es ofrecer un debate abierto y practico a partir de un referente
asumido de antemano, elaborado a partir de la literatura mas reciente. Este debate ha
de proporcionar recursos e ideas a aquellos que desean explicitar y comprobar su

situacion personal respecto de las competencias y ofrecer un camino para mejorarlas
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desde la perspectiva de la construccion constante de una profesionalizacion

interactiva, junto a todos aquellos que quieran acompaifarnos.

Nos gustaria crear un entorno que favorezca las redes de apoyo entre iguales que
aporten soluciones que cada uno de nosotros ha encontrado a los problemas del dia
a dia, propiciando las reflexiones necesarias, fomentando la investigacion, ayudando
a que cada docente encuentre su propia voz y premiando este esfuerzo. El camino no
es facil, no porque creamos que los objetivos que nos proponemos sean
excesivamente ambiciosos, 0 porque pensemos que nos faltan herramientas, sino
porque desarrollar competencias es, en ultima instancia, una decision individual de
cada profesor que se construye dia a dia, aunque requiera recursos, estimulos y

modelaje.

Creemos que ofrecer un debate, recursos y la posibilidad de debatir a partir de un
marco que estructure el discurso puede contribuir a la mejora de las condiciones de
trabajo del profesorado a aquellos docentes que quieran Ensefiar a Aprender
embarcarse en el apasionante viaje que separa lo que somos de lo que queremos

Ser.

Estandares Curriculares

(SEP, 2011, P. 43) Se menciona que “Los Estandares curriculares se organizan en
cuatro periodos escolares de tres grados cada uno. Estos cortes corresponden, de
manera aproximada y progresiva, a ciertos rasgos o caracteristicas clave del desarrollo

cognitivo de los estudiantes. Los estandares son el referente para el disefio de

instrumentos que, de manera externa, evallen a los alumnos”.

Del mismo modo, se fincan las bases para que los institutos de evaluacion de cada
entidad federativa disefien instrumentos que vayan mas alla del diagnostico de grupo
y perfeccionen los métodos de la evaluacion formativa y, eventualmente, de la
sumativa, sin dejar de tener en cuenta que este tipo de evaluacién debe darse con
sistemas tutoriales y de acompafamiento de asesoria académica del docente y del
estudiante, que permitan brindar un apoyo diferenciado a quienes presenten rezago
en el logro escolar y también para los que se encuentren por arriba del estandar
sugerido. El resultado de un sistema como éste es el seguimiento progresivo y

longitudinal de los estudiantes.
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Los Estdndares Curriculares entonces integran esa dimension educativa y establecen
cierto tipo de ciudadania global, producto del dominio de herramientas y lenguajes
que permitiran al pais su ingreso a la economia del conocimiento e integrarse a la

comunidad de naciones que fincan su desarrollo y crecimiento en el progreso

educativo.
(SEP, 2011, P. 43)
EsTinpares CURRICULARES

PEriopo EscoLAR GRADO ESCOLAR DE CORTE Ebap APROXIMADA
Primero Tercer grado de preescolar Entre 5 v 6 anos
Segundo Tercer grado de primaria Entre 8 v 9 anos
Tercero Sexto grado de primaria Entre 11 v 12 anos
Cuarto Tercer grado de secundaria Entre 14 v 15 anos

Con lo anterior se puede afirmar que la funcion de los aprendizajes esperados para la
consecucion de los Estandares Curriculares, son el vinculo entre las dos
dimensiones del proyecto educativo que la reforma propone: la ciudadania global
comparable y la necesidad vital del ser humano y del ser nacional. Los aprendizajes
esperados vuelven operativa esta vision, ya que permiten comprender la relacion
multidimensional del Mapa curricular y articular el sentido del logro educativo como
expresiones del crecimiento y del desarrollo de la persona, como entre productivo y

determinante del sistema social y humano.

Otro aspecto a considerar es el que tiene relacion con los campos de formacion para
la Educacion Béasica organizan, regulan y articulan los espacios curriculares; tienen un
caracter interactivo entre si, y son congruentes con las competencias para la vida y
los rasgos del perfil de egreso. Ademas, encauzan la temporalidad del curriculo sin
romper la naturaleza multidimensional de los propésitos del modelo educativo en su

conjunto.


http://nivelacionplandeestudio2011.files.wordpress.com/2011/09/imagen-estandares-curriculares.png
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Asimismo, en cada campo de formacion se expresan los procesos graduales del
aprendizaje, de manera continua e integral, desde el primer afio de Educaciéon Basica
hasta su conclusion, permitiendo la consecucion de los elementos de la ciudadania
global y el caracter nacional y humano de cada estudiante: las herramientas
sofisticadas que exige el pensamiento complejo; la comprension del entorno
geografico e histérico; su vision ética y estética; el cuidado del cuerpo; el desarrollo
sustentable, y la objetividad cientifica y critica, asi como los distintos lenguajes y
codigos que permiten ser universales y relacionarse en una sociedad contemporanea
dindmica y en permanente transformacion, dichos campos de formacion para la
Educacion Bésica son: lenguaje y comunicacion, pensamiento matematico,
exploracién y compresion del mundo natural y social, desarrollo personal y para la

convivencia.
Los valores en la educacién telesecundaria

La escuela necesita educar para la convivencia y la tolerancia, tener la capacidad de
ponerse en el lugar del otro. Estas son actitudes que se pueden promover y
vivenciarlas desde el aula para mejorar la calidad de vida de los nifios a través de
sentimientos de solidaridad y respeto. Los valores como la confianza, la justicia, la
solidaridad, el respeto mutuo, la prudencia, la escucha atenta y el cuidado, hacen a la
educacioén integral de los alumnos para que puedan valorarse como personas, valorar

a los demas y ser protagonistas de un mundo mejor.
Qué son los valores

Los valores son las normas de conducta y actitudes segun las cuales nos
comportarnos y que estan de acuerdo con aquello que consideramos correcto. Todos
los padres deseamos que nuestros hijos se comporten de forma educada, pero sin
que se conviertan en nifios temerosos o conformistas, ni transformandonos nosotros
en padres exigentes y quisquillosos. Hay algunos valores fundamentales que todas
las personas debemos asumir para poder convivir unos con otros y que son

importantes tener siempre presentes y cumplir sin perjudicar a nadie.

De esta manera aprenderan mucho sobre valores y mas aun aunado a la manera de

actuar de los alumnos de educacion telesecundaria cuyas edades oscilan entre los
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doce y 16 afios en los cuales se observa que hay multiples factores que influyen para
su buen fomento de valores, los cuales deben ser puestos en practica en su contexto

inmediato escolar.

La adquisicion de buenos valores depende, como casi todo en la vida de que los
alumnos, deben de sentirse queridos y seguros, de desarrollar lazos estables con sus
padres y de tener confianza en si mismos. Solo sobre una base de amor y seguridad
podra aprender e interiorizar los valores éticos correctos. Lo mas importante: el
ejemplo que dan los padres en su forma de relacionarse con los demas, de pedir las
cosas, de ceder el asiento, de repartir lo que les gusta, de renunciar a algo, de
defender a alguien, etc. Un comportamiento de los padres que transmite tolerancia,
respeto, solidaridad, confianza y sinceridad empapa a los hijos de todos estos valores

y aprenden a actuar respetandolos siempre.

Los valores pueden variar mucho segun las culturas, las familias o los individuos.
Existen diferentes tipos de valores, (Schmelkes 1998 P. 45) para tal fin la autora

considera los siguientes:

Valores familiares: Hacen referencia a aquello que la familia considera que esta bien'y
lo que estd mal. Tienen que ver con los valores personales de los padres, aquellos
con los que educan a sus hijos, y aquellos que los hijos, a medida que crecen,

pueden aportar a su familia.

Los valores familiares son los primeros que aprendera nuestro hijo y, si sabemos
transmitirlos con paciencia, amor y delicadeza, pueden ser una buena base en la que
apoyar, aceptar o rechazar otras experiencias, actitudes y conductas con los que se

ird encontrando a lo largo de su vida.

Valores socioculturales: Son los valores que imperan en la sociedad en el momento
en que vivimos. Estos valores han ido cambiando a lo largo de la historia y pueden
coincidir o no con los valores familiares. Puede ser que la familia comparta los valores
gue se consideran correctos a nivel social o que, al contrario, no los comparta y

eduque a sus hijos segun otros valores.
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En la actualidad, intentamos educar a nuestros hijos en el respeto, la tolerancia, la
renuncia a la violencia, la consideracion y la cortesia, pero vivimos en una sociedad
en la que nuestros hijos pronto descubren que también imperan otros valores muy
diferentes como el liderazgo, el egoismo, la acumulacion de dinero, el ansia de poder,
e incluso el racismo y la violencia. Los valores familiares determinardn, en gran
medida, el buen criterio que tenga nuestro hijo para considerar estos otros valores
como aceptables o despreciables, o para saber adaptarlos a su buen parecer de la

mejor manera posible.

Valores personales: Los valores personales son aquellos que el individuo considera
imprescindibles y sobre los cuales construye su vida y sus relaciones con los demas.
Acostumbran a ser una combinacién de valores familiares y valores socioculturales,
ademas de los que el propio individuo va aportdndose a si mismo segun sus vivencias
personales, su encuentro con otras personas 0 con otras culturas en las que, aun
imperando una escala de valores diferente a la suya, el individuo encuentra actitudes

y conductas que considera valiosas y las incorpora a sus valores mas preciados.

Valores espirituales: Para muchas personas la religién es un valor de vital importancia
y trascendencia asi como su practica. De la misma manera, la espiritualidad o la
vivencia intima y privada de algun tipo de creencia es un valor fundamental para la
coherencia de la vida de mucha gente. Los valores espirituales pueden ser sociales,
familiares o personales y no tienen que ver con el tipo de religion sino con el

sentimiento que alimenta esa creencia.

Valores materiales: Los valores materiales son aquellos que nos permiten nuestra
subsistencia y son importantes en la medida en que son necesarios. En la actualidad,
vivimos un alza a nivel social, de los valores materiales: el dinero, los coches, las
viviendas y lo que a todo esto se asocia como el prestigio, la buena posicion

econdmica, etc.

Valores éticos y morales: Son aquellos que se consideran indispensables para la
correcta convivencia de los individuos en sociedad. La educacion en estos valores

depende, en gran parte, de que se contemplen en aquellos valores que la familia



107

considera primordiales, es decir, que entre los valores familiares que se transmitan a

los hijos estén estos valores ético-morales imprescindibles:

Respeto: tiene que ver con aceptar al projimo tal como es, con sus virtudes y
defectos, reconociendo sus derechos y necesidades. Decir las cosas educadamente,
sin herir, violentar o insultar a nadie, son muestras de respeto. La educacion en el
respeto empieza cuando nos dirigimos a nuestros hijos correctamente, de la misma

manera que esperamos que ellos se dirijan a los demas.

Sinceridad: la sinceridad es el pilar en el que se sustenta la confianza. Para que
nuestros hijos no mientan, no debemos abusar de los castigos: los nifios mienten por

miedo al castigo.

Renuncia a la violencia: que nuestros hijos no sean violentos depende mucho de que

sus padres no griten, peguen o les falten al respeto.

Disposicién a ayudar: conseguir que los nifios ayuden a los adultos y a sus iguales se
consigue facilmente: s6lo debemos aceptar desde el principio sus ganas de ayudar,

encomendarles pequenfias tareas y adaptarlas siempre a su edad y sus posibilidades.

Cortesia: tiene que ver con el respeto, la consideracion y los modales. No tiene que
ver con no poder hacer algunas cosas porque no es de buena educacién, sino en

LL I3

hacerlas diciendo “por favor”, “gracias” y “; puedo?”.

Consideracion: tiene que ver con saber renunciar a los propios intereses en beneficio
de los de los demas. Si los nifios ven que sus necesidades se toman en serio, les

sera mas facil respetar las de las otras personas.

Tolerancia: tiene que ver con la aceptacion y el respeto hacia la gente que es

diferente, a lo que nos resulta extrafio, desconocido o poco habitual.

Responsabilidad: tiene que ver con la confianza que tenemos en que nuestros hijos
sabran asumir algunas tareas y las cumpliran. Tiene que ver con la conciencia de que
los actos o el incumplimiento de los mismos tienen consecuencias para otras

personas o para nuestro propio hijo.
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La responsabilidad que tenemos los padres en la transmision de estos valores a
nuestros hijos es crucial. Los valores no se transmiten via genética, por eso es tan
importante tenerlos en cuenta en la educacion. Pero debemos saber que los valores
no se ensefian independientemente del resto de cosas, ni a través de grandes
explicaciones o dando una lista con aquello que consideramos correcto y lo que no,
esperando que nuestros hijos la memoricen. (Schmelkes 1998 P. 46) menciona que
“Los valores se transmiten a través del ejemplo practico, a través de la cotidianidad,
de nuestro comportamiento en el dia a dia, en aquello que los hijos observar hacer a

sus padres”.
Los valores son un asunto de educacion

La formacién valoral aparece como una clara exigencia de la sociedad al sistema
educativo. Adquiere diversas formulaciones segun las épocas y los contextos
geograficos. Algunas de las razones mas representativas que se aducen para
plantear la necesidad de una formacién valoral o ética se relacionan directamente con
la tematica de esta publicacién, y en concreto con la perplejidad humana ante los
rapidos cambios de la sociedad global. Son, entre otras, las siguientes (Schmelkes
1998 P. 67):

“En términos generales, se ubica la presencia de un fenédmeno de cambio de valores a
nivel mundial. Los analistas que participan de esta opinién sefialan el hecho de que los
valores anteriores se estdn derrumbando y todavia no se han construido nuevos
valores, 0 éstos son aun mas individualistas. Esta situacion afecta de manera especial
a la poblacion joven, Algunas de las circunstancias de ésta que se podria denominar
crisis valoral son: la influencia debilitadora de la television; el cambio de la estructura

familiar, el rompimiento de las relaciones entre la escuela y la comunidad”.

Hay una preocupacion generalizada por los nuevos problemas éticos que surgen
debido al desarrollo de la ciencia y la tecnologia (la bioética, la geoética, por ejemplo).
Ello debiera encontrarse incorporado en la educacion, de manera que tanto los nifios
como los adultos sean informados de los nuevos descubrimientos y tengan también la
oportunidad de considerar las consecuencias de estos desarrollos desde un punto de
vista ético. Ambos aspectos tiene que ver con la calidad de vida actual e inclusive con

el futuro de la humanidad.
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“Conforme las sociedades se van haciendo cada vez mas internacionales y
multiculturales, es necesario desarrollar formas para que esta diversidad se convierta
en una fuente de riqueza en lugar de una fuente de tension y conflicto. El respeto
universal a los demas, especialmente ahi donde existe diversidad cultural, debe

incorporarse a la actividad educativa de todo nifio y adulto” (Schmelkes 1998 P. 68)

Se considera que la educacion es un arma poderosa para luchar contra la
discriminacion sexual, racial y religiosa que sigue existiendo de facto en nuestras
sociedades, la que a su vez es causa de serios conflictos en diversas partes del
mundo. (Schmelkes 1998) menciona que “Las actitudes de intolerancia, la xenofobia y
el racismo han aumentado en los ultimos afios. Mas recientemente, se constata el
surgimiento de un ataque renovado a la universalidad de los derechos humanos que
amenaza con destruir los esfuerzos de las Ultimas décadas por construir una sociedad

internacional Informe sobre la base de valores comunes”.

Existe, se sefiala, una ética universal en pleno desarrollo, plasmada en la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos y en las sucesivas generaciones de derechos
inscrita en los Pactos (de derechos sociales y econémicos, de derechos politicos y
culturales) y en proceso de elaboracion (como los derechos de los pueblos indigenas,
el derecho a la salud ambiental, etc.). Esta ética universal debe ser conocida y
respetada por todos. Es necesario explicitar en la actividad educativa los principios

éticos que subyacen en los instrumentos universales de los derechos humanos.

De tal manera que cuando se habla de formacién valoral, aunque se acepta que la
familia es quizas el espacio privilegiado para lograrlo lo que se asocia con el derecho
de los padres de formar valoral mente a sus hijos practicamente todos los
planteamientos hacen referencia a la escuela y a otros niveles educativos formales.
Una de las razones para esto es, desde luego, el caracter masivo de la escuela y su
potencial impacto social. Pero otra, sin duda de primordial importancia, se encuentra
en el hecho de que, por lo que nos dice la investigacion al respecto, los valores se
desarrollan en los individuos en forma automatica. Requieren de un proceso

educativo intencionado y sistematico.

Un proceso de esta naturaleza es necesario tanto para el logro del desarrollo

cognoscitivo que parece ser un prerrequisito para que el sujeto llegue a la definicion
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de principios morales como del propio desarrollo de los principios morales del sujeto.
El desarrollo valoral, por tanto, no es algo que ocurra en su plenitud como fruto
natural del proceso evolutivo del ser humano. Hay que perseguirlo explicita y

sisteméaticamente.

Es, por otra parte, inevitable que la escuela transmita valores y forme valoral mente.
El problema es que, si la escuela no se propone explicitamente la formacion valoral,
simplemente simula una falsa neutralidad. Es necesario aceptar el hecho de que toda

escuela, todo maestro, todo curriculum forma valoral mente.

No hay tarea educativa auténtica que pueda prescindir de la dimension axiologica. En
la medida en que la formacion valoral forma parte solamente del curriculum oculto, no
es evaluable ni se puede pedir cuentas al respecto. Sobra hacer referencia al riesgo
de adoctrinamiento que ello representa. Y esto constituye una razén mas para exigirle
al sistema educativo que explicite su marco valoral de referencia e indique claramente

la forma como intenta desarrollarlo en sus alumnos.

Se aduce también la irrenunciable funcion socializadora de la escuela. Asi, en una
sociedad democratica, ¢ quién forma para la democracia? La funcién socializadora de
la escuela implica reconocimiento y valoracién del pluralismo. Implica formar para
participar y para ejercer el juicio critico. Implica capacitar a los alumnos para que
tengan iniciativa de formular propuestas. Implica llevar a los alumnos a niveles de
complejidad creciente, de compromiso con lo que creen. Esto sobre todo es cierto si
consideramos que la escuela actla en paralelo con otros agentes socializadores, en
ocasiones mucho mas potentes en cuanto tales que la propia escuela: los medios de

comunicacién, el grupo de pares, la comunidad de referencia.

Ante esta multiplicacion de fuentes amorfas de socializacion, la escuela pierde su
espacio socializador, especialmente cuando no es capaz de incorporar a su interior,
como objeto de analisis, de reflexion, de critica y de decision, a esas otras fuentes de

socializacion.

Se considera que si la escuela en este caso telesecundaria no forma valoralmente, o
lo hace en forma oculta, no sera capaz de desarrollar al ser humano en forma integral.

Se acepta cada vez mas ampliamente que es necesario atender los aspectos que
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constituyen, analiticamente, al ser humano: el cognoscitivo, el afectivo y el
psicomotor; y que cualquier proceso educativo que desatienda alguno de estos
aspectos, o que enfatice uno por encima de los demas, provocara un desarrollo
desequilibrado del ser humano. La escuela tradicionalmente ha acentuado el aspecto

cognoscitivo por encima de los otros dos.

La formacién valoral, entonces, no es solo un asunto educativo, sino algo que debe
corresponderle a la escuela. La razén para esto es doble: la escuela es la mejor
capacitada para formar valoralmente a los alumnos porque es la Unica que puede
hacerlo intencionalmente. Y si la escuela no lo hace, la calidad de lo que hace la

escuela deja mucho que desear.
El desarrollo del juego

El juego es una actividad presente en todos los seres humanos. Habitualmente se le
asocia con la infancia, pero lo cierto es que se manifiesta a lo largo de toda la vida del

hombre, incluso hasta en la ancianidad.

Comunmente se le identifica con diversidon, satisfaccién y ocio, con la actividad
contraria a la actividad laboral, que normalmente es evaluada positivamente por quien
la realiza. Pero su trascendencia es mucho mayor, ya que a través del juego se
transmiten valores, normas de conducta, resuelven conflictos, educan a sus miembros

jovenes y desarrollan muchas facetas de su personalidad.

(Piaget 1998 P. 32) “La actividad ludica posee una naturaleza y unas funciones lo
suficientemente complejas, como para que en la actualidad no sea posible una Unica
explicacion tedrica sobre la misma. Bien porque se aborda desde diferentes marcos,
bien porque los autores se centran en distintos aspectos de su realidad, lo cierto es
gue a través de la historia aparecen diversas explicaciones sobre la naturaleza del

juego y el papel que ha desempefado y seguira desempefiando en la vida humana”

Algunos pensadores clasicos como Platon y Aristételes ya daban una gran
importancia al aprender jugando, y animaban a los padres para que dieran a sus hijos

juguetes que ayudaran a “formar sus mentes” para actividades futuras como adultos.
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En la segunda mitad del siglo XIX, aparecen las primeras teorias psicologicas sobre el
juego. Spencer (1855) lo consideraba como el resultado de un exceso de energia

acumulada. Mediante el juego se gastan las energias sobrantes.

Lazarus (1883), por el contrario, sostenia que los individuos tienden a realizar
actividades dificiles y trabajosas que producen fatiga, de las que descansan mediante

otras actividades como el juego, que producen relajacion.

Por su parte Groos (1898, 1901) define el juego como un modo de ejercitar o practicar
los instintos antes de que éstos estén completamente desarrollados. El juego
consistiria en un ejercicio preparatorio para el desarrollo de funciones que son
necesarias para la época adulta. El fin del juego es el juego mismo, realizar la

actividad que produce placer.

Una vez empezado ya el siglo XX, nos encontramos, con Hall 1904 que asocia “El
juego con la evolucion de la cultura humana: mediante el juego el nifio vuelve a
experimentar la historia de la humanidad. Freud, por su parte, relaciona el juego con
la necesidad de la satisfaccion de impulsos instintivos de caracter erético o agresivo,
y con la necesidad de expresion y comunicacién de sus experiencias vitales y las

emociones que acompanan estas experiencias” (Piaget 1998 P. 45)

El juego ayuda al hombre a liberarse de los conflictos y a resolverlos mediante la
ficcion. En tiempos mas recientes el juego ha sido estudiado e interpretado de
acuerdo a los nuevos planteamientos teoricos que han ido surgiendo en Psicologia.
Piaget, ha destacado tanto en sus escritos tedricos como en sus observaciones

clinicas la importancia del juego en los procesos de desarrollo.

Relaciona el desarrollo de los estadios cognitivos con el desarrollo de la actividad
ludica: las diversas formas de juego que surgen a lo largo del desarrollo infantil son
consecuencia directa de las transformaciones que sufren paralelamente las
estructuras cognitivas del nifio. De los dos componentes que presupone toda
adaptacion inteligente a la realidad y el paso de una estructura cognitiva a otra, el
juego es paradigma de la asimilaciobn en cuanto que es la accion infantil por
antonomasia, la actividad imprescindible mediante la que el nifio interacciona con una

realidad que le desborda.
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Los educadores, influidos por la teoria de Piaget revisada, llegan a la conclusion de
que la clase tiene que ser un lugar activo, en el que la curiosidad de los nifios sea
satisfecha con materiales adecuados para explorar, discutir y debatir. Ademas, Piaget
también fundamenta sus investigaciones sobre el desarrollo moral en el estudio del
desarrollo del concepto de norma dentro de los juegos. La forma de relacionarse y
entender las normas de los juegos es indicativo del modo cémo evoluciona el

concepto de norma social en el nifio.

Mediante el juego los nifios tienen la oportunidad de ejercitar las formas de conducta
y los sentimientos que corresponden a la cultura en que viven. El entorno ofrece al
nifio las posibilidades de desarrollar sus capacidades individuales mediante el juego,

mediante el “como si”, que permite que cualquier actividad se convierta en juego.

(Vigotsky 1996 P. 65), dice que “Lo que caracteriza fundamentalmente al juego es que
en él se da el inicio del comportamiento conceptual o guiado por las ideas. La actividad
del nifio durante el juego transcurre fuera de la percepcién directa, en una situacion
imaginaria. La esencia del juego estriba fundamentalmente en esa situacion imaginaria,
gue altera todo el comportamiento del nifio, obligandole a definirse en sus actos y
proceder a través de una situacion exclusivamente imaginaria. Subraya, ademas, que
lo fundamental en el juego es la naturaleza social de los papeles representados por el

nifio, que contribuyen al desarrollo de las funciones psicolédgicas superiores”

La teoria histérico cultural de Vigotsky y las investigaciones transculturales
posteriores han superado también la idea piagetiana de que el desarrollo del nifio hay
gue entenderlo como un descubrimiento personal, y ponen el énfasis en la interaccion
entre el nifio y el adulto, o entre un nifio y otro nifio, como hecho esencial para el

desarrollo infantil.

En esta interaccion el lenguaje es el principal instrumento de transmision de cultural y
de educacién, pero evidentemente existen otros medios que facilitan la interaccion

nifo-adulto.

La forma y el momento en que un nifio domina las habilidades que estan a punto de
ser adquiridas dependen del tipo de andadura que se le proporcione al nifio. A que

esta andadura sea efectiva contribuye, por supuesto, captar y mantener el interés del
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nifio, simplificar la tarea, hacer demostraciones, etc., actividades que se facilitan con

materiales didacticos adecuados, como pueden ser los juguetes.

Segun (Vigotsky 1996 P. 98), “El juego no es la actividad predominante de la infancia,
puesto que el nifio dedica mas tiempo a resolver situaciones reales que ficticias. No
obstante, la actividad ludica constituye el motor del desarrollo en la medida en que crea
continuamente zonas de desarrollo proximo. Los pedagogos soviéticos incorporan
muchas actividades de juego, imaginarias o reales, al curriculo preescolar y escolar de
los primeros cursos. A medida que los nifios crecen, se les atribuye cada vez mas
importancia a los beneficios educativos a los juegos de representacion de roles, en los

que los adultos representan roles que son comunes en la sociedad de los adultos”

Desde una perspectiva norteamericana, los juegos utilizados como instrumento
educativo en la antigua Union Soviética elevarian notablemente el nivel de
conformidad social y sometimiento a la autoridad de los nifios. Existen motivos para
creer que el juego puede utilizarse con la misma eficacia para desarrollar la iniciativa,
la independencia y el igualitarismo. Ademas considera que varios aspectos del juego
no soélo se relacionan con el desarrollo de la conformidad o la autonomia, sino
también con la evolucion de formas determinadas de la funcidén cognitiva. En este
sentido, ha comprobado que las operaciones cognitivas mas complejas se producian

en el terreno del juego fantastico.

Pero no so6lo es importante el papel del juego porque desarrolla la capacidad
intelectual, sino también porque potencia otros valores humanos como son la
afectividad, sociabilidad, motricidad entre otros. El conocimiento no puede adquirirse
realmente si no es a partir de una vivencia global en la que se comprometa toda la

personalidad del que aprende.

Son muchos los autores, por tanto, que bajo distintos puntos de vista, han
considerado y consideran el juego como un factor importante y potenciador del
desarrollo tanto fisico como psiquico del ser humano, especialmente en su etapa
infantil. El desarrollo infantil esta directa y plenamente vinculado con el juego, debido
a que ademas de ser una actividad natural y espontanea a la que el nifio le dedica

todo el tiempo posible, a través de él, el nifio desarrolla su personalidad y habilidades
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sociales, sus capacidades intelectuales y psicomotoras y, en general, le proporciona
las experiencias que le ensefian a vivir en sociedad, a conocer sus posibilidades y
limitaciones, a crecer y madurar. Cualquier capacidad del nifio se desarrolla mas

eficazmente en el juego que fuera de él.

A través del juego el nifio ird descubriendo y conociendo el placer de hacer cosas y
estar con otros. Es uno de los medios mas importantes que tiene para expresar sus
mas variados sentimientos, intereses y aficiones (No olvidemos que el juego es uno
de los primeros lenguajes del nifio, una de sus formas de expresion mas natural).
Esta vinculado a la creatividad, la solucién de problemas, al desarrollo del lenguaje o
de papeles sociales; es decir, con numerosos fendmenos cognoscitivos y sociales.
Tiene, entre otras, una clara funcién educativa, en cuanto que ayuda al nifio a
desarrollar sus capacidades motoras, mentales, sociales, afectivas y emocionales;
ademas de estimular su interés y su espiritu de observacion y exploracion para

conocer lo que le rodea.

El juego se convierte en un proceso de descubrimiento de la realidad exterior a través
del cual el nifio va formando y reestructurando progresivamente sus conceptos sobre
el mundo. Ademas le ayuda a descubrirse a si mismo, a conocerse y formar su
personalidad. Mediante el juego y el empleo de juguetes, se puede explicar el
desarrollo de cinco parametros de la personalidad, todos ellos intimamente unidos
entre si (Piaget 1996 P. 89):

1) La afectividad: El desarrollo de la afectividad se explicita en la etapa infantil en
forma de confianza, autonomia, iniciativa, trabajo e identidad. El equilibrio afectivo es
esencial para el correcto desarrollo de la personalidad. El juego favorece el desarrollo
afectivo o emocional, en cuanto que es una actividad que proporciona placer,
entretenimiento y alegria de vivir, permite expresarse libremente, encauzar las

energias positivamente y descargar tensiones.

Ademas, el juego supone a veces un gran esfuerzo por alcanzar metas, lo que crea
un compromiso consigo mismo de amplias resonancias afectivas. También en

ocasiones el nifio se encuentra en situaciones conflictivas, y para intentar resolver su
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angustia, dominarla y expresar sus sentimientos, tiene necesidad de establecer
relaciones afectivas con determinados objetos. El juguete se convierte entonces en

confidente, en soporte de una transferencia afectiva.

El nifio y la nifia tienen ademas necesidad de apoyarse sobre lo real, de revivir
situaciones, de intensificar personajes para poder afirmarse, situarse afectivamente
en el mundo de los adultos y poder entenderlo. En los primeros afos, tanto los
juguetes tipicamente afectivos (peluches, mufiecos y animales), como los que
favorecen la imitacion de situaciones adultas (lavarse, vestirse, peinarse.) pueden

favorecer el desarrollo de una buena afectividad.

En otras ocasiones el juego del nifio supone una posibilidad de aislarse de la realidad,
y por tanto de encontrarse a si mismo, tal como €l desea ser. En este sentido, el
juego ha sido y es muy utilizado en psicoterapia como via de exploracién del

psiquismo infantil.

2) La motricidad: El desarrollo motor del nifio/a es determinante para su evolucion
general. La actividad psicomotriz proporciona al nifio sensaciones corporales
agradables, ademas de contribuir al proceso de maduracién, separacion e
independizaciéon motriz. Mediante esta actividad va conociendo su esquema corporal,
desarrollando e integrando aspectos neuromusculares como la coordinacién y el
equilibrio, desarrollando sus capacidades sensoriales, y adquiriendo destreza y

agilidad.

Determinados juegos y juguetes son un importante soporte para el desarrollo
armonico de las funciones psicomotrices, tanto de la motricidad global o movimiento
del conjunto del cuerpo, como de la motricidad fina: precision prensora y habilidad

manual que se ve favorecida por materiales ladicos.

3) La inteligencia: Inicialmente el desarrollo de las capacidades intelectuales esta
unido al desarrollo sensorio-motor. El modo de adquirir esas capacidades dependera
tanto de las potencialidades genéticas, como de los recursos y medios que el entorno

le ofrezca.
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Casi todos los comportamientos intelectuales, segun Piaget, son susceptibles de
convertirse en juego en cuanto se repiten por pura asimilacion. Los esquemas

aprendidos se ejercitan, asi, por el juego.

El nifio, a través del juego, hace el gran descubrimiento intelectual de sentirse
“causa”. Manipulando los materiales, los resortes de los juguetes o la ficcién de los
juegos simbdlicos, el nifio se siente autor, capaz de modificar el curso de los
acontecimientos. Cuando el nifio/a desmonta un juguete, aprenden a analizar los
objetos, a pensar sobre ellos, esta dando su primer paso hacia el razonamiento y las
actividades de andlisis y sintesis. Realizando operaciones de analisis y de sintesis
desarrollan la inteligencia practica e inician el camino hacia la inteligencia abstracta.
Estimulan la inteligencia los puzles, encajes, dominds, piezas de estrategia y de

reflexion en general.

4) La creatividad: Nifios y nifias tienen la necesidad de expresarse, de dar curso a su
fantasia y dotes creativas. Podria decirse que el juego conduce de modo natural a la
creatividad porque, en todos los niveles ludicos, los nifios se ven obligados a emplear
destrezas y procesos que les proporcionan oportunidades de ser creativos en la

expresion, la produccion y la invencion.

5) La sociabilidad: En la medida en que los juegos y los juguetes favorecen la
comunicacién y el intercambio, ayudan al nifio a relacionarse con los otros, a
comunicarse con ellos y les prepara para su integracion social. En los primeros afios
el niflo y la nifia juegan solos, mantienen una actividad bastante individual, mas
adelante la actividad de los nifios se realiza en paralelo, les gusta estar con otros

nifos, pero unos al lado del otros.

Es el primer nivel de forma colectiva de participacion o de actividad asociativa, donde
no hay una verdadera division de roles u organizacion en las relaciones sociales en
cuestion; cada jugador actia un poco como quiere, sin subordinar sus intereses 0 sus
acciones a los del grupo. Mas tarde tiene lugar la actividad competitiva, en la que el
jugador se divierte en interaccién con uno o varios comparieros. La actividad ludica es
generalmente similar para todos, o al menos interrelacionada, y centrada en un

mismo objeto o un mismo resultado.
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“Y puede aparecer bien una rivalidad ludica irreconciliable o, por el contrario y en un
nivel superior, el respeto por una regla comin dentro de un buen entendimiento
reciproco. En ultimo lugar se da la actividad cooperativa en la que el jugador se divierte
con un grupo organizado, gque tiene un objetivo colectivo predeterminado. El éxito de
esta forma de participacién necesita una divisién de la accion y una distribucién de los
roles necesarios entre los miembros del grupo; la organizacion de la accion supone un
entendimiento reciproco y una unién de esfuerzos por parte de cada uno de los
participantes” (Coll 1996 P. 76)

Existen también ciertas situaciones de juego que permiten a la vez formas de
participacion individual o colectiva y formas de participacion unas veces individuales y
otras veces colectivas; las caracteristicas de los objetos o el interés y la motivacion de

los jugadores pueden hacer variar el tipo de comportamiento social implicado.

Para facilitar el analisis de las diversas aportaciones del juego al desarrollo
psicomotor, intelectual, imaginativo, afectivo social del nifio, presento una tabla en la
gue si bien aparece cada aspecto por separado, es importante sefialar que el juego
nunca afecta a un solo aspecto de la personalidad humana sino a todos en conjunto,
y es esta interaccién una de sus manifestaciones mas enriquecedoras y que mas

potencia el desarrollo del hombre.

Ahora bien como docentes de telesecundaria se debe considerar que el juego
empieza a perder importancia entre los jovenes a partir de los doce afios. A esta edad
las tecnologias empiezan a sustituir al juguete tradicional. Los juegos que fomentaban
la socializacion ceden su espacio a productos que fomentan el individualismo. Los
jévenes en encierran en si mismos y es en este nuevo espacio donde la

comunicacién con su entorno mas cercano comienza a desaparecer.

Es por ello que los expertos como (Coll 2005 P. 78) sefialan la importancia del juego
como via de comunicacion eficaz para favorecer la comunicacion y el entendimiento

entre docentes, padres e hijos adolescentes.

El hecho de que tradicionalmente se considere la actividad Iudica como patrimonio
exclusivo de la poblacion infantil hace que sea aparentemente ignorada en la

adolescencia. No obstante, la realidad demuestra que nifios, jovenes, adultos y
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ancianos juegan y disfrutan de una actitud ludica aunque sea desde un prisma

diferente.

Entre los doce y los diecinueve afos los adolescentes sufren una serie de cambios

morfoldgicos, organicos y psiquicos que suelen generar confusion e inseguridad.

Pierden el interés en el juego y se refugian en un nuevo espacio creado por las
Gltimas tecnologias. Y es en este mundo virtual donde pasan la mayor parte del
tiempo, abandonando la comunicacion social y cercana. Para los expertos, es por
esta razon que los adolescentes lo cuestionan todo y que la relaciéon entre padres e
hijos plantea ciertas dificultades.

Por ello los adolescentes que cursan la educacion basica hablando propiamente de
telesecundaria, necesitan la ayuda de sus padres, establecer puentes de
comunicacién y tiempo de ocio compartido, pues en esta etapa la compafiia de los
padres sigue siendo fundamental para su desarrollo.

El juego, esencial para la formacion y adaptacién

(Alonso-Geta 2007 P. 35) explica que “una de las vias de comunicacion mas eficaces
con las que cuentan los padres de hijos adolescentes es el juego. El juego contribuye
de forma eficaz a facilitar el proceso de adaptacion y formacion, si se presenta de
forma adecuada. Ademds, permite divertirse juntos, favorece el intercambio de
vivencias personales, fortalece los vinculos afectivos y sienta las bases para una

buena comunicacién intergeneracional”.

Juegos y juguetes indicados en la adolescencia segun se observa en el centro
educativo son aquellos que tienen que ver con el ingenio y los de estrategia, juegos
de hip6tesis que permiten usar distintas variables, l0os juegos que permiten demostrar
conocimientos adquiridos en distintas tematicas, los juegos de palabras, los de

equipo, y los que permiten reir y divertirse con familiares y amigos.

En la misma linea, entonces son aconsejables los juegos que apoyan hobbies o
actividades cientificas: software, microscopios y telescopios, manualidades y los que
promueven actividades deportivas, bicicletas, tableros de basquet, etc. No olvidemos
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que tras su energia, su dinamismo, su inconformismo hay todo un potencial de
basqueda, de reto innovador, que si se les ayuda a encauzar, permite sentar las

bases de un futuro prometedor.
A.- El juego es una necesidad vital y un motor del desarrollo humano

El juego es una pieza clave en el desarrollo integral del nifio ya que guarda
conexiones sistematicas con lo que no es juego, es decir, con el desarrollo del ser
humano en otros planos como son la creatividad, la solucién de problemas, el
aprendizaje de papeles sociales. Es decir el juego no es sélo una posibilidad de
autoexpresion para los nifios, sino también de autodescubrimiento, exploracion y
experimentacion con sensaciones, movimientos, relaciones, a través de las cuales

llegan a conocerse a si mismos y a formar conceptos sobre el mundo.

Los trabajos que han analizado las contribuciones del juego al desarrollo infantil
permiten concluir que el juego, esa actividad por excelencia de la infancia, es vital e
indispensable para el desarrollo humano. El juego temprano y variado contribuye de

un modo muy positivo a todos los aspectos del crecimiento.

Estructuralmente el juego esta estrechamente vinculado a las cuatro dimensiones
bésicas del desarrollo infantil: psicomotor, intelectual, social y afectivo-emocional. De
ahi desde luego la importancia de ser trabajados tanto el juego como los valores en

los alumnos de educacidn secundaria.
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CAPITULO V
LA PROPUESTA DE INTERVENCION

La carencia de valores es de gran relevancia en el proceso de ensefianza aprendizaje
de todo individuo que quiera sobresalir en las necesidades de la vida diaria tanto en lo
cotidiano como en el &mbito profesional cualquiera que sea éste, y que no basta
con tener valores, sino poder ponerlos en practica con sus iguales. Lo anterior
dard las bases suficientes para desarrollar ain mas los valores no solo en el ambito

educativo y familiar sino en el contextual.

De ahi que se requiere entonces poner de manifiesto una serie de estrategias,
las cuales contienen actividades que permitirdn fortalecer el valores de la
responsabilidad , ello sin olvidar los demas valores que los alumnos de 1° "B" de
la Escuela Telesecundaria " Manuel Tolsa " de la localidad Barrio de Arriba, San
Juan Xoconusco, Donato Guerra. Para lo cual se establece la siguiente Propuesta
Didactica basada en dieciocho secuencias didacticas, donde se resalta el trabajo
con valores para favorecer el valor de la responsabilidad en los alumnos antes

citados.

Junto con los demas valores, el Valor de la Responsabilidad cobra especial
importancia hoy en dia, pues nos encontramos ante una Sociedad de Bienestar y
Consumo en la que la inmediatez y accesibilidad para satisfacer las necesidades y

demandas estan a la orden del dia .

De ahi que sea imprescindible crear, desde el seno familiar, una base solida para
que los nifios y jévenes puedan enfrentarse a la Sociedad con un criterio firme que
les permita afrontar decisiones futuras y que desde luego les haga adultos

responsables.
¢, Qué entendemos por responsabilidad?

Sin intentar cefiir a una definicibn exacta y puramente linglistica del término,
podria relacionarse la Responsabilidad con  conceptos como: compromiso,

perseverancia, toma de decisiones, autonomia , seguridad, autoexigencia, etc.
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En todas ellas serian habilidades que tendriamos que desarrollar y fortalecer en los

nifos y jovenes en edad secundaria para educarlos como personas responsables.

No obstante hay que recordar, que la responsabilidad en la tarea educativa no
depende Unicamente y exclusivamente de los docentes, sino también de los
estudiantes, la sociedad, los padres y el estado. Entonces se esta hablando de
una responsabilidad compartida . Por lo que es necesario hacer énfasis en esto,
porque una parte de la sociedad ante cualquier dificultad presentada, ya sea por
bajos resultados académicos o alguna problematica social , terminan sefalando a

los docentes como directos responsables.

Por tal motivo, en esta ocasion en cada una de las secuencias didacticas se pretende
favorecer los valores, pero en especial el de la responsabilidad del estudiante. Es
importante que los alumnos de educacion basica 'y como en este caso los de 1 ° "B"
de telesecundaria comprendan que la educacion ha tenido grandes cambios, y

gue estos solo traen beneficios para la construccion de sus conocimientos.

Es decir que la educacion actual exige que el alumno sea un consultor e investigador
de los diferentes temas tratados en el aula sin importar el area, un innovador, que
utilice las tecnologias (computadora, Internet, red, etc.) para complementar su
aprendizaje y convertirse ademas de un aportante del conocimiento, en un apoyo
para sus demas compafieros. El estudiante de hoy debe ser un lector por naturaleza,
responsable, critico constructivo sobre sus procesos de ensefianza y aprendizaje,
competente, conocedor de las probleméticas sociales en contexto y ser un

proponente para sus posibles soluciones.

El alumno que cursa el ultimo nivel de educacion basica debe estar convencido
qgue los valores son fundamentales para el éxito de sus metas, que el valor de la
humildad , respeto, amistad y tolerancia se traducen en oportunidades de bienestar
social para él . Y desde sin lugar a duda, que el valor de la vida, el amor por su
familia y sus semejantes abren las puertas del progreso para mejorar sus proyectos
de vida. Eljoven de hoy debe reconocer que el camino para su verdadera libertad es

a través de la educacion, que educarse no es una obligacion, es una oportunidad
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para triunfar, que el reto méas extraordinario para combatir la ignorancia es el

conocimiento y que el conocimiento los hara libres.

Propuesta de accion
¢, Como hacemos para conseguir que asuman responsabilidades?

El primer paso para ello es valorar que el Esfuerzo y la Responsabilidad van
ligados, y que por tanto, para conseguir uno hay que educar también en el otro y
viceversa. EI momento para plantearse educar en la responsabilidad es desde la
mas tierna infancia, es errGneo pensar que el nifio o nifia es alun pequefo para ello ,
pues Unicamente hay que saber ajustar qué tipo de responsabilidades se tienen que

otorgar.

Como ya se ha indicado, hay que tener en cuenta las habilidades que conforman
la responsabilidad:

A. Compromiso: se trata de que los jévenes de educacion basica sepan
asumir y  cumplir obligaciones , siempre adaptadas a su edad
cronoldgica y/o capacidad.

B. Perseverancia: consiste en saber persistir en las metas y planes que se
hacen. Es educar para que los compromisos que se asumen, lleguen a

término.

C. Toma de Decisiones: el tomar una determinada decision implica
indudablemente asumir una responsabilidad para afrontar las
consecuencias de dicha decision.

D. Autonomia: es importante ofrecer e ir otorgando autonomia a los
alumnos, e inculcarle a los padres que lo hagan en el hogar, pues es la
clave de la responsabilidad.

E. Seguridad: sélo si conseguimos que desarrollen seguridad en si mismos ,
conseguiremos que asuman responsabilidades sin necesidad de depender

de otras personas.
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F. Autoexigencia: parte de la responsabilidad es saber avanzar y crecer en
nuestras metas y proyectos, conociendo nuestro potencial a la vez que

nuestras limitaciones.

Sin perder de vista estas habilidades y teniendo claro el trabajar todas y cada una de
ellas para inculcarlas a los alumnos, Se estar4 contribuyendo a formar futuros

adultos responsables.

Por tanto, la Responsabilidad es un valor que se puede ensefiar y que se va
adquiriendo paulatinamente, pero para ello es necesario empezar a trabajarlo y es
tarea entonces en este caso de las dieciocho estrategias que seran aplicadas con los
alumnos que cursan la educacién secundaria y evaluadas desde un enfoque

formativo plasmado en los planesy programas de educacién béasica 2011.

Fundamentacion didactica

Lo mas importante es la posibilidad de vivir los valores del compromiso, la

responsabilidad y la solidaridad.

(Schmelkes 2004 P. 53) menciona oportunamente que "Las personas se desarrollan como
tales cuando son capaces de crecer integralmente. Es necesario, para desarrollarse, tener
conocimientos, gozar de una calidad de vida digna , ser respetados y aceptados. Pero
guizds mas importante que todo lo anterior, el proceso de desarrollo personal se encuentra
en el descubrimiento del sentido de la vida que procede fundamentalmente de demostrarse
a si mismo la capacidad de transformar la realidad en el sentido en que uno cree que debe
ser transformada y, de manera igualmente importante, en hacerlo en forma congruente con

los valores que uno quiere ver reflejados en esa realidad que contribuye a transformar”.

Por ello, el mejoramiento efectivo genera una verdadera satisfaccion en la vida. La
busqueda de la calidad genera el espacio para que esto sea posible. Le da un sentido
de transformacién al trabajo cotidiano. Y persigue hacerlo resaltando el compromiso,

la responsabilidad yla solidaridad con los seres humanos con los que se trabaja y
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con el objetivo colectivo en el que se participa, como lo es especificamente con

los alumnosde 1° B , de la Escuela Telesecundaria " Manuel Tolsa"

(Schmelckes 2004 P. 54) dice que "Para efecto de lograr los valores se requiere de formar,
tener y manifestar el valor de la responsabilidad, no solo de manera individual, sino
colectiva. En la gran diversidad de valores, destaco el de la responsabilidad por
considerarlo determinante para lograr los demas, para cumplir con un deber mas alla de los
sentimientos, para hacer eficiente y eficaz tareas realizadas, para sentir satisfaccion por un

deber cumplido” .

No obstante se puede ver que la responsabilidad debe ser algo estable, aunque
alguna irresponsabilidad ocasional puede ser tolerada por todos, porque se debe
estar consciente que el ser humano facilmente alguna vez puede caer en la
irresponsabilidad, por causa ajena a su voluntad. De tal modo que el costo de la

irresponsabilidad es muy alto. Para el carpintero

Significa perder el trabajo, para el gobernante que usé mallos recursos

publicos puede ser la carcel.

Los valores morales son de orden practico, miran las acciones del hombre en cuanto
proceden de su voluntad y no de la obra que llevan a cabo. Ellos determinan el
valor de la persona humana; son relativos y cambiantes. Los valores que son en si
intrinsecos, se hacen instrumentales a través de la educacién y asi pasan a ser
extrinsecos o socialmente valorables; el valor una vez conseguido le empuja hacia
la superacion, hacia metas superiores que es desde luego donde el docente
conjuntamente con los alumnos pretenden alcanzar una educacion integral e
integradora, tal y como lo marcan los Planes y Programas 2011 para la educacién

secundaria.

De ahi que, tomando en cuenta la filosofia de la calidad, la cual se basa en la
conviccion del deseo inherente que las personas tienen de lograr calidad y valor, de
compartir su experienciay de apoyarse uno al otro. Si nos desarrollamos como
personas, podremos formar integralmente a nuestros alumnos. Es decir nadie tiene

nadie comparte nada que no tenga dentro.
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Cuando en las escuelas en las que laboramos, logremos crear las estructuras
que permitan desarrollar a las personas, podremos tener la certeza de que
estaremos en una posicidn privilegiada para proponernos lo mismo con los
alumnos de educacion basica que atendemos. De esta manera, esa constante
aspiracion de los padres de familia, en el sentido de esperar de la escuela la
formacion valoral, la estaremos tomando en cuenta y habra bases para procurar

satisfacerla.

Revisemos los valores que nosotros podemos vivir en forma congruente al participar
en un proceso de mejoramiento de la calidad y los valores que pareceria deseable
formar en nuestros alumnos. Al hacerlo, encontraremos que, en la medida en que
nosotros como equipo de docentes nos propongamos abrir espacios para que
nuestros alumnos, junto con sus familias, vivan estos valores, no resulta tan lejana

esta posibilidad.

Ahora bien entre los valores que se estan favoreciendo con las estrategias que se
plantean hay que mencionar la libertad, la responsabilidad y el respeto al bien
comun. Los procesos de mejoramiento de la calidad en la escuela nos abren la
posibilidad de vivir los valores anteriores en formas multiples que ya hemos venido

analizando.

La importancia del juego en la formacién de valores y en especial el de la

responsabilidad.

~Tuaseca
Rosgpora

Es importante reconocer que el juego tiene un papel principal en el crecimiento y
desarrollo fisico, emocional, intelectual y social de los nifios y adolescentes, ya que
con el juego desarrollan conductas, actitudes y valores que deben poner de

manifiesto en el trabajo diario, en el contexto escolar, social y familiar.
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Asimismo, se pretende que en la medida de lo posible se incorporen el deporte,
la recreacion y el ejercicio fisico, a la vida escolar y familiar, para mejorar las
relaciones entre sus integrantes y la salud integral del alumno de educacion basica.
Como ya se ha comentado, el juego les permite relacionarse con otros
compaferos de su edad, aprenden a respetar, asumir reglas, esperar turno y

saber perder.

También les permite desarrollar la imaginacion y la creatividad al inventar cuentos

y juegos nuevos en los que afloran o deben aflorar la practica de valores.

El juego es un asunto serio, en palabras de (Alvarez 2002 P. 78):

"Los juegos son los ensayos de los nifios y las nifias para ser adultos, a través de ellos ,
aprenden a conocerse a si mismos, a relacionarse con sus amigos , amigas y personas
adultas. Juegan al doctor, a comprar en el mercado, a la tienda o a los novios. Es
recomendable asignar horarios para comer, dormir, hacer tareas, ayudar en casa, Yy para
jugar. También hay que vigilar a qué juegan los nifios y nifias evitando violencia, trampas o

faltas de respeto”.

El juego no es solamente una actividad placentera y de desarrollo para los nifios,
nifas y adolescentes; también las personas adultas reciben diversos beneficios

cuando realizamos actividades recreativas, de juego o deporte .

Las actividades recreativas como el deporte, los juegos de mesa, paseos,
pasatiempos y otras diversiones, contribuyen al  buen funcionamiento del
organismo, proporcionan salud, tranquilidad, alegria y mejoran la convivencia

familiar, vecinal y comunitaria.

Para lograr que "El juego sea una herramienta para favorecer el valor de la
responsabilidad en los alumnos de telesecundaria® se hace necesario

establecer para ello el siguiente:
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Plan de Trabajo

El plan de trabajo que a continuacién presentamos se llevara cabo con los alumnos
del grupo del 1 ° "B" de la escuela telesecundaria "Manuel Tolsa" de la localidad

"Barrio de Arriba, San Juan Xoconusco, Donato Guerra, México.

Responsable: Profra. Karina Mora Vaca

Recursos Materiales: Planes y programas 2011 de educacion secundaria,
secuencias didacticas, material reciclable, tijeras, -cartulinas , papel bond ,
resistol, periddico, pelotas de vinil , memorama, loterias, lapiz, lapiceros,
crayolas, pintura digital , cuerdas, paliacates, arbol de valores, fomi, hojas de
color, tela de color, conos, canicas, balones, cubetas, cucharas, etc. Recursos
Humanos: Alumnos de 1° B de la Escuela Telesecundaria " Manuel Tolsa" de la
localidad Barrio de Arriba, San Juan Xoconusco, Donato Guerra, México; dos

docentes y padres de familia de los alumnos .
Desarrollo de actividades

Uno de los retos a los que se enfrenta la educacion en la actualidad, esta
relacionado con los procesos del pensamiento y el desarrollo integral del educando
y en las estrategias que se emplean para su desarrollo cognitivo. Existe una gran
variedad de estrategias para desarrollar las capacidades,

habilidades y destrezas en relacion con los valores como lo es la
responsabilidad.
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A.- El trabajo con valores morales:

"Se entiende por valor moral todo aquello que lleve al hombre a defender y crecer en su
dignidad de persona. El valor moral conduce al bien moral. Recordemos que bien es

aquello que mejora, perfecciona, completa". (Schmelckes 2004 P. 60)

Los valores morales: son aquellos valores que perfeccionan al hombre en lo mas
intimamente humano, haciéndolo mas humano, con mayor calidad como persona.
Los valores morales surgen primordialmente en el individuo por influjo y en el seno
de la familia, y son valores como el respeto, la tolerancia, la honestidad, la lealtad,

el trabajo, la responsabilidad, etc.

El diagndstico de la problematica nos llevd al disefio de las estrategias para por
medio del juego favorecer el valor de la responsabilidad en los alumnos de 1°
"B", es decir, que se tenga el conocimiento de que los grandes cambios sociales
inciden sobre padres e hijos y también sobre sus relaciones con la sociedad e
impactan de manera constante en el ambito escolar y &ulico, en otras palabras lo
gue se esta fomentando en casa se ve reflejado en el comportamiento con los

alumnos en la escuela.

Asumiendo cada uno la responsabilidad y  ocupandose en lugar de
preocuparse se habran de alcanzar las expectativas en relaciéon al trabajo con
valores y mas aun fomentando el valor de la responsabilidad. En la escuela
desde luego habra de hacerse lo propio, pero hay que entender que también la
familia manifiesta su fuerza en el amor y la seguridad que otorga a sus miembros,
elementos esenciales para el buen desarrollo del nifio y del adolescente. No
obstante, la  familia aparece también como fuente de dificultades, conflictos y

fracasos.

A continuacién se presentan las Secuencias Didacticas que estan enfocadas para un
buen uso de los valores y el fomento de la responsabilidad en los alumnos de
educacién telesecundaria, las cuales estan graduadas en dos etapas que van de lo

mas simple a lo mas complejo.
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ETAPA |

Propdsitos: Desarrollar en  los  alumnos de  educacion secundaria las
habilidades y destrezas para que por medio del juego pongan en practica sus valores
morales, dentro de los cuales se encuentra la responsabilidad. Participen
activamente en las préacticas de valores y favorezcan en todo momento el
respeto, latoleranciay el gusto por serviry conviviren un ambiente de armonia.
Que la practica del valor de la responsabilidad se construya y manifieste
desde un aprendizaje significativo, es decir que construya las bases para otras

practicas que les puedan ser Utiles en su vida adulta .

Competencias: Comprender la realidad social, cooperar, conviviry ejercer la
ciudadania democratica en una sociedad plural , hacer uso del juicio moral para
elegir y tomar decisiones y ejercer activa y responsablemente los derechos y
deberes de la ciudadania . Poner en préactica el dialogo y la negociacion para
llegar a acuerdosy de esta manera resolver los problemas poniendo de manifiesto

en todo momento los valores.

Recursos: Plan y programas 2011 , libros de la biblioteca de aulay de la
biblioteca escolar, diccionarios , periédicos, revistas, material de reciclaje, papel
china, colores, marcadores, papel bond, cuaderno, hojas blancas, hojas de
color, gises de colores, fommy verde, amarilloy rojo, tijeras, Resistol,
sacapuntas, pizarron, bote, fichas de colores, ©pelotas de vinil,
memorama , loterias, lapiz, lapiceros, crayolas, pintura digital |, cuerdas,
paliacates, arbol de valores, tela de color, conos, canicas, balones , cubetas,

cucharas, etc.

Aprendizajes esperados: Se familiariza con los demas compafieros
respetando la diversidad, sus derechos y ante todo la tolerancia, poniendo de
manifiesto los valores y ejerciendo en todo momento el valor de la

responsabilidad de una manera dinamica y ludica
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Sistema de actividades.

El sistema consta de 21 actividades encaminadas a contribuir al fortalecimiento del
valor responsabilidad desde la escuela telesecundaria y desde luego con los

alumnosdel 1°"B".

Este sistema de actividades constituye la base del contexto intelectual del aula para
educar en la responsabilidad , pero he aqui que el juego adquiere Vvital
importancia en cada una de las actividades haciéndolas dindmicas y
significativas. Es importante promover el trabajo grupal y la creacion de
ambientes de aprendizaje que promuevan la toma de decisiones, la autonomia, la
confrontacién, la valoracion, el protagonismo, entre otras actitudes. Solo asi se

fortalecera el valor responsabilidad y los demas valores.

La implementacién de dichas actividades est4 compuesta a su vez por tres etapas
las cuales son graduales, es decir con el uso de lo mas simple a lo mas complejo
pues los alumnos de educacion telesecundaria aun cuando son de 1° les agrada jugar

pero en su mayoria no son del todo responsables.
Actividad de introduccién
Nombre: Espacio Verde

Propédsito: Que los alumnos de educacion secundaria adquieran conocimientos,
capacidades, actividades y valores que manifiesten una relacién responsable con el

medio natural.

Descripcion de la estrategia 1: Es un espacio que permite a los alumnos de 1° de
secundaria deben realizar tareas que impliqguen una gran responsabilidad : del
cuidado constante de los alumnos va a depender depende la supervivencia y el
bienestar de las plantas; deberan regar de distinta forma, informandose y siguiendo

instrucciones precisas, plantas, flores y semillas. Son muy importantes los
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mensajes Vvisibles que ayudan a recordar las necesidades de los seres vivos y las
normas que deben seguir los mismos alumnos: Qué plantas hay que regar todos los
dias, una vez a la semana, cuales ya se han regado y cuales no, como y cuanto

tiempo se debe poner al sol una planta, etc.

Material: regaderas que ellos mismos fabricaran, semillas, plantas, abono y

reglamento de la vida.
Actividad 1
Nombre: Aqui todo es verde.

Propdsito: Que el alumno de educacion secundaria ponga de manifiesto sus
valores como la responsabilidad y los apligue cuidando su medio ambiente y en

particular las plantas, ya que estas nos dan oxigeno.

Desarrollo: Cada alumno llevar4 una planta al salén de clases, esta misma la
cuidaran regandola, ponerla al sol, quitarle las hojas secas. EI profesor les
comentara que el alumno que descuide su planta esta morira, por lo tanto tendremos

menos oxigeno.
Actividad 2
Nombre: Mi espacio tranquilo .

Propésito: Que el alumno tenga un lugar para ubicarse cuando se sienta

indispuesto por problemas externos.

Descripcion: Este lugar es donde el alumno tiene que establecer los ambientes
propicios para permanecer en clase, ya que si  algun alumno manifiesta
indisciplina grave o aburrimiento podra retirarse a ese rincon, ahi no molestara a
nadie y podra utilizar los diferentes materiales de ese rincén para trabajar en forma

individual , acostado o sentado en los tapetes.
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Material: Cuentos, revistas, grabadora, CD de musica que les agrade a los
alumnos, hojas para colorear, crayolas, colores, hojas blancas, rompecabezas,

plastilina, cojines, tapetes, etc.
Actividad 3
Nombre: Mi espacio para el arte

Enfoque: Se basa en el desarrollo de la percepcion, la sensibilidad, Ila

imaginacion y la creatividad artistica de los alumnos.

Propdsito: Que el alumno de 1° de secundaria tenga un espacio en el cual se
exprese de manera libre sobre sus sentimientos y emociones y los dé a conocer en

galeria mas adelante con sus demas comparieros de grupo y del contexto escolar.

Descripcién: En esta actividad, los alumnos de primer grado de secundaria
elaboran imagenes por medio de dibujos, pintura y modelados: es un proceso que
forma parte de su desarrollo cognoscitivo, afectivo y corporal, esas
manifestaciones constituyen un lenguaje propio y particular en el cual el alumno

encuentra un vehiculo de expresiéon, tanto de su mundo interior como de su entorno.

Materiales: Plastilina, masa magica, pinceles, acuarelas, pintura de agua, tapas de
refresco, latas, gises, vasos de plastico, colores, lapices, hojas impresas y hojas
blancas, papel cascaron, cartulinas o maderas que los alumnos tengan en casa,

barro, etc.

Actividad 4
Nombre: jQué alegria es pintar!

Propdsito: Que los alumnos trabajen los dos hemisferios cerebrales y asi eleven su

percepcion motora fina.

Desarrollo: En una hoja blanca dividirla en dos partes, hacer garabatos utilizando

las dos manos al mismo tiempo, al ritmo de la musica. Pasar al frente con su hojay
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los compafieros trataran de adivinar qué figura formo, si  no aciertan, el duefio del
dibujo dira que figura es. Al finalizar los alumno expondran en un mural sus
producciones. Para finalizar por medio del juego de "conejeras a sus conejos”, los
alumnos realizardn un mural con sus manos y pintura y dentro de sus manos en el

mural expondran los valores que mas les agrada practicar.

Material: Crayolas y hojas blancas, pintura digital, papel bond blanco,

grabadora y disco.

Actividad 5
Nombre: Dibujos dobles.

Propésito: Que los alumnos jueguen con la simetria axial (de espejo) y

reconozcan diversas formas simétricas.

Desarrollo: Con una hoja de papel se logran dibujos dobles poniendo manchas de
tinta en un lado y presionando el otro, al desdoblar la hoja se ve el efecto. Se pueden
hacer variantes combinando diferentes tipos de pintura, como por ejemplo la
vinilica, acrilica, tinta china y de colores. También es posible colocar un trozo de
estambre junto con la tinta 'y doblar la hoja procurando dejar un extremo de este
fuera para poder jalarlo y asi producir un efecto diferente. Al terminar los alumnos
intercambian sus dibujos anotando con la letra que deseen una dedicatoria o

pensamiento a sus comparferos de grupo.

Material: Dibujos dobles, tinta china, pintura vinilica o acrilica de colores, hojas de

papel, estambre, espejo.

Actividad 6

Nombre: La culebra ciega.
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Propoésito: Que los alumnos propicien relaciones de confianza ante los
diferentes miembros de un grupo, asi como el desarrollo de las habilidades

motrices.

Desarrollo: Se divide el grupo en 2 filas. Cada alumno debe sujetar a su
compaferos de enfrente por la cintura, teniendo los ojos tapados con un
paliacate, solo el alumno que esta al frente de cada fila los tendra descubiertos . Ellos
tendran que tocar al ultimo de cada culebra (fila) para empezar a formar una culebra
mas larga. En este juego pueden correr y moverse de manera libre. El juego inicia
cuando empieza la musica de la cancién "La culebra" de la Banda Machos y

deben avanzar al ritmo de ésta. Cuando termina la cancién termina el juego.

Material: Paliacates, grabadoray el disco que contenga a cancion "La culebra”.

Actividad 7
Nombre: Ritmo y movimiento.

Propdsito: Que los alumnos coordinen por medio de sus extremidades inferiores al

escuchar instrucciones.

Desarrollo: Cada alumno debe tener un carton de 80x 80 cm y en él deben estar
colocados 8 circulos (con un diametro de 15 cm), dos de cada color (rojo, azul,
amarillo y verde), colocados sin respetar orden, ocupando todo el espacio. Al

colocarse los alumnos deben poner el carton en el suelo frente a ellos.

Las indicaciones del juego son las siguientes:

Al escuchar el nombre de un color deben colocar sus pies en los circulos correctos,
un pie en cada circulo. Al escuchar otra vez el color donde estan de pie deben girar
de un brinco y quedar en el mismo color. Para que este juego sea mas divertido se

pone musica moderna de mucho ritmo y los colores se dicen en una forma rapida.
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Material: Cartones con circulos de colores, grabadora, discos.

Actividad 8
Nombre: "Los valores en la sociedad actual"

Propdsito: Que los padres de familia y alumnos se concienticen de la importancia

gue tienen los valores en la vida diaria y la sociedad.
Recursos: Retroproyector, diapositivas, invitacion, triptico.
Tiempo: Una sesion de dos horas aproximadamente.

Desarrollo: Con tiempo se elaborara una invitacién para los padres de familia con la
idea de que asistan a una platica sobre los valores, sensibilizarlos para que desde el

hogar contribuyan en la formacién de éstos.

Se les explicara sobre la importancia que tienen y el trabajo que se va a realizar con
los alumnos para que nos apoyen con las actividades o materiales que se requieran
sobre qué son los valores, por qué es importante contribuir a su formacion, se dan
ejemplos sobre lo que pasaria si no se promueven, el papel de la familia en la
construccion  de los mismos. Se les entrega a manera de informacion un triptico

donde venga lo més fundamental de la platica.

Evaluacion: Se evaluara la participacion interés, cooperacion de los padres de

familia en el proyecto.

Actividad 9
Nombre: "Rincén de valores"

Propdsitos: Generar un espacio en el aula donde los alumnos compartan actividades

relacionadas con los valores.
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Recursos: Laminas con dibujos, revistas, libros, lapices, marcadores, hojas de

maquina y lo indispensable para un rincon de valores.
Tiempo: Permanente.

Desarrollo: Se seleccionard un espacio del salén donde los alumnos tengan a su
alcance diversos materiales relacionados con los valores. Se dedicara para ello una
hora a la semana con el propésito de que los alumnos hagan uso del rincon de
valores. Ellos mismos decidiran lo que se va hacer, ya sea platicar y reflexionar

sobre algun dilema, alguna vivencia personal, una frase respecto a los valores, etc.

Evaluacion: Se tomara en cuenta la participacion propositiva de los alumnos, su

interés y la interiorizacion de los valores.

Actividad 10
Nombre: "Tengo amigos”

Propdsito: Desarrollar la capacidad de eleccion de la amistad, como uno de los

valores supremos del ser humano.

Recursos: Texto, preguntas para cada equipo, cartulinas o frisos para el rincén de

valores y sociograma.

Tiempo: Dos horas.

Desarrollo: Se iniciara con una serie de preguntas como:
¢, Cuales son tus amigos?

¢,Son de la escuela o viven por tu casa?

¢,Cuadles son sus gustos?

¢,Conoces cual es su programa favorito?

¢, Sabes cual es su comida favorita?
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Se les entregara a cada alumno un texto motivador: la amistad . Después de que
cada uno analizo el texto interiormente, trabajaran en pequefios grupos para contestar

las siguientes preguntas:

¢ Qué es la amistad?

¢ Qué crees que hay que hacer para conseguir amigos?
¢ Qué les pides a tus amigos?

¢ Qué les das a tus amigos?

Se hace una puesta en comun y se anotan conclusiones.

De manera individual los alumnos contestaran un sociograma, con el fin que el

docente obtenga datos sobre la situacion de la clase.

Evaluacion: Se realizard& mediante una autoevaluacién considerando aspectos

que tengan que ver con la amistad, registrados en una rubrica.

ETAPA I

Propésitos: Desarrollar en los alumnos de educacion secundaria las habilidades
y destrezas para que por medio del juego pongan en practica sus valores morales,
dentro de los cuales se encuentra la responsabilidad. Participen activamente en
las practicas de valoresy favorezcan en todo momento el respeto, la tolerancia
y el qgusto por serviry convivir en un ambiente de armonia. Que la practica
del valor de la responsabilidad se construya y manifieste desde un aprendizaje
significativo, es decir que construya las bases para otras practicas que les puedan

ser Utiles en su vida adulta.

Competencias: Comprender la realidad social, cooperar, conviviry ejercer la
ciudadania democratica en una sociedad plural , hacer uso del juicio moral para

elegir y tomar decisiones y ejercer activa Yy responsablemente los derechos y
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deberes de la ciudadania. Poner en practica el dialogo y la negociacion para llegar
a acuerdos y de esta manera resolver los problemas poniendo de manifiesto en

todo momento los valores.

Recursos: Plan y programas 2011 , libros de la biblioteca de aulay de la
biblioteca escolar, diccionarios, periodicos, revistas, material de reciclaje, papel
china, colores, marcadores, papel bond, cuaderno, hojas blancas, hojas de
color, gises de colores, fommy verde, amarilloy rojo, tijeras, Resistol,
sacapuntas, pizarron, bote, fichas de colores, pelotas de vinil , memorama,
loterias, lapiz, lapiceros, crayolas, pintura digital, cuerdas, paliacates, &arbol de

valores, tela de color, conos, canicas, balones, cubetas, cucharas, etc.

Aprendizajes esperados: Se familiariza con los demas  compafieros
respetando la diversidad , sus derechos y ante todo la tolerancia, poniendo de
manifiesto los valores y ejerciendo en todo momento el valor de Ia

responsabilidad de una manera dinamica y ludica.
Actividad 11
Nombre: "Todos iguales, todos diferentes”

Propdsito: Que los alumnos se conozcan y acepten a si mismos tal como son , para

aceptar y respetar también a los demas.
Recursos: Hojas blancas y textos.
Tiempo: una hora y media

Desarrollo: Se inicia con un juego llamado el lavadero, se forma binas para que en
una hoja que traen pegada en su espalda escriban las cualidades y virtudes que
tiene su compariero, al terminar de escribir cada uno lee su descripcién y menciona
si estd de acuerdo con su compafiero y por qué . A continuacién se les lee un texto
relacionado a una familia. Al termino se les cuestiona, ¢Te parece dificil vivir con
una familia como la anterior?, ¢Coémo tratarias a un hermano como Pedro? Ahora
piensa en tu familia y haz una lista de cosas concretas para hacer mas agradable la

vida familiar.
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Para finalizar se les pedira que entre todos me ayuden a realizar un slogan sobre la

tolerancia y respeto.

Evaluacion: Se evaluard el grado de interiorizacion del valor (respeto) mediante

los cuestionamientos planteados.

Actividad 12
Nombre: "Nuestro mundo"

Propdsito: Que los alumnos tomen conciencia de los temas relacionados con la

ecologia, con la conservacion y la mejora del medio ambiente.
Recursos: Texto, preguntas, lamina.
Tiempo: una hora y media aproximadamente.

Desarrollo: Se les presentara el dilema mediante la lectura colectiva apoyada con
una lamina . Se comprueba que los alumnos tengan plena comprensiéon del dilema

planteado (terminologia, conflicto y alternativas).

Se organiza el grupo en una mesa redonda donde se discuten algunos

planteamientos.

1) Platica sobre lo que es trafico de animales y qué piensas de este tipo de

negocio.

2) Cual crees que es la finalidad de los zooldgicos y comenta también si piensas

que estad bien que existan o no.
3) En los zoologicos podemos ver muchos animales diferentes y extrafos, pero,

¢por qué crees que la gente quiere tener animales salvajes o exéticos en sus casas?

Explica cOmo ves que estos animales puedan vivir bien en una casa.

4) La captura y la caza indiscriminada de animales, asi como su trafico ilegal, ha

llevado a que algunos de estos animales estén en peligro de extincion.
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Para evitar su desaparicion, y también para poder obtener beneficios

econdémicos con ellos, se han construido granjas donde se crian en cautividad.

¢Consideras que estas granjas son la  mejor solucion para evitar su
desaparicion? ¢ Por qué? Al término de las discusiones se hace una conclusion

grupal y un slogan para el rincén de valores.

Evaluacion: El grado de consecucion logrado respecto al valor que se esta

promoviendo (respeto). Su comportamiento dentro del grupo.

Actividad 13
Nombre: "Lo que yo haria si"
Propésito: Que los alumnos se conozcan y respeten a los demas.
Recursos: Cuestionario, frisos y marcadores.
Tiempo: Una hora y media.
Desarrollo: Se les repartira a cada alumno las siguientes preguntas:
1. ¢ Qué piensas cuando ves un grupo de personas que van en silla de ruedas?

2. ¢Estas de acuerdo con que los nifios ciegos vayan a los mismos colegios que los

nifos que pueden ver?
3. ¢ Qué piensas de los colegios que son Unicamente para nifios sordos?

4. ¢ Te parece bien que algunas personas que caminan con muletas sean profesores

de escuela?
5. Si fueras presidente, ¢ qué harias con la gente que no puede caminar?

6. Cuando juegas a relevos y tu equipo pierde porque hay un nifio que es muy lento,

¢,qué haces?



142

7. ¢, Qué crees que pensarias si no pudieses caminar?

Al terminar de contestar las interrogantes el maestro introducira cuestiones que
ayuden a los niflos a percibir aspectos previamente ignorados (¢,cOmo te sentirias

tu si no pudieras ir a la misma escuela que tus hermanos?).

Evaluacion: Se considerard su participacion. El trabajo cooperativo y las reflexiones

realizadas por los alumnos.

Actividad 14
Nombre: "Organizo mi tiempo"

Propdsito: Que los alumnos estén capacitados para regular de forma autonoma

su conducta y su actuacién en el entorno donde viven.
Recursos: Cuestionamiento, cartulinas, plan de trabajo.
Tiempo: Dos horas primer dia, entre semana 10 minutosy el viernes 30 minutos.

Desarrollo: Primeramente los alumnos contestan las preguntas relacionadas con la

distribucion del propio tiempo y comentarlas.

A continuacion el profesor les ensefia una cartulina donde él elaboré un plan de
trabajo semanal para ser analizado. Después con ayuda del maestro el alumno
realizara su propio plan, especificando claramente y de manera concreta, qué

tareas se quieren organizar en un horario.

Durante la semana el alumno a de indicar si realizara su objetivo o no, para qué el
fin de semana comente en qué medida ha cumplido con sus tareas Yy establezcan
pautas reguladoras en relacion a cuanto tiempo le dedican a las tareas escolares, a

los momentos de ocio o a la realizacién de otras actividades.

Evaluacion: Se hara una autoevaluaciéon para que los alumnos valoren lo que

realizan con su tiempo y como se responsabilizan en sus tareas.
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Actividad 15
Nombre: ¢ Qué hacemos con los pobres?

Propoésito: Que el alumno comprenda que los demas tienen puntos de vista
distintos al propio.

Recursos: Texto, preguntas, dramatizacién, cuaderno de valores.
Tiempo: Dos horas.
Desarrollo: El maestro introducira el tema mediante preguntas tales como:

¢Han visto alguna vez un pobre?, ¢(Qué es lo que hacen?, ¢Por qué lo

hacen?,

¢, Qué piensan de ellos?, ¢Nos gustaria que fueran nuestros vecinos?, ¢Por qué?. Se

trata basicamente de desarrollar una breve presentacién de un texto que sera leido.

Se les sefiala cudl es la situacién y los personajes que en ella intervienen y les pido
voluntariamente quién desea representar los papeles; se les dara entre cinco y
diez minutos para interiorizar su personaje y nos presenten su dramatizacion. Al
término los participantes iniciaran un comentario de cémo se han sentido en la
representacion, que valoracion realiz6 y al finalizar el grupo expondra su
percepcion, lo que consideré6 mas interesante, lo que les sorprendid, la soluciony

la creacidbn de una alternativa.

Evaluacion: Se tomard en cuenta el grado de tolerancia y respeto que

muestren respeto al dilema planteado.

Actividad 16

Nombre: "Conociendo las familias"
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Propdsito: Que el alumno profundice en el conocimiento y la reflexion critica

respecto de la realidad personal y social.
Recursos: Textos, diario de valores.
Tiempo: Dos horas.

Desarrollo: Se hard la entrega a cada alumno una hoja que contiene dos textos y

algunas preguntas, se invita a los alumnos a leer en voz alta el texto.

A continuacion les pediré que relean individualmente sugiriéndoles que subrayen
0 anoten los aspectos que les llama la atencién por cualquier motivo. Seguidamente,
les preguntaré qué aspectos les han parecido mas destacables, anotando sus
aportaciones en el pizarrén. Una vez anotadas todas las aportaciones que sean
un hecho, les daré lectura y pediré a uno de los alumnos que escoja el aspecto que
considera mas interesante, pediré. al alumno que lo propuso que relea el trozo del

texto en que aparece y explique los motivos de

su eleccion. Posteriormente, se iniciara un dialogo en que intervendran todos los
alumnos que asi lo deseen. A lo largo de la discusion intervendré para matizar o
precisar distintos aspectos surgidos en el debate para encontrar las semejanzas
entre los modelos de las familias. Al finalizar el dialogo por grupos los alumnos
elaboraran en su diario una lista de aspectos comunes 0 muy parecidos en todas
las familias (cémo viven, cémo se relacionan, cémo se tratan entre ellos , qué

cosas se hacen en la familia).

Evaluacion: Por medio de un registro con valores: tolerancia, respeto, amistad,

responsabilidad.

NOMBRE DEL ALUMNO RESPONSABILIDAD | TOLERANCIA RESPETO | AMISTAD
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Escala estimativa:

S= Siempre
AV= A veces
N= Nunca

Actividad 17
Nombre: "Visitando ando"

Propésito: Que los alumnos muestren mediante una actividad los valores trabajados

durante el proyecto.
Recursos: Los que los alumnos consideren conveniente.
Tiempo: Dos horas.

Desarrollo: Con tiempo se busca un asilo de ancianos cercano a la escuela para
realizar una visita con los alumnos vy los padres de familia que deseen participar,

fecha tentativamente en la primera quincena del mes de Mayo.

Los alumnos y los padres de familia planearan un festival y algunos obsequios que
se les llevara a los ancianos con motivo de su visita y el festejo del dia de las madres,

se culminarda con un convivio.
Evaluacion:

Participacion, cooperacion e interés.

ETAPA I

Propdsitos: Desarrollar en los alumnos de educacion secundaria las habilidades y

destrezas para que por medio del juego pongan en practica sus valores morales,
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dentro de los cuales se encuentra la responsabilidad. Participen activamente en
las practicas de valoresy favorezcan en todo momento el respeto, la tolerancia
y el gusto por serviry conviviren un ambiente de armonia. Que la préactica
del valor de la responsabilidad se construya y manifieste desde un aprendizaje
significativo, es decir que construya las bases para otras practicas que les puedan

ser utiles en su vida adulta.

Competencias: Comprender la realidad social, cooperar, convivir y ejercer la
ciudadania democrética en una sociedad plural, hacer uso del juicio moral para
elegir y tomar decisiones Yy ejercer activa y responsablemente los derechos y
deberes de la ciudadania . Poner en practica el dialogo y la negociaciéon para
llegar a acuerdos y de esta manera resolver los problemas poniendo de

manifiesto en todo momento los valores.

Recursos: Plan y programas 2011, libros de la biblioteca de aulay de la
biblioteca escolar, diccionarios, periddicos, revistas, material de reciclaje, papel
china, colores, marcadores, papel bond , cuaderno, hojas blancas, hojas de
color, gises de colores, fommy verde, amarilloy rojo, tijeras, resistol,
sacapuntas, pizarron, bote, fichas de colores, pelotas de vinil, memorama ,
loterias, lapiz, lapiceros, crayolas, pintura digital , cuerdas, paliacates, arbol de

valores, tela de color, conos, canicas, balones, cubetas, cucharas, etc.

Aprendizajes esperados: Se familiariza con los deméas compafieros respetando
la diversidad, sus derechos y ante todo la tolerancia, poniendo de manifiestolos
valores y ejerciendo en todo momento el valor de laresponsabilidad de una

manera dinamica y ludica.
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Actividad 18
Nombre: "El valor de las palabras"

Propdsitos: Reconocer el valor que tienen las palabras y las expresiones en los
vinculos humanos. Recapacitar acerca de las posturas que tienen diversos actores
sociales en el ambito del hogar, la escuela, el grupo de amigos, la television, la

radio, los peridédicos, revista, libros.

Desarrollo: Se recabara informacion sobre lo que se dice acerca de un valor en
diferentes ambitos, paralo cual el alumno en compafiia del docente elaborara una
tarjeta, la recopilacion se hard durante una semana, cada dia diferente
correspondera a un ambito diferente. Si el caso lo permite se recortara la

informacion y se anexard a la citada tarjeta.
ler. Paso.- Se elige un valor (Responsabilidad)

2do. Paso; Se le dan a los alumnos las orientaciones para la recopilaciéon de la

informacion.

3er. Paso; elaboracién de la ficha para la recopilacion de la informacion, ala que

se le daré el titulo de " El valor de la palabras".

40. Paso; Al cabo de una semana de registros se divide en pequefios grupos y se
comparten los resultados. Se hace un concentrado identificando
coincidencias y diferencias, registrandolas en un cuadro de doble entrada, a partir

de los ambitos en donde se recopilo la informacion.

50. Paso; Puesta en comuUn de toda la informacién sistematizada en el cuadro de

doble entrada.
Instrumento para la recopilacién de la informacion:

Fecha: (Lunes-Viernes). Ambito (hogar, la escuela, el grupode amigos, la

television, la radio, los periodicos, revista, libros)
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La responsabilidad es:

Lugar en donde se escucho:

Opinién personal:

Cuadro de doble entrada para sistematizar la informacién consignada en las tarjetas.

Equipo Hogar Escuela Grupo de | La La radio Revistas Libros
amigos televisién
Ambito

Equipo 1

Equipo 2

Equipo 3

Equipo 4

Equipo 5

Evaluacion : Organizar por equipos dramatizaciones de cada uno de los @mbitos en
donde se recabd la informacion, tomando en cuenta las coincidencias o
divergencias, de tal manera que a un equipo le tocara representar el hogar, la

escuela, el grupo de amigos, la television, la radio, revistasy los libros.
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Para determinar la evaluacion se hard un procedimiento de coevalaucion, en el cual
el equipo participante se asignara una evaluacion, los demas equipos le asignaran
otra y el docente otra, el promedio de ellas sera la calificacibn que obtenga el

equipo, con lo cual se demostrara que la evaluacion fue democratica.

Actividad 19
Nombre: "El mensaje de los chistes”

Propdsitos: Detectar los prejuicios que se esconden en los chistes, dichos o
refranes. Reflexionar sobre el mensaje de los chistes, dichos o refranes e
identificarlo con algun antivalor y consecuentemente con un valor. Trabajar las

nociones de prejuicio y de estereotipo.

Desarrollo: Se pide a los alumnos que cuente algunos chistes, dichos o refranes,
organizados de manera informal motivandolos para que fluya libremente la
comunicacién , permitiendo la risa y los festejos y se eligen los que a consideracion
del grupo sean los mejores. Aquellos que sean seleccionados como los mejores se
redactan en una cartulina, dejando espacio para relacionarlos con un estereotipo,

prejuicio, antivalor y valor.

ler. Paso; se elige un lugar como para la realizacion de la actividad, la biblioteca

, el jardin, un pasillo, etc.

2do. Paso; Se organiza a los alumnos por equipos, seleccionando un chiste que los
represente y desde luego al alumno que lo expondra, se le da una cartulina para

gue lo redacten.

3er. Paso; Una vez que se termina la ronda de chistes, se procede a realizar una
votacion para seleccionar los tres mejores, con los cuales se procedera a trabajar a

fondo.
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4to0. Paso; Los chistes seleccionados se les relacionara con un prejuicio, con un
estereotipo y con un antivalor, reflexionando a partir de éste le corresponde un

valor.
Instrumentos para la recopilacion de la informacion:
Chiste () Dicho ( ) Refran ()

Prejuicio:

Estereotipo:

Antivalor:

Valor:

Consideraciones: como se puede observar la secuencia se presta para trabajar
varios valores simultdneamente, pero también se puede inducir que los chistes,
dichos , refranes se refieran a un prejuicio, estereotipo o antivalor en especifico,
con lo cual se centraria en un valor unicamente. También se puede adaptar con

canciones.

Evaluacion: se propone encontrar chistes, dichos , o refranes que hagan
referencia a valores en sentido positivo, o bien transformar el chiste, dicho o refran

en sentido positivo, a partir de esa actividad se pude otorgar una

Evaluacion: tomando en cuenta la creatividad, la imaginacién y la innovacion que el

alumno pueda plasmar en el resultado final. Se recomienda trabajar con el
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Refranero Popular Mexicano, con algunas secciones de periddicos que publican

chistes, o con algun material de la biblioteca de aula.

Actividad 20
Nombre: "Las cosas por su hombre"

Propdsitos: Reconocer términos sobre tipos de intolerancia y manifestaciones de

tolerancia. Ubicarlos dentro de un contexto histérico.

Desarrollo: ler. Paso; Se entrega a los alumnos una hoja en el que estaran

escritos uno de los siguientes conceptos; xenofobia, violencia , nacionalismo
agresivo, racismo, antisemitismo, marginacion justicia,
absolutismo, fundamentalismo , apartheid , libertad , injusticia, derechos
humanos ,  aceptacion, generosidad , paz, responsabilidad , solidaridad ,

armonia, respeto, imparcialidad , discriminacion (contra minorias nacionales,

étnicas, religiosas, etc.) sexismo, represion.

2do. Paso; Los alumnos definiran cada concepto en caso de dificultad se recurrird

a un diccionario .

3er. Paso; Relacionar los conceptos con un momento particular de la historia de la
humanidad , o de México, se apoyaran en el libro de texto de historia o bien en
alguna enciclopedia de historia de la biblioteca de aula o de la escuela,
consignando las consecuencias que tuvo para la humanidad , para un pais, para un

grupo social o para algun ciudadano.

4to. Paso; Presentarlo creativamente en una hoja de diario, o0 en una mitad de una

cartulina, a manera de nota periodistica, en forma de cuento, etc.

Con los trabajos organizar un periédico mural. Instrumentos para la recopilacion de la

informacion:
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Concepto:

Definicién:

Evento histérico con el que se relaciona:

Consecuencias:

Evaluacion: Con los trabajos elaborados por los alumnos se hard una hoja de
evaluacion, la primera seccibn se preguntara sobre los conceptos'y su
definicion en una presentacion de dos columnas. En la segunda seccién se
preguntara sobre la  relacién entre los conceptos y su relaciébn con eventos

histéricos, se presentara en forma de opciones multiples.
Descripcién de resultados de las actividades

En el desarrollo de las 21 actividades se pudo observar como 15 alumnos han
tenido un desempeiio favorable en cuanto al desarrollo del valor de la
responsabilidad. También fue posible darse cuenta que todos y cada uno de los
alumnos han mejorado sus relaciones afectivas, de tolerancia y el trabajo al interior
del grupo es cada vez mas ameno. Uno de los alumnos fue el que tuvo mayor
resistencia a trabajar de manera colaborativa y desde luego que al trabajar los
valores, el valor de la responsabilidad se vio mermado pues él era el que incitaba a

los demas a la indisciplina y el desorden al interior del grupo de 1° B.

Con lo antes descrito se puede entonces afirmar que fortalecer los valores es una
necesidad social y personal. Social porque permite formar al ciudadano, persona

integral que toda sociedad requiere para alcanzar sus metas. Personal porque esta
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educacion conduce a la anhelada autorrealizacion. Los padres, al igual que los
maestros y amigos, influyen en las motivaciones, intereses, autoconceptos que

poseen los estudiantes.

En la actualidad, nifios y jovenes son conducidos a una soledad debido al trabajo
de la madre fuera del hogar, con la consecuente reduccion de la cantidad y
calidad del tiempo dedicado a la crianza y educacion asistematica de los miembros
del grupo familiar, y el dejar en manos de la escuela no sélo la responsabilidad por

su instruccion sino también por su formacion.
El papel de la evaluacion en la propuesta

(Cesar Coll 1983) define la evaluacién formativa como aquella que "solo tiene lugar
durante el desarrollo del proceso educativo y, sobre todo, en la medida que
proporcione indicaciones Utiles para reconducirlo”. Este mismo autor defiende la
importancia de la funcién reguladora de la evaluacion desde una perspectiva

constructivista.

Al comunicar los logros de aprendizaje a los alumnos, deben cuidarse el contenido,
la forma y el tiempo transcurrido desde que se realiz6 la evaluacion hasta que se
conversa con ellos. EIl factor tiempo tiene un significado en la comunicacion de los
logros de aprendizaje: si no se lleva a cabo en un lapso breve y razonable,
perdera relevancia para los alumnos. Por esta razon, es
importante que en la planificacion se contemple el tiempo necesario para esta

comunicacion.

De tal manera que al culminar la aplicacion de dichas actividades se considera

importante hacer un analisis reflexivo en relacion a:

1. La valoracién del logro de los aprendizajes de los alumnos, lo cual son el
resultado de los juicios que construye el docente con base en el proceso de
evaluacion. Dado que el juicio tiene este fundamento, por ello fue importante
explicar a los alumnos cémo se llegd a él. En este punto, se pudieron recuperar los
aprendizajes esperados Yy los criterios de evaluacién establecidos desde el inicio

de los- procesos de ensefianza y aprendizaje y de la aplicacion de las actividades.
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Al respecto, se pudo también considerar que las explicaciones eran mas efectivas
si se motivaban a los alumnos y se generaba la creacion de ambientes de
aprendizaje. De ahi que se destacan en primera instancia los avances y los logros,
con el fin de lograr un impacto positivo sobre la autoestimay la motivacion, para
lograr la responsabilidad  por medio del juego con los alumnos de 1° B de

educacion secundaria.

2. La comunicacion se abordd, cuando era el caso, la brecha entre el
aprendizaje esperado y el logrado real de los alumnos, teniendo como punto de
partida los avances para introducir lo no alcanzado, ya que en algunos alumnos hubo
un poco de resistencia para desarrollar aun mas sus valores y mayormente Si
se hablaba de la responsabilidad .  Por tanto, se dio el apoyo conveniente a los
alumnos que presentaron cierta resistencia y se solcito a los padres de familia el

apoyo para trabajar los valores dentro de casa.

Y desde luego que la evaluacién implica comparacion entre los propdésitos
establecidos en una actividad intencional y los resultados que produce. Es preciso
evaluar no solamente los resultados, sino los propdsitos, las condiciones,

los medios, el sistema pedagdgico y los diferentes medios de su puesta en accion .
Para tal fin se establecio:

La Evaluacion Predictiva o Inicial (Diagnéstica), se realiza para predecir un

rendimiento o para determinar el nivel de aptitud previo al proceso educativo.

La Evaluacion Formativa, es aquella que se realiza al finalizar cada tarea de
aprendizaje y tiene por objetivo informar de los logros obtenidos, y eventualmente,

advertir donde y en qué nivel existen dificultades de aprendizaje.

La Evaluacion Sumativa, es aquella que tiene la estructura de un balance,
realizada después de un periodo de aprendizaje en la finalizacion de un

programa o curso.

A.- Instrumentos de evaluacion
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La evaluacion se lleva a cabo mediante la utilizacion de técnicas con sus
respectivos instrumentos o recursos que permiten verificar si las competencias han

sido alcanzadas segun lo especifican los indicadores de logro propuestos.
Hay dos tipos de técnicas de evaluacion: de observacion y de desempefio.

La de observacion utiliza los siguientes instrumentos para su aplicacion: Listas de
cotejo, escalas de rango, rubricas. La de desempefio utiliza los siguientes recursos
para su aplicacion : La pregunta, portafolio, diario, debate, ensayo, estudio de

casos, mapa conceptual, proyecto, solucién de problemas, texto paralelo.

Es importante recordar que las técnicas de observacion son auxiliares de las
técnicas de desempefio y sirven para establecer su valoracion, para aplicar las
técnicas de evaluacion se debe tomar en cuenta que : Deben ser objetivas,

confiables y precisas. Para lograrlo requiere de instrumentos bien estructurados.

La seleccién de las tareas de evaluacion debe reflejar claramente lo ensefiando. Los
alumnos y las alumnas deben conocer y comprender los criterios de evaluacion ,
los alumnos y alumnas deben conocer claramente los requerimientos y las
formas aceptables de desempefio , los estudiantes deben estar conscientes de
que sus ejecuciones serdn comparadas con los requerimientos establecidos y

con las de otros alumnos y alumnas.

Evidencias de formatos para la evaluacion del trabajo con las actividades que por
medio del juego permitieron favorecer el valor de la responsabilidad en los alumnos
de 1° B de la Escuela Telesecundaria " Manuel Tolsa" de la localidad de Barrio de

Arriba, san Juan Xoconusco, Donato Guerra, México.



GUIA DE OBSERVACION 1

NOMBRE DEL Profra. Karina Mora Vaca

DOCENTE

No. DE ALUMNOS 16 GRADO 1o "B"
GRUPO

ESCUELA EN | Escuela Telesecundaria | Actividad

DONDE LABORA "Manuel Tolsa" No.

NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD

Participacion:

ASPECTOS A OBSERVAR
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Actitudes:

Integracion:

Dificultades:

Logros:




"RUBRICA SOBRE EL TRABAJO CON LAS ACTIVIDADES"

NUmero de actividad:

INDICADORES

ESCALA DE
VALORACION

CS

AV

TOTAL

1.- Identifico los valores

2.- Escribio lo que siente

3.- Supo lo que es el valor de la responsabilidad.

4.- Practico los valores en el aula y la escuela

5.- Identificd v respeto la forma de ser de los demés

6.- Comento la importancia de leery comprendi6 lo
que leyo

7.- Cumplio con los trabajos en casa ven la escuela

8.- Elaboro sus trabajos

9.- Participo colaborativamente

10 . - Respeto turnos al hablar

157
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