@CEso DE PLANEACION

Formulacion
de la estrategia

v

A 4

v

Cumplir de mediano
a largo plazo

Formulacion

de metas

Identificacién
de objetivos
y estrategias

Analisis del
ambiente

.

Mision
Objetivos

'

Responde a las pregunta:
iQué queremos de
la empresa?

Implementacion
de la estrategia

l

Cuatro componentes:

:

1) Disefo de 1 estructura organizacional:
responsabilidades de tareas y
autoridad en la toma de decisiones.

2) Diseno de sistema de control:
evaluar el desempeno y controlar las
acciones de las subunidades

3) Adecuacién de la estrategia, estructura
y los controles:

4) Manejo de conflicto, politicas y cambio:
sistema de calidad de una empresa

Evaluacion
de la estrategia

l

Reafirmar metas y estrategias
Sugerir cambios
Acciones correctivas

A 4

Responde a las preguntas:
(Esta efectudndose la estrategia
tal como fue planteada?
iEstan logrando los resultados deseados?




